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Einladung zur ordentlichen Hauptversammlung
am 18. Juni 2024

Die Aumann AG mit Sitz in Beelen 1adt hiermit ihre Aktionarinnen und Aktionare® zu der am
Dienstag, den 18. Juni 2024 um 10:00 Uhr (Mitteleuropdaische Sommerzeit - MESZ,
08:00 Uhr UTC) im Steigenberger Hotel Bielefelder Hof, Westfalensaal, Am Bahnhof 3,

33602 Bielefeld stattfindenden ordentlichen Hauptversammlung ein.

I. Tagesordnung

1. Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses und des gebilligten
Konzernabschlusses zum 31. Dezember 2023, des zusammengefassten
Lageberichts fiir die Aumann AG und den Aumann-Konzern, des Vorschlags des
Vorstands und des Aufsichtsrats fiir die Verwendung des Bilanzgewinns sowie
des Berichts des Aufsichtsrats fir das Geschaftsjahr 2023 sowie des
erlauternden Berichts zu den Angaben nach § 289a und § 315a HGB

Die Unterlagen sind auf der Internetseite der Gesellschaft unter

" Die Gleichheit zwischen den Geschlechtern gehért zu unseren gelebten Werten. AusschlieBlich im Interesse besserer Lesbarkeit verwenden wir in
dieser Einladung Uberwiegend das generische Maskulinum, wobei ausdriicklich alle Geschlechter gleichermaBen und gleichberechtigt gemeint sind.



https://www.aumann.com/investor-relations/hauptversammliung/

veroffentlicht. Dort werden sie auch wahrend der Hauptversammlung zuganglich sein.

Zudem werden die Unterlagen auch am Wortmeldetisch zur Einsicht ausliegen.

Der Aufsichtsrat hat den vom Vorstand aufgestellten Jahres- und Konzernabschluss in
seiner Sitzung vom 25. Marz 2024 gebilligt; damit ist der Jahresabschluss festgestellt.
Die Hauptversammlung hat zu diesem Tagesordnungspunkt deshalb keinen Beschluss

zu fassen.

Beschlussfassung ber die Verwendung des Bilanzgewinns des
Geschiftsjahres 2023

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den zur Verfligung stehenden Bilanzgewinn in
Hoéhe von EUR 4.404.753,01 wie folgt zu verwenden:

a) Ausschittung einer Dividende von

EUR 0,20 je dividendenberechtigter Stiickaktie

mit voller Gewinnanteilberechtigung flr das Geschaftsjahr 2023, d.h. insgesamt
EUR 2.872.650,60;

b) Vortrag auf neue Rechnung

EUR 1.532.102,41.

Die Dividende ist am 21. Juni 2024 fallig.

Sofern die Gesellschaft im Zeitpunkt der Beschlussfassung durch die
Hauptversammlung eigene Aktien halt, sind diese nach dem Aktiengesetz nicht
dividendenberechtigt. Die Gesellschaft halt aktuell 886.747 eigene Aktien. Der
Gewinnverwendungsvorschlag berucksichtigt daher 14.363.253
dividendenberechtigte = Stickaktien im  Zeitpunkt der Einberufung der
Hauptversammlung im Bundesanzeiger. Sollte  sich  die  Zahl der
dividendenberechtigten Stlickaktien bis zur Hauptversammlung verandern, wird in der
Hauptversammlung ein entsprechend angepasster Beschlussvorschlag zur
Abstimmung gestellt, der unverandert eine Dividende von EURO0,20 je
dividendenberechtigter ~ Stlckaktie sowie einen entsprechend angepassten

Gewinnvorschlag vorsieht.



Beschlussfassung liber die Entlastung des Vorstands der Aumann AG fiir das
Geschiftsjahr 2023

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, dem Vorstand der Aumann AG fir das

Geschaftsjahr 2023 Entlastung zu erteilen.

Beschlussfassung uber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats der
Aumann AG fiir das Geschaftsjahr 2023

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den Mitgliedern des Aufsichtsrats der Aumann

AG fur das Geschaftsjahr 2023 Entlastung zu erteilen.

Beschlussfassung liber die Wahl des Abschluss- und Konzernabschlusspriifers
fur das Geschaftsjahr 2024

Der Aufsichtsrat schlagt auf Empfehlung des Prifungsausschusses vor, die
Nexia GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft Steuerberatungsgesellschaft mit Sitz in
Dusseldorf, Georg-Glock-Str. 4, 40474 Ddusseldorf, zum Abschluss- und

Konzernabschlussprifer fur das Geschaftsjahr 2024 zu wahlen.

Beschlussfassung tiber die Wahl des Prifers fur die

Nachhaltigkeitsberichterstattung fiir das Geschaftsjahr 2024

Mit Wirkung auf den Zeitpunkt des Inkrafttretens des Gesetzes zur Umsetzung der
Richtlinie (EU) 2022/2464 des Europaischen Parlaments und des Rates vom
14. Dezember 2022 zur Anderung der Verordnung (EU) Nr. 537/2014 und der
Richtlinien 2004/109/EG, 2006/43/EG und 2013/34/EU hinsichtlich  der
Nachhaltigkeitsberichterstattung von Unternehmen und deren Prifung flr das
Geschaftsjahr 2024, schlagt der Aufsichtsrat vor, die Nexia GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft Steuerberatungsgesellschaft mit Sitz in Disseldorf,
Georg-Glock-Str. 4, 40474 Diisseldorf, zum Prifer far die
Nachhaltigkeitsberichterstattung flr das Geschaftsjahr 2024 zu wahlen.

Beschlussfassung uber die Billigung des Vergutungsberichts 2023

Gemal § 162 AktG haben Vorstand und Aufsichtsrat borsennotierter Gesellschaften
jahrlich einen Vergutungsbericht zu erstellen. § 120a Abs. 4 Satz 1 AktG sieht vor,



dass die Hauptversammlung Gber die Billigung dieses nach § 162 AktG erstellten und

gepruften Vergutungsberichts fur das vorausgegangene Geschaftsjahr beschlielit.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den nach § 162 AktG erstellten und gepruften

Vergutungsbericht fur das Geschaftsjahr 2023 zu billigen.

Der Vergutungsbericht fur das Geschaftsjahr 2023 und der Vermerk Uber dessen
Prafung durch den Abschlusspriufer sind im Anschluss an diese Tagesordnung als

Anhang zu Tagesordnungspunkt 7 wiedergegeben.

Beschlussfassung tUber die Aufhebung des bestehenden Genehmigten
Kapitals 2022 und die Schaffung eines neuen Genehmigten Kapitals 2024 mit der
Moglichkeit zum Bezugsrechtsausschluss sowie (iber entsprechende

Satzungsanderungen

Mit Inkrafttreten des Gesetzes zur Finanzierung von zukunftssichernden Investitionen
(,Zukunftsfinanzierungsgesetz® - ZuFinG) ergeben sich neue
Gestaltungsmoglichkeiten bei KapitalmalRnahmen, insbesondere hinsichtlich des
Bezugsrechtsausschlusses. Um diese Gestaltungsmaoglichkeiten zu bericksichtigen,
soll unter Aufhebung des bisherigen Genehmigten Kapitals 2022 ein neues
Genehmigtes Kapital 2024 geschaffen werden. Das bisherige Genehmigte
Kapital 2022 (Satzung § 4 Abs. 5) welches am 7. Juni 2027 auslauft, soll in diesem

Zuge aufgehoben werden. Von der Ermachtigung wurde kein Gebrauch gemacht.
Vorstand und Aufsichtsrat schlagen daher vor, folgenden Beschluss zu fassen:

a) Das nach § 4 Abs. 5 der Satzung der Gesellschaft bestehende Genehmigte Kapital
2022 wird mit Wirkung zum Zeitpunkt der Eintragung des neuen Genehmigten Kapitals

2024 im Handelsregister aufgehoben.

b) Der Vorstand wird erméachtigt, das Grundkapital der Gesellschaft mit Zustimmung des
Aufsichtsrats in der Zeit bis zum 18. Juni 2029 um insgesamt bis zu EUR 3.812.500,00
durch ein- oder mehrmalige Ausgabe von bis zu 3.812.500 Stiick neuer Stilickaktien
gegen Bar- und/oder Sacheinlagen zu erhdhen (Genehmigtes Kapital 2024). Den

Aktionaren steht grundsétzlich ein Bezugsrecht zu.

Der Vorstand wird jedoch erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats, das Bezugsrecht
der Aktionare ganz oder teilweise auszuschliel3en. Der Ausschluss des Bezugsrechts ist

dabei nur in folgenden Fallen zulassig:

(i) bei Kapitalerhbhungen gegen Bareinlagen, wenn Aktien der Gesellschaft an der

Borse gehandelt werden (regulierter Markt oder Freiverkehr bzw. die Nachfolger



(ii)

(iii)

(iv)
(v)

dieser Segmente), die ausgegebenen Aktien 20 % des Grundkapitals nicht
Ubersteigen und der Ausgabebetrag der neuen Aktien den Borsenpreis der bereits
an der Borse gehandelten Aktien der Gesellschaft gleicher Gattung und Ausstattung
zum Zeitpunkt der Festlegung des Ausgabepreises nicht wesentlich im Sinne der
88 203 Abs. 1 und 2, 186 Abs. 3 Satz 4 AktG unterschreitet und alle eventuellen
weiteren Voraussetzungen von 8 186 Abs. 3 Satz 4 AktG gewahrt sind. Auf den
Betrag von 20 % des Grundkapitals ist der Betrag anzurechnen, der auf Aktien
entfallt, die wahrend der Laufzeit dieser Erméchtigung bis zum Zeitpunkt ihrer
Ausnutzung aufgrund anderer entsprechender Ermachtigungen unter Ausschluss
des Bezugsrechts in unmittelbarer oder entsprechender Anwendung von 8 186
Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegeben beziehungsweise verauliert werden, soweit eine
derartige Anrechnung gesetzlich geboten ist. Im Sinne dieser Ermachtigung gilt als
Ausgabebetrag bei Ubernahme der neuen Aktien durch einen Emissionsmittler
unter gleichzeitiger Verpflichtung des Emissionsmittlers, die neuen Aktien einem
oder mehreren von der Gesellschaft bestimmten Dritten zum Erwerb anzubieten,

der Betrag, der von dem oder den Dritten zu zahlen ist;

bei Kapitalerhdhungen gegen Sacheinlagen, insbesondere zum Erwerb von
Unternehmen, Unternehmensteilen und Beteiligungen an Unternehmen,
gewerblichen Schutzrechten, wie z.B. Patenten, Marken oder hierauf gerichtete
Lizenzen, oder sonstigen Produktrechten oder sonstigen Sacheinlagen, auch
Schuldverschreibungen, Wandelschuldverschreibungen und sonstigen

Finanzinstrumenten;

soweit dies erforderlich ist, um den Inhabern bzw. Glaubigern der von der
Gesellschaft oder ihren Konzerngesellschaften ausgegebenen
Schuldverschreibungen mit Options- oder Wandlungsrechten bzw. -pflichten ein
Bezugsrecht auf neue Aktien in dem Umfang einzuraumen, wie es ihnen nach
Auslibung ihres Options- oder Wandlungsrechts bzw. nach Erfullung einer Options-

bzw. Wandlungspflicht zustinde;
fur Spitzenbetrage, die infolge des Bezugsverhaltnisses entstehen; oder

in sonstigen Fallen, in denen ein Bezugsrechtsausschluss im wohlverstandenen

Interesse der Gesellschatft liegt.

Der Vorstand wird ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats, den weiteren Inhalt der

Aktienrechte und die sonstigen Einzelheiten der Kapitalerhéhung und ihrer Durchfihrung

festzulegen. Der Vorstand wird ermachtigt zu bestimmen, dass die neuen Aktien gemali

§ 186 Abs. 5 AktG von einem Kreditinstitut, einem Wertpapierinstitut oder einem nach § 53
Abs. 1 Satz 1 oder 8 53b Abs. 1 Satz 1 oder Abs. 7 des Gesetzes Uber das Kreditwesen



tatigen Unternehmen mit der Verpflichtung Gbernommen werden sollen, sie den

Aktionaren zum Bezug anzubieten.

Der Aufsichtsrat wird erméachtigt, die Fassung der Satzung entsprechend dem jeweiligen
Umfang der Grundkapitalerhhung aus dem Genehmigten Kapital 2024 abzuéndern.

C) 8 4 Abs. 4 der Satzung wird wie folgt neu gefasst:

,Der Vorstand ist ermachtigt, das Grundkapital der Gesellschaft mit Zustimmung des
Aufsichtsrats in der Zeit bis zum 17. Juni 2029 um insgesamt bis zu EUR 3.812.500,00
durch ein- oder mehrmalige Ausgabe von bis zu 3.812.500 Stiick neuer Stiickaktien gegen
Bar- und/oder Sacheinlagen zu erhdhen (Genehmigtes Kapital 2024). Den Aktionaren
steht grundsétzlich ein Bezugsrecht zu.

Der Vorstand ist jedoch ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats, das Bezugsrecht
der Aktiondre ganz oder teilweise auszuschlie3en. Der Ausschluss des Bezugsrechts ist

dabei nur in folgenden Fallen zulassig:

() bei Kapitalerhbhungen gegen Bareinlagen, wenn Aktien der Gesellschaft an der
Borse gehandelt werden (regulierter Markt oder Freiverkehr bzw. die Nachfolger
dieser Segmente), die ausgegebenen Aktien 20 % des Grundkapitals nicht
Ubersteigen und der Ausgabebetrag der neuen Aktien den Bdrsenpreis der bereits
an der Bdorse gehandelten Aktien der Gesellschaft gleicher Gattung und Ausstattung
zum Zeitpunkt der Festlegung des Ausgabepreises nicht wesentlich im Sinne des
88 203 Abs. 1 und 2, 186 Abs. 3 Satz 4 AktG unterschreitet und alle eventuellen
weiteren Voraussetzungen von 8 186 Abs. 3 Satz 4 AktG gewahrt sind. Auf den
Betrag von 20 % des Grundkapitals ist der Betrag anzurechnen, der auf Aktien
entfallt, die wahrend der Laufzeit dieser Erméchtigung bis zum Zeitpunkt ihrer
Ausnutzung aufgrund anderer entsprechender Erméachtigungen unter Ausschluss
des Bezugsrechts in unmittelbarer oder entsprechender Anwendung von 8 186
Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegeben beziehungsweise verauliert werden, soweit eine
derartige Anrechnung gesetzlich geboten ist. Im Sinne dieser Ermachtigung gilt als
Ausgabebetrag bei Ubernahme der neuen Aktien durch einen Emissionsmittler
unter gleichzeitiger Verpflichtung des Emissionsmittlers, die neuen Aktien einem
oder mehreren von der Gesellschaft bestimmten Dritten zum Erwerb anzubieten,

der Betrag, der von dem oder den Dritten zu zahlen ist;

(i) bei Kapitalerhbhungen gegen Sacheinlagen, insbesondere zum Erwerb von
Unternehmen, Unternehmensteilen und Beteiligungen an Unternehmen,
gewerblichen Schutzrechten, wie z.B. Patenten, Marken oder hierauf gerichtete

Lizenzen, oder sonstigen Produktrechten oder sonstigen Sacheinlagen, auch



Schuldverschreibungen, Wandelschuldverschreibungen und sonstigen

Finanzinstrumenten;

(i) soweit dies erforderlich ist, um den Inhabern bzw. Glaubigern der von der
Gesellschaft oder ihren Konzerngesellschaften ausgegebenen
Schuldverschreibungen mit Options- oder Wandlungsrechten bzw. -pflichten ein
Bezugsrecht auf neue Aktien in dem Umfang einzuraumen, wie es ihnen nach
Auslibung ihres Options- oder Wandlungsrechts bzw. nach Erfillung einer Options-
bzw. Wandlungspflicht zustiinde;

(iv) fur Spitzenbetrage, die infolge des Bezugsverhaltnisses entstehen; oder

(v) in sonstigen Fallen, in denen ein Bezugsrechtsausschluss im wohlverstandenen

Interesse der Gesellschaft liegt.

Der Vorstand ist erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats, den weiteren Inhalt der
Aktienrechte und die sonstigen Einzelheiten der Kapitalerhéhung und ihrer Durchflihrung
festzulegen. Der Vorstand ist erméchtigt zu bestimmen, dass die neuen Aktien gemaf
§ 186 Abs. 5 AktG von einem Kreditinstitut, einem Wertpapierinstitut oder einem nach § 53
Abs. 1 Satz 1 oder 8 53b Abs. 1 Satz 1 oder Abs. 7 des Gesetzes Uber das Kreditwesen
tatigen Unternehmen mit der Verpflichtung Gbernommen werden sollen, sie den

Aktionaren zum Bezug anzubieten.

Der Aufsichtsrat ist erméachtigt, die Fassung der Satzung entsprechend dem jeweiligen

Umfang der Grundkapitalerhbhung aus dem Genehmigten Kapital 2024 abzuéndern.”

Bericht des Vorstands an die Hauptversammlung gemaR §§ 203 Abs. 2, 186 Abs. 4
AktG zu Punkt 8 der Tagesordnung

Einleitung

Mit Inkrafttreten des Gesetzes zur Finanzierung von zukunftssichernden Investitionen
(,Zukunftsfinanzierungsgesetz“ — ZuFinG) ergeben sich Anderungen hinsichtlich der
Gestaltungsmadglichkeiten bei KapitalmalRnahmen. Um diese Gestaltungsmdglichkeiten zu
bertcksichtigen, soll unter Aufhebung des bisherigen Genehmigten Kapitals 2022 ein
neues Genehmigtes Kapital 2024 geschaffen werden. Das bisherige Genehmigte
Kapital 2022 [auft am 7. Juni 2027 aus. Von der Ermachtigung wurde kein Gebrauch
gemacht. Nun soll das bisherige Genehmigte Kapital 2022 aufgehoben und ein neues
Genehmigtes Kapital 2024 geschaffen werden. Damit soll dem Vorstand, mit Zustimmung
des Aufsichtsrats, fir die folgenden funf Jahre die Moglichkeit gegeben werden, die
Eigenkapitalbasis der Gesellschaft den jeweiligen Erfordernissen anzupassen. Fir eine

Ausnutzung der Ermachtigung gibt es zurzeit keine konkreten Plane.



Bei Ausnutzung der Ermachtigung zur Ausgabe neuer Aktien gegen Bareinlagen steht den
Aktionaren grundsatzlich das Bezugsrecht zu. Fir bestimmte Falle soll der Vorstand jedoch

ermachtigt werden, mit Zustimmung des Aufsichtsrats, das Bezugsrecht auszuschlie3en.
a) Bezugsrechtsausschluss bei Kapitalerhbhungen um bis zu 20 %

Das Bezugsrecht der Aktionare kann insbesondere bei Barkapitalerhéhungen im Hinblick
auf bis zu 20 % des im Zeitpunkt des Wirksamwerdens bzw. der Auslbung der
Ermachtigung bestehenden Grundkapitals ausgeschlossen werden, wenn der
Ausgabepreis der neuen Aktien den Bérsenpreis der bereits an der Bbérse gehandelten
Aktien der Gesellschaft gleicher Gattung und Ausstattung nicht wesentlich unterschreitet
(§186 Abs.3 Satz4 AktG, erleichterter Bezugsrechtsausschluss). Auf die
20 %-Beschrankung sind andere Falle des erleichterten Bezugsrechtsausschlusses
aufgrund einer gegebenenfalls noch zu beschliekenden Ermachtigung durch die
Hauptversammlung anzurechnen, soweit dies gesetzlich geboten ist. Die Mdglichkeit, das
Bezugsrecht der Aktiondre im Hinblick auf Barkapitalerhdhungen, die 20 % des
Grundkapitals nicht tbersteigen, ausschlieRen zu kénnen, versetzt die Gesellschaft in die
Lage, zur Aufnahme neuer Mittel zur Unternehmensfinanzierung kurzfristig, ohne das
Erfordernis eines mindestens 14 Tage dauernden Bezugsangebotes, flexibel auf sich
bietende gunstige Kapitalmarktsituationen zu reagieren und die neuen Aktien bei

institutionellen Anlegern platzieren zu kénnen.

Bei dem erleichterten Bezugsrechtsausschluss handelt es sich um einen gesetzlich
vorgesehenen Regelfall, in dem das Bezugsrecht der Aktionare ausgeschlossen werden
kann. Durch die Beschrankung auf 20 % des im Zeitpunkt des Wirksamwerdens bzw. der
Ausubung der Ermachtigung vorhandenen Grundkapitals wird das Schutzbedlrfnis der
Aktionare im Hinblick auf eine quotenmafRige Verwadsserung ihrer Beteiligung
berlcksichtigt. Aktionare, die ihre Beteiligungsquote beibehalten wollen, kénnen durch
Zukaufe Uber die Bérse die Reduzierung ihrer Beteiligungsquote verhindern. Im Falle des
erleichterten Bezugsrechtsausschlusses ist zwingend, dass der Ausgabepreis der neuen
Aktien den Bdrsenkurs nicht wesentlich unterschreitet. Damit wird dem Schutzbedurfnis
der Aktionare hinsichtlich einer wertmaRigen Verwasserung ihrer Beteiligung Rechnung
getragen. Durch diese Festlegung des Ausgabepreises nahe am Borsenkurs wird
sichergestellt, dass der Wert des Bezugsrechts fur die neuen Aktien sich praktisch der

Nullmarke nahert.
b) Bezugsrechtsausschluss bei Sachleistungen

Das Bezugsrecht kann weiterhin bei Kapitalerhbhungen gegen Sacheinlagen,
insbesondere zum Erwerb von Unternehmen, Unternehmensteilen und Beteiligungen an

Unternehmen, gewerblichen Schutzrechten, wie z.B. Patenten, Marken oder hierauf



gerichtete Lizenzen, oder sonstigen Produktrechten oder sonstigen Sacheinlagen, auch
Schuldverschreibungen, Wandelschuldverschreibungen und sonstigen
Finanzinstrumenten, ausgeschlossen werden. Hierdurch soll die Gesellschaft die
Maglichkeit erhalten, auf nationalen und internationalen Markten flexibel auf sich bietende
Gelegenheiten insbesondere zum Erwerb von Unternehmen, Unternehmensteilen oder
Beteiligungen an Unternehmen sowie auf Angebote zu
Unternehmenszusammenschlissen reagieren zu kdnnen. Insbesondere im Rahmen von
Unternehmens- oder Beteiligungserwerben bestehen vielfaltige Grinde, Verkaufern statt
eines Kaufpreises ausschlieRBlich in Geld, auch Aktien oder nur Aktien zu gewahren.
Insbesondere kann auf diese Weise die Liquiditat der Gesellschaft geschont und der / die
Verkaufer an zukinftigen Kurschancen beteiligt werden. Diese Moglichkeit erhéht die
Wettbewerbschancen der Gesellschaft bei Akquisitionen. Der Gesellschaft erwachst
dadurch kein Nachteil, denn die Emission von Aktien gegen Sachleistung setzt voraus,
dass der Wert der Sachleistung in einem angemessenen Verhaltnis zum Wert der Aktien
steht. Der Vorstand der Gesellschaft wird bei der Ausnutzung der Ermachtigung sorgfaltig
die Bewertungsrelation zwischen der Gesellschaft und der erworbenen Beteiligung bzw.
des Unternehmens prifen und im wohlverstandenen Interesse der Gesellschaft und der
Aktionare den Ausgabepreis der neuen Aktien und die weiteren Bedingungen der

Aktienausgabe festlegen.
c) Bezugsrechtsausschluss bei Schuldverschreibungen

Die Ermachtigung zum Ausschluss des Bezugsrechts zu Gunsten der Inhaber der von der
Gesellschaft oder ihren Konzerngesellschaften ausgegebenen Schuldverschreibungen mit
Options- oder Wandlungsrechten bzw. -pflichten dient dem Zweck, im Falle einer
Ausnutzung dieser Ermachtigung den Options- bzw. Wandlungspreis nicht entsprechend
den sogenannten Verwasserungsklauseln der Options- bzw. Wandlungsbedingungen
ermaldigen zu mussen. Vielmehr soll auch den Inhabern der Schuldverschreibungen mit
Options- oder Wandlungsrechten bzw. -pflichten ein Bezugsrecht in dem Umfang
eingerdumt werden koénnen, wie es ihnen nach Auslbung des Options- oder
Wandlungsrechts bzw. nach Erfullung der Options- oder Wandlungspflicht zustehen wirde.
Mit der Ermachtigung erhalt der Vorstand, mit Zustimmung des Aufsichtsrats, die
Moglichkeit, bei der Ausnutzung des genehmigten Kapitals unter sorgfaltiger Abwagung

der Interessen zwischen beiden Alternativen zu wahlen.
d) Bezugsrechtsausschluss flr Spitzenbetrage

Ferner ist der Vorstand erméachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats, das Bezugsrecht
zur Vermeidung von Spitzenbetragen auszuschlielen. Spitzenbetrage kénnen sich aus

dem Umfang des jeweiligen Volumens der Kapitalerh6hung und der Festlegung eines



praktikablen Bezugsverhaltnisses ergeben. Der vorgesehene Ausschluss des
Bezugsrechts fur Spitzenbetrage ermdglicht ein glattes Bezugsverhaltnis und erleichtert so
die Abwicklung der Emission. Die vom Bezugsrecht der Aktionare ausgeschlossenen freien

Spitzen werden bestmaglich fur die Gesellschaft verwertet.
e) Bezugsrechtsausschluss in sonstigen Fallen

Der Bezugsrechtsausschluss flr sonstige Falle, die im Interesse der Gesellschaft liegen,
dient der Erhaltung der Flexibilitat des Vorstands in sonstigen Fallen. Zu denken ist etwa
an die Eingehung von Kooperationen. Die Bereitstellung eines ausreichenden
genehmigten Kapitals mit der Mdglichkeit zum Ausschluss des Bezugsrechts starkt
insofern die Handlungsmaoglichkeiten der Gesellschaft. Der Vorstand wird das Bezugsrecht

nur ausschlieRen, wenn dies im wohlverstandenen Interesse der Gesellschaft liegt.

Soweit der Vorstand wahrend eines Geschaftsjahres die Ermachtigung ausnutzt, wird er in

der folgenden Hauptversammlung hiertiber berichten.

9. Beschlussfassung uber die Erméchtigung zur Ausgabe von
Wandelschuldverschreibungen, Optionsschuldverschreibungen und
Genussrechten mit oder ohne Wandlungs- oder Bezugsrecht(en) und zum
Ausschluss des Bezugsrechts sowie iliber die Schaffung eines Bedingten
Kapitals 2024/l unter Aufhebung der bestehenden Erméchtigung zur Ausgabe
von Wandelschuldverschreibungen und Optionsschuldverschreibungen und

des bestehenden Bedingten Kapitals 2021/l sowie Satzungsanderung
Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, folgenden Beschluss zu fassen:

a) Erméchtigung zur Ausgabe von Wandelschuldverschreibungen,
Optionsschuldverschreibungen und Genussrechten mit oder ohne Wandlungs- oder
Bezugsrecht(en) sowie zum Ausschluss des Bezugsrechts unter Aufhebung der

bisherigen Ermachtigung vom 2. Juni 2021.

Der Erméchtigungsbeschluss der Hauptversammlung der Gesellschaft vom 2. Juni 2021
zur Ausgabe von Wandelschuldverschreibungen und Optionsschuldverschreibungen wird

aufgehoben und durch folgenden Beschluss ersetzt.
aa) Volumen

Der Vorstand wird erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats, bis zum 17. Juni 2029
einmalig oder mehrfach Wandel- und/oder Optionsschuldverschreibungen oder
Genussrechte mit oder ohne Wandlungs- oder Bezugsrechten (gemeinsam nachfolgend

auch ,Schuldverschreibungen® genannt) im Gesamtnennbetrag von bis zu



EUR 140.000.000,00 zu begeben. Den Inhabern der im vorhergehenden Satz genannten
Schuldverschreibungen kénnen Wandlungs- oder Bezugsrechte auf bis zu 7.000.000
Stlickaktien der Gesellschaft mit einem anteiligen Betrag am Grundkapital in Hohe von
insgesamt bis zu EUR 7.000.000,00 gewahrt werden. Die Wandlungs- und Bezugsrechte
kénnen aus einem in dieser oder kinftigen Hauptversammlungen zu beschlieRenden
bedingten Kapital, aus bestehendem oder kiinftigem genehmigten Kapital und/oder aus
Barkapitalerhndhung und/oder aus bestehenden Aktien bedient werden und/oder einen
Barausgleich anstelle der Lieferung von Aktien vorsehen.

bb) Gegenleistung

Die Schuldverschreibungen kénnen gegen Barleistungen und auch gegen Sachleistungen
begeben werden, sofern der Wert der Sachleistung den Ausgabepreis erreicht. Die
Schuldverschreibungen kénnen ferner unter Beachtung des zulassigen maximalen
Gesamtnennbetrages aul3er in Euro auch in der gesetzlichen Wéahrung eines OECD-

Landes begeben werden.

cc) Laufzeit

Die Schuldverschreibungen kénnen mit oder ohne Laufzeit begeben werden.
dd) Ausgabe durch Konzerngesellschaft

Die Schuldverschreibungen kénnen auch durch eine Konzerngesellschaft der
Gesellschaft im Sinne von 8§ 18 AktG ausgegeben werden, an der die Gesellschaft
unmittelbar oder mittelbar mit mindestens 75 % beteiligt ist; fur diesen Fall wird der
Vorstand ermachtigt, fur die Gesellschaft die Garantie fir die jeweiligen Wandel- und/oder
Optionsschuldverschreibungen und/oder die Genussrechte zu Ubernehmen und den
Inhabern von Options- und/oder Wandelschuldverschreibungen oder Genussrechten

Options- bzw. Wandlungsrechte auf Aktien der Gesellschaft zu gewéhren.
ee) Bezugsrecht

Bei der Ausgabe der Schuldverschreibungen steht den Aktiondren ein gesetzliches
Bezugsrecht zu, sofern nicht das Bezugsrecht gemaR den nachfolgenden Regelungen
ausgeschlossen wird. Werden die Schuldverschreibungen von einer Konzerngesellschaft
ausgegeben wie vorstehend unter dd) beschrieben, so ist die Gesellschaft verpflichtet, die
Gewaéhrung des gesetzlichen Bezugsrechts an die Aktionare sicher zu stellen, sofern nicht
das Bezugsrecht gemald den nachfolgenden Regelungen ausgeschlossen wird. Die
Schuldverschreibungen konnen auch einem Emissionsmittler mit der Verpflichtung

angeboten werden, sie den Aktiondren zum Bezug anzubieten.

ff) Bezugsrechtsausschluss



Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats, das Bezugsrecht der

Aktionare auszuschlief3en,

(i)

(ii)

(iii)

(iv)

(v)

um Spitzenbetrdge vom Bezugsrecht auszunehmen;

um die Wandel- und/oder Optionsschuldverschreibungen und/oder die
Genussrechte, die mit einem Wandlungs- oder Bezugsrecht versehen sind,
einzelnen Investoren zur Zeichnung anzubieten, soweit unter entsprechender
Beachtung von 8§ 186 Abs.3 Satz4 AktG der Anteil der aufgrund dieser
Schuldverschreibungen auszugebenden Aktien 20 % des bei Wirksamwerden
dieser Erméchtigung und bei der Beschlussfassung uber die Ausubung der
Ermachtigung vorhandenen Grundkapitals nicht Gbersteigt und der Ausgabepreis
der  Schuldverschreibungen den nach anerkannten Methoden  der
Finanzmathematik ermittelten theoretischen Marktwert der Schuldverschreibungen
nicht wesentlich unterschreitet. Auf den Betrag von 20 % des Grundkapitals ist der
Betrag anzurechnen, der auf Aktien entfallt, die aufgrund einer anderen
entsprechenden Ermachtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts in unmittelbarer
oder entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegeben
beziehungsweise verauliert werden, soweit eine derartige Anrechnung gesetzlich
geboten ist;

um die Genussrechte ohne Wandlungs- oder Bezugsrecht einzelnen Investoren zur
Zeichnung anzubieten, soweit der Ausgabepreis den nach anerkannten Methoden
der Finanzmathematik ermittelten theoretischen Marktwert der Genussrechte nicht
wesentlich unterschreitet und soweit die Genussrechte lediglich obligationsahnlich
ausgestaltet sind, d.h. weder mitgliedschaftséhnliche Rechte noch Wandlungs- oder
Bezugsrechte auf Aktien der Gesellschaft begriinden, keine Beteiligung am
Liquidationserlds gewéahren und sich die Hohe der Ausschittung nicht nach der
Hohe des Jahrestiberschusses, des Bilanzgewinns oder der Dividende richtet;
soweit dies erforderlich ist, um den Inhabern von Umtausch- und Bezugsrechten,
die von der Gesellschaft oder Konzernunternehmen der Gesellschaft auf Aktien der
Gesellschaft eingeraumt wurden, in dem Umfang ein Bezugsrecht auf
Schuldverschreibungen, die nach dieser Ermachtigung ausgegeben werden, zu
gewdhren, wie es ihnen nach Austbung ihres Wandlungs- oder Bezugsrechts
beziehungsweise nach Erfillung einer etwaigen Wandlungspflicht zustiinde
(Verwasserungsschutz), oder

soweit Schuldverschreibungen gegen Sachleistungen, insbesondere zum Erwerb
von Unternehmen, Unternehmensteilen und Beteiligungen an Unternehmen,
gewerblichen Schutzrechten, wie z.B. Patenten, Marken oder hierauf gerichtete

Lizenzen, oder sonstigen Produktrechten oder sonstigen Sacheinlagen, auch



Schuldverschreibungen, Wandelschuldverschreibungen und sonstigen
Finanzinstrumenten, begeben werden und der Ausschluss des Bezugsrechts im

uberwiegenden Interesse der Gesellschaft liegt.
gg) Bezugspreis, Verwasserungsschutz

Bei Wandel- und/oder Optionsschuldverschreibungen und/oder Genussrechten mit
Wandlungs- oder Bezugsrecht ist ein Umtausch- oder Bezugsverhaltnis festzulegen. Das
Umtauschverhaltnis ergibt sich aus der Division des Nennbetrags einer einzelnen
Schuldverschreibung durch den festgesetzten Wandlungspreis fur eine Aktie. Das
Umtauschverhaltnis kann sich auch durch Division des unter dem Nennbetrag liegenden
Ausgabepreises einer Schuldverschreibung durch den festgesetzten Wandlungspreis fir
eine Aktie ergeben. Diese Regelungen gelten entsprechend fiir das Bezugsverhaltnis. Der
jeweils festzusetzende Wandlungs-/Options- oder Bezugspreis flr eine Aktie muss
mindestens 80 % des durchschnittlichen Borsenkurses der Aktie der Gesellschaft an den
letzten zehn Bdrsenhandelstagen vor der Beschlussfassung des Vorstands unter
Zustimmung des Aufsichtsrats Uber die Ausgabe der Schuldverschreibungen in der
Eroffnungsauktion im XETRA®-Handel an der Frankfurter Wertpapierborse (oder einem
von der Deutschen Borse AG bestimmten Nachfolgesystem) oder, sofern ein XETRA®-
Handel in Aktien der Gesellschaft nicht stattfindet, derjenigen Bérse an der in diesen zehn
Bdrsenhandelstagen die meisten Aktien (Anzahl) der Gesellschaft in Summe gehandelt

wurden, betragen.

Fir den Fall, dass die Gesellschaft wahrend der Laufzeit der nach dieser Erméachtigung
ausgegebenen Schuldverschreibungen unter Einrdumung eines Bezugsrechts an ihre
Aktionare das Grundkapital erhoht oder weitere Schuldverschreibungen, einschlief3lich
Gewinnschuldverschreibungen oder Genussrechte, mit Umtausch- oder Bezugsrechten
auf Aktien der Gesellschaft ausgibt, ohne dass zugleich auch den Inhabern der nach
diesem Beschluss ausgegebenen und mit einem Umtausch- oder Bezugsrecht
versehenen Schuldverschreibungen ein Bezugsrecht eingerdaumt wird, wie es ihnen nach
Ausibung ihres Umtausch- oder Bezugsrechts zustehen wirde, kénnen in den
Ausgabebedingungen der Schuldverschreibungen insbesondere die nachfolgenden

Regelungen vorgesehen werden (Verwasserungsschutzklausel):
(i) Kapitalerhbhung gegen Einlagen und Gewahrung von sonstigen Bezugsrechten

Im Falle einer Kapitalerhbhung gegen Einlagen unter Gewahrung von
Bezugsrechten oder der Gewahrung von sonstigen Bezugsrechten wird der

Wandlungspreis um den Bezugsrechtswert ermafigt.



(ii)

(iii)

Der ,Bezugsrechtswert® entspricht dabei (i) dem durchschnittlichen Bérsenkurs
des den Aktionaren zustehenden Bezugsrechts an den letzten zehn
Borsenhandelstagen der Bezugsrechte in der Eroffnungsauktion im XETRA®-
Handel (oder einem von der Deutschen Bdrse AG bestimmten Nachfolgesystem)
oder, sofern ein XETRA®-Handel in Aktien der Gesellschaft nicht stattfindet, eines
solchen im Freiverkehr der Frankfurter Wertpapierborse, oder, sofern weder ein
XETRA®-Handel in Aktien der Gesellschaft noch ein Handel im Freiverkehr der
Frankfurter Wertpapierbérse stattfindet, derjenigen Borse, an der in diesen zehn
Borsenhandelstagen die meisten Aktien (Anzahl) der Gesellschaft in Summe
gehandelt wurden, oder, soweit ein Handel mit Bezugsrechten im XETRA®-Handel
oder im Freiverkehr der Frankfurter Wertpapierbdrse oder einer anderen Borse nicht
stattfindet, (i) dem von der in den Ausgabebedingungen festgesetzten
Wandlungsstelle oder Bezugsstelle nach finanzmathematischen Methoden

ermittelten Wert des Bezugsrechts.
Kapitalerhéhung aus Gesellschaftsmitteln

Im Falle einer Kapitalerhbhung aus Gesellschaftsmitteln erhéht sich das zur
Sicherung des Wandlungsrechts bestehende bedingte Kapital im gleichen
Verhéltnis wie das Grundkapital (§ 218 AktG). Den Anleiheglaubigern werden bei
Auslibung ihres Wandlungsrechts so viele zusatzliche Aktien zur Verfligung gestellt,
als hatten sie ihr Wandlungsrecht zum Zeitpunkt der Kapitalerhohung aus
Gesellschaftsmitteln bereits ausgetbt. Bruchteile von Aktien, die in Folge einer
Kapitalerhbhung aus Gesellschaftsmitteln entstehen, werden bei der Ausiibung des
Wandlungsrechts nicht ausgeglichen.

Aktiensplit

Falls sich die Anzahl der Aktien veréndert, ohne dass sich das Grundkapital &ndert
(Neueinteilung des Grundkapitals), gilt die in vorstehend (ii) vorgesehene Regelung

sinngemaln.

In jedem Fall darf der anteilige Betrag am Grundkapital der je Schuldverschreibung zu

beziehenden Aktien den Ausgabepreis der Schuldverschreibung nicht tGbersteigen.

hh) Weitere Bedingungen der Schuldverschreibungen

Der Vorstand wird, mit Zustimmung des Aufsichtsrats, ermachtigt, die weiteren

Einzelheiten der Ausgabe und Ausstattung der Schuldverschreibungen, insbesondere

Laufzeit, Ausgabe- und Ausilbungszeitrdume sowie Kindigung, Ausgabepreis der

Schuldverschreibungen, Zinssatz, Stuckelung und Anpassung des Bezugspreises und

Begriindung einer Wandlungspflicht festzusetzen.



b) Aufhebung des Bedingten Kapitals 2021/, Schaffung eines Bedingten Kapitals 2024/
und entsprechende Satzungsénderung

aa) Das Grundkapital wird mit Wirkung ab dem Zeitpunkt der Eintragung der unter bb)
beschlossenen Satzungsanderung unter gleichzeitiger Aufhebung des Bedingten Kapitals
2021/1 in Hohe von EUR 7.000.000,00, auf das bezogen keine Instrumente ausstehen,
um bis zu EUR 7.000.000,00 durch Ausgabe von bis zu 7.000.000 neuen, auf den Inhaber
lautenden Stlickaktien mit Gewinnberechtigung ab Beginn des letzten Geschéftsjahrs, fur
das noch kein Gewinnverwendungsbeschluss gefasst wurde, bedingt erhoht (Bedingtes
Kapital 2024/1). Die bedingte Kapitalerhdhung dient der Bedienung von
Schuldverschreibungen, die aufgrund des  Ermachtigungsbeschlusses  der
Hauptversammlung vom 18. Juni 2024 unter Tagesordnungspunkt9 ausgegeben

werden. Dabei wird die bedingte Kapitalerhéhung nur insoweit durchgefiihrt, wie

() die Inhaber von Wandel- und/oder Optionsschuldverschreibungen und/oder von
Genussrechten mit Umtausch- oder Bezugsrechten, die von der Gesellschaft oder
ihr nachgeordneten Konzernunternehmen aufgrund des in der Hauptversammlung
vom 18. Juni 2024 gefassten Erméachtigungsbeschlusses bis zum 17. Juni 2029
ausgegeben wurden, von ihrem Umtausch- oder Bezugsrecht Gebrauch machen
und die Gesellschaft sich entschliel3t, die Umtausch- bzw. Bezugsrechte aus diesem

Bedingten Kapital 2024/l zu bedienen, oder

(i) die zur Wandlung verpflichteten Inhaber von Wandel- und/oder
Optionsschuldverschreibungen und/oder von Genussrechten mit Umtausch- oder
Bezugsrechten, die von der Gesellschaft oder ihren nachgeordneten
Konzernunternehmen aufgrund des in der Hauptversammlung vom 18. Juni 2024
gefassten Erméachtigungsbeschlusses bis zum 17. Juni 2029 ausgegeben wurden,
ihre Pflicht zum Umtausch erfullen und die Gesellschaft sich entschlief3t, die
Umtausch- bzw. Bezugsrechte aus diesem Bedingten Kapital 2024/l zu bedienen.

Die Ausgabe der Aktien erfolgt gemaf den Vorgaben des Erméachtigungsbeschlusses der
Hauptversammlung vom 18. Juni 2024 unter Tagesordnungspunkt 9, d.h. insbesondere
zu mindestens 80 % des durchschnittlichen Borsenkurses der Aktie der Gesellschaft an
den letzten zehn Borsenhandelstagen vor der Beschlussfassung des Vorstands, mit
Zustimmung des Aufsichtsrats, tber die Ausgabe der Schuldverschreibungen in der
Er6ffnungsauktion im XETRA®-Handel an der Frankfurter Wertpapierborse (oder einem
von der Deutschen Borse AG bestimmten Nachfolgesystem) oder, sofern ein XETRA®-
Handel in Aktien der Gesellschaft nicht stattfindet, derjenigen Borse, an der in diesen zehn
Borsenhandelstagen die meisten Aktien (Anzahl) der Gesellschaft in Summe gehandelt

wurden, vor der Beschlussfassung des Vorstands, mit Zustimmung des Aufsichtsrats,



Uber die Ausgabe der jeweiligen Schuldverschreibungen unter Berlicksichtigung von
Anpassungen gemdaf3 der im Beschluss der vorgenannten Hauptversammlung

bestimmten Verwasserungsschutzregeln.

Der Aufsichtsrat wird ermachtigt, die Fassung der Satzung entsprechend dem jeweiligen
Umfang der Grundkapitalerhhung aus dem Bedingten Kapital 2024/1 abzuandern.

bb) § 4 Abs. 7 wird wie folgt neu gefasst:

,Das Grundkapital ist um bis zu EUR 7.000.000,00 durch Ausgabe von bis zu 7.000.000
neuen, auf den Inhaber lautenden Stlickaktien mit Gewinnberechtigung ab Beginn des
letzten Geschéftsjahrs, fur das noch kein Gewinnverwendungsbeschluss gefasst wurde,
bedingt erhoht (Bedingtes Kapital 2024/1). Die bedingte Kapitalerhtéhung dient der
Bedienung von Schuldverschreibungen, die aufgrund des Erméchtigungsbeschlusses der
Hauptversammlung vom 18. Juni 2024 unter Tagesordnungspunkt 9 ausgegeben

werden. Dabei wird die bedingte Kapitalerhéhung nur insoweit durchgefiihrt, wie

(i) die Inhaber von Wandel- und/oder Optionsschuldverschreibungen und/oder von
Genussrechten mit Umtausch- oder Bezugsrechten, die von der Gesellschaft oder
ihr nachgeordneten Konzernunternehmen aufgrund des in der Hauptversammlung
vom 18. Juni 2024 gefassten Erméachtigungsbeschlusses bis zum 17. Juni 2029
ausgegeben wurden, von ihrem Umtausch- oder Bezugsrecht Gebrauch machen
und die Gesellschaft sich entschlief3t, die Umtausch- bzw. Bezugsrechte aus diesem

Bedingten Kapital 2024/l zu bedienen, oder

(i) die zur Wandlung verpflichteten Inhaber von Wandel- und/oder
Optionsschuldverschreibungen und/oder von Genussrechten mit Umtausch- oder
Bezugsrechten, die von der Gesellschaft oder ihren nachgeordneten
Konzernunternehmen aufgrund des in der Hauptversammlung vom 18. Juni 2024
gefassten Erméachtigungsbeschlusses bis zum 17. Juni 2029 ausgegeben wurden,
ihre Pflicht zum Umtausch erfiullen und die Gesellschaft sich entschliel3t, die

Umtausch- bzw. Bezugsrechte aus diesem Bedingten Kapital 2024/l zu bedienen.

Die Ausgabe der Aktien erfolgt gemaf den Vorgaben des Ermachtigungsbeschlusses der
Hauptversammlung vom 18. Juni 2024 unter Tagesordnungspunkt 9, d.h. insbesondere
zu mindestens 80 % des durchschnittlichen Borsenkurses der Aktie der Gesellschaft an
den letzten zehn Boérsenhandelstagen vor der Beschlussfassung des Vorstands, mit
Zustimmung des Aufsichtsrats, Uber die Ausgabe der Schuldverschreibungen in der
Eréffnungsauktion im XETRA®-Handel an der Frankfurter Wertpapierborse (oder einem
von der Deutschen Borse AG bestimmten Nachfolgesystem) oder, sofern ein XETRA®-

Handel in Aktien der Gesellschaft nicht stattfindet, derjenigen Bérse, an der in diesen zehn



Bdrsenhandelstagen die meisten Aktien (Anzahl) der Gesellschaft in Summe gehandelt
wurden, vor der Beschlussfassung des Vorstands, mit Zustimmung des Aufsichtsrats,
Uber die Ausgabe der jeweiligen Schuldverschreibungen unter Berlicksichtigung von
Anpassungen gemdaf3 der im Beschluss der vorgenannten Hauptversammlung

bestimmten Verwasserungsschutzregeln.

Der Aufsichtsrat ist erméchtigt, die Fassung der Satzung entsprechend dem jeweiligen
Umfang der Grundkapitalerhdhung aus dem Bedingten Kapital 2024/l abzuandern.*

Sofern der Hauptversammlung die Kapitalerhdhung aus Gesellschaftsmitteln und
Kapitalherabsetzung gemaR Tagesordnungspunkt 12 beschlief3t, soll die vorstehende
Satzungsénderung so zum Handelsregister angemeldet werden, dass sie erst nach den

Beschlissen unter Tagesordnungspunkt 12 im Handelsregister eingetragen wird.

Bericht des Vorstands gemaR § 221 Abs. 4 Satz 2 AktG i.V.m. § 186 Abs. 4 AktG iiber
den Ausschluss des Bezugsrechts im Rahmen der Ermachtigung zur Ausgabe von
Wandelschuldverschreibungen, Optionsschuldverschreibungen und Genussrechten

mit oder ohne Wandlungs- oder Bezugsrecht(en) zu Punkt 9 der Tagesordnung
a) Einleitung

Vorstand und Aufsichtsrat bitten die Aktionare der Gesellschaft unter Tagesordnungspunkt 9
unter Aufhebung der bestehenden Ermachtigung der Hauptversammlung vom 2. Juni 2021
zur Ausgabe von Wandelschuldverschreibungen und Optionsschuldverschreibungen sowie
unter Aufhebung des bestehenden Bedingten Kapitals 2021/I, um die Ermachtigung zur
Begebung von Wandelschuldverschreibungen und Optionsschuldverschreibungen sowie von
Genussrechten mit oder ohne Wandlungs- oder Bezugsrecht. Diese
Finanzierungsinstrumente konnen jeweils mit Umtauschrechten oder Bezugsrechten auf
Aktien der Gesellschaft versehen werden. Den Inhabern dieser Umtausch- oder Bezugsrechte
wird dadurch die Mdglichkeit ertffnet, Aktien der Gesellschaft zu erwerben, indem sie ihre
bereits an die Gesellschaft erbrachten Leistungen in Eigenkapital umwandeln (Umtauschrecht)
oder eine zusatzliche Einzahlung in das Eigenkapital der Gesellschaft leisten (Bezugsrecht).
Die Gesellschaft kann bei einer Emission auch beschlieRen, dass die begebenen
Schuldverschreibungen und Genussrechte spater auf Verlangen der Gesellschaft in Aktien der
Gesellschaft zu tauschen sind (Wandlungspflicht). Lieferung der Aktien bei Austbung der
Umtausch- und Bezugsrechte bzw. Erfullung der Wandlungspflicht ist moglich aus bedingtem

Kapital, genehmigtem Kapital oder eigenen Aktien. Auch ein Barausgleich ware méglich.

Die Ermachtigung soll in erster Linie dazu dienen, die Kapitalausstattung der Gesellschaft bei

Bedarf zligig und flexibel starken zu kénnen.



Die zum gegenwartigen Zeitpunkt weitgehend offene Festlegung der Bedingungen fir die
Begebung der genannten Finanzierungsinstrumente ermoglicht es der Gesellschaft, auf die
jeweils aktuellen Marktverhéltnisse angemessen zu reagieren und neues Kapital zu moglichst
geringen Kosten aufzunehmen. Rein vorsorglich soll mit der vorgeschlagenen Erméachtigung
auch die Mdglichkeit geschaffen werden, diese Finanzierungsinstrumente wie ein
genehmigtes Kapital zum liquiditaitsschonenden Erwerb von Vermodgensgegenstanden,
insbesondere zum Erwerb von Unternehmen und Beteiligungen hieran, zu nutzen. In der

Praxis durfte diese Verwendung jedoch von untergeordneter Bedeutung sein.

Bei der Begebung dieser Finanzierungsinstrumente haben die Aktionare der Gesellschaft
gemal § 221 Abs. 4 AktG grundsatzlich ein Bezugsrecht hierauf.

Mit den erbetenen Ermachtigungen soll der Gesellschaft die Mdglichkeit eréffnet werden, das
Bezugsrecht in bestimmten Féllen auszuschliel3en, wenn dies im Uberwiegenden Interesse

der Gesellschaft erforderlich sein sollte. Im Einzelnen gilt hierbei Folgendes:
b) Bezugsrechtsausschluss flr Spitzenbetrage

Der Vorstand soll, mit Zustimmung des Aufsichtsrats, erméchtigt werden, das Bezugsrecht flr
Spitzenbetrage auszuschliel3en. Dies kann erforderlich werden, wenn anders ein praktikables
Bezugsverhaltnis nicht zu erreichen ist. Die Gesellschaft wird sich bemiihen, freie Spitzen im

Interesse der Aktionare bestmoglich zu verwerten.
c) Bezugsrechtsausschluss bei Kapitalerh6hungen um bis zu 20 %

Fur die Ausgabe von Options- und Wandelschuldverschreibungen sowie fir Genussrechte,
die mit einem Umtausch- oder Bezugsrecht auf Aktien der Gesellschaft versehen sind, soll der
Vorstand in entsprechender Anwendung von 8 186 Abs. 3 Satz 4 AktG, mit Zustimmung des
Aufsichtsrats, erméachtigt werden, das Bezugsrecht auszuschlieRen, wenn der Ausgabepreis
des jeweiligen Finanzierungsinstruments dessen nach anerkannten Methoden der
Finanzmathematik ermittelten theoretischen Marktwert nicht wesentlich unterschreitet. Dieser
Bezugsrechtsausschluss konnte erforderlich werden, wenn eine Schuldverschreibung schnell
platziert werden soll, um ein ginstiges Marktumfeld zu nutzen. Durch den Ausschluss des
Bezugsrechts erhalt die Gesellschaft in diesem Fall die erforderliche Flexibilitéat, eine giinstige

Kapitalmarktsituation kurzfristig zu nutzen.

Die Interessen der Aktionare werden in diesem Fall dadurch gewahrt, dass der Ausgabepreis
der Schuldverschreibungen nicht wesentlich unter dem Marktwert liegt, wodurch der Wert des
ausgeschlossenen Bezugsrechts so weit wie mdglich minimiert wird. Daneben ist diese
Erméachtigung auf die in § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG vorgesehene Grenze von 20 % des
Grundkapitals beschrankt. Durch diese Vorgaben sind die Aktionare nach der Vorstellung des

Gesetzgebers vor einer zu weitgehenden Verwasserung ihres Anteilsbesitzes geschiitzt.



d) Bezugsrechtsausschluss bei rein schuldrechtlichen Genussrechten

Der Vorstand soll ferner, mit Zustimmung des Aufsichtsrats, ermachtigt werden, bei der
Ausgabe von Genussrechten, die in ihrer Ausstattung nicht aktiengleich oder aktienahnlich
sind, also insbesondere keine Teilhabe am Liquidationserlés gewéahren und bei denen sich die
Hohe der Ausschittung nicht nach der Hohe des Jahresiiberschusses, des Bilanzgewinns
oder der Dividende richtet, und die nicht mit Wandlungs- oder Bezugsrechten verbunden sind,
das Bezugsrecht der Aktiondre auszuschlieBen. Unter der Pramisse einer
obligationséhnlichen Ausgestaltung der Genussrechte wird die mitgliedschaftliche Position der
Aktiondre nicht betroffen; weder das Stimmrecht noch der anteilige Dividendenanspruch oder
der Anteil am Gesellschaftsvermégen wirden durch eine bezugsrechtslose
Genussrechtsemission verandert. Im Falle eines Bezugsrechtsausschlusses miissten die
Genussrechte zudem verbindlich zu marktgerechten Ausgabebedingungen begeben werden,
so dass sich diesbezlglich schon kein nennenswerter Bezugsrechtswert ergabe.
Demgegenuber wird der Vorstand, mit Zustimmung des Aufsichtsrats, durch die Mdglichkeit
eines Bezugsrechtsausschlusses in die Lage versetzt, ein niedriges Zinsniveau bzw. eine
gunstige Nachfragesituation flexibel und kurzfristig fiir eine Emission zu nutzen. Dadurch ist er
in der Lage, das Platzierungsrisiko deutlich zu reduzieren. Dagegen bestiinde bei einer
Genussrechtsemission unter Wahrung des Bezugsrechts die je nach Marktlage mehr oder
weniger groRe Gefahr, dass sich die einmal festgesetzten Konditionen bis zum Zeitpunkt der
tatsachlichen Platzierung am Markt als nicht mehr marktgerecht erweisen. Die Gesellschaft
liefe daher Gefahr, die Genussrechte gar nicht platzieren zu kénnen, oder aber, diese zu
gunstig zu platzieren. Beides ware nicht im Interesse der Gesellschaft oder ihrer Aktionare.
Um dem Schutzbedurfnis der Aktiondre Rechnung zu tragen, wird der Vorstand jedoch im
Einzelfall sorgfaltig prifen, ob ein Bezugsrechtsausschluss im Interesse der Gesellschaft

erforderlich ist.
e) Bezugsrechtsausschluss fur Verwasserungsschutz

Darlber hinaus soll das Bezugsrecht ausgeschlossen werden kénnen, soweit dies erforderlich
ist, um auch den Inhabern von Umtausch- und Bezugsrechten ein Bezugsrecht zu gewahren,
wie es ihnen zustinde, wenn sie ihr Umtausch- oder Bezugsrecht bereits ausgetibt
beziehungsweise ihre Wandlungspflicht bereits erfullt hatten. Finanzierungsinstrumente wie
die hier beschriebenen enthalten in ihren Bedingungen regelmallig eine
Verwasserungsschutzklausel fir den Fall, dass die Gesellschaft weitere solcher
Finanzierungsinstrumente oder Aktien emittiert, auf die die Aktionare ein Bezugsrecht haben.
Damit der Wert dieser Finanzierungsinstrumente durch solche MalRnahmen nicht
beeintrachtigt wird, erhalten die Inhaber dieser Finanzierungsinstrumente in der Regel dadurch

einen Ausgleich, dass der Umtausch- oder Bezugspreis ermalf3igt wird oder dass sie ebenfalls



ein Bezugsrecht auf die spater emittierten Finanzierungsinstrumente oder Aktien erhalten. Um
insoweit groRtmogliche Flexibilitat zu erhalten, soll daher auch fiir diesen Fall die Moglichkeit
zum Bezugsrechtsausschluss bestehen. Dies dient einer erleichterten Platzierung und damit
letztlich der optimalen Finanzierungsstruktur der Gesellschatft.

f) Bezugsrechtsausschluss bei Sachleistungen

Des Weiteren soll das Bezugsrecht ausgeschlossen werden koénnen, um die jeweiligen
Finanzinstrumente gegen Sachleistungen begeben zu kdnnen. Die Ermachtigung soll der
Gesellschaft die Mdglichkeit verschaffen, diese Finanzierungsinstrumente auch im
Zusammenhang mit dem Erwerb von Vermégensgegenstanden einzusetzen. Dies kann, wie
schon aus dem Wortlaut des Beschlussvorschlags hervorgeht, insbesondere beim Erwerb von
Unternehmen, Unternehmensteilen und Beteiligungen an Unternehmen, gewerblichen
Schutzrechten, wie z.B. Patenten, Marken oder hierauf gerichtete Lizenzen, oder sonstigen
Produktrechten  oder  sonstigen Sacheinlagen, auch Schuldverschreibungen,
Wandelschuldverschreibungen und sonstigen Finanzinstrumenten, praktisch werden. In
solchen Fallen bestehen die Verkaufer haufig darauf, eine Gegenleistung in anderer Form als
Geld oder nur Geld zu erhalten. Dann kann es eine interessante Alternative darstellen, anstelle
oder neben der Gewahrung von Aktien oder Barleistungen Schuldverschreibungen mit
Options- oder Wandlungsrechten oder Genussrechte anzubieten. Diese Moéglichkeit schafft

zusatzliche Flexibilitat und erhéht die Chancen der Gesellschaft bei Akquisitionen.

Sowohl die Ermachtigung zur Ausgabe gegen Sachleistungen als auch ein diesbeziiglicher
Bezugsrechtsausschluss sollen jedoch nur dann genutzt werden, wenn der Erwerb des
betreffenden Gegenstands im Uberwiegenden Interesse der Gesellschaft liegt und ein
anderweitiger Erwerb, insbesondere durch Kauf, rechtlich oder tatsachlich nicht oder nur zu
ungunstigeren Bedingungen in Betracht kommt. In diesen Féllen wird die Gesellschaft indes
stets prifen, ob ein ebenso geeigneter Weg zum Erwerb der Sache zur Verfigung steht, der
in seinen Auswirkungen weniger stark in die Stellung der Aktiondre eingreift. Dem Interesse
der Aktionare wird weiter dadurch Rechnung getragen, dass die Gesellschaft bei dem Erwerb
von Sachleistungen gegen die Begebung einer Schuldverschreibung und/oder von
Genussrechten und/oder die Ausgabe neuer Aktien verpflichtet ist, sich an Marktpreisen zu

orientieren.

Konkrete Plane fiir eine Ausnutzung der Ermachtigung zur Ausgabe von Wandel- und/oder
Optionsschuldverschreibungen und Genussrechten bestehen derzeit nicht. Der Vorstand wird
in jedem Fall sorgfaltig prufen, ob die Ausnutzung der Erméchtigung im Interesse der

Gesellschaft und ihrer Aktionare ist.



10. Beschlussfassung uber die Ermachtigung zum Erwerb und zur VerduRerung
eigener Aktien unter Ausschluss des Bezugs- und Andienungsrechts der
Aktionare gemaRB § 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG und die Aufhebung der bestehenden

Ermachtigung

Um den Vorratsbeschluss nach den Aktienrickkaufsprogrammen 2023/1 und 2023/I1
wieder aufzuflllen und die sich aus dem Zukunftsfinanzierungsgesetz ergebenden
Anderungen zu beriicksichtigen sowie die Kapitalstruktur der Gesellschaft auch
zukinftig weiter optimieren, Kapital an die Aktionare zurtickgeben und im Interesse der
Aktionare das Ergebnis je Aktie weiter erhdhen zu kdnnen, soll die von der
Hauptversammlung der Gesellschaft am 2. Juni 2021 unter Tagesordnungspunkt 7
beschlossene  Ermachtigung mit Wirkung zum Ende des laufenden
Ruckkaufprogramms am 30. Juni 2024 aufgehoben werden und erneut die Méglichkeit

geschaffen werden, eigene Aktien zu erwerben.
Vorstand und Aufsichtsrat schlagen daher vor, folgenden Beschluss zu fassen:

a) Die Gesellschaft wird gemall § 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG ermachtigt, eigene Aktien in
Hohe von 10 % des Grundkapitals der Gesellschaft zum Zeitpunkt der

Hauptversammlung am 18. Juni 2024 zu erwerben.

Die erworbenen Aktien dirfen zusammen mit anderen eigenen Aktien, welche die
Gesellschaft bereits erworben hat und noch besitzt oder welche ihr nach §§ 71a ff.
AktG zuzurechnen sind, zu keinem Zeitpunkt 10 % des Grundkapitals der Gesellschaft

Ubersteigen.

b) Die Ermachtigung wird mit Ablauf des 30. Juni 2024 wirksam und gilt bis zum
17. Juni 2029.

c) Der Erwerb erfolgt nach Wahl des Vorstands, mit Zustimmung des Aufsichtsrats,
und innerhalb der sich aus den aktienrechtlichen Grundsatzen ergebenden Grenzen
unter Wahrung des Gleichbehandlungsgrundsatzes (§ 53a AktG) Gber die Bérse oder
aulBerhalb der Borse, letzteres insbesondere durch ein 6ffentliches Kaufangebot und
auch unter Ausschluss des Andienungsrechts der Aktionare. Bei einem offentlichen
Kaufangebot kann die Gesellschaft entweder einen Preis oder eine Preisspanne fur

den Erwerb festlegen.

(i)  Erfolgt der Erwerb der Aktien Uber die Bérse, darf der gezahlte Kaufpreis je Aktie
(ohne Erwerbsnebenkosten) den am Handelstag durch die Eréffnungsauktion
ermittelten Kurs einer Aumann-Aktie im XETRA®-Handel an der Frankfurter
Wertpapierbérse (oder einem von der Deutschen Bodrse AG bestimmten

Nachfolgesystem) (,maRgeblicher Kurs“) um nicht mehr als 10 % Uberschreiten



(i)

(iii)

(iv)

(V)

und um nicht mehr als 10 % unterschreiten. Findet ein XETRA®-Handel in Aktien
der Gesellschaft nicht statt, so bestimmt sich der mafRRgebliche Kurs aus dem
Eréffnungsauktionspreis an derjenigen Bérse an der am vorrangegangenen
Handelstag die hochste Anzahl an Aktien der Gesellschaft in Summe gehandelt

wurde.

Erfolgt der Erwerb der Aktien aulerhalb der Borse, darf der gezahlte Kaufpreis
je Aktie (ohne Erwerbsnebenkosten) den maligeblichen Wert einer Aktie der

Gesellschaft um nicht mehr als 20 % Uber- oder unterschreiten.

Der maligebliche Wert ist bei einem 6ffentlichen Kaufangebot der Durchschnitt
der malgeblichen Kurse an den letzten zehn Bérsenhandelstagen vor dem Tag
der offentlichen Ankiindigung des Kaufangebots. Das Kaufangebot kann weitere
Bedingungen vorsehen. Die Gesellschaft ist berechtigt, den Kaufpreis je Aktie
wahrend der Annahmefrist des offentlichen Kaufangebotes jederzeit
anzupassen. Im Falle der Anpassung wird auf den Durchschnitt der
malgeblichen Kurse an den letzten zehn Bdrsenhandelstagen vor der

Veroffentlichung der Angebotsanpassung abgestellt.

Bei einem Erwerb der Aktien aufllerhalb der Borse in sonstiger Weise ist der
malfgebliche Wert der Durchschnitt der mafigeblichen Kurse an den letzten zehn
Borsenhandelstagen vor dem Tag des Abschlusses des dem Erwerb

zugrundeliegenden Vertrages.

Uberschreitet bei einem 6ffentlichen Kaufangebot die Zeichnung das Volumen
des Angebotes, erfolgt die Annahme nach Quoten. Dabei kann eine
bevorrechtigte Annahme geringerer Stlickzahlen bis zu 100 Stuck angedienter
Aktien je Aktionar sowie eine Rundung nach kaufméannischen Gesichtspunkten
unter insoweit partiellem Ausschluss eines eventuellen Rechts der Aktionare zur

Andienung ihrer Aktien vorgesehen werden.

d) Der Vorstand wird ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats, gehaltene eigene

Aktien unter Wahrung des Gleichbehandlungsgrundsatzes (§ 53a AktG) zu anderen

Zwecken als dem Handel in eigenen Aktien wieder zu verauliern.

(i)
(ii)

Die VeraulRerung der gehaltenen eigenen Aktien kann Uber die Borse erfolgen.

Daneben kann die VerduRBerung auch in anderer Weise als uber die Borse
vorgenommen werden, insbesondere auch zur Erfullung von durch die
Gesellschaft oder einer ihrer Konzerngesellschaften eingerdumten Wandlungs-
oder Optionsrechten sowie gegen Sachleistungen etwa zum Erwerb von

Unternehmen, Beteiligungen oder gewerblichen Schutzrechten.



Eine VeraulRerung aulierhalb der Bérse ist insbesondere auch zulassig, sofern
maximal Aktien, die 20 % des Grundkapitals nicht Uberschreiten, und zwar
sowohl berechnet auf den Zeitpunkt des Wirksamwerdens dieser Ermachtigung
als auch auf den Zeitpunkt der Ausubung der Ermachtigung verauliert werden
und die gehaltenen eigenen Aktien zu einem Preis veraufRert werden, der den
Borsenkurs der Aktien der Gesellschaft gleicher Ausstattung zum Zeitpunkt der

Verauflierung nicht um mehr als 5 % (ohne Nebenkosten) unterschreitet.

Auf den Betrag von 20 % des Grundkapitals gemal dem vorherigen Satz ist der
Betrag anzurechnen, der auf Aktien entfallt, die aufgrund einer anderen
entsprechenden Ermachtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts in
unmittelbarer oder entsprechender Anwendung von § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG bis
zu der jeweiligen Ausubung der vorliegenden Ermachtigung ausgegeben bzw.

veraulert werden, soweit eine derartige Anrechnung gesetzlich geboten ist.
Das Bezugsrecht der Aktionare ist dabei in allen Fallen dieses lit. d) ausgeschlossen.

e) Der Vorstand wird des Weiteren ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats,
eigene Aktien den Aktionaren aufgrund eines an alle Aktionare gerichteten Angebots
unter Wahrung des Gleichbehandlungsgrundsatzes (§ 53a AktG) zum Bezug
anzubieten. Der Vorstand kann in diesem Fall das Bezugsrecht fir Spitzenbetrage

ausschliel3en.

f) Der Vorstand wird ferner ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats, die eigenen
Aktien ohne weiteren Hauptversammlungsbeschluss einzuziehen. Die Einziehung
fuhrt zur Kapitalherabsetzung. Der Vorstand kann abweichend hiervon bestimmen,
dass das Grundkapital bei der Einziehung unverandert bleibt und sich stattdessen
durch die Einziehung der Anteil der Ubrigen Stlickaktien am Grundkapital gemaR § 8
Abs. 3 AktG erhoht (vereinfachtes Einziehungsverfahren gemafl § 237 Abs. 3 Nr. 3
AktG). Der Aufsichtsrat ist in diesem Fall zur Anpassung der Angabe der Zahl der

Stuckaktien in der Satzung ermachtigt.

g) Der Vorstand wird auBerdem ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats, die
eigenen Aktien im Zusammenhang mit aktienbasierten Vergutungs- beziehungsweise
Belegschaftsaktienprogrammen der Gesellschaft oder mit ihr verbundener
Unternehmen zu verwenden und an Personen, die in einem Arbeitsverhaltnis zu der
Gesellschaft oder einem mit ihr verbundenen Unternehmen stehen oder standen,
sowie an Organmitglieder von mit der Gesellschaft verbundenen Unternehmen
auszugeben. Die eigenen Aktien konnen den vorgenannten Personen und
Organmitgliedern insbesondere entgeltlich oder unentgeltlich zum Erwerb angeboten,

zugesagt und ubertragen werden, wobei das Arbeits- beziehungsweise Anstellungs-



oder Organverhéltnis zum Zeitpunkt des Angebots, der Zusage oder der Ubertragung

bestehen muss.

h) Die Ermachtigungen unter lit. a) bis g) kdbnnen ganz oder in Teilbetragen, einmal
oder mehrmals, einzeln oder gemeinsam durch die Gesellschaft, aber auch durch ihre
Konzernunternehmen oder fir ihre oder deren Rechnung durch Dritte ausgenutzt

werden.

i) Die Ermachtigung erfasst auch die Verwendung von Aktien der Gesellschaft zu allen
sonstigen gesetzlich zugelassenen Zwecken und gilt auch fur Aktien, die aufgrund
fruherer Ermachtigungsbeschlisse nach § 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG oder auf anderem

Wege erworben wurden oder werden.

j) Die durch die Hauptversammlung der Gesellschaft am 2. Juni 2021 unter
Tagesordnungspunkt 7 erteilte Ermachtigung zum Erwerb und zur Verwendung
eigener Aktien wird mit Wirksamwerden dieser Ermachtigung aufgehoben, soweit sie

zu diesem Zeitpunkt noch nicht ausgenutzt wurde.

Bericht des Vorstands iiber den Ausschluss des Bezugsrechts im Rahmen der
Ermachtigung zum Erwerb und zur VerauBerung eigener Aktien gemaR §§ 71 Abs. 1
Nr. 8 Satz 5, Halbsatz 2, 186 Abs. 4 Satz 2 AktG zu Punkt 10 der Tagesordnung

a) Erwerb eigener Aktien gemaf § 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG

Eigene Aktien der Gesellschaft dirfen in begrenztem Umfang auf Grund einer besonderen
Ermachtigung durch die Hauptversammlung erworben werden. Die Laufzeit der
Ermachtigung ist auf funf Jahre begrenzt. Damit soll der Vorstand, mit Zustimmung des
Aufsichtsrats, in die Lage versetzt werden, im Interesse der Gesellschaft und ihrer
Aktionare eigene Aktien bis zu einer Héhe von 10 % des derzeitigen Grundkapitals der
Gesellschaft zu erwerben. Dabei soll der Gesellschaft vorliegend die Mdglichkeit gegeben
werden, eigene Aktien zu allen gesetzlich zuldssigen Zwecken zu erwerben, etwa zur
Reduzierung der Eigenkapitalausstattung, zur Kaufpreiszahlung fir Akquisitionen oder

aber, um die Aktien wieder zu verauf3ern.

Neben dem Erwerb Uber die Borse soll die Gesellschaft auch die Moéglichkeit erhalten,
eigene Aktien u.a. durch ein 6ffentliches, an die Aktionare der Gesellschaft zu richtendes
Kaufangebot zu erwerben. Der Gesellschaft wird damit groRere Flexibilitat eingerdumt. In
Fallen in denen dies im angemessenen Interesse der Gesellschaft liegt, soll der Vorstand,
mit Zustimmung des Aufsichtsrats, bei Wahrung der Voraussetzungen des
Gleichbehandlungsgrundsatzes (§ 53a AktG) das Andienungsrecht der Aktionare

ausschlieRen kdnnen.



Bei dem Erwerb eigener Aktien Uber ein 6ffentliches Kaufangebot ist der aktienrechtliche
Gleichbehandlungsgrundsatz zu beachten. Sofern ein Offentliches Kaufangebot
uberzeichnet ist, muss die Annahme nach Quoten erfolgen. Jedoch soll es zulassig sein,
eine bevorrechtigte Annahme kleiner Offerten oder kleiner Teile von Offerten bis zu
maximal 100 Stick Aktien vorzusehen. Diese Moglichkeit dient dazu, glatte Erwerbsquoten

festlegen zu kénnen und trotzdem kleine Aktienbestande zu berucksichtigen.
b) Verwendungsmadglichkeiten der eigenen Aktien

In Punkt 10 der Tagesordnung wird die Gesellschaft ermachtigt, gehaltene Aktien wieder
zu verauldern. Die Mdglichkeit zum Wiederverkauf eigener Aktien dient der vereinfachten
Mittelbeschaffung. Gemal § 71 Abs. 1 Nr. 8 Satz 5 AktG kann die Hauptversammlung der
Gesellschaft auch zu einer anderen Form der Veraullerung als Uber die Borse unter

Ausschluss des Bezugsrechts ermachtigen.

Insbesondere kdnnen die eigenen Aktien in entsprechender Anwendung von § 186 Abs. 3
Satz 4 AktG zu einem Preis veraulert werden, der den Borsenkurs der Aktien der
Gesellschaft im Zeitpunkt der VerauRerung nicht wesentlich unterschreitet. Die Mdglichkeit
einer solchen Veraulierung liegt im Interesse der Gesellschaft. Sie erlaubt eine schnellere
und kostenguinstigere Platzierung der Aktien als deren VeraufRerung unter entsprechender
Anwendung der Regeln eines Bezugsrechts der Aktionare. Den Aktionaren entsteht nach
der Wertung des Gesetzgebers kein Nachteil, da sie, soweit sie am Erhalt ihrer
Stimmrechtsquote interessiert sind, die entsprechende Anzahl von Aktien jederzeit an der

Borse erwerben konnen.

Daruber hinaus schafft die Ermachtigung die Mdglichkeit, eigene Aktien als Gegenleistung
bei dem Erwerb von Unternehmen, von Beteiligungen an Unternehmen oder von
gewerblichen Schutzrechten anbieten zu kénnen. Dies ist eine international praxistbliche
Form der Akquisitionsfinanzierung. Die vorgeschlagene Ermachtigung soll der Gesellschaft
den notwendigen Handlungsspielraum geben, um Akquisitionschancen schnell und flexibel

nutzen zu konnen.

Ferner ermoglicht es die Ermachtigung, dass die eigenen Aktien den Aktionaren der
Gesellschaft aufgrund eines Angebots, das an alle Aktionare gerichtet ist und den
Gleichheitsgrundsatz beachtet, zum Bezug angeboten werden. In einem solchen Fall kann

der Vorstand das Bezugsrecht fur Spitzenbetrédge ausschlief3en.

AuBerdem ist die Gesellschaft berechtigt, die gehaltenen eigenen Aktien auch zur Erfillung
von Wandlungs- oder Optionsrechten zu verwenden, die von der Gesellschaft oder einer
ihrer Konzerngesellschaften eingerdumt wurden. Voraussetzung fiur diese Art der

Verwendung ist der Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare.



SchlieBlich sieht die Ermachtigung die Mdglichkeit vor, dass die gehaltenen eigenen Aktien

ohne erneuten Beschluss der Hauptversammlung eingezogen werden konnen.

Gehaltene eigene Aktien konnen auflerdem im Zusammenhang mit aktienbasierten
Vergutungs- beziehungsweise Belegschaftsaktienprogrammen verwendet werden. Die
Gesellschaft kann eine Eigentimerkultur im Unternehmen férdern und Mitarbeitern und
Fuhrungskraften Gber Aktienprogramme und aktienbasierte Vergutung eine Beteiligung am
Unternehmen und seiner Entwicklung ermdglichen. Eine solche Beteiligung ist auch vom
Gesetzgeber erwinscht und wird daher in mehrfacher Weise erleichtert. Die Ausgabe von
Aktien an Mitarbeiter der Gesellschaft oder mit ihr verbundener Unternehmen sowie an
Organmitglieder von mit der Gesellschaft verbundenen Unternehmen soll die Identifikation
der genannten Personen mit der Gesellschaft starken. Sie sollen an das Unternehmen
gebunden und auch als Aktionare an dessen langfristiger Entwicklung beteiligt werden.
Hierdurch sollen im Interesse des Unternehmens und seiner Aktionare das Verstandnis
und die Bereitschaft zur Ubernahme gréRerer, vor allem wirtschaftlicher Mitverantwortung
gestarkt werden. Die Ausgabe von Aktien ermdglicht auch Gestaltungen mit langfristiger
Anreizwirkung, bei denen nicht nur positive, sondern auch negative Entwicklungen
Berlcksichtigung finden kénnen. So erlaubt beispielsweise die Gewahrung von Aktien mit
einer Veraulerungssperre oder Sperrfrist oder mit Halteanreizen zusatzlich zu dem Bonus-
auch einen Malus-Effekt im Fall von negativen Entwicklungen. Sie soll damit einen Anreiz

geben, auf eine dauerhafte Wertsteigerung fir das Unternehmen zu achten.
d) Berichterstattung

Der Vorstand wird der jeweils folgenden Hauptversammlung im gesetzlichen Umfang Uber
eine Ausnutzung dieser Ermachtigung berichten. Zudem gibt die Gesellschaft im Anhang
zum jeweiligen Jahresabschluss den Bestand an eigenen Aktien der Gesellschaft sowie

die weiteren gesetzlich notwendigen Angaben an.

11. Beschlussfassung iiber die Anderung von § 21 der Satzung (Berechtigung zur

Teilnahme an der Hauptversammlung)

Mit Inkrafttreten des Gesetzes zur Finanzierung von zukunftssichernden Investitionen
(»Zukunftsfinanzierungsgesetz — ZuFinG) ergibt sich aufgrund von Art. 1 Nr. 7 der
Durchfihrungsverordnung (EU) 2018/1212 eine geanderte Formulierung hinsichtlich
des Anteilsbesitznachweisstichtages bzw. Record Dates zur Teilnahme an
Hauptversammlungen borsennotierter Gesellschaften. Bisher hatte sich der
Anteilsbesitznachweis, der zur Teilnahme an der Hauptversammlung erforderlich ist,

,=auf den Beginn des 21. Tages vor der Versammlung zu beziehen® (§ 121 Abs. 4 Satz 1



12.

AktG a.F.). Mit Inkrafttreten des Gesetzes ist ,der Geschaftsschluss des 22. Tages vor

der Versammlung“ nunmehr der ma3gebliche Record Date.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen daher vor, § 21 Abs. 3 der Satzung wie folgt neu

zu fassen:

,Die Berechtigung zur Teilnahme an der Hauptversammlung oder zur Ausiibung des
Stimmrechts ist nachzuweisen. Hierfiir ist ein Nachweis des Anteilsbesitzes in
Textform (8 126b BGB) in deutscher oder englischer Sprache durch den Letztintermediér
gemél § 67c Abs. 3 AktG ausreichend. Der Nachweis des Anteilsbesitzes hat sich auf
den gemé&l den gesetzlichen Vorgaben fiir bérsennotierte Gesellschaften in der
Einladung zu bestimmenden Zeitpunkt zu beziehen und muss der Gesellschaft unter
der in der Einberufung hierfiir mitgeteilten Adresse mindestens sechs Tage vor der
Hauptversammlung zugehen, wobei der Tag des Zugangs und der Tag der
Hauptversammlung nicht mitzurechnen sind. Der Vorstand kann in der Einberufung
eine kiirzere, in Tagen bemessene Frist festlegen. Im Verhéltnis zur Gesellschaft gilt
fiir die Teilnahme an der Hauptversammlung oder fiir die Ausiibung des Stimmrechts

als Aktionér nur, wer den Nachweis form- und fristgerecht erbracht hat.”

Kapitalerhohung aus Gesellschaftsmitteln durch Umwandlung von Teilen der
Kapitalricklage in Grundkapital gemaB §§ 207 ff. AktG und anschlieBende
Herabsetzung des erhohten Grundkapitals zum Zwecke der Einstellung des
freiwerdenden Betrags in die Kapitalriicklage gemaR § 272 Abs. 2 Nr. 4 HGB nach
den Vorschriften iliber die ordentliche Kapitalherabsetzung gemaR §§ 222 ff.
AktG sowie entsprechende Anpassungen der Satzung in Bezug auf Grundkapital

und bedingte Kapitalia
Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, folgenden Beschluss zu fassen:

a) Das Grundkapital der Gesellschaft von EUR 15.250.000,00 wird um
EUR 140.250.000,00 auf EUR 155.500.000,00 erhéht durch Umwandlung eines
Teilbetrags der in der Jahresbilanz zum 31. Dezember 2023 ausgewiesenen
Kapitalricklage gemal § 272 Abs. 2 Nr. 1 HGB in Hohe von EUR 145.353.635,13 in
Grundkapital. Die Kapitalerh6hung erfolgt gemall § 207 Abs. 2 Satz 2 AktG ohne
Ausgabe von Aktien.

Der Kapitalerhéhung wird die vom Vorstand aufgestellte und vom Aufsichtsrat gebilligte
und damit festgestellte Jahresbilanz der Gesellschaft zum 31. Dezember 2023
zugrunde gelegt. Der der Jahresbilanz zugrunde liegende Jahresabschluss zum

31. Dezember 2023 mit dem Lagebericht fiur das Geschéaftsjahr 2023 wurde von der



Nexia GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft Steuerberatungsgesellschaft,
Dusseldorf gepruft und ist mit dem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk vom
25. Marz 2024 versehen.

b) Kraft Gesetzes (§ 218 AktG) erhdht sich das Bedingte Kapital im gleichen Verhaltnis

wie das Grundkapital.

C) 84 Abs. 1 Satz 1, 84 Abs. 6 Satz 1, §4 Abs. 7 Satz 1 und § 4 Abs. 8 Satz 1 der

Satzung werden wie folgt neu gefasst:

»1. Das Grundkapital der Gesellschaft betrdgt EUR 155.500.000,00 (in Worten:

einhundertfinfundfinfzig Millionen flinfhunderttausend Euro).

6. Das Grundkapital wird um bis zu EUR 3.059.016,00 durch Ausgabe von bis zu
3.059.016 auf den Inhaber lautenden Stiickaktien bedingt erhdht (Bedingtes
Kapital 2020/1).

7. Das Grundkapital ist um bis zu EUR 71.377.049,00 bedingt erhtht (Bedingtes
Kapital 2021/1).

8. Das Grundkapital wird um bis zu EUR 1.529.508,00 durch Ausgabe von bis zu
1.529.508 auf den Inhaber lautenden Stlckaktien bedingt erhéht (Bedingtes
Kapital 2022/1).

d) Das auf EUR 155.500.000,00 erhdéhte Grundkapital der Gesellschaft, eingeteilt in
15.250.000 auf den Inhaber lautende Stiickaktien, wird nach den Vorschriften Gber die
ordentliche Kapitalherabsetzung nach §§ 222, 228 ff. AktG zum Zwecke der
Einstellung eines Teilbetrags des Grundkapitals von EUR 140.250.000,00 in die freie
Kapitalricklage gemaR § 272 Abs.2 Nr.4 HGB von EUR 155.500.000,00 auf
EUR 15.250.000,00 herabgesetzt, und zwar durch Herabsetzung der
Grundkapitalziffer um EUR 140.250.000,00 und damit zwangslaufig einhergehender
Reduzierung des Anteils der einzelnen Stlickaktien am Grundkapital.

e) Die Bedingten Kapitalia 2020/1, 2021/1 und 2022/1 werden im gleichen Verhaltnis
wie das Grundkapital auf ihren urspriinglichen Betrag herabgesetzt. § 4 Abs. 6 Satz 1,
8 4 Abs. 7 Satz 1, § 4 Abs. 8 Satz 1 der Satzung werden entsprechend geandert.

f) 84 Abs. 1 Satz 1, 84 Abs. 6 Satz 1, 8§ 4 Abs. 7 Satz 1 und 8 4 Abs. 8 Satz 1 der

Satzung werden wie folgt neu gefasst:

“1. Das Grundkapital der Gesellschaft: betrdgt EUR 15.250.000,00 (in Worten: Euro

funfzehn Millionen zweihundert fiinfzig tausend Euro).

6. Das Grundkapital wird um bis zu EUR 300.000,00 durch Ausgabe von bis zu
300.000 auf den Inhaber lautenden Stiuckaktien bedingt erhoht (Bedingtes
Kapital 2020/1).



7. Das Grundkapital ist um bis zu EUR 7.000.000,00 bedingt erhdht (Bedingtes
Kapital 2021/1).

8. Das Grundkapital wird um bis zu EUR 150.000,00 durch Ausgabe von bis zu
150.000 auf den Inhaber lautenden Stickaktien bedingt erhoht (Bedingtes
Kapital 2022/1).“

g) Der Vorstand wird ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats, die ndheren

Einzelheiten der Kapitalerhéhung und der Kapitalherabsetzung festzusetzen.



Anhang zu Tagesordnungspunkt 7: Vergiitungsbericht der Aumann AG fiir das
Geschaftsjahr 2023 gemaR § 162 AktG einschlieBlich Priufungsvermerk

Vergutungsbericht 2023

Einleitung

Der Vergutungsbericht beschreibt die Struktur und Ausgestaltung der Vergutung der
gegenwartigen und friheren Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats der Aumann
AG. Mit ihm wird den geltenden Anforderungen des § 162 AktG in Form einer jahrlichen,
separaten und gemeinsamen Verglitungsberichterstattung von Vorstand und Aufsichtsrat

entsprochen.

Gesellschaftsorgane

Aufsichtsrat

¢ Gert-Maria Freimuth, Diplom-Kaufmann, Aufsichtsratsvorsitzender
e Christoph Weigler, Diplom-Kaufmann, Stellvertretender Aufsichtsratsvorsitzender

¢ Dr.-Ing. Saskia Wessel, Maschinenbauingenieurin, Mitglied des Aufsichtsrats
Vorstand

¢ Sebastian Roll, Diplom-Betriebswirt (BA), Chief Executive Officer (CEO)
e Jan-Henrik Pollitt, Betriebswirt (B.A.), Chief Financial Officer (CFO)

Herr Roll verantwortet als CEO die Bereiche Strategie, Mergers & Acquisitions, Vertrieb &
Marketing, Projektmanagement & Operations, Recht & Compliance, Personal und Service.
Herr Pollitt ist als CFO neben dem Bereich Finanzen & Controlling auch fur Investor Relations,

Technologie, Digitalisierung, IT & Prozesse sowie Einkauf & Beschaffung verantwortlich.

Die Vorstandsdienstvertrage beider Herren haben eine feste Laufzeit bis zum 30. Juni 2026.

Vergutungssystem

Der Vergutungsbericht nimmt Bezug auf das Vergitungssystem fir die Vorstandsmitglieder
der Aumann AG. Unter Berlcksichtigung der Vorgaben von 8§ 87a Abs. 1 AktG hat der
Aufsichtsrat am 15. April 2021 ein Vergltungssystem fur die Vorstandsmitglieder

beschlossen. Das System zur Vergutung fur die Vorstandsmitglieder wurde durch Beschluss



der Hauptversammlung am 2. Juni2021 gebiligtt Es ist abrufbar unter

https://www.aumann.com/investor-relations/corporate-governance/.

Die Vergitung der Aufsichtsratsmitglieder gemaR den Beschliissen der Hauptversammlung
vom 9. Februar 2017 und 21. August 2020 wurde durch Beschluss der Hauptversammlung
am 2. Juni 2021 bestatigt.

Als gewahrte Vergltung wird im Bericht diejenige Vergutung dargestellt, fir die die
zugrundeliegende Tatigkeit mit Ablauf des Geschaftsjahres vollstéandig erbracht wurde, auch
wenn der Zufluss (d. h. die tatsachliche Auszahlung) erst im folgenden Geschéftsjahr erfolgt.
Leistungen aus einem Aktienoptionsprogramm gelten in dem Geschaftsjahr als gewahrte
Vergitung, in dem die Optionsrechte ausgeiibt werden. Eine Vergltung gilt als geschuldet,
wenn eine rechtliche Verpflichtung bereits besteht, die fallig ist, aber dem Organmitglied noch

nicht zugeflossen ist.

Etwaige Abweichungen vom Vergitungssystem bestanden nicht.

Vergltungsbestandteile

Bezugnahme auf das Vergutungssystem und langfristige Unternehmensentwicklung

Die Vergutung der Mitglieder des Vorstands der Aumann AG basiert auf dem
Vergutungssystem der Aumann AG und wird damit nach den Vorgaben des Aktiengesetzes
unter Berlcksichtigung des Deutschen Corporate Governance Kodex (DCGK) festgesetzt. Es
ist auf eine nachhaltig profitable Unternehmensentwicklung ausgerichtet und damit konvergent
mit Aktionarsinteressen. MalR3geblich fur die Festlegung ist die GroRe der Aumann-Gruppe,
ihre wirtschaftliche und finanzielle Lage sowie ihr Erfolg und ihre Zukunftsaussichten. Weitere
Kriterien fir die Festsetzung der Vergitung sind die jeweiligen Aufgaben der einzelnen
Vorstandsmitglieder. Die in der Vorstandsvergitung verankerten finanziellen Ziele stehen im
Einklang mit der Geschaftsstrategie. Die H6he der Vergitungen der Vorstandsmitglieder hat
der Aufsichtsrat aus Benchmark-Analysen der Vergitung von Vorstdnden in weiteren

Konzernunternehmen des MBB SE Konzerns abgeleitet.

Die Struktur und Angemessenheit der Vorstandsvergitung werden regelméRig vom
Aufsichtsrat Uberprift. Dabei legt der Aufsichtsrat einen Schwerpunkt auf die langfristige
Profitabilitit der Unternehmensentwicklung und hat den Anteil der mehrjahrigen
Vergutungsbestandteile entsprechend hoch gewichtet. Durch die Gewahrung eines Long-
Term Incentive (LTIP) in Form eines aktienbasierten Optionsprogramms mit vierjahriger
Laufzeit schafft dieser Vergutungsbestandteil langfristige Anreize fir eine positive Entwicklung

des Unternehmens und des Aktienkurses.


https://www.aumann.com/investor-relations/corporate-governance/

Die Verglutung des Aufsichtsrats beruht auf dem Beschluss der Hauptversammlung vom
9. Februar 2017, welcher durch die Hauptversammlung am 21. August 2020 um eine
Regelung zur Hohe der D&O-Versicherung erganzt wurde. Die Regelungen wurden durch die

Hauptversammlung am 2. Juni 2021 bestatigt.

Vergutungsbestandteile der Mitglieder des Vorstands

Die Vergltungsbestandteile des Vergltungssystems umfassen fir die Vorstande der

Aumann AG:
Feste Vergutungsbestandteile

¢ Grundgehalt

¢ Nebenleistungen
Variable Vergutungsbestandteile

¢ Jahrliche variable Vergutung

¢ Aktienbasiertes Long Term Incentive Programm mit mehrjahriger Laufzeit (LTIP)

Eine Mdglichkeit der Ruckforderung jahrlicher variabler Vergitungsbestandteile durch die
Aumann AG ist gemafl} dem zugrundliegenden Vergitungssystem nicht vorgesehen. Wahrend
der Laufzeit des aktienbasierten Long-Term Incentive Programms kénnen jedoch auftretende
Forderungen der Aumann AG gegen Organe aufgrund von grober Pflichtverletzung mit den
Anspriichen aus dem Aktienoptionsprogramm verrechnet werden. Im Jahr 2023 wurde von

dieser Moglichkeit kein Gebrauch gemacht.

Grundgehalt und Nebenleistungen

Die Vorstandsmitglieder der Aumann AG erhalten jahrlich fixierte Bezlige in Form eines

Grundgehalts sowie Nebenleistungen.

Das Grundgehalt umfasst jahrlich fixierte Bezlge, die in zwdlf gleichen Teilbetragen monatlich
nachtraglich gezahlt werden und schlief3t sozialversicherungsrechtliche Betrage ein, sofern
der Vorstand nicht von der Sozialversicherungspflicht befreit ist. Das Grundgehalt entwickelt
sich in Abhangigkeit von der Hohe des Konzernumsatzes des jeweiligen Vorjahres. Die
Entwicklung folgt dabei der Formel Initial-Grundgehalt zzgl. bzw. abzgl. eines individuell
festgelegten Inkrements oberhalb bzw. unterhalb definierter Schwellen. Bei Geschéftsjahren
unterhalb von 250 Mio. € Konzernumsatz reduziert sich das Grundgehalt des Folgejahres auf

das Initial-Grundgehalt gemindert um das Inkrement.

Die Nebenleistungen umfassen im Wesentlichen die Gestellung eines Dienstwagens,
Versicherungsbeitrdge in  Form einer abgeschlossenen D&O-Versicherung mit

Selbstbeteiligung sowie einer Unfallversicherung.



Das Vorstandsmitglied Roll sowie die beiden ehemaligen Vorstandsmitglieder Beckhoff und
Martinschledde haben zusétzlich, wenn sie das 65. Lebensjahr vollendet haben und aus den
Diensten der Gesellschaft ausscheiden oder berufs- oder erwerbsunfahig werden, Anspruch
auf eine lebenslange monatliche Alters- bzw. Invalidenrente. Diese unverfallbaren
Anwartschaften auf eine Alters- bzw. Invalidenrenten wurden bereits im Zuge ihrer friiheren
Tatigkeit als Arbeitnehmer der Aumann Beelen GmbH entsprechend dem damals Ublichen
Versorgungswerk der Gesellschaft zugesagt. Das Versorgungswerk ist seit dem
30. September 2006 fir Neueintritte geschlossen. Als anrechenbare Dienstzeit gilt die
ununterbrochene Tatigkeit von maximal 25 Jahren fir die Gesellschaft nach Vollendung des
30. Lebensjahres. Die Altersrente mindert sich bei vorzeitigem Ausscheiden aus den Diensten
der Gesellschatft.

Die Hinterbliebenenversorgung sieht eine Rentenzahlung in Hohe von 60 % an den
Ehepartner vor. Darliber hinaus erhalt in diesem Fall jedes versorgungsberechtigte Kind eine
Waisenrente jeweils in Hohe von 20% der Alters- bzw. Invalidenrente. Die
Hinterbliebenenrenten sind der Hohe nach insgesamt auf den Betrag der zugesagten Alters-

bzw. Invalidenrente begrenzt.

Sebastian Roll Rolf Beckhoff Ludger Martinschledde

in TE 31.12.2023 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2022
Betrage nach IFRS

Versorgungsaufwand 0 0 0 0 0 0
Barwert der Verpflichtung 55,0 49,3 60,3 56,9 62,6 59,6
Betrage nach HGB

Versorgungsaufwand 0 0 0 0 0 0
Barwert der Verpflichtung 97,3 93,0 87,5 86,7 87,4 87,2

Jahrliche variable Vergltung

Die Mitglieder des Vorstands haben Anspruch auf einen jahrlich zu ermittelnden Bonus, der
sich nach der Umsatzrendite (ROS) des Konzerns der Gesellschaft bemisst. Dieser ermittelt
sich nach IFRS Regeln aus dem konsolidierten Konzern-Ergebnis vor Steuern (EBT), welches
um nicht einnahmewirksame, aulRerordentliche Geschéftsvorfalle, die zu einem
Ergebnisbeitrag von mehr als 0,5 Mio. € fuhren, korrigiert werden kann. Darlber hinaus
kénnen ebenfalls nach Ermessen des Aufsichtsrats auch auf3erordentliche Aufwendungen bei
der Berechnung korrigiert werden. Das daraus resultierende Konzern-Ergebnis vor Steuern
wird sodann bemessen an der konsolidierten Konzern-Gesamtleistung. Bei einem ROS i.H.v.
2,0% oder hoher betragt der Bonusanspruch gemald Vergutungssystem fur die
Vorstandsmitglieder der Aumann AG einen individuell festgelegten Anteil am EBT. Tritt in
einem Geschaftsjahr ein Jahresfehlergebnis ein, wird der Bonus im folgenden Geschéftsjahr
halbiert.



Sollte der ROS von 2,0 % nicht erreicht werden, hat der Vorstand fir den Fall, dass eine
Dividendenausschittung beschlossen wird, den Anspruch auf die Zahlung eines Subsidiar-
Bonus, der sich als individuell festgelegter Anteil gemessen an der gezahlten
Dividendensumme bemisst. Der Aufsichtsrat behalt sich vor, den prozentualen Wert der
Hurdle Rate innerhalb einer Spanne von 0-5 %, sowie die Kennzahlen (EBT, EBIT oder
EBITDA) bedarfsgerecht und in Abhéngigkeit von der wirtschaftlichen Entwicklung
anzupassen. Ebenso behalt sich der Aufsichtsrat vor, bei einem wichtigen Bedarf erganzende
variable Zielverglitungsbestandteile fir aulerordentliche Unternehmensentwicklungen

festzulegen.

Der Bonus ist pro Geschéftsjahr auf das Dreifache des jeweils geltenden Grundgehaltes
limitiert. Beginnt oder endet die Bestellung zum Vorstand unterjéhrig, wird der Bonus

zeitanteilig ermittelt.

Im Rahmen des Vergutungssystems wurde durch den Aufsichtsrat fir das Geschaftsjahr 2023
die Berechnung des variablen Vergitungsbestandteils fur die Vorstandsmitglieder auf Basis
der Kennzahl EBIT (Vorjahr: EBITDA) festgelegt. Mit der Abweichung vom EBT als
bonusrelevante Kennzahl in den Jahren 2022 und 2023 hat der Aufsichtsrat Anreize fir eine
schnelle Verbesserung der Ertragslage des Unternehmens gesetzt. Im Geschéftsjahr 2024

wird auf Basis der Kennzahl EBT vergutet.

Aktienbasiertes Long-Term Incentive Programm mit mehrjahriger Laufzeit (LTIP)

Den Mitgliedern des Vorstands wird zudem ein Long-Term Incentive in Form eines
aktienbasierten Optionsprogramms gewahrt. Das Long-Term Incentive Verglitungssystem ist
in seiner Struktur in hohem Maf3e abhangig vom Unternehmenserfolg und unterstreicht durch
den langfristigen Aktienkursbezug die nachhaltige Ausrichtung an der Entwicklung der
Aumann-Gruppe. Die Beschlussfassung tber die Ermachtigung zur Gewéahrung und Ausgabe
von Aktienoptionen fiir das Aktienoptionsprogramm erfolgte in der Hauptversammlung der
Aumann AG vom 21. August 2020.

Die Ausgabe der Optionsrechte erfolgt nach Mal3gabe der folgenden Eckpunkte: Der Kreis der
Bezugsberechtigten umfasst unter anderem auch die Mitglieder des Vorstands. Dabei werden
150.000 Aktienoptionsrechte an Mitglieder des Vorstands gewéhrt. Die Verteilung erfolgt

jeweils per Beschluss durch den Aufsichtsrat.

Das Optionsprogramm basiert auf der Kursentwicklung der Aumann AG Aktie im
elektronischen Handelssystem XETRA der Deutschen Borse AG in Frankfurt am Main (oder
einem das XETRA-System ersetzenden vergleichbaren Nachfolgesystem) im Zeitraum des
Aktienoptionsprogramms.  Die  Hohe einer AusUbbarkeit von  ausgegebenen

Aktienoptionsrechten wird anhand eines Kurs-Kriterien-Modells ermittelt. Dieses Modell setzt



sich aus einem Kriterium A (Uberschreitung von Kurs-Schwellen) und einem Kriterium B
(erreichter Durchschnittskurs) zusammen. Jedes Kriterium ermittelt eine prozentuale

Auslbbarkeit bezogen auf die ausgegebenen Aktienoptionsrechte.

Das Kriterium A basiert auf dem Erreichen eines Kurs-Schwellenwertes. Der jeweilige
Schwellenwert gilt als erfillt, wenn dieser Wert per 90 XETRA-Handelstagen (als gleitender
Durchschnitt auf Basis des jeweiligen Tages-Schlusskurses) erreicht oder tberschritten und
in diesem Zeitraum in Summe mindestens 90.000 Aktien auf XETRA gehandelt wurden. Es

gelten folgende Kurs-Schwellenwerte:

Kurs-Schwellenwert Kumulierte prozentuale Ausiibbarkeit
ausgegebener Aktienoptionsrechte

15,00 € 1.8%
19,50 € 4,8 %
23,00 € 9,0 %
26,50 € 14,4 %
30,00 € 21,0 %
33,50 € 28,8 %
37,00 € 37,8 %
40,50 € 48,0 %
44,00 € 60,0 %

Das Kriterium A ermdglicht bei Erreichung des Kurs-Schwellenwertes von 44,00 € je Aktie
maximal eine rechnerische prozentuale Ausibbarkeit der ausgegebenen Aktienoptionsrechte
in Hohe von 60 %. Wurde ein Schwellenwert erreicht, entfallt dieser Schwellenwert ersatzlos.
Schwellenwerte, die bis zur Hauptversammlung 2020 erreicht worden sind, entfallen ebenfalls
ersatzlos und werden dariiber hinaus aus der kumulierten Zielerreichung herausgerechnet. Es
gilt dann der nachstfolgende, hdhere Schwellenwert als neuer Ausgangswert. Es kommt hier
also nicht auf den Aktienkurs bei Ende des Aktienoptionsprogramms an, sondern auf den —
nach Maligabe der obigen Kriterien zu berechnenden — Kurshdchststand wahrend der

Laufzeit des Aktienoptionsprogramms.

Das Kriterium B bewertet am Ende des Aktienoptionsprogramms den erreichten
Durchschnittskurs mit seiner Steigerung gemessen an der Zielvorgabe. Die Zielvorgabe ist ein
Durchschnittskurs am Ende der Wartezeit in Hohe von 27,50€, woraus sich eine
Kurssteigerung in Héhe von 16,50 € zum Auslbungspreis in Héhe von 11,00 € als weiterer

Zielwert ergibt.

Der Durchschnittskurs wird ermittelt aus der Summe der Tagesschlusskurse dividiert durch die
Summe der Handelstage. Es gilt der Tagesschlusskurs im elektronischen Handelssystem
XETRA der Deutschen Bérse AG in Frankfurt (oder einem das XETRA-System ersetzenden
vergleichbaren Nachfolgesystem). Der erste zu beriicksichtigende Tagesschlusskurs ist der

Tagesschlusskurs einen Handelstag vor dem Inkrafttreten des Aktienoptionsprogrammes. Der



letzte zu berlcksichtigende Tagesschlusskurs ist der Tagesschlusskurs am letzten Handelstag
der Wartefrist. Die Zielvorgabe kann folglich mit grof3er Wahrscheinlichkeit nur dann erreicht
werden, wenn der XETRA Aktienkurs der Aumann AG Uber langere Zeiten oberhalb von
27,50 € notiert.

Das Kriterium B wird wie folgt berechnet: Die Differenz zwischen dem erreichten
Durchschnittskurs und dem Ausubungspreis wird in das Verhéaltnis zum Zielwert von 16,50 €
gesetzt. Der so ermittelte prozentuale Wert kann grof3er als 100 %, kann aber auch kleiner als
0 %, d.h. negativ sein. Der sich ergebende prozentuale Wert wird abschlieend mit 60 %
gewichtet. Dieser gewichtete Wert gibt die prozentuale Auslbbarkeit bezogen auf die
ausgegebenen Aktienoptionen an. Es kann auch ein negativer Wert von ausibbaren

Aktienoptionsrechten entstehen.

Die rechnerischen Ergebnisse beider Kriterien werden addiert, wobei die maximale

Auslbbarkeit der ausgegebenen Aktienoptionen auf 100 % begrenzt ist.

Der absolute Hochstbetrag je Bezugsberechtigten fir ausiibbare Aktienoptionsrechte betragt
50,00 € abzuglich dem Auslbungspreis je Aktie, danach multipliziert mit der Gesamtanzahl

der jeweils dem Bezugsberechtigten zugeteilten Aktienoptionsrechten.

Der geldwerte Vorteil der ausgelbten Aktienoptionsrechte wird durch die Aumann AG

versteuert.

Die Bezugsrechte wurden mit einer Monte-Carlo-Simulation unter Beriicksichtigung der
absoluten Erfolgsziele bewertet. Folgende Parameter sind in die Bewertung der Bezugsrechte

eingeflossen:

Wert
Bewertungsstichtag 01.07.2021
Ausilibungspreis 11,00 €
Falligkeit 31.07.2025
Schlusskurs Aumann AG 17,48 €
Zinssatz Falligkeit -0,65 %
Volatilitdt Aumann AG 57,19 %
Fair Value 5,49 €

Vergutungsbestandteile des Aufsichtsrats

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten eine jahrliche Vergitung von 17.500,00 €, der
stellvertretende Aufsichtsratsvorsitzende von 20.000,00€ und der Vorsitzende von
22.500,00 €, jeweils zuzlglich etwaiger Umsatzsteuer. Die Aufsichtsratsmitglieder erhalten
ferner Ersatz aller notwendigen Auslagen sowie Ersatz der etwa auf die Auslagen zu
entrichtende Umsatzsteuer. Die Gesellschaft oder ein mit der Gesellschaft verbundenes
Unternehmen schliel3t fur die Vorstandsmitglieder eine D&O-Versicherung zu den

marktiiblichen Bedingungen (einschlie3lich eines angemessenen Selbstbehaltes) mit einer
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Versicherungssumme bis zu 70.000.000,00 € ab, die auch die Aufsichtsratsmitglieder als
Begunstigte einbezieht; der Versicherungsschutz wird fir jedes Aufsichtsratsmitglied fir die

Dauer von zwolf Jahren nach dessen Ausscheiden aufrechterhalten.

Die Vergitung des Aufsichtsrats ist seit dem Borsengang der Aumann AG mit Ausnahme der

Anpassung des Versicherungsschutzes unverandert.

Bei der Vergltung des Aufsichtsrats handelt es sich um eine reine Festvergitung. Es ist also
keinerlei variable Vergutung vorgesehen, die vom Erreichen bestimmter Erfolge bzw. Ziele
abhéangig ware. Dies steht im Einklang mit der Anregung G 18 Satz 1 DCGK, die sich fiir reine

Festvergltungen ausspricht.

Bezlige der Organe

Eigenkapitalbasiertes ,Aktienoptionsprogramm 2020

Die eigenkapitalbasierten Optionen der Vorstandsmitglieder aus dem Aktienoptionsprogramm
2020 wurden zum Ausgabezeitpunkt einmalig bewertet und der ratierlich auf das
Geschéftsjahr 2023 entfallene, beizulegende Zeitwert im Personalaufwand und in der
Kapitalriicklage um 205,6 T€ erhoht. Fur den entsprechenden Steueraufwand wurde im
Geschéaftsjahr 2023 eine Ruckstellung in Hohe von 185,8 T€ gebildet.

Die Anzahl ausgegebener Optionen sowie die Rickstellung aus der Versteuerung des

geldwerten Vorteils haben sich im laufenden Geschéftsjahr wie folgt entwickelt:

Sebastian Roll 100.000 100.000 186,0 123,9 309,9
Jan-Henrik Pollitt 50.000 50.000 93,0 61,9 154,9

Hohe der Vergutung fir das Geschéftsjahr 2023

Die folgenden Ubersichten liber die gewéahrte Gesamtvergiitung fir die Mitglieder des
Vorstands sowie des Aufsichtsrats der Aumann AG verdeutlichen die Verteilung der einzelnen
Vergitungsbestandteile im Verhaltnis zueinander.

Die Vergutung erfolgte géanzlich durch die Aumann AG.
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Grundgehalt 290,0 47 % 200,0 45 %
Nebenleistungen 11,2 2% 11,2 2%

Jahrlicher Bonus 314,0 51 % 235,5 53 %

Grundgehalt 100 % 100 % 100 %
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MaximalvergUtung gemaf Vergitungssystem der Aumann AG

Der inkrementelle Anstieg des Grundgehaltes erfolgt nur bis zu einer Uberschreitung eines
Konzernumsatzes von 400 Mio. €. Die jahrliche variable Vergltung der Vorstande ist auf das
Dreifache des Fixgehaltes begrenzt. Das langfristige Bonusprogramm (LTIP) ist begrenzt
durch den Hoéchstbetrag fur austbbare Aktienoptionsrechte von 50,00 € abzlglich dem
Auslibungspreis je Aktie, danach multipliziert mit der Gesamtanzahl der jeweils dem

Bezugsberechtigten zugeteilten Aktienoptionsrechten.

Vergleichende Darstellung der jahrlichen Veranderung der Vergitung der Mitglieder des
Vorstands mit der Ertragsentwicklung und durchschnittlichen Vergitung von Mitarbeitern der
Aumann AG

Die folgende Tabelle zeigt einen Vergleich der Verédnderung der Vergitung der Mitglieder des
Vorstands mit der Ertragsentwicklung des Unternehmens und mit der durchschnittlichen

Vergutung der Mitarbeiter auf Vollzeitaquivalentbasis im Vorjahresvergleich.

Die Ertragsentwicklung wird grundsatzlich anhand der Entwicklung des Jahresergebnisses der
Aumann AG gemadR 8275 Abs.2 Nr.17 HGB dargestellt. Da die Vergitung der
Vorstandsmitglieder auch maf3geblich von Konzernkennzahlen abhangig ist, wird dartber
hinaus auch die Entwicklung des im Aumann Konzernabschluss nach IFRS ausgewiesenen

Ergebnisses vor Steuern angegeben.

Fur den Vergleich mit der Entwicklung der durchschnittlichen Vergitung der Arbeitnehmer wird
auf den ausgewiesenen Personalaufwand des Konzerns vor sozialen Abgaben und
Aufwendungen fiir Altersversorgung, bereinigt um die Vergitung der Vorstandsmitglieder,
abgestellt. Die ausgewiesene durchschnittliche Vergutung der Arbeitnehmer umfasst den
Personalaufwand fir Loéhne und Gehalter, variable Verglitungsbestandteile und sonstige
Nebenleistungen fur die Gesamtbelegschaft der Aumann AG. Der so bereinigte
Personalaufwand wird durch die durchschnittiche Anzahl der Arbeitnehmer, ohne

Berlicksichtigung der Vorstandsmitglieder, geteilt.

Vergitungs- und Ertragsentwicklung

im Vergleich zum Vorjahr 2019 2020 2021 2022 2023
Vergutung der Vorstandsmitglieder

Gesamtvergutung -15 % -53 % 150 % -34 % 24 %
Vergutung der Aufsichtsratsmitglieder

Gesamtvergultung 0% 0 % 0% 0% 0%
Arbeitnehmer

Durchschnittliche Vergutung -3% -7 % 7% 12 % 12 %
Ertragsentwicklung

Ergebnis vor Steuern IFRS (Aumann-Konzern) -40 % -235 % 58 % 122 % 749 %

Jahresiiberschuss HGB (Aumann AG) 60 % -239 % 161 % -82 % 303 %



Beelen, 25. Marz 2023

gez. Sebastian Roll gez. Jan-Henrik Pollitt
Chief Executive Officer Chief Financial Officer

gez. Gert-Maria Freimuth
Aufsichtsratsvorsitzender

Vermerk des unabhangigen Wirtschaftspriifers iber die Priiffung des
Vergiitungsberichts nach § 162 Abs. 3 AktG

An die Aumann AG:
Prufungsurteil

Wir haben den Vergutungsbericht der Aumann AG, Beelen, fir das Geschéftsjahr vom
1. Januar 2023 bis zum 31. Dezember 2023 daraufhin formell geprift, ob die Angaben
nach 8§ 162 Abs. 1 und 2 AktG im Vergitungsbericht gemacht wurden. In Einklang mit
8§ 162 Abs. 3 AktG haben wir den Vergutungsbericht nicht inhaltlich gepruft.

Nach unserer Beurteilung sind im beigefligten Vergitungsbericht in allen wesentlichen
Belangen die Angaben nach § 162 Abs. 1 und 2 AktG gemacht worden. Unser Prifungsurteil
erstreckt sich nicht auf den Inhalt des Vergutungsberichts.

Grundlage fur das Prufungsurteil

Die Prufung des Vergutungsberichts wurde nach § 162 Abs. 3 AktG (IDW PS 870
(09.2023)) durchgefiihrt.

Unsere Verantwortung nach dieser Vorschrift und diesem Standard ist im Abschnitt
.verantwortung des Wirtschaftsprufers“ unseres Vermerks weitergehend beschrieben. Wir
haben als Wirtschaftspriiferpraxis die Anforderungen des IDW Qualitatssicherungsstandards:
Anforderungen an das Qualitditsmanagement in der Wirtschaftspriferpraxis angewendet. Die
Berufspflichten gemald der Wirtschaftspriferordnung und der Berufssatzung fir
Wirtschaftsprifer / vereidigte Buchprifer einschlieBlich der Anforderungen an die

Unabhéangigkeit haben wir eingehalten.



Verantwortung des Vorstands und des Aufsichtsrats

Der Vorstand und der Aufsichtsrat sind verantwortlich fur die Aufstellung des
Vergutungsberichts, einschliel3lich der dazugehdrigen Angaben, der den Anforderungen des
§ 162 AktG entspricht. Ferner sind sie verantwortlich fir die internen Kontrollen, die sie als
notwendig erachten, um die Aufstellung eines Vergutungsberichts, einschlielich der
dazugehorigen Angaben, zu ermdglichen, der frei von wesentlichen — beabsichtigten oder

unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist.
Verantwortung des Wirtschaftsprifers

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darliber zu erlangen, ob im Vergitungsbericht
in allen wesentlichen Belangen die Angaben nach § 162 Abs. 1 und 2 AktG gemacht worden

sind, und hiertiber ein Prufungsurteil in einem Vermerk abzugeben.

Wir haben unsere Priifung so geplant und durchgefihrt, dass wir durch einen Vergleich der im
Vergutungsbericht gemachten Angaben mit den in 8§ 162 Abs. 1 und 2 AktG geforderten
Angaben die formelle Vollstandigkeit des Vergutungsberichts feststellen konnen. In Einklang
mit § 162 Abs. 3 AktG haben wir die inhaltliche Richtigkeit der Angaben, die inhaltliche
Vollstandigkeit der einzelnen Angaben oder die angemessene Darstellung des
Vergutungsberichts nicht geprift.

Dusseldorf, den 25. Méarz 2024

Nexia GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Steuerberatungsgesellschaft

gez. Dr. Grabs gez. Peters
Wirtschaftsprtfer Wirtschaftspriferin



Ergdanzende Angaben zur Einberufung

Wir bitten die Aktiondre um besondere Beachtung der folgenden Hinweise,
insbesondere zur Anmeldung zur Hauptversammlung, zur Ausliibung des Stimmrechts

sowie zu weiteren Aktionarsrechten.

Gesamtzahl der Aktien und Stimmrechte

Im Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung betragt das Grundkapital der
Gesellschaft insgesamt EUR 15.250.000,00 und ist eingeteilt in 15.250.000
Stuckaktien. Jede Stuckaktie mit Ausnahme etwaiger eigener Aktien gewahrt eine
Stimme. Die Gesellschaft halt derzeit 886.747 eigenen Aktien. Die Gesamtzahl der
Stimmen betragt also 14.363.253.

Teilnahme an der Hauptversammlung

Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Austibung des Stimmrechts ist eine
Anmeldung der Aktionare in Textform (§ 126b BGB) in deutscher oder englischer

Sprache erforderlich.

Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Austbung des Stimmrechts ist
darUber hinaus der Nachweis des Anteilsbesitzes in Textform (§ 126b BGB) in
deutscher oder englischer Sprache durch den Letztintermediar gemal § 67c Abs. 3
AktG erforderlich. Der Nachweis des Anteilsbesitzes hat sich auf den Beginn des
21. Tages (dies entspricht dem Geschaftsschluss des 22. Tages) vor der

Hauptversammlung zu beziehen (sogenannter Nachweisstichtag), also auf den
27. Mai 2024, 24:00 Uhr oder den 28. Mai 2024, 00:00 Uhr

Die Anmeldung und der Nachweis des Anteilsbesitzes missen der Gesellschaft unter

der Adresse

Aumann AG

c/o Link Market Services GmbH
Landshuter Allee 10

80637 Miinchen

oder per E-Mail: inhaberaktien@linkmarketservices.de
bis spatestens am
11. Juni 2024, 24:00 Uhr

zugehen.


mailto:inhaberaktien@linkmarketservices.de

Als Aktionar gqilt im Verhaltnis zur Gesellschaft flr die Teilnahme an der
Hauptversammlung und die Auslibung des Stimmrechts nur, wer den Nachweis des
Anteilsbesitzes rechtzeitig erbracht hat. Teilnahmeberechtigung und Umfang des
Stimmrechts richten sich allein nach dem Anteilsbesitz des jeweiligen Aktionars zum
Nachweisstichtag. Eine vollstandige oder teilweise Veraullerung des Anteilsbesitzes
nach dem Nachweisstichtag bleibt moglich, d.h., der Nachweisstichtag flhrt zu keiner
Veraulerungssperre. Eine VeraulRerung nach dem Nachweisstichtag hat keinen
Einfluss auf das Recht zur Teilnahme an der Hauptversammlung und auf das
Stimmrecht oder dessen Umfang. Entsprechendes gilt fur Erwerbe oder Zuerwerbe
von Aktien nach dem Nachweisstichtag. Personen, die am Nachweisstichtag noch
keine Aktien besitzen und erst danach Aktionar werden, sind nicht stimmberechtigt,
soweit sie sich nicht bevollmachtigen oder zur Rechtaustibung erméchtigen lassen.

Der Nachweisstichtag hat auch keinen Einfluss auf die Dividendenberechtigung.

Die Gesellschaft ist berechtigt, bei Zweifeln an der Richtigkeit oder Echtheit des
Nachweises einen geeigneten weiteren Nachweis zu verlangen. Bestehen auch an
diesem Zweifel, kann die Gesellschaft die Berechtigung des Aktionars zur Teilnahme

an der Hauptversammlung und zur Ausiibung des Stimmrechts zurlickweisen.

Nach fristgerechtem Eingang der Anmeldung und des Nachweises Uber den
Anteilsbesitz bei der Gesellschaft werden den Aktionaren die Eintrittskarten mit dem

Vollmachts- und Weisungsformular flr die Hauptversammlung ibersandt.

Um den rechtzeitigen Erhalt der Eintrittskarten sicherzustellen, bitten wir die Aktionare,
friihzeitig fir die Anmeldung und Ubersendung des Nachweises ihres Anteilsbesitzes
an die Gesellschaft Sorge zu tragen und eine Eintrittskarte bei ihrem depotfihrenden
Institut anzufordern. Die erforderliche Anmeldung sowie der Nachweis des
Anteilsbesitzes werden in diesen Fallen direkt durch das depotfiihrende Institut
vorgenommen. Aktionare, die rechtzeitig eine Eintrittskarte bei ihrem depotfihrenden

Institut angefordert haben, brauchen daher nichts weiter zu veranlassen.

Stimmrechtsvertretung

a) Bevollméachtigung eines Dritten

Aktionare, die nicht persodnlich an der Hauptversammlung teilnehmen, kdnnen ihr
Stimmrecht durch einen Bevollmachtigten ausuben lassen. Bevollmachtigte kénnen
zum Beispiel Intermediare und geschaftsmallig Handelnde (z.B. ein Kreditinstitut, eine

Vereinigung von Aktiondren) sowie eine andere Person ihrer Wahl, sein.



Auch in diesem Fall sind eine fristgerechte Anmeldung und der fristgerechte Nachweis

des Anteilsbesitzes gemal den vorhergehenden Bestimmungen erforderlich.

Intermediare, Aktionarsvereinigungen, Stimmrechtsberater und andere gemal § 135
AktG gleichgestellte Institute, Unternehmen oder Personen kdnnen flr ihre eigene
Bevollmachtigung abweichende Regelungen flir die Form der Vollmacht vorgeben.
Nach dem Gesetz muss die Vollmacht in diesen Fallen einem bestimmten
Bevollmachtigten erteilt und von diesem nachprifbar festgehalten werden; die
Vollmachtserklarung muss zudem vollstandig sein und darf nur mit der
Stimmrechtsaustubung verbundene Erklarungen enthalten. Wir bitten daher Aktionare,
sich in einem solchen Fall rechtzeitig mit dem zu Bevollmachtigenden tber die Form

der Vollmacht abzustimmen.

In den sonstigen Fallen bedarf die Erteilung der Vollmacht, ihr Widerruf und der
Nachweis der Bevollmachtigung gegenuber der Gesellschaft der Textform. Aktionare,
die einen Vertreter bevollmachtigen wollen, kénnen zur Erteilung der Volimacht das
Formular benutzen, welches die Gesellschaft hierflr zur Verfligung stellt. Es befindet
sich auf der Rulckseite der Eintrittskarte zur Hauptversammlung, welche
ordnungsgemal angemeldeten Personen zugesandt wird. Dieses Formular kann auch
kostenfrei unter der oben genannten Anschrift angefordert werden und steht auch auf
der Internetseite der Gesellschaft unter https://www.aumann.com/investor-

relations/hauptversammlung zum Download bereit.

Die Vollimacht kann bis zum 17. Juni 2024, 24:00 Uhr (Eingang maR3geblich) postalisch
oder per E-Mail durch Ubermittlung an folgende Adresse oder E-Mail-Adresse

nachgewiesen werden:

Aumann AG

c/o Link Market Services GmbH
Landshuter Allee 10

80637 Miinchen

oder per E-Mail: inhaberaktien@linkmarketservices.de

Auch am Tag der Hauptversammlung kénnen bis zu dem vom Versammlungsleiter
festgelegten Zeitpunkt Vollimachten erteilt oder widerrufen werden und der Nachweis
hierGber gegenuber der Gesellschaft an der Ein- und Ausgangskontrolle zur

Hauptversammlung erbracht werden.

Bevollmachtigt ein Aktionar mehr als eine Person, so kann die Gesellschaft bis auf

einen Bevollméachtigten alle anderen zurlickweisen.
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b) Bevollmachtigung der Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft

Zusatzlich bieten wir unseren Aktionadren an, einen von der Gesellschaft benannten
weisungsgebundenen Stimmrechtsvertreter bereits vor der Hauptversammlung zu
bevollmachtigen. Die Vollmacht ist in Textform zu erteilen und muss Weisungen fir die
Ausubung des Stimmrechts enthalten. Der von der Gesellschaft benannte
Stimmrechtsvertreter ist verpflichtet, weisungsgemal® abzustimmen. Ohne
Weisungserteilung zu den einzelnen Tagesordnungspunkten kénnen die Stimmrechte

nicht vertreten werden.

Die Aktionare, die dem von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter eine
Vollmacht erteilen mochten, mussen sich nach den vorstehenden Bestimmungen (vgl.
Ziff. 11.2) ordnungsgemalf} angemeldet haben. Das Vollmachts- und Weisungsformular
befindet sich auf der Rickseite der Eintrittskarte zur Hauptversammlung und steht
auch auf der Internetseite der Gesellschaft unter https://www.aumann.com/investor-

relations/hauptversammlung zum Download bereit.

Die Bevollmachtigung der von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter und
die Erteilung von Weisungen an die Stimmrechtsvertreter muassen in Textform aus
organisatorischen Griinden bis spatestens 14. Juni 2023, 24:00 Uhr (MESZ), (Eingang
mafRgeblich) postalisch oder per E-Mail durch Ubermittlung an folgende Adresse oder

E-Mail-Adresse erfolgen:

Aumann AG

c/o Link Market Services GmbH
Landshuter Allee 10

80637 Munchen

oder per E-Mail: inhaberaktien@linkmarketservices.de

Am Tag der Hauptversammlung koénnen die Aktionare noch bis zu dem vom
Versammlungsleiter festgelegten Zeitpunkt am An- und Abmeldeschalter Vollmachten
und Weisungen in Textform an die von der Gesellschaft benannten

Stimmrechtsvertreter erteilen.

Erhalten die Stimmrechtsvertreter auf mehreren Ubermittlungswegen Vollmacht und
Weisungen, wird die zeitlich zuletzt zugegangene ordnungsgemaf erteilte Vollmacht
mit den entsprechenden Weisungen als verbindlich erachtet. Bei nicht ordnungsgemaf
erteilten Vollmachten werden die Stimmrechtsvertreter die Stimmen in der
Hauptversammlung nicht vertreten. Soweit Weisungen nicht korrekt ausgefullt oder
nicht eindeutig erteilt werden, werden in Abhangigkeit vom Abstimmungsverfahren die

weisungsgebundenen Stimmrechtsvertreter sich der Stimme enthalten bzw. nicht an
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der Abstimmung teilnehmen. Die Stimmrechtsvertreter dirfen das Stimmrecht bei im
Vorfeld der Hauptversammlung nicht bekannten Abstimmungen (z.B. bei
Verfahrensantragen) nicht austben. In Abhangigkeit vom Abstimmungsverfahren
werden die weisungsgebundenen Stimmrechtsvertreter sich in diesen Fallen der
Stimme enthalten bzw. nicht an der Abstimmung teilnehmen. Entsprechendes gilt bei
der Abstimmung Uber einen Gegenantrag. Die Beauftragung der Stimmrechtsvertreter
der Gesellschaft zur Widerspruchserklarung sowie zur Antrag- und Fragenstellung ist

ausgeschlossen.

Die persdnliche Anmeldung durch den Aktionar oder einen bevollmachtigten Dritten an
den Eingangsschaltern zur Hauptversammlung zur eigenen Wahrnehmung des
Stimmrechts in der Hauptversammlung gqilt als Widerruf der an die

Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft erteilten Vollmacht und Weisungen.

Erganzung der Tagesordnung, § 122 Abs. 2 AktG

Aktionare, deren Anteile zusammen den zwanzigsten Teil des Grundkapitals (dies
entspricht 762.500 Aktien) oder den anteiligen Betrag von EUR 500.000 (dies
entspricht 500.000 Aktien) erreichen, kénnen verlangen, dass Gegenstande auf die
Tagesordnung gesetzt und bekannt gemacht werden. Das Verlangen ist schriftlich an
den Vorstand der Aumann AG zu richten, wobei jedem neuen Gegenstand eine
Begrindung oder eine Beschlussvorlage beiliegen muss. Das Verlangen muss der
Gesellschaft spatestens bis zum 18. Mai 2024, 24:00 Uhr (MESZ), unter folgender

Adresse zugehen:

Aumann AG

Vorstand

c/o Link Market Services GmbH
Landshuter Allee 10

80637 Minchen

Der oder die Antragsteller haben nachzuweisen, dass sie seit mindestens 90 Tagen
vor dem Tag des Zugangs des Verlangens Inhaber der Aktien sind und dass sie die
Aktien bis zur Entscheidung des Vorstands Uber den Antrag halten. Bekannt zu
machende Ergénzungen der Tagesordnung werden — soweit sie nicht bereits mit der
Einberufung bekannt gemacht werden — unverziglich nach Zugang des Verlangens im
Bundesanzeiger bekannt gemacht und solchen Medien zur Verdéffentlichung zugeleitet,
bei denen davon ausgegangen werden kann, dass sie die Informationen in der

gesamten Europaischen Union verbreiten. Sie werden auRerdem auf der Internetseite



der Gesellschaft unter https://www.aumann.com/investor-relations/hauptversammiung

bekannt gemacht und den Aktionaren mitgeteilt.

Antrage und Wahlvorschldage von Aktionaren, § 126 Abs. 1, § 127 AktG

Antrage und Wahlvorschlage von Aktionaren gemaR §§ 126 ff. AktG sind einschlieflich
etwaiger Begriindung und Nachweis der Aktionarseigenschaft bis zum 3. Juni 2024,
24:00 Uhr (MESZ), ausschlieBlich zu richten an:

Aumann AG

c/o Link Market Services GmbH
Landshuter Allee 10

80637 Minchen

oder per E-Mail: antraege@linkmarketservices.de

Anderweitig adressierte Antrége werden nicht bertcksichtigt. Von der Veréffentlichung
eines Gegenantrags oder Wahlvorschlags kann die Gesellschaft unter den in § 126
Abs. 2 AktG genannten Voraussetzungen absehen, z.B. wenn der Gegenantrag zu
einem gesetzes- oder satzungswidrigen Beschluss der Hauptversammlung fihren
wurde. Eine Veroffentlichung von Wahlvorschlagen kann daruber hinaus unterbleiben,
wenn der Vorschlag nicht den Namen, Wohnort und ausgetibten Beruf des Kandidaten
enthalt. Die Begriindung eines Gegenantrags braucht nicht zuganglich gemacht zu

werden, wenn sie insgesamt mehr als 5.000 Zeichen umfasst.

Die Gesellschaft wird nach §§ 126, 127 AktG zuganglich zu machende Antréage und
Wahlvorschlage von Aktionaren einschliefllich des Namens des Aktionars, einer
etwaigen Begrindung und Stellungnahme der Verwaltung unverziglich im Internet
unter  https://www.aumann.com/investor-relations/hauptversammlung  zuganglich

machen.

Antrage, auch solche, die der Gesellschaft vor der Hauptversammlung ubersandt
werden, konnen nur wirksam in der Hauptversammlung selbst gestellt werden.
Entsprechendes gilt fur Wahlvorschlage. Das Recht eines jeden Aktionars, wahrend
der Hauptversammlung Gegenantrage bzw. Wahlvorschlage auch ohne vorherige und
fristgerechte Ubermittlung an die Gesellschaft zu stellen bzw. zu unterbreiten, bleibt
unberdhrt. Ebenso ist der Aktionar nicht verpflichtet, einen zugénglich gemachten

Antrag in der Hauptversammlung tatsachlich zu stellen.

Auskunftsrecht des Aktionars, § 131 Abs. 1 AktG

Jedem Aktionar ist auf Verlangen in der Hauptversammlung Auskunft Gber

Angelegenheiten der Gesellschaft zu geben, soweit sie zur sachgemalen Beurteilung



10.

des Gegenstands der Tagesordnung erforderlich ist und kein
Auskunftsverweigerungsrecht besteht. Die Auskunftspflicht erstreckt sich auch auf die
rechtlichen und geschaftlichen Beziehungen der Aumann AG zu mit ihr verbundenen
Unternehmen sowie auf die Lage des Konzerns und der in den Konzernabschluss

einbezogenen Unternehmen.

Weitergehende Erlauterungen

Weitergehende Erlauterungen zu den Rechten der Aktionare nach § 126 Abs. 1, § 127,
§ 131 Abs.1 AktG finden sich unter https://www.aumann.com/investor-

relations/hauptversammlung auf der Internetseite der Gesellschaft.

Ausliegende Unterlagen

Vom Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung werden die in TOP 1
erwdhnten Unterlagen, der Gewinnverwendungsvorschlag des Vorstands und
Aufsichtsrats zu TOP 2 sowie die Berichte des Vorstands zu den TOP 8, 9 und 10 im
Internet unter https://www.aumann.com/investor-relations/hauptversammlung
zuganglich gemacht und liegen in den Gesellschaftsraumen zur Einsicht durch die
Aktionare aus. Die Unterlagen werden auch in der Hauptversammlung zur Einsicht der

Aktionare ausgelegt.

Veroffentlichungen auf der Internetseite der Gesellschaft

Die Informationen zur Hauptversammlung gemaf} § 124a AktG sowie weitergehende
Erlduterungen zu den Rechten der Aktionare finden sich unter
https://www.aumann.com/investor-relations/hauptversammlung auf der Internetseite

der Gesellschaft.

Hinweis zum Datenschutz

Die Gesellschaft verarbeitet im Rahmen der DurchfiUhrung der Hauptversammlung
folgende Kategorien personenbezogener Daten von Aktionaren, Aktionarsvertretern
und Gasten: Kontaktdaten (z.B. Name oder die E-Mail-Adresse), Informationen Uber
die von jedem einzelnen Aktionar gehaltenen Aktien (z.B. Anzahl der Aktien) und
Verwaltungsdaten (z.B. die Eintrittskartennummer). Die Verarbeitung von
personenbezogenen Daten im Rahmen der Hauptversammlung basiert auf Art. 6
Abs. 1 lit. ¢ Datenschutzgrundverordnung (DSGVO). Danach ist eine Verarbeitung
personenbezogener Daten rechtmafig, wenn die Verarbeitung zur Erflllung einer
rechtlichen Verpflichtung erforderlich ist. Die Gesellschaft ist rechtlich verpflichtet, die

Hauptversammlung der Aktionare durchzufihren. Um dieser Pflicht nachzugehen, ist



die Verarbeitung der oben genannten Kategorien personenbezogener Daten
unerlasslich. Ohne Angabe ihrer personenbezogenen Daten kénnen sich die Aktionare

der Gesellschaft nicht zur Hauptversammlung anmelden.

Personenbezogene Daten, die die Aktiondre der Gesellschaft betreffen, werden
grundsatzlich nicht an Dritte weitergegeben. Ausnahmsweise erhalten auch Dritte
Zugang zu diesen Daten, sofern diese von der Gesellschaft zur Erbringung von
Dienstleistungen im Rahmen der Durchfihrung der Hauptversammlung beauftragt
wurden. Hierbei handelt es sich um typische Hauptversammlungsdienstleister, wie
etwa HV-Agenturen, Rechtsanwalte oder Wirtschaftsprifer. Die Dienstleister erhalten
personenbezogene Daten nur in dem Umfang, der flr die Erbringung der

Dienstleistung notwendig ist.

Im Rahmen des (gesetzlich vorgeschriebenen Einsichtsrechts in das
Teilnehmerverzeichnis der Hauptversammlung kdénnen andere Teilnehmer und
Aktionare Einblick in die in dem Teilnehmerverzeichnis Uber die Aktiondre und
Aktionarsvertreter  erfassten Daten erlangen. Auch im Rahmen von
bekanntmachungspflichtigen Tagesordnungsergadnzungsverlangen, Gegenantragen
bzw. -wahlvorschlagen werden, wenn diese Antrage von Aktionaren und

Aktionarsvertretern gestellt werden, ihre personenbezogenen Daten veroffentlicht.

Die oben genannten Daten werden je nach Einzelfall bis zu drei Jahre (aber nicht
weniger als zwei Jahre) nach Beendigung der Hauptversammlung aufbewahrt und
dann geldscht, es sei denn, die weitere Verarbeitung der Daten ist im Einzelfall noch
zur Bearbeitung von Antragen, Entscheidungen oder rechtlichen Verfahren in Bezug

auf die Hauptversammlung erforderlich.

Aktionare und Aktionarsvertreter haben das Recht, Uber die personenbezogenen
Daten, die Uber sie gespeichert wurden, auf Antrag unentgeltlich Auskunft zu erhalten.
Zusatzlich haben sie das Recht auf Berichtigung unrichtiger Daten, das Recht, die
Einschréankung der Verarbeitung von zu umfangreich verarbeiteten Daten zu verlangen
und das Recht auf Ldschung von unrechtmafig verarbeiteten bzw. zu lange
gespeicherten personenbezogenen Daten (soweit dem keine gesetzliche
Aufbewahrungspflicht und keine sonstigen Grinde nach Art. 17 Abs. 3 DSGVO
entgegenstehen). Darlber hinaus haben Aktionare und Aktionarsvertreter das Recht
auf Ubertragung samtlicher von ihnen an die Gesellschaft ibergebener Daten in einem

gangigen Dateiformat (Recht auf ,Datenportabilitat®).

Weitere Datenschutzhinweise sowie die Anschrift unseres Datenschutzbeauftragten

finden Sie auf der Internetseite der Gesellschaft unter www.aumann.com/datenschutz.



Beelen, im Mai 2024

Aumann AG

Der Vorstand

Aumann AG
DieselstraBe 6

48361 Beelen
Deutschland

Tel +49 2586 888 7800
Fax +49 2586 888 7805
ir@aumann.com

www.aumann.com



