Webac Holding Aktiengesellschaft
Miinchen

ISIN DE0008103102
WKN 810310

Eindeutige Kennung des Ereignisses: RKB0720230HV

Einladung und Tagesordnung
zur ordentlichen Hauptversammlung

Hiermit laden wir unsere Aktiondre zu der am Freitag, den 28. Juli 2023, um 11.00 Uhr Ortszeit am Sitz der Gesellschaft, im
Mariott Courtyard Miinchen, Schwanthalerstrae. 37, 80336 Miinchen, stattfindenden ordentlichen Hauptversammlung ein.

L. Tagesordnung

1.

Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses, des gebilligten Konzernabschlusses, des zusammengefassten Lageberichts
fiir die Gesellschaft und den Konzern zum Geschiiftsjahr 2022, des erliiuternden Berichts des Vorstands zu den Angaben
gemil §§ 289a, 315a HGB sowie des Berichts des Aufsichtsrats

Zu Tagesordnungspunkt 1 ist eine Beschlussfassung durch die Hauptversammlung nicht erforderlich, da der Aufsichtsrat in
seiner Sitzung am 26. April 2023 den vom Vorstand aufgestellten Jahresabschluss und den Konzernabschluss gebilligt und den
Jahresabschluss damit festgestellt hat.

Jahresabschluss und Konzernabschluss, der zusammengefasste Lagebericht fiir die Gesellschaft und den Konzern, der Bericht des
Vorstands mit den Angaben gemiB §§ 289a, 315a HGB sowie der Bericht des Aufsichtsrats sind vom Tag der Einberufung an
tiber die Internetseite der Gesellschaft unter https://webac-ag.com/hauptversammlung.html zugénglich und werden in der
Hauptversammlung zur Einsichtnahme ausliegen.

Beschlussfassung iiber die Entlastung des Mitglieds des Vorstands fiir das Geschiiftsjahr 2022

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, dem im Geschiftsjahr 2022 amtierenden Mitglied des Vorstands Entlastung fiir diesen
Zeitraum zu erteilen.

Beschlussfassung iiber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats fiir das Geschiftsjahr 2022

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den im Geschéftsjahr 2022 amtierenden Mitgliedern des Aufsichtsrats Entlastung fiir

diesen Zeitraum zu erteilen.

Beschlussfassung iiber die Wahl des Abschlusspriifers und des Konzernabschlusspriifers fiir das Geschiiftsjahr 2023

Der Aufsichtsrat schldgt vor, die RSM GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft | Steuerberatungsgesellschaft, Georg-Glock-
Strafle 4, 40474 Diisseldorf, zum neuen Abschlusspriifer und zum Konzernabschlusspriifer fiir das Geschiftsjahr 2023 zu wiéhlen.

Beschlussfassung iiber die Billigung des nach § 162 AktG erstellten und gepriiften Vergiitungsberichts fiir das
Geschiiftsjahr 2022

Vorstand und Aufsichtsrat legen der Hauptversammlung den nachfolgend wiedergegebenen, gemidll § 162 AktG fir das
Geschiftsjahr 2022 erstellten und von dem Abschlusspriifer Dornbach GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Frankfurt am
Main (vormals: DORNBACH Revisions- und Treuhand GmbH, Bad Homburg) gemdl § 162 Abs. 3 AktG gepriiften sowie mit
dem Priifungsvermerk versehenen Vergiitungsbericht der Webac Holding Aktiengesellschaft vor und schlagen vor, wie folgt zu
beschliefen:

,Der nach § 162 AktG erstellte und gepriifte Vergiitungsbericht der Webac Holding Aktiengesellschaft fiir das Geschiftsjahr
2022 wird gebilligt.“

Vergiitungsbericht der Webac Holding AG fiir das Geschiftsjahr 2022
Mit dem Vergiitungsbericht von Vorstand und Aufsichtsrat berichtet die Gesellschaft gemal3 § 162 AktG tiber die im Jahr 2022
gewihrte und geschuldete Vergiitung des Vorstands und der Aufsichtsratsmitglieder der Webac Holding AG sowie iiber die

jeweils angewandten Grundsitze des Vergiitungssystems fiir das vergangene Jahr.

Weitere Angaben zur Vergiitung der Organe finden sich zudem im Konzernanhang sowie im Anhang zum Jahresabschluss.



Vorstandsvergiitung

Uberblick iiber die Grundziige der gewiihrten Vorstandsvergiitung fiir den Vorstand der Webac Holding AG
Grundlagen, Zielsetzung und Zusammensetzung der Vorstandsvergiitung (§ 162 Absatz 1, Nr. 1 AktG)

Das derzeitige, vom Aufsichtsrat beschlossene und von der Hauptversammlung 2021 bestitigte Vergiitungssystem fiir den
Vorstand der Webac Holding AG soll dazu dienen, den Vorstand entsprechend seinem jeweiligen Aufgaben- und
Verantwortungsbereich angemessen zu vergiiten. Es sollen Anreize fiir die Unterstiitzung beim Auffinden eines passenden
Unternehmens sowie fiir die anschlieBende Durchfiihrung eines moglichen Reverse IPO gesetzt werden. Das Vorstands-
vergiitungssystem ist ein wesentlicher Baustein zur Forderung der Geschiftsstrategie der Webac Holding AG.

Die auf Basis des Vergiitungssystems gewihrte Vorstandsvergiitung orientiert sich an Unternehmensgroe und der
Wertschopfung auf alte Aktien der Webac Holding AG sowie am wirtschaftlichen Umfeld. Um die einzelnen Punkte angemessen
zu beriicksichtigen, unterliegt die Vergiitungspolitik einer fortlaufenden Uberpriifung durch den Aufsichtsrat.

Die Vergiitung des Vorstands setzt sich aus den folgenden Bestandteilen zusammen:

- einer Grundvergiitung als Dienstleistungsvertrag auf Honorarbasis, d. h. einer festen, auf das Gesamtjahr
bezogenen Vergiitung, zzgl. etwaiger anfallender Reisekosten, die in zwolf gleichen Raten ausgezahlt wird,
sowie

- einer erfolgsabhéingigen Vergiitung, welche sich, im Falle der erfolgreichen Durchfithrung eines Reverse IPO
mit 1 % auf die Wertschopfung auf alte Aktien der Webac Holding AG sowie fiir die Hilfe bei der Auffindung
des richtigen Unternehmens fiir ein Reverse IPO auf 3 % der Wertschopfung bemisst.

Der seit dem 01.10.2020 neu berufene Vorstand ist auf der Grundlage eines Dienstleistungsvertrages auf Honorar-Basis fiir die
AG titig. Die fixe Grundvergiitung beléduft sich auf monatlich 3 TEUR netto zzgl. etwaiger anfallender Reisekosten. Variable
Bonusregelungen wurden fiir den Fall einer erfolgreichen Durchfiihrung eines Reverse IPO mit 1% auf die Wertschopfung der
alten Webac Holding AG bemessen. Im Fall der Unterstiitzung beim Auffinden eines passenden Unternehmens fiir einen Reverse
TPO erhoht sich der Bonus auf insgesamt 3% der Wertschopfung.

Prozentual setzen sich die einzelnen Komponenten der Vorstandsvergiitung bei Erreichen der im Vergiitungssystem festgelegten
Maximalvergiitung wie folgt zusammen:

Relative Anteile der Vergiitungskomponenten an der
jahrlichen Maximalvergiitung

Festvergiitung 100%
erfolgsabhéngige Vergiitung 0%
Nebenleistungen 0%
Gesamtvergiitung 100%

Bei der vorstehenden Zusammensetzung der Vergiitung wurden insbesondere folgende wesentliche Faktoren beriicksichtigt:

- Fiir die Festverglitung wird ein Anteil an der jahrlichen Maximalvergiitung in Hohe von 100% angesetzt, da
diese regelmifig gezahlt werden.

- Der variable Vergiitungsanteil im Verhiltnis zur Festvergiitung ist nur einmalig im Falle der erfolgreichen
Durchfiihrung eines Reverse IPO sowie fiir bei der Auffindung des richtigen Unternehmens fiir ein Reverse IPO
durch den Vorstand von Bedeutung.

- Die Nebenleistungen werden in Hoéhe von 0% angesetzt, da keine Nebenleistungen vereinbart sind.

Methoden zur Ermittlung der erfolgsabhiingigen Vergiitung

MalBgeblicher Faktor bei der erfolgsabhidngigen Vergiitung ist die Hilfe bei der Durchfilhrung des Reverse IPO ggf. in
Verbindung mit der Auffindung des richtigen Unternehmens fiir den Reverse IPO. Fiir die Durchfiihrung betrégt die Vergiitung
1% von der Wertschopfung auf alle alten Aktien der Webac Holding AG sowie dariiber hinaus fiir die Hilfe bei der Auffindung
des richtigen Unternehmens fiir ein Reverse IPO in Hohe von 3% der Wertschopfung.

Maximalvergiitung

Es wurde keine Maximalvergiitung vereinbart.

Aufschubzeiten und Riickforderungsmoglichkeiten

Das Vergiitungssystem sieht vor, dass die Festvergiitung in zwolf gleichen monatlichen Anteilen ausgezahlt wird. Die variable
Vergiitungskomponente ist nach erfolgreicher Durchfiihrung des Reverse IPO vorgesehen.

Es besteht das gesetzliche Anpassungsrecht des Aufsichtsrats gemaf3 § 87 Abs. 2 AktG.



Vergiitungsbezogene Rechtsgeschiifte und deren Beendigung

Die Umsetzung des Vorstandsvergiitungssystems erfolgt durch entsprechende Vereinbarungen mit den einzelnen
Vorstandsmitgliedern in deren Dienstvertragen, wobei die Gesellschaft beim Abschluss dieser Vertrdge durch den Aufsichtsrat
vertreten wird. Die grundsitzliche Laufzeit der entsprechenden Vergiitungsregelungen in den Dienstvertrdgen entspricht dabei
der Laufzeit der Vertrage bzw. dem Bestellungszeitraum.

Der Vertrag mit dem Vorstand Herrn Konrad Steinert hat eine Laufzeit bis zum 30.09.2023.

Bei Bedarf, z.B. aufgrund gesetzlicher Anderungen, konnen die Vereinbarungen zur Vergiitung im beiderseitigen Einvernehmen
angepasst werden.

Dariiber hinaus gelten die bereits vorstehend genannten Sonderregelungen bei einem Anpassungsbedarf aufgrund
auBerordentlicher Umsténde bzw. gemaf3 § 87 Abs. 2 AktG.

Hinzu kommt die Moglichkeit der Kiindigung des Dienstvertrags aus wichtigem Grund.
Verfahren zur Festlegung des Vergiitungssystems und der individuellen Vergiitung

Das Vorstandsvergiitungssystem wird durch den Aufsichtsrat bestimmt. Ebenso werden die individuellen Vertrige mit dem
Vorstand durch den Aufsichtsrat vereinbart.

Der Aufsichtsrat tiberpriift regelmaBig das Vergiitungssystem und die individuellen vertraglichen Vereinbarungen. Dem
Aufsichtsrat liegen sowohl die Daten der wirtschaftlichen Entwicklung des Unternehmens als auch die Vergiitungen der
Mitarbeiter vor.

Soweit Interessenkonflikte auftreten, sind diese nach den grundsétzlichen Vorgaben fiir Vorstand und Aufsichtsrat offenzulegen.
Aktuell sind solche im Hinblick auf die Festlegung des Vergiitungssystems und der individuellen Vorstandsdienstvertrdge und
Zielvereinbarungen nicht erkennbar. Zur allgemeinen Uberwachungsaufgabe des Aufsichtsrats gehort es, etwaige Risiken zu
iberpriifen und bei Auftreten von Konflikten zu reagieren.

Bei einer Anpassung des Vergiitungssystems durch den Aufsichtsrat wird dieses erneut der Hauptversammlung vorgelegt.
Gewihrte und geschuldete Vergiitung des Vorstands im Geschiéftsjahr 2022

Im vorliegenden Vergiitungsbericht ist gemdl § 162 Abs. 1 Satz 2 Nr. 1 AktG iiber die jedem einzelnen gegenwirtigen oder
fritheren Mitglied des Vorstands und Aufsichtsrats im letzten Geschéftsjahr geschuldete und gewéhrte Vergiitung zu berichten.
Entsprechend dem Grundsatz der Klarheit und Verstindlichkeit gemédB § 162 Abs. 1 Satz 1 AktG werden im Nachfolgenden
zundchst die im Vergiitungsbericht verwendeten Begrifflichkeiten ,,gewéhrt” und ,,geschuldet erléutert.

Gewdhrt

Eine Vergiitung gilt als gewéhrt, wenn sie dem Organmitglied tatsdchlich zuflieft und damit in sein Vermdgen iibergeht,
unabhingig davon, ob der Zufluss zur Erfiillung einer Verpflichtung oder rechtsgrundlos erfolgt. Fiir den vorliegenden
Vergiitungsbericht wird als Zuflusszeitpunkt jener festgelegt, in dem die der Vergiitung zugrunde liegende Tatigkeit vollstindig
erbracht wurde. Somit entspricht die gewihrte Vergiitung der fiir das zu berichtende Geschiftsjahr vollstindig erbrachten
Leistung zustehende Vergiitung.

Geschuldet
Eine Vergiitung gilt als geschuldet, wenn die Gesellschaft eine rechtlich bestehende Verpflichtung gegeniiber einem
Organmitglied hat, die fallig, jedoch noch nicht erfiillt und damit in das Vermogen des Organmitglieds iibergegangen ist.

Ertragsentwicklung der Gesellschaft
Fiir die Ertragsentwicklung der Gesellschaft wird als Ertragskennziffer das Konzernergebnis vor Steuern (EBIT) festgelegt.

Vergiitung der Arbeitnehmer
Eine Darstellung der Entwicklung und Verdnderung der durchschnittlichen Mitarbeitervergiitung auf Vollzeitdquivalenzbasis
gemil § 162 AktG Abs. 1 AktG unterbleibt, da der Konzern nur eine Mitarbeiterin in Teilzeit beschaftigt.

Ubersicht gewiihrte und geschuldete Vergiitung des Vorstands in den Geschiiftsjahren 2022 und 2021

Konrad Steinert Konzern-
ergebnis
2022
Gewiihrte Geschuldete
Vergiitung .
Vergiitung
Gesamtvergiitung TEUR TEUR
2022
37 0
Festvergiitung TEUR TEUR
2022 TEUR
37 0
-1.403
Nebenleistungen TEUR TEUR
2022
0 0
Variable TEUR TEUR
Vergiitung 2022 0 0




Die fiir das Geschéftsjahr 2022 gewidhrte Gesamtvergiitung an den Vorstand Herr Steinert besteht ausschlieBlich aus einer
Festvergiitung. Der angegebene Wert liegt dabei dem Honorar des Vorstands zugrunde. Da im Geschéftsjahr 2022 kein Reverse
IPO durchgefiihrt wurde, entféllt der Anspruch auf die nach den Vertrigen vereinbarte variable Vergiitung.

Zum Vergleich mit dem Vorjahr findet sich nachstehend eine Ubersicht iiber die gewihrte und geschuldete Vergiitung des
Vorstands im Geschéftsjahr 2021.

Konrad Steinert Konzern-
ergebnis
2021
Gewiihrte Geschuldete
Vergiitung "
Vergiitung
Gesamtvergiitung TEUR TEUR
2021
38 0
Festvergiitung TEUR TEUR
2021 TEUR
38 0
-230
Nebenleistungen TEUR TEUR
2021
0 0
Variable TEUR TEUR
Vergiitung 2021 0 0

Auch die fur das Geschéftsjahr 2021 gewihrte Gesamtvergiitung an den Vorstand Herr Steinert bestand ausschlielich aus einer
Festvergiitung. Da auch im Geschéftsjahr 2021 kein Reverse IPO durchgefithrt wurde, entfiel der Anspruch auf die damit
verkniipfte variable Vergiitung.

Vertikalvergleich iiber die gewiihrte Vergiitung des Vorstands und die Ertragsentwicklung der Gesellschaft in den
Geschiiftsjahren 2020 bis 2022 (§ 162 Absatz 1, Nr. 2 AktG)

Fir den Vergleich der gewihrten Vergiitung im Zeitablauf wird beginnend mit dem erstmalig fiir das Geschéftsjahr 2021
erstellten Vergiitungsbericht gemdB3 § 162 AktG ein Fiinf-Jahres-Vertikalvergleich in den kommenden Jahren sukzessive
aufgebaut. Daher ist der nachstehende Vergleich auf die Verdnderungen zwischen dem zu berichtenden Geschéftsjahr 2022 und
dem Vorjahr 2021 sowie zwischen dem Jahr 2021 und dem Jahr 2020 beschrinkt. Da nur eine Mitarbeiterin im Konzern auf
Teilzeitbasis angestellt ist, entfillt der Vertikalvergleich in Bezug auf die durchschnittliche Vergiitung der Arbeitnehmer.

Vertikalvergleich
Verinderung Verinderung
2022 zu 2021 2021 zu 2020
Zum 31.12.
Konrad Steinert ‘ -2,6% +0,0%
Ertragskennziffern
Konzernergebnis ‘ -510,0% -15,00%




Ubersicht der relativen Anteile der einzelnen im Jahr 2022 gewihrten Vergiitungskomponenten an der fiir die einzelnen
Vorstandsmitglieder gewiihrten Gesamtvergiitung:

Konrad Steinert
Relativer Anteil der gewihrten
Zuwendungen

Festvergiitung 2022 100,0%

Nebenleistungen 0%

2022

Kurzfristige 0%

variable Vergiitung

2022

Langfristige 0%

variable Vergiitung

2022

Gesamtvergiitung 100%

2022

Zusitzliche Angaben zur Vorstandsvergiitung gemifl § 162 Abs. 1 und Abs. 2 AktG

Erginzend zu dem Uberblick iiber die Grundziige der gewihrten Vorstandsvergiitung fiir die Vorstandsmitglieder der Webac
Holding AG und die konkrete Darstellung der geschuldeten und gewéhrten Vergiitung im Jahr 2022 — mit entsprechenden
Vergleichen zum Vorjahr und unter Beriicksichtigung der Ertragsziffern und der durchschnittlichen Mitarbeitervergiitung - wird
nachfolgend auf die zusétzlichen Angaben zur Vorstandsvergiitung nach § 162 Abs. 1 und Abs. 2 AktG eingegangen.

Aktienbasierte Vergiitung (§ 162 Absatz 1, Nr. 3 AktG)
Eine Vergiitung des Vorstands in Aktien oder Aktienoptionen ist nach dem Vergilitungssystem nicht vorgesehen und erfolgt
nicht. Von einer Gewéhrung von Aktienoptionen sieht der Aufsichtsrat ab.

Riickforderung variabler Vergiitungsbestandteile (§ 162 Absatz 1, Nr. 4 AktG)
Im Geschiftsjahr 2022 wurde keine variable Vergiitung gewéhrt, eine Riickforderung variabler Vergiitungsbestandteile ist nicht
vorgesehen.

Abweichungen vom Vergiitungssystems des Vorstands (§ 162 Absatz 1, Nr. 5 AktG)
Eine Abweichung von dem vom Aufsichtsrat beschlossenen und von der Hauptversammlung 2022 bestitigten Vergiitungssystem
des Vorstands ist im zuriickliegenden Jahr nicht erfolgt.

Beriicksichtigung des Beschlusses der Hauptversammlung nach § 120a Absatz 4 (§ 162 Absatz 1, Nr. 6 AktG)

Der Beschluss der Hauptversammlung iiber die Billigung des Vergiitungssystems gemdf3 § 120a Absatz 4 AktG wird dem
Grunde nach beriicksichtigt. Die Hauptversammlung hat den Vorschlag des neuen Vergiitungssystems fiir den Vorstand am
28.05.2021 bei einer Stimmabgabe fiir 225.201 Aktien mit 215.985 Ja-Stimmen gegen 9.216 Nein-Stimmen in der
Hauptversammlung vom 08.07.2021 angenommen. Im Nachgang zu dieser Beschlussfassung erfolgte keine Anpassung des
Vergiitungssystems und der konkreten Vergiitungsvereinbarungen mit dem Vorstand.

Einhaltung festgelegte Maximalvergiitung des Vorstands (§ 162 Absatz 1, Nr. 7 AktG)
Die fiir das Geschéftsjahr 2022 gewiéhrte Gesamtvergiitung betragt fiir den Vorstand Herr Steinert 37 TEUR. Es wurde keine fiir
den Vorstand geltende Maximalvergiitung festgelegt.

Zugesagte Leistungen Dritter (§ 162 Absatz 2, Nr. 1 AktG)
Fiir das abgelaufene Geschiftsjahr sind keine Leistungen Dritter in Hinblick auf die Tétigkeit des Vorstands zugesagt oder
gewihrt worden.

Zugesagte Leistungen im Fall der vorzeitigen Beendigung der Vorstandstiitigkeit (§ 162 Absatz 2, Nr. 2 AktG)
Im Geschéftsjahr 2022 hat der Vorstand seine Tatigkeit nicht vorzeitig beendet. Auch wurden keine Leistungen auf einen
Zeitpunkt vorzeitiger Beendigung der Vorstandstitigkeit vereinbart.

Zugesagte Leistungen im Fall der reguliren Beendigung der Vorstandstitigkeit (§ 162 Absatz 2, Nr. 3 AktG)
Im Geschéftsjahr 2022 hat der Vorstand seine Tatigkeit nicht reguldr beendet. Auch wurden keine Leistungen auf einen
Zeitpunkt reguldrer Beendigung der Vorstandstétigkeit vereinbart.

Zugesagte Leistungen an friithere Vorstandsmitglieder (§ 162 Absatz 2, Nr. 4 AktG)
Fir das Geschéftsjahr 2022 wurden keine Leistungen an frithere Vorstandsmitglieder gewdhrt oder mit diesen auf die
zuriickliegende Tiétigkeit bezogene Leistungsvereinbarungen abgeschlossen.



Aufsichtsratsvergiitung

Uberblick iiber die Grundziige der gewiihrten Aufsichtsratvergiitung fiir die Aufsichtsratsmitglieder der Webac Holding
AG

Grundsiitze der Aufsichtsratsvergiitung

Der dreikopfige Aufsichtsrat berét und iiberwacht den Vorstand der Webac Holding AG. Er ist im Rahmen dieser Aufgabe in
wichtige operative und strategische Themen der Unternehmensfiihrung eingebunden. Effektives Handeln ist hierbei wesentliche
Voraussetzung fiir die strukturierte und erfolgreiche Arbeit des Aufsichtsrats. Dabei soll auch entsprechend dem Grundsatz 24
des aktuellen DCGK darauf geachtet werden, dass die Aufsichtsratsvergiitung in einem angemessenen Verhéltnis zu den
Aufgaben der Mitglieder des Aufsichtsrats sowie zur Lage der Gesellschaft steht.

Die Vergiitung des Aufsichtsrats der Webac Holding AG besteht nach der Beschlussfassung der Hauptversammlung vom
08.07.2021 ausschlieBlich aus einer Festvergiitung. Mit dieser Vergiitung soll der Anreiz fiir eine kontinuierliche Uberwachung
und Bewiltigung der Aufgaben des Aufsichtsrats im Interesse der Webac Holding AG gewihrleistet werden. Da der Vorsitz des
Aufsichtsrats mit einem hoheren Arbeitsaufwand verbunden ist, erhédlt der Aufsichtsratsvorsitzende eine hohere Vergiitung als
die sonstigen Mitglieder. Weil der Aufsichtsrat nur aus drei Mitgliedern besteht und keine Ausschiisse gebildet werden, ist der
gesamte Kontroll- und Beratungsaufwand durch sémtliche Mitglieder gemeinsam zu erbringen, soweit nicht Einzelaufgaben dem
Aufsichtsratsvorsitzenden zuzuordnen sind. Dies setzt zahlreiche Zusammenkiinfte und Besprechungen voraus, die nicht allein
im Rahmen der gesetzlich vorgeschriebenen Sitzungen pro Jahr erledigt werden kénnen. Im Interesse der Gesellschaft soll aber
nicht jede mehrstiindige Sitzung jeweilig mit einem Sitzungsgeld verbunden sein, sondern durch eine angemessene Fixvergiitung
insgesamt abgegolten werden.

Verfahren zur Festlegung, Uberpriifung und Umsetzung des Vergiitungssystems

Uber die Vergiitung der Aufsichtsratsmitglieder wird auf Vorschlag des Vorstands und des Aufsichtsrats gemiB § 113 Abs. 3
Satz 1 AktG in der aktuellen Fassung mindestens alle vier Jahre durch die Hauptversammlung Beschluss gefasst. Hierbei kann
die Hauptversammlung die bestehenden Regelungen zur Vergiitung des Aufsichtsrats entweder bestatigen oder dndern.

Eine solche Bestitigung wurde zuletzt durch die Hauptversammlung am 08.07.2021 beschlossen.

Uberblick iiber die einzelnen Komponenten der Aufsichtsratsvergiitung

Mit den einzelnen Vergiitungselementen soll den Aufsichtsratsmitgliedern eine angemessene und ihren jeweiligen Aufgaben
entsprechende Vergiitung gewihrt werden.

a.  Grundvergiitung
Die jéhrliche Grundvergiitung fiir ein Aufsichtsratsmitglied der Webac Holding AG betrdgt 4 TEUR.
b.  Funktionszuschlag

Der Aufsichtsratsvorsitzende erhdlt fiir jedes volle Geschiftsjahr seiner Zugehorigkeit zum Aufsichtsrat eine feste
Vergiitung in Hohe von 8 TEUR. Der stellvertretende Vorsitzende erhdlt 6 TEUR. Damit wird der hervorgehobenen
Stellung des Aufsichtsratsvorsitzenden bzw. des stellvertretenden Vorsitzenden Rechnung getragen. Er ist zentraler
Ansprechpartner fiir den Vorstand und mit der Koordination der Aufsichtsratsarbeit befasst.

Filligkeit

Die fiir ein Geschéftsjahr zu zahlende Grundvergiitung ist fallig und zahlbar mit Ablauf der Hauptversammlung, die tiber die
Entlastung des Aufsichtsrats fiir das betreffende Geschéftsjahr zu beschlieBen hat. So wurde die Vergiitung fiir das
Geschiftsjahr 2021 mit Ablauf der Hauptversammlung 2022 fillig und ausgezahlt. Entsprechendes gilt fiir die
Aufsichtsratsvergiitung 2022 mit Blick auf die Hauptversammlung 2023.

Vergiitungsbezogene Rechtsgeschiifte
Vergiitungsbezogene Rechtsgeschéfte zwischen der Gesellschaft und den Mitgliedern des Aufsichtsrats existieren nicht.



Geschuldete Vergiitung der Aufsichtsratsmitglieder in den Geschiftsjahren 2022 und 2021

Ubersicht geschuldete Vergiitung (Grundvergiitung und Funktionszuschlag)

John Dr. Christoph Konzern-
Gajland Tilmann Walbrecht X
Steinert Ergebnis
(AR-
Vorsitz) (stv.
AR-
Vorsitz)
Gesamt- 8 TEUR 6 TEUR 4 TEUR
vergiitung 2022 100% 50% 0%
Feste Vergiitung 4 TEUR 4 TEUR 4 TEUR TEUR
2022 100% 100% 100% -1.403
Funktionszuschlag/ 4 TEUR 2 TEUR 0 TEUR
Sitzungsgeld 2022
100% 50% 0%
Gesamt- 8 TEUR 6 TEUR 4 TEUR
vergiitung 2021 100% 50% 0%
Feste Vergiitung 4 TEUR 4 TEUR 4 TEUR
TEUR
2021 100% 100% 100%
-230
Funktionszuschlag/ 4 TEUR 2 TEUR 0 TEUR
Sitzungsgeld 2021 100% 50% 0%

Die geschuldete Gesamtvergiitung fiir die Mitglieder des Aufsichtsrats fiir das Geschéftsjahr 2022 belduft sich auf insgesamt 18
TEUR. Davon entfallen auf den Aufsichtsvorsitzenden Herrn John Gajland 8 TEUR, auf Herrn Dr. Tilmann Steinert 6 TEUR
und auf Herm Christoph Walbrecht 4 TEUR. Wihrend sich die Gesamtvergiitung fiir Herrn Walbrecht lediglich aus einem festen
Vergiitungsbestandteil zusammensetzt, erhalten Herr Gajland einen Zuschlag in Hohe von 100% und Herr Dr. Steinert in Hohe
von 50% funktionsbedingt zusétzlich zur Festvergiitung in Hohe von 4 bzw. 2 TEUR.

Die im Jahr 2022 gewdhrte, d.h. die an die Aufsichtsratsmitglieder tatséchlich ausgezahlte Vergiitung, entsprach aufgrund der
vorstehend beschriebenen Falligkeit der Aufsichtsratsvergiitung der fiir das Jahr 2021 geschuldeten Vergiitung.

Vertikalvergleich iiber die geschuldete Gesamtvergiitung des Aufsichtsrats in den Geschéftsjahren 2020 bis 2022

Fiir den Vergleich der geschuldeten Vergiitung im Zeitablauf wird beginnend mit dem erstmalig fiir das Geschéftsjahr 2021
erstellten Vergiitungsbericht gemd3 § 162 AktG ein Fiinf-Jahres-Vertikalvergleich in den kommenden Jahren sukzessive
aufgebaut werden. Daher ist der nachstehende Vergleich auf die Verdnderungen zwischen dem zu berichtenden Geschéftsjahr
2022 und dem Vorjahr 2021 sowie zwischen dem Jahr 2021 und dem Jahr 2020 beschrankt. Analog zum Vertikalvergleich des
Vorstands wird auch hier kein Vergleich mit der durchschnittlichen Belegschaft vorgenommen, da der Konzem nur eine
Mitarbeiterin auf Teilzeitbasis beschéftigt.

Vertikalvergleich
Verinderung Verinderung
2022 zu 2021 2021 zu 2020
Zum 31.12.
John Gajland 0% 0%
Dr. Tilmann 0% 0%
Steinert
Christoph 0% 0%
‘Walbrecht
Ertragskennziffern
Konzernergebnis -510% -15%

Die geschuldete Aufsichtsratvergiitung hat sich im Geschéftsjahr 2022 gegeniiber den Vorjahren nicht verdndert. Dies erfolgte im
Rahmen des von der Verwaltung vorgelegten und durch die Hauptversammlung beschlossenen Aufsichtsratsvergiitungssystems.



Vermerk des Abschlusspriifers iiber die Priifung des Vergiitungsberichts

An die Webac Holding Aktiengesellschaft, Miinchen

Priifungsurteil

Wir haben den Vergiitungsbericht der Webac Holding Aktiengesellschaft, Miinchen, fiir das Geschéftsjahr vom 01. Januar bis
31. Dezember 2022 daraufhin formell gepriift, ob die Angaben nach § 162 Abs. 1 und 2 AktG im Vergiitungsbericht gemacht wurden.
In Einklang mit § 162 Abs. 3 AktG haben wir den Vergiitungsbericht nicht inhaltlich gepriift.

Nach unserer Beurteilung sind im beigefiigten Vergiitungsbericht in allen wesentlichen Belangen die Angaben
nach § 162 Abs. 1 und 2 AktG gemacht worden. Unser Priifungsurteil erstreckt sich nicht auf den Inhalt des Vergiitungsberichts.

Grundlage fiir das Priifungsurteil

Wir haben unsere Priifung des Vergiitungsberichts in Ubereinstimmung mit § 162 Abs. 3 AktG unter Beachtung des IDW
Priifungsstandards: Die Priifung des Vergiitungsberichts nach § 162 Abs. 3 AktG (IDW PS 870(08.2021)) durchgefiihrt. Unsere
Verantwortung nach dieser Vorschrift und diesem Standard ist im Abschnitt ,,Verantwortung des Wirtschaftspriifers” unseres
Vermerks weitergehend beschrieben. Wir haben als Wirtschaftspriiferpraxis die Anforderungen des IDW-Qualititssicherungs-
standards: Anforderungen an die Qualitétssicherung in der Wirtschaftspriiferpraxis (IDW QS 1) angewendet. Die Berufspflichten
gemil der Wirtschaftspriiferordnung und der Berufssatzung fiir Wirtschaftspriifer / vereidigte Buchpriifer einschlieBlich der
Anforderungen an die Unabhéngigkeit haben wir eingehalten.

Verantwortung des Vorstands und des Aufsichtsrats

Der Vorstand und der Aufsichtsrat sind verantwortlich fiir die Aufstellung des Vergiitungsberichts, einschlieflich der dazugehdrigen
Angaben, der den Anforderungen des § 162 AktG entspricht. Ferner sind sie verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie als
notwendig erachten, um die Aufstellung eines Vergiitungsberichts, einschlieBlich der dazugehorigen Angaben, zu ermoglichen, der
frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses des Konzerns zur Aufstellung des
Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob im Vergiitungsbericht in allen wesentlichen Belangen die
Angaben nach § 162 Abs. 1 und 2 AktG gemacht worden sind, und hieriiber ein Priifungsurteil in einem Vermerk abzugeben.

Wir haben unsere Priifung so geplant und durchgefiihrt, dass wir durch einen Vergleich der im Vergiitungsbericht gemachten
Angaben mit den in § 162 Abs. 1 und 2 AktG geforderten Angaben die formelle Vollstédndigkeit des Vergiitungsberichts feststellen
konnen. In Einklang mit § 162 Abs. 3 AktG haben wir die inhaltliche Richtigkeit der Angaben, die inhaltliche Vollstandigkeit der
einzelnen Angaben oder die angemessene Darstellung des Vergiitungsberichts nicht gepriift.

Umgang mit etwaigen irrefithrenden Darstellungen

Im Zusammenhang mit unserer Priifung haben wir die Verantwortung, den Vergiitungsbericht unter Beriicksichtigung der Kenntnisse
aus der Abschlusspriifung zu lesen und dabei fiir Anzeichen aufmerksam zu bleiben, ob der Vergiitungsbericht irrefiihrende
Darstellungen in Bezug auf die inhaltliche Richtigkeit der Angaben, die inhaltliche Vollstindigkeit der einzelnen Angaben oder die
angemessene Darstellung des Vergiitungsberichts enthalt.

Falls wir auf Grundlage der von uns durchgefiihrten Arbeiten zu dem Schluss gelangen, dass eine solche irrefiihrende Darstellung
vorliegt, sind wir verpflichtet, iiber diese Tatsache zu berichten. Wir haben in diesem Zusammenhang nichts zu berichten.

Frankfurt am Main, den 26. April 2023

Dornbach GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

gez. Jochen Ball gez. Roman Brinskelle
Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriifer
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Wahlen zum Aufsichtsrat

Die Amtsdauer der Anteilseignervertreter im Aufsichtsrat endet zum Ablauf der Hauptversammlung, die iiber die Entlastung fiir
das Geschéftsjahr 2022 beschlie3t. Es sind deshalb Neuwahlen erforderlich.

Der Aufsichtsrat besteht nach § 11 Abs. 1 der Satzung der Gesellschaft aus 3 Mitgliedern. Er setzt sich gem. §§ 96 Abs. 1, 101
Abs. 1 AktG zusammen. Die Hauptversammlung ist an Wahlvorschldge nicht gebunden.

Der Aufsichtsrat schldgt vor, folgende Personen mit Wirkung ab Beendigung dieser Hauptversammlung fiir die Zeit bis zum
Ablauf der Hauptversammlung, die iiber die Entlastung fiir das Geschéftsjahr 2027 beschlieft, als Vertreter der Aktionére in den
Aufsichtsrat der Gesellschaft im Wege der Einzelwahl zu wihlen:

a)  Herrn John Gajland, wohnhaft in Stockholm, Schweden, Maschinenbauingenieur,
b) Herrn Dr. Tilman Steinert, wohnhaft in Diisseldorf, Rechtsanwalt und Partner der Anwaltskanzlei Steinert, Krefeld,

c¢)  Herrn Christoph Walbrecht, wohnhaft in Miinchen, Geschiftsfiihrer der FIBU Buchhaltungsservice GmbH, Miinchen.

Nach Einschidtzung des Aufsichtsrats bestehen bei keinem der zur Wahl vorgeschlagenen Personen personliche oder
geschiftliche Beziehungen zur Webac Holding AG oder deren Konzernunternehmen, den Organen der Webac Holding AG oder
einem wesentlich an der Webac Holding Aktiengesellschaft beteiligten Aktionér, die nach Empfehlung C.13 des Corporate
Governance Kodex offenzulegen wiren.

Die vorgeschlagenen Vertreter sind Mitglieder in gesetzlich zu bildenden Aufsichtsraten folgender Gesellschaften:
- Herr John Gajland gehort keinen anderen gesetzlich zu bildenden Aufsichtsréten inlédndischer Gesellschaften an.
- Herr Dr. Tilmann Steinert gehort keinen anderen gesetzlich zu bildenden Aufsichtsraten inlédndischer Gesellschaften an.
- Herr Christoph Walbrecht gehort keinen anderen gesetzlich zu bildenden Aufsichtsriten inldndischer Gesellschaften an.

Der Aufsichtsrat hat sich vergewissert, dass die vorgeschlagenen Kandidaten den zu erwartenden Zeitaufwand aufbringen
konnen.

Es wird darauf hingewiesen, dass Herr John Gajland erneut als Kandidat fiir den Aufsichtsratsvorsitz vorgeschlagen werden soll.

Weitere Informationen zu den vorgeschlagenen Kandidaten sind auf der Internetseite der Gesellschaft unter
https://webac-ag.com/hauptversammlung.html zugénglich.

Beschlussfassung iiber die Neufassung von § 18 der Satzung zur Kkiinftigen Ermoéglichung virtueller
Hauptversammlungen

Der durch das Gesetz zur Einfiihrung virtueller Hauptversammlungen von Aktiengesellschaften und Anderung genossenschafts-
sowie insolvenz- und restrukturierungsrechtlicher Vorschriften vom 20. Juli 2022 (BGBI. I 2022, S. 1166) neu eingefiihrte
§ 118a AktG ermdglicht es, in der Satzung vorzusehen, dass die Hauptversammlung ohne physische Prisenz der Aktionére oder
ihrer Bevollméachtigten am Ort der Hauptversammlung abgehalten wird (sogenannte virtuelle Hauptversammlung). Die Satzung
kann den Vorstand auch erméchtigen, die Abhaltung einer virtuellen Hauptversammlung vorzusehen.

Eine entsprechende Satzungsregelung muss zeitlich befristet werden, wobei die maximale Frist fiinf Jahre ab Eintragung der
entsprechenden Satzungsédnderung in das Handelsregister der Gesellschaft betrégt.

Vorstand und Aufsichtsrat sind der Ansicht, dass sich das virtuelle Hauptversammlungsformat als solches in den vergangenen
Jahren grundsitzlich bewahrt hat und die Moglichkeit, Hauptversammlungen auch kiinftig virtuell abzuhalten, beibehalten
werden sollte. Die virtuelle Hauptversammlung in dem durch die entsprechenden Neuregelungen im Aktiengesetz vorgesehenen
Format wahrt dabei in angemessener Weise die Rechte der Aktionére und sieht die direkte Interaktion zwischen Aktiondren und
Verwaltung wahrend der Versammlung iiber Videokommunikation und elektronische Kommunikationswege vor.

Es erscheint jedoch sinnvoll, die Abhaltung als virtuelle Hauptversammlung nicht unmittelbar durch Satzungsregelung
anzuordnen, sondern den Vorstand zu ermédchtigen, im Vorfeld jeder Hauptversammlung zu entscheiden, ob die Versammlung
als virtuelle oder als Prasenz-Versammlung stattfinden soll.

Der Vorstand wird bei seiner jeweiligen Entscheidung sorgféltig abwégen, welches Format fiir die Durchfithrung der
Hauptversammlung im wohlverstandenen Interesse der Gesellschaft und ihrer Aktiondre liegt. Dabei wird er auch
beriicksichtigen, dass es Hauptversammlungen mit Tagesordnungspunkten geben kann, bei denen eine personliche Anwesenheit
der Aktiondre und ihrer Bevollméchtigten geeigneter sein kann als ein virtuelles Format. Sofern der Vorstand sich fiir die
Durchfiihrung einer virtuellen Hauptversammlung entscheiden sollte und dabei auch von der Option einer teilweisen Verlagerung
des Fragerechts in das Vorfeld der Versammlung Gebrauch machen sollte, wird er im Rahmen der gesetzlichen Anforderungen
bei der konkreten Ausgestaltung der Aktiondrsrechte gewihrleisten, dass das Fragerecht weder im Vorfeld noch in der
Hauptversammlung unangemessen beschrankt wird.



Vorstand und Aufsichtsrat schlagen daher vor, wie folgt zu beschlieen:

§ 18 der Satzung wird wie folgt neu gefasst:
"§ 18

(1)  Die Hauptversammlungen der Gesellschaft finden am Gesellschaftssitz statt oder an einem deutschen Bérsenplatz.

(2)  Der Vorstand ist fiir einen Zeitraum von fiinf Jahren nach Eintragung der von der Hauptversammlung am 28. Juli 2023
beschlossenen Neufassung von § 18 der Satzung in das Handelsregister der Gesellschaft ermdichtigt, vorzusehen, dass die
Versammlung ohne physische Prisenz der Aktiondre oder ihrer Bevollmdchtigten am Ort der Hauptversammlung
abgehalten wird (virtuelle Hauptversammlung). Wird eine virtuelle Hauptversammlung abgehalten, sind die hierfiir
vorgesehenen rechtlichen Voraussetzungen einzuhalten."”

Beschlussfassung iiber eine Ergiinzung von § 21 der Satzung um einen neuen Absatz (5) zur Erméglichung der Teilnahme
von Aufsichtsratsmitgliedern an Hauptversammlungen im Wege der Bild- und Toniibertragung

Grundsitzlich nehmen die Mitglieder des Aufsichtsrats personlich an der Hauptversammlung teil. Nach § 118 Abs. 3 Satz 2
Aktiengesetz kann die Satzung jedoch bestimmte Félle vorsehen, in denen eine Teilnahme von Mitgliedern des Aufsichtsrats an
der Hauptversammlung im Wege der Bild- und Toniibertragung erfolgen darf.

Von dieser Moglichkeit soll Gebrauch gemacht werden, um eine Teilnahme auch in Situationen zu ermoglichen, in denen eine
physische Prasenz am Ort der Hauptversammlung nicht oder nur mit erheblichem Aufwand méglich wire oder wenn die
Hauptversammlung als virtuelle Hauptversammlung abgehalten wird.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen daher vor, wie folgt zu beschlieen:
§ 21 der Satzung wird um folgenden neuen Absatz (5) ergénzt:

"(5) Die Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats sollen an der Hauptversammlung personlich teilnehmen.
Aufsichtsratsmitgliedern ist die Teilnahme an der Hauptversammlung im Wege der Bild- und Toniibertragung in den
Fillen gestattet, in denen ihnen aufgrund rechtlicher Einschrinkungen, aus gesundheitlichen Griinden, aufgrund ihres
Aufenthalts im Ausland oder aufgrund einer unangemessenen Anreisedauer die physische Prasenz am Ort der
Hauptversammlung nicht oder nur mit erheblichem Aufwand moglich wire. Aufsichtsratsmitgliedern, die nicht den
Vorsitz in der Hauptversammlung fiihren, ist die Teilnahme an der Hauptversammlung im Wege der Bild- und
Toniibertragung zudem in den Fillen gestattet, in denen die Hauptversammlung als virtuelle Hauptversammlung ohne
physische Prisenz der Aktiondre oder ihrer Bevollmachtigten am Ort der Hauptversammlung abgehalten wird."

I1. Weitere Angaben zur Einberufung

1.

Gesamtzahl der Aktien und Stimmrechte im Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung

Das Grundkapital der Gesellschaft betrdgt im Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung EUR 1.000.000,00 und ist in
851.133 Stiickaktien eingeteilt. Jede Stiickaktie ist stimmberechtigt und gewihrt eine Stimme. Die Gesellschaft hilt im Zeitpunkt
der Einberufung der Hauptversammlung 53.094 eigene Stiickaktien. Aus eigenen Aktien stehen der Gesellschaft jedoch keine
Stimmrechte zu. Die Gesamtzahl der Stimmrechte im Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung betragt somit 798.039.

Teilnahme an der Hauptversammlung und Ausiibung des Stimmrechts
a) Voraussetzungen fiir die Teilnahme an der Hauptversammlung und die Ausiibung des Stimmrechts

Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausiibung des Stimmrechts in der Hauptversammlung sind diejenigen
Aktiondre berechtigt, die sich rechtzeitig unter Nachweis ihres Anteilsbesitzes angemeldet haben.

Fiir den Nachweis des Anteilsbesitzes reicht ein Nachweis durch den Letztintermediér gemél § 67c Abs. 3 AktG aus. Der
Nachweis des Anteilsbesitzes muss sich auf den Beginn des 21. Tages vor der Hauptversammlung, d.h. auf Freitag, den
07. Juli 2023, 00.00 Uhr Ortszeit am Sitz der Gesellschaft (Nachweisstichtag), beziehen und der Gesellschaft ebenso wie die
Anmeldung fiir die Hauptversammlung unter folgender Adresse, Telefax-Nummer oder E-Mail-Adresse bis spitestens Freitag,
den 21. Juli 2023, 24.00 Uhr Ortszeit am Sitz der Gesellschaft, zugehen:

Webac Holding AG

c/o Better Orange IR & HV AG
Haidelweg 48

81241 Miinchen

Deutschland

Telefax: +49 (0)89 889 690 633
E-Mail: anmeldung@better-orange.de

Im Verhiltnis zur Gesellschaft gilt fiir die Teilnahme an der Hauptversammlung und die Ausiibung des Stimmrechts als Aktionér
nur, wer den Nachweis des Anteilsbesitzes erbracht hat. Die Berechtigung zur Teilnahme und der Umfang des Stimmrechts
bemessen sich dabei ausschlieBlich — neben der Notwendigkeit zur Anmeldung — nach dem Anteilsbesitz des Aktionérs zum
Nachweisstichtag. Mit dem Nachweisstichtag geht keine Sperre fiir die VerduBerbarkeit des Anteilsbesitzes einher. Auch im Fall
der (vollstindigen oder teilweisen) VerduBerung des Anteilsbesitzes nach dem Nachweisstichtag ist fiir die Teilnahme und den
Umfang des Stimmrechts ausschlieBlich der Anteilsbesitz des Aktiondrs zum Nachweisstichtag maf3geblich; d. h. VerduBerungen
von Aktien nach dem Nachweisstichtag haben keine Auswirkungen auf die Berechtigung zur Teilnahme und auf den Umfang des
Stimmrechts. Entsprechendes gilt fiir Erwerbe und Zuerwerbe von Aktien nach dem Nachweisstichtag. Personen, die zum
Nachweisstichtag noch kein Aktionidr sind, aber noch vor der Hauptversammlung Aktien erwerben, sind nicht teilnahme- und
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stimmberechtigt, es sei denn, sie lassen sich bevollméachtigen oder zur Rechtsausiibung erméchtigen. Der Nachweisstichtag hat
keine Bedeutung fiir eine eventuelle Dividendenberechtigung.

Nach Eingang der Anmeldung und des Nachweises des Anteilsbesitzes bei der Gesellschaft unter der oben genannten Adresse
werden den Aktiondren Eintrittskarten fiir die Hauptversammlung iibersandt. Um den rechtzeitigen Erhalt der Eintrittskarten
sicherzustellen, bitten wir die Aktionire, friihzeitig fiir die Ubersendung der Anmeldung und des besonderen Nachweises ihres
Anteilsbesitzes an die Gesellschaft Sorge zu tragen. Eintrittskarten sind reine Organisationsmittel und stellen keine zusétzlichen
Teilnahmebedingungen dar.

b) Verfahren fiir die Stimmabgabe bei Stimmrechtsvertretung

Der Aktionir kann sein Stimmrecht in der Hauptversammlung auch durch einen Bevollméchtigten, z.B. durch einen Intermediar,
eine Aktiondrsvereinigung, einen Stimmrechtsberater, die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter oder einen
sonstigen Dritten, ausiiben lassen. Auch im Fall einer Bevollméchtigung sind eine fristgerechte Anmeldung und der Nachweis
der Berechtigung zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausiibung des Stimmrechts nach den vorstehenden
Bestimmungen erforderlich. Bevollmachtigt der Aktiondr mehr als eine Person, so kann die Gesellschaft eine oder mehrere von
diesen, nicht jedoch alle Bevollméchtigten, zuriickweisen.

Aktionire, die einen Intermediér, eine Aktiondrsvereinigung, einen Stimmrechtsberater oder eine diesen nach § 135 Abs. 8 AktG
gleichgestellte Person oder Institution durch Erkliarung gegeniiber dieser Person oder Institution mit der Stimmrechtsausiibung
bevollmédchtigen wollen, weisen wir darauf hin, dass in diesen Fillen die zu bevollmichtigende Person oder Institution
moglicherweise eine besondere Form der Vollmacht verlangt, weil diese gemdl § 135 AktG die Vollmacht nachpriifbar
festhalten muss. Wir bitten daher die Aktiondre, sich in diesem Fall mit dem zu Bevollméchtigenden tiber die Form der
Vollmacht abzustimmen.

Wenn weder Intermedidre, Aktiondrsvereinigungen, Stimmrechtsberater oder diesen nach § 135 Abs. 8 AktG gleichgestellte
Personen oder Institutionen bevollmdchtigt werden, bediirfen die Vollmacht, ihr Widerruf und der Nachweis der
Bevollmichtigung gegeniiber der Gesellschaft der Textform (§ 126b BGB). In diesem Fall kénnen die Aktionédre das Formular
verwenden, welches die Gesellschaft hierfiir bereithélt. Es wird zusammen mit den Unterlagen, die der Aktiondr bei rechtzeitiger
Anmeldung und Nachweiserbringung  erhdlt, sowie auf Verlangen {iibersandt wund steht auch unter
https://webac-ag.com/hauptversammlung.html zum Download zur Verfiigung.

Der Nachweis der Bevollmichtigung gegeniiber der Gesellschaft kann am Tag der Hauptversammlung durch den
Bevollmichtigten am Versammlungsort erbracht werden. Ferner kann der Nachweis der Bevollméchtigung auch an folgende
Adresse, Telefax-Nummer oder E-Mail-Adresse iibermittelt werden:

Webac Holding Aktiengesellschaft
c/o Better Orange IR & HV AG
Haidelweg 48

81241 Miinchen

Deutschland

Telefax: +49 (0)89 889 690 655
E-Mail: webac@better-orange.de

¢) Verfahren fiir die Stimmabgabe durch Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft

Aktiondre konnen sich auch durch die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter vertreten lassen. Die
Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft werden das Stimmrecht ausschlielich gemédll den Weisungen des Aktionérs ausiiben. Den
Stimmrechtsvertretern steht bei der Ausiibung des Stimmrechts kein eigener Ermessensspielraum zu. Bei Abstimmungen, fiir die
keine ausdriickliche Weisung erteilt wurde, enthalten sich die Stimmrechtsvertreter der Stimme. Die Beauftragung der
Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft zur Widerspruchserklarung sowie der Stellung von Antrégen und Fragen ist nicht moglich.
Zu beachten ist weiter, dass die Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft im Hinblick auf Abstimmungen iiber eventuelle, erst in der
Hauptversammlung vorgebrachte Gegenantrige oder Wahlvorschlidge oder sonstige nicht im Vorfeld der Hauptversammlung
mitgeteilte Antrdge nicht bevollméchtigt sind und ihnen diesbeziiglich auch keine Weisungen erteilt werden konnen.

Ein Formular, das zur Vollmachts- und Weisungserteilung an die Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft verwendet werden kann,
erhalten die Aktiondre zusammen mit der Eintrittskarte, welche nach der oben beschriebenen form- und fristgerechten
Anmeldung zugeschickt wird, und steht auch unter https://webac-ag.com/hauptversammlung.html zum Download zur
Verfiigung. Die Vollmachts- und Weisungserteilung an die Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft soll aus organisatorischen
Griinden spatestens mit Ablauf des 27. Juli 2023 in Textform (§ 126b Biirgerliches Gesetzbuch) bei der oben genannten Adresse,
Telefax-Nummer oder E-Mail-Adresse eingegangen sein.

Dariiber hinaus bieten wir form- und fristgerecht angemeldeten und in der Hauptversammlung erschienenen Aktionédren,
Aktiondrsvertretern bzw. deren Bevollmichtigten an, die Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft auch in der Hauptversammlung
bis zum Beginn der Abstimmungen mit der weisungsgebundenen Ausiibung des Stimmrechts zu bevollméchtigen.

Rechte der Aktionire

a) Antrige zur Erginzung der Tagesordnung gemifl § 122 Abs. 2 AktG

Aktiondre, deren Anteile zusammen mindestens 5 % des Grundkapitals (das entspricht 50.000,00 € oder aufgerundet auf die
néchst hohere ganze Aktienzahl 42.557 Aktien) oder den anteiligen Betrag von 500.000 € des Grundkapitals (dies entspricht
425.567 Aktien) erreichen, konnen verlangen, dass Gegenstinde auf die Tagesordnung gesetzt und bekanntgemacht werden.
Jedem neuen Gegenstand muss eine Begriindung oder eine Beschlussvorlage beiliegen.

Das Verlangen ist schriftlich an den Vorstand der Webac Holding Aktiengesellschaft zu richten und muss der Gesellschaft

mindestens 30 Tage vor der Hauptversammlung zugehen; der Tag des Zugangs und der Tag der Hauptversammlung sind nicht
mitzurechnen. Letztmoglicher Zugangstermin ist also Dienstag, 27. Juni 2023, 24.00 Uhr Ortszeit am Sitz der Gesellschaft.
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Spiter zugegangene Erginzungsverlangen werden nicht beriicksichtigt. Bitte richten Sie entsprechende Verlangen an die
folgende Adresse:

Webac Holding AG
Vorstand
Rosenheimer Str. 12
81669 Miinchen
Deutschland

Die Antragsteller haben nach § 122 Abs. 2 Satz 1 in Verbindung mit § 122 Abs. 1 Satz 3 AktG nachzuweisen, dass sie seit
mindestens 90 Tagen vor dem Tag des Zugangs des Verlangens Inhaber der Aktien sind und dass sie die Aktien bis zur
Entscheidung des Vorstands liber den Antrag halten.

Bekanntzumachende Ergidnzungen der Tagesordnung werden, soweit sie nicht bereits mit der Einberufung der
Hauptversammlung bekannt gemacht wurden, unverziiglich nach Zugang des Verlangens im Bundesanzeiger bekannt gemacht
und solchen Medien zur Verdffentlichung zugeleitet, bei denen davon ausgegangen werden kann, dass sie die Information in der
gesamten Européischen Union verbreiten. Sie werden auflerdem unter der Internetadresse
https://webac-ag.com/hauptversammlung.html bekannt gemacht und den Aktiondren mitgeteilt.

b) Gegenantrige und Wahlvorschlige gemifl § 126 Abs. 1 und § 127 AktG

Dariiber hinaus konnen Aktiondre der Gesellschaft Gegenantrige gegen Vorschlige von Vorstand und/oder Aufsichtsrat zu
bestimmten Punkten der Tagesordnung nebst einer etwaigen Begriindung sowie Vorschlidge zur Wahl des Abschlusspriifers und
des Konzernabschlusspriifers (Tagesordnungspunkt 4) und/oder Vorschlidge zur Wahl des Aufsichtsrats (Tagesordnungspunkt 6)
iibersenden. Gegenantrage und Wahlvorschldge sind ausschlieflich zu richten an:

Webac Holding AG

c/o Better Orange IR & HV AG
Haidelweg 48

81241 Miinchen

Deutschland

Telefax: +49 (0)89 889 690 655
E-Mail: antracge@better-orange.de

Die Gesellschaft wird Gegenantrdge zu einem Vorschlag des Vorstands und/oder des Aufsichtsrats zu einem bestimmten
Tagesordnungspunkt gemdfl § 126 Abs. 1 Aktiengesetz und Wahlvorschldge geméBl § 127 Aktiengesetz einschlieBlich des
Namens des Aktionérs, einer etwaigen Begriindung (diese ist bei Wahlvorschlagen gemil § 127 Aktiengesetz nicht erforderlich)
und einer etwaigen Stellungnahme der Verwaltung im Internet unter https:/webac-ag.com/hauptversammlung.html unverziiglich
veroffentlichen, wenn sie der Gesellschaft mindestens 14 Tage vor dem Tage der Hauptversammlung, spitestens bis zum
13. Juli 2023, 24.00 Uhr Ortszeit am Sitz der Gesellschaft, unter der oben genannten Adresse, Telefax-Nr. oder E-Mail-Adresse
zugehen.

Von der Veroffentlichung eines Gegenantrags und seiner etwaigen Begriindung kann unter den in § 126 Abs. 2 Aktiengesetz
genannten Voraussetzungen abgesehen werden. Wahlvorschldge von Aktiondren brauchen zusitzlich zu den Fillen des § 126
Abs. 2 Aktiengesetz nicht zugénglich gemacht zu werden, wenn diese nicht den Namen, den ausgeiibten Beruf und den Wohnort
der vorgeschlagenen Person oder keine Angaben zur Mitgliedschaft der Kandidaten in anderen gesetzlich zu bildenden
Aufsichtsriten enthalten.

Wir weisen darauf hin, dass Gegenantridge und Wahlvorschlige, die der Gesellschaft vorab fristgerecht tibermittelt worden sind,
in der Hauptversammlung nur dann Beachtung finden, wenn sie wihrend der Hauptversammlung gestellt werden.

Das Recht eines jeden Aktionérs, wihrend der Hauptversammlung Gegenantriage zu den verschiedenen Tagesordnungspunkten
bzw. Vorschldge zur Wahl des Abschlusspriifers und des Konzernabschlusspriifers auch ohne vorherige und fristgerechte
Ubermittlung an die Gesellschaft zu stellen, bleibt unberiihrt.

¢) Auskunftsrecht gemifl § 131 Abs. 1 AktG

In der Hauptversammlung kann geméf § 131 Abs.1 AktG jeder Aktiondr oder Aktiondrsvertreter vom Vorstand Auskunft {iber
Angelegenheiten der Gesellschaft, die rechtlichen und geschéftlichen Beziehungen der Gesellschaft zu verbundenen
Unternehmen sowie die Lage des Konzerns und der in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen verlangen, soweit die
Auskunft zur sachgemifen Beurteilung eines Gegenstands der Tagesordnung erforderlich ist. Auskunftsverlangen sind in der
Hauptversammlung grundsétzlich miindlich im Rahmen der Aussprache zu stellen. Unter den in § 131 Abs. 3 Aktiengesetz
genannten Voraussetzungen darf der Vorstand die Auskunft verweigern.

GemaB § 21 Abs. 4 der Satzung der Gesellschaft kann der Versammlungsleiter das Frage- und Rederecht des Aktionirs zeitlich
angemessen beschrinken.
d) Weitergehende Erlduterungen zu den Rechten der Aktioniire

Weitere Erlduterungen zu den Antragsrechten (§§ 122 Abs. 2, 126 Abs. 1, 127 Aktiengesetz) und Auskunftsrechten (§ 131 Abs. 1
Aktiengesetz) der Aktiondre konnen im Internet unter https://webac-ag.com/hauptversammlung.html eingesehen werden.
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II1. Weitere Informationen und Unterlagen zur Hauptversammlung

Hinweis auf die Internetseite der Gesellschaft, iiber die die Informationen nach § 124a AktG zugénglich sind

Diese Einladung zur Hauptversammlung, die iibrigen der Hauptversammlung zuginglich zu machenden Unterlagen und weitere
Informationen im  Zusammenhang mit der Hauptversammlung sind auf der Internetseite der  Gesellschaft
https://webac-ag.com/hauptversammlung.html zur Verfiigung.

Abstimmungsergebnisse

Die vom Versammlungsleiter festgestellten Abstimmungsergebnisse werden nach der Hauptversammlung auf der vorgenannten Internetseite

veroffentlicht.

IV. Informationen zum Datenschutz

Die Webac Holding Aktiengesellschaft verarbeitet im Rahmen der Durchfithrung der Hauptversammlung folgende Kategorien Ihrer
personenbezogenen Daten: Kontaktdaten (z.B. Name, Adresse oder die E-Mail-Adresse, ggf. Name, Adresse oder die E-Mail-Adresse einer
bevollméchtigten Person), Informationen iiber Ihre Aktien (z.B. Anzahl der Aktien) und Verwaltungsdaten (z.B. die Eintrittskartennummer).
Die Verarbeitung von personenbezogenen Daten im Rahmen der Hauptversammlung basiert auf Art. 6 Abs. 1 lit. ¢
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO). Danach ist eine Verarbeitung personenbezogener Daten rechtméifBig, wenn die Verarbeitung zur
Erfiillung einer rechtlichen Verpflichtung erforderlich ist. Die Webac Holding Aktiengesellschaft ist rechtlich verpflichtet, die
Hauptversammlung der Aktiondre durchzufithren. Um dieser Pflicht nachzugehen, ist die Verarbeitung der oben genannten Kategorien
personenbezogener Daten unerlédsslich. Ohne Angabe Threr personenbezogenen Daten konnen Sie sich nicht zur Hauptversammlung
anmelden.

Fiir die Datenverarbeitung ist die Webac Holding Aktiengesellschaft verantwortlich. Die Kontaktdaten des Verantwortlichen lauten:

Helmut Hack

Viktoria Str. 2

53879 Euskirchen

Tel.: 02251 — 929 95 20
E-Mail: info@datapro.de

Personenbezogene Daten, die Sie betreffen, werden grundsitzlich nicht an Dritte weitergegeben. Ausnahmsweise erhalten auch Dritte
Zugang zu diesen Daten, sofern diese von der Webac Holding Aktiengesellschaft zur Erbringung von Dienstleistungen im Rahmen der
Durchfithrung der Hauptversammlung beauftragt wurden. Hierbei handelt es sich um typische Hauptversammlungsdienstleister, wie etwa
HV-Agenturen, Rechtsanwilte oder Wirtschaftspriifer. Die Dienstleister erhalten personenbezogene Daten nur in dem Umfang, der fiir die
Erbringung der Dienstleistung notwendig ist.

Die oben genannten Daten werden je nach Einzelfall bis zu 3 Jahre (aber nicht weniger als 2 Jahre) nach Beendigung der
Hauptversammlung aufbewahrt und dann geldscht, es sei denn, die weitere Verarbeitung der Daten ist im Einzelfall noch zur Bearbeitung
von Antrdgen, Entscheidungen oder rechtlichen Verfahren in Bezug auf die Hauptversammlung erforderlich.

Sie haben das Recht, iiber die personenbezogenen Daten, die iiber Sie gespeichert wurden, auf Antrag unentgeltlich Auskunft zu erhalten.
Zusitzlich haben Sie das Recht, auf Berichtigung unrichtiger Daten, das Recht, die Einschrinkung der Verarbeitung von zu umfangreich
verarbeiteten Daten zu verlangen und das Recht auf Loschung von unrechtméBig verarbeiteten bzw. zu lange gespeicherten
personenbezogenen Daten (soweit dem keine gesetzliche Aufbewahrungspflicht und keine sonstigen Griinde nach Art. 17 Abs. 3 DSGVO
entgegenstehen). Dariiber hinaus haben Sie das Recht auf Ubertragung sémtlicher von Thnen an uns iibergebene Daten in einem gingigen
Dateiformat (Recht auf ,,Datenportabilitdt®).

Zur Ausiibung Threr Rechte geniigt eine entsprechende E-Mail an: info@datapro.de

Dariiber hinaus haben Sie auch das Recht zur Beschwerde bei einer Datenschutzaufsichtsbehorde. Den Datenschutzbeauftragten der Webac
Holding Aktiengesellschaft erreichen Sie unter folgender Adresse:

Helmut Hack

Viktoria Str. 2
53879 Euskirchen

E-Mail: info@datapro.de

Miinchen, im Juni 2023

Webac Holding AG
Der Vorstand
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Mindestinformationen nach § 125 Abs. 1 AktG i.V.m. § 125 Abs. 5 AktG, Artikel 4 Abs. 1 sowie
Tabelle 3 Blocke A bis C des Anhangs der Durchfiihrungsverordnung (EU) 2018/1212

A. Inhalt der Mitteilung

1.Eindeutige Kennung des Ereignisses RKB0720230HV

2. Art der Mitteilung Einladung zur Hauptversammlung

[im Format gemafR Durchfiihrungsverordnung (EU) 2018/1212:
NEWM]

B. Angaben zum Emittenten

1.1SIN DE0008103102

2.Name des Emittenten Webac Holding Aktiengesellschaft

C. Angaben zur Hauptversammlung

1.Datum der Hauptversammlung 28.07.2023

[im Format gemaf Durchfiihrungsverordnung (EU) 2018/1212:
20230728]

2.Uhrzeit der Hauptversammlung 11:00 Uhr (MESZ)

[im Format gemafR Durchfiihrungsverordnung (EU) 2018/1212:
09:00 UTC]

3. Art der Hauptversammlung Ordentliche Hauptversammiung

[im Format gemaR Durchfiihrungsverordnung (EU) 2018/1212:
GMET]

4. Ort der Hauptversammlung Mariott Courtyard Miinchen, Schwanthalerstrale. 37, 80336
Miinchen, Deutschland

5. Aufzeichnungsdatum 07.07.2023, 00:00 Uhr (MESZ)

[im Format gemaR Durchfiihrungsverordnung (EU) 2018/1212:
20230706]

6. Uniform Resource Locator (URL) https://webac-ag.com/hauptversammlung.html
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