MedNation AG

Bonn

WKN 565360
ISIN DE0005653604

Einladung zur ordentlichen Hauptversammiung

Der Vorstand der MedNation AG ladt hiermit alle Aktionare zur ordentlichen Hauptversammlung ein, die
am Donnerstag, dem 14. August 2025, um 14.00 Uhr MESZ in der Deutschen Nationalbibliothek, Adi-
ckesallee 1, 60322 Frankfurt am Main, stattfinden wird.

A.
Tagesordnung

1. Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses und des gebilligten Konzernabschlusses der
MedNation AG zum 31. Dezember 2024, des Lageberichts und des Konzernlageberichts fiir
das Geschiftsjahr vom 1. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024 sowie des Berichts des
Aufsichtsrats fiir das Geschiftsjahr vom 1. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024

Die vorgenannten Unterlagen kdnnen auf der Internetseite der Gesellschaft unter
https://mednation.de/investor-relations/hauptversammlung/

eingesehen und abgerufen werden. Sie liegen vom Tage der Einberufung der Hauptversammlung
an in den Geschéftsraumen der Gesellschaft in 53117 Bonn, Graurheindorfer StralRe 137, zur Ein-
sichtnahme aus. Auf Verlangen werden die Unterlagen jedem Aktionar kostenlos Ubersandt. Sie
werden auch wahrend der Hauptversammlung zugénglich sein und erldutert werden.

Die Unterlagen dienen der Unterrichtung der Hauptversammlung liber das vergangene Geschéafts-
jahr sowie Uber die Lage der Gesellschaft und des Konzerns. Eine Beschlussfassung zu diesem
Tagesordnungspunkt ist gemaRl den gesetzlichen Vorschriften nicht erforderlich, da der Aufsichts-
rat den Jahresabschluss gebilligt hat und dieser somit bereits festgestellt ist.

2. Beschlussfassung liber die Entlastung des Vorstands fiir das Geschiftsjahr vom 1. Januar
2024 bis zum 31. Dezember 2024

Der Vorstand und der Aufsichtsrat schlagen vor, dem Vorstand im Geschéaftsjahr vom 1. Januar
2024 bis zum 31. Dezember 2024 fur diesen Zeitraum Entlastung zu erteilen.

3. Beschlussfassung liber die Entlastung des Aufsichtsrats fiir das Geschiftsjahr vom 1. Ja-
nuar 2024 bis zum 31. Dezember 2024



Der Vorstand und der Aufsichtsrat schlagen vor, den Mitgliedern des Aufsichtsrats im Geschafts-
jahr vom 1. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024 fiir diesen Zeitraum Entlastung zu erteilen.

Wahl des Abschlusspriifers und des Konzernabschlusspriifers fiir das Geschéftsjahr vom
1. Januar 2025 bis zum 31. Dezember 2025

Der Aufsichtsrat schlagt vor, die
FRTG AG Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Disseldorf,

zum Abschlussprifer und Konzernabschlussprifer fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2025 bis
zum 31. Dezember 2025 sowie zum Prifer fir eine etwaige pruferische Durchsicht von Zwischen-
finanzberichten flr das Geschéaftsjahr 2025, wenn und soweit solche Zwischenfinanzberichte auf-
gestellt und einer priiferischen Durchsicht unterzogen werden, zu wahlen.

Beschlussfassung liber die Ermachtigung zur Auflage eines Aktienoptionsplans zur Aus-
gabe von Aktienoptionen mit Bezugsrechten auf Aktien der MedNation AG, iiber die Schaf-
fung eines Bedingten Kapitals 2025 / | sowie liber die hierzu erforderliche Satzungsdnde-
rung

Der Vorstand und der Aufsichtsrat stimmen darin tberein, dass Aktienoptionen ein elementarer
Bestandteil der Incentivierung von Fihrungskraften und Mitarbeitern sind. Aktienoptionen starken
die Bindung aller Mitarbeiter in erheblichem Male. Die Gesellschaft und alle Tochtergesellschaften
sind darauf angewiesen, dass mdglichst alle Mitarbeiter mit héchster Motivation und Loyalitat
zusammenwirken, um die Ergebnisse der Geschéftstatigkeit und den Unternehmenswert spiirbar
und nachhaltig zu verbessern. Die Auflage eines Aktienoptionsplans und die Ausgabe von
Aktienoptionen liegen damit zugleich im wohlverstandenen Interesse aller Aktionare der
Gesellschaft.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat befirworten daher die Ausgabe von Aktienoptionen an den
Vorstand und an Fihrungskrafte der Gesellschaft sowie an Mitglieder der Geschéaftsfiihrung, an
weitere FUhrungskrafte und an Mitarbeiter der Tochtergesellschaften. Der Umfang des
Aktienoptionsplans soll auf 10 % des derzeit vorhandenen Grundkapitals begrenzt werden.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat schlagen vor, den folgenden Beschluss zu fassen:

1. Ermé&chtigung zur Ausgabe von Aktienoptionen mit Bezugsrechten auf Aktien der MedNation
AG, Schaffung eines Bedingten Kapitals 2025 / | sowie die hierzu erforderliche
Satzungsanderung

a) Der Vorstand wird mit Wirkung auf den Zeitpunkt der Eintragung des nachfolgend geregelten
Bedingten Kapitals 2025 / | und der entsprechenden Satzungsanderung im Handelsregister
der Gesellschaft ermachtigt, mit der Zustimmung des Aufsichtsrats im Rahmen eines
Aktienoptionsplans und unter Beachtung der nachfolgenden Bestimmungen bis zum 13.
August 2030 bis zu 312.000 Aktienoptionen mit Bezugsrechten auf Aktien der MedNation AG
mit einer Laufzeit von bis zu sieben Jahren mit der MaRgabe auszugeben, dass jede
Aktienoption das Recht zum Bezug einer Aktie gewahrt. Zur Ausgabe von Aktienoptionen an
Mitglieder des Vorstands der MedNation AG gilt diese Ermachtigung allein fiur den
Aufsichtsrat. Die Aktienoptionen kénnen auch von einem Kreditinstitut mit der Verpflichtung
Ubernommen werden, sie nach Weisung der MedNation AG an Bezugsberechtigte zu
Ubertragen, die allein zur Ausiibung der Bezugsrechte berechtigt sind.

Bei der Ausgabe der Bezugsrechte sind die folgenden weiteren Festlegungen zu beachten:

(1) Bezugsberechtigte



Bezugsrechte dirfen ausschliellich an Mitglieder des Vorstands und ausgewahlte
Fuhrungskrafte und sonstige Leistungstrager der MedNation AG, an Mitglieder der
Geschaftsfuhrungen und ausgewahlte Fuhrungskrafte sowie an weitere Mitarbeiter von
verbundenen Unternehmen der MedNation AG ausgegeben werden. Die Auswahl der
Personen und die Bestimmung der Anzahl der jeweils auszugebenden Bezugsrechte
obliegen dem Vorstand der Gesellschaft; soweit an Mitglieder des Vorstands der
MedNation AG Bezugsrechte ausgegeben werden, obliegen diese Festlegungen dem
Aufsichtsrat.

Es dlrfen ausgegeben werden:

e an den Vorstand der Gesellschaft hdéchstens insgesamt bis zu 100.000
Bezugsrechte;

e an ausgewahlte Fuhrungskrafte und sonstige Leistungstrager der Gesellschaft
hdchstens insgesamt bis zu 50.000 Bezugsrechte;

e an Mitglieder der Geschéaftsfuhrung von verbundenen Unternehmen der
Gesellschaft héchstens insgesamt bis zu 50.000 Bezugsrechte;

e an sonstige Mitarbeiter von verbundenen Unternehmen der Gesellschaft hdchstens
insgesamt bis zu 112.000 Bezugsrechte.

Die Bezugsberechtigten missen zum Zeitpunkt der Ausgabe der Aktienoptionen Mitglied
des Vorstands der Gesellschaft sein oder in einem ungekiindigten Arbeitsverhaltnis zur
Gesellschaft stehen, oder Mitglied der Geschaftsfuhrung eines verbundenen
Unternehmens der Gesellschaft sein oder in einem ungekundigten Arbeitsverhaltnis zu
einem verbundenen Unternehmen der Gesellschaft stehen.

Im Anhang des Jahresabschlusses ist jahrlich zu berichten

e  (iber die Ausgabe von Aktienoptionen an Mitglieder des Vorstands, wobei der Name
der begunstigten Vorstandsmitglieder und die Anzahl der jeweils gewahrten
Aktienoptionen anzugeben ist;

e Uber die Anzahl der von Mitgliedern des Vorstands im jeweils abgelaufenen
Geschéftsjahr ausgelbten Bezugsrechte aus Aktienoptionen, wobei die jeweils
gezahlten Ausibungspreise sowie die Zahl der von Vorstandsmitgliedern zum
Jahresabschluss jeweils gehaltenen Aktienoptionen anzugeben sind.

Bezugsrecht

Jede Aktienoption gewahrt dem Inhaber das Recht zum Bezug je einer auf den Inhaber
lautenden Stuckaktie der MedNation AG nach dem Ablauf der Wartezeit und innerhalb
eines AuslUbungszeitraums gegen Zahlung des Austibungspreises, sofern das Erfolgsziel
erreicht wurde. Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des Geschéftsjahres an, fir das
zum Zeitpunkt der Ausibung der Bezugsrechte noch kein Beschluss Uber die
Verwendung des Bilanzgewinns gefasst worden ist, am Gewinn teil.

Die Bezugsbedingungen koénnen vorsehen, dass die Gesellschaft den
Bezugsberechtigten zur Erflllung des Bezugsrechts wahlweise anstelle junger Aktien aus
einem bedingten Kapital auch eigene Aktien gewahren kann; soweit tGber die Gewahrung
eigener Aktien an Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft zu entscheiden ist, obliegt
diese Entscheidung allein dem Aufsichtsrat. Die Bezugsbedingungen koénnen ferner der
Gesellschaft das Recht einrdumen, wahlweise zur Erflllung des Bezugsrechts einen
Barausgleich zu leisten; soweit Gber einen Barausgleich fir Mitglieder des Vorstands zu
entscheiden ist, obliegt diese Entscheidung allein dem Aufsichtsrat.



@)

Der Bezugswert flir eine Aktienoption betragt 1,50 Euro.
Erwerbszeitraume

Die Aktienoptionen kdénnen wahrend der Laufzeit der Erméachtigung an bis zu drei
Zeitpunkten innerhalb eines Geschaftsjahres ausgegeben werden. Eine Ausgabe ist in
den folgenden Zeitrdumen ausgeschlossen:

e im Zeitraum ab einem Monat vor der Verdffentlichung eines
Halbjahresfinanzberichts bzw. eines Jahresabschlusses bis einschliellich dem
ersten Bankarbeitstag nach der Veroffentlichung der jeweiligen Finanzmitteilung;

e in der Zeit zwischen dem Tag der Einberufung der ordentlichen Hauptversammlung
der Gesellschaft und einschliel8lich dem ersten Bankarbeitstag nach der jeweiligen
ordentlichen Hauptversammlung.

Als Tag der Ausgabe gilt der Tag der Annahme der Zeichnungserklarung des
Berechtigten seitens der Gesellschaft oder des von ihr fir die Abwicklung beauftragten
Kreditinstituts.

Wartezeit, Ausiibungszeitraume und Optionslaufzeit

Die Bezugsrechte aus den Aktienoptionen kdénnen erstmals nach dem Ablauf einer
Wartezeit von mindestens vier Jahren ausgetbt werden. Die Wartezeit beginnt am Tag
der Ausgabe der jeweiligen Aktienoptionen. Nach dem Ablauf der Wartefrist kdnnen die
Bezugsrechte aus den Aktienoptionen wahrend der nachfolgend aufgefiihrten
Ausubungszeitraume an jedem Tag ausgeubt werden, an denen Geschaftsbanken in
Frankfurt am Main fir normale Bankgeschafte gedffnet sind (,Bankarbeitstage®). Die
Ausuibungszeitrdume betragen jeweils 20 Bankarbeitstage und beginnen jeweils an den
nachfolgenden Bankarbeitstagen (jeweils einschlief3lich):

e am dritten Bankarbeitstag nach der Veroffentlichung eines Halbjahresfinanzberichts
bzw. eines Jahresabschlusses, oder falls die Gesellschaft vorldufige Zahlen fir das
abgelaufene Geschéftsjahr veréffentlicht, nach der Verdéffentlichung solcher Zahlen;

e am dritten Bankarbeitstag nach der ordentlichen Hauptversammlung der
Gesellschaft.

Eine Auslibung ist jedoch nicht mdglich, wenn ein Bankarbeitstag, an dem die Auslbung
grundsatzlich mdglich ware, in eine der nachfolgend aufgeflihrten Blackout-Perioden fallt.
Die Blackout-Perioden beginnen und enden an den nachfolgenden, jeweils
mitzurechnenden Bankarbeitstagen:

e am letzten Bankarbeitstag, an dem sich Aktionare zur Teilnahme an der
Hauptversammlung anmelden kdnnen, bis zum zweiten Bankarbeitstag nach der
ordentlichen Hauptversammlung der Gesellschaft;

e am Tag der Verdffentlichung eines Bezugsangebotes auf neue Aktien oder auf
Schuldverschreibungen mit Wandel- und/oder Optionsrechten auf Aktien der
Gesellschaft in einem gesetzlichen Pflichtblatt bis zum Tage, an dem die
Bezugsrechte auf Aktien der Gesellschaft an der Frankfurter Wertpapierborse
erstmals amtlich ,ex Bezugsrecht* notiert werden.

Die Ausubung der Bezugsrechte ist unter Einrechnung der Wartezeit innerhalb von
langstens sieben Jahren ab dem Tag der Ausgabe der jeweiligen Aktienoptionen maoglich.
In den Bezugsbedingungen kann eine kurzere Auslbungsfrist festgelegt werden.
Gesetzliche Beschrankungen, insbesondere Beschrankungen gemal dem



(6)

(8)

Wertpapierhandelsgesetz und der Marktmissbrauchsverordnung (EU) Nr. 596/2014
(MAR), bleiben unberuhrt.

Auslbungspreis
Der Auslibungspreis fir eine Stiickaktie betragt 1,50 Euro.
Erfolgsziel

Die Ausubung der Aktienoptionen und der aus ihnen folgenden Bezugsrechte ist nur
moglich, wenn das Erfolgsziel erreicht worden ist.

Das Erfolgsziel ist erreicht, wenn innerhalb der ersten vier Kalenderjahre, gerechnet ab
dem Beginn des auf die Ausgabe der jeweiligen Aktienoptionen folgenden Tages, das
einfache, umsatzgewichtete arithmetische, kaufmannisch auf zwei Nachkommastellen
gerundete Mittel der im XETRA-Handelssystem (oder einem vergleichbaren
Nachfolgesystem) der FWB Frankfurter Wertpapierbdrse ermittelten Kurse der Aktie der
MedNation AG wahrend eines zusammenhangenden Zeitraums von mindestens 90
Tagen mindestens 4,50 Euro betragt, wobei ausschlieBlich getatigte Geschafte zu
bertcksichtigen sind.

Verwasserungsschutz

Wenn die Gesellschaft wahrend der Laufzeit der Aktienoptionen unter Einrdumung eines
unmittelbaren oder mittelbaren Bezugsrechts an ihre Aktionare ihr Grundkapital durch
Ausgabe neuer Aktien erhoéht oder Schuldverschreibungen mit Wandlungs- oder
Optionsrechten begibt und der hierbei festgesetzte Wandlungs- oder Optionspreis je
Aktie unter dem Auslibungspreis der Bezugsrechte liegt, ist der Vorstand der Gesellschaft
mit der Zustimmung des Aufsichtsrats beziehungsweise, soweit Mitglieder des Vorstands
der Gesellschaft betroffen sind, der Aufsichtsrat erméachtigt, die Bezugsberechtigten
wirtschaftlich gleichzustellen. Diese Gleichstellung kann durch die Herabsetzung des
Ausuibungspreises oder durch die Anpassung der Zahl von Bezugsrechten oder durch
eine Kombination von beiden MafRnahmen erfolgen. Ein Anspruch der Berechtigten auf
wirtschaftliche Gleichstellung besteht insoweit jedoch nicht.

Im Falle einer Kapitalerh6hung aus Gesellschaftsmitteln durch Ausgabe junger Aktien
wird das bedingte Kapital gemal § 218 Aktiengesetz im gleichen Verhaltnis wie das
Grundkapital erhoéht. Der Anspruch der Bezugsberechtigten, durch Ausibung des
Bezugsrechts neue Aktien zu beziehen, erhdht sich in demselben Verhaltnis, und in
demselben Verhaltnis wird der Ausibungspreis je Aktie herabgesetzt. Erfolgt die
Kapitalerh6hung aus Gesellschaftsmitteln ohne Ausgabe neuer Aktien gemaf § 207 Abs.
2 Satz 2 Aktiengesetz, bleiben das Bezugsrecht und der Auslbungspreis unverandert.
Im Falle einer Kapitalherabsetzung erfolgt keine Anpassung des Austibungspreises oder
des Bezugsrechtsverhaltnisses, sofern durch die Kapitalherabsetzung die Gesamtzahl
der Aktien nicht verandert wird oder die Herabsetzung mit einer Kapitalrickzahlung oder
mit einem entgeltlichen Erwerb eigener Aktien verbunden ist. Im Falle der
Kapitalherabsetzung durch Zusammenlegung von Aktien ohne Kapitalriickzahlung und
im Falle einer Erhdhung der Anzahl der Aktien ohne Kapitalverdnderung (Aktiensplit)
verringert beziehungsweise erhoht sich die Anzahl der Aktien, die fir je ein Bezugsrecht
zum Ausubungspreis erworben werden kdnnen, im Verhaltnis der Kapitalherabsetzung
beziehungsweise des Aktiensplits; in demselben Verhaltnis wird der Ausibungspreis fur
eine Aktie angepasst. Sofern eine Anpassung gemafR den vorstehenden Absatzen
erfolgt, werden Bruchteile von Aktien bei der Ausliibung des Bezugsrechts nicht gewahrt;
ein Barausgleich findet insoweit nicht statt.

Unubertragbarkeit und Erléschen der Bezugsrechte



Die Aktienoptionen sind nicht Ubertragbar. Die Bezugsbedingungen kénnen besondere
Regelungen hinsichtlich der Ausiibbarkeit und des Erléschens der Aktienoptionen fiir den
Fall vorsehen, dass der Inhaber der jeweiligen Aktienoptionen nicht mehr Mitglied des
Vorstands oder nicht mehr in einem ungekundigten Anstellungs- bzw. Arbeitsverhaltnis
zur Gesellschaft oder zu einem verbundenen Unternehmen der Gesellschaft steht.
Ferner kdnnen in den Bezugsbedingungen besondere Regelungen fir den Todesfall und
den Ruhestand des Inhabers der jeweiligen Aktienoptionen vorgesehen werden. Soweit
Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft betroffen sind, obliegt die Festlegung solcher
besonderer Regelungen dem Aufsichtsrat.

(9) Weitere Regelungen

Der Vorstand wird erméchtigt, mit der Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren
Einzelheiten der Bezugsbedingungen sowie der Ausgabe und Ausgestaltung der
Bezugsrechte festzulegen; soweit Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft betroffen
sind, erfolgen solche Festlegungen durch den Aufsichtsrat.

Schaffung eines Bedingten Kapitals 2025 / |

Das Grundkapital der Gesellschaft wird um bis zu 798.720,00 Euro durch die Ausgabe von bis
zu 312.000 neuer, auf den Inhaber lautender Stiickaktien bedingt erhéht. Das bedingte Kapital
dient ausschlieBlich der Bedienung von Bezugsrechten aus Aktienoptionen, die den
Mitgliedern des Vorstands der Gesellschaft und sonstigen Mitarbeitern der Gesellschaft in
hervorgehobener Position sowie den Mitgliedern der Geschéaftsfiihrung und Mitarbeitern von
verbundenen Unternehmen der Gesellschaft aufgrund der durch den Beschluss der
Hauptversammlung vom 14. August 2025 erteilten Ermachtigung gewahrt werden. Die
bedingte Kapitalerh6hung wird nur insoweit durchgeflihrt, wie die Inhaber der ausgegebenen
Bezugsrechte hiervon Gebrauch machen und die Gesellschaft nicht zur Erflllung dieser
Bezugsrechte eigene Aktien oder einen Barausgleich gewahrt. Die neuen Aktien nehmen ab
dem Beginn des Geschéftsjahres, fur das zum Zeitpunkt der Ausiibung der Bezugsrechte
noch kein Beschluss Uber die Verwendung des Bilanzgewinns gefasst worden ist, am Gewinn
teil (Bedingtes Kapital 2025 /). Der Vorstand wird ermachtigt, mit der Zustimmung des
Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten der Durchfihrung der bedingten Kapitalerhéhung
festzusetzen.

Nach § 4 Abs. 3 der Satzung wird ein neuer § 4 Absatz 4 mit dem folgenden Wortlaut
eingefugt:

s,Das Grundkapital der Gesellschaft ist um bis zu 798.720,00 Euro durch die Ausgabe von bis
zu 312.000 neuer, auf den Inhaber lautender Stiickaktien bedingt erh6ht. Das bedingte Kapital
dient ausschlieSlich der Bedienung von Bezugsrechten aus Aktienoptionen, die den
Mitgliedern des Vorstands der Gesellschaft und sonstigen Mitarbeitern der Gesellschaft in
hervorgehobener Position sowie den Mitgliedern der Geschéftsfiihrung und Mitarbeitern von
verbundenen Unternehmen der Gesellschaft aufgrund der durch den Beschluss der
Hauptversammlung vom 14. August 2025 erteilten Ermé&chtigung gewéhrt werden. Die
bedingte Kapitalerhb6hung wird nur insoweit durchgefiihrt, wie die Inhaber der ausgegebenen
Bezugsrechte hiervon Gebrauch machen und die Gesellschaft nicht zur Erfiillung dieser
Bezugsrechte eigene Aktien oder einen Barausgleich gewéhrt. Die neuen Aktien nehmen ab
dem Beginn des Geschéftsjahres, fiir das zum Zeitpunkt der Ausiibung der Bezugsrechte
noch kein Beschluss liber die Verwendung des Bilanzgewinns gefasst worden ist, am Gewinn
teil (Bedingtes Kapital 2025/ 1). Der Vorstand ist ermdchtigt, mit der Zustimmung des
Aufsichtsrates die weiteren Einzelheiten der Durchfiihrung der bedingten Kapitalerh6hung
festzusetzen.”



Beschlussfassung liber eine neue Ermachtigung zum Erwerb und zur Verwendung eigener
Aktien sowie liber den Ausschluss des Andienungsrechts beim Erwerb und des Bezugs-
rechts bei der Verwendung eigener Aktien

Zum Erwerb eigener Aktien bedarf die Gesellschaft, soweit der Erwerb nicht ausdriicklich gesetz-
lich zugelassen ist, gemaR § 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG einer besonderen Ermachtigung durch die Haupt-
versammlung. Die zuletzt von der Hauptversammlung am 12. Juli 2022 zu Tagesordnungspunkt 8
erteilte Ermachtigung zum Erwerb und zur Verwendung eigener Aktien wurde im Zuge des mit
Wirkung zum 31. Dezember 2024 durchgefiihrten Downlisting der Aktien der Gesellschaft in den
Primarmarkt (Freiverkehr) der Bérse Duisseldorf nahezu vollstdndig ausgenutzt.

Um auch kinftig in der Lage zu sein, eigene Aktien im gesetzlich zulassigen Umfang zu erwerben,
soll der Vorstand fir einen neuen Zeitraum von finf Jahren zum Erwerb eigener Aktien ermachtigt
werden. Allerdings ist der Vorstand gesetzlich verpflichtet, die Erwerbs- und Bestandsgrenzen fir
eigene Aktien gemaf § 71 Abs. 2 AktG einzuhalten, so dass eigene Aktien, welche die Gesellschaft
derzeit halt, vor einem etwaigen neuen Erwerb eigener Aktien im notwendigen Umfang verauRlert
werden muissen.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat schlagen vor, den folgenden Beschluss zu fassen:

a) Der Vorstand wird gemaf § 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG erméachtigt, eigene Aktien zu jedem zulassi-
gen Zweck im Rahmen der gesetzlichen Beschrankungen und nach naherer Mal3gabe der
nachfolgenden Bestimmungen zu erwerben. Die Ermachtigung gilt vom Zeitpunkt, in dem der
Ermachtigungsbeschluss wirksam wird, bis zum 13. August 2030 und ist insgesamt auf einen
Anteil von 10 % des im Zeitpunkt der Beschlussfassung oder, falls dieser Wert geringer ist,
des zum Zeitpunkt der Ausiibung der Ermachtigung bestehenden Grundkapitals beschrankt,
wobei die gesetzlichen Erwerbs- und Bestandsgrenzen fiir eigene Aktien gemal § 71 Abs. 2
AktG einzuhalten sind.

b) Der Erwerb der eigenen Aktien kann Uber die Bérse oder mittels eines an alle Aktionare ge-
richteten 6ffentlichen Kaufangebots oder mittels einer an alle Aktionare gerichteten offentli-
chen Aufforderung zur Abgabe von Verkaufsofferten oder durch die Ausgabe von Andienungs-
rechten an die Aktionare nach weiterer MaRgabe der nachstehenden Bestimmungen erfolgen.

(i) Erfolgt der Erwerb der Aktien Uber die Bérse oder Uber ein 6ffentliches Kaufangebot, darf
die Gesellschaft je Aktie nur einen Gegenwert (ohne Erwerbsnebenkosten) bezahlen, der
den arithmetischen umsatzgewichteten Mittelwert der im XETRA-Handelssystem (oder
einem vergleichbaren Nachfolgesystem) der FWB Frankfurter Wertpapierbdrse wahrend
der letzten zehn Handelstage vor dem Abschluss des Verpflichtungsgeschéfts, sofern der
Erwerb Uber die Borse erfolgt, oder vor der Veroéffentlichung der Entscheidung zur Ab-
gabe des offentlichen Kaufangebots, sofern der Erwerb im Wege eines offentlichen
Kaufangebots erfolgt, ermittelten Kurse der Stlickaktien der Gesellschaft um nicht mehr
als 10 % Uber- oder unterschreitet, wobei ausschlielllich getatigte Geschafte zu bertick-
sichtigen sind. Sofern sich nach der Veroffentlichung eines 6ffentlichen Kaufangebots
erhebliche Kursabweichungen vom gebotenen Kaufpreis oder von den Grenzwerten der
gebotenen Kaufpreisspanne ergeben, kann das Kaufangebot angepasst werden; in die-
sem Fall bestimmt sich der mafRgebliche Betrag nach dem entsprechenden Kurs am letz-
ten Handelstag vor der Verdffentlichung der Anpassung, wobei die 10%-Grenze fir das
Uber- oder Unterschreiten auf diesen Betrag anzuwenden ist.

Das Volumen des 6éffentlichen Kaufangebots kann begrenzt werden. Sofern bei einem
offentlichen Kaufangebot das Volumen der angebotenen Aktien das Rickkaufvolumen
Uberschreitet, kann unter insoweit partiellem Ausschluss eines eventuellen Andienungs-
rechts der Erwerb nach dem Verhaltnis der angedienten Aktien anstatt nach dem Ver-
haltnis der Beteiligung der andienenden Aktionare erfolgen. Darliber hinaus konnen unter
insoweit partiellem Ausschluss eines eventuellen Andienungsrechts eine bevorrechtigte
Annahme geringerer Stiickzahlen bis zu 100 Stiick angedienter Aktien je Aktionar sowie



c)

(iif)

zur Vermeidung rechnerischer Bruchteile von Aktien eine kaufménnische Rundung vor-
gesehen werden.

Erfolgt der Erwerb mittels einer an alle Aktionare gerichteten 6ffentlichen Aufforderung
zur Abgabe von Verkaufsangeboten, legt die Gesellschaft eine Kaufpreisspanne je Aktie
fir Verkaufsangebote fest. Die Kaufpreisspanne kann angepasst werden, wenn sich wah-
rend der Angebotsfrist erhebliche Kursabweichungen vom Kurs zum Zeitpunkt der Ver-
offentlichung der Aufforderung zur Abgabe von Verkaufsangeboten ergeben. Der von der
Gesellschaft zu zahlende Kaufpreis je Aktie, den die Gesellschaft aufgrund der eingegan-
genen Verkaufsangebote ermittelt, darf den arithmetischen umsatzgewichteten Mittelwert
der im XETRA-Handelssystem (oder einem vergleichbaren Nachfolgesystem) der FWB
Frankfurter Wertpapierbdrse wahrend der letzten zehn Handelstage vor dem Tag, an dem
der Vorstand der Gesellschaft endgliltig Gber die Veréffentlichung der Aufforderung zur
Abgabe von Verkaufsangeboten oder deren Anpassung entschieden hat, ermittelten
Kurse der Stiickaktien der Gesellschaft ohne Beriicksichtigung der Erwerbsnebenkosten
um nicht mehr als 10 % Uber- oder unterschreiten, wobei ausschliellich getatigte Ge-
schafte zu beriicksichtigen sind.

Das Volumen der Annahme der Verkaufsangebote kann begrenzt werden. Sofern von
mehreren gleichartigen Verkaufsangeboten aufgrund der Volumenbegrenzung nicht
samtliche Verkaufsangebote angenommen werden kdénnen, kann unter insoweit partiel-
lem Ausschluss eines eventuellen Andienungsrechts der Erwerb nach dem Verhaltnis der
angedienten Aktien anstatt nach dem Verhaltnis der Beteiligung der andienenden Aktio-
nare erfolgen. Darlber hinaus kénnen unter insoweit partiellem Ausschluss eines even-
tuellen Andienungsrechts eine bevorrechtigte Annahme geringerer Stiickzahlen bis zu
100 Stick angedienter Aktien je Aktionar sowie zur Vermeidung rechnerischer Bruchteile
von Aktien eine kaufmannische Rundung vorgesehen werden.

Erfolgt der Erwerb mittels den Aktiondren gewahrter Andienungsrechte, so kénnen diese
fur eine Aktie der Gesellschaft zugeteilt werden. Gemaf dem Verhaltnis des Grundkapi-
tals der Gesellschaft zum Volumen der von der Gesellschaft zurlickzukaufenden Aktien
berechtigt eine entsprechend festgelegte Anzahl Andienungsrechte zur VerauRerung ei-
ner Aktie an die Gesellschaft. Ein Andienungsrecht kann auch fir eine Anzahl Aktien
zugeteilt werden, die sich aus dem Verhaltnis des Grundkapitals zum Ruickkaufvolumen
ergibt. Bruchteile von Andienungsrechten werden nicht zugeteilt; fur diesen Fall werden
entsprechende Teilandienungsrechte ausgeschlossen. Der Preis, zu dem bei Ausiibung
des Andienungsrechts eine Aktie an die Gesellschaft verdufRert werden kann, oder die
Grenzwerte der angebotenen Kaufpreisspanne — jeweils ohne Erwerbsnebenkosten —
werden entsprechend den Bestimmungen in Ziffer (ii) bestimmt, wobei der mal3gebliche
Stichtag derjenige der Veroéffentlichung des Riickkaufsangebots unter Einrdumung von
Andienungsrechten ist, und gegebenenfalls angepasst, wobei der malRgebliche Stichtag
derjenige der Veroffentlichung der Anpassung ist. Die nahere Ausgestaltung der Andie-
nungsrechte, insbesondere ihr Inhalt, ihre Laufzeit und gegebenenfalls ihre Handelbar-
keit, legt der Vorstand der Gesellschaft mit der Zustimmung des Aufsichtsrates fest.

Der Vorstand wird ermachtigt, Uber die aufgrund dieser Ermachtigung erworbenen eigenen
Aktien der Gesellschaft wie folgt zu verfiigen:

(i)

(ii)

(iif)

Die eigenen Aktien kdnnen mit der Zustimmung des Aufsichtsrats eingezogen werden,
ohne dass es eines weiteren Beschlusses der Hauptversammlung bedarf.

Die eigenen Aktien kdnnen mit der Zustimmung des Aufsichtsrats Uber die Borse verau-
Rert werden.

Die eigenen Aktien kdnnen mit der Zustimmung des Aufsichtsrats an die Aktionare auf-
grund eines an alle Aktionare gerichteten Angebots unter Wahrung des Gleichbehand-
lungsgrundsatzes gemaf § 53a AktG verauliert werden.



(iv) Die eigenen Aktien kdnnen ferner mit der Zustimmung des Aufsichtsrats in anderer Weise
als Uber die Borse oder durch ein Angebot an alle Aktionare veraul3ert werden, wenn die
Aktien gegen Barzahlung zu einem Preis verauflert werden, der den Borsenkurs der Ak-
tien der Gesellschaft zum Zeitpunkt der VerauRerung nicht wesentlich unterschreitet. Der
Preis darf den im XETRA-Handelssystem (oder einem vergleichbaren Nachfolgesystem)
der FWB Frankfurter Wertpapierborse zuletzt am Tag der verbindlichen Abrede mit den
Dritten ermittelten Bérsenkurs der Aktie um nicht mehr als 5 % unterschreiten, wobei aus-
schlieBlich getatigte Geschafte zu bericksichtigen sind. Wird an dem betreffenden Tag
ein solcher Kurs nicht ermittelt oder ist er zum Zeitpunkt der verbindlichen Abrede mit den
Dritten noch nicht ermittelt, so ist der zuletzt im XETRA-Handelssystem (oder einem ver-
gleichbaren Nachfolgesystem) der FWB Frankfurter Wertpapierbdrse ermittelte Kurs der
Aktie maRlgeblich, wobei ausschlieBlich getatigte Geschafte zu beriicksichtigen sind.
Diese Ermachtigung gilt jedoch nur mit der MaRgabe, dass die unter Ausschluss des
Bezugsrechts gemal § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG veraulRerten Aktien insgesamt 10 % des
Grundkapitals nicht iberschreiten diirfen, und zwar weder im Zeitpunkt des Wirksamwer-
dens noch, falls dieser Wert geringer ist, im Zeitpunkt der Ausiibung dieser Ermachtigung.
Auf die Hochstgrenze von 10 % des Grundkapitals sind andere Aktien anzurechnen, die
seit der Erteilung dieser Erméachtigung bis zum Zeitpunkt ihrer Ausnutzung aufgrund einer
anderweitigen Ermachtigung des Vorstands zum Bezugsrechtsausschluss in unmittelba-
rer oder sinngemafler Anwendung der Bestimmungen des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG aus-
gegeben oder aus eigenen Aktien in entsprechender Anwendung der Bestimmungen des
§ 186 Abs. 3 Satz 4 AktG verauliert worden sind.

(v) Die eigenen Aktien kdnnen mit der Zustimmung des Aufsichtsrats zur Erflllung von An-
sprichen auf die Lieferung von Aktien infolge der Austibung von Aktienoptionen verwen-
det werden, die im Rahmen eines jeweils geltenden Aktienoptionsprogramms der Gesell-
schaft an Bezugsberechtigte ausgegeben und rechtmafig ausgeubt wurden.

(vi) Die eigenen Aktien kdnnen mit Zustimmung des Aufsichtsrates aulerdem Dritten im Rah-
men von Unternehmenszusammenschlissen oder im Rahmen des Erwerbs von Unter-
nehmen, Unternehmensteilen oder Beteiligungen an Unternehmen angeboten und ge-
wahrt werden.

Die vorstehenden Erméachtigungen kénnen einmal oder mehrmals, einzeln oder gemeinsam,
ganz oder bezogen auf Teilvolumina der erworbenen eigenen Aktien ausgenutzt werden. Das
Bezugsrecht der Aktionare ist ausgeschlossen, soweit der Vorstand die eigenen Aktien geman
den in den Ziffern (iv), (v) und (vi) genannten Ermachtigungen verwendet. Dartber hinaus
kann das Bezugsrecht der Aktiondre im Falle der VerauRerung der eigenen Aktien an die
Aktionare gemal Ziffer (iii) fir Spitzenbetrage ausgeschlossen werden.

Aufgrund der hier vorgeschlagenen Ermachtigung zum Erwerb und zur Verauf3erung eigener Ak-
tien hat der Vorstand einen schriftlichen Bericht Giber die Griinde erstattet, weshalb er ermachtigt
werden soll, in bestimmten Fallen das Andienungsrecht und das Bezugsrecht der Aktionare aus-
zuschlieRen. Der Bericht ist in Abschnitt B dieser Einladung abgedruckt und auch auf der Web-
seite der Gesellschaft unter

https://mednation.de/investor-relations/hauptversammlung/

einzusehen. Auf Verlangen erhalt jeder Aktionar unverzlglich und kostenlos eine Abschrift des
Berichts. Der Bericht wird auch in der Hauptversammlung ausliegen und dort einzusehen sein.

Beschlussfassung tiber die Erméachtigung zur Durchfiihrung virtueller
Hauptversammlungen und iiber die hierfiir notwendige Anderung der Satzung

Gemal § 118 a AktG kann die Satzung den Vorstand erméachtigen vorzusehen, dass eine Haupt-
versammlung ohne physische Présenz der Aktionare oder ihrer Bevollmachtigten am Ort der



Hauptversammlung abgehalten wird (sogenannte virtuelle Hauptversammlung). Eine entspre-
chende Satzungsregelung muss zeitlich befristet werden, wobei die maximale Frist finf Jahre ab
Eintragung der entsprechenden Satzungsanderung in das Handelsregister der Gesellschaft be-
tragt.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat sind der Ansicht, dass grundsatzlich die Mdglichkeit bestehen
sollte, Hauptversammlungen virtuell abzuhalten. Eine virtuelle Hauptversammlung im gesetzlich
vorgesehenen Format wahrt in angemessener Weise die Rechte der Aktionare und sieht insbeson-
dere in Annaherung an die herkdmmliche Prasenz-Hauptversammlung die direkte Interaktion zwi-
schen den Aktionaren einerseits und der Verwaltung andererseits wahrend der Versammlung tber
Videokommunikation und elektronische Kommunikationswege vor.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat stimmen allerdings Uberein, dass eine virtuelle Hauptversamm-
lung der Gesellschaft nur ausnahmsweise einberufen werden sollte und dass Prasenz-Hauptver-
sammlungen grundséatzlich vorzugswiirdig sind. Dem Vorstand und dem Aufsichtsrat ist stets an
einer unmittelbaren Diskussion unter personlicher Anwesenheit der Aktionare und ihrer Bevoll-
machtigten gelegen. Die Abhaltung einer virtuellen Hauptversammlung soll daher auch kiinftig nicht
unmittelbar durch eine Satzungsregelung angeordnet werden. Vielmehr soll der Vorstand nur er-
machtigt werden, vor der Einberufung einer Hauptversammlung zu entscheiden, ob die Versamm-
lung als Prasenzversammlung oder als virtuelle Versammlung stattfinden soll. Im Fall der virtuellen
Hauptversammlung soll den Aufsichtsratsmitgliedern gestattet werden, im Wege der Bild- und Ton-
Ubertragung an der Hauptversammlung teilzunehmen, wobei die Anwesenheit der Aufsichtsrats-
mitglieder am Versammlungsort der virtuellen Hauptversammlung als Regelfall angesehen wird.

Der Vorstand wird jeweils entscheiden, ob von der Ermachtigung Gebrauch gemacht und eine
Hauptversammlung als virtuelle Hauptversammlung abgehalten werden soll. Der Vorstand wird
hierbei die jeweils mafigeblichen konkreten Umstande des Einzelfalls in Betracht ziehen und seine
Entscheidung nach pflichtgemaem Ermessen zum Wohle der Gesellschaft und der Aktionare tref-
fen.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat schlagen daher vor, die Satzung zu dndern und den Wortlaut
des § 18 Abs. 5 der Satzung wie folgt neu zu fassen:

,Der Vorstand ist erméchtigt vorzusehen, dass eine oder mehrere Hauptversammlungen der Ge-
sellschaft, die bis zum Ablauf des 13. August 2030 stattfinden, ohne physische Présenz der Aktio-
nére oder ihrer Bevollméchtigten am Ort der Hauptversammlung abgehalten werden (virtuelle
Hauptversammlung). Mitgliedern des Aufsichtsrats ist im Falle der virtuellen Hauptversammlung
die Teilnahme an der Hauptversammlung im Wege der Bild- und Tonliibertragung gestattet.“



Schiriftlicher Bericht des Vorstands gemaR §§ 71 Abs. 1 Nr. 8 Satz 5, 186 Abs. 4 Satz 2 AktG zu
Punkt 6 der Tagesordnung uber die Griinde fiir die Erméchtigung des Vorstands, das Andie-
nungsrecht der Aktionare bei dem Erwerb und das Bezugsrecht der Aktionére bei der Verwen-
dung eigener Aktien auszuschlieBen

Der Tagesordnungspunkt 6 enthalt den Vorschlag, den Vorstand gemaR § 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG zu
ermachtigen, bis zum 13. August 2030 eigene Aktien bis zu einem Anteil, der 10 % des aktuellen Grund-
kapitals nicht Gberschreiten darf, zu erwerben. Der Vorstand und der Aufsichtsrat stimmen darin Gber-
ein, dass der Vorstand auch kinftig zum Erwerb eigener Aktien im Rahmen der gesetzlichen Vorschrif-
ten und unter Berlcksichtigung der aktuellen Grundkapitalziffer ermachtigt sein soll, wobei in verschie-
denen Konstellationen der Ausschluss von Andienungsrechten bzw. Teilandienungsrechten der Aktio-
nare beim Erwerb und der Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare bei der VeraulRerung der eige-
nen Aktien erforderlich sein konnte.

Die Erméachtigung zum mdglichen Ausschluss von Andienungsrechten bzw. Teilandienungsrechten
beim Erwerb und zum méglichen Ausschluss des Bezugsrechts bei der Verwendung der eigenen Aktien
mochte der Vorstand wie folgt erlautern:

a) Beim Erwerb der eigenen Aktien ist der Grundsatz der Gleichbehandlung aller Aktionare gemaf
§ 53 a AktG zu wahren. Der vorgeschlagene Erwerb eigener Aktien Uber die Borse, mittels eines
offentlichen Kaufangebotes oder mittels einer an alle Aktionare gerichteten Einladung zur Abgabe
von Verkaufsofferten oder durch die Ausgabe von Andienungsrechten an die Aktionare tragt die-
sem Grundsatz Rechnung.

Im Beschlussvorschlag ist zunachst vorgesehen, dass das Volumen des 6ffentlichen Kaufangebots
bzw. das Volumen der Annahme der von Aktionaren abgegebenen Verkaufsofferten begrenzt wer-
den kann. Sofern ein 6ffentliches Kaufangebot Gberzeichnet ist bzw. nicht alle Verkaufsangebote
der Aktionare aufgrund einer Volumenbegrenzung angenommen werden kénnen, kann der Erwerb
seitens der Gesellschaft nach dem Verhaltnis der angedienten Aktien durchgefiihrt werden. Der
hiermit gegebenenfalls verbundene partielle Ausschluss eventueller Andienungsrechte ist in den
genannten Fallen gerechtfertigt, weil nur auf diese Weise der Erwerbsvorgang in einem vernunfti-
gen wirtschaftlichen Rahmen durchgefuhrt werden kann. Daruiber hinaus soll eine bevorrechtigte
Annahme geringer Stlickzahlen bis zu 100 Stlick angedienter Aktien je Aktionar vorgesehen wer-
den. Diese Regelung erdffnet zum einen die Mdglichkeit, kleine, in der Regel unwirtschaftliche
Restbestande und eine damit mdglicherweise einhergehende Benachteiligung von Kleinaktionaren
zu vermeiden, sie vereinfacht aber auch die technische Abwicklung des Erwerbsvorgangs. Schlief3-
lich soll eine Rundung nach kaufmannischen Grundsatzen zur Vermeidung rechnerischer Bruch-
teile von Aktien vorgesehen werden kénnen. Dabei kdnnen insbesondere die Erwerbsquote sowie
die Anzahl der vom andienenden Aktionar zu erwerbenden Aktien gerundet werden, um den Er-
werb ganzer Aktien abwicklungstechnisch darstellen zu kénnen. Der Ausschluss eines etwaigen
weitergehenden Andienungsrechts ist nach der Uberzeugung des Vorstands und des Aufsichtsrats
insoweit erforderlich und angemessen.

Fir den Fall, dass die Gesellschaft den Aktionaren Andienungsrechte gewahrt, sieht der Be-
schlussvorschlag auferdem die Maglichkeit vor, dass eine gemaR dem Verhaltnis des Grundkapi-
tals der Gesellschaft zum Volumen der von der Gesellschaft zuriickzukaufenden Aktien festgelegte
Anzahl Andienungsrechte zur VeraulRerung einer Aktie an die Gesellschaft berechtigt, und dass
ein Andienungsrecht auch fur eine Anzahl Aktien zugeteilt werden kann, die sich aus dem Verhalt-
nis des Grundkapitals zum Rickkaufvolumen ergibt. Da Bruchteile von Andienungsrechten nicht
zugeteilt werden sollen, missen in den genannten Fallen die sich rechnerisch eventuell ergeben-
den Teilandienungsrechte ausgeschlossen werden, um den Erwerb der Aktien in wirtschaftlich
sinnvoller Weise abwickeln zu kénnen.



Die unter Punkt 6 der Tagesordnung vorgeschlagene Ermachtigung sieht ferner verschiedene
Méglichkeiten vor, die eigenen Aktien jeweils mit der Zustimmung des Aufsichtsrats zu verwenden.

Zum einen kdénnen die Aktien eingezogen werden, ohne dass es eines weiteren Beschlusses der
Hauptversammlung bedarf. In diesem Falle wiirde das Grundkapital der Gesellschaft herabgesetzt.
AuRerdem ist vorgesehen, dass der Vorstand eigene Aktien Uber die Borse veraufern kann. Ge-
maR § 71 Abs. 1 Nr. 8 Satz 4 AktG genligt die Veraulierung eigener Aktien Uiber die Borse dem
Gleichbehandlungsgebot des § 53 a AktG. Das Gleichbehandlungsgebot wird auch im Falle der
Veraullerung eigener Aktien im Wege eines an alle Aktionare gerichteten Verkaufsangebotes ge-
wahrt, wozu der Vorstand ebenfalls ermachtigt werden soll. Die Ermachtigung sieht vor, dass der
Vorstand in diesem Fall das gesetzliche Bezugsrecht der Aktionare flr Spitzenbetrage ausschlie-
Ren kann, wodurch die Darstellung eines technisch durchfiihrbaren Bezugsverhaltnisses ermog-
licht werden soll. Die als freie Spitzen vom Bezugsrecht der Aktionare ausgeschlossenen eigenen
Aktien werden entweder Uber einen Verkauf an der Borse oder in sonstiger fir die Gesellschaft
vorteilhaften Weise verwertet. Ein denkbarer Verwasserungseffekt ware wegen der Beschrankung
auf Spitzenbetrage nur sehr gering.

Darilber hinaus soll der Vorstand gemaf §§ 71 Abs. 1 Nr. 8 Satz 5, 186 Abs. 3 Satz 4 AktG auch
ermachtigt werden, eigene Aktien an Dritte gegen Barzahlung und unter Ausschluss des Bezugs-
rechts der Aktionare zu einem Preis zu veraulRern, der den Bérsenpreis der Aktien der Gesellschaft
zum Zeitpunkt der Veraufierung nicht wesentlich unterschreitet. Der VeraufRerungspreis darf dabei
in keinem Fall den im XETRA-Handelssystem (oder einem vergleichbaren Nachfolgesystem) der
FWB Frankfurter Wertpapierbdrse ermittelten Bérsenkurs um mehr als 5 % unterschreiten; wird an
dem betreffenden Tag ein solcher Kurs nicht ermittelt oder ist er zum Zeitpunkt der verbindlichen
Abrede mit den Dritten noch nicht ermittelt, so ist der zuletzt im XETRA-Handelssystem (oder ei-
nem vergleichbaren Nachfolgesystem) der FWB Frankfurter Wertpapierborse ermittelte Kurs der
Aktie malRgeblich. Diese Moglichkeit der Verauflerung zurlickerworbener eigener Aktien unter Aus-
schluss des Bezugsrechts dient dem Interesse der Gesellschaft an der Erzielung eines bestmdgli-
chen Preises bei der VerauRerung der eigenen Aktien. Aufgrund der in § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG
vorgesehenen Mdglichkeit des Bezugsrechtsausschlusses kann die Gesellschaft die sich unter Be-
ricksichtigung einer glinstigen Bérsensituation bietenden Chancen schnell und flexibel nutzen und
durch eine VerauRRerung beispielsweise an institutionelle Anleger weitere Aktionare im In- und Aus-
land gewinnen. Im Vergleich zu einer Aktienplatzierung mit Bezugsrecht fuhrt der durch eine markt-
nahe Preisfestsetzung erzielbare Verauflerungserlds zu einem hdéheren Mittelzufluss und dient da-
mit der gréRtmaglichen Zufiihrung von Eigenmitteln. Zudem ist die vorgeschlagene Erméachtigung
auf insgesamt hochstens 10 % des Grundkapitals beschréankt, wobei bei der Ausibung der Er-
machtigung eine anderweitige Ausgabe von Aktien nach MalRgabe der im Beschlussvorschlag
hierzu enthaltenen Regelung zu berucksichtigen ist, soweit diese unter Ausschluss des Bezugs-
rechtes gemaR § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG erfolgt ist. Hierdurch ist gewahrleistet, dass die in § 186
Abs. 3 Satz 4 AktG vorgeschriebene Kapitalgrenze unter Berucksichtigung aller Ermachtigungen,
die bereits bestehen oder in derselben Hauptversammlung beschlossen wurden, mit der Moglich-
keit des Bezugsrechtsausschlusses eingehalten wird. Durch den beschrankten Umfang der Er-
machtigung zur VerauRerung und durch die marktnahe, am jeweils aktuellen Boérsenkurs orientierte
Festsetzung des VeraulRerungspreises werden die Stimmrechts- und Vermdgensinteressen der
Aktiondre angemessen gewahrt.

Des Weiteren ist vorgesehen, dass eigene Aktien mit der Zustimmung des Aufsichtsrats zur Erfll-
lung von Anspriichen auf die Lieferung von Aktien infolge der Ausiibung von Aktienoptionen ver-
wendet werden kénnen, die im Rahmen eines jeweils geltenden Aktienoptionsprogramms der Ge-
sellschaft an Bezugsberechtigte ausgegeben und rechtmafig ausgelbt wurden. Grundsatzlich soll
fur die Ausgabe der Aktien, welche die Gesellschaft infolge der Ausiibung von Optionen liefern
muss, das hierzu jeweils beschlossene bedingte Kapital ausgenutzt werden. Unter bilanziellen und
gegebenenfalls auch steuerlichen Griinden kann es jedoch fiir die Gesellschaft vorteilhaft sein, die
Anspriiche der Bezugsberechtigten aus ausgeubten Aktienoptionen auf Lieferung der Aktien nicht
oder nicht vollstédndig aus einem bedingten Kapital, sondern mit eigenen Aktien zu erflllen, soweit



die dem Vorstand erteilte Ermachtigung zur Auflage eines Aktienoptionsplans und die jeweiligen
Bezugsbedingungen entsprechende Ersetzungsbefugnisse enthalten. Sollte der Vorstand erwa-
gen, diese Moglichkeit zu nutzen, muss das Bezugsrecht der Aktionare im erforderlichen Umfang
ausgeschlossen sein. Den Aktionaren entstlinde hierdurch im Vergleich zur Ausnutzung eines be-
dingten Kapitals kein nennenswerter wirtschaftlicher Nachteil. Im Ubrigen wiirde die Verwendung
eigener Aktien zugleich auf dem Ermachtigungsbeschluss der Hauptversammlung zur Auflage ei-
nes Aktienoptionsplans beruhen, in dem eine entsprechende Ersetzungsbefugnis vorgesehen sein
muss. Die Verwendung eigener Aktien zur Bedienung von Aktienoptionen ware daher in jedem
Falle von der Hauptversammlung beschlossen und legitimiert, und zwar in Kenntnis der Eckpunkte
des aufzulegenden Aktienoptionsprogramms, insbesondere auch in Kenntnis des Auslibungsprei-
ses und des Erfolgsziels, so dass die wirtschaftlichen Voraussetzungen und Folgen der Verwen-
dung eigener Aktien bereits zum Zeitpunkt den jeweiligen Beschlussfassungen der Hauptversamm-
lung zur Erméachtigung des Vorstands transparent sind.

Ferner soll der Vorstand ermachtigt werden, eigene Aktien Dritten im Rahmen von Unternehmens-
zusammenschlissen oder im Rahmen des Erwerbs von Unternehmen, Unternehmensteilen oder
Beteiligungen an Unternehmen anzubieten und zu gewahren, wozu das gesetzliche Bezugsrecht
der Aktionare ausgeschlossen sein soll. Die Gesellschaft steht im nationalen, europaischen und
auch globalen Wettbewerb. Sie muss jederzeit in der Lage sein, auf den nationalen und internati-
onalen Markten im Interesse ihrer Aktionare schnell und flexibel handeln zu kénnen. Dazu gehort
auch die Moglichkeit, sich zur Verbesserung der Wettbewerbssituation mit anderen Unternehmen
zusammenzuschlieRen oder Unternehmen, Unternehmensteile oder Beteiligungen an Unterneh-
men zu erwerben. Die im Interesse der Aktionare sowie im Interesse der Gesellschaft optimale
Umsetzung dieser Option kann im Einzelfall darin bestehen, den Unternehmenszusammenschluss
oder den Erwerb von Unternehmen, Unternehmensteilen oder Unternehmensbeteiligungen durch
die Gewahrung von Aktien der erwerbenden Gesellschaft zu verwirklichen. Die Praxis der Unter-
nehmensubernahmen bzw. des Beteiligungserwerbs zeigt, dass als Gegenleistung fur attraktive
Akquisitionsobjekte nicht selten die Verschaffung von Aktien der erwerbenden Gesellschaft ver-
langt wird. Zu diesem Zweck soll der Gesellschaft die Méglichkeit eingerdaumt werden, zuriicker-
worbene eigene Aktien als Akquisitionswahrung zu nutzen und eigene Aktien als Gegenleistung im
Rahmen von Unternehmenszusammenschlissen oder im Rahmen des Erwerbs von Unternehmen,
Unternehmensteilen oder Unternehmensbeteiligungen anbieten und gewahren zu kénnen. Die vor-
geschlagene Ermachtigung eréffnet der Gesellschaft somit den notwendigen Spielraum, Gelegen-
heiten zu Unternehmenszusammenschlissen oder zum Erwerb von Unternehmen, Unterneh-
mensteilen oder Unternehmensbeteiligungen schnell und flexibel nutzen zu kénnen, ohne auf eine
wegen der erforderlichen Handelsregistereintragung langwierigere Kapitalerhdhung angewiesen
zu sein. Um solche Transaktionen schnell und flexibel nutzen zu kénnen, ist es auch erforderlich,
dass der Vorstand zur Gewahrung eigener Aktien unter Ausschluss des gesetzlichen Bezugsrechts
der Aktionare ermachtigt wird. Der Preis, zu dem eigene Aktien in diesem Fall verwendet werden,
hangt von den jeweiligen Umstanden des Einzelfalls ab. Vorstand und Aufsichtsrat werden bei der
Preisfestsetzung in jedem Falle die Interessen der Gesellschaft beriicksichtigen. Dabei wird sich
der Vorstand bei der Bemessung des Wertes der als Gegenleistung zu verwendenden Aktien am
Bdrsenpreis orientieren. Um Schwankungen des Bdrsenpreises Rechnung zu tragen und die not-
wendige Flexibilitdt in den Verhandlungen zu haben, ist jedoch eine schematische Anknipfung an
den Bdrsenpreis nicht vorgesehen.

Konkrete Plane, diese Ermachtigung zu nutzen, bestehen derzeit nicht. Der Vorstand wird jeweils
im Einzelfall sorgfaltig prifen, ob er von der Ermachtigung zur Gewahrung eigener Aktien unter
Ausschluss des Bezugsrechts Gebrauch machen soll, wenn sich Moéglichkeiten zu Unternehmens-
zusammenschlissen oder zum Erwerb von Unternehmen, Unternehmensteilen oder Unterneh-
mensbeteiligungen konkretisieren. Er wird diese Ermachtigung nur ausnutzen, wenn der Zusam-
menschluss oder der Erwerb unter Gewahrung eigener Aktien im wohlverstandenen Interesse der
Gesellschaft liegt.



Unter Berlcksichtigung aller erwdhnten Umstande halten der Vorstand und der Aufsichtsrat den
Ausschluss von Andienungsrechten bzw. des gesetzlichen Bezugsrechts der Aktionare in den ge-
nannten Fallen und aus den aufgezeigten Griinden fiir sachlich gerechtfertigt und gegeniiber den
Aktionaren fir angemessen.

Der Vorstand wird der Hauptversammlung Uber die Einzelheiten einer Ausnutzung der Ermachti-
gung zum Rickerwerb und zur Verwendung eigener Aktien berichten.

C.
Hinweise fiur die Teilnahme an der Hauptversammlung

Voraussetzungen fiir die Teilnahme an der Hauptversammlung und die Ausiibung des
Stimmrechts

Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausiibung des Stimmrechts sind gemaR § 18
der Satzung in Verbindung mit § 123 Abs. 4 AktG nur diejenigen Personen berechtigt, die zum
Geschaftsschluss des 22. Tages vor der Hauptversammlung, das heif3t

am Mittwoch, dem 23. Juli 2025, 24:00 Uhr MESZ,

— im Folgenden der ,Nachweisstichtag” — Aktionare der Gesellschaft sind und sich rechtzeitig zur
Hauptversammlung unter Nachweis ihrer Berechtigung angemeldet haben. Der Nachweis des An-
teilsbesitzes muss auf den Nachweisstichtag bezogen sein und kann entweder durch den Letztin-
termediar gemaf den Anforderungen des § 67 ¢ Abs. 3 AktG oder durch den Letztintermediar an-
derweitig in Textform ausgestellt und der Gesellschaft Gibermittelt werden. Die Anmeldung und der
Nachweis des Anteilsbesitzes bedulrfen der Textform und mussen in deutscher oder englischer
Sprache erfolgen.

Die Anmeldung und der auf den Nachweisstichtag bezogene Nachweis des Anteilsbesitzes mus-
sen gemal § 18 der Satzung mindestens sechs Tage vor der Hauptversammlung, wobei der Tag
der Hauptversammlung und der Tag des Zugangs nicht mitzurechnen sind, also spatestens am

Donnerstag, dem 7. August 2025, 24.00 Uhr MESZ,
bei der nachstehend genannten Anmeldestelle zugehen:

MedNation AG
c/o Better Orange IR & HV AG
Landshuter Allee 10
80637 Miinchen
oder
E-Mail: anmeldung@linkmarketservices.eu

Im Verhaltnis zur Gesellschaft gilt fir die Teilnahme an der Hauptversammlung und die Ausibung
des Stimmrechts als Aktionar nur diejenige Person, die den Nachweis rechtzeitig erbracht hat. Die
Berechtigung zur Teilnahme und der Umfang des Stimmrechts bemessen sich dabei ausschlief3lich
nach dem im Nachweis enthaltenen Anteilsbesitz des Aktionars zum Nachweisstichtag. Mit der
Festlegung des Nachweisstichtags ist keine Sperre fir die VerauRerbarkeit der Aktien verbunden.
Auch im Falle der vollstandigen oder teilweisen Verauferung der Aktien nach dem Nachweisstich-
tag ist fir die Teilnahme und fiir den Umfang des Stimmrechts ausschlielich der Anteilsbesitz des
Aktionars am Nachweisstichtag mafRgeblich. VerauRerungen von Aktien nach dem Nachweisstich-
tag haben somit keine Auswirkungen auf die Berechtigung zur Teilnahme an der Hauptversamm-
lung und auf den Umfang des Stimmrechts. Entsprechendes gilt fir Erwerbe und Zuerwerbe von
Aktien nach dem Nachweisstichtag. Personen, die zum Nachweisstichtag noch keine Aktien besit-
zen und erst danach Aktionar werden, sind daher nicht berechtigt, an der Hauptversammlung teil-
zunehmen und das Stimmrecht auszulben.



Nach dem rechtzeitigen und ordnungsgemafen Zugang der Anmeldung und des Nachweises des
Anteilsbesitzes bei der Anmeldestelle werden den Aktiondren die Anmeldebestatigungen fiir die
Hauptversammlung Ubersandt. Um den rechtzeitigen Erhalt der Anmeldebestatigungen sicherzu-
stellen, bitten wir die Aktionére, frithzeitig fir die Ubersendung der Anmeldung und des Nachweises
des Anteilsbesitzes an die Anmeldestelle unter der vorgenannten Adresse Sorge zu tragen.

Bevollmadchtigung und Stimmabgabe durch einen Bevollmachtigten

Aktionare, die nicht selbst an der Hauptversammlung teilnehmen wollen, kénnen sich in der Haupt-
versammlung durch einen Bevollmachtigten, zum Beispiel durch ein Kreditinstitut, einen Interme-
diar, einen Stimmrechtsberater oder eine Aktionarsvereinigung, vertreten und ihr Stimmrecht durch
den Bevollmé&chtigten ausuben lassen. Auch in diesem Fall sind eine rechtzeitige Anmeldung und
der rechtzeitige Nachweis des Anteilsbesitzes erforderlich.

Die Erteilung der Vollmacht, ihr Widerruf und der Nachweis der Bevollmachtigung gegeniiber der
Gesellschaft bedirfen der Textform, sofern keine Vollmacht gemai § 135 AktG erteilt wird. Aktio-
nare kénnen flr die Erteilung der Vollmacht das Vollmachtsformular benutzen, das sie zusammen
mit der Anmeldebestatigung erhalten. Das Formular ist auch auf der Eintrittskarte fir die Hauptver-
sammlung abgedruckt und wird auf Verlangen jedem Aktionar unverziglich und kostenlos ibermit-
telt. Das Verlangen ist an die folgende Adresse zu richten:

MedNation AG
c/o Better Orange IR & HV AG
Landshuter Allee 10
80637 Miinchen
oder
E-Mail: mednation@linkmarketservices.eu

Darlber hinaus kann ein Formular auch im Internet unter
https://mednation.de/investor-relations/hauptversammlung/

abgerufen werden. Diejenigen Aktiondre, die das Vollmachtsformular nicht verwenden mdchten,
koénnen stattdessen auch eine gesonderte Vollmacht in Textform ausstellen.

Die Erklarung der Erteilung der Vollmacht kann gegenliber dem Bevollmachtigten oder gegeniiber
der Gesellschaft erfolgen. Der Nachweis einer gegeniiber dem Bevollmachtigten erteilten Voll-
macht kann gegenulber der Gesellschaft dadurch gefiihrt werden, dass der Bevollmachtigte die
Vollmacht am Tag der Hauptversammlung an der Einlasskontrolle vorweist oder der Gesellschaft
der Nachweis Ubersandt wird. Die Vorschriften des § 135 AktG bleiben unberihrt.

Die Aktionare werden gebeten, Vollmachten vorzugsweise mittels des von der Gesellschaft zur
Verfugung gestellten Vollmachtsformulars zu erteilen. Der Nachweis einer erteilten Bevollmachti-
gung, ihre Anderung oder ihr Widerruf kann der Gesellschaft bis

Dienstag, den 12. August 2025, 24:00 Uhr MESZ, unter der nachstehenden Adresse

MedNation AG
c/o Better Orange IR & HV AG
Landshuter Allee 10
80637 Miinchen
oder
E-Mail: mednation@linkmarketservices.eu

ubermittelt werden.

Die genannten Ubermittlungswege stehen jeweils bis zu den vorstehend genannten Zeitpunkten
auch zur Verfugung, wenn die Erteilung der Vollmacht durch eine Erklarung gegeniber der Gesell-
schaft erfolgen soll; ein gesonderter Nachweis Uber die Erteilung der Bevollmachtigung erlbrigt
sich in diesem Fall. Der Widerruf oder die Anderung einer bereits erteilten Vollmacht kann ebenfalls



auf den vorgenannten Ubermittlungswegen jeweils bis zu den vorstehend genannten Zeitpunkten
unmittelbar gegeniliber der Gesellschaft erklart werden.

Bei der Bevollmachtigung zur Stimmrechtsausiibung gemaf § 135 AktG (Vollmachtserteilung an
Intermediare, Stimmrechtsberater, Aktionarsvereinigungen oder geschaftsmalig Handelnde) ist
die Vollmachtserklarung von dem Bevollmachtigten nachprifbar festzuhalten. Die Vollmachtser-
klarung muss zudem vollsténdig sein und darf nur mit der Stimmrechtsausibung verbundene Er-
klarungen enthalten. Bitte stimmen Sie sich daher in diesen Fallen mit dem zu Bevollmachtigenden
Uber die Form der Vollmacht ab. Bevollmachtigt der Aktionar mehr als eine Person, so kann die
Gesellschaft eine oder mehrere von diesen Personen zuriickweisen.

Fir die Bevollmachtigung von Kreditinstituten, Aktionarsvereinigungen, sonstigen von § 135 AktG
erfassten Intermedidren und anderen in § 135 AktG gleichgestellten Personen und Institutionen
sowie fir den Widerruf und den Nachweis einer solchen Bevollmachtigung kénnen Besonderheiten
gelten. Die Aktionare werden gebeten, sich in einem solchen Fall rechtzeitig mit der zu bevollmach-
tigenden Person oder Institution tGber Form und Verfahren der Vollmachterteilung abzustimmen.

Verfahren fiir die Stimmabgabe durch von der Gesellschaft benannte Stimmrechtsvertreter

Die Gesellschaft bietet ihren Aktiondren an, von der Gesellschaft benannte Stimmrechtsvertreter
bereits vor der Hauptversammlung mit der Stimmrechtsausiibung zu bevollmachtigen. Die Aktio-
nare, die den von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertretern eine Vollmacht erteilen méch-
ten, missen sich rechtzeitig zur Hauptversammlung anmelden und den Nachweis ihres Anteilsbe-
sitzes rechtzeitig Ubermitteln. Die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter (iben das
Stimmrecht im Fall ihrer Bevollmachtigung ausschlieRlich weisungsgebunden aus. Ohne Weisun-
gen des Aktionars sind die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter nicht zur Stimm-
rechtsauslibung befugt.

Ein Formular zur Vollmacht- und Weisungserteilung an die von der Gesellschaft benannten Stimm-
rechtsvertreter wird den Aktionaren zusammen mit der Anmeldebestatigung tibermittelt und im Ub-
rigen den Aktionaren bzw. ihren Bevollmachtigten auch jederzeit auf Verlangen zugesandt. Das
Formular ist auch auf der Eintrittskarte abgedruckt und kann aulerdem auf der Webseite der Ge-
sellschaft unter

https://mednation.de/investor-relations/hauptversammlung/

abgerufen werden. Vollmachten und Weisungen an die von der Gesellschaft benannten Stimm-
rechtsvertreter missen der Gesellschaft in Textform tbermittelt werden.

Die Aktionare werden gebeten, Vollmachten mit Weisungen an die weisungsgebundenen Stimm-
rechtsvertreter wahlweise per Post oder elektronisch per E-Mail bis

Dienstag, den 12. August 2025, 24:00 Uhr MESZ,
an folgende Adresse zu tUbermitteln:

MedNation AG
c/o Better Orange IR & HV AG
Landshuter Allee 10
80637 Miinchen
oder
E-Mail: mednation@linkmarketservices.eu

Sollte zu einem Tagesordnungspunkt eine Einzelabstimmung durchgefiihrt werden, ohne dass dies
im Vorfeld der Hauptversammlung mitgeteilt wurde, so gilt eine Vollimacht und eine Weisung zu
diesem Tagesordnungspunkt insgesamt auch als entsprechende Vollmacht und Weisung fur jeden
Punkt der Einzelabstimmung.



Sofern Briefwahlstimmen und Vollmacht sowie Weisungen an die von der Gesellschaft benannten
Stimmrechtsvertreter eingehen und nicht eindeutig ersichtlich ist, welche Stimme bzw. Weisung
zuletzt abgegeben wurde, werden stets Briefwahlstimmen als vorrangig betrachtet.

Die Bevollmachtigung der von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter schlie3t eine per-
sonliche Teilnahme an der Hauptversammlung nicht aus. Méchte ein Aktionar trotz bereits erfolgter
Bevollmachtigung der von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter selbst oder durch ei-
nen anderen Bevollmachtigten teilnehmen und seine Aktionarsrechte ausiiben, so gilt die persén-
liche Teilnahme beziehungsweise Teilnahme durch einen Bevollmachtigten als Widerruf der Voll-
macht an die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter. Die fur die Bevollmachtigung
zur Verfugung gestellten Formulare sehen entsprechende Erklarungen vor. Dartber hinaus kénnen
Aktionare, die zur Hauptversammlung erschienen sind und die sich rechtzeitig zur Hauptversamm-
lung angemeldet sowie den Nachweis ihres Anteilsbesitzes rechtzeitig Gbermittelt hatten, die von
der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter auch in der Hauptversammlung bis zum Beginn
der Abstimmungen mit der Auslibung des Stimmrechts bevollmachtigen.

Verfahren fiir die Stimmabgabe durch Briefwahl

Den Aktionaren ist gemafl § 19 Abs. 3 der Satzung die Maoglichkeit eréffnet, in der nachfolgend
beschriebenen Weise ihre Stimmen im Wege der Briefwahl abzugeben, ohne an der Hauptver-
sammlung teilzunehmen. Auch in diesem Fall sind die rechtzeitige Anmeldung des Aktionars zur
Teilnahme an der Hauptversammlung und der rechtzeitige Nachweis des Anteilsbesitzes erforder-
lich. Briefwahlstimmen, die keiner ordnungsgemafRen Anmeldung zugeordnet werden kénnen, sind
gegenstandslos. Bitte beachten Sie, dass die Abgabe von Stimmen im Wege der Briefwahl auf die
Abstimmung Uber die in der Einberufung bekanntgemachten Beschlussvorschlage des Vorstands
und/oder des Aufsichtsrats sowie auf etwaige Beschlussvorschlage von Aktionaren, die im Zuge
einer etwaigen Erganzung der Tagesordnung geman § 122 Abs. 2 AktG bekannt gemacht wurden,
beschrankt sind.

Die Stimmabgabe im Wege der Briefwahl erfolgt schriftlich oder im Wege elektronischer Kommu-
nikation und muss unbeschadet der rechtzeitigen Anmeldung nach den vorstehenden Bestimmun-
gen spatestens bis

Dienstag, den 12. August 2025, 24 Uhr MESZ,

bei der Gesellschaft eingegangen sein. Aktionare, die ihre Stimme durch Briefwahl abgeben wollen,
werden gebeten, fiir die Briefwahl entweder das ihnen mit der Einladung auf dem Postweg Uber-
sandte Formular, das Formular auf der Eintrittskarte oder das auf der Webseite der Gesellschaft
unter

https://mednation.de/investor-relations/hauptversammlung/

abrufbare Formular zu verwenden und vollstadndig ausgefillt per Post oder per E-Mail an folgende
Adresse zu Ubermitteln

MedNation AG
c/o Better Orange IR & HV AG
Landshuter Allee 10
80637 Miinchen
oder
E-Mail: mednation@linkmarketservices.eu

In allen Fallen gilt die vorgenannte Eingangsfrist. Die Anderung oder der Widerruf bereits erteilter
Briefwahlstimmen ist bis zu dem vorgenannten Zeitpunkt auf gleichem Wege mdglich. Weitere Ein-
zelheiten zur Briefwahl ergeben sich aus dem mit der Einladung auf dem Postweg Ubersandten
Formular. Die Informationen sind auch auf der Internetseite der Gesellschaft unter

https://mednation.de/investor-relations/hauptversammliung/



abrufbar. Die Briefwahl schlie3t eine Teilnahme an der Hauptversammlung nicht aus. Méchte ein
Aktionar trotz bereits erfolgter Stimmabgabe durch Briefwahl an der Hauptversammlung selbst oder
durch einen Bevollmachtigten teilnehmen und seine Aktionarsrechte austben, so gilt die persoénli-
che Teilnahme bzw. Teilnahme durch einen Bevollmachtigten als Widerruf der im Wege der Brief-
wahl erfolgten Stimmabgabe. Die firr die Briefwahl zu verwendenden Formulare sehen entspre-
chende Erklarungen vor. Auch bevolimachtigte Kreditinstitute, Aktionarsvereinigungen, sonstige
von § 135 AktG erfasste Intermediare und diesen gemaf § 135 AktG gleichgestellte Personen und
Institutionen kénnen sich der Briefwahl bedienen.

Rechte der Aktionare

Antrage auf Ergédnzung der Tagesordnung gemaB § 122 Abs. 2 AktG

Aktionare, deren Anteile zusammen den zwanzigsten Teil des Grundkapitals oder den anteiligen
Betrag von 500.000,00 Euro erreichen, konnen gemaf § 122 Abs. 2 AktG verlangen, dass Gegen-
stande auf die Tagesordnung gesetzt und bekannt gemacht werden. Die Antragsteller haben nach-
zuweisen, dass sie seit mindestens 90 Tagen vor dem Tag des Zugangs des Erganzungsantrags
bei der Gesellschaft Inhaber der Aktien sind und dass sie die Aktien bis zur Entscheidung des
Vorstands Uber den Antrag halten; bei der Berechnung der vorgenannten 90-Tage-Frist ist der Tag
des Zugangs des Erganzungsantrags bei der Gesellschaft nicht mitzurechnen. Jedem neuen Ge-
genstand muss eine Begriindung oder eine Beschlussvorlage beiliegen. Das Verlangen ist schrift-
lich an den Vorstand zu richten und muss der Gesellschaft mindestens 30 Tage vor der Hauptver-
sammlung, wobei der Tag der Hauptversammlung und der Tag des Zugangs nicht mitzurechnen
sind, also spatestens am

Sonntag, dem 20. Juli 2025, bis 24:00 Uhr MESZ
zugehen, und zwar an der nachfolgend genannten Adresse:

MedNation AG
Investor Relations
Graurheindorfer Str. 137
D-53117 Bonn
Fax: 0228 967782-49
E-Mail: ir@mednation.de

Gegenantrage und Wahlvorschlage von Aktiondren gemaB §§ 126 Abs. 1, 127 AktG

Aktionare konnen der Gesellschaft Gegenantrage gegen einen Vorschlag des Vorstandes und/
oder des Aufsichtsrates zu einem bestimmten Punkt der Tagesordnung sowie Vorschlage zur Wahl
von Aufsichtsraten und Abschlussprifern Ubersenden.

Die Gesellschaft macht gemafl § 126 Abs. 1 AktG Gegenantrage einschlief3lich des Namens des
Aktionars, der Begrindung und einer etwaigen Stellungnahme der Verwaltung auf der Webseite
der Gesellschaft unter

https://mednation.de/investor-relations/hauptversammlung/

zuganglich, wenn ihr die Gegenantrage mit einer Begriindung mindestens 14 Tage vor der Haupt-
versammlung, wobei der Tag der Hauptversammlung und der Tag des Zugangs nicht mitzurechnen
sind, also spatestens am

Mittwoch, dem 30. Juli 2025, bis 24:00 Uhr MESZ
zugehen, und zwar an der nachfolgend genannten Adresse:

MedNation AG
c/o Better Orange IR & HV AG
Landshuter Allee 10



80637 Miinchen
oder
E-Mail: mednation@linkmarketservices.eu

Anderweitig adressierte Antrage werden nicht berlcksichtigt.

Fir Vorschlage von Aktionaren zur Wahl von Aufsichtsraten und Abschlusspriifern gelten die vor-
stehenden Regelungen gemal § 127 AktG sinngemaR. Wahlvorschlage von Aktionaren missen
jedoch nicht begriindet werden.

Von einer Veroéffentlichung eines Gegenantrags kann die Gesellschaft unter den in § 126 Ab. 2
AktG genannten Voraussetzungen absehen, etwa weil der Gegenantrag zu einem gesetzes- oder
satzungswidrigen Beschluss der Hauptversammlung fihren wirde. Die Begriindung eines Gegen-
antrags (oder eines Wahlvorschlags, wenn dieser begrindet wird) muss seitens der Gesellschaft
nicht zuganglich gemacht zu werden, wenn sie insgesamt mehr als 5.000 Zeichen umfasst. Eine
Veroffentlichung von Wahlvorschlagen von Aktionaren kann aufRer in den in § 126 Abs. 2 AktG
genannten Fallen auch dann unterbleiben, wenn der Vorschlag nicht den Namen, ausgeibten Be-
ruf und Wohnort des vorgeschlagenen Kandidaten und die in § 125 Abs. 1 Satz 5 AktG aufgefiihr-
ten Angaben enthalt.

Es wird ausdricklich darauf hingewiesen, dass Gegenantrage und Wahlvorschlage, auch wenn sie
der Gesellschaft vorab fristgerecht Ubermittelt worden sind, in der Hauptversammlung nur dann
Beachtung finden, wenn sie dort mindlich gestellt bzw. unterbreitet werden. Das Recht eines jeden
Aktionars, wahrend der Hauptversammlung Gegenantrage zu den verschiedenen Punkten der Ta-
gesordnung oder Wahlvorschldge auch ohne vorherige Ubermittlung an die Gesellschaft zu stellen,
bleibt unberthrt.

Auskunftsrecht gemaR § 131 Abs. 1 AktG

Jedem Aktionar ist gemal § 131 Abs. 1 AktG auf ein in der Hauptversammlung mindlich gestelltes
Verlangen vom Vorstand in der Hauptversammlung Auskunft Gber Angelegenheiten der Gesell-
schaft zu geben, soweit die Auskunft zur sachgemaRen Beurteilung des Gegenstands der Tages-
ordnung erforderlich ist. Die Auskunftspflicht erstreckt sich auch auf die rechtlichen und geschaftli-
chen Beziehungen der Gesellschaft zu einem verbundenen Unternehmen sowie auf die Lage des
Konzerns und der in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen, da der Hauptversamm-
lung zum Tagesordnungspunkt 1 auch der Konzernabschluss und der Konzernlagebericht vorge-
legt werden. Von der Beantwortung einzelner Fragen kann der Vorstand aus den in § 131 Abs. 3
AktG genannten Griinden absehen, etwa weil die Erteilung der Auskunft nach verninftiger kauf-
mannischer Beurteilung geeignet ist, der Gesellschaft oder einem verbundenen Unternehmen ei-
nen nicht unerheblichen Nachteil zuzuftigen.

Gesamtzahl der Aktien und Stimmrechte im Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversamm-
lung

Zum Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung hat die Gesellschaft 3.120.000 auf den
Inhaber lautende nennwertlose Stlickaktien. Die Anzahl der Stimmrechte zu diesem Zeitpunkt be-
tragt 3.120.000. Teilnahmeberechtigt sind 2.808.001 Stlickaktien, da 311.999 Stlickaktien von der
Gesellschaft gehalten werden; aus ihnen stehen der Gesellschaft keine Rechte zu.

Veréffentlichungen auf der Internetseite der Gesellschaft

Den Aktionaren sind gemal § 124 a AktG die folgenden Informationen zur Hauptversammlung auf
der Webseite der Gesellschaft unter

https://mednation.de/investor-relations/hauptversammlung/

zuganglich:



- der Inhalt der Einberufung;

- eine Erlauterung weshalb zu Punkt 1 der Tagesordnung kein Beschluss zu fassen ist;
- die der Versammlung zuganglich zu machenden Unterlagen;

- die Gesamtzahl der Aktien und der Stimmrechte im Zeitpunkt der Einberufung;

- das Formular, das bei Stimmabgabe durch Vertretung oder bei Stimmabgabe mittels Briefwahl
verwendet werden kann;

- etwaige nach Einberufung der Versammlung bei der Gesellschaft eingegangene Verlangen von
Aktiondren im Sinne von § 122 Abs. 2 AktG.

Die aufgefiihrten Informationen und Unterlagen werden dort auch wahrend der Hauptversammlung
zuganglich sein. Etwaige fristgerecht bei der Gesellschaft eingehende und verdffentlichungspflich-
tige Gegenantrage und Wahlvorschlage von Aktionaren werden ebenfalls tber die oben genannte
Internetseite zuganglich gemacht werden. Die Abstimmungsergebnisse werden nach der Haupt-
versammlung unter der gleichen Internetadresse veroffentlicht.

Informationen zum Datenschutz fiir Aktionare

Die MedNation AG, Graurheindorfer Str. 137, 53117 Bonn, verarbeitet als Verantwortlicher perso-
nenbezogene Daten der Aktiondre (Name und Vorname, Anschrift, E-Mail-Adresse, Aktienanzahl,
Aktiengattung, Besitzart der Aktien und Nummer der Anmeldebestatigung) sowie gegebenenfalls
personenbezogene Daten der Aktionarsvertreter auf Grundlage der geltenden Datenschutzge-
setze.

Die Verarbeitung der personenbezogenen Daten ist fiir die ordnungsgemafie Vorbereitung und
Durchfiihrung der Hauptversammlung sowie fiir die Stimmrechtsausiibung der Aktionare rechtlich
zwingend erforderlich. Rechtsgrundlage fur die Verarbeitung ist Artikel 6 Abs. 1 Satz 1 Buchstabe
¢ Datenschutzgrundverordnung (,DS-GVO®) in Verbindung mit den §§ 67, 118 ff. Aktiengesetz.
Daruber hinaus kdnnen Datenverarbeitungen, die der Organisation der Hauptversammlung dien-
lich sind, auf Grundlage Uberwiegender berechtigter Interessen erfolgen (Artikel 6 Abs. 1 Satz 1
Buchstabe f DS-GVO). Die MedNation AG erhalt die personenbezogenen Daten der Aktionare in
der Regel Uber die Anmeldestelle von dem Kreditinstitut, das die Aktionare mit der Verwahrung
ihrer Aktien beauftragt haben (sog. Depotbank).

Die von der MedNation AG fiir den Zweck der Ausrichtung der Hauptversammlung beauftragten
Dienstleister verarbeiten die personenbezogenen Daten der Aktionare ausschlief3lich nach Wei-
sung der MedNation AG und nur, soweit dies fir die Ausfihrung der beauftragten Dienstleistung
erforderlich ist. Alle Mitarbeiter der MedNation AG und die Mitarbeiter der beauftragten Dienstleis-
ter, die Zugriff auf personenbezogene Daten der Aktionare haben und/oder diese verarbeiten, sind
verpflichtet, diese Daten vertraulich zu behandeln. Dartber hinaus sind personenbezogene Daten
von Aktionaren bzw. Aktionarsvertretern, die an der Hauptversammlung teilnehmen und/oder ihr
Stimmrecht austiben, im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften (insbesondere das Teilnehmerver-
zeichnis, § 129 AktG) fur andere Aktiondre und Aktionarsvertreter einsehbar. Die MedNation AG
I6scht die personenbezogenen Daten der Aktionare im Einklang mit den gesetzlichen Regelungen,
insbesondere wenn die personenbezogenen Daten fiir die urspriinglichen Zwecke der Erhebung
oder Verarbeitung nicht mehr notwendig sind, die Daten nicht mehr im Zusammenhang mit etwai-
gen Verwaltungs- oder Gerichtsverfahren bendtigt werden und keine gesetzlichen Aufbewahrungs-
pflichten bestehen.

Unter den gesetzlichen Voraussetzungen haben die Aktionare das Recht, Auskunft Uber ihre ver-
arbeiteten personenbezogenen Daten zu erhalten und die Berichtigung oder Ldschung ihrer per-
sonenbezogenen Daten oder die Einschrankung der Verarbeitung zu beantragen. Zudem steht den
Aktionaren ein Beschwerderecht bei den Aufsichtsbehérden zu. Werden personenbezogene Daten
auf Grundlage von Artikel 6 Abs. 1 Satz 1 Buchstabe f DS-GVO verarbeitet, steht den Aktionaren
bzw. Aktionarsvertretern unter den gesetzlichen Voraussetzungen auch ein Widerspruchsrecht zu.



Fur Anmerkungen und Ruckfragen zu der Verarbeitung von personenbezogenen Daten erreichen
Aktionare den Datenschutzbeauftragten der MedNation AG unter:

MedNation AG
- Datenschutzbeauftragter —
Dipl.-Inf. (FH) Karsten Schulz
Graurheindorfer Str. 137
53117 Bonn
Telefon: +49 151 2263 1968
E-Mail: ds@mednation.de

Bonn, im Juli 2025

MedNation AG

Der Vorstand



