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Einladung zur ordentlichen Hauptversammlung am 16. Mai 2023

Sehr geehrte Aktionare,

wir laden Sie zur ordentlichen Hauptversammlung der AdCapital AG am Dienstag, den
16. Mai 2023 um 10:00 Uhr (MESZ) ein.

Die Hauptversammlung wird auf Grundlage von § 26n Abs. 1 des Einflihrungsgesetzes
zum Aktiengesetz (,EGAktG") mit Zustimmung des Aufsichtsrats ohne physische Pra-
senz der Aktionare und ihrer Bevollmachtigten am Ort der Hauptversammlung als virtu-
elle Hauptversammlung gemaf § 118a Aktiengesetz (,AktG") abgehalten und Uber die
Internetseite der Gesellschaft unter der Adresse

https://www.adcapital.de/hauptversammlung
im InvestorPortal in Bild und Ton live Ubertragen.

Ort der Hauptversammlung im Sinne des Aktiengesetzes ist das Studio der Firma Light
& Sound ON TOUR in 78549 Spaichingen, Otto-Hahn-StralRe 10.

Eine physische Prasenz der Aktionare und ihrer Bevollmachtigten am Ort der Hauptver-
sammlung ist ausgeschlossen. Die Stimmrechtsaustibung der Aktionare erfolgt — durch
die Aktionare selbst oder durch Bevollméachtigte — ausschlief3lich im Wege der elektroni-
schen Briefwahl oder durch Vollmachtserteilung an die von der Gesellschaft benannten
Stimmrechtsvertreter.

Zu weiteren Einzelheiten vgl. die weiteren Angaben und Hinweise im Anschluss an die
Tagesordnung.



. Tagesordnung

Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2022 der
AdCapital AG sowie des gebilligten Konzernabschlusses und des Konzern-
lageberichts der AdCapital AG zum 31. Dezember 2022 und des Berichts des
Aufsichtsrats fiir das Geschaftsjahr 2022

Der Aufsichtsrat hat den vom Vorstand aufgestellten Jahresabschluss und den
Konzernabschluss bereits gebilligt; der Jahresabschluss ist damit festgestellt. Ent-
sprechend den gesetzlichen Bestimmungen ist daher zu diesem Tagesordnungs-
punkt keine Beschlussfassung vorgesehen.

Die genannten Unterlagen sind im Internet auf der Internetseite der Gesellschaft
unter der Adresse

https://www.adcapital.de/news-ir/finanzberichte

abrufbar und werden den Aktiondren in der Hauptversammlung weiterhin online
zuganglich sein.

Beschlussfassung iiber die Verwendung des Bilanzgewinns fiir das Ge-
schaftsjahr 2022

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den im Jahresabschluss der AdCapital AG
zum 31. Dezember 2022 ausgewiesenen Bilanzgewinn von EUR 2.206.941,42 auf
neue Rechnung vorzutragen.

Beschlussfassung uiber die Entlastung der Mitglieder des Vorstands fiir das
Geschiftsjahr 2022

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den im Geschéftsjahr 2022 amtierenden
Mitgliedern des Vorstands flr das Geschéaftsjahr 2022 Entlastung zu erteilen.

Beschlussfassung iiber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats fiir
das Geschaftsjahr 2022

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den im Geschéaftsjahr 2022 amtierenden
Mitgliedern des Aufsichtsrats fir das Geschaftsjahr 2022 Entlastung zu erteilen.



Wahl des Abschlusspriifers und des Konzernabschlusspriifers fiir das lau-
fende Geschaftsjahr 2023

Der Aufsichtsrat schlagt vor, die Baker Tilly GmbH & Co. KG Wirtschaftspriifungs-
gesellschaft, DUsseldorf, zum Abschlussprifer fir den Jahresabschluss und den
Konzernabschluss fir das laufende Geschaftsjahr 2023 zu wahlen.

Beschlussfassungen iiber die Anderung der Satzung zur kiinftigen Ermégli-
chung virtueller Hauptversammlungen (Anderung von § 13 und § 16 der Sat-
zung)

Der durch das Gesetz zur Einfihrung virtueller Hauptversammlungen von Aktien-
gesellschaften und Anderung weiterer Vorschriften vom 20. Juli 2022 (Bundesge-
setzblatt vom 26. Juli 2022, Seite 1166 ff.) neu eingeflihrte § 118a AktG ermdoglicht
es, in der Satzung vorzusehen, dass die Hauptversammlung ohne physische Pra-
senz der Aktionare oder ihrer Bevollmachtigten am Ort der Hauptversammlung ab-
gehalten wird (sogenannte virtuelle Hauptversammlung). Die Satzung kann den
Vorstand auch ermachtigen, die Abhaltung einer virtuellen Hauptversammlung vor-
zusehen. Eine entsprechende Satzungsregelung muss zeitlich befristet werden,
wobei die maximale Frist finf Jahre ab Eintragung der entsprechenden Satzungs-
anderung in das Handelsregister der Gesellschaft betragt.

Vorstand und Aufsichtsrat sind der Ansicht, dass sich das virtuelle Hauptversamm-
lungsformat in den vergangenen Jahren bewahrt hat und die Mdglichkeit, Haupt-
versammlungen auch kunftig virtuell abzuhalten, beibehalten werden sollte. Die
virtuelle Hauptversammlung in dem durch die entsprechenden Neuregelungen im
Aktiengesetz vorgesehenen Format wahrt in angemessener Weise die Rechte der
Aktionare und sieht insbesondere in Annaherung an die herkdmmliche Prasenz-
Hauptversammlung die direkte Interaktion zwischen Aktionaren und Verwaltung
wahrend der Versammlung tber Videokommunikation und elektronische Kommu-
nikationswege vor. Allerdings kann es Hauptversammlungen mit Tagesordnungs-
punkten geben, bei denen eine Interaktion unter persénlicher Anwesenheit der Ak-
tionare und ihrer Bevollmachtigten zweckmaRiger erscheint als die virtuelle Inter-
aktion. Daher erscheint es sinnvoll, die Abhaltung als virtuelle Hauptversammlung
nicht verpflichtend durch Satzungsregelung anzuordnen, sondern den Vorstand zu
ermachtigen, im Vorfeld jeder Hauptversammlung zu entscheiden, ob die Ver-
sammlung als virtuelle oder als Prasenz-Versammlung stattfinden soll. Diese Er-
machtigung soll gemaf den gesetzlichen Vorgaben auf finf Jahre befristet werden.

Im Fall der virtuellen Hauptversammlung soll den Aufsichtsratsmitgliedern geman
der gesetzlichen Neuregelung generell gestattet werden, im Wege der Bild- und
Tonlbertragung an der Hauptversammlung teilzunehmen.



Zudem soll § 16 Abs. 1 Satz 2 angepasst werden, um im Fall der Durchflihrung
einer virtuellen Hauptversammlung praktikabel zu sein.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen daher vor, folgende Beschlisse zu fassen:
6.1 § 13 der Satzung wird wie folgt neu gefasst:
.8 13

1. Die Hauptversammlung findet am Sitz der Gesellschaft, am Sitz
einer deutschen Wertpapierbérse oder an einem anderen vom
Aufsichtsrat zu bestimmenden Ort, der im OLG-Bezirk Stuttgart
gelegen ist, statt. Sie wird durch den Vorstand oder in den ge-
setzlich vorgesehenen Fallen durch den Aufsichtsrat einberufen.

2. Der Vorstand ist erméachtigt, flr bis zum Ablauf eines Zeitraums
von funf Jahren nach Eintragung dieses Absatzes 2 im Handels-
register der Gesellschaft stattfindende Hauptversammlungen
vorzusehen, dass die Versammlung ohne physische Prasenz
der Aktionare oder ihrer Bevollmachtigten am Ort der Hauptver-
sammlung abgehalten wird (virtuelle Hauptversammlung). Mit-
gliedern des Aufsichtsrats ist im Falle der virtuellen Hauptver-
sammlung die Teilnahme an der Hauptversammlung im Wege
der Bild- und Tonubertragung gestattet, ohne dass die Voraus-
setzungen des § 16 Abs. 6 der Satzung vorliegen missen; dies
gilt jedoch nicht fur den Versammlungsleiter, sofern dieser ein
Mitglied des Aufsichtsrats ist.”

6.2 § 16 Abs. 1 Satz 2 der Satzung wird wie folgt neu gefasst:

.Fur den Fall, dass ein Mitglied des Aufsichtsrats den Vorsitz nicht tber-
nimmt, wird der Versammlungsleiter vom Vorsitzenden des Aufsichtsrats
bestimmt; dieser Versammlungsleiter kann auch ein gesellschaftsfremder
Dritter sein.”

7. Beschlussfassung liber die Erméachtigung zum Erwerb eigener Aktien geman
§ 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG auch unter Ausschluss eines Andienungsrechts und



zu deren Verwendung auch unter Ausschluss des gesetzlichen Bezugs-
rechts der Aktionare sowie Ermachtigung zur Einziehung erworbener eigener
Aktien und Kapitalherabsetzung

Die von der Hauptversammlung zuletzt am 9. Juli 2010 gemaR § 71 Abs. 1 Nr. 8
AktG erteilte Ermachtigung zum Erwerb eigener Aktien und zu deren Verwendung
war bis zum 31. Dezember 2014 befristet und ist lange ausgelaufen. Der Gesell-
schaft soll erneut die Mdglichkeit zum Erwerb eigener Aktien und zur Verwendung
aufgrund dieser oder friiherer Ermachtigungen erworbener eigener Aktien befristet
bis zum 15. Mai 2028 eingeraumt werden.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, wie folgt zu beschlielRen:
a. Ermachtigung zum Erwerb eigener Aktien

Der Vorstand wird ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats gemafn § 71
Abs. 1 Nr. 8 AktG bis zum 15. Mai 2028 eigene Aktien zu jedem zulassigen
Zweck im Rahmen der gesetzlichen Beschrankungen und nach MalRRgabe der
folgenden Bestimmungen zu erwerben.

Diese Ermachtigung ist insgesamt auf einen Anteil von 10 % des im Zeitpunkt
der Beschlussfassung der Hauptversammlung oder — falls dieser Wert geringer
ist — des zum Zeitpunkt der Ausibung der Erméachtigung bestehenden Grund-
kapitals beschrankt. Die Ermachtigung kann unmittelbar durch die Gesellschaft
oder durch ein von der Gesellschaft abhangiges oder in ihrem Mehrheitsbesitz
stehendes Unternehmen oder durch von der Gesellschaft oder von der Gesell-
schaft abhangige oder in ihrem Mehrheitsbesitz stehende Unternehmen beauf-
tragte Dritte ausgelbt werden und erlaubt den Erwerb eigener Aktien im gan-
zen Umfang oder in Teilbetragen sowie den einmaligen oder mehrmaligen Er-
werb.

Auf die erworbenen Aktien durfen zusammen mit anderen eigenen Aktien, die
sich im Besitz der Gesellschaft befinden oder ihr nach den §§ 71a ff. AktG zu-
zurechnen sind, zu keinem Zeitpunkt mehr als 10 % des Grundkapitals entfal-
len. Die Ermachtigung darf nicht zum Zwecke des Handels in eigenen Aktien
ausgelibt werden.

b. Arten des Erwerbs

Der Erwerb erfolgt unter Wahrung des Gleichbehandlungsgrundsatzes (§ 53a
AktG) nach Wahl des Vorstands (i) Uber die Borse, (ii) mittels eines an alle
Aktionare gerichteten 6ffentlichen Kaufangebots oder (iii) mittels einer an alle



Aktionare gerichteten 6ffentlichen Aufforderung zur Abgabe von Verkaufsan-
geboten.

(i)

Erfolgt der Erwerb Uber die Borse, darf der von der Gesellschaft ge-
zahlte Gegenwert fur den Erwerb je Aktie (ohne Erwerbsnebenkosten)
den Durchschnitt der Schlusskurse der Aktie der Gesellschaft an den
dem Erwerb vorausgehenden funf Bérsenhandelstagen an der Frank-
furter Wertpapierbdrse um nicht mehr als 10 % Uber- oder unterschrei-
ten.

Erfolgt der Erwerb Uber ein 6ffentliches Kaufangebot an alle Aktionare
der Gesellschaft durfen der Angebotspreis der Aktien oder die Grenz-
werte der gebotenen Kaufpreisspanne je Aktie (jeweils ohne Erwerbs-
nebenkosten) den Durchschnitt der Schlusskurse der Aktie der Gesell-
schaft an den dem Tag vor der Veroffentlichung des Angebots voraus-
gehenden funf Bérsenhandelstagen an der Frankfurter Wertpapier-
bdérse um nicht mehr als 10 % Uber- oder unterschreiten. Das Kaufan-
gebot kann weitere Bedingungen vorsehen.

Ergeben sich nach Veroffentlichung eines 6ffentlichen Kaufangebots
erhebliche Kursabweichungen vom gebotenen Kaufpreis oder den
Grenzwerten der gebotenen Kaufpreisspanne, so kann das Angebot
angepasst werden. In diesem Fall bestimmt sich der mal3gebliche Be-
trag nach dem entsprechenden Kurs am letzten Handelstag vor der Ver-
offentlichung der Anpassung; die 10 %-Grenze fir das Uber- oder Un-
terschreiten ist auf diesen Betrag anzuwenden.

Das Volumen des offentlichen Kaufangebots kann begrenzt werden.
Sofern bei einem 6ffentlichen Kaufangebot das Volumen der angebote-
nen Aktien das vorhandene Rickkaufvolumen Uberschreitet, kann unter
insoweit partiellem Ausschluss eines eventuellen Andienungsrechts der
Erwerb nach dem Verhaltnis der angedienten Aktien (Andienungsquo-
ten) statt nach dem Verhaltnis der Beteiligung der andienenden Aktio-
nare an der Gesellschaft (Beteiligungsquote) erfolgen. Darliber hinaus
kénnen unter insoweit partiellem Ausschluss eines eventuellen Andie-
nungsrechts eine bevorrechtigte Annahme geringerer Stlickzahlen bis
zu 100 Stlick angedienter Aktien je Aktionar sowie zur Vermeidung
rechnerischer Bruchteile von Aktien eine Rundung nach kaufmanni-
schen Gesichtspunkten vorgesehen werden.

Das Kaufangebot kann weitere Bedingungen vorsehen.
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(iii) Erfolgt der Erwerb mittels einer an alle Aktionare gerichteten 6ffentli-
chen Aufforderung zur Abgabe von Verkaufsangeboten, legt die Gesell-
schaft eine Kaufpreisspanne je Aktie fest, innerhalb derer Verkaufsan-
gebote abgegeben werden kdénnen. Die Kaufpreisspanne kann ange-
passt werden, wenn sich wahrend der Angebotsfrist erhebliche Kursab-
weichungen vom Kurs zum Zeitpunkt der Veréffentlichung der Auffor-
derung zur Abgabe von Verkaufsangeboten ergeben. Der von der Ge-
sellschaft zu zahlende Kaufpreis je Aktie, den die Gesellschaft aufgrund
der eingegangenen Verkaufsangebote ermittelt, darf den Durchschnitt
der Schlusskurse der Aktie der Gesellschaft an den dem Tag vor der
Veroffentlichung des Angebots vorausgehenden flnf Bérsenhandelsta-
gen an der Frankfurter Wertpapierborse vor dem nachfolgend beschrie-
benen Stichtag ohne Berlcksichtigung der Erwerbsnebenkosten um
nicht mehr als 10 % Uber- oder unterschreiten. Stichtag ist der Tag, an
dem der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrates der Gesellschaft
endglltig formell Gber die Verdffentlichung der Aufforderung zur Ab-
gabe von Verkaufsangeboten oder deren Anpassung entscheidet.

Das Volumen der Annahme kann begrenzt werden. Sofern von mehre-
ren gleichartigen Verkaufsangeboten wegen der Volumenbegrenzung
nicht sdmtliche angenommen werden kénnen, kann unter insoweit par-
tiellem Ausschluss eines eventuellen Andienungsrechts der Erwerb
nach dem Verhaltnis der Andienungsquoten statt nach Beteiligungs-
quoten erfolgen. Dartber hinaus kénnen unter insoweit partiellem Aus-
schluss eines eventuellen Andienungsrechts eine bevorrechtigte An-
nahme geringerer Stlickzahlen bis zu 100 Stiick angedienter Aktien je
Aktionar sowie zur Vermeidung rechnerischer Bruchteile von Aktien
eine Rundung nach kaufmannischen Grundsatzen vorgesehen werden.

Die offentlichen Aufforderung zur Abgabe von Verkaufsangeboten kann
weitere Bedingungen vorsehen.

c. Verwendung eigener Aktien

Der Vorstand wird ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats Aktien der
Gesellschaft, die aufgrund dieser Ermachtigung erworben werden oder auf-
grund einer friheren Ermachtigung von der Gesellschaft erworben wurden, zu
allen gesetzlich zulassigen Zwecken, insbesondere auch zu den folgenden zu
verwenden:



(ii)

(iii)
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Die Aktien kbnnen gegen Sachleistung verauf3ert und insbesondere als
(Teil-) Gegenleistung im Rahmen von Unternehmenszusammenschlis-
sen oder zum Erwerb von Unternehmen, Beteiligungen an Unterneh-
men oder Unternehmensteilen verwendet werden. Das Bezugsrecht
der Aktionare wird insoweit ausgeschlossen.

Die Aktien konnen als Belegschaftsaktien Flihrungskraften und Mitar-
beitern der Gesellschaft und der mit der Gesellschaft verbundenen Un-
ternehmen (,AdCapital-Gruppe®) im In- und Ausland sowie Mitgliedern
von Geschaftsfihrungen von Unternehmen der AdCapital-Gruppe an-
geboten werden, die nicht Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft
sind. Das Bezugsrecht der Aktionare wird insoweit ausgeschlossen.

Die Aktien kénnen auch zur Bedienung von Umtauschrechten und Um-
tauschpflichten aus von der Gesellschaft zukUlinftig begebenen Wandel-
schuldverschreibungen verwendet werden. Das Bezugsrecht der Aktio-
nare wird insoweit ausgeschlossen.

Die Aktien kdnnen zur Bedienung von Aktienoptionsrechten von Mitglie-
dern der Geschaftsflihrungsorgane, von Flhrungskraften und von Mit-
arbeitern der Gesellschaft und der AdCapital-Gruppe verwendet wer-
den. Das Bezugsrecht der Aktionare wird in-soweit ausgeschlossen.

Die Aktien kbnnen auch in anderer Weise als Uber die Borse oder durch
ein Angebot an die Aktionare unter Ausschluss des Bezugsrechts der
Aktionare verauliert werden, wenn die Aktien gegen Barzahlung zu ei-
nem Preis veraulRert werden, der den Durchschnitt der Schlusskurse
der Aktie der Gesellschaft an den der Verdulerung vorausgehenden
funf Borsenhandelstagen an der Frankfurter Wertpapierbdrse nicht we-
sentlich (d.h. um nicht mehr als 10 %) unterschreitet. Diese Erméachti-
gung gilt jedoch nur mit der MalRgabe, dass die unter Ausschluss des
Bezugsrechts gemal § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG verauRerten Aktien ins-
gesamt 10 % des Grundkapitals der Gesellschaft nicht tberschreiten
diurfen, und zwar weder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch im
Zeitpunkt der Ausibung dieser Ermachtigung. Auf diese Begrenzung
von 10 % des Grundkapitals sind diejenigen Aktien anzurechnen,

- die zur Bedienung von Schuldverschreibungen mit Wandlungs-
oder Optionsrecht mdglicherweise zuklnftig ausgegeben werden,
sofern die Schuldverschreibungen aufgrund einer zum Zeitpunkt
des Wirksamwerdens dieser Ermachtigung geltenden bzw. an de-
ren Stelle tretenden Ermachtigung in entsprechender Anwendung
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des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG unter Ausschluss des Bezugsrechts
ausgegeben werden;

- die aus genehmigtem Kapital aufgrund einer zum Zeitpunkt des
Wirksamwerdens dieser Ermachtigung geltenden bzw. an deren
Stelle tretenden Erméachtigung gemalt § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG
unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare ausgegeben wer-
den.

(vi) Die Aktien kdnnen eingezogen werden, ohne dass die Einziehung oder
die Durchfiihrung der Einziehung eines weiteren Hauptversammlungs-
beschlusses bedarf. Die Einziehung kann auch nach § 237 Abs. 3 Nr. 3
AktG ohne Kapitalherabsetzung in der Weise erfolgen, dass sich durch
die Einziehung der Anteil der Ubrigen Stuckaktien der Gesellschaft am
Grundkapital geman § 8 Abs. 3 AktG erhoht. Der Vorstand wird geman
§ 237 Abs. 3 Nr. 3, 2. Hs. AktG erméachtigt, die Angabe der Zahl der
Aktien in der Satzung entsprechend anzupassen. Die Einziehung kann
auch mit einer Kapitalherabsetzung verbunden werden; in diesem Fall
ist der Vorstand ermachtigt, das Grundkapital um den auf die eingezo-
genen Aktien entfallenden anteiligen Betrag des Grundkapitals herab-
zusetzen und die Angabe der Zahl der Aktien und des Grundkapitals in
der Satzung entsprechend anzupassen.

Die vorstehenden Erméachtigungen kdnnen einmal oder mehrmals, ganz oder
in Teilen, einzeln oder gemeinsam ausgenutzt werden. Sie erfassen auch die
Verwendung von Aktien der Gesellschaft, die aufgrund friherer Ermachtigun-
gen zum Ruckerwerb eigener Aktien zuriickerworben wurden, und solche, die
aufgrund von § 71d Satz 5 AktG erworben oder (i) durch ein von der Gesell-
schaft abhangiges oder in ihrem Mehrheitsbesitz stehendes Unternehmen oder
(i) durch Dritte fur Rechnung der Gesellschaft oder durch Dritte fir Rechnung
eines von der Gesellschaft abhangigen oder in ihrem Mehrheitsbesitz stehen-
den Unternehmens erworben werden.

Die Ermachtigungen — mit Ausnahme der Erméachtigung zur Einziehung der ei-
genen Aktien — kénnen auch oder durch ein von der Gesellschaft abhangiges
oder in ihrem Mehrheitsbesitz stehendes Unternehmen oder durch von der Ge-
sellschaft oder von der Gesellschaft abhangige oder in ihrem Mehrheitsbesitz
stehende Unternehmen beauftragte Dritte ausgetbt werden.
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Beschlussfassung uiber die Erh6hung des Grundkapitals aus Gesellschafts-
mitteln und entsprechende Satzungsédnderung

Das aktuelle Grundkapital der Gesellschaft in Hohe von EUR 41.700.000,00 ist in
14.000.000 Stlickaktien eingeteilt. Dies bedeutet, dass eine Stlickaktie einen Anteil
am Grundkapital von ca. EUR 2,9785 verkorpert. Da alle Stlickaktien stets den
gleichen Anteil am Grundkapital verkorpern, fuhrt dieser krumme Betrag dazu,
dass eine Kapitalerhhung im Regelfall zu einem ungeraden Erhéhungs- und
Grundkapitalendbetrag fihren wirde und Ermachtigungen aus genehmigten oder
bedingten Kapitalia aus mathematischen Grinden nicht vollstandig ausnutzbar
sind. Um dies in Zukunft zu vermeiden, soll der anteilige Betrag einer Stlickaktie
am Grundkapital durch eine Kapitalerhohung aus Gesellschaftsmitteln auf
EUR 3,00 angehoben und damit geglattet werden.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, folgende Beschliisse zu fassen:
a. Kapitalerhéhung aus Gesellschaftsmitteln

Das Grundkapital der Gesellschaft wird nach den Vorschriften des Aktienge-
setzes Uber die Kapitalerh6hung aus Gesellschaftsmitteln (§§ 207 ff. AktG) von
EUR 41.700.000,00 um EUR 300.000,00 auf EUR 42.000.000,00 erhéht durch
Umwandlung eines Teilbetrages von EUR 300.000,00 der unter Gewinnriickla-
gen ausgewiesenen anderen Gewinnricklagen. Die Kapitalerhéhung erfolgt
ohne Ausgabe neuer Aktien. Der Kapitalerhéhung wird der vom Vorstand und
vom Aufsichtsrat festgestellte Jahresabschluss der Gesellschaft zum 31. De-
zember 2022 zugrunde gelegt. Dieser ist mit dem uneingeschrankten Bestati-
gungsvermerk des Abschlussprufers der Gesellschaft, der Baker Tilly GmbH &
Co. KG Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Disseldorf, versehen.

b. Satzungsdnderung

§ 5 Abs. 1 der Satzung wird mit Wirkung der Eintragung des vorstehenden Ka-
pitalerhéhungsbeschlusses wie folgt neu gefasst:

,1. Das Grundkapital der Gesellschaft betragt EUR 42.000.000,00 (in Wor-
ten: Euro zweiundvierzig Millionen) und ist in 14 Millionen Stickaktien (Ak-
tien ohne Nennbetrag) eingeteilt.”
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Beschlussfassung liber die Ermachtigung zur Ausgabe von Stiickaktien ge-
gen Bar- und/oder Sacheinlagen und Schaffung eines Genehmigten Kapi-
tals | und entsprechende Satzungsanderung

Um sicherzustellen, dass die Gesellschaft auch zuklnftig jederzeit in der Lage ist,
ihre Eigenkapitalausstattung nach den sich ergebenden Erfordernissen und Moég-
lichkeiten flexibel und nachhaltig anpassen zu kdnnen, wird vorgeschlagen, ein
Genehmigtes Kapital | zu schaffen.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, folgende Beschliisse zu fassen:
a. Schaffung des Genehmigten Kapitals |

Der Vorstand wird bis zum 15. Mai 2028 ermachtigt, das Grundkapital der Ge-
sellschaft mit Zustimmung des Aufsichtsrats einmalig oder mehrmalig insge-
samt um bis zu EUR 4.200.000,00 gegen Bar- und/oder Sacheinlage durch
Ausgabe von neuen, auf den Inhaber lautende Stlickaktien zu erhéhen (,Ge-
nehmigtes Kapital I*). Hierbei steht den Aktiondren grundsatzlich das gesetz-
liche Bezugsrecht zu. Die neuen Aktien kénnen dabei auch nach § 186 Abs. 5
AktG von einem oder mehreren vom Vorstand zu bestimmenden oder einem
nach § 53 Abs. 1 Satz 1 oder § 53b Abs. 1 Satz 1 oder Abs. 7 des Gesetzes
Uber das Kreditwesen tatigen Unternehmen mit der Verpflichtung tbernommen
werden, sie den Aktionaren zum Bezug anzubieten (,mittelbares Bezugs-
recht®).

Der Vorstand ist jedoch ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Be-
zugsrecht der Aktionare bei Kapitalerhéhungen einmalig oder mehrmalig aus-
zuschlieRen. Ein Bezugsrechtsausschluss ist nur in folgenden Fallen zulassig:

- bei Kapitalerh6hungen gegen Sacheinlage zur Gewahrung von Aktien, ins-
besondere zum Zweck des Erwerbs von Unternehmen, Unternehmenstei-
len und Beteiligungen, Forderungen oder sonstigen Vermdgensgegenstan-
den;

- wenn die Kapitalerh6hung gegen Bareinlagen erfolgt und der auf die neuen
Aktien, fur die das Bezugsrecht ausgeschlossen wird, insgesamt entfal-
lende, anteilige Betrag des Grundkapitals 10 % des im Zeitpunkt des Wirk-
samwerdens dieser Ermachtigung und des zum Zeitpunkt der Austbung
dieser Ermachtigung bestehenden Grundkapitals nicht Uberschreitet und
der Ausgabebetrag der neuen Aktien den Borsenkurs der bereits bdrsen-
notierten Aktien der Gesellschaft gleicher Ausstattung zum Zeitpunkt der
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endglltigen Festsetzung des Ausgabebetrages nicht wesentlich unter-
schreitet (§ 203 Abs. 1 und 2, § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG). Auf diese Hochst-
grenze von 10 % des Grundkapitals ist der anteilige Betrag des Grundkapi-
tals der neuen Aktien anzurechnen, die (i) wahrend der Laufzeit dieser Er-
machtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts aufgrund anderer Erméach-
tigungen in direkter oder entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3
Satz 4 AktG von der Gesellschaft ausgegeben oder verauliert werden oder
(i) zur Bedienung von Schuldverschreibungen oder Genussrechten mit
Wandlungs- und/oder Optionsrechten bzw. einer Wandlungspflicht ausge-
geben werden bzw. auszugeben sind, sofern die Schuldverschreibungen
wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung unter Ausschluss des Bezugs-
rechts in entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausge-
geben werden.

- zum Ausgleich von Spitzenbetragen.

Der Vorstand wird ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren
Einzelheiten der Durchfihrung von Kapitalerhéhungen aus diesem Genehmig-
ten Kapital | festzulegen. Soweit rechtlich zulassig, kann der Vorstand mit Zu-
stimmung des Aufsichtsrats insbesondere die Gewinnbeteiligung neuer Aktien
abweichend von § 60 Abs. 2 AktG, auch flr ein bereits abgelaufenes Ge-
schaftsjahr, festlegen. Der Aufsichtsrat ist ermachtigt, die Fassung des § 5 der
Satzung entsprechend der jeweiligen Ausnutzung des Genehmigten Kapitals |
und, falls das Genehmigte Kapital | bis zum 15. Mai 2028 nicht oder nicht voll-
standig ausgenutzt sein sollte, nach Ablauf der Ermachtigung des Vorstands
anzupassen.

. Satzungsanderung

Zur Schaffung des Genehmigten Kapitals | wird § 5 der Satzung um folgenden
Absatz 5 erganzt:

,9. Der Vorstand ist bis zum 15. Mai 2028 ermachtigt, das Grundkapital der
Gesellschaft mit Zustimmung des Aufsichtsrats einmalig oder mehrmalig
insgesamt um bis zu EUR 4.200.000,00 gegen Bar- und/oder Sacheinlage
durch Ausgabe von neuen, auf den Inhaber lautende Stlickaktien zu er-
héhen (,Genehmigtes Kapital I“). Hierbei steht den Aktionaren grund-
satzlich das gesetzliche Bezugsrecht zu. Die neuen Aktien kbnnen dabei
auch nach § 186 Abs. 5 AktG von einem oder mehreren vom Vorstand zu
bestimmenden oder einem nach § 53 Abs. 1 Satz 1 oder § 53b Abs. 1
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Satz 1 oder Abs. 7 des Gesetzes Uber das Kreditwesen tatigen Unterneh-
men mit der Verpflichtung GUbernommen werden, sie den Aktionaren zum
Bezug anzubieten (,mittelbares Bezugsrecht®).

Der Vorstand ist jedoch ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das
Bezugsrecht der Aktionare bei Kapitalerhéhungen einmalig oder mehrma-
lig auszuschlie3en. Ein Bezugsrechtsausschluss ist nur in folgenden Fal-
len zulassig:

bei Kapitalerhbhungen gegen Sacheinlage zur Gewahrung von Ak-
tien, insbesondere zum Zweck des Erwerbs von Unternehmen, Unter-
nehmensteilen und Beteiligungen, Forderungen oder sonstigen Ver-
mogensgegenstanden;

wenn die Kapitalerhdhung gegen Bareinlagen erfolgt und der auf die
neuen Aktien, fir die das Bezugsrecht ausgeschlossen wird, insge-
samt entfallende, anteilige Betrag des Grundkapitals 10 % des im Zeit-
punkt des Wirksamwerdens dieser Ermachtigung und des zum Zeit-
punkt der Austbung dieser Ermachtigung bestehenden Grundkapitals
nicht Gberschreitet und der Ausgabebetrag der neuen Aktien den Bor-
senkurs der bereits borsennotierten Aktien der Gesellschaft gleicher
Ausstattung zum Zeitpunkt der endgultigen Festsetzung des Ausgab-
ebetrages nicht wesentlich unterschreitet (§ 203 Abs. 1 und 2, § 186
Abs. 3 Satz 4 AktG). Auf diese Hochstgrenze von 10 % des Grundka-
pitals ist der anteilige Betrag des Grundkapitals der neuen Aktien an-
zurechnen, die (i) wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung unter
Ausschluss des Bezugsrechts aufgrund anderer Ermachtigungen in
direkter oder entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4
AktG von der Gesellschaft ausgegeben oder verauliert werden oder
(ii) zur Bedienung von Schuldverschreibungen oder Genussrechten
mit Wandlungs- und/oder Optionsrechten bzw. einer Wandlungspflicht
ausgegeben werden bzw. auszugeben sind, sofern die Schuldver-
schreibungen wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung unter Aus-
schluss des Bezugsrechts in entsprechender Anwendung des § 186
Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegeben werden.

zum Ausgleich von Spitzenbetragen.

Der Vorstand wird ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die wei-
teren Einzelheiten der Durchfihrung von Kapitalerh6hungen aus diesem
Genehmigten Kapital | festzulegen. Soweit rechtlich zulassig, kann der
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Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats insbesondere die Gewinnbe-
teiligung neuer Aktien abweichend von § 60 Abs. 2 AktG, auch fir ein
bereits abgelaufenes Geschaftsjahr, festlegen. Der Aufsichtsrat ist er-
machtigt, die Fassung des § 5 der Satzung entsprechend der jeweiligen
Ausnutzung des Genehmigten Kapitals | und, falls das Genehmigte Kapi-
tal | bis zum 15. Mai 2028 nicht oder nicht vollstandig ausgenutzt sein
sollte, nach Ablauf der Ermachtigung des Vorstands anzupassen.*

Beschlussfassung uber die Ermachtigung zur Ausgabe von Stiickaktien ge-
gen Bar- und/oder Sacheinlagen und Schaffung eines Genehmigtes Kapital Il
mit dem Zweck, insbesondere die Ausgabe von Belegschaftsaktien zu er-
moglichen, und entsprechende Satzungsidnderung

Neben dem neu zu schaffenden Genehmigten Kapital | wird ein Genehmigtes Ka-
pital || geschaffen mit dem Zweck, insbesondere die Ausgabe von Belegschaftsak-
tien zu ermoglichen.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, folgende Beschlisse zu fassen:
a. Schaffung des Genehmigten Kapitals Il

Der Vorstand wird bis zum 15. Mai 2028 ermachtigt, das Grundkapital der Ge-
sellschaft mit Zustimmung des Aufsichtsrats einmalig oder mehrmalig insge-
samt um bis zu EUR 4.200.000,00 gegen Bar- und/oder Sacheinlage durch
Ausgabe von neuen, auf den Inhaber lautende Stlckaktien zu erhéhen (,Ge-
nehmigtes Kapital 1I“). Hierbei steht den Aktionaren grundsatzlich das gesetz-
liche Bezugsrecht zu. Die neuen Aktien kdnnen dabei auch nach § 186 Abs. 5
AktG von einem oder mehreren vom Vorstand zu bestimmenden oder einem
nach § 53 Abs. 1 Satz 1 oder § 53b Abs. 1 Satz 1 oder Abs. 7 des Gesetzes
Uber das Kreditwesen tatigen Unternehmen mit der Verpflichtung tbernommen
werden, sie den Aktiondren zum Bezug anzubieten (,mittelbares Bezugs-
recht®).

Der Vorstand wird jedoch ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das
Bezugsrecht der Aktionare bei Kapitalerhohungen einmalig oder mehrmalig
auszuschlie®en. Ein Bezugsrechtsausschluss ist nur in folgenden Fallen zulas-

sig:

- um bis zu insgesamt 500.000 Aktien an Vorstandsmitglieder der Gesell-
schaft gegen Sacheinlage in Gestalt von Boni-, Tantieme- und vergleichba-
ren Vergltungsansprichen gegenulber der Gesellschaft auszugeben,
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- um bis zu insgesamt 900.000 Aktien an Flhrungskrafte der Gesellschaft
und der mit der Gesellschaft verbundenen Unternehmen (,AdCapital-
Gruppe®) im In- und Ausland sowie an Mitglieder von Geschéaftsfuhrungen
von Unternehmen der AdCapital-Gruppe, die nicht Mitglieder des Vor-
stands der Gesellschaft sind, gegen Sacheinlage in Gestalt von Boni-, Tan-
tieme- und vergleichbaren Vergutungsansprichen gegeniber der Gesell-
schaft oder einem mit dieser verbundenen Unternehmen oder als Beleg-
schaftsaktien gegen Bareinlage auszugeben, und

- zum Ausgleich von Spitzenbetragen.

Der Vorstand wird ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren
Einzelheiten der Durchflihrung von Kapitalerhéhungen aus diesem Genehmig-
ten Kapital |l festzulegen. Soweit rechtlich zulassig, kann der Vorstand mit Zu-
stimmung des Aufsichtsrats insbesondere die Gewinnbeteiligung neuer Aktien
abweichend von § 60 Abs. 2 AktG, auch fir ein bereits abgelaufenes Ge-
schaftsjahr, festlegen. Der Aufsichtsrat ist ermachtigt, die Fassung des § 5 der
Satzung entsprechend der jeweiligen Ausnutzung des Genehmigten Kapitals I
und, falls das Genehmigte Kapital Il bis zum 15. Mai 2028 nicht oder nicht voll-
sténdig ausgenutzt sein sollte, nach Ablauf der Ermachtigung des Vorstands
anzupassen.

. Satzungsanderung

Zur Schaffung des Genehmigten Kapitals Il wird § 5 der Satzung um folgenden
Absatz 6 erganzt:

,0. Der Vorstand ist bis zum 15. Mai 2028 ermachtigt, das Grundkapital der
Gesellschaft mit Zustimmung des Aufsichtsrats einmalig oder mehrmalig
insgesamt um bis zu EUR 4.200.000,00 gegen Bar- und/oder Sacheinlage
durch Ausgabe von neuen, auf den Inhaber lautende Stlickaktien zu er-
héhen (,Genehmigtes Kapital II“). Hierbei steht den Aktionaren grund-
satzlich das gesetzliche Bezugsrecht zu. Die neuen Aktien kénnen dabei
auch nach § 186 Abs. 5 AktG von einem oder mehreren vom Vorstand zu
bestimmenden oder einem nach § 53 Abs. 1 Satz 1 oder § 53b Abs. 1
Satz 1 oder Abs. 7 des Gesetzes Uber das Kreditwesen tatigen Unterneh-
men mit der Verpflichtung Gbernommen werden, sie den Aktionaren zum
Bezug anzubieten (,mittelbares Bezugsrecht®).
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Der Vorstand ist jedoch ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das
Bezugsrecht der Aktionare bei Kapitalerhéhungen einmalig oder mehrma-
lig auszuschlieRen. Ein Bezugsrechtsausschluss ist nur in folgenden Fal-
len zulassig:

- um bis zu insgesamt 500.000 Aktien an Vorstandsmitglieder der Ge-
sellschaft gegen Sacheinlage in Gestalt von Boni-, Tantieme- und ver-
gleichbaren Vergitungsanspriichen gegentber der Gesellschaft aus-
zugeben,

- um bis zu insgesamt 900.000 Aktien an Fuhrungskrafte der Gesell-
schaft und der mit der Gesellschaft verbundenen Unternehmen
(,AdCapital-Gruppe*) im In- und Ausland sowie an Mitglieder von Ge-
schaftsfuhrungen von Unternehmen der AdCapital-Gruppe, die nicht
Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft sind, gegen Sacheinlage
in Gestalt von Boni-, Tantieme- und vergleichbaren Vergitungsan-
sprichen gegenuber der Gesellschaft oder einem mit dieser verbun-
denen Unternehmen oder als Belegschaftsaktien gegen Bareinlage
auszugeben, und

- zum Ausgleich von Spitzenbetragen.

Der Vorstand wird ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die wei-
teren Einzelheiten der Durchfiihrung von Kapitalerhéhungen aus diesem
Genehmigten Kapital Il festzulegen. Soweit rechtlich zulassig, kann der
Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats insbesondere die Gewinnbe-
teiligung neuer Aktien abweichend von § 60 Abs. 2 AktG, auch fur ein
bereits abgelaufenes Geschéaftsjahr, festlegen. Der Aufsichtsrat ist er-
machtigt, die Fassung des § 5 der Satzung entsprechend der jeweiligen
Ausnutzung des Genehmigten Kapitals Il und, falls das Genehmigte Ka-
pital 1l bis zum 15. Mai 2028 nicht oder nicht vollstandig ausgenutzt sein
sollte, nach Ablauf der Ermachtigung des Vorstands anzupassen.®

Beschlussfassung liber ein neues Bedingten Kapitals | und Ermachtigung
zur Auflage eines Aktienoptionsplans 2023 fur Mitglieder des Vorstands der
AdCapital AG, Mitglieder der Geschaftsfihrungen von verbundenen Unter-
nehmen sowie ausgewahlte Fiihrungskriafte der AdCapital AG und ihrer ver-
bundenen Unternehmen; Anderung der Satzung

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, folgende Beschlisse zu fassen:
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a. Ermachtigung zur Ausgabe von Aktienoptionen mit Bezugsrecht auf Ak-
tien

Der Vorstand der Gesellschaft wird ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichts-
rats bis zum Ablauf des 15. Mai 2028, nicht jedoch vor Eintragung des Beding-
ten Kapitals | im Handelsregister, in einmal oder mehrmals jahrlich auszuge-
benden Tranchen bis zu 1.400.000 Bezugsrechte auf insgesamt bis zu
1.400.000 auf den Inhaber lautende Stlickaktien an der Gesellschaft (,Gesamt-
volumen®) nach Maligabe der nachfolgenden Bedingungen (,Aktienoptions-
plan 2023%) zu gewahren

Die Bezugsrechte (auch ,Aktienoptionen®) sind ausschlief3lich zum Bezug
durch die nachfolgend festgesetzten Bezugsberechtigten bestimmt. Die Akti-
enoptionen kdnnen auch von einem Kreditinstitut Gbernommen werden mit der
Verpflichtung, sie nach Weisung der Gesellschaft an Bezugsberechtigte zu
Ubertragen, die allein zur Austbung der Bezugsrechte berechtigt sind.

Fur die Ausgabe von Aktienoptionen im Rahmen des Aktienoptionsplans 2023
gilt:

aa. Kreis der Bezugsberechtigten

Im Rahmen des Aktienoptionsplans 2023 durfen Aktienoptionen aus-
schlieBlich an Mitglieder des Vorstands der AdCapital AG, an Mitglieder
der Geschéaftsfuhrungen von verbundenen Unternehmen, die im Mehr-
heitsbesitz der Gesellschaft gemafl §§ 15 ff. AktG stehen (,AdCapital-
Gruppe*) sowie an ausgewahlte Fuhrungskrafte der Gesellschaft und Un-
ternehmen der AdCapital-Gruppe ausgegeben werden.

Der genaue Kreis der Berechtigten und der Umfang der ihnen jeweils zum
Bezug anzubietenden Aktienoptionen werden durch den Vorstand der
Gesellschaft festgelegt. Soweit Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft
Aktienoptionen erhalten sollen, obliegt diese Festlegung und die Ausgabe
der Aktienoptionen ausschliefdlich dem Aufsichtsrat der Gesellschaft.

Es durfen ausgegeben werden

- an Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft insgesamt bis zu Stlick
500.000 Aktienoptionen,
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- an Mitglieder von Geschaftsfihrungen, die nicht Mitglied des Vor-
stands sind, von Unternehmen der AdCapital-Gruppe insgesamt bis
zu Stlck 450.000 Aktienoptionen, und

an ausgewahlte Flhrungskrafte der Gesellschaft und der Unterneh-
men der AdCapital-Gruppe bis zu Stlick 450.000 Aktienoptionen. .

Aktienoptionen, welche nach Malgabe der Optionsbedingungen (z.B.
aufgrund Austritts des Berechtigten aus dem Unternehmen) verfallen oder
infolge Kiindigung zuriickgegeben werden, kbnnen an andere Bezugsbe-
rechtigte wieder ausgegeben werden. Dabei darf die Anzahl der im Um-
lauf befindlichen Aktienoptionen zu keinem Zeitpunkt Sttick 1.400.000 Ak-
tienoptionen Uberschreiten.

Bezugsrecht

Die Aktienoptionen gewahren dem Inhaber das Recht zum Bezug von auf
den Inhaber lautenden stimmberechtigten Stlckaktien der Gesellschaft.
Dabei gewahrt jede Aktienoption das Recht auf den Bezug von je einer
Aktie der Gesellschaft gegen Zahlung des Auslbungspreises nach
Buchst. ee. Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des Geschaftsjahres
an am Gewinn teil, in dem sie ausgegeben werden. Die Optionsbedingun-
gen kdnnen vorsehen, dass die Gesellschaft dem Bezugsberechtigten in
Erfillung des Bezugsrechts wahlweise anstelle von neuen Aktien unter
Inanspruchnahme des Bedingten Kapitals | auch eigene Aktien gewahren
kann; soweit Uber die Gewahrung eigener Aktien an Bezugsberechtigte
entschieden werden soll, die Mitglied des Vorstands der Gesellschaft
sind, obliegt die Entscheidung hierlber allein dem Aufsichtsrat. Die Opti-
onsbedingungen kénnen dariber hinaus auch ein Recht der Gesellschaft
vorsehen, wahlweise zur Erflllung der Bezugsrechte einen Barausgleich
zu leisten. Der Barausgleich entspricht dem Differenzbetrag zwischen
dem Auslbungspreis und dem Schlusskurs der AdCapital-Aktie an der
Frankfurter Wertpapierbérse am Tag der Ausubung des Bezugsrechts.
Soweit ein Barausgleich an Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft ge-
leistet werden soll, obliegt die Entscheidung hieruber allein dem Auf-
sichtsrat.

Erwerbszeitraume

Die Gewahrung der Bezugsrechte ist auf zwei Zeitfenster im Geschafts-
jahr beschrankt (,Erwerbszeitraume®). Aktienoptionen kénnen ausgege-
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ben werden jeweils innerhalb eines Zeitraums von 15 Bdrsenhandelsta-
gen an der Frankfurter Wertpapierbérse jeweils beginnend mit dem dritten
Borsenhandelstag nach Veréffentlichung des Jahresabschlusses oder
des Quartalsberichts fur das zweite Quartal (Halbjahresfinanzbericht) ei-
nes Geschaftsjahres. Die Ausgabe von Aktienoptionen ist jeweils ausge-
schlossen, soweit der jeweilige Erwerbszeitraum in einen Zeitraum fallt,
der mit dem 30. Kalendertag vor dem Tag der Veréffentlichung eines Zwi-
schenberichts (Halbjahresfinanzbericht) oder Jahresabschlussberichts
beginnt und jeweils mit dem zweiten Bérsenhandelstag an der Frankfurter
Wertpapierbdrse nach dem jeweiligen Tag der Bekanntgabe endet, je-
weils einschlief3lich.

Tag der Zuteilung der Bezugsrechte (,Zuteilungstag®) ist der Tag der An-
nahme der Zeichnungserklarung des Berechtigten durch die Gesellschaft
oder das von ihr fur die Abwicklung eingeschaltete Kreditinstitut. Be-
schrankungen hinsichtlich des Erwerbs bzw. der Ausgabe von Aktienop-
tionen, die sich aus dem Gesetz ergeben, bleiben unberihrt.

Wartezeit, Ausiibungszeitraume und Optionslaufzeit

Die Bezugsrechte aus den Aktienoptionen kénnen erstmals nach Ablauf
einer Wartezeit ausgelbt werden. Die Wartezeit betragt mindestens vier
Jahre. Sie beginnt am jeweiligen Zuteilungstag und endet mit Beginn des
ersten Auslbungszeitraums (wie nachfolgend definiert) nach Ablauf von
vier Jahren nach dem jeweiligen Zuteilungstag. Die Laufzeit der Aktien-
optionen beginnt mit dem jeweiligen Zuteilungstag und endet nach Ablauf
von sechs Jahren.

Die Auslibung der Bezugsrechte ist auf zwei Zeitfenster im Geschéaftsjahr
beschrankt (,Austlibungszeitraume®). Die Aktienoptionen kdnnen wah-
rend ihrer Laufzeit und nach Ablauf der jeweiligen Wartezeit in Aus-
Ubungszeitraumen, die jeweils 30 Borsenhandelstage an der Frankfurter
Wertpapierborse betragen und jeweils mit Beginn des dritten Borsenhan-
delstages nach dem Tag der Veréffentlichung des Jahresabschlusses so-
wie des Halbjahresfinanzberichts ausgetbt werden.

Auslibungsbeschrankungen, die sich aus dem Gesetz einschliel3lich der
Marktmissbrauchsverordnung (Verordnung (EU) Nr. 596/2014 in der je-
weils gultigen Fassung) ergeben, bleiben unberihrt und sind von den Be-
zugsberechtigten zu beachten.
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Ausiibungspreis

Die Bezugsrechte werden ohne Gegenleistung gewahrt. Bei Auslibung
der Bezugsrechte ist flr jedes ausgeibte Bezugsrecht ein Austbungs-
preis zu zahlen. Der Ausubungspreis fur eine Aktie der Gesellschaft ent-
spricht dem ungewichteten arithmetischen Mittel der Schlusskurse der
Aktie der Gesellschaft an der Frankfurter Wertpapierborse an den letzten
funf Boérsenhandelstagen vor dem Zuteilungstag der jeweiligen Aktienop-
tionen. Mindestausibungspreis ist jedoch in jedem Fall der geringste Aus-
gabebetrag im Sinne von § 9 Abs. 1 AktG.

Die Optionsbedingungen kdnnen fir den Fall, dass wahrend der Laufzeit
der Aktienoptionen unter EinrAumung eines Bezugsrechts an die Aktio-
nare das Grundkapital der Gesellschaft durch Ausgabe neuer Aktien er-
hoht wird oder eigene Aktien abgegeben werden oder Schuldverschrei-
bungen mit Wandlungs- oder Optionsrechten auf Aktien der Gesellschaft
begeben werden, eine ErmaRigung des Auslibungspreises in dem Ver-
haltnis vorsehen, in dem der Durchschnittskurs des den Aktionaren zu-
stehenden Bezugsrechts an allen Handelstagen an der Frankfurter Wert-
papierbdrse zu dem Schlusskurs der Aktie der Gesellschaft an der Frank-
furter Wertpapierbdrse am letzten Boérsentag vor Bezugsrechtsabschlag
steht. Die Anpassung entfallt, wenn den Inhabern der Aktienoptionen ein
Bezugsrecht eingerdumt wird, welches dem Bezugsrecht der Aktionare
entspricht. Die Optionsbedingungen kdnnen ferner eine Anpassung des
Ausubungspreises und/oder der Bezugsrechte fir den Fall von Kapital-
maflinahmen (Aktienzusammenlegung oder -split, Kapitalerhhung aus
Gesellschaftsmitteln, Kapitalherabsetzung) wahrend der Laufzeit der Ak-
tienoptionen vorsehen.

Die Entscheidung Uber eine Anpassung obliegt, soweit Vorstandsmitglie-
der betroffen sind, dem Aufsichtsrat; im Ubrigen dem Vorstand mit Zu-
stimmung des Aufsichtsrates.

Erfolgsziel

Nach Ablauf der Wartezeit kdnnen die Aktienoptionen ausgetibt werden,
wenn das Erfolgsziel erreicht worden ist.

Voraussetzung fir die Austibung ist, dass der jeweils maRRgebliche Refe-
renzkurs (wie nachfolgend definiert) den Auslbungspreis gemaf
Buchst. ee. oder — sofern der Ausiibungspreis dem Mindestausgabebe-
trag entspricht —den etwaig niedrigeren ungewichteten arithmetischen
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Mittel der Schlusskurse der Aktie der Gesellschaft an der Frankfurter
Wertpapierbdrse an den letzten flunf Borsenhandelstagen vor dem Zutei-
lungstag der jeweiligen Aktienoptionen um mindestens 15 % Ubersteigt
(,Erfolgsziel®).

.MaRgeblicher Referenzkurs® ist das ungewichtete arithmetische Mittel
der Schlusskurse der Aktien der Gesellschaft an der Frankfurter Wertpa-
pierbdrse an den letzten flinf Bérsenhandelstagen vor dem Tag der Aus-
Ubung des Bezugsrechts aus den Aktienoptionen.

Sollte das Erfolgsziel in der Zeit zwischen Ablauf der jeweiligen Wartezeit
bis zum Ablauf der Laufzeit der Aktienoptionen nicht erreicht werden, ver-
fallen die Bezugsrechte aus den jeweils ausgegebenen Aktienoptionen
vollstandig und entschadigungslos.

Nichtiibertragbarkeit

Die Aktienoptionen sind nicht tbertragbar, sondern kénnen nur durch den
Bezugsberechtigten ausgelibt werden. Die Optionsbedingungen kdénnen
jedoch vorsehen, dass sie von Todes wegen auf den oder die jeweiligen
Erben des Bezugsberechtigten tGbergehen.

Das Bezugsrecht aus den Aktienoptionen darf nur ausgeubt werden, so-
lange der Inhaber der Aktienoptionen in einem ungekindigten Arbeits-
bzw. Dienstverhaltnis mit der Gesellschaft oder einem mit ihr verbunde-
nen Unternehmen steht. Abweichend hiervon kénnen Bezugsrechte, fir
die zum Zeitpunkt der Beendigung des Arbeits- bzw. Dienstverhaltnisses
die Wartezeit bereits abgelaufen ist, von dem Inhaber noch binnen einer
Nachlauffrist von sechs Monaten nach der Beendigung des Arbeitsver-
haltnisses ausgelbt werden, soweit sie nach den Bestimmungen dieser
Ermachtigung auch ausubbar sind; danach verfallen sie entschadigungs-
los.

Aktienoptionen, fur die zum Zeitpunkt der Beendigung des Arbeits- bzw.
Dienstverhaltnisses die Wartezeit noch nicht abgelaufen ist, verfallen ent-
schadigungslos zu diesem Zeitpunkt. Fir die Falle des Ruhestands, der
Berufs- oder Erwerbsunfahigkeit, des einvernehmlichen Ausscheidens
aus dem Arbeits- bzw. Dienstverhaltnis und/oder fir sonstige Hartefalle
kénnen Sonderregelungen vorgesehen werden. Die vorstehenden Rege-
lungen gelten unabhangig davon, aus welchem rechtlichen oder tatsach-
lichen Grund auch immer die Beendigung des Arbeits- bzw. Dienstver-
haltnisses erfolgt.
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Die Optionsbedingungen kénnen im Rahmen des gesetzlich Zulassigen
vorsehen, dass die Gesellschaft die Aktienoptionen einer bezugsberech-
tigten Person entschadigungslos kindigen kann, wenn Uber das Vermo-
gen der betreffenden Person ein Insolvenzverfahren eréffnet oder die Er-
offnung mangels Masse abgelehnt wird, von einem Glaubiger der betref-
fenden Person die Zwangsvollstreckung in seine Aktienoptionen betrie-
ben wird oder die betreffende Person wesentliche Pflichten ihres Arbeits-
bzw. Dienstvertrags oder der Optionsvereinbarung verletzt oder das Ar-
beits- bzw. Dienstverhaltnis von der Gesellschaft bzw. ihrem verbunde-
nen Unternehmen aus wichtigem Grund, personenbedingt oder verhal-
tensbedingt auRerordentlich gekiindigt wird; in den genannten Fallen der
Kindigung entfallen die Aktienoptionen, auch soweit die Wartezeit schon
abgelaufen ist, mit sofortiger Wirkung entschadigungslos; die vorge-
nannte Nachlauffrist ist nicht anwendbar.

Sollte ein Berechtigter nach Ausgabe von Aktienoptionen, aber vor Ablauf
der Wartezeit seine wdchentliche Regelarbeitszeit verkirzen (Teilzeitar-
beit), so kdnnen die Optionsbedingungen vorsehen, dass an dem Tag, an
dem die verkurzte wochentliche Regelarbeitszeit beginnt, ein solcher Teil
der diesem Berechtigten gewahrten Bezugs-rechte aus Aktienoptionen,
fur die die Wartezeit noch nicht abgelaufen ist, entschadigungslos verfallt,
der der verkurzten wochentlichen Regelarbeitszeit im Verhaltnis zur wo-
chentlichen Regelarbeitszeit bei Ausgabe der Aktienoptionen sowie dem
Zeitraum der Geltung dieser verkirzten wochentlichen Regelarbeitszeit
im Verhaltnis zum Gesamtzeitraum der Wartezeit entspricht.

Entsprechendes gilt fur Zeitrdume, wahrend derer das Arbeits- bzw.
Dienstverhaltnis eines Berechtigten ohne Fortzahlung der Beziige ruht
(z.B. Elternzeit, Zeiten langfristiger Erkrankung, unbezahlter Urlaub); die
Optionsbedingungen kdnnen insofern vorsehen, dass ein solcher Teil der
diesem Berechtigten gewahrten Bezugsrechte aus Aktienoptionen, fur die
die Wartezeit noch nicht abgelaufen ist, entschadigungslos verfallt, der
der Dauer des Zeitraums, flr den das Arbeits- bzw. Dienstverhaltnis ohne
Fortzahlung der Bezlige ruht, im Verhaltnis zum Gesamtzeitraum der
Wartezeit entspricht. So- fern die Optionsbedingungen dies vorsehen, ist
fur solche Zeitrdume aulierdem der Ablauf der Wartezeit gehemmt, d.h.
solche Zeitraume werden fir die Vollendung der Wartezeit nicht berick-
sichtigt und die Wartezeit verlangert sich entsprechend.
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Soweit Vorstandsmitglieder betroffen sind, ist der Aufsichtsrat, im Ubrigen
der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrates berechtigt, einer aus-
scheidenden, bezugsberechtigten Person abweichend von den vorste-
henden Regelungen die Bezugsrechte ganz oder teilweise weiter zu ge-
wahren. Entsprechendes gilt in den vorgenannten Fallen der Kiindigung
von Aktienoptionen sowie im Falle der Verklrzung der wéchentlichen Re-
gelarbeitszeit oder des ruhenden Arbeits- bzw. Dienstverhaltnisses.

Im Ubrigen kénnen die Optionsbedingungen neben der Wartezeit weitere,
gestaffelte Wartezeiten (,Vesting-Perioden®) vorsehen, welche bestim-
men, wann die Aktienoptionen unverfallbar werden (,Vesting®); ein Verfall
bzw. eine Kiindigungsmdglichkeit gemal vorstehender Regelungen ist
damit gegebenenfalls nach naherer Ausgestaltung in den Optionsbedin-
gungen schon nach Ablauf der jeweiligen Vesting-Perioden, und nicht erst
nach Ablauf der Wartezeit ausgeschlossen.

hh. Weitere Regelungen

Der Vorstand wird ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die wei-
teren Einzelheiten der Optionsbedingungen sowie der Ausgabe und Aus-
gestaltung der Aktienoptionen festzulegen. Soweit die Mitglieder des Vor-
stands der Gesellschaft betroffen sind, werden die weiteren Einzelheiten
der Optionsbedingungen sowie der Ausgabe und Ausgestaltung der Akti-
enoptionen durch den Aufsichtsrat festgelegt.

Samtliche Steuern im Zusammenhang mit den Bezugsrechten oder ei-
nem Verkauf der Aktien an der Gesellschaft durch die Bezugsberechtig-
ten tragen die Bezugsberechtigten.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat werden der Hauptversammlung Uber
jede Ausnutzung des Aktienoptionsplanes und die den Bezugsberechtig-
ten eingerdumten Bezugsrechte berichten.

b. Schaffung eines bedingten Kapitals (Bedingtes Kapital I)

Fir die Bedienung der unter dem Aktienoptionsplan 2023 gewahrten Bezugs-
rechte wird folgendes Bedingtes Kapital | geschaffen:

Das Grundkapital der Gesellschaft wird gemaR § 192 Abs. 2 Nr. 3 AktG um bis
zu EUR 4.200.000,00 durch Ausgabe von bis zu 1.400.000 neuen auf den In-
haber lautenden Stuckaktien bedingt erhdht (,Bedingtes Kapital I*). Das Be-
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dingte Kapital | dient ausschlieRlich der Bedienung von Bezugsrechten aus Ak-
tienoptionen von Mitgliedern des Vorstands der Gesellschaft, Mitgliedern von
Geschéftsfuhrungen von Unternehmen der AdCapital-Gruppe, ausgewahlten
FUhrungskraften und sonstigen Leistungstragern der Gesellschaft sowie aus-
gewahlten Fuhrungskraften und sonstigen Leistungstrager von Unternehmen
der AdCapital-Gruppe, die aufgrund der Erméachtigung der Hauptversammlung
vom 16. Mai 2023 in der Zeit bis zum 15. Mai 2028 gewahrt werden. Die be-
dingte Kapitalerh6hung wird nur insoweit durchgeflihrt, wie die Inhaber der aus-
gegebenen Bezugsrechte von diesen Gebrauch machen und die Gesellschaft
nicht in Erfullung dieser Bezugsrechte eigene Aktien oder einen Barausgleich
gewahrt. Die Ausgabe der Aktien aus dem Bedingten Kapital | erfolgt zu dem
jeweiligen nach MalRgabe von Buchst. a. ee. dieses Beschlusses festzulegen-
den Ausubungspreis. Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des Geschafts-
jahres an, fur das zum Zeitpunkt der Ausibung der Bezugsrechte noch kein
Beschluss Uber die Verwendung des Bilanzgewinns gefasst worden ist, am Ge-
winn teil. Der Vorstand wird ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die
weiteren Einzelheiten der Durchflihrung der bedingten Kapitalerhéhung zu be-
stimmen. Soweit die Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft betroffen sind,
werden die weiteren Einzelheiten der Durchfiihrung der bedingten Kapitalerh6-
hung durch den Aufsichtsrat bestimmt.

Ermachtigung zur Satzungsanpassung

Der Aufsichtsrat wird erméachtigt, die Fassung der Satzung entsprechend dem
Umfang der Kapitalerhéhung aus dem Bedingten Kapital | zu &ndern. Entspre-
chendes gilt im Fall der Nichtausnutzung der Erméachtigung zur Ausgabe von
Bezugsrechten (Aktienoptionen) nach Ablauf des Ermachtigungszeitraums so-
wie im Fall der Nichtausnutzung des Bedingten Kapitals | nach Ablauf der Fris-
ten fur die Austbung von Bezugsrechten.

. Satzungsanderung

Zur Schaffung des Bedingten Kapitals | wird § 5 der Satzung um folgenden
Absatz 7 erganzt:

.7. Das Grundkapital der Gesellschaft ist gemaf § 192 Abs. 2 Nr. 3 AktG um
bis zu EUR 4.200.000,00 durch Ausgabe von bis zu 1.400.000 neuen auf
den Inhaber lautenden Stiuckaktien bedingt erhoéht (,Bedingtes Kapi-
tal IY). Das Bedingte Kapital | dient ausschlieRlich der Bedienung von Be-
zugsrechten aus Aktienoptionen von Mitgliedern des Vorstands der Ge-
sellschaft, Mitgliedern von Geschéaftsfihrungen von Unternehmen der
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AdCapital-Gruppe, ausgewahlten Fuhrungskraften und sonstige Leis-
tungstragern der Gesellschaft sowie ausgewahlten Fihrungskraften und
sonstige Leistungstragern von Unternehmen der AdCapital-Gruppe, die
aufgrund der Ermachtigung der Hauptversammlung vom 16. Mai 2023 in
der Zeit bis zum 15. Mai 2028 gewahrt werden. Die bedingte Kapitalerho-
hung wird nur insoweit durchgefuhrt, wie die Inhaber der ausgegebenen
Bezugsrechte von diesen Gebrauch machen und die Gesellschaft nichtin
Erflllung dieser Bezugsrechte eigene Aktien oder einen Barausgleich ge-
wahrt. Die Ausgabe der Aktien aus dem Bedingten Kapital | erfolgt zu dem
jeweiligen nach Maligabe der Hauptversammlung vom 16. Mai 2023 fest-
zulegenden Ausulbungspreis. Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des
Geschéftsjahres an, fir das zum Zeitpunkt der Ausibung der Bezugs-
rechte noch kein Beschluss lber die Verwendung des Bilanzgewinns ge-
fasst worden ist, am Gewinn teil. Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustim-
mung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten der Durchfiihrung der
bedingten Kapitalerhéhung zu bestimmen. Soweit die Mitglieder des Vor-
stands der Gesellschaft betroffen sind, werden die weiteren Einzelheiten
der Durchflhrung der bedingten Kapitalerhéhung durch den Aufsichtsrat
bestimmt.”

12. Ermaéchtigung zur Ausgabe von Options- und Wandelschuldverschreibun-
gen und zum Aus-schluss des Bezugsrechts auf diese Options- oder Wan-
delschuldverschreibungen nebst gleichzeitiger Schaffung eines Bedingten
Kapitals Il und Satzungsanderung

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, folgende Beschliisse zu fassen:

a. Ermachtigung zur Ausgabe von Options- und Wandelschuldverschrei-
bungen und zum Ausschluss des Bezugsrechts auf diese Options- oder
Wandelschuldverschreibungen

aa.

Allgemeines

Der Vorstand wird ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum
15. Mai 2028 einmalig oder mehrmals auf den Inhaber lautende Options-
und/oder Wandelschuld-verschreibungen (zusammen ,Schuldver-
schreibungen®) im Gesamtnennbetrag von bis zu EUR 9.000.000,00 mit
oder ohne Laufzeitbeschrankung auszugeben und den Inhabern oder
Glaubigern von Optionsanleihen Optionsrechte oder den Inhabern oder
Glaubigern von Wandelanleihen Wandlungsrechte oder -pflichten fur auf
den Inhaber lautende Stiickaktien der Gesellschaft mit einem anteiligen
Betrag des Grundkapitals von insgesamt bis zu EUR 6.000.000,00 nach
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naherer MalRgabe der Bedingungen dieser Schuldverschreibungen zu ge-
wahren oder aufzuerlegen.

Die Schuldverschreibungen kénnen auch durch ein nachgeordnetes Kon-
zernunternehmen der Gesellschaft ausgegeben werden; fir diesen Fall
wird der Vorstand ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats flr die
Gesellschaft die Garantie fur die Schuldverschreibungen zu tbernehmen
und den Inhabern oder Glaubigern dieser Schuldverschreibungen Opti-
onsrechte oder Wandlungsrechte oder -pflichten fur auf den Inhaber lau-
tende Stiickaktien der Gesellschaft zu gewahren.

Options- und Wandelschuldverschreibungen

Die Schuldverschreibungen werden in Teilschuldverschreibungen einge-
teilt. Im Falle der Ausgabe von Optionsschuldverschreibungen werden je-
der Teilschuldverschreibung ein oder mehrere Optionsscheine beigefligt,
die den Inhaber nach naherer MaRgabe der vom Vorstand festzulegen-
den Optionsbedingungen zum Bezug von auf den Inhaber lautenden
Stlckaktien der Gesellschaft berechtigen. Die Optionsbedingungen kon-
nen vorsehen, dass der Optionspreis auch durch Ubertragung von Teil-
schuldverschreibungen und gegebenenfalls eine bare Zuzahlung erfullt
werden kann. Soweit sich Bruchteile von Aktien ergeben, kann vorgese-
hen werden, dass diese Bruchteile nach Maligabe der Options- oder An-
leihebedingungen, gegebenenfalls gegen Zuzahlung, zum Bezug ganzer
Aktien aufaddiert werden kdnnen.

Im Falle der Ausgabe von Wandelschuldverschreibungen erhalten bei auf
den Inhaber lautenden Schuldverschreibungen die Inhaber das Recht,
ihre Teilschuldverschreibungen gemafl den vom Vorstand festgelegten
Wandelanleihebedingungen in auf den Inhaber lautende Stuckaktien der
Gesellschaft zu wandeln. Das Wandlungsverhaltnis ergibt sich aus der
Division des Nennbetrages oder des unter dem Nennbetrag liegenden
Ausgabebetrages einer Teilschuldverschreibung durch den festgesetzten
Wandlungspreis fir eine auf den Inhaber lautende Stiickaktie der Gesell-
schaft und kann auf eine volle Zahl auf- oder abgerundet werden; ferner
kénnen eine in bar zu leistende Zuzahlung und die Zusammenlegung
oder ein Ausgleich fir nicht wandlungsféhige Spitzen festgesetzt werden.
Die Anleihebedingungen kdnnen ein variables Wandlungsverhaltnis und
eine Bestimmung des Wandlungspreises (vorbehaltlich des nachfolgend
bestimmten Mindestpreises) innerhalb einer vorgegebenen Bandbreite in



CcC.

dd.

ee.

-30-

Abhangigkeit von der Entwicklung des Kurses der Stlickaktie der Gesell-
schaft wahrend der Laufzeit der Anleihe vorsehen.

Ersetzungsbefugnis

Die Anleihebedingungen konnen das Recht der Gesellschaft vorsehen,
im Falle der Wandlung oder Optionsaustibung nicht neue Stlickaktien zu
gewahren, sondern einen Geldbetrag zu zahlen, der fur die Anzahl der
anderenfalls zu liefernden Aktien dem durchschnittlichen Schlusskurs der
Stlckaktien der Gesellschaft an der Frankfurter Wertpapierbtrse wah-
rend einer in den Anleihebedingungen festzulegenden Frist entspricht.
Die Anleihebedingungen kénnen auch vorsehen, dass die Schuldver-
schreibung, die mit Optionsrechten oder Wandlungsrechten oder -pflich-
ten verbunden ist, nach Wahl der Gesellschaft statt in neue Aktien aus
bedingtem Kapital in bereits existierende Aktien der Gesellschaft oder ei-
ner bérsennotierten anderen Gesellschaft gewandelt werden oder das
Optionsrecht durch Lieferung solcher Aktien erfillt werden kann.

Die Anleihebedingungen kdnnen auch das Recht der Gesellschaft vorse-
hen, bei Endfalligkeit der Schuldverschreibung, die mit Optionsrechten
oder Wandlungsrechten oder -pflichten verbunden ist (dies umfasst auch
eine Falligkeit wegen Kindigung), den Inhabern oder Glaubigern ganz
oder teilweise anstelle der Zahlung des falligen Geldbetrages Stlickaktien
der Gesellschaft oder einer bérsennotierten anderen Gesellschaft zu ge-
wahren.

Wandlungspflicht

Die Bedingungen der Wandelschuldverschreibungen kénnen auch eine
Wandlungspflicht zum Ende der Laufzeit (oder zu einem friiheren Zeit-
punkt oder einem bestimmten Ereignis) vorsehen. Die Gesellschaft kann
in den Bedingungen von Wandelschuldverschreibungen berechtigt wer-
den, eine etwaige Differenz zwischen dem Nennbetrag oder einem etwa-
igen niedrigeren Ausgabebetrag der Wandelschuldverschreibung und
dem Produkt aus Wandlungspreis und Umtauschverhaltnis ganz oder teil-
weise in bar auszugleichen.

Wandlungs- und Optionspreis

Der jeweils festzusetzende Options- oder Wandlungspreis fiir eine Stlick-
aktie der Gesellschaft muss mit Ausnahme der Félle, in denen eine Erset-
zungsbefugnis oder eine Wandlungspflicht vorgesehen ist, mindestens
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80 % des durchschnittlichen Schlusskurses der Aktien der Gesellschaft
an der Frankfurter Wertpapierbérse an den letzten finf Borsentagen vor
dem Tag der Beschlussfassung durch den Vorstand Uber die Ausgabe
der Schuldverschreibung, die mit Options- oder Wandlungsrecht oder -
pflicht ausgestattet sind, betragen oder — flir den Fall der Einrdumung ei-
nes Bezugsrechts — mindestens 80 % des durchschnittlichen Borsenkur-
ses der Aktien der Gesellschaft an der Frankfurter Wertpapierbdrse wah-
rend der Bezugsfrist mit Ausnahme der Tage der Bezugsfrist, die erfor-
derlich sind, damit der Options- oder Wandlungspreis gemaf § 186 Abs. 2
Satz 2 AktG fristgerecht bekannt gemacht werden kann, betragen. § 9
Abs. 1 AktG und § 199 AktG bleiben unbertihrt.

In den Fallen der Ersetzungsbefugnis und der Wandlungspflicht muss der
Options- oder Wandlungspreis nach naherer Maltgabe der Anleihebedin-
gungen mindestens entweder den oben genannten Mindestpreis betra-
gen oder dem durchschnittlichen Schlusskurs der Aktie der Gesellschaft
an der Frankfurter Wertpapierbdrse wahrend der finf Borsentage vor dem
Tag der Endfalligkeit oder dem anderen festgelegten Zeitpunkt entspre-
chen, auch wenn dieser Durchschnittskurs unterhalb des oben genannten
Mindestpreises (80 %) liegt. § 9 Abs. 1 AktG und § 199 AktG bleiben un-
berihrt.

Verwasserungsschutz

Der Options- oder Wandlungspreis kann unbeschadet des § 9 Abs. 1
AktG aufgrund einer Verwasserungsschutzklausel nach naherer Bestim-
mung der Bedingungen dann ermaRigt werden, wenn die Gesellschaft
wahrend der Options- oder Wandlungsfrist durch (i) eine Kapitalerhéhung
aus Gesellschaftsmitteln das Grundkapital erhéht oder (ii) unter Einrau-
mung eines ausschliellichen Bezugsrechts an ihre Aktionare das Grund-
kapital erhdht oder eigene Aktien veraul3ert oder (iii) unter Einrdumung
eines ausschlielllichen Bezugsrechts an ihre Aktionare weitere Schuld-
verschreibungen mit Options- oder Wandlungsrecht oder -pflicht begibt,
gewahrt oder garantiert und in den Fallen (ii) und (iii) den Inhabern schon
bestehender Options- oder Wandlungsrechte oder -pflichten hierflir kein
Bezugsrecht eingeraumt wird, wie es ihnen nach Ausiibung des Options-
oder Wandlungsrechts oder nach Erfullung der Wandlungspflicht zu-
stehen wirde. Die ErmafRigung des Options- oder Wandlungspreises
kann auch durch eine Barzahlung bei Ausiibung des Options- oder Wand-
lungsrechts oder bei der Erfiillung einer Wandlungspflicht bewirkt werden.
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Die Bedingungen kénnen dartber hinaus fir den Fall der Kapitalherab-
setzung oder anderer Mallnahmen oder Ereignisse, die mit einer wirt-
schaftlichen Verwasserung des Wertes der Optionsrechte oder Wand-
lungsrechte oder -pflichten verbunden sind (z.B. Dividenden, Kontroller-
langung durch Dritte), eine Anpassung der Options- oder Wandlungs-
rechte oder Wandlungspflichten vorsehen.

Bezugsrecht und Ermachtigung zum Bezugsrechtsausschluss

Soweit den Aktionaren nicht der unmittelbare Bezug der Schuldverschrei-
bungen ermdglicht wird, wird den Aktionaren das gesetzliche Bezugsrecht
in der Weise eingeraumt, dass die Schuldverschreibungen von einem
Kreditinstitut oder einem Konsortium von Kreditinstituten mit der Verpflich-
tung Ubernommen werden, sie den Aktiondren zum Bezug anzubieten.
Werden die Schuldverschreibungen von einem nachgeordneten Konzern-
unternehmen ausgegeben, hat die Gesellschaft die Gewahrung des ge-
setzlichen Bezugsrechts fir die Aktionare der Gesellschaft nach Mal3-
gabe des vorstehenden Satzes sicherzustellen.

Der Vorstand ist jedoch ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das
Bezugsrecht der Aktionare in folgenden Fallen auszuschlieRen:

- um Spitzenbetrdge vom Bezugsrecht auszunehmen, die sich auf-
grund des Bezugsverhaltnisses ergeben, und

- soweit es erforderlich ist, damit Inhabern von bereits zuvor ausgege-
benen Optionsrechten oder Wandlungsrechten oder -pflichten ein Be-
zugsrecht in dem Umfang eingeraumt werden kann, wie es ihnen nach
Auslibung der Options- oder Wandlungsrechte oder bei Erfiillung der
Wandlungspflicht als Aktionar zustehen wurde.

Der Vorstand ist ferner ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das
Bezugsrecht der Aktionare auf gegen Barzahlung ausgegebene Schuld-
verschreibungen vollstandig auszuschlieen, sofern der Vorstand nach
pflichtgemafier Prifung zu der Auffassung gelangt, dass der Ausgabe-
preis der Schuldverschreibung ihren nach anerkannten, insbesondere fi-
nanzmathematischen Methoden ermittelten theoretischen Marktwert nicht
wesentlich unterschreitet. Diese Ermachtigung zum Ausschluss des Be-
zugsrechts gilt jedoch nur fir Schuldverschreibungen, die mit Options-
recht oder Wandlungsrecht oder -pflicht ausgegeben werden, mit einem
Options- oder Wandlungsrecht oder einer Wandlungspflicht auf Aktien mit
einem anteiligen Betrag des Grundkapitals, der insgesamt 10 % des
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Grundkapitals nicht tbersteigen darf, und zwar weder im Zeitpunkt des
Wirksamwerdens noch — falls dieser Wert geringer ist — im Zeitpunkt der
Auslibung der vorliegenden Ermachtigung. Auf diese Hochstgrenze von
10 % des Grundkapitals ist der anteilige Betrag des Grundkapitals anzu-
rechnen, der auf Aktien entfallt, die seit Erteilung dieser Ermachtigung bis
zur unter Ausnutzung dieser Ermachtigung nach § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG
bezugsrechtsfreien Ausgabe von Schuldverschreibungen mit Wandlungs-
und/oder Optionsrecht bzw. Wandlungspflicht unter Bezugsrechtsaus-
schluss entweder aufgrund einer Ermachtigung des Vorstands zum Be-
zugsrechtsausschluss in unmittelbarer bzw. sinngemafRer Anwendung
von § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegeben oder als erworbene eigene
Aktien in entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ver-
aulert worden sind.

hh. Durchfihrungserméchtigung

Der Vorstand wird ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die wei-
teren Einzelheiten der Ausgabe und Ausstattung der Schuldverschreibun-
gen, insbesondere Zinssatz, Ausgabekurs, Laufzeit und Stlickelung, Ver-
wasserungsschutzbestimmungen, Options- oder Wandlungszeitraum so-
wie im vorgenannten Rahmen den Wandlungs- und Optionspreis, zu be-
stimmen oder im Einvernehmen mit den Organen des die Options- oder
Wandelanleihe begebenden Konzernunternehmens der Gesellschaft
festzulegen.

b. Schaffung eines bedingten Kapitals (Bedingtes Kapital Il)

Das Grundkapital wird um bis zu EUR 6.000.000,00, durch Ausgabe von bis zu
2.000.000 neuen, auf den Inhaber lautende Stlickaktien bedingt erhéht (,Be-
dingtes Kapital II“). Die bedingte Kapitalerhéhung dient der Gewahrung von
auf den Inhaber lautenden Stlckaktien bei Ausiibung von Wandlungs- oder
Optionsrechten (oder bei Erflllung entsprechender Wandlungspflichten) oder
bei Ausubung eines Wahlrechts der Gesellschaft, ganz oder teilweise anstelle
der Zahlung des félligen Geldbetrags Stlickaktien der Gesellschaft zu gewah-
ren, an die Inhaber von Wandel- oder Optionsschuldverschreibungen, die auf-
grund des Ermachtigungsbeschlusses der Hauptversammlung vom 16. Mai
2023 bis zum 15. Mai 2028 von der Gesellschaft oder einem nachgeordneten
Konzernunternehmen gegen Bareinlage ausgegeben werden. Die Ausgabe
der neuen Aktien erfolgt zu dem nach MalRgabe des vorstehend bezeichneten
Ermachtigungsbeschlusses jeweils zu bestimmenden Options- oder Wand-
lungspreis.
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Die bedingte Kapitalerhdhung ist nur im Falle der Begebung von Schuldver-
schreibungen, die mit Optionsrechten oder Wandlungsrechten oder -pflichten
ausgestattet sind, gemal dem Ermachtigungsbeschluss der Hauptversamm-
lung vom 16. Mai 2023 und nur insoweit durchzufuhren, wie von Options- oder
Wandlungsrechten Gebrauch gemacht wird oder zur Wandlung verpflichtete
Inhaber von Schuldverschreibungen ihre Verpflichtung zur Wandlung erfillen
oder soweit die Gesellschaft ein Wahlrecht auslibt, ganz oder teilweise anstelle
der Zahlung des falligen Geldbetrags Stlckaktien der Gesellschaft zu gewah-
ren und soweit jeweils nicht ein Barausgleich gewahrt oder eigene Aktien oder
Aktien einer anderen bdrsennotierten Gesellschaft zur Bedienung eingesetzt
werden. Die ausgegebenen neuen Aktien nehmen vom Beginn des Geschafts-
jahres an, in dem sie entstehen, am Gewinn teil; soweit rechtlich zulassig, kann
der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats die Gewinnbeteiligung neuer
Aktien hiervon und auch abweichend von § 60 Abs. 2 AktG, auch fir ein bereits
abgelaufenes Geschéftsjahr, festlegen.

Der Vorstand wird ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren
Einzelheiten der Durchfiihrung der bedingten Kapitalerh6hung festzusetzen.

Ermachtigung zur Satzungsanpassung

Der Aufsichtsrat wird erméachtigt, die Fassung der Satzung entsprechend dem
Umfang der Kapitalerh6hung aus dem Bedingten Kapital Il zu andern. Entspre-
chendes gilt im Fall der Nichtausnutzung der Ermachtigung zur Ausgabe von
Schuldverschreibungen nach Ablauf des Ermachtigungszeitraums sowie im
Fall der Nichtausnutzung des Bedingten Kapitals Il nach Ablauf der Fristen fur
die Ausibung von Optionsrechten oder Wandlungsrechten oder fir die Erfll-
lung von Wandlungspflichten.

. Satzungsanderung

Zur Schaffung des Bedingten Kapitals Il wird § 5 der Satzung um folgenden
Absatz 8 erganzt:

,8. Das Grundkapital ist gemall § 192 Abs. 2 Nr. 1 AktG um bis zu
EUR 6.000.000,00 durch Ausgabe bis zu 2.000.000 auf den Inhaber lau-
tende Stuckaktien bedingt erhoht (,Bedingtes Kapital 1I*). Die bedingte
Kapitalerhéhung wird nur insoweit durchgeflihrt, wie die Inhaber von Op-
tions- oder Wandlungsrechten oder die zur Wandlung Verpflichteten aus
gegen Bareinlage ausgegebenen Options- oder Wandelanleihen, die von
der Gesellschaft oder einem nachgeordneten Konzernunternehmen der
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Gesellschaft aufgrund der Erméachtigung des Vorstands durch Hauptver-
sammlungsbeschluss vom 16. Mai 2023 bis zum 15. Mai 2028 ausgege-
ben oder garantiert werden, von ihren Options- oder Wandlungsrechten
Gebrauch machen oder, soweit sie zur Wandlung verpflichtet sind, ihre
Verpflichtung zur Wandlung erflllen, oder, soweit die Gesellschaft ein
Wahlrecht ausubt, ganz oder teilweise anstelle der Zahlung des falligen
Geldbetrags Aktien der Gesellschaft zu gewahren, soweit nicht jeweils ein
Barausgleich gewahrt oder eigene Aktien oder Aktien einer anderen bor-
sennotierten Gesellschaft zur Bedienung eingesetzt werden. Die Ausgabe
der neuen Aktien erfolgt zu dem jeweiligen nach Maligabe der Hauptver-
sammlung vom 16. Mai 2023 festzulegenden Options- oder Wandlungs-
preis. Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des Geschéftsjahres an, in
dem sie entstehen, am Gewinn teil; soweit rechtlich zuldssig, kann der
Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats die Gewinnbeteiligung neuer
Aktien hiervon und auch abweichend von § 60 Abs. 2 AktG, auch fiir ein
bereits abgelaufenes Geschaftsjahr, festlegen. Der Vorstand ist ermach-
tigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten der
Durchfiihrung der bedingten Kapitalerhéhung festzusetzen.”

l. Vorstandsberichte

Bericht des Vorstands gemaR §§ 71 Abs. 1 Nr. 8 Satz 5, 186 Abs. 3, Abs. 4
Satz 2 AktG zu Tagesordnungspunkt 7

Der Vorstand hat zu Punkt 7 der Tagesordnung gemaf §§ 71 Abs. 1 Nr. 8 Satz 5;
186 Abs. 3, Abs. 4 Satz 2 AktG der Hauptversammlung einen schriftlichen Bericht
Uber die Grinde fir die vorgeschlagenen Ermachtigungen zum Ausschluss eines
Andienungs- und Bezugsrechts der Aktionare erstattet. Der Bericht wird mit sei-
nem wesentlichen Inhalt wie folgt bekannt gemacht:

L,Der Hauptversammlung wird zu Tagesordnungspunkt 7 vorgeschlagen, den
Vorstand der Gesellschaft gemél3 § 71 Abs. 1 Satz 1 Nr. 8 AktG zu erméch-
tigen, eigene Aktien der Gesellschaft innerhalb bestimmter Preisschwellen
zu erwerben. Die Erméchtigung ist beschrdnkt auf einen Anteil von 10 % des
im Zeitpunkt der Beschlussfassung der Hauptversammlung oder — falls die-
ser Wert geringer ist — des zum Zeitpunkt der Auslibung der Erméachtigung
bestehenden Grundkapitals beschrankt.
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Bei dem Erwerb eigener Aktien ist der Grundsatz der Gleichbehandlung der
Aktiondre gemal3 § 53a AktG zu wahren. Diesem Grundsatz wird Rechnung
getragen, indem der Erwerb der Aktien nach Wahl des Vorstands durch Kauf
lber die Bérse, durch 6ffentliches Kaufangebot oder durch &ffentliche Auf-
forderung an die Aktionédre, Verkaufsangebote abzugeben, erfolgt. Bei die-
sen Varianten kann jeder verkaufswillige Aktionédr der Gesellschaft entschei-
den, wie viele Aktien und, sofern eine Preisspanne festgelegt ist, zu welchem
Preis er diese anbieten méchte. Ubersteigt die zum festgesetzten Preis an-
gebotene Menge die von der Gesellschaft nachgefragte Anzahl der Aktien,
S0 muss eine Zuteilung der Annahme der Verkaufsangebote erfolgen. Sofern
von mehreren gleichartigen Verkaufsangeboten wegen der Volumenbegren-
zung nicht sémtliche angenommen werden kénnen, kann unter insoweit par-
tiellem Ausschluss eines eventuellen Andienungsrechts der Erwerb nach
dem Verhéltnis der Andienungsquoten statt nach Beteiligungsquoten erfol-
gen. Auch soll es méglich sein, eine bevorrechtigte Annahme kleiner Offer-
ten oder kleiner Teile von Offerten bis zu max. 100 Stiickaktien sowie eine
Rundung nach kaufménnischen Grundsétzen vorzusehen. Diese Méglich-
keiten dienen dazu, gebrochene Betrage bei der Festlequng der zu erwer-
benden Quoten und kleine Restbesténde zu vermeiden und diese die tech-
nische Abwicklung des Erwerbsverfahrens zu vereinfachen. Sie liegen damit
im Interesse der Gesellschaft und ihrer Aktionére.

Aufgrund gesetzlicher Bestimmungen kénnen die von der Gesellschaft er-
worbenen eigenen Aktien (iber die Bérse oder mittels eines 6ffentlichen An-
gebots an alle Aktiondre verduf3ert werden. Mit diesen Mdéglichkeiten des
Verkaufs wird bei der Wiederausgabe der Aktien das Recht der Aktionére
auf Gleichbehandlung (§ 53a AktG) gewahrt.

Dartiber hinaus sieht der Beschlussvorschlag fiir den konkreten Zweck der
Verwendung erworbener eigener Aktien durch die Gesellschaft auch vor,
dass

a) der Vorstand eine VerduBBerung der auf Grund der Ermé&chtigung der
Hauptversammlung erworbenen eigenen Aktien als Gegen- oder Teil-
gegenleistung fiir den Erwerb von Unternehmen oder Beteiligungen an
anderen Unternehmen oder Unternehmensteilen oder im Rahmen von
Unternehmenszusammenschliissen begeben kann. Der internationale
Wettbewerb verlangt zunehmend diese Form der Akquisitionsfinanzie-
rung. Vor diesem Hintergrund ist es flir die weitere Entwicklung der
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Gesellschaft von groBer Bedeutung, dass sie die Méglichkeit erhélt, im
Rahmen ihrer Beteiligungsstrategie geeignete Beteiligungen nicht nur
im Wege einer Barkaufpreiszahlung, sondern auch im Wege einer
Sachgegenleistung durch Uberlassung von Aktien der Gesellschaft er-
werben zu kénnen. Diese Erméachtigung soll der Gesellschaft den not-
wendigen Handlungsspielraum geben, sich bietende Akquisitionsgele-
genheiten schnell und flexibel ohne Kapitalerhbhung und unter Scho-
nung ihrer Liquiditat nutzen zu kénnen. Da eine solche Verwendung
der erworbenen Aktien meist kurzfristig im Wettbewerb mit anderen
Erwerbsinteressenten und unter Wahrung der gebotenen Vertraulich-
keit erfolgen muss, ist die Erméchtigung zur VerduBerung der erwor-
benen eigenen Aktien in anderer Weise als lber die Bérse oder durch
Angebot an alle Aktionére erforderlich. Dem tréagt der vorgeschlagene
Ausschluss des Bezugsrechts Rechnung.

Der Vorstand wird jeweils im Einzelfall sorgféltig priifen, ob er von die-
ser Erméachtigung Gebrauch macht, sobald sich Méglichkeiten zum Er-
werb einer Beteiligung konkretisieren. Er wird das Bezugsrecht der Ak-
tiondre nur dann ausschlieRen, wenn sich der Erwerb im Rahmen der
Beteiligungsstrategie der Gesellschaft hélt und wenn der Erwerb ge-
gen Hingabe von Aktien der Gesellschaft im wohlverstandenen Inte-
resse der Gesellschaft liegt.

Bei der Festlegung der Bewertungsrelationen wird der Vorstand sicher-
stellen, dass die Interessen der Aktiondre angemessen gewahrt wer-
den und demzufolge von der Erméchtigung nur insoweit Gebrauch ge-
macht wird, als der Wert der zu erwerbenden Beteiligung in einem an-
gemessenen Verhéltnis zum Wert der hinzugebenden Aktien der Ge-
sellschaft steht.

der Vorstand auf Grund der Erméchtigung der Hauptversammlung er-
worbene eigene Aktien als Belegschaftsaktien an Fihrungskréfte und
Mitarbeiter der Gesellschaft und der mit der Gesellschaft verbundenen
Unternehmen im In- und Ausland und an Mitglieder von Geschéftsfih-
rungen von Unternehmen der AdCapital-Gruppe, die nicht Mitglieder
des Vorstands der Gesellschaft sind, ausgibt.
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Denn die Ausgabe von Belegschaftsaktien férdert die Identifikation der
Mitarbeiter mit dem Unternehmen und die Ubernahme von Mitverant-
wortung und liegt daher im Interesse der Gesellschaft und ihrer Aktio-
nére. Die Ausgabe von Belegschaftsaktien erfiillt somit sowohl eine
Anreiz- als auch eine Bindungsfunktion. Die den Belegschaftsaktien
ebenfalls zuteilwerdende variable Vergulitungskomponente kann flir die
Gesellschatft liquiditdtsschonend erfiillt werden, ohne weitere Barmittel
aufwenden zu miissen.

Mitarbeiteraktien kénnten auch gemal3 § 71 Abs. 1 Nr. 2 AktG ohne
gesonderten Hauptversammlungsbeschluss angeboten werden. Die
Gesellschaft méchte Aktien aber auch im Rahmen innovativer Beteili-
gungsmodelle anbieten kénnen, z.B. erst bei Erreichen besonderer
Ziele, die den Ertrag des Unternehmens steigern kénnen.

Ein Plan fiir die Ausgabe von Mitarbeiteraktien ist bei der Gesellschaft
bislang noch nicht ausgearbeitet.

Der Vorstand wird jeweils im Einzelfall sorgféltig priifen, ob er von die-
ser Erméachtigung Gebrauch macht, sobald sich Plane zur Ausgabe
von Belegschaftsaktien konkretisieren. Er wird das Bezugsrecht der
Aktiondre nur dann ausschlieen, wenn die Ausgabe von Beleg-
schaftsaktien im wohlverstandenen Interesse der Gesellschaft liegt.

die Aktien auch zur Bedienung von Umtauschrechten und Umtausch-
pflichten aus von der Gesellschaft zukiinftig begebenen Wandel-
schuldverschreibungen verwendet werden kbénnen.

Durch die vorgeschlagene Beschlussfassung wird keine neue Erméch-
tigung zur EinrGumung weiterer Wandelschuldverschreibungen ge-
schaffen. Sie dient lediglich dem Zweck, der Verwaltung die Mdglich-
keit einzurdumen, Wandelschuldverschreibungen, die aufgrund ander-
weitiger Ermé&chtigungen ausgegeben wurden oder werden, mit eige-
nen Aktien anstelle der Inanspruchnahme bedingten Kapitals zu bedie-
nen, wenn dies im Einzelfall im Interesse der Gesellschaft liegt.
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die Aktien zur Bedienung von Arbeitnehmeroptionsrechten von Mitglie-
dern der Geschéftsfiihrungsorgane, von Fiihrungskréften und von Mit-
arbeitern der Gesellschaft und der AdCapital-Gruppe verwendet wer-
den kénnen.

Durch die vorgeschlagene Beschlussfassung kénnen Aktien als Ver-
gltungsbestandteil fir Mitglieder der Geschéftsfliihrungsorgane, fiir
Fiihrungskréfte und Mitarbeiter der Gesellschaft und der AdCapital-
Gruppe eingesetzt werden, die Beteiligung dieser Beglinstigten am Ak-
tienkapital der Gesellschaft geférdert und damit die Identifikation der
Begiinstigten im Interesse der Gesellschaft und ihrer Aktionére ge-
stérkt werden.

der Vorstand eine VerduBerung der auf Grund der Ermé&chtigung der
Hauptversammlung erworbenen eigenen Aktien auch in anderer
Weise als lber die Bérse oder durch Angebot an alle Aktiondre unter
Ausschluss des Bezugsrechts der Aktiondre vornehmen kann, wenn
die Aktien gegen Barzahlung zu einem Preis verdul3ert werden, der
den Durchschnitt der Schlusskurse der Aktie der Gesellschaft an den
dem Erwerb vorausgehenden fiinf Bérsenhandelstagen an der Frank-
furter Wertpapierbérse nicht wesentlich (d.h. um nicht mehr als 10 Pro-
zent) unterschreitet.

Im Interesse der Gesellschaft soll damit insbesondere die Méglichkeit
geschaffen werden, institutionellen oder anderen Investoren Aktien der
Gesellschaft anzubieten und/oder den Aktionérskreis der Gesellschaft
zu erweitern. Die Gesellschaft soll dadurch auch in die Lage versetzt
werden, auf giinstige Bérsensituationen schnell und flexibel reagieren
zu kénnen. Den Interessen der Aktionére wird dadurch Rechnung ge-
tragen, dass die Aktien nur zu einem Preis verduBert werden dlirfen,
der den Boérsenpreis der Aktien der Gesellschaft zum Zeitpunkt der
Verdul3erung nicht wesentlich unterschreitet. Mit der Festlegung eines
Durchschnittskurses fiir den mal3geblichen Bérsenpreis soll gewéhr-
leistet werden, dass die Interessen der Aktionére der Gesellschaft nicht
durch zuféllige Kursbildungen beeintréchtigt werden.

Diese Erméachtigung zur Verdul3erung eigener Aktien gegen eine Bar-
leistung beschrdnkt sich auf insgesamt héchstens 10 Prozent des im
Zeitpunkt des Wirksamwerdens und des im Zeitpunkt der Ausiibung
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dieser Erméachtigung vorhandenen Grundkapitals der Gesellschaft. Auf
diese Begrenzung auf 10 Prozent des Grundkapitals sind digjenigen
Aktien mit anzurechnen,

° die zur Bedienung von Schuldverschreibungen mit Wandlungs-
oder Optionsrecht moglicherweise zuklinftig ausgegeben wer-
den, sofern die Schuldverschreibungen aufgrund einer zum Zeit-
punkt des Wirksamwerdens dieser Erméchtigung geltenden bzw.
an deren Stelle tretenden Erméchtigung in entsprechender An-
wendung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG unter Ausschluss des
Bezugsrechts ausgegeben werden;

. die aus genehmigtem Kapital aufgrund einer zum Zeitpunkt des
Wirksamwerdens dieser Erméchtigung geltenden bzw. an deren
Stelle tretenden Erméchtigung geméan § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG
unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionére ausgegeben
werden.

Durch die Anrechnungen wird sichergestellt, dass erworbene eigene
Aktien nicht unter vereinfachtem Ausschluss des Bezugsrechts ent-
sprechend § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG verdul3ert werden, wenn dies
dazu fiihren wiirde, dass insgesamt fiir mehr als zehn vom Hundert
des Grundkapitals Bezugsrechte der Aktionére in unmittelbarer oder
mittelbarer Asnwendung von § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgeschlossen
werden. Diese Beschrénkung liegt im Interesse der Aktionére, die ihre
Beteiligungsquote méglichst aufrechterhalten wollen.

der Vorstand auf Grund der Erméchtigung der Hauptversammlung er-
worbene eigene Aktien auch ohne erneuten Beschluss der Hauptver-
sammlung einziehen kann.

Die in der Erméchtigung neben der Verwendung der durch die Gesell-
schaft erworbenen eigenen Aktien vorgesehene Einziehung dieser ei-
genen Aktien erméglicht es der Gesellschaft, ihr Eigenkapital den je-
weiligen Erfordernissen des Kapitalmarkts anzupassen.

Der Vorstand kann bestimmen, dass die Einziehung zur Kapitalherab-
setzung fiihrt oder das Grundkapital bei der Einziehung unveréndert
bleibt und sich stattdessen durch die Einziehung der Anteil der (brigen
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Aktien am Grundkapital erhéht. Der Vorstand soll daher in diesem Fall
auch erméchtigt werden, die erforderliche Anderung der Satzung hin-
sichtlich der sich durch eine Einziehung verdndernden Anzahl der
Stiickaktien vorzunehmen.

Die vorgeschlagene Erméchtigung soll fiir einen Zeitraum von fiinf Jahren
erteilt werden. Diese léngerfristige Ermé&chtigung vermeidet einerseits eine
alljghrlich wiederkehrende Befassung der Hauptversammlung mit diesem
Beschlussgegenstand, insbesondere wenn die Ermé&chtigung nicht oder nur
in geringem Umfang ausgenutzt wurde, und rdumt andererseits dem Vor-
stand erweiterte Flexibilitét ein. Die Ermé&chtigung hélt sich in den gesetzli-
chen Grenzen des § 71 Abs. 2 AktG und ist in diesen Grenzen auszuliben.

Der Vorstand ist liberzeugt, dass die Vermdgens- wie auch die Stimmrechts-
interessen der Aktionére der Gesellschaft bei der vorgeschlagenen Verwen-
dung eigener Aktien durch die Gesellschaft auch unter Ausschluss der Akti-
onére vom Bezugs- bzw. Erwerbsrecht angemessen gewahrt werden.

Der Vorstand wird auf den jeweils nachfolgenden Hauptversammlungen
liber eine etwaige Ausnutzung der erteilten Erméchtigung berichten.”

Bericht des Vorstands gemaR §§ 203 Abs. 1, Abs. 2 Satz 2; 186 Abs. 4 Satz 2
AktG zu Tagesordnungspunkt 9

Der Vorstand hat zu Punkt 9 der Tagesordnung gemaR § 203 Abs. 2 Satz 2 i.V.m.
§ 186 Abs. 4 Satz 2 AktG der Hauptversammlung einen schriftlichen Bericht tber die
Griinde fir die Ermachtigung zum Ausschluss des Bezugsrechts fiir das vorgeschla-
gene Genehmigte Kapital | erstattet. Der Bericht wird mit seinem wesentlichen Inhalt
wie folgt bekannt gemacht:

,Das Genehmigte Kapital | umfasst eine Erméachtigung des Vorstands, mit Zu-
stimmung des Aufsichtsrats in bestimmten Féllen (iber den Ausschluss des Be-
zugsrechts zu entscheiden. Die erbetene Erméchtigung des Vorstands, mit Zu-
stimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht der Aktiondre auszuschliel3en, soll
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die Gesellschaft in die Lage versetzen, auf sich im Markt ergebende Erforder-
nisse flexibel und zeitnah reagieren zu kénnen.

a)

Der Vorstand soll erméchtigt werden, mit Zustimmung des Aufsichtsrats
das Bezugsrecht bei Kapitalerhbhungen gegen Sacheinlagen zur Gewéh-
rung von Aktien zum Zweck des Erwerbs von Unternehmen, Unterneh-
mensteilen und Beteiligungen, Forderungen oder sonstigen Vermégens-
gegensténden auszuschlieRen. Diese Erméchtigung zum Ausschluss des
Bezugsrechts soll dem Zweck dienen, den Erwerb von Unternehmen, Un-
ternehmensteilen und Beteiligungen oder sonstigen Vermégensgegen-
stédnden (einschlieB8lich Forderungen) gegen Gewéhrung von Aktien der
Gesellschaft zu ermdglichen. Die Gesellschaft muss im globalen Wettbe-
werb in der Lage sein, schnell und flexibel Unternehmen, Unternehmens-
teile und Beteiligungen oder sonstige Vermbgensgegensténde zur Ver-
besserung ihrer Wettbewerbsposition zu erwerben. Die im Interesse der
Aktiondre und der Gesellschaft optimale Umsetzung dieser Méglichkeit
besteht im Einzelfall darin, den Erwerb eines Unternehmens, eines Unter-
nehmensteils und einer Beteiligung oder eines sonstigen Vermdbgensge-
genstands (iber die Gewdhrung von Aktien der erwerbenden Gesellschaft
durchzufiihren. Dies ist eine (libliche Form der Akquisition(-sfinanzierung).
Die Praxis zeigt, dass die Inhaber attraktiver Akquisitionsobjekte oder po-
tentielle strategische Partner als Gegenleistung fiir eine VerdulBerung
oder strategische Beteiligung héufig die Verschaffung von stimmberech-
tigten Aktien der Gesellschaft verlangen. Um auch solche Unternehmen,
Unternehmensteile und Beteiligungen oder sonstige Vermégensgegen-
sténde erwerben zu k6nnen, muss die Gesellschaft die Méglichkeit haben,
eigene Aktien als Gegenleistung zu gewéhren und ihr Grundkapital unter
Umsténden sehr kurzfristig gegen Sacheinlage unter Ausschluss des Be-
zugsrechts der Aktiondre zu erhbhen. AulSerdem wird es der Gesellschaft
so ermdéglicht, derartige Vermbgensgegensténde zu erwerben, ohne da-
bei tiber Geblihr die eigene Liquiditat in Anspruch nehmen zu miissen. Die
vorgeschlagene Erméchtigung zum Bezugsrechtsausschluss soll der Ge-
sellschaft die notwendige Flexibilitdt geben, um sich bietende Gelegenhei-
ten zum Erwerb von Unternehmen, Unternehmensteilen und Beteiligun-
gen oder sonstigen Vermdgensgegenstédnden schnell und flexibel ausnut-
zen zu kénnen. Zwar kommt es bei einem Bezugsrechtsausschluss zu ei-
ner Verringerung der relativen Beteiligungsquote und des relativen Stimm-
rechtsanteils der bereits vorhandenen Aktionére. Bei Einrdumung eines
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Bezugsrechts wére aber der Erwerb von Unternehmen, Unternehmenstei-
len und Beteiligungen oder sonstigen Vermdgensgegenstédnden gegen
Gewéhrung von Aktien nicht méglich und die damit fiir die Gesellschaft
und die Aktionédre verbundenen Vorteile nicht erreichbar. Konkrete Er-
werbsvorhaben, fiir die von dieser Méglichkeit Gebrauch gemacht werden
soll, bestehen zurzeit nicht. Wenn sich die Mdglichkeit zum Erwerb von
Unternehmen, Unternehmensteilen und Beteiligungen oder sonstigen
Vermégensgegenstanden konkretisiert, wird der Vorstand sorgféltig prii-
fen, ob er von dem Genehmigten Kapital | zum Zweck des Erwerbs von
Unternehmen, Unternehmensteilen und Beteiligungen gegen Ausgabe
neuer Aktien Gebrauch machen soll. Er wird dies nur dann tun, wenn der
Erwerb von Unternehmen, Unternehmensteilen und Beteiligungen oder
sonstigen Vermégensgegensténden im wohlverstandenen Interesse der
Gesellschaft liegt. Nur wenn diese Voraussetzung gegeben ist, wird auch
der Aufsichtsrat seine erforderliche Zustimmung erteilen.

Das Bezugsrecht soll bei Ausnutzung des Genehmigten Kapitals | ausge-
schlossen werden kénnen, wenn die Anforderungen fiir einen Bezugs-
rechtsausschluss nach § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG effiillt sind. Diese M6g-
lichkeit des Bezugsrechtsausschlusses soll den Vorstand in die Lage ver-
setzen, mit Genehmigung des Aufsichtsrats kurzfristig glinstige Borsensi-
tuationen auszunutzen und dabei durch die marktnahe Preisfestsetzung
einen méglichst hohen Ausgabebetrag und damit eine gré3tmogliche
Stérkung der Eigenmittel zu erreichen. Eine derartige Kapitalerhb6hung
fliihrt wegen der schnelleren Handlungsmoéglichkeit erfahrungsgemaéal zu
einem hdéheren Mittelzufluss als eine vergleichbare Kapitalerh6hung mit
Bezugsrecht der Aktionére und erspart Transaktionskosten. Sie liegt somit
im wohlverstandenen Interesse der Gesellschaft und der Aktionére. Eine
Wertverwésserung der Altaktionére wird durch die Festlegung des Ausga-
bebetrags in Ndhe des Bbrsenkurses vermieden. Zwar kann es bei einer
Ausnutzung dieser Erméchtigung zu einer Verringerung der relativen Be-
teiligungsquote und des relativen Stimmrechtsanteils der bereits vorhan-
denen Aktiondre kommen, welche allerdings durch die 10%-Schwelle in
der Héhe begrenzt ist. Aktionére, die ihre relative Beteiligungsquote und
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ihren relativen Stimmrechtsanteil halten méchten, haben die Mdglichkeit,
die hierftir erforderliche Aktienzahl tiber die Bérse zu erwerben.

Zum weiteren Schutz der Aktionédre vor Einflussverlust und Wertverwés-
serung ist die Erméchtigung flir einen Bezugsrechtsausschluss dadurch
begrenzt, dass andere KapitalmalBnahmen, die wie eine bezugsrechtslose
Barkapitalerhbhung wirken, auf den Héchstbetrag von 10% des Grundka-
pitals angerechnet werden, bis zu dem eine Barkapitalerhbhung unter Be-
zugsrechtsausschluss nach § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG erfolgen kann. So
sieht die Erméchtigung vor, dass neue oder zuvor erworbene eigene Ak-
tien, die wahrend der Laufzeit der Erméchtigung unter Ausschluss des Be-
zugsrechts geman oder entsprechend § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausge-
geben oder verdullert werden, den Héchstbetrag ebenso reduzieren, wie
eine zukiinftige Ausgabe von Options- und/oder Wandelschuldverschrei-
bungen gegen Bareinlagen, soweit das Bezugsrecht der Aktionédre ent-
sprechend § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgeschlossen wird.

Der Ausschluss des Bezugsrechts fiir Spitzenbetrdge bei dem Genehmig-
ten Kapital | ist erforderlich, um ein technisch durchfiihrbares Bezugsver-
héltnis darstellen zu kénnen. Die als freie Spitzen vom Bezugsrecht der
Aktiondre ausgeschlossenen Aktien werden entweder durch Verkauf an
der Bérse oder in sonstiger Weise bestméglich fiir die Gesellschaft ver-
wertet. Der mégliche Verwésserungseffekt ist aufgrund der Beschrédnkung
auf Spitzenbetrdge gering. Vorstand und Aufsichtsrat halten den Aus-
schluss des Bezugsrechts aus diesen Griinden fiir sachlich gerechtfertigt
und gegentiber den Aktionéren flir angemessen.

Uber die Einzelheiten der jeweiligen Ausnutzung des Genehmigten Kapitals |
wird der Vorstand in der Hauptversammlung berichten, die auf eine etwaige Aus-
gabe von Aktien der Gesellschaft aus dem Genehmigten Kapital I folgt.

Aufgrund der vorstehenden Ausflihrungen ist die Erméchtigung zum Bezugs-

rechtsausschluss in den vorstehend unter lit. a) bis ¢) genannten Féllen in den
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umschriebenen Grenzen erforderlich und im Interesse der Gesellschaft gebo-

“

ten.

Bericht des Vorstands gemaR §§ 203 Abs. 1 Satz 1, Abs. 2; 186 Abs. 4 Satz 2
AktG zu Tagesordnungspunkt 10

Der Vorstand hat zu Punkt 10 der Tagesordnung gemaf §§ 203 Abs. 1 Satz 1, Abs. 2;
186 Abs. 4 Satz 2 AktG der Hauptversammlung einen schriftlichen Bericht Uber die
Griinde fir die Ermachtigung zum Ausschluss des Bezugsrechts im Rahmen des hier
vorgeschlagenen neuen Genehmigten Kapitals Il erstattet. Der Bericht wird mit seinem
wesentlichen Inhalt wie folgt bekannt gemacht:

»,Grundsétzlich soll den Aktiondren bei der Ausnutzung des Genehmigten Kapi-
tals Il ein Bezugsrecht eingerdumt werden. Um die Abwicklung zu erleichtern,
kann dies auch in der Weise erfolgen, dass die neuen Aktien an ein Kreditinstitut
mit der Verpflichtung ausgeben werden, den Aktiondren die neuen Aktien ent-
sprechend ihrem Bezugsrecht anzubieten (mittelbares Bezugsrecht, §§ 203
Abs. 1 Satz 1, 186 Abs. 5 AktG).

Die erbetene Erméchtigung des Vorstands, mit Zustimmung des Aufsichtsrats
das Bezugsrecht der Aktionédre auszuschliel3en, soll die Gesellschaft in die Lage
versetzen, auf sich am Markt ergebende Erfordernisse in folgenden Féllen flexi-
bel und zeitnah reagieren zu kénnen:

Das Bezugsrecht soll fiir den Fall ausgeschlossen werden kénnen,

- um bis zu insgesamt 500.000 Aktien an Vorstandsmitglieder der Gesell-
schaft gegen Sacheinlage in Gestalt von Boni-, Tantieme- und vergleich-
baren Vergiitungsanspriichen gegeniiber der Gesellschaft auszugeben,
Wegen der erforderlichen Zustimmung des Aufsichtsrats steht diesem be-
zogen auf die Zeichnung durch Vorstandsmitglieder das Letztentschei-
dungsrecht zu.

- um bis zu insgesamt 900.000 Aktien an Fiihrungskréfte der Gesell-
schaft und der mit der Gesellschaft verbundenen Unternehmen
(,AdCapital-Gruppe®) im In- und Ausland sowie an Mitglieder von Ge-
schéftsfiihrungen von Unternehmen der AdCapital-Gruppe, die nicht
Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft sind, gegen Sacheinlage
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in Gestalt von Boni-, Tantieme- und vergleichbaren Verglitungsan-
spriichen gegentiber der Gesellschaft oder einem mit dieser verbun-
denen Unternehmen oder als Belegschaftsaktien gegen Bareinlage
auszugeben,

Die Erméchtigung zum Bezugsrechtsausschluss soll die Gesellschaft in die
Lage versetzen, einen Belegschaftsaktienplan als ein langfristig angelegtes In-
strument zur Motivation und Bindung von Fiihrungskréften der AdCapital Gruppe
einzusetzen. Bei einem solchen Belegschaftsaktienplan werden Vorstand und
Aufsichtsrat darauf achten, dass der Ausgabepreis in einem angemessenen
Verhéltnis zu dem von den Beglinstigten zu erbringenden Eigeninvestment und
der jeweiligen Gesamtvergliitung steht. Zudem ist die mit einer Ausnutzung ein-
hergehende Anteilsverduf3erung angesichts des begrenzten Volumens von ins-
gesamt 900.000 an Flihrungskréfte der AdCapital-Gruppe ausgebbaren Aktien
verhéltnisméaBig gering. Im Gegensatz zu Aktienoptionen haben bei solchen Pro-
grammen die Beglinstigten bereits bei Erwerb der Aktien ein gewisses Eigenin-
vestment zu leisten und werden Aktionére der Gesellschaft; das ist fiir die Wahr-
nehmung der Incentivierung bei den Beglinstigten von besonderer Bedeutung.
Die Begtinstigten sind mit ihrem Eigeninvestment den gleichen Kursschwankun-
gen und Risiken ausgesetzt, wie andere Aktiondre der Gesellschaft, wahrend
bei Aktienoptionen vor allem die Chance einer zukiinftigen Kursentwicklung im
Vordergrund steht. Ein solcher Belegschaftsaktienplan kann auch mit eigenen,
am Markt zuriick gekauften Aktien durchgefiihrt werden, was jedoch zu einer in
der jeweiligen Situation méglicherweise nicht gewollten Belastung der Liquiditét
der Gesellschatft fiihren kénnte und im Ubrigen nur dann zulédssig wére, wenn im
Erwerbszeitpunkt eine Riicklage in Héhe der Aufwendungen méglich wére, ohne
dabei das Grundkapital oder eine nach Gesetz oder Satzung zu bildende Riick-
lage zu mindern. Daher ist es nach Auffassung des Vorstands vorzugswiirdig,
zur Durchfiihrung eines solchen Belegschaftsaktienplans ein entsprechendes
genehmigtes Kapital zu schaffen.

Die Ausgabe von bis zu 500.000 Aktien an Vorstandsmitglieder der Gesellschaft
sowie von bis zu 900.000 Aktien an Fiihrungskréfte der AdCapital-Gruppe gegen
Sacheinlage in Gestalt von Boni-, Tantieme- und sonstigen Verglitungsansprii-
chen gegentiber der Gesellschaft oder verbundenen Unternehmen auszuschlie-
Ben. Damit soll die Méglichkeit eréffnet werden, dass den vorbezeichneten Per-
sonen insbesondere variable Vergitungsbestandteile nicht in bar ausgezahlt
werden, sondern in neue Aktien an der Gesellschaft von den Mitarbeitern rein-
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vestiert wird. Auch insoweit werden Vorstand und dem das Letztentscheidungs-
recht obliegende Aufsichtsrat darauf achten, dass der Ausgabebetrag in einem
angemessenen Verhéltnis zu dem von den Beglinstigten zu erbringenden Ei-
geninvestment zu der jeweiligen Gesamtverglitung steht, und wird sich im Fall
von Vorstandsmitgliedern allein am Bérsenkurs orientieren. Eine derartige Um-
wandlung von Gehaltsanspriichen in neue Aktien der Gesellschaft ist auch aus
Sicht der Gesellschaft vorteilhaft und rechtfertigt den Bezugsrechtsausschluss,
da sie die Gesellschaft zum einen liquiditdtssparend die Auszahlung der Vergi-
tung erspart, sowie die Mitarbeiter durch ihr Eigeninvestment unternehmerisch
fiir die Gesellschaft incentiviert. Zudem ist die mit einer Ausnutzung einherge-
hende AnteilsverduBerung angesichts des begrenzten Volumens von insgesamt
zwei Millionen Aktien verhéltnismallig gering.

Der Vorstand soll erméchtigt werden, mit Zustimmung des Aufsichtsrats Spit-
zenbetrdge von dem Bezugsrecht der Aktiondre auszunehmen. Der Ausschluss
des Bezugsrechts flir Spitzenbetrédge bei Ausnutzung des Genehmigten Kapitals
Il ist erforderlich, um ein technisch durchfiihrbares Bezugsverhéltnis und die
erleichterte Abwicklung einer Bezugsrechtsemission gewé&hrleisten zu kénnen,
wenn sich aufgrund des Emissionsvolumens oder zur Darstellung eines prakti-
kablen Bezugsverhéltnisses Spitzenbetrdge ergeben. Die als freie Spitzen vom
Bezugsrecht der Aktiondre ausgeschlossenen Aktien werden entweder durch
Verkauf an der Bérse oder in sonstiger Weise bestmoéglich fiir die Gesellschaft
verwertet. Der hierbei méglicherweise entstehende Verwdsserungseffekt ist auf-
grund der Beschrdnkung auf Spitzenbetrédge gering.

Bei Abwégung aller genannten Umsténde halten Vorstand und Aufsichtsrat den
Ausschluss des Bezugsrechts in den genannten Féllen aus den aufgezeigten
Griinden auch unter Beriicksichtigung des zulasten der Aktionére eintretenden
Verwésserungseffektes fiir sachlich gerechtfertigt und fiir angemessen.

Bericht des Vorstands gemaR §§ 221 Abs. 4; 186 Abs. 4 Satz 2 AktG liber den
Ausschluss des Bezugsrechts bei Begebung von Options und/oder Wandel-
schuldverschreibungen zu Tagesordnungspunkt 12

Der Vorstand hat gemaR §§ 221 Abs. 4 Satz 2, 186 Abs. 4 Satz 2 AktG der Hauptver-
sammlung folgenden schriftlichen Bericht iber die Griinde fiir die in Punkt 12 der Ta-
gesordnung vorgeschlagene Erméachtigung zum Ausschluss des Bezugsrechts und
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zum vorgeschlagenen Ausgabebetrag erstattet. Der Bericht wird mit seinem wesentli-
chen Inhalt wie folgt bekannt gemacht:

,Die vorgeschlagene Ermé&chtigung zur Ausgabe von Options- und/oder Wan-
delschuldverschreibungen (,Schuldverschreibungen®) im Gesamtnennbetrag
von bis zu EUR 9.000.000,00 sowie zur Schaffung des dazugehdrigen bedingten
Kapitals von bis zu EUR 6.000.000,00 soll die nachfolgend noch néher erlduter-
ten Mbglichkeiten der Gesellschaft zur Finanzierung ihrer Aktivitdten erweitern
und dem Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats insbesondere bei Eintritt
glinstiger Kapitalmarktbedingungen den Weg zu einer im Interesse der Gesell-
schaft liegenden flexiblen und zeitnahen Finanzierung eréffnen. Der Ausgabe-
betrag fiir die neuen Aktien muss mit Ausnahme der Félle, in denen eine Erset-
zungsbefugnis oder eine Wandlungspflicht vorgesehen ist, mindestens 80 % des
zeitnah zur Ausgabe der Schuldverschreibungen, die mit Options- oder Wand-
lungsrechten oder —pflichten verbunden sind, ermittelten Bérsenkurses entspre-
chen. Durch die Méglichkeit eines Zuschlags (der sich nach der Laufzeit der Op-
tions- bzw. Wandelanleihe erh6hen kann) wird die Voraussetzung dafiir ge-
schaffen, dass die Bedingungen der Wandel- bzw. Optionsanleihen den jeweili-
gen Kapitalmarktverhéltnissen im Zeitpunkt ihrer Ausgabe Rechnung tragen
kdénnen. In den Féllen der Ersetzungsbefugnis und der Wandlungspflicht muss
der Ausgabebetrag der neuen Aktien nach ndherer MalRgabe der Anleihebedin-
gungen mindestens entweder den oben genannten Mindestpreis betragen oder
dem durchschnittlichen Schlusskurs der Stlickaktie der Gesellschaft an der
Frankfurter Wertpapierbérse wéhrend der fiinf Bérsentage vor dem Tag der End-
falligkeit oder dem anderen festgelegten Zeitpunkt entsprechen, auch wenn die-
ser Durchschnittskurs unterhalb des oben genannten Mindestpreises (80 %)
liegt. Den Aktiondren steht grundsétzlich das gesetzliche Bezugsrecht auf die
Schuldverschreibungen zu (§ 221 Abs. 4 i.V.m. § 186 Abs. 1 AktG). Um die Ab-
wicklung zu erleichtern, soll von der Méglichkeit Gebrauch gemacht werden, die
Schuldverschreibungen an ein Kreditinstitut oder ein Konsortium von Kreditinsti-
tuten mit der Verpflichtung auszugeben, den Aktiondren die Schuldverschrei-
bungen entsprechend ihrem Bezugsrecht anzubieten (mittelbares Bezugsrecht
i.S. von § 186 Abs. 5 AktG). Der Ausschluss des Bezugsrechts fiir Spitzenbe-
trdge erméglicht die Ausnutzung der erbetenen Erméchtigung durch runde Be-
trdge. Dies erleichtert die Abwicklung des Bezugsrechts der Aktionére. Der Aus-
schluss des Bezugsrechts zugunsten der Inhaber von bereits ausgegebenen
Wandlungsrechten und Optionsrechten hat den Vorteil, dass der Wandlungs-
bzw. Optionspreis fiir die bereits ausgegebenen Wandlungs- bzw. Optionsrechte
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nicht ermaBigt zu werden braucht und dadurch insgesamt ein hbherer Mittelzu-
fluss erméglicht wird. Beide Félle des Bezugsrechtsausschlusses liegen daher
im Interesse der Gesellschaft und ihrer Aktionére.

Der Vorstand wird ferner erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Be-
zugsrecht der Aktiondre vollstédndig auszuschlieBen, wenn die Ausgabe der
Schuldverschreibungen gegen Barzahlung zu einem Kurs erfolgt, der den Markt-
wert dieser Schuldverschreibungen nicht wesentlich unterschreitet. Hierdurch
erhélt die Gesellschaft die Méglichkeit, glinstige Marktsituationen sehr kurzfristig
und schnell zu nutzen und durch eine marktnahe Festsetzung der Konditionen
bessere Bedingungen bei der Festlegung von Zinssatz, Options- bzw. Wand-
lungspreis und Ausgabepreis der Options- bzw. Wandelschuldverschreibungen
zu erreichen. Eine marktnahe Konditionenfestsetzung und reibungslose Platzie-
rung wére bei Wahrung des Bezugsrechts nicht méglich. Zwar gestattet § 186
Abs. 2 AktG eine Verdffentlichung des Bezugspreises (und damit der Konditio-
nen der Schuldverschreibung) bis zum drittletzten Tag der Bezugsfrist. Ange-
sichts der hdufig zu beobachtenden Volatilitdt an den Aktienmérkten besteht
aber auch dann ein Marktrisiko (iber mehrere Tage, welches zu Sicherheitsab-
schldgen bei der Festlegung der Anleihekonditionen und so zu nicht marktnahen
Konditionen fiihrt. Auch ist bei Bestand eines Bezugsrechts wegen der Unge-
wissheit liber seine Auslibung die erfolgreiche Platzierung bei Dritten gefdhrdet
bzw. mit zusétzlichen Aufwendungen verbunden. Schliel3lich kann bei Einréu-
mung eines Bezugsrechts die Gesellschaft wegen der Ldnge der Bezugsfrist
nicht kurzfristig auf glinstige bzw. ungliinstige Marktverhéltnisse reagieren, son-
dern ist riickldufigen Aktienkursen wéhrend der Bezugsfrist ausgesetzt, die zu
einer fiir die Gesellschaft ungiinstigen Eigenkapitalbeschaffung flihren kénnen.
Fiir diesen Fall eines vollstdndigen Ausschlusses des Bezugsrechts gilt gemal3
§ 221 Abs. 4 S. 2 AktG die Bestimmung des § 186 Abs. 3 S. 4 AktG sinngema&R.
Die dort geregelte Grenze fiir Bezugsrechtsausschliisse von 10 % des Grund-
kapitals ist nach dem Beschlussinhalt einzuhalten.

Das Volumen des Bedingten Kapitals Il, das in diesem Fall héchstens zur Siche-
rung der Optionsrechte oder Wandlungsrechte bzw. -pflichten zur Verfiigung ge-
stellt werden soll, darf 10 % des bei Wirksamwerden der Erméchtigung zum Be-
zugsrechtsausschluss nach § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG bestehenden Grundkapi-
tals nicht lbersteigen. Durch eine entsprechende Vorgabe im Ermé&chtigungs-
beschluss ist ebenfalls sichergestellt, dass auch im Fall einer Kapitalherabset-
zung die 10 %-Grenze nicht (berschritten wird, da nach der Erméchtigung zum
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Bezugsrechtsausschluss ausdriicklich 10 % des Grundkapitals nicht liberschrit-
ten werden darf, und zwar weder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch — falls
dieser Wert geringer wird — im Zeitpunkt der Ausiibung der vorliegenden Er-
maéchtigung. Dabei werden eigene Aktien, die unter entsprechender Anwendung
des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG verdul3ert werden, sowie diejenigen Aktien, die
aus genehmigtem Kapital unter Ausschluss des Bezugsrechts geméal3 § 186
Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegeben werden, wenn die Verdul3erung bzw. Ausgabe
wéhrend der Laufzeit dieser Erméchtigung bis zur nach § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG
bezugsrechtsfreien Ausgabe der Schuldverschreibungen mit Options- und/oder
Wandlungsrechten oder -pflichten erfolgt, angerechnet und vermindern damit
diesen Betrag entsprechend.

Aus § 186 Abs. 3 S. 4 AktG ergibt sich ferner, dass der Ausgabepreis den Bér-
senpreis nicht wesentlich unterschreiten darf. Hierdurch soll sichergestellt wer-
den, dass eine nennenswerte wirtschaftliche Verwésserung des Wertes der Ak-
tien nicht eintritt. Ob ein solcher Verwéasserungseffekt bei der bezugsrechtsfreien
Ausgabe von Wandel- bzw. Optionsanleihen eintritt, kann ermittelt werden, in-
dem der hypothetische Bérsenpreis der Wandel- bzw. Optionsanleihen nach an-
erkannten, insbesondere finanzmathematischen Methoden errechnet und mit
dem Ausgabepreis verglichen wird. Liegt nach pflichtgeméRBer Priifung dieser
Ausgabepreis nur unwesentlich unter dem hypothetischen Boérsenpreis zum
Zeitpunkt der Begebung der Wandel- oder Optionsanleihen, ist nach dem Sinn
und Zweck der Regelung des § 186 Abs. 3 S. 4 AktG ein Bezugsrechtsaus-
schluss wegen des nur unwesentlichen Abschlags zuléssig. Der Beschluss sieht
deshalb vor, dass der Vorstand vor Ausgabe der Wandel- bzw. Optionsanleihen
nach pflichtgeméaler Priifung zu der Auffassung gelangen muss, dass der vor-
gesehene Ausgabepreis zu keiner nennenswerten Verwésserung des Wertes
der Aktien fihrt. Damit wiirde der rechnerische Marktwert eines Bezugsrechts
auf beinahe Null sinken, so dass den Aktiondren durch den Bezugsrechtsaus-
schluss kein nennenswerter wirtschaftlicher Nachteil entstehen kann. All dies
stellt sicher, dass eine nennenswerte Verwédsserung des Wertes der Aktien
durch den Bezugsrechtsausschluss nicht eintritt. AulBerdem haben die Aktionére
die Méglichkeit, ihren Anteil am Grundkapital der Gesellschaft auch nach Aus-
libung von Wandlungs- oder Optionsrechten jederzeit durch Zukdufe von Aktien
liber die Bérse aufrecht zu erhalten. Demgegeniiber ermdglicht die Erméchti-
gung zum Bezugsrechtsausschluss der Gesellschaft marktnahe Konditionen-
festsetzung, gré3tmdégliche Sicherheit hinsichtlich der Platzierbarkeit bei Dritten
und die kurzfristige Ausnutzung giinstiger Marktsituationen.
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. Weitere Angaben zur Hauptversammlung
1. Virtuelle Hauptversammiung

Der Vorstand hat mit Zustimmung des Aufsichtsrats beschlossen, die Hauptversamm-
lung gemal § 118a AktG i.V.m. § 26n Abs. 1 EGAKtG als virtuelle Hauptversammlung
ohne physische Prasenz der Aktionare oder ihrer Bevollmachtigten abzuhalten. Eine
physische Prasenz der Aktionare und ihrer Bevollmachtigten am Ort der Hauptversamm-
lung ist daher ausgeschlossen.

Wir bitten die Aktionare deshalb um besondere Beachtung der nachstehenden Hinweise
zur Bild- und Tonibertragung der Hauptversammlung sowie zur Ausiibung des Stimm-
rechts und von weiteren Aktionarsrechten:

° Fir Aktionare bzw. ihre Bevollmachtigten, die sich ordnungsgemaf zur Hauptver-
sammlung angemeldet und legitimiert haben, wird die gesamte Hauptversamm-
lung, einschliefl3lich einer etwaigen Fragenbeantwortung und der Abstimmungen,
live mit Bild und Ton im Internet Uber die Internetseite der Gesellschaft unter der
Adresse

https://www.adcapital.de/hauptversammlung

im passwortgeschiitzten InvestorPortal ibertragen (siehe ,3. Bild- und Toniiber-
tragung der Hauptversammliung®).

° Voraussetzung fiir den Zugang zur Ubertragung der Hauptversammlung im Inter-
net und die Auslibung der versammlungsbezogenen Rechte der Aktionare ist die
ordnungsgemalfe Anmeldung zur Hauptversammlung und der Nachweis der Be-
rechtigung. Nach ordnungsgemafRer Anmeldung und Nachweis der Berechtigung
werden den Aktionaren mit der Anmeldebestatigung (entsprechend einer Eintritts-
karte) individuelle Zugangsdaten zur Nutzung des passwortgeschutzten Investor-
Portals der Gesellschaft Ubersandt (siehe ,2. Voraussetzungen fiir die Teil-
nahme an der virtuellen Hauptversammlung und die Ausiibung des Stimm-
rechts®).

° Das Stimmrecht kénnen alle ordnungsgemaf angemeldeten und legitimierten Ak-
tionare oder ihre Bevollmachtigten im Wege der elektronischer Kommunikation
(Briefwahl) oder durch Vollmachtserteilung an den von der Gesellschaft benannten
Stimmrechtsvertreter ausiiben (siehe ,4. Ausiibung des Stimmrechts®).

° Ordnungsgemaf angemeldete Aktionare bzw. ihre Bevollmachtigten haben das
Recht, Stellungnahmen zu den Gegenstanden der Tagesordnung in Textform oder
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im Videoformat im Wege elektronischer Kommunikation einzureichen. Einge-
reichte Stellungnahmen zu den Gegenstanden der Tagesordnung werden, soweit
nicht ausnahmsweise von einer Zuganglichmachung abgesehen werden darf, bis
spatestens vier Tage vor der Hauptversammlung in dem passwortgeschutzten In-
vestorPortal auf der Internetseite der Gesellschaft zuganglich gemacht (siehe
»9. Einreichung von Stellungnahmen®).

° Zu den Moglichkeiten, Antrage zu stellen und Wahlvorschlage zu unterbreiten
siehe ,6. Antrage und Wahlvorschlage®, zum Rede- und Auskunftsrecht in der
Hauptversammlung siehe ,7. Rederecht” und ,8. Auskunftsrecht®.

° Die frist- und formgerecht angemeldeten und zu der Versammlung zugeschalteten
Aktionare bzw. ihre Bevollmachtigten kdnnen im passwortgeschitzten InvestorPo-
rtal wahrend der Dauer der Hauptversammlung Widerspruch gegen Beschllsse
der Hauptversammlung zu Protokoll des Notars einlegen (siehe ,9. Moglichkeit
des Widerspruchs gegen Beschliisse der Hauptversammlung®).

2. Voraussetzungen fiir die Teilnahme an der virtuellen Hauptversammlung und
die Ausiibung des Stimmrechts

Zur Teilnahme an der virtuellen Hauptversammlung und zur Austibung des Stimmrechts
sind gemal § 14 der Satzung nur diejenigen Aktiondre berechtigt, die sich rechtzeitig
anmelden und ihre Berechtigung nachweisen. Fur den Nachweis des Anteilsbesitzes
reicht ein in deutscher oder englischer Sprache erstellter Nachweis gemal § 67c Abs. 3
AktG oder eine andere in Textform (§126b BGB) und in deutscher oder englischer Spra-
che erstellte Bescheinigung des Letztintermediars Uber den Anteilsbesitz aus. Der Nach-
weis hat sich auf den Beginn des 25. April 2023, 00:00 Uhr (MESZ), zu beziehen.

Die Anmeldung und der Nachweis des Anteilsbesitzes mussen der Gesellschaft unter
der nachstehenden Adresse bis zum Ablauf des 9. Mai 2023, 24:00 Uhr (MESZ) zuge-
hen:

AdCapital AG

c/o Computershare Operations Center
80249 Minchen

E-Mail: anmeldestelle@computershare.de

Nach Eingang der Anmeldung und des Nachweises ihres Anteilsbesitzes bei der Gesell-
schaft unter der oben genannten Adresse werden den Aktionaren Anmeldebestatigun-
gen mit den Zugangsdaten fur die Nutzung des passwortgeschutzten InvestorPortals fir
die virtuelle Hauptversammlung Gbersandt. Um den rechtzeitigen Erhalt der Anmeldebe-
statigung sicherzustellen, bitten wir die Aktionare, frihzeitig fir die Anmeldung und die
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Ubersendung des Nachweises ihres Anteilsbesitzes an die Gesellschaft unter der oben
genannten Adresse Sorge zu tragen.

3. Bild- und Toniibertragung der Hauptversammliung

Die Aktionare, die die Voraussetzungen fur die Teilnahme an der virtuellen Hauptver-
sammlung und die Auslibung des Stimmrechts erfiillt haben, kdnnen die Hauptversamm-
lung am Dienstag, den 16. Mai 2023, um 10:00 Uhr (MESZ) live im Internet Uber die
Internetseite der Gesellschaft unter der Adresse

https://www.adcapital.de/hauptversammlung

im passwortgeschiitzten InvestorPortal nach Eingabe ihrer Zugangsdaten verfolgen. Die
Zugangsdaten zu diesem passwortgeschutzten InvestorPortal erhalten angemeldete Ak-
tionare mit ihrer Anmeldebestatigung zur virtuellen Hauptversammliung.

Die Nutzung des passwortgeschitzten InvestorPortals durch einen Bevollmachtigten
setzt voraus, dass der Bevollmachtigte die entsprechenden Zugangsdaten erhalt.

Bei Nutzung des passwortgeschutzten InvestorPortals wahrend der Dauer der virtuellen
Hauptversammlung am 16. Mai 2023 sind die Aktionare bzw. ihre Bevollmachtigten
elektronisch zur virtuellen Hauptversammlung zugeschaltet.

4. Ausiibung des Stimmrechts

Die Stimmrechtsausibung durch die Aktionare bzw. ihre Bevollmachtigten erfolgt aus-
schlieflich im Wege der Briefwahl (elektronisch oder in Textform) oder durch Vollmachts-
und Weisungserteilung an die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter. In
beiden Fallen ist frist- und formgemale Anmeldung und Nachweis des Anteilsbesitzes
wie oben unter 2. beschrieben erforderlich.

a. Stimmabgabe durch Briefwahl

Aktionare oder ihre Bevollmachtigten kdnnen die Stimmabgabe mittels Briefwahl vorneh-
men, die wahlweise elektronisch Uiber das InvestorPortal oder in Textform per Post oder
E-Mail abgegeben, geandert oder widerrufen werden kann.

Die Stimmabgabe durch elektronische Briefwahl kann unter Nutzung des passwortge-
schutzten InvestorPortals unter der Adresse

https://www.adcapital.de/hauptversammlung
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nach Eingabe der Zugangsdaten gemal dem dafiir vorgesehenen Verfahren erfolgen.
Auf diesem Weg kénnen Briefwahlstimmen bis zum Zeitpunkt der SchlieBung der Ab-
stimmung durch den Versammlungsleiter in der virtuellen Hauptversammlung am 16.
Mai 2023 abgegeben, gedndert und widerrufen werden.

Briefwahlstimmen kénnen der Gesellschaft auch in Textform unter nachfolgender Ad-
resse oder E-Mail-Adresse Ubersandt werden:

AdCapital AG

c/o Computershare Operations Center
80249 Miinchen

E-Mail: anmeldestelle@computershare.de

Auf diese Weise abgegebene Briefwahlstimmen miissen der Gesellschaft bis spatestens
zum Montag, den 15. Mai 2023, 18:00 Uhr (MESZ) zugegangen sein. Bis zu diesem
Zeitpunkt kénnen sie auch auf diese Weise geandert oder widerrufen werden. Briefwahl-
stimmen kdénnen aber auch noch danach und auch noch am Tag der Hauptversammlung
bis zum Schluss der Abstimmung unter Nutzung des passwortgeschitzten InvestorPor-
tals abgegeben, geandert und widerrufen werden.

Aus abwicklungstechnischen Griinden wird darum gebeten, fir die Briefwahl in Textform
das dafiir von der Gesellschaft bereitgestellte Formular zu nutzen. Das Formular wird
den Aktionaren, die sich form- und fristgerecht zur virtuellen Hauptversammlung anmel-
den, mit der Anmeldebestatigung zugesandt.

b. Vollmachtserteilung an den Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft

Wir bieten unseren Aktiondren wieder an, einen von der Gesellschaft benannten wei-
sungsgebundenen Stimmrechtsvertreter mit der Ausiibung ihres Stimmrechts zu bevoll-
machtigen. Dabei bitten wir zu beachten, dass der von der Gesellschaft benannte Stimm-
rechtsvertreter das Stimmrecht nur zu denjenigen Punkten der Tagesordnung ausiben
kann, zu denen die Aktionare Weisung erteilen. Auch im Fall einer Bevollmachtigung des
von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreters sind eine fristgerechte Anmel-
dung des Aktionars und ein fristgerechter Nachweis des Anteilsbesitzes erforderlich.

Die Erteilung von Vollmachten nebst Weisungen an den von der Gesellschaft benannten
Stimmrechtsvertreter sowie der Widerruf oder die Anderung dieser Vollmachten nebst
Weisungen bedurfen der Textform.

Die Erteilung von Vollimachten nebst Weisungen an den von der Gesellschaft benannten
Stimmrechtsvertreter kann unter Nutzung des passwortgeschutzten InvestorPortals un-
ter der Adresse
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https://www.adcapital.de/hauptversammlung

nach Eingabe der Zugangsdaten gemal dem dafiir vorgesehenen Verfahren erfolgen.
Auf diesem Weg kénnen Vollmachten und Weisungen noch am Tag der Hauptversamm-
lung bis zum Schluss der Abstimmung abgegeben, geandert und widerrufen werden.

Vollmachten nebst Weisungen an den von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsver-
treter kdnnen der Gesellschaft auch unter nachfolgender Adresse oder E-Mail-Adresse
Ubersandt werden:

AdCapital AG

c/o Computershare Operations Center
80249 Minchen

E-Mail: anmeldestelle@computershare.de

Auf diese Weise erteilte Vollmachten nebst Weisungen an den von der Gesellschaft be-
nannten Stimmrechtsvertreter missen der Gesellschaft bis spatestens Montag, den
15. Mai 2023, 18:00 Uhr (MESZ) zugegangen sein. Bis zu diesem Zeitpunkt kdnnen sie
auch auf diese Weise geandert oder widerrufen werden. Ferner kdénnen Vollmachten
und Weisungen an den von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter unter Nut-
zung des passwortgeschutzten InvestorPortals auch noch am Tag der Hauptversamm-
lung bis zum Schluss der Abstimmung erteilt, gedndert und widerrufen werden.

Fir die Vollmachts- und Weisungserteilung kann das von der Gesellschaft zur Verfugung
gestellte Vollmachts- und Weisungsformular verwendet werden. Das Vollmachts- und
Weisungsformular befindet sich auf der Anmeldebestatigung, die den Aktionaren nach
Eingang der Anmeldung und des Nachweises ihres Anteilsbesitzes Ubersandt werden.

Der von der Gesellschaft benannte Stimmrechtsvertreter wird keine Auftrage zu Wort-
meldungen, zur Einlegung von Widerspriichen gegen Hauptversammlungsbeschlisse
oder zum Stellen von Fragen oder von Antragen entgegennehmen.

c. Vollmachtserteilung an Dritte

Die Aktionare, die die Voraussetzungen fir die Teilnahme an der virtuellen Hauptver-
sammlung und die Ausiibung des Stimmrechts erflllt haben, kénnen ihr Stimmrecht in
der virtuellen Hauptversammlung auch unter entsprechender Vollmachtserteilung durch
einen Bevollmachtigten, zum Beispiel durch die depotfiihrende Bank, eine Aktionarsver-
einigung oder eine andere Person ihrer Wahl, ausliben lassen. Auch im Fall einer Be-
vollmachtigung sind eine fristgerechte Anmeldung des Aktionars und ein fristgerechter
Nachweis des Anteilsbesitzes erforderlich.
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Auch Bevollmachtigte kdnnen nicht physisch an der Hauptversammlung teilnehmen. Sie
kénnen das Stimmrecht fir die von ihnen vertretenen Aktionare nur im Rahmen ihrer
jeweiligen Vollmacht im Wege der Briefwahl wie oben ausgefihrt oder durch (Unter-)
Bevollmachtigung des weisungsgebundenen Stimmrechtsvertreters der Gesellschaft
ausuben. Die Nutzung des passwortgeschutzten InvestorPortals durch den Bevollmach-
tigten setzt voraus, dass der Bevollmachtigte die entsprechenden Zugangsdaten, die
dem Aktionar nach ordnungsgemalfier Anmeldung zur virtuellen Hauptversammlung und
ordnungsgemaflem Nachweis des Anteilbesitzes zugesendet werden, vom Vollmacht-
geber erhalt.

Bevollméachtigt ein Aktionar mehr als eine Person, kann die Gesellschaft eine oder meh-
rere von diesen zuriickweisen.

Die Erklarung der Erteilung der Vollmacht kann gegenliber dem Bevollmachtigten oder
gegenuber der Gesellschaft erfolgen.

Die Erteilung der Vollmacht, ihre Anderung, ihr Widerruf und der Nachweis der Bevoll-
machtigung gegenuber der Gesellschaft bedirfen der Textform. Ausnahmen kénnen flr
die Erteilung von Vollmachten an Intermediare (also z. B. Kreditinstitute) und — soweit
sie diesen gemal § 135 Abs. 8 AkiG gleichgestellt sind — Aktionarsvereinigungen,
Stimmrechtsberater und Personen, die sich geschaftsmafig gegenuber Aktiondren zur
Auslibung des Stimmrechts in der Hauptversammlung erbieten, und deren Widerruf so-
wie die entsprechenden Nachweise gegenlber der Gesellschaft bestehen; hinsichtlich
der insoweit einzuhaltenden Form bitten wir unsere Aktionare, sich mit den Genannten
abzustimmen.

Die Erteilung von Bevollméachtigungen kann unter Nutzung des passwortgeschitzten In-
vestorPortals unter der Adresse

https://www.adcapital.de/hauptversammlung

nach Eingabe der Zugangsdaten gemafl dem dafiir vorgesehenen Verfahren erfolgen.
Auf diesem Weg kénnen Vollmachten noch am Tag der Hauptversammlung bis zum
Ende Hauptversammlung erteilt, gedndert und widerrufen werden.

Bevollmachtigungen und Nachweise von Vollmachten kdnnen der Gesellschaft auch un-
ter nachfolgender Adresse oder E-Mail-Adresse Ubersandt werden:

AdCapital AG

c/o Computershare Operations Center
80249 Minchen

E-Mail: anmeldestelle@computershare.de
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Auf diese Weise Ubersandte Bevollmachtigungen und Nachweise von Vollmachten mis-
sen der Gesellschaft bis spatestens Montag, den 15. Mai 2023, 18:00 Uhr (MESZ) zu-
gegangen sein. Bis zu diesem Zeitpunkt kénnen sie auch auf diese Weise geandert oder
widerrufen werden. Vollmachten kénnen aber auch noch danach und auch noch am Tag
der Hauptversammlung bis zum Ende der Hauptversammlung unter Nutzung des pass-
wortgeschutzten InvestorPortals erteilt, gedndert und widerrufen werden.

Fur die Erteilung und den Nachweis einer Vollmacht kann das von der Gesellschaft zur
Verfugung gestellte Vollmachtsformular verwendet werden. Das Vollmachtsformular be-
findet sich auf der Anmeldebestatigung, die den Aktionaren nach Eingang der Anmel-
dung und des Nachweises ihres Anteilsbesitzes Ubersandt werden. Die Nutzung dieses
Formulars ist nicht zwingend. Es obliegt den Aktionaren, ihrem Bevollmachtigten ihre
Zugangsdaten zum InvestorPortal mitzuteilen, damit dieser die Hauptversammlung ver-
folgen und insbesondere das Stimmrecht ausiiben kann.

d. Weitere Informationen zur Stimmrechtsauslibung

Sollten Stimmrechte durch Briefwahl fristgemafl auf mehreren Wegen (per Brief, per E-
Mail, elektronisch tber das InvestorPortal oder Gber einen Intermediar geman § 67c Ab-
satz 1 und Absatz 2 Satz 3 AktG in Verbindung mit Artikel 2 Absatz 1 und 3 und Artikel 9
Absatz 4 der Durchfiihrungsverordnung (EU) 2018/1212) ausgelbt bzw. Vollmachten
und ggf. Weisungen fristgemal auf mehreren Wegen erteilt werden, werden diese un-
abhangig vom Zeitpunkt des Zugangs in folgender Reihenfolge beriicksichtigt: 1. elekt-
ronisch Uber das InvestorPortal, 2. Uber einen Intermediar gemafl § 67c Absatz 1 und
Absatz 2 Satz 3 AktG in Verbindung mit Artikel 2 Absatz 1 und 3 und Artikel 9 Absatz 4
der Durchfiihrungsverordnung (EU) 2018/1212, 3. per E-Mail und 4. per Brief.

Gehen auf demselben Ubermittlungsweg fristgemaR mehrere Briefwahlstimmen bzw.
Vollmachten und Weisungen zu, ist die zeitlich zuletzt zugegangene Erklarung verbind-
lich.

Sollten auf dem gleichen Weg Erklarungen mit mehr als einer Form der Stimmrechtsau-
Ubung eingehen, gilt: Briefwahlstimmen haben Vorrang gegenuber der Erteilung von
Vollmachten und Weisungen an die Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft und letztere
haben Vorrang gegeniber der Erteilung von Vollmachten und Weisungen an Dritte, ins-
besondere einen Intermediar, eine Aktionarsvereinigung, einen Stimmrechtsberater ge-
maf § 134a AktG sowie einer diesen gemal § 135 Absatz 8 AktG gleichgestellten Per-
son.
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5. Einreichung von Stellungnahmen

Ordnungsgemal’ angemeldete Aktionare bzw. ihre Bevollmachtigten haben das Recht,
nach § 130a Absatz 1 bis 4 AktG Stellungnahmen zu den Gegenstanden der Tagesord-
nung in Textform im Wege elektronischer Kommunikation einzureichen. Dafur steht
ihnen die E-Mail Adresse

stellungnahme2023@adcapital.de
zur Verfligung.

Stellungnahmen sind in Textform gemaR dem daflr vorgesehenen Verfahren als Datei
im Dateiformat PDF einzureichen. Wir bitten darum, bei Stellungnahmen in Textform ei-
nen Umfang von 10.000 Zeichen nicht zu Uberschreiten. Mit dem Einreichen erklart sich
der Aktionar bzw. sein Bevollmachtigter damit einverstanden, dass die Stellungnahme
unter Nennung seines Namens im InvestorPortal zuganglich gemacht wird.

Die Stellungnahmen sind bis spatestens funf Tage vor der Versammlung, also spates-
tens am 10. Mai 2023, 24.00 Uhr MESZ, einzureichen. Eingereichte Stellungnahmen zu
den Gegenstanden der Tagesordnung werden, soweit nicht ausnahmsweise von einer
Zuganglichmachung nach § 130a Abs. 3 Satz 4 AktG abgesehen werden darf, bis spa-
testens vier Tage vor der Hauptversammlung, also spatestens am 11. Mai 2023,
24.00 Uhr MESZ, in dem nur fir ordnungsgemafl angemeldete Aktionare bzw. deren
Bevollmachtigte mit den entsprechenden Zugangsdaten zuganglichen passwortge-
schutzten InvestorPortal unter

https://www.adcapital.de/hauptversammlung
zuganglich gemacht.

Antrage und Wahlvorschlage, Fragen und Widerspriche gegen Beschlisse der Haupt-
versammlung im Rahmen der in Textform eingereichten Stellungnahmen werden in der
Hauptversammlung nicht berticksichtigt; das Stellen von Antragen bzw. Unterbreiten von
Wabhlvorschlagen, die Ausibung des Auskunftsrechts sowie die Einlegung von Wider-
sprichen gegen Beschlisse der Hauptversammlung ist ausschlieBlich auf den in dieser
Einladung jeweils gesondert beschriebenen Wegen mdglich.

6. Antrage und Wahlvorschlage

Antrage von Aktionaren bzw. ihren Bevollmachtigten gegen einen Vorschlag der Verwal-
tung zu einem bestimmten Tagesordnungspunkt gemaf § 126 Abs. 1 AktG sowie Wahl-
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vorschlage von Aktionaren bzw. ihren Bevollmachtigten zur Wahl von Aufsichtsratsmit-
gliedern oder von Abschlussprufern gemafl § 127 AktG sind ausschlieRlich zu richten
an:

AdCapital AG
"Hauptversammlung 2023"
Im Ermlisgrund 11

76337 Waldbronn

E-Mail: hv@adcapital.de

Gegenantrage und Wahlvorschlage von Aktionaren bzw. ihren Bevollmachtigten, die bis
zum 1. Mai 2023, 24:00 Uhr MESZ, unter dieser Adresse, Telefax-Nummer oder E-Mail-
Adresse eingegangen sind und die weiteren Voraussetzungen der §§ 126, 127 AktG
erfullen, und eventuelle Stellungnahmen der Verwaltung werden den anderen Aktiona-
ren auf der Website der Gesellschaft unter

https://www.adcapital.de/hauptversammlung
zuganglich gemacht. Anderweitig adressierte Antrage werden nicht bertcksichtigt.

Antrage oder Wahlvorschlage von Aktionaren bzw. ihren Bevollmachtigten, die gemafl
§ 126 oder § 127 AktG zuganglich zu machen sind, gelten als im Zeitpunkt der Zugang-
lichmachung gestellt. Die Gesellschaft ermoéglicht, dass das Stimmrecht zu diesen An-
tragen oder Wahlvorschlagen ab diesem Zeitpunkt Uber das passwortgeschitzte In-
vestorPortal ausgeubt werden kann. Sofern der den Antrag stellende oder den Wahlvor-
schlag unterbreitende Aktionar nicht ordnungsgemaf legitimiert oder nicht frist- und
formgerecht zur Hauptversammlung angemeldet ist, muss der Antrag bzw. Wahlvor-
schlag in der Versammlung nicht behandelt werden.

Das Recht des Versammlungsleiters, im Rahmen der Abstimmung zuerst Gber die Vor-
schlage der Verwaltung abstimmen zu lassen, bleibt hiervon unberihrt. Sollten die Vor-
schlage der Verwaltung mit der notwendigen Mehrheit angenommen werden, haben sich
insoweit die Gegenantrage oder (abweichende) Wahlvorschlage erledigt.

Aktionare bzw. ihre Bevollmachtigten, die zu der Hauptversammlung zugeschaltet sind,
haben darUber hinaus das Recht, in der Versammlung im Wege der Videokommunika-
tion Antrage und Wahlvorschldge im Rahmen ihres Rederechts zu stellen (dazu nach-
stehend unter ,7. Rederecht®).
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7. Rederecht

Aktionare bzw. ihre Bevollmachtigten, die elektronisch zur Hauptversammlung zuge-
schaltet sind, haben ein Rederecht in der Versammlung im Wege der Videokommunika-
tion. Ab Beginn der Hauptversammlung wird Uber das passwortgeschutzte InvestorPor-
tal unter

https://www.adcapital.de/hauptversammlung

ein virtueller Wortmeldetisch gefiihrt, Gber den die Aktionare bzw. ihre Bevollmachtigten
ihren Redebeitrag anmelden kénnen. Das Rederecht umfasst insbesondere auch das
Recht, Antrage und Wahlvorschlage nach § 118a Abs. 1 Satz 2 Nr. 3 AktG zu stellen
(vgl. dazu bereits oben unter ,,6. Antrage und Wahlvorschlage®), sowie das Auskunfts-
verlangen nach § 131 Abs. 1 AktG (vgl. dazu unten ,8. Auskunftsrecht®).

Gemal § 16 Abs. 5 der Satzung der Gesellschaft kann der Versammlungsleiter das
Frage- und Rederecht des Aktionars zeitlich angemessen beschranken. Er ist insbeson-
dere berechtigt, bereits zu Beginn oder wahrend der Hauptversammlung den zeitlich
angemessenen Rahmen fir den Verlauf der Hauptversammlung, fir die Aussprache zu
den einzelnen Tagesordnungspunkten oder fir den einzelnen Frage- und Redebeitrag
zu setzen.

Aktionare bzw. ihre Bevollmachtigten bendtigen fir die Ausibung des Rederechts ein
internetfahiges Endgerat (PC, Laptop, Tablet oder Smartphone), welches Uber eine Ka-
mera und ein Mikrofon verfligt, auf die jeweils vom Browser aus zugegriffen werden
kann.

Die Gesellschaft behalt sich vor, die Funktionsfahigkeit der Videokommunikation zwi-
schen Aktionar bzw. Bevollmachtigtem und Gesellschaft in der Versammlung und vor
dem Redebeitrag zu Uberprifen und diesen zurtickzuweisen, sofern die Funktionsfahig-
keit nicht sichergestellt ist.

8. Auskunftsrecht

Jedem Aktionar ist gemaf § 131 Abs. 1 AktG auf Verlangen in der Hauptversammlung
vom Vorstand Auskunft Uber Angelegenheiten der Gesellschaft zu geben, soweit die
Auskunft zur sachgemafien Beurteilung eines Gegenstands der Tagesordnung erforder-
lich ist und kein Auskunftsverweigerungsrecht besteht. Die Auskunftspflicht des Vor-
stands erstreckt sich auch auf die rechtlichen und geschéftlichen Beziehungen der Ge-
sellschaft zu den mit ihr verbundenen Unternehmen. Des Weiteren betrifft die Auskunfts-
pflicht auch die Lage des AdCapital-Konzerns und der in den AdCapital-Konzernab-
schluss einbezogenen Unternehmen.
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Es ist vorgesehen, dass der Leiter der Hauptversammlung geman § 131 Abs. 1f AktG
festlegen wird, dass das vorgenannte Auskunftsrecht nach § 131 Abs. 1 AktG in der
Hauptversammlung ausschlie3lich im Wege der Videokommunikation, also im Rahmen
der Ausubung des Rederechts ausgelbt werden darf.

§ 131 Abs. 4 Satz 1 AktG bestimmt, dass dann, wenn einem Aktionar wegen seiner
Eigenschaft als Aktionar eine Auskunft auRerhalb der Hauptversammlung gegeben wor-
den ist, diese Auskunft jedem anderen Aktionar bzw. dessen Bevollmachtigtem auf des-
sen Verlangen in der Hauptversammlung zu geben ist, auch wenn sie zur sachgemafen
Beurteilung des Gegenstands der Tagesordnung nicht erforderlich ist.

Im Rahmen der virtuellen Hauptversammlung wird gewahrleistet, dass Aktionare bzw.
ihre Bevollmachtigten, die elektronisch zur Hauptversammlung zugeschaltet sind, ein
eventuelles Verlangen nach § 131 Abs. 4 Satz 1 AktG im Wege der elektronischen Kom-
munikation Uber das passwortgeschutzte InvestorPortal unter

https://www.adcapital.de/hauptversammlung

gemal dem dafir vorgesehenen Verfahren mit den entsprechenden Zugangsdaten in
der Hauptversammlung Ubermitteln kdnnen.

9. Maoglichkeit des Widerspruchs gegen Beschliisse der Hauptversammlung

Die frist- und formgerecht angemeldeten und zu der Versammlung zugeschalteten Akti-
onare bzw. ihre Bevollmachtigten haben das Recht, gegen einen Beschluss der Haupt-
versammlung Uber das passwortgeschutzte InvestorPortal unter der Adresse

https://www.adcapital.de/hauptversammlung

gemal dem dafir vorgesehenen Verfahren mit den entsprechenden Zugangsdaten
wahrend der Hauptversammlung, d.h. von der Eréffnung der Hauptversammlung an bis
zu ihrer Schliellung, Widerspruch zu Protokoll des Notars einzulegen.

10. Information zum Datenschutz

Die Gesellschaft erhebt und verarbeitet im Zusammenhang mit der Hauptversammlung
personenbezogene Daten von Aktionaren, Aktionarsvertretern und Gasten. Einzelheiten
hierzu konnen auf der Internetseite der Gesellschaft unter der Adresse

https://www.adcapital.de/hauptversammlung

abgerufen werden. Aktionare, die einen Vertreter bevollmachtigen, werden gebeten, die-
sen Uber die Information zum Datenschutz zu informieren.



Waldbronn, im Méarz 2023

AdCapital AG
Der Vorstand
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