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Mittelstand im Wandel

Resilienz, Nachhaltigkeit auch in
nerausfordernden Zeiten




Sehr geehrte

Aktionarinnen und Aktionare,
liebe Geschaftspartnerinnen
und Geschaftspartner

auch das Geschaftsjahr 2024 war von vielfaltigen weltpolitischen und wirtschaftlichen Heraus-
forderungen gepragt, die mittelstandische Unternehmen wie die DATRON AG malgeblich beein-
flusst haben. In einer global vernetzten Wirtschaft blieben wir auch im abgelaufenen Geschaftsjahr
von den Folgen internationaler Krisen und Entwicklungen nicht unberiihrt und mussten flexibel
und dynamisch reagieren.

Die anhaltenden geopolitischen Spannungen sorgten das gesamte Jahr Uber flir erhebliche Un-
sicherheit. Diese Konflikte beeintrachtigten weiterhin globale Lieferketten und Handelsstrome.
Viele mittelstdandische Unternehmen sahen sich dadurch gezwungen, ihre Bezugsquellen und Ab-
satzmaérkte starker zu diversifizieren sowie Lieferketten widerstandsfahiger zu gestalten.

Trotz fallender Zinsen und rtcklaufiger Inflation im Jahr 2024 belasteten die allgemeinen Bedin-
gungen viele Unternehmen und fuhrten vermehrt dazu, dass Investitionsentscheidungen sorg-
faltiger abgewogen und Finanzstrategien angepasst wurden.

Auch wenn diese Herausforderung vielfach als Chance begriffen wurde, in die nachhaltigen
Technologien von DATRON und in damit verbundene innovative Bearbeitungsprozesse zu
investieren, um Wettbewerbsvorteile zu sichern, wurden im abgeschlossenen Geschaftsjahr 2024
die urspriinglichen Erwartungen nicht erfillt.

Die vor allem in unserem Heimatmarkt Deutschland herrschende wirtschaftliche Beklommenheit
fihrte zu deutlichen Riickgdngen in der Nachfrage nach DATRON Produkten. Erfreulicherweise
zeigte sich das Interesse aus dem europaischen Ausland sehr stabil mit Wachstumstendenzen in
einzelnen Regionen. Insbesondere die Ubernahme der Vertriebs- und Servicegesellschaft DATRON
Dynamics Inc. (USA) im ersten Quartal 2024 wird perspektivisch zur Starkung unseres zweitwich-
tigsten Einzelmarktes beitragen. Der DATRON Konzern ist bilanziell weiterhin gut positioniert und
verfligte zum 31.12.2024 iber einen Cash-Bestand von rund EUR 7,3 Mio. Damit sehen wir uns fir
das weiterhin herausfordernde Geschéaftsjahr 2025 sehr gut geristet.

Unser Jahresbericht 2024 gibt lhnen einen klaren Uberblick (iber die Leistungen und die Entwick-
lung unseres Unternehmens in diesem komplexen und dynamischen Umfeld. Wir danken dem
DATRON Team herzlich fir seinen aulRergewdhnlichen Einsatz sowie lhnen und unseren Kunden
und Partnern fur das entgegengebrachte Vertrauen und die wertvolle Zusammenarbeit. Gemein-
sam blicken wir trotz aller duBerlichen Widrigkeiten optimistisch in die Zukunft und sind UGber-
zeugt, auch kommende Herausforderungen erfolgreich meistern und Chancen gezielt nutzen zu
kénnen.

Mit freundlichen Grif3en,

Michael Daniel Jonas Gillmann
Vorstandsvorsitzender (CEO) Vorstand Technik (CTO)
DATRON AG DATRON AG
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INNOVATIONSKRAFT SEIT 1969

DATRON

| 1969

|

2008 |

Im Januar 1969 griinden die beiden Diplom-
Ingenieure Gerhard Schulte und Ortwin Pichl
die DATRON Electronic, Pichl und Schulte KG
in Darmstadt.

Umfirmierung der Datron-Electronic GmbH in
DATRON AG.

| 1975

|

2011 |

Bau und Bezug des ersten Gebdudes “G1” in
Muhltal-Traisa.

Borsengang in den Entry Standard der Frank-
furter Wertpapierborse.

. 1980 |

2012 |

Umfirmierung der DATRON Electronic, Pichl
und Schulte KG in DATRON-Electronic GmbH.

Ausweitung und Verlagerung der Produktion
von Mihltal-Traisa nach Darmstadt (Schenck
Technologie- und Industriepark).

. 1988 |

2013 |

Entwicklung und Verkauf der ersten DATRON
CNC-Frasmaschine “DATRON M1”

Griindung des Tochterunternehmens DATRON
France SAS bei Annecy.

2002 |

2017 |

Mit dem Generationswechsel in der Unter-
nehmensleitung tibernimmt Dr. Arne Briisch die
Geschaftsflihrung.

Griindung der DATRON Austria GmbH, Eroff-
nung des Technologiezentrums in Ramsau am
Dachstein.



Historie

2018

. 2022

Griindung des Tochterunternehmens DATRON
ToolTechnology GmbH in Lindenfels.

Einweihung des neuen DATRON France SAS
Standortes in Sévrier; Er6ffnung des DATRON
Technologiezentrums Potsdam; Soft Opening
der DATRON SEA Pte. Ltd.

| 2019

2023

Firmenjubildum: 50 Jahre DATRON; Ubernah-
me der Mehrheitsanteile DATRON-Technology
s.r.o. in der Slowakei nebst 100 % Tochter-
gesellschaft inTschechien.

Offizieller Spatenstich zum Start des Neubaus
der DATRON Konzernzentrale in Ober-Ramstadt.

2020

. 2024

Griindung des Tochterunternehmens DATRON
Real Estate France SAS.

2021

Griindung des Tochterunternehmens DATRON
SEA Pte. Ltd. in Singapur; Dr. Arne Briisch legt
CEO-Amt zum 31.12.2021 plangemal nieder.

2022

Michael Daniel tbernimmt zum 01.01.2022 als
Vorstandsvorsitzender die Gesamtverantwortung
far die DATRON AG.

Jonas Gillmann tritt zum 01.03.2024 das Amt
des VorstandsTechnik an.

Ubernahme der Mehrheitsanteile am bisherigen
US-Vertriebspartner DATRON Dynamics Inc.



Das Jahr 2024

DATRON

Marz

Jonas Gillmann wird Vorstand Technik

Jonas Gillmann hat zum 01.03.2024 seine
Position als Vorstand Technik der DATRON AG
angetreten und verantwortet seitdem die tech-
nologischen Entwicklungen und Innovations-
strategien des Unternehmens.

DATRON Dynamics Inc. wird ein Unternehmen
der DATRON Gruppe

Wir freuen uns tber den Familienzuwachs: Nach-
dem DATRON Dynamics Inc. iber 25 Jahre als
Vertriebspartner von DATRON in den USA er-
folgreich aktiv war, hat die DATRON AG die
Mehrheit der Anteile an DATRON Dynamics Inc.
mit Hauptsitz in New Hampshire erworben.

DATRON Team gewinnt #GetEMOtional Wett-
bewerb des VDW

Das interdisziplinare Team aus Produktmarke-
ting und Corporate Communications der DATRON
AG konnte den Social Media Contest des Ver-
ein Deutscher Werkzeugmaschinenfabriken e. V.
(VDW) im Zuge der Werbung fiir die EMO 2025
eindeutig fur sich gewinnen.

DATRON organisiert Waldpflanzaktion mit
HessenForst

Wir engagieren uns nicht nur flir innovative
Produktionstechnologien, sondern auch fir
den Umwelt- und Waldschutz. Bei einer Pflanz-
aktion mit HessenForst pflanzten Teammitglie-
der unter Anleitung von HessenForst 1.000
Jungbaume im nahgelegenenTraisaer Wald.




April

Boys & Girls Day

Beim Boys & Girls Day (auch bekannt als Zu-
kunftstag) nutzten auch in 2024 zahlreiche
Schilerinnen und Schiler die Chance, bei
DATRON in unterschiedliche Berufe hineinzu-
schnuppern.

DATRON Tech Day

Der DATRON Tech Day ist Hausmesse und In-
novationsplattform zugleich. Besucher erleben
moderne Frastechnologien, Automatisierungs-
I6sungen, Werkzeuge und Anwendungsdemos
live. Das Highlight in 2024: Die Markteinfiihrung
der DATRON evo 600, ein zukunftsweisendes
Dosiersystem mit DATRON next Maschinen-
steuerung.

Ausgezeichnete Technologie: Die DATRON evo
600 erhielt im weiteren Verlauf des Geschafts-
jahres den Red Dot Design Award fur ihr inno-
vatives Maschinenkonzept, das Bedienerfreund-
lichkeit, modernes Industriedesign und hohe
Prazision in einem kompakten Dosiersystem
vereint.

Mai

Einsatzfahrzeug fiir FirstResponder-Team
Miuhltal

Dank modernster Technik und umfangreicher
Ausriistung konnen die Voraushelfer des DRK
Nieder-Ramstadt/Trasia noch effektiver Hilfe bei
medizinischen Notféallen in der Gemeinde leis-
ten. Die DATRON AG und die Familie Dr. Arne
Brisch unterstlitzten mit insgesamt € 4.000 die
Anschaffung eines neuen Einsatzfahrzeuges.

Jahresitiberblick




Das Jahr 2024

DATRON

Juni

Ordentliche Hauptversammlung 2024

Die Hauptversammlung der DATRON AG 2024
fand online per Live-Streaming aus der DATRON
Tech Academy in Miuhltal-Traisa statt und bot
den Aktiondren einen umfassenden Uberblick
tber die Geschaftsentwicklung sowie die stra-
tegische Ausrichtung des Unternehmens.

Richtfest

In Anwesenheit lokaler Politik-Vertreter und aller
aktiver Projekt-Unterstlitzer feierte die Ge-
schéaftsleitung das Richtfest des Neubaus in
Ober-Ramstadt und anschlieend vor Ort das
Sommerfest mit dem DATRON Team.

August

Wie in jedem Jahr freuen wir uns tber das Inte-
resse von jungen Menschen, sich im DATRON
Team zu Nachwuchs-Fachkraften ausbilden zu
lassen. Herzlich willkommen!

September

AMB / IMTS

DieAMBunddieIMTS gehortenim Geschéftsjahr
2024 zu den grof3ten und wichtigsten Branchen-
messen, auf denen DATRON seine Technolo-
gien wie Ublich live unter Span demonstrierte.



Jahresitiberblick

Das Jahr 2024

DATRON

Oktober

Hydrogen Technology Expo / The Battery Show
Die brandneue DATRON evo 600 Dosiermaschine
erhielt gro3e Aufmerksamkeit auf der Hydro-
gen Technology Show (Hamburg) und auf der
Battery Show (Stuttgart). Beides sind zukunfts-
weisende Messen, die als Plattformen fir In-
novation, Vernetzung und den Austausch Uber
nachhaltige Mobilitat den angemessenen Rah-
men fir unsere neuste Dosierlésung boten.

‘ Novembenr

FFW zu Gast im Rohbau

Wir pflegen gute Kontakte zur lokalen Freiwil-
ligen Feuerwehr, um im Notfall auf schnelle,
ortskundige Hilfe zurtickgreifen zu kénnen und
gemeinsam praventive Sicherheitsmalinah-
men zu entwickeln. Vor dem Hintergrund unse-
res Umzugs in den Neubau in Ober-Ramstadt
ist uns dieses Netzwerk besonders wichtig, da-
her luden wir die Freiwillige Feuerwehr Ober-
Ramstadt zu einer ersten Besichtigung unseres
Rohbaus ein.

Dezember

Das Schmuckstiick des Jahres

In vielerlei Hinsicht sehr wertvoll: Das DATRON
Christbaum-Ornament, das jedes Jahr von un-
seren technischen Auszubildenden program-
miert und in streng limitierter Auflage gefrast
wird.
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55 Jahre DATRON - Mittelstand im Wandel:

Resilienz und Nachhaltigkeit auch in herausfordernden Zeiten

Der deutsche Maschinenbau-Mittelstand blickt auf eine bewegte Geschichte der letzten 50 Jahre
zurick, gepréagt von technologischen Innovationen, wirtschaftlichen Herausforderungen und glo-
baler Expansion. Kaum ein Sektor symbolisiert den Begriff ,Made in Germany” so deutlich wie
der mittelstdndische Maschinenbau, der mit seinen spezialisierten Produkten weiterhin weltweit
Anerkennung erfahrt. Die Entwicklung seit den 1970er Jahren zeigt eindrucksvoll, wie Flexibilitat
und Innovationskraft mittelstdndische Unternehmen wie DATRON zum Ruickgrat der deutschen
Wirtschaft gemacht haben.

In den 1970er und 1980er Jahren vollzog sich ein entscheidender Strukturwandel. Wahrend
traditionelle Fertigungstechniken an ihre Grenzen stiel3en, gelang es mittelstandischen Unterneh-
men wie der 1969 gegriindeten DATRON, friihzeitig neue technologische Wege zu beschreiten.
Urspringlich als DATRON Electronic gestartet und zunéachst auf elektronische Messsysteme spe-
zialisiert, wandte sich das Unternehmen Ende der Achzigerjahre immer mehr dem Maschinenbau
zu. Ab dem Marktstart der ersten Frasmaschine “M1” im Jahr 1988 vollzog DATRON den Wandel
zu einem bedeutenden Anbieter von hochprazisen CNC-Frasmaschinen, Fraswerkzeugen und Do-
siertechnik. Damit steht DATRON exemplarisch fur die Entwicklungsfahigkeit, die typisch fiir den
deutschen Maschinenbau-Mittelstand ist.

Die 1990er Jahre waren gepragt von der zunehmenden Globalisierung. Unternehmen mussten
sich starker auf internationale Mérkte einstellen und ihre Wettbewerbsfahigkeit steigern. In dieser
Zeit begann DATRON konsequent, seine internationale Prédsenz auszubauen. Das Unternehmen
erschloss neue Mérkte in Nordamerika und Europa, was maf3geblich zum heutigen Exporterfolg
beitrug. Die Orientierung hin zu kundenindividuellen Lésungen und einer hohen Service-Qualitat
ermoglichte dem mittelstdndischen Maschinenbauer aus Stidhessen eine deutliche Differenzie-
rung gegenuber industriellen GroRRkonzernen.

Zu Beginn des neuen Jahrtausends forderten Digitalisierung und Industrie 4.0 erneut tiefgreifende
Anpassungen. Der deutsche Maschinenbau begegnete diesen Herausforderungen durch starke
Investitionen in Forschung und Entwicklung. Auch hier tat sich DATRON als Pionier hervor: Be-
reits frih setzte das Unternehmen auf eine eigene Steuerungstechnik und eine praxisorientierte
Einbindung seiner Maschinenldsungen. Die Einflihrung neuer innovativer Steuerungssoftware-
Generationen und intelligenter Frastechnologien und Werkzeuge machte DATRON nicht nur wett-
bewerbsfahiger, sondern auch zu einem wichtigen Akteur bei der Umsetzung von innovativen
Fertigungskonzepten in mittelstandischen aber auch in weltweit aufgestellten Industriebetrieben.

Die globalen Wirtschaftskrisen von 2008/2009 und die jlingste COVID-19-Pandemie stellten weitere
entscheidende Wendepunkte dar. Trotz kurzfristiger Einbriiche erwies sich DATRON dank planvol-
ler Fiihrung und stabilen Management-Grundsétzen als resilient. Insbesondere aufgrund seiner
soliden technologischen Basis und flexiblen Unternehmensstruktur konnte sich DATRON schnell
auf verdnderte Marktbedingungen einstellen. Der Bérsengang im Jahr 2011 und die kontinuier-
liche Weiterentwicklung von Produkten und Dienstleistungen sorgte dafiir, dass DATRON auch in
schwierigen Zeiten Wachstum generierte.

Heute, nach lber 55 Jahren dynamischer Entwicklung, steht DATRON, weiterhin fest verankert
im Maschinenbau-Mittelstand, erneut vor neuen Herausforderungen wie geopolitischen Krisen-
zyklen, Nachhaltigkeit und Klimaneutralitat. Doch gerade in diesen Bereichen er6ffnen sich auch
erhebliche Chancen. DATRON hat friihzeitig auf ein diversifiziertes Produkt-Portfolio, energiespa-
rende Technologien und nachhaltige Produktionsverfahren gesetzt und ist damit bestens positio-
niert, diese Herausforderungen in zukiinftige Erfolge zu verwandeln. Durch den Neubau in Ober-
Ramstadt werden zudem alle baulichen Mdglichkeiten der Nachhaltigkeit voll ausgeschopft.

Der Ruckblick zeigt deutlich: Innovationsfahigkeit, Flexibilitat und internationale Ausrichtung sind
seit jeher die Schlisselkompetenzen, die den Maschinenbau-Mittelstand auszeichnen. DATRON
verkorpert diese Tugenden exemplarisch und bestétigt eindrucksvoll, dass nachhaltiger Erfolg im
globalen Wettbewerb immer wieder aufs Neue erarbeitet werden muss.



DATRON ,,Uptown”

DATRON ,,Uptown” Part Il

Der Neubau unserer Firmenzentrale er6ffnet unserem mittelstdndischen Maschinenbauunter-
nehmen umfangreiche strategische Potenziale. Indem wir bisher vier eigenstindige Standorte
mit unterschiedlichen Funktionen und historisch gewachsenen Strukturen an einem zentralen
Ort blindeln, schaffen wir beste Voraussetzungen fiir nachhaltiges Wachstum und eine deutliche
Effizienzsteigerung. Auf einer Nutzflache von insgesamt rund 17.000 m? vereinen wir alle DATRON
Disziplinen, darunter u.a. Produktion, Fraserei, Werkzeugschleiferei, Forschung & Entwicklung,
Customer Care sowie ein modernes Technologiezentrum fiir Fras- und Dosiertechnik. Ergdnzt
wird dies durch einen kompakten und leistungsstarken Verwaltungsbereich in dem alle erstmalig
enger zusammenarbeiten kdnnen. Dadurch erzielen wir kiirzere Entscheidungswege, starken
Synergien und fordern eine einheitliche Unternehmenskultur, um langfristig unsere Innovations-
kraft und Wettbewerbsfahigkeit weiter auszubauen.

Um lhnen den aktuellen weit fortgeschrittenen Stand der Bauarbeiten zu illustrieren, laden wir Sie
zu einem Rundflug tber das Gelande ein. Das Video wurde kurz vor dem Umzugsstart im Mai 2025
erstellt.

www.datron.de/
rundflug-uptown-mai2025

"



Das DATRON Netzwerk

Das internationale DATRON Netzwerk aus kompetenten Vertriebs- und Service-Partnern
stellt die Verfliigbarkeit von DATRON Produkten und Dienstleistungen in aller Welt sicher.

Deutschland

DATRON AG
64367 Muhltal

DATRON
Technologiezentrum Ost
14478 Potsdam

DATRON
Technologiezentrum Nord
30916 Isernhagen

DATRON
Technologiezentrum Siid
89081 UIm
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Vereinigte Staaten
DATRON Dynamics, Inc.
NH 03055 Milford

DATRON Dynamics, Inc.
CA 94551 Livermore

Vereinigtes Kénigreich

DATRON-Technology Ltd.
MK11 3HE Milton Keynes

Frankreich

DATRON France SAS
74320 Sevrier

B 23435 Lomma

Niederlande

KOETJE HSC PLUS BV
9699 PG Vriescheloo

Norwegen

ABC-Maskin AS
3740 Skien

Schweden
Solectro AB

O

Premium Szerszamgepserviz Kft.

I 6035 Balloszog
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Das DATRON Netzwerk

Osterreich

DATRON Austria GmbH
8972 Ramsau am Dachstein

Grand Garage
4020 Linz

Spanien
i MAQUINSER S.A
08403 Granollers Barcelona

Mit weiteren Niederlassungen in
Madrid, Bilbao, Sevilla und Porto
(Portugal).

China

Ying Feng Precision Machinery Co., Ltd.
Dong Guan

Ying Feng Precision Machinery Co., Ltd.
Changzhou

Italien

REMAK S.r.l.
20151 Mailand

S /// \\ Korea
‘ M & Stone Co., Ltd.
N4 | Techno Park, 60, Haan-ro

Singapur
DATRON SEA Pte. Ltd.

#01-81 German Centre
609916 Singapur

'**‘
*
I **

L= x Australien/Neuseeland
S x * .
* Mechio Pty Ltd
* 4165 Queensland

Slowakei

DATRON-Technology s.r.o.
96212 Detva

Tschechien

DATRON-Technology CZ s.r.o.
602 00 Brunn

Polen

RoTec Polska Sp. z 0.0
43-100Tychy

F §-¢




Entwicklung

der finanzwirtschaftlichen Kennzahlen 2024

Erstes Quartal

Der DATRON Konzern erzielte im ersten Quartal
2024 einen Konzernumsatz von TEUR 15.489
(Vorjahreswert TEUR 15.778), einen Auftrags-
eingang von TEUR 12.294 (Vorjahrswert TEUR
17.600) und ein EBIT von rund TEUR 1.174 (Vor-
jahreswert TEUR 1.423). Das Ergebnis je Ak-
tie betrug EUR 0,22 (Vorjahrswert EUR 0,26).
Damit bewegte sich der DATRON Konzern fir
das erste Quartal 2024 innerhalb der eigenen
Prognose.

Fir das Gesamtjahr 2024 ist der DATRON Kon-
zern mit einer Umsatzprognose in einer Span-
ne von EUR 63 Mio. bis EUR 68 Mio. und einer
EBIT-Marge von 9 % bis 11 % gestartet.

Zweites Quartal

In den ersten 6 Monaten des Geschéftsjahres
2024 konnte der DATRON Konzern insgesamt
Umsatzerlése in Hohe von TEUR 30.759 (Vor-
jahreswert TEUR 32.046) erzielen. Der Auftrags-
eingang betrug im ersten Geschaftshalbjahr
2024TEUR 26.674 (Vorjahreswert TEUR 32.357).
Die resultierende Book-to-Bill Ratio (bereinigt
um den BilRUG-Effekt) betrug 0,88 (nach einem
Vorjahreswert von 1,03). Der DATRON Konzern
erwirtschaftete im ersten Halbjahr 2024 ein EBIT
von TEUR 2.169 (Vorjahreswert TEUR 3.033),
entsprechend einer EBIT-Marge von rund 7,1 %
(Vorjahreswert 9,5 %). Das Ergebnis je Aktie be-
trug EUR 0,41 (Vorjahreswert EUR 0,56).

Auf Quartalsebene erzielte der DATRON Konzern in den Monaten April bis Juni 2024 ein Umsatz-
ergebnis vonTEUR 15.270 (Vorjahreswert TEUR 16.271), einen Auftragseingang in Hohe von TEUR
14.380 (Vorjahreswert TEUR 14.937) sowie ein EBIT in Hohe von TEUR 995 (Vorjahreswert TEUR
1.610).

Am 14. August 2024 passte der DATRON Konzern die geschéaftliche Prognose flir das Gesamtjahr
2024 an. Der Konzernumsatz wurde nun in einer Spanne von EUR 58 Mio. bis EUR 63 Mio. sowie
der Auftragseingang in einer Spanne von EUR 53 Mio. bis EUR 60 Mio. angegeben. Die Prognose
der EBIT-Marge wurde nun zwischen 5,0 % und 7,0 % berichtet. Diese Prognosewerte fiir das Ge-
samtjahr 2024 wurden im Rahmen der Veroffentlichung der Halbjahreszahlen am 05. September
2024 konkretisiert.



Drittes Quartal

Der DATRON Konzern konnte in den ersten 9
Monaten des Geschéftsjahres 2024 einen Um-
satz von TEUR 45.397 (Vorjahreswert TEUR
47.025) sowie einen Auftragseingang von TEUR
40.472 (Vorjahreswert TEUR 46.782) generieren.
Daraus resultierte eine (um den BilRUG-Effekt
bereinigte) Book-to-Bill Ratio von rund 0,90 (Vor-
jahreswert 1,01). Innerhalb dieses Zeitraumes
wurde ein EBIT von TEUR 2.595 erwirtschaftet
(Vorjahreswert TEUR 4.110), entsprechend einer
EBIT-Marge von rund 5,7 % (Vorjahreswert rund
8,7 %). Das Ergebnis je Aktie betrug rund EUR
0,46 (Vorjahreswert EUR 0,76).

Auf Quartalsebene erwirtschaftete der DATRON Konzern in den Monaten Juli bis September 2024
einen Umsatz von TEUR 14.638 (Vorjahreswert TEUR 14.976), einen Auftragseingang in Héhe von
TEUR 13.798 (Vorjahreswert TEUR 14.245) sowie ein EBIT von TEUR 426 (Vorjahreswert TEUR
1.077).

Im Rahmen der Bekanntgabe der Zahlen fir das 3. Quartal 2024 am 07. November 2024 wurde
die Umsatzprognose fur das Geschaftsjahr 2024 mit einer Bandbreite von EUR 58 Mio. bis EUR
63 Mio., die Prognose des Auftragseinganges in einer Spanne von EUR 53 Mio. bis EUR 60 Mio.
sowie die erwartete EBIT-Marge von 5,0 % bis 7,0 % bestatigt.

‘ Viertes Quartal

Letztendlich betrugen die Umsatzerlose des
DATRON Konzerns TEUR 60.587 (Vorjahres-
wert TEUR 63.816). Der Auftragseingang wies
im Betrachtungszeitraum eine Hohe von TEUR
55.800 auf (Vorjahreswert TEUR 63.680). Daraus
resultierte eine (um den BilRUG-Effekt bereinig-
te) Book-to-Bill Ratio von 0,93 (Vorjahreswert
1,01). Innerhalb dieses Zeitraumes wurde ein
EBIT von TEUR 3.447 erwirtschaftet (Vorjahres-
wertTEUR 6.033), entsprechend einer EBIT-Mar-
ge von rund 5,7 % (Vorjahreswert 9,5 %). Das
Ergebnis je Aktie betrug EUR 0,60 (Vorjahres-
wert EUR 1,14 je Aktie).
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Der Vorstand

Mlichael Daniel

Michael Daniel ist seit dem 1. Januar 2022 Vor-
standsvorsitzender der DATRON Aktiengesell-
schaft. Zuvor war er bereits seit 2013 als Fi-
nanzvorstand fiir unser Unternehmen tétig und
ibernahm im Laufe der Jahre zusétzlich die
Verantwortung fiir die Bereiche Marketing und
Vertrieb, die er ebenfalls erfolgreich fiihrte. In
seiner Rolle als Vorstandsvorsitzender verant-
wortet er heute die Bereiche Finanzen & Legal,
Investor Relations, Vertrieb, Produktmanage-
ment, Personalmanagement und die Unterneh-
menskommunikation der DATRON AG.

Seine berufliche Laufbahn begann mit einer
Ausbildung zum Bankkaufmann bei der Stadt-
sparkasse Lippstadt. AnschlieBend studierte
er Betriebswirtschaft mit dem Schwerpunkt
Finanzdienstleistungen an der privaten Fach-
hochschule der Wirtschaft (FHDW) in Hannover
und schloss dieses Studium als Diplom-Kauf-
mann (FH) ab. Nach einer kurzen Station bei
einer Investmentbank in Frankfurt am Main
griindete er im April 2000 die PCI AG - eine Un-
ternehmensberatung mit Fokus auf Eigenkapi-
talberatung —, deren Vorstand er bis zu seinem
Wechsel zur DATRON AG war.




Jonas Gillmann

Nach dem Abitur absolvierte Jonas Gillmann
eine Berufsausbildung zum Industrie-Mecha-
troniker bei der DATRON AG. AnschlieRend ab-
solvierte er sein Grundlagenstudium der Elekt-
ro- und Informationstechnik an derTechnischen
Universitdt Darmstadt und der Hochschule
Darmstadt.

Seine Karriere bei der DATRON AG entwickelte
sich kontinuierlich weiter: Zunéchst arbeitete
er im Vertriebsinnendienst, spater iibernahm er
die Leitung des Sales-Supports sowie des Pro-
jektmanagements.

In seiner Rolle als kaufméannischer Leiter des
Unternehmensbereichs DATRON Fraswerkzeuge
war Jonas Gillmann maRRgeblich an der Griin-

dung der Tochtergesellschaft DATRON TOOL
TECHNOLOGY GmbH beteiligt. Danach verant-
wortete er als Director Customer Care die After-
Sales-Aktivitaten von DATRON.

Im Jahr 2022 lGibernahm er die Bereichsleitung
flir Forschung & Entwicklung sowie fiir das Pro-
duktmanagement und trug bis Ende 2024 die
weltweite Gesamtverantwortung fiir das Pro-
duktportfolio der DATRON AG.

Seit dem 1. Marz 2024 ist Jonas Gillmann als
Vorstand Technik (CTO) fiir die Ressorts For-
schung & Entwicklung, Wertstrom / Operations,
Customer Care und Unternehmensdigitalisie-
rung verantwortlich.




Basisdaten der DATRON Aktie

(
Dividende fiir das
Geschaftsjahr 2024
0,12 EUR
-

4 I
Jahresendkurs 2024
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4 I
Hochstkurs 2024*
10,70 EUR
\_ J
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Tiefstkurs 2024 *
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4 I
Designated Sponsor
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* XETRA Schlusskurs
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Aktionarsstruktur

Aktionarsstruktur 2024

Die DATRON AG blickte zum Ende des Geschéftsjahres 2024 auf eine stabile und zukunftssichere
Aktionarsstruktur. Die Griinderfamilie bleibt in zweiter Generation ein verlasslicher Anker: Mit
63,6 % der Anteile setzt die Familie Dr. Arne Brisch weiterhin ein starkes Zeichen flir Kontinuitat,
Vertrauen und langfristige Perspektiven.

Der Streubesitz lag mit rund 34,5 % auf konstant hohem Niveau und zeigt das anhaltende Inter-
esse institutioneller wie privater Investoren an der DATRON AG. Der Vorstand selbst ist mit etwa
1,1 % am Unternehmen beteiligt — ein klares Bekenntnis zur nachhaltigen Entwicklung und zum
unternehmerischen Erfolg.

Ein besonderer Erfolgsfaktor bleibt das Mitarbeiterbeteiligungsprogramm. Ende 2024 hielten wei-
terhin rund 80 % unserer Belegschaft DATRON Aktien im eigenen Depot. Dieses hohe Engage-
ment steht exemplarisch fiir die ldentifikation unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit dem
Unternehmen — und fir ihren aktiven Beitrag zur gemeinsamen Zukunft.

Die eigenen Aktien der Gesellschaft - zum Geschaéftsjahresende rund 0,8 % — werden ublicher-
weise flr das nachste Mitarbeiterbeteiligungsprogramm reserviert. Damit setzen wir bewusst auf

Teilhabe, Motivation und eine starke Unternehmenskultur, die auf Vertrauen und Wertschatzung
basiert.

1,1 %
.0,8%

@ Familie Dr. Arne Briisch
® Streubesitz
@® Eigene Aktien

Der Vorstand
34,5 %

63,6 %
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Aktienentwicklung

Wie es den Anlegern geht, zeigt sich oft am Borsenparkett — denn Aktienkurse gelten als
Seismograf der Marktstimmung. Der Deutsche Aktienindex (DAX) beendete das Jahr 2024
mit 19.909 Punkten und markierte damit ein neues Allzeithoch. Im Verlauf des Jahres legte
der Leitindex um rund 19 % zu - trotz geopolitischer Spannungen, anhaltender Inflations-
sorgen und Unsicherheiten rund um die Zinspolitik der Zentralbanken.

Der Scale All Share Index zeigte sich 2024 volatil. Trotz vereinzelter Aufschwiinge blieb das
Marktumfeld flir Nebenwerte herausfordernd — insbesondere aufgrund zurtickhaltender In-
vestorenstimmung und gestiegener Finanzierungskosten.

KURSVERLAUF DER DATRON AG AKTIE

IMVERGLEICH ZUM SCALE ALL SHARE INDEX
(KURSVERLAUF VOM 01. JANUAR 2024 BIS 31. DEZEMBER 2024, INDIZIERT AUF 100)

m=== DATRONAG  ==== SCALE ALL SHARE INDEX
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80% _ = o

70%
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Bericht des Aufsichtrates

Bericht des Aufsichtsrates
DATRON AG, Muhltal

Das Geschéftsjahr 2024 stellte die Weltgemeinschaft weiterhin vor bedeutende geopolitische und
wirtschaftliche Herausforderungen: der anhaltende Konflikt in der Ukraine, Spannungen zwischen
den USA und China, sowie globale Inflation und Energiekrisen und die vor allem in Deutschland
herrschende wirtschaftliche Unsicherheit beeintrachtigten das nationale sowie globale wirtschaft-
liche Wachstum.

In Anbetracht der globalen aber vor allem auch der inlandischen Herausforderungen hat sich die
DATRON AG im Jahr 2024 insgesamt gut geschlagen. Die vor allem in Deutschland herrschende
wirtschaftliche Unsicherheit hat dazu geflihrt, dass die Gesellschaft in ihrem Heimatmarkt, der
gleichzeitig auch der groRte Einzelmarkt der DATRON AG ist, deutliche Riickgédnge in der Nachfra-
ge hinnehmen musste. Das Interesse aus dem europaischen Ausland war dahingegen sehr stabil
und zeigte vor allem in den Regionen Frankreich, Niederlande sowie Polen Wachstumstendenzen.
Durch die Ubernahme der Vertriebs- und Servicegesellschaft DATRON Dynamics Inc. (USA) im
abgelaufenen Geschaftsjahr wurde der zweitwichtigste Einzelmarkt der Gesellschaft eindeutig ge-
starkt.

Zu den Schwerpunkten im Bereich Forschung und Entwicklung gehérte die Uberfiihrung der
DATRON next-Software auf das Dosiermaschinen-Portfolio sowie die Erarbeitung einer neuen
Maschinengeneration desTyps DATRON neo. Beide Produkte konnte die Gesellschaft gegen Ende
des Jahres 2024 einfilihren.

Parallel zu den operativen Geschéftsaktivitditen gingen die Bauarbeiten der DATRON AG am
geplanten Firmenstandort in Ober-Ramstadt im Geschaéftsjahr 2024 mit groRen Schritten voran.
Die operativen Einheiten an den drei DATRON Standorten in Mihltal, Darmstadt und Reinheim
sowie die bestehende Produktionseinheit derTochtergesellschaft DATRON Tool Technology GmbH
kénnen voraussichtlich im zweiten Quartal 2025 in einem gemeinsamen Neubaukomplex zusam-
mengeflihrt werden. Der Aufsichtsrat wurde regelmal3ig liber die zunehmenden Baufortschritte
und weitere projektimmanente Details informiert.

Im abgelaufenen Geschaftsjahr 2024 beschéaftigte sich der Aufsichtsrat regelmaRig aktiv mit der
Geschaftstatigkeit und der wirtschaftlichen Entwicklung der Gesellschaft. Er nahm alle ihm laut
Gesetz und Satzung obliegenden Pflichten wahr, beriet den Vorstand und Giberwachte seine Arbeit
sorgféltig. DerVorstand der DATRON AG informierte uns zeitnah und ausfiihrlich in den Aufsichts-
ratssitzungen sowie durch schriftliche und miindliche Berichte zwischen den Sitzungsterminen
Uber die jeweils aktuelle Geschéftssituation, die wirtschaftliche und finanzielle Lage der Gesell-
schaft, die strategischen Vorhaben sowie lber alle wesentlichen Aspekte der Unternehmensfiih-
rung. Dazu gehorte auch die Berichterstattung tiber die Finanz-, Investitions- und Personalplanung.
Das Risikomanagement der Gesellschaft wird durch ein internes Kontrollsystem gewahrleistet.

Der Aufsichtsrat bestand im gesamten Geschéftsjahr vom 01.01.2024 bis 31.12.2024 aus den
Mitgliedern Dr. Thomas Milde (Vorsitzender), Manfred Krieg (Stellvertretender Vorsitzender),
Prof. Dr.-Ing. Eberhard Abele und Achim Kopp. Zudem wurde durch die Hauptversammlung am
28. Juni 2024 Herr Dr. Arne Briisch als Ersatzmitglied gewahlt, falls einer der Aufsichtsrate vor-
zeitig aus dem Aufsichtsrat ausscheiden sollte. Der Aufsichtsrat trat zu ordentlichen Sitzungen am
29.02., 24.04., 03.09. und 11.12.2024 zusammen.

Bei seinen ordentlichen Sitzungen beschaftigte sich der Aufsichtsrat stets mit der aktuellen Ge-
schaftsentwicklung der DATRON AG und insbesondere auch mit der Internationalisierungsstra-
tegie sowie der technologischen Weiterentwicklung der Produktbereiche CNC-Frasmaschinen,
CNC/Dental Fraswerkzeuge und der Neuentwicklung der Dosiermaschine sowie mit der opera-
tiven Umsetzung der Standortkonsolidierung in Ober-Ramstadt. Bei samtlichen Sitzungen des
Aufsichtsrates waren alle Aufsichtsratsmitglieder anwesend. Alle Beschllisse des Aufsichtsrates
wurden einstimmig gefasst.
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Bericht des Aufsichtsrates
DATRON AG, Muhltal

In seiner Sitzung am 24.04.2025 priifte der Aufsichtsrat den Jahresabschluss der Gesellschaft sowie
den Konzernabschluss flir das Geschaftsjahr 2024, den jeweiligen Lagebericht und die jeweiligen
Berichte des Abschlusspriifers, die beide einen uneingeschrankten Bestatigungsvermerk enthalten,
nachdem die Abschliisse sowohl durch den Vorstand als auch durch den Abschlussprufer vorab
miundlich erlautert worden waren.

Der Aufsichtsrat schloss sich dem Priifungsergebnis des Abschlusspriifers an und stellte im Rah-
men des abschlieRenden Ergebnisses seiner eigenen Priifung fest, dass Einwendungen nicht zu er-
heben sind. Er billigte den Jahresabschluss und den Konzernabschluss in dieser Sitzung einstimmig
und stellte ihn damit fest.

Der Aufsichtsrat Uberprifte ferner den Abhangigkeitsbericht gemal § 312 AktG, der vom Vor-
stand am 26.03.2025 erstellt worden war, und vom Abschlusspriifer der Gesellschaft, Herrn WP
StB Dipl.-Kaufmann Marcus Mumm, geprft worden war. Der Aufsichtsrat priifte zudem die Prif-
berichte des Abschlussprifers fur die Gesellschaft und den Konzern. Der Abschlussprufer erteilte
in beiden Fallen die folgenden, uneingeschrankten Bestatigungsvermerke: ,Wir haben den Kon-
zernabschluss der DATRON AG, Mihltal, und ihrer Tochtergesellschaften (Konzern) - bestehend
aus der Konzernbilanz zum 31. Dezember 2024, der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung, dem
Konzerneigenkapitalspiegel und der Konzern-Kapitalflussrechnung fiir das Geschaftsjahr vom
01. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024 sowie dem Konzernanhang, einschliel3lich der Darstel-
lung der Konzernbilanzierungs- und Bewertungsmethoden - gepruft. Dartiber hinaus haben wir
den Konzernlagebericht der DATRON AG, Miihltal, fir das Geschéftsjahr vom 01. Januar 2024 bis
zum 31. Dezember 2024 geprift. Nach unserer Beurteilung, aufgrund der bei der Priifung gewon-
nenen Erkenntnisse, entspricht der beigefligte Konzernabschluss in allen wesentlichen Belangen
den deutschen, fur Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften sowie den
erganzenden Bestimmungen der Satzung und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grund-
satze ordnungsmalliger Buchfiilhrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild
der Vermogens- und Finanzlage des Konzerns zum 31. Dezember 2024 sowie seiner Ertragslage
fir das Geschaftsjahr vom 01. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024 und vermittelt der bei-
gefligte Konzernlagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns. In allen
wesentlichen Belangen steht dieser Konzernlagebericht in Einklang mit dem Konzernabschluss,
entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zu-
kiinftigen Entwicklung zutreffend dar. GemaR § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erkléren wir, dass unsere
Prifung zu keinen Einwendungen gegen die OrdnungsmaRigkeit des Konzernabschlusses und
des Konzernlageberichts geflihrt hat” Der Aufsichtsrat erhebt nach dem abschlieRenden Ergebnis
seiner Prifung keine Einwendungen gegen die Schlusserklarungen des Vorstandes und stimmt
dem Ergebnis der Priifung durch den Abschlussprifer zu.



Bericht des Aufsichtrates

6. Der Aufsichtsrat schlieRt sich hinsichtlich der Verwendung des Bilanzgewinns dem Vorschlag des
Vorstands an, welcher wie folgt lautet:

Der Bilanzgewinn aus dem abgelaufenen Geschaftsjahr 2024 in Hohe von 1.741.621,76 € wird wie
folgt verwendet:

a) Ausschiittung an die Aktionare:
471.200,88 € (0,12 € je dividendenberechtigter Stlickaktie)

b) Einstellung in die Gewinnriicklage:
1.250.000,00 €

c) Vortrag auf neue Rechnung
20.420,88 €

Darmstadt, den 25.04.2025

gez. Dr.Thomas Milde

Aufsichtsratsvorsitzender
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KONZERN-LAGEBERICHT

DATRON AG, Mihltal | Zum 31.12.2024

I. Grundlagen des Unternehmens
Geschaftsmodell der DATRON Unternehmensgruppe

Die DATRON AG mit Sitz in MUhltal-Traisa ist spezialisiert auf die Entwicklung, Fertigung und den
Vertrieb von High-Speed-Frasmaschinen, dazu passenden Fraswerkzeugen, Prazisionsdosierma-
schinen, malRgeschneiderter Software sowie umfassenden Kundendienstleistungen. Die Fréas-
maschinen von DATRON ermdglichen eine prazise Bearbeitung von Materialien wie Aluminium
und Verbundwerkstoffen bei hohen Geschwindigkeiten. Gleichzeitig kommen die Hochleistungs-
Dosiermaschinen insbesondere in der industriellen Dicht- und Klebetechnik zum Einsatz. Das
Angebot wird durch eigens entwickelte Fraswerkzeuge sowie ein breites Spektrum an Kunden-
dienstleistungen, darunter Schulungen, Serviceleistungen und den Vertrieb von Zubehoér und Er-
satzteilen, vervollstandigt.

DATRON verfolgt einen technologiegetriebenen Ansatz, der Innovation und kundenorientierte
Losungen in den Mittelpunkt stellt. Rund 22 % der Belegschaft sind direkt in technologischen
Bereichen tatig, wodurch das Unternehmen flexibel auf Marktverdnderungen und neue Verarbei-
tungsmethoden reagieren kann.

Im Bereich der Frasbearbeitung, in dem jede Anforderung spezifische Herausforderungen mit sich
bringt, hat sich DATRON durch langjéhrige Praxiserfahrung und ein modulares Produktangebot
etabliert. Das Unternehmen bietet kundenspezifische Losungen an, die von der 3-achsigen Be-
arbeitung bis hin zur hochprézisen oder kosteneffizienten Mehrachsenbearbeitung reichen. Die
CNC-Frasmaschinen zeichnen sich durch Robustheit, Langlebigkeit, intelligente Steuerung und
modulares Zubehor aus. In Kombination mit den speziell entwickelten kleinen Werkzeugen erzielt
DATRON exzellente Ergebnisse bei der Bearbeitung unterschiedlichster Materialien.

Die Frasmaschinen von DATRON beeindrucken nicht nur bei der Bearbeitung von Aluminiumplat-
ten und -profilen, sondern auch bei der Umsetzung komplexer Freiformen, anspruchsvoller 3D-
Gravuren, hochglanzender Oberflachen und praziser Kleinteilfertigung. Vielfédltige Anwendungen
lassen sich mit hoher Qualitdat und gleichzeitig niedrigem Energieverbrauch realisieren. Zu den
weltweit gefragten Modellen zahlen die DATRON neo, DATRON M8Cube und DATRON MLCube,
erganzt durch die industriefokussierte DATRON MXCube.

Seit mehr als 30 Jahren entwickelt DATRON eigene Steuerungslésungen. Die Einfiihrung der
DATRON next Steuerungsgeneration im Jahr 2016 markierte einen bedeutenden Meilenstein.
Diese innovative Software ermdglicht die Bedienung aller DATRON Maschinen mittels intuitiver
Wisch- undTouch-Gesten. Mit dem DATRON ToolAssist, einem aul3erhalb des Bearbeitungsraums
platzierten Werkzeugwechsler, setzt das Unternehmen neue Mal3stéabe in Bedienkomfort, Effizienz
und Werkzeugmanagement.

Die DATRON Unternehmensgruppe beschaftigt weltweit 321 Mitarbeitende, ohne Vorstande und
Auszubildende. Neben den Standorten in Deutschland (DATRON AG und DATRON Tool Techno-
logy GmbH) verfligt das Unternehmen UberTochtergesellschaften in Frankreich (DATRON France
SAS und DATRON Real Estate France SAS), Osterreich (DATRON Austria GmbH), der Slowa-
kei (DATRON-Technology s.r.o., inklusive mittelbarer Beteiligung in Tschechien) und Singapur
(DATRON SEA Pte. Ltd.). Seit 2024 ist DATRON zudem in den USA vertreten: Zum 1. April 2024
tibernahm die DATRON AG eine Mehrheitsbeteiligung von 51 % an der in Milford, New Hampshi-
re ansassigen Vertriebsgesellschaft DATRON DYNAMICS Inc. Diese Beteiligung wurde am 7. Juni
2024 durch den Erwerb weiterer 5 % der Anteile auf insgesamt 56 % erhoht.

Mit Ausnahme der Besitzgesellschaft DATRON Real Estate France SAS verfligen alleTochtergesell-
schaften Uber eigenstadndige Vertriebs- und Servicestrukturen.



Konzern-Lagebericht

Die Konzern-Struktur der DATRON Gruppe stellt sich zum Ende des Geschaftsjahres 2024 wie folgt dar:

DATRON AG

DATRON DATRON DATRON DATRON
France SAS Austria GmbH Tool Technology GmbH Technology s.r.o. (Slowakei)
80 % Beteiligung 80 % Beteiligung 80 % Beteiligung 80 % Beteiligung

DATRON DATRON DATRON DATRON
teal Estate France SAS SEA PTE. LTD. (Singapur) Dynamics Technology CZ s.r.o. (Tschechien)
100 % Beteiligung 100 % Beteiligung 56 % Beteiligung 100 % Beteiligung

Die DATRON Gruppe hat sich weltweit etabliert, indem sie Industrieprodukte sowohl liber den
Direktvertrieb als auch durch Handelspartner vermarktet und verkauft. Ihr Kundenkreis besteht
vorrangig aus Fertigungsunternehmen, die Bauteile aus Aluminium, Kunststoff und Komposit-
Materialien produzieren. Diese Komponenten kommen in verschiedenen Branchen zum Einsatz,
darunter die Elektro- und Automobilindustrie sowie der Werkzeug- und Formenbau. Auch in der
Dentalbranche hat sich DATRON als verlasslicher Anbieter von High-Speed-Fraswerkzeugen be-
wahrt. Dartiber hinaus umfasst das Produktportfolio spezialisierte Losungen, darunter Dosieran-
lagen fiir Dicht- und Klebstoffe, die zu den erfolgreichen technologischen Spezialisierungen des
Unternehmens zahlen.

Dank der modularen Bauweise der DATRON Maschinen kénnen sie gezielt an die individuellen
Anforderungen der Kunden angepasst werden. lhre innovative Konstruktion gewahrleistet eine
hohe Energieeffizienz, wodurch sie — insbesondere in Zeiten steigender Energiekosten — im Ver-
gleich zu ahnlichen Maschinen kosteneffektiver sind.

Effizienz ist eine der wesentlichen Starken aller DATRON Technologiel6sungen. Die Maschinen
zeichnen sich durch ihren geringen Platzbedarf bei gleichzeitig groRem Arbeitsbereich, hohe Leis-
tungsfahigkeit und niedrigen Energieverbrauch aus. Diese Merkmale haben dazu beigetragen,
dass sich die Bearbeitung von Aluminium in der Elektroindustrie sowie die Metall- und Kunst-
stoffverarbeitung als wirtschaftlich erfolgreiche Geschaftsfelder flir DATRON etabliert haben. Im
Vergleich zu groRvolumigen Bearbeitungszentren anderer Hersteller sind DATRON Maschinen
deutlich kompakter. Technische Alleinstellungsmerkmale sind unter anderem die Verwendung
von Minimalmengenkihlschmierung mit Ethanol anstelle herkdmmlicher Kiihimethoden, aul3er-
gewohnlich hohe Drehzahlen sowie der Einsatz besonders kleiner Werkzeuge.

25



26

KONZERN-LAGEBERICHT

DATRON AG, Mihltal | Zum 31.12.2024

Seit ihrer Griindung Mitte 2018 konzentriert sich die DATRON Tool Technology GmbH innerhalb
der Unternehmensgruppe auf die Entwicklung, Forschung und Produktion von Hochgeschwin-
digkeitswerkzeugen. Diese Spezialisierung unterstreicht die wachsende Bedeutung hochwerti-
ger Fraswerkzeuge im Portfolio der DATRON Gruppe und unterstlitzt die ehrgeizigen Ziele der
DATRON AG. Dazu zahlen der Ausbau des technischen Know-hows, die Starkung der Marktposi-
tion sowie die kontinuierliche Weiterentwicklung innovativer Losungen, einschlieRlich der erfolg-
reichen Anmeldung neuer Patente im Bereich High-Speed-Zerspanungswerkzeuge.

In der DATRON Tool Technology GmbH tragen flihrende Experten mit umfassender Erfahrung in
Fras- und Schleiftechnologien mafRgeblich zum Erfolg der Kunden bei.

Die Expertise von DATRON im Bereich Zerspanungswerkzeuge basiert seit 1988 auf kontinuier-
licher Forschung und Entwicklung, erganzt durch enge Kooperationen mit renommierten Institu-
ten wie dem PTW derTU Darmstadt sowie fiihrenden Partnern in der Schleiftechnik. Als zentrale
Einheit der Unternehmensgruppe bringt die DATRON Tool Technology GmbH Fachleute aus ver-
schiedenen Disziplinen zusammen, um sowohl intern als auch mit externen Partnern Synergien
zu schaffen und zu nutzen.

Seit der Unternehmensgriindung im Jahr 1969 hat sich DATRON — mehrheitlich im Besitz der
Griinderfamilie — von einem Auftragsentwickler zu einem angesehenen Hersteller von Spezial-
maschinen entwickelt und eine bemerkenswerte Wachstumsgeschichte geschrieben. Die Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter bilden das Riickgrat des Unternehmens. Mit ihrem Fachwissen und
Engagement tragen sie entscheidend zur Innovationskraft von DATRON bei und sichern diese
auch in Zukunft. Das durchweg positive Kundenfeedback motiviert sie taglich, ihre Arbeit weiter
zu optimieren und neue Bestleistungen zu erzielen.

Forschung und Entwicklung

Mit der Markteinfiihrung des neuen DATRON evo 600 Dosiersystems hat DATRON einen bedeu-
tenden Fortschritt in der Forschung & Entwicklung erzielt. Diese hochprazise und dynamische
Anlage setzt neue Standards in der Dosiertechnologie. Dank einer innovativen Pumpensteuerung
und der bewahrten DATRON next Steuerung gewahrleistet die DATRON evo 600 hoéchste Dosier-
qualitdt bei auBergewohnlich einfacher Bedienung. Besonders hervorzuheben sind die extrem
kurzen Haupt- und Nebenzeiten sowie die herausragenden Dosiergeschwindigkeiten, die fiir ma-
ximale Produktivitdt und perfekte Ergebnisse sorgen. Das ergonomische Design und die intuitive
Steuerung garantieren eine anwenderfreundliche Nutzung. Zusétzlich ist die DATRON evo 600 in
einer Inline-Variante ohne Kabine erhaltlich, wodurch sie sich ideal fur den Einsatz in Automa-
tionsstralRen und die industrielle Serienfertigung eignet.

Ein zentraler Fokus der Forschungs- und Entwicklungsaktivitdten am Hauptstandort lag auf der
umfassenden Uberarbeitung der Kompaktfrasmaschine DATRON neo. Seit ihrer Markteinfiihrung
im Jahr 2016 hat sich das Unternehmen mit diesem Modell erfolgreich etabliert. Die optimierte
Benutzerfreundlichkeit, gesteigerte Bearbeitungsgenauigkeit und verbesserte Prozesssicherheit
heben die Performance der DATRON neo auf ein neues Niveau. Besonders hervorzuheben sind
die erhohte Steifigkeit durch einen optimierten Portalaufbau, die gesteigerte thermische Robust-
heit dank des Einsatzes von ultrahochfestem Beton (UHPC) sowie ein Uberarbeiteter 3D-Mess-
taster flir prazisere Messungen und hohere Zuverlassigkeit. Zudem sorgt die Abschirmung des
Werkzeugwechslers vor Verschmutzungen zusammen mit optimierten Spaneleitblechen fiir eine
gesteigerte Prozesssicherheit. Weitere Verbesserungen umfassen eine ergonomisch optimierte
Kabine mit Statusleuchte, einen vergroBerten KiihImittelbehélter mit bis zu 10 Litern Fassungs-
vermdgen sowie eine weiterentwickelte Uberwachungssensorik. Diese MaRnahmen tragen ins-
gesamt zu einer deutlich erhéhten Bedienerfreundlichkeit der Maschine bei.

Bedeutende Fortschritte konnten ebenfalls in der elektronischen und mechanischen Weiterent-
wicklung dem fiir alle DATRON Maschinen relevanten 3D-Messtaster erzielt werden. Die Prazision
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wurde dabei um das Fiinffache erhdht, was fir Kunden prézisere Bauteile und eine zuverlassige
Qualitatssicherung direkt im Bearbeitungsraum sowie flir DATRON wichtige Messwerte flir Diag-
nosezwecke wahrend Montage, Einrichtung und Service mit sich bringt.

Zwei kundenspezifische Softwareerweiterungen fliir CNC-Frasanwendungen konnten erfolgreich
platziert werden, die auch flir weitere potenzielle Kdufer interessant sind: Mit Hilfe eines opti-
schen Sensors werden Bauteile schneller und praziser vermessen, der Bearbeitungsprozess beim
Kunden dadurch enorm optimiert. Eine von DATRON entwickelte Automatisierungslésung flir die
Bearbeitung von Plattenmaterial wird seit 2024 im industriellen Umfeld der firmeneigenen Fras-
fertigung getestet. Es handelt sich um eine bedienerfreundliche und wirtschaftliche Losung fur
das Einbringen von Plattenmaterial fur die Fertigung kleiner Fertigteile bereits ab Losgrof3e 1. Die
zum Patent angemeldete Automatisierungslosung wird zukinftig auch Teil des DATRON Maschi-
nen-Portfolios.

Organisatorisch hat der Unternehmensbereich Forschung & Entwicklung im vergangenen Ge-
schaftshalbjahr seine Teildisziplin Softwareentwicklung mit einer eigenstiandigen Produktver-
antwortung im Produktmanagement verankert, um die wesentliche Rolle der Software als
Innovationsmotor weiter zu starken. Gleichzeitig wurden die Release-Zyklen der DATRON next-
Maschinensoftware von jahrlich auf quartalsweise verkiirzt, sodass zuklnftig jahrlich vier Haupt-
releases auf den Markt kommen werden. Ziel ist eine schnellere und regelméafRige Verfligbarkeit
neuer DATRON next-Funktionen fir die Produktionsstatten der DATRON Maschinen-Kunden.
Besonders bedeutsam sind die dabei entstehenden Synergieeffekte, die sich aus den Innova-
tionen der Fras- und Dosiertechnologie gleichermal3en in die Weiterentwicklung der Steuerung
einbringen.

Die Gesamtaufwendungen fiir Forschung und Entwicklung betrugen im Geschaftsjahr 2024 T€
2.306 (VorjahrT€ 3.133) und lagen bei rund 3,8 % der Umsatzerlése der Gesellschaft (Vorjahr 5,2 %).

Il. Wirtschaftsbericht
Gesamtwirtschaftliche branchenbezogene Rahmenbedingungen

Die Nachfrage nach Investitionsgttern entwickelte sich auch 2024 laut Angaben des Branchen-
verbandes VDMA ricklaufig, bedingt durch anhaltende lokale Krisen, geopolitische Unsicherhei-
ten und wirtschaftliche Risiken. Zudem belasteten tiefgreifende strukturelle Veranderungen und
Uberkapazitaten in einigen Abnehmerbranchen die Maschinenindustrie. Wahrend 2023 noch hohe
Auftragsbestande die Produktions- und Verkaufszahlen stiitzten, mussten 2024 viele Unternehmen
ihre Produktion drosseln, was zu preisbereinigt oft negativen Umsatzentwicklungen fuhrte. Nach
Schatzungen der VDMA-Volkswirte schrumpfte der weltweite Maschinenumsatz im Jahr 2024
preisbereinigt um 2 %. Nur wenige Lander verzeichneten eine bessere Entwicklung, darunter China
und Indien mit geschatzten Zuwéachsen von jeweils 3 %.Trotz Investitionsforderprogrammen blieb
die Umsatzentwicklung in den USA und im Euro-Raum mit geschatzten -3 % bzw. -6 % ricklaufig.
In den grof3en EU-Volkswirtschaften verzeichneten Italien und Deutschland mit jeweils -7 % die
grofRten Rickgénge.

Das Bruttoinlandsprodukt (BIP) der EU-27 wuchs 2024 erneut nur geringfligig. Eurostat schétzt
den Anstieg auf +0,8 %, wobei insbesondere der Staatskonsum mit +2,5 % einen positiven Bei-
trag leistete. Die Investitionstatigkeit blieb jedoch schwach: Die Ausriistungsinvestitionen, die
Maschinen, Fahrzeuge, Waffen und IT-Technologie umfassen, sanken um -2,5 %. Die Nachfrage
nach Investitionsgutern litt weiterhin unter hohen Finanzierungskosten und wirtschaftlicher Un-
sicherheit. Die Maschinenproduktion in der EU schrumpfte preis- und kalenderbereinigt um etwa
-7 %. Lediglich Griechenland konnte eine Stagnation erreichen, wahrend alle anderen EU-Mit-
gliedsstaaten Rlickgadnge verzeichneten. Spanien (-2 %) schnitt besser ab als der EU-Durchschnitt,
wahrend Deutschland mit -8 % den grof3ten Einbruch erlebte.
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Laut ersten Berechnungen des Statistischen Bundesamtes lag das preisbereinigte BIP Deutsch-
lands 2024 um 0,2 % unter dem Vorjahreswert. Wirtschaftliche und strukturelle Belastungen ver-
hinderten eine positive Entwicklung. Dazu zéhlten die zunehmende Konkurrenz auf wichtigen Ex-
portmarkten, hohe Energiekosten, das anhaltend hohe Zinsniveau und unsichere wirtschaftliche
Aussichten. Die gesamtwirtschaftliche Bruttowertschopfung sank um 0,3 %. Besonders betroffen
war das Verarbeitende Gewerbe, dessen Bruttowertschopfung um -2,9 % zurlickging. Wichtige
Branchen wie Maschinenbau und Automobilindustrie produzierten deutlich weniger. Auch die
energieintensive Chemie- und Metallindustrie hielt ihr Produktionsniveau niedrig. Im Baugewer-
be sank die Bruttowertschopfung mit -3,7 % noch starker, bedingt durch hohe Baupreise und
Zinsen, die insbesondere den Wohnungsbau hemmten. Die Dienstleistungsbereiche entwickelten
sich insgesamt positiv (+0,9 %), jedoch uneinheitlich. Wahrend Einzelhandel und Verkehrsdienst-
leister wuchsen, verzeichneten der GroBhandel, der Kfz-Handel und das Gastgewerbe Riickgdnge.
Die schwierige wirtschaftliche Lage spiegelte sich auch im AuBenhandel wider. Die Exporte von
Waren und Dienstleistungen sanken preisbereinigt um 1,1 %, insbesondere aufgrund geringerer
Ausfuhren von elektrischen Ausriistungen, Maschinen und Kraftfahrzeugen. Die Importe stiegen
preisbereinigt leicht um 0,2 %, angetrieben durch hohere Dienstleistungseinfuhren. Im Jahres-
durchschnitt 2024 waren gemafld Angaben des Statistischen Bundesamtes in Deutschland 46,1
Millionen Menschen erwerbstétig, was einem Zuwachs von 71.000 Personen (+0,2 %) im Vergleich
zum Vorjahr entspricht. Damit wurde ein neuer Beschaftigungshochststand erreicht. Allerdings
verlor das Beschaftigungswachstum an Dynamik und stagnierte gegen Jahresende. Wahrend die
Zahl der Erwerbstatigen in den Dienstleistungsbranchen stieg, sank sie im Produzierenden Ge-
werbe und im Baugewerbe.

Die Maschinen- und Anlagenbauproduktion in Deutschland schrumpfte laut vorlaufigen Berech-
nungen des Statistischen Bundesamtes real um 7,2 %. Der preisbereinigte Auftragseingang lag
8 % unter dem Vorjahresniveau, wobei insbesondere das Inlandsgeschéaft mit -13 % stark rtick-
laufig war. Auch aus dem Ausland (-5 %) kamen nur wenige Impulse. Im Jahresverlauf wurden die
Produktionskapazitaten zunehmend weniger durch vorhandene Auftragsbestande gestutzt. Dies
wirkte sich negativ auf die Kapazitdtsauslastung aus: Wahrend diese im Oktober 2023 noch bei
85,9 % lag, sank sie bis Oktober 2024 auf 79,1 %. Viele Unternehmen arbeiteten somit in Unter-
auslastung. Ein zentrales Problem laut dem Branchenverband VDMA blieb der hartnackige Auf-
tragsmangel, der in mehr als jedem zweiten Unternehmen zu Produktionsbehinderungen fihrte.
Ende 2024 zahlte die Branche 1.025.000 Beschaftigte, 0,7 % weniger als im Vorjahr. Aufgrund der
demografischen Entwicklung versuchen Unternehmen, ihre Stammbelegschaft zu halten, indem
sie bewahrte Flexibilisierungsinstrumente wie den Abbau von Plusstunden, Kurzarbeit oder den
Riickgang von Zeitarbeit nutzen. Die Kurzarbeit nahm zu und betrug laut Schatzungen der Bun-
desagentur flir Arbeit im November 2024 rund 58.000 Personen. Der nominale Umsatz ging laut
amtlicher Statistik um 3,2 % zurlick. Die Maschinenproduktion erreichte zum Jahresende ein ge-
schatztes Volumen von 241 Milliarden Euro, wahrend der Umsatz bei 254 Milliarden Euro lag.

Geschaftsverlauf der DATRON Unternehmensgruppe

DATRON konnte im vergangenen Geschaftsjahr insgesamt rund 200 Maschinen verkaufen, wobei
der Fokus — wie in den Vorjahren — auf industriellen CNC-Frasmaschinen lag. Dazu zahlten etwa
100 Maschinen des kompakten Modells DATRON neo sowie liber 70 Maschinen der Baureihen
DATRON M8Cube und DATRON MLCube. Ein Grof3teil der verkauften Maschinen war mit der inno-
vativen Steuerungssoftware ,DATRON next” ausgestattet. Erganzend dazu erweitert die 2019 auf
dem deutschen Markt eingefiihrte DATRON MXCube das Portfolio im Bereich High-Speed CNC-
Frasmaschinen und bietet automatisierbare Produktionslésungen. Um die Leistungsfahigkeit der
kompakten DATRON neo weiter zu optimieren, wurde die Maschine weiterentwickelt. Die neue
Modellreihe ,DATRON neo Series 3" verspricht gesteigerte Produktivitdt und verbesserte Prozess-
sicherheit flir Anwender. Der Verkauf von rund 10 Dosiermaschinen lag in diesem Segment unter
dem Vorjahresniveau.



Konzern-Lagebericht

Wahrend sich das Produktsegment Maschinensysteme von den allgemeinen Branchentrends be-
einflusst zeigte, blieb das Segment Werkzeuge sowie die zugehdrigen Serviceleistungen hiervon
weitgehend unberihrt. Besonders hervorzuheben sind die Wachstumsraten im Service-Bereich.
Fraswerkzeuge fir dentale Anwendungen stellen weiterhin einen wichtigen Markt innerhalb dieses
Segments dar.

Eine detaillierte Ubersicht zu den verschiedenen Geschéftsfeldern, den Vergleichszahlen des Vor-
jahres sowie den prozentualen Veranderungen hinsichtlich des Umsatzes und Auftragseingangs
enthdlt die beigefligte Tabelle.

Umsatz (in T€) Auftragseingang (in T€)

2024 | 2023 in % 2024 | 2023 in %

DATRON Maschinensysteme 34.948| 37652 -7 % 28.206| 38.306 -26 %
CNC/Dental Fraswerkzeuge 11.703| 12.116 -3 % 12.256( 12.141 1%
Service und Sonstige 13.936| 14.048 -1% 15.338| 13.233 16 %
Gesamt 60.587| 63.816 -5% 55.800( 63.680 -12 %

Der Umsatzbereich Service und Sonstige inkludiert in dieser Darstellung auch die sonstigen Er-
I6se gem. BilRUG in Hohe vonT€ 377 (Vorjahreswert T€ 895). Bei den Auftragseingdngen werden
diese sonstigen Erlose jedoch nicht erfasst. Das Verhéltnis von Auftragseingang zum Umsatz be-
trug (bereinigt um diesen BilRUG Effekt) fir das Geschaftsjahr 2024 demnach 0,93 (Vorjahreswert
1,01).

Bei der geografischen Verteilung des Umsatzes bzw. des Auftragseingangs nach Regionen im Be-
richtszeitraum (Vergleich zum Vorjahr in Klammern) zeigt sich folgendes prozentuales Bild:

2024 (2023) Deutschland EU USA/Kanada Sonstige
Umsatz 42 % (45 %) 31 % (32 %) 15 % (10 %) 12 % (13 %)
Auftragseingang 38 % (46 %) 33 % (34 %) 17 % (9 %) 12 % (11 %)

Im Laufe des Berichtsjahres standen nahezu alle Vertriebsregionen unter dem Eindruck der welt-
wirtschaftlichen konjunkturellen Herausforderungen. Die Region USA/Kanada gewann im Zuge
der Ubernahme der US-amerikanischen Vertriebsgesellschaft DATRON Dynamics Inc. sehr deut-
lich an Gewicht. In der Européaischen Union wie auch im deutschen Inland spiegelte sich das
konjunkturelle Umfeld gleichlautend wider, wobei die Ldnder Frankreich, Osterreich sowie die
Slowakei durch die Vertriebsstruktur mittels eigener lokalerTochtergesellschaften stabil zum Kon-
zernauftragsbestand beitrugen. Rund 50 % der Werte aus der Region ,,Sonstige” resultierten aus
dem Nicht-EU-Ausland, maf3geblich aus der Schweiz und dem Vereinigten Kdnigreich.

DATRON France bestatigte im Geschaftsjahr 2024 mit einem erzielten Auftragseingang auf Hohe
der vergangenen Jahre nach dem diesbezliglich sehr erfolgreichen Geschéaftsjahr 2023 sowie mit
einer Umsatzsteigerung von 22,9 % gegentliber demVorjahr weiterhin das im Zeitablauf erarbeitete
sehr hohe Niveau, was zu einem profitablen Ergebnis flihrte.

DATRON Real Estate France, welche seine gewerbliche Immobilie in der Nahe von Annecy im
Stidosten Frankreichs an die DATRON France SAS sowie seit dem 01.01.2023 das im Gebdude
befindliche Appartement an die DATRON AG vermietet und Uber keine eigenen Vertriebs- oder
Servicestrukturen verfligt, erzielte im Geschaftsjahr 2024, wie geplant, ein leicht positives
Jahresergebnis.
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DATRON Austria GmbH verzeichnete bei einem Rickgang des Auftragseinganges um 20,8 %
sowie verringerten Umsétzen von 19,2 % ein entsprechend reduziertes Jahresergebnis.

Die DATRON Tool Technology GmbH setzte ihren Erfolgskurs seit der Griindung im Mai 2018
und dem Produktionsstart im Januar 2019 fort und erzielte sowohl beim Auftragseingang, beim
Umsatz und beim Jahresergebnis Werte auf Vorjahresniveau.

Im abgelaufenen Geschaftsjahr 2024 trug DATRON Technology s.r.o. (mit Niederlassungen in der
Slowakei und Tschechien) als Standort fur Vertrieb und Service im osteuropéischen Bereich der
DATRON Unternehmensgruppe trotz verminderter Auftragseingédnge sowie Umséatzen von ca. 24 %
mit einem leicht positiven Jahresergebnis zum Erfolg der DATRON Gruppe bei.

Als Folge der im Jahr 2023 getroffenen Entscheidung zur Neuordnung der vertrieblichen
Aktivitdten im asiatischen Markt erzielte die DATRON SEA im Rahmen des Planungskorridors ein
leicht negatives Jahresergebnis.

Die mit Wirkung zum 01. April als vollkonsolidiertes Tochterunternehmen bilanzierte DATRON
DYNAMICS Inc. brachte sich bereits im ersten Jahr der Konzern-Zugehorigkeit sowohl beim
Auftragseingang als auch beim Umsatz mit einem signifikanten Beitrag ein.

Michael Daniel, Vorstandsvorsitzender der DATRON AG kommentiert die Geschéaftszahlen 2024
wie folgt:

»Im abgeschlossenen Geschéftsjahr 2024 wurden die urspriinglichen Erwartungen nicht erfilit,
wenngleich wir uns in Anbetracht der globalen aber vor allem auch der inldndischen
Herausforderungen insgesamt gut geschlagen haben. Die vor allem in Deutschland herrschende
wirtschaftliche Unsicherheit hat dazu gefiihrt, dass wir in unserem Heimatmarkt, der gleichzeitig
auch unser grof3ter Einzelmarkt ist, deutliche Riickgdnge in der Nachfrage hinnehmen mussten.
Das Interesse aus dem europdischen Ausland war sehr stabil und zeigte vor allem in den Regionen
Frankreich, Niederlande sowie Polen Wachstumstendenzen. Durch die Ubernahme der Vertriebs-

und Servicegesellschaft DATRON Dynamics Inc. (USA) im abgelaufenen Geschéftsjahr wurde unser
zweitwichtigster Einzelmarkt eindeutig gestarkt. Nahezu alle Tochtergesellschaften trugen in 2024
zu unserem Konzernergebnis bei. Exklusive des Geschéaftsergebnisses der DATRON AG, konnte
durch diese Gesellschaften auf Konzernebene ein positiver EBIT-Beitrag in einer Gro3enordnung
von rund TEUR 1.000 erwirtschaftet werden. Der DATRON Konzern ist bilanziell weiterhin gut
positioniert und verfligte zum 31.12.2024 (iber einen Cash-Bestand von rund EUR 7,3 Mio. Damit
sehen wir uns fiir das weiterhin herausfordernde Geschaftsjahr 2025 sehr gut gertstet.”

In Bezug auf seine weltweiten Marktaktivitdten erlebte die DATRON Gruppe im ersten Halbjahr
des Geschéaftsjahres 2024 eine breite Palette internationaler Fachveranstaltungen und Messen. Die
DATRON AG sowie ihre Tochtergesellschaften und Vertriebspartner nutzten diese Gelegenheiten,
um sich mit DATRON Losungen unter realen Einsatzbedingungen direkt vor Ort zu prasentieren.
Den Auftakt bildete im Februar die SamuExpo im italienischen Pordenone, gefolgt vom
traditionellen DATRON Sales Partner Meeting. Etwa 20 Vertreterinnen und Vertreter von Tochter-
und Partnerunternehmen kamen in diesem Jahr in Darmstadt zusammen, um das gemeinsame
Netzwerk zu starken, die neuesten DATRON Produktinnovationen kennenzulernen und sich
intensiv mit dem bewahrten Produktportfolio auseinanderzusetzen.

Im Marz folgte die MESCPE, inzwischen die wichtigste Messe fiir die Fertigungsindustrie in Italien.
Die DATRON AG nutzte diese Plattform, um ausgewahlte und international bewdhrte Maschinen-
und Werkzeug-Highlights vor dem italienischen Fachpublikum zu prasentieren. Im selben Monat
standen DATRON Produktionsldsungen auch auf der Techni-Show im niederldandischen Utrecht
sowie auf der Global Industrie in Paris im Vordergrund.
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Auch der April hielt zahlreiche internationale Mdglichkeiten flir eine aktive Marktbearbeitung bereit.
Gemeinsam mit seinenVertriebspartnern und angeschlossenen Unternehmen bewies die DATRON
Gruppe ihr technologisches Know-how auf der Advanced Machine Tools in Barcelona, der MACH
in Birmingham, der Australian Manufacturing Week (AMW) in Sydney sowie der Intertool in
Wels, Osterreich. Den Abschluss dieses ereignisreichen Monats bildete eine zweitédgige Inhouse-
Veranstaltungsreihe aus dem DATRON Tech Day und dem DATRON Open House. Beide Events
richteten sich gleichermalRen an Partnerfirmen, Anwender, Entscheider und Geschéaftsfiihrer aus
den relevanten Kunden- und Interessentenkreisen. Wie bereits in der Vergangenheit erfolgreich
praktiziert, stellte ein interdisziplinares DATRONTeam imTechnologiezentrum und in der DATRON
Tech Academy am Hauptsitz in Muhltal die neuesten Produktentwicklungen sowie samtliche
bewahrten Lésungen rund um die DATRON Fras- und Dosiertechnik vor.

Ein absolutes Highlight war die offizielle Enthillung der brandneuen Dosiermaschine DATRON
evo 600 vor Fachpublikum, die gleichzeitig den Marktstart in Deutschland markierte. Die Reaktionen
der Fachleute auf die Prasentation der DATRON evo 600 waren durchweg positiv und gaben dem
verantwortlichen Team einen Vorgeschmack auf die erwartete Resonanz bei den kommenden
Fachmessen. Zusétzlich wurde das Maschinendesign der DATRON evo 600 im Frihsommer mit
dem weltweit renommierten Red Dot Design Award 2024 ausgezeichnet. Fiir DATRON ist dies
bereits der siebte Red Dot Award flir herausragendes Inhouse-Industriedesign seit Beginn seines
Maschinenbau-Segments.

Als Teil der Aktivitaten zur Berufsorientierung fur Schilerinnen und Schuler sowie Studierende
nutzte das DATRON Team aus Unternehmenskommunikation und Personalwesen den Tech Day
erneut, um insbesondere Jugendliche fiir eine technische Berufsausbildung zu begeistern.

Der Monat Mai bot dem DATRON Konzern weitere vielféaltige Messeauftritte in Europa. Dabei
wurden die Maschinen- und Werkzeugtechnologien von DATRON erfolgreich auf der ELMIA im
schwedischen JOnkoping, auf der Maakindustrie Expo im niederlandischen Hardenberg, auf der
baltTECHNICA im litauischen Vilnius sowie beim DATRON Technologie Seminar im tschechischen
Brinn prasentiert — selbstverstdndlich live unter Span.

Den Auftakt fir den Juni setzte fir DATRON die ITM Industry Europe/MACHTOOL im polnischen
Poznan, gefolgt von der BIEHM im spanischen Bilbao und der CIMES in Shanghai.

Ende Juni stellte DATRON die Leistungsfdhigkeit der DATRON evo 600 Dosieranlage auf der
internationalen Fachmesse ,The Battery Show” mit Live-Demonstrationen unter Beweis und
versetzte das Fachpublikum in Stuttgart in Erstaunen. Den Schlusspunkt unter das erste
Geschaftshalbjahr 2024 setzte die ordentliche Hauptversammlung der DATRON AG, die wie
im Vorjahr digital abgehalten und per Livestream aus der DATRON Tech Academy an die
teilnehmenden Aktionare Ubertragen wurde.

Ein besonderes Highlight im zweiten Messehalbjahr war die gleichzeitigeTeilnahme an der IMTS in
Chicago und der AMB in Stuttgart im September. Auf diesen international flihrenden Fachmessen
fir die Metallbearbeitung prasentierte DATRON die dritte Generation der DATRON neo. Die
kompakte Frasmaschine lUberzeugt mit einer Vielzahl neuer Funktionen, die bislang groRReren
Maschinen vorbehalten waren. Ein weiteres Messe-Highlight in Stuttgart war die Vorstellung der
neuen DATRON evo 600 - einer hochflexiblen Dosieranlage, die sowohl als Stand-alone-Losung
als auch nahtlos integriert in industrielle Fertigungslinien tberzeugt.

Ende September lud DATRON France SAS Kunden und Interessenten zur Micronora nach Besangon
ein. Als Spezialmesse fiir Mikrotechnik und Prazisionsbearbeitung bot sie die ideale Plattform, um
die Préazision und Effizienz der DATRON Maschinen in der Mikroproduktion zu demonstrieren.
Mit der MSV in Briinn Anfang Oktober folgte eine weitere bedeutende Messeprasenz, bei der
DATRON sein Portfolio an innovativen Fertigungslésungen einem breiten mitteleuropéischen
Publikum vorstellte. Direkt im Anschluss fanden sich die DATRON Technologien auch auf der
BIMU in Mailand im Rampenlicht wieder.
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Mitte Oktober bot sich die Gelegenheit, gemeinsam mit einem Schweizer Kunden ein exklusives
Marktevent zu realisieren. Die vielfaltigen Anwendungsmaglichkeiten der DATRON Technologien
in der Kunststoffbearbeitung konnten hier unter realen Produktionsbedingungen live erlebt und
mit Anwendern diskutiert werden. Nur wenige Tage spéater stand bereits die HydrogenTechnology
Expo auf dem Programm - eine Wasserstoffleitmesse, die im Oktober 2024 in Hamburg Premiere
feierte. Hier prasentierte DATRON die DATRON evo 600 Dosieranlage mit besonderem Fokus auf
die Bearbeitung von Bauteilen fiir die erneuerbare Energiebranche.

Im November richtete sich der Blick auf die Precisiebeurs in den Niederlanden, wo DATRON
hochprazise Fraslosungen flir die Feinmechanik und den Werkzeugbau vorstellte. Den feierlichen
Abschluss des Messejahres markierte schlieRlich die Teilnahme an der Trustech in Paris Anfang
Dezember. Dort demonstrierte die DATRON neo eindrucksvoll, wie moderne CNC-Technologie
zur Fertigung hochpraziser Komponenten fiir sicherheitsrelevante Anwendungen beitragen kann.

Mit der Prasenz auf diesen renommierten Messen konnte die DATRON Gruppe ihre Position als
fihrender Anbieter innovativer CNC-Technologien fir Fras- und Dosieranwendungen weiter
festigen und wertvolle neue Kontakte in internationalen Markten kntpfen.

Vermogens-, Finanz- und Ertragslage
a) Ertragslage

Im Geschéftsjahr 2024 wurde die Ertragslage durch die Reduzierung der Umsatzerldse Uber alle
Regionen und nahezu alle Warengruppen im Vergleich zum Vorjahr um insgesamtT€ 3.229 (- 5,1 %)
gekennzeichnet. Dieser Riickgang untergliedert sich geographisch in eine Verringerung der Um-
satzerlése um T€ 3.140 im Inland (inklusive der sonstigen Erlése aus BilRuG) sowie umT€ 89 im
Ausland. Der moderate Umsatzriickgang im Ausland resultierte hauptséachlich aus einem Anstieg
der Umsatzerldse in den Vereinigten Staaten um T€ 2.686 unter anderem durch die Ubernahme
der Mehrheitsanteile an der Vertriebsgesellschaft DATRON Dynamics Inc. Gleichzeitig gingen die
Umesatze in der Europaischen Union umT€ 1.400 und im sonstigen europaischen Ausland (aul3er-
halb der EU) umT€ 1.447 zurlick. Zusétzlich wurden diese Effekte durch eine Umsatzsteigerung in
anderen Regionen umT€ 72 erganzt.

Die Entwicklung des Produkt- und Dienstleistungsportfolio der DATRON Gruppe setzte sich im
Geschaftsjahr 2024 aus einer Reduzierung der Umsatzerlése im Bereich der Maschinensysteme
um T€ 2.704 (- 7,2 %) sowie im Bereich der Fraswerkzeuge um T€ 413 (-3,4 %) bei gleichzeitiger
Steigerung im Bereich Customer Care umT€ 406 (+ 3,1 %) zusammen. Diese Effekte wurden durch
die Verringerung der sonstigen Erlose aus BilRUG umT€ 518 (- 57,9 %) komplettiert.

Die Bestandsverédnderungen der noch in der Produktion befindlichen unfertigen Erzeugnisse
sowie der verkaufsbereiten fertigen Erzeugnisse betrugen im Geschaéftsjahr 2024 insgesamt
+T€ 1.222.

Im Geschaftsjahr 2024 summierten sich die im Zuge des Neubaus der Firmenzentrale anderen
aktivierten Eigenleistungen auf T€ 95.

Als Folge der bei den Umsatzerlosen, Bestandsverdnderungen sowie anderen aktivierten Eigen-
leistungen beobachteten Effekte reduzierte sich die Gesamtleistung gegenliber dem Vorjahr um
T€ 3.730 (- 5,7 %).

Im Berichtsjahr steigerten sich die sonstigen betrieblichen Ertrdge umT€ 55 (+ 5,4 %) im Vergleich
zum Vorjahr.

Im Verhaltnis zu den Umsatzerlosen betrug die bereinigte Materialquote, die um Bestandsver-
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anderungen angepasst wurde, 41,8 % (Vorjahr: 41,3 %). Der Anstieg um 0,5 % ist direkt auf die
allgemein beobachteten Preisentwicklungen in den Lieferketten zurlckzufiihren.

Der Personalaufwand steigerte sich im Vergleich zum Vorjahr umT€ 117 (+ 0,5 %). Dies begriindete
sich im Geschéftsjahr einerseits durch hohere laufende Lohn- und Gehaltszahlungen unter ande-
rem durch die Ubernahme der Mehrheitsanteile an der US-Vertriebsgesellschaft bei gleichzeitigen
Einsparungen, unter anderem resultierend durch KUG. In Relation zu den gesunkenen Umsatz-
erlésen betrug die Personalquote 36,8 % (Vorjahr 34,7 %) im abgelaufenen Geschéaftsjahr 2024.

Die Aufwendungen fiir Abschreibungen verringerten sich im Vergleich zum Vorjahr umT€ 57 (- 4,8 %).
Sie beinhalteten die planméaRigen Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegenstdnde, auf
Sachanlagen und die Sofortabschreibungen auf geringwertige Wirtschaftsgter.

Die Erhohung der sonstigen betrieblichen Aufwendungen summierte sich im Geschaftsjahr auf
T€ 428 (+ 4,6 %). Hohere Miet- und Mietnebenkosten (+ T€ 338), EDV-Kosten (+ T€ 224), hdhere
Werbe- und Reisekosten (+ T€ 129), gestiegene Aufwendungen fiir Versicherungen (+ T€ 72) so-
wie hohere Aufwendungen fur Reparaturen und Instandhaltung (+T€ 58) schlugen an dieser Stel-
le zu Buche. Dem gegentiber standen gesunkene Aufwendungen fir Kosten der Warenabgabe
(-T€ 151), niedrigere Kosten fiir Verkaufsprovisionen (-T€ 124) sowie reduzierte weitere sonstige
Aufwendungen (-T€ 119). Der Gesamtbetrag der sonstigen betrieblichen Aufwendungen belief
sich in Relation zu den Umsatzerlésen auf 15,9 % und lag damit tiber dem Vorjahresniveau von
14,4 %.

Insgesamt wies die DATRON Gruppe flir den Berichtszeitraum einen Jahresiiberschuss in Hohe
von T€ 2.405 aus.

b) Vermdégens- und Finanzlage

Das Anlagevermogen erhdhte sich im Vergleich zum Vorjahr um insgesamt T€ 18.599 (+ 879 %).
Diese Erhohung begriindete sich auf eine Steigerung der immateriellen Vermdgenswerte um ins-
gesamtT€ 1.093 sowie auf eine Erhohung bei den Sachanlagen um T€ 17.506. Die Steigerung der
immateriellen Vermogensgegenstande resultierte aus der Aktivierung eines Geschafts- und Firmen-
wertes im Zuge des Anteilserwerbes der US-Vertriebsgesellschaft DATRON Dynamics Inc.in Hoéhe
vonT€ 1.189 und Zugéangen aufgrund der Verdanderung des Konsolidierungskreises in Hohe vonT€
154 sowie weiteren sonstigen Zugangen in Hohe von T€ 11. Dem gegenliber standen planmalige
Abschreibungen bei den immateriellen Vermdgensgegenstdanden in Hohe von T€ 107 sowie kumu-
lierte Abschreibungen aufgrund des Zuwachses im Konsolidierungskreises in Hohe von T€ 154. Die
Erhohung der Sachanlagen erfolgte maf3geblich durch Investitionen in Grundstiicke und Gebaude
zur Errichtung des zuklinftigen Hauptstandorts in Héhe von T€ 17.818. Dies wurde durch Zugéange
aufgrund des Zuwachses im Konsolidierungskreis in Hohe vonT€ 1.304 sowie weitere Zugdnge im
Bereich der Betriebs- und Geschéftsausstattung in Hohe vonT€ 185 erganzt. Dem gegentiber stan-
den planmaéfige Abschreibungen in Hohe von T€ 617 sowie kumulierte Abschreibungen aufgrund
der Veranderungen des Konsolidierungskreises in Hohe vonT€ 1.184.

Die Investitionsquote (Investitionen in Sachanlagen / Sachanlagen) betrug 39,3 % (VJ 55,2 %).

Die Abschreibungsquote (Abschreibungen auf Sachanlagen und geringwertige Wirtschaftsgtter /
Sachanlagen) lag bei 2,1 % (VJ 4,0 %).

Das Umlaufvermoégen reduzierte sich um insgesamt T€ 2.113 (-6,2 %). Dies resultierte aus einer
Erhdhung des Vorratsbestandes um T€ 1.536 sowie aus einer Steigerung der liquiden Mittel um
T€ 1.785. Dem gegentiber standen eine Verringerung der Forderungen aus Lieferungen und Leis-
tungen um T€ 5.414 sowie der sonstigen Vermogensgegenstande um T€ 20. Die Zunahme des
Vorratsbestandes untergliederte sich in einen um T€ 1.039 niedrigeren Bestand an Roh-, Hilfs- und
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Betriebsstoffen, einen um T€ 690 geringeren Bestand an unfertigen Erzeugnissen und vorgebauten
Baugruppen sowie um T€ 519 niedrigere geleistete Anzahlungen bei gleichzeitiger Zunahme der
Fertigerzeugnisse um T€ 1.912 sowie verringerten erhaltenen Anzahlungen umT€ 1.872.

Die aktiven Rechnungsabgrenzungsposten erhohten sich im abgelaufenen Geschaftsjahr um T€ 21
(+ 3,9 %) auf T€ 587

Der aktive Unterschiedsbetrag aus der Vermogensverrechnung erhdhte sich um T€ 160 (+ 33,1 %),
bedingt durch eine Erh6hung der verpfandeten Finanzanlagen in Héhe vonT€ 53 bei gleichzeitiger
Reduzierung der saldierten Riickstellungen flir Pensionsverpflichtungen in Hohe vonT€ 107.

Der laufende Kapitalbedarf des Unternehmens bleibt im Wesentlichen eigenfinanziert. Bankverbind-
lichkeiten bestehen in H6he von T€ 22.776 im Rahmen der Finanzierung des Neubaus der Firmen-
zentrale und flir ein Darlehen der DATRONTechnology s.r.o. in Héhe vonT€ 12.

Im abgelaufenen Berichtsjahr reduzierten sich die Riickstellungen insgesamt um T€ 766 (- 22,1 %).
Wahrend sich die Steuerrlckstellungen umT€ 580 reduzierten und nun auf der Aktivseite eine Forde-
rung gegeniiber dem Finanzamt aufgrund eines Uberhangs an Steuervorauszahlungen ausgewie-
sen wird, entwickelte sich der Bestand der sonstigen Riickstellungen ebenfalls umT€ 186 riicklaufig.
Die sonstigen Riickstellungen betrafen im Wesentlichen Personal, Gewahrleistungsverbindlich-
keiten und Riickstellungen fiir Bewertungsabschlage bei den verpfandeten Finanzanlagen sowie
Ruckstellungen im Rahmen der Geschéftsverlagerung in Zusammenhang mit der Beendigung von
Miet- und Vertragsverhaltnissen.

Die Verbindlichkeiten erh6hten sich insgesamt um T€ 16.709 (+ 164,4 %). Wahrend sich die Verbind-
lichkeiten aus Lieferungen und Leistungen um T€ 680 verringerten, erhdohten sich die Verbindlich-
keiten gegenuber Kreditinstituten plangemal3 und vollumfanglich im Rahmen der Finanzierung der
neuen Firmenzentrale umT€ 16.919 sowie die sonstigen Verbindlichkeiten umT€ 470.

Insgesamt erhohte sich die Bilanzsumme um T€ 16.859 (+ 29,8 %) auf T€ 73.455.

Die Investitionen des Geschaftsjahres betrafen im Wesentlichen Anzahlungen fiir Bauten auf eige-
nen Grundstlicken sowie Ersatzinvestitionen bei den Betriebs- und Geschaftsausstattungen.

Die Finanzpolitik und die Liquiditatssituation des DATRON Konzerns sind darauf ausgerichtet, alle
Verpflichtungen stets termingerecht und gegebenenfalls unter Skontoabzug zu erflillen. Die Finan-
zierung der Neubaukosten ist vollumfanglich durch entsprechende fristenkongruente Eigen- und
Fremdmittel gesichert.
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4. Kennzahlen, die der Unternehmenssteuerung dienen: Finanzielle und Nicht-Finanzielle Leistungsindi-

katoren

Kennzahl Ermittlung 2024 2023
Pro-Kopf-Umsatz Durchschnittliche Mitarbeiterzahl / Umsatzerlose T€189 T€ 205
Umsatzrentabilitat Gewinn vor Steuern / Umsatzerlose 51% 10,0 %
Kapitalumschlagsfaktor Umsatzerldse / Gesamtkapital 0,8 1.1
Return on Investment (ROI) Gewinn vor Steuern / Gesamtkapital 42% 1M,3%
Gesamtkapitalrentabilitit ~ EBIT / Gesamtkapital 47% 10,7 %
Cashflow zu Umsatz Cash Flow / Umsatzerlose +2,9% -11,5%
Materialumschlagsfaktor Materialaufwand / Roh-Hilfs- und Betriebsstoffe 3,5 3,3
Abschreibungsquote Abschreibung auf Sachanlagen und GWG / Sachanlagen 2,2 % 4,0 %
EBIT-Marge EBIT / Umsatzerlose 5,7 % 9,5 %
Days Sales Outstanding Forderungen aus LulL / Umsatzerlése *365 25 54
Eigenkapitalrendite (ROE) (Gewinn nach Steuern / Eigenkapital) *100 % 55% 10,7 %
Eigenkapitalquote Eigenkapital / Gesamtkapital 59,6 % 75,8 %
Rickstellungsquote Rickstellungen / Gesamtkapital 3,7 % 6,1 %
Liquiditat 1. Grades Ligquide Mittel / kurzfristiges Fremdkapital 140,4% 71,1 %
FuE-Quote FuE Aufwand / Umsatzerlose 3.8 % 4,9 %

Der Kennzahlenvergleich im Berichtsjahr 2024 ist insbesondere durch die gestiegene Kapitalbin-
dung aufgrund der Investitionen in die Errichtung der neuen Firmenzentrale im Geschaftsjahr
beeinflusst.

Bei den nicht-finanziellen Leistungsindikatoren lag die Gewahrleistungsquote als Verhaltnis der Ge-
wahrleistungs-aufwendungen zu den Umsatzerlésen im Berichtsjahr 2024 bei 1,27 % (VJ. 0,90 %).
Wahrend im Geschéftsjahr 2024 die durchschnittliche Betriebszugehorigkeit bei 8,1 Jahren
(VJ 8,2 Jahre) lag, betrug das Durchschnittsalter der Beschaftigten der DATRON Konzerns
41,8 Jahre (VJ. 42,3 Jahr).

5. Gesamtaussage

Insgesamt entwickelte sich die Vermdgens-, Finanz-, und Ertragslage des DATRON Konzerns im
abgelaufenen Geschaftsjahr im Rahmen der angepassten Erwartungen. Die dem Kapitalmarkt am
14. August 2024 kommunizierten verdnderten Planwerte im Hinblick auf die Umsatz- und Ertrags-
lage fur das Geschéftsjahr wurden erreicht. Auf die Entwicklung der Kennziffern unter Punkt 4.)
dieses Lageberichtes wird verwiesen. Im Jahresverlauf 2024 zeigten sich auf Quartalsebene zykli-
sche Schwankungen der Umsatz- und Ertragslage, welche aber als durchaus charakteristische sai-
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sonale Einfllsse flir den Geschéftsverlauf des DATRON Konzerns innerhalb eines Kalenderjahres
angesehen werden.

lll. Prognosebericht sowie Chancen und Risiken

Fur das Jahr 2025 erwarten die VDMA-Volkswirte ein geringes, preisbereinigtes Wachstum des
weltweiten Maschinenumsatzes von real 1 %, wobei sich auf Ladnderebene ein sehr uneinheit-
liches Bild zeigt. In den USA wird beispielsweise fiir den Maschinenbau 2025 ein preisbereinigtes
Umsatzwachstum von +1 % erwartet. Dagegen sieht die Prognose flir den EU-Maschinenbau
weniger positiv aus: Hier wird eine Stagnation erwartet. Trotz einer steigenden Nachfrage nach
Investitionsglitern in der zweiten Jahreshélfte dirften die Maschinenumsétze in den grof3en
Maschinenbau-Nationen Deutschland und Italien auf Jahressicht erneut preisbereinigt niedriger
ausfallen als im Vorjahr, wenn auch mit -2 % bzw. -1 % weniger stark.

Die Bundesregierung erwartet flir das Jahr 2025 einen Zuwachs des preisbereinigten Bruttoin-
landsprodukts (BIP) um 0,3 %. Die deutsche Wirtschaft befindet sich seit inzwischen zwei Jahren
in einer Stagnation, die sich in konjunkturellen, vor allem aber strukturellen Ursachen begriindet.
Konjunkturell diirfte sich die deutsche Wirtschaft von den wirtschaftlichen Folgen der Schocks der
jingeren Vergangenheit zogerlicher als erwartet erholen, gleichzeitig befindet sich Deutschland in
einer strukturellen Wachstumsschwache. Die binnenwirtschaftliche Nachfrage diirfte sich ange-
sichts der anhaltenden geopolitischen Unsicherheiten sowie der noch unklaren wirtschafts- und
finanzpolitischen Ausrichtung der nachsten Bundesregierung zunédchst noch schwach entwickeln.
Bei nachlassender Inflation, weiter steigenden Realeinkommen und zunehmender Klarheit Gber
die wirtschaftlichen Rahmenbedingungen ist im spéateren Jahresverlauf 2025 dann mit einer an-
ziehenden binnenwirtschaftlichen Dynamik zu rechnen.

Angesichts im Jahresdurchschnitt noch ricklaufiger Exporte bei gleichzeitig steigenden Importen
ist vom AuBenhandel ein spuirbar negativer Wachstumsbeitrag zu erwarten. Die Bundesregierung
geht fur das laufende Jahr von einer Stagnation der Erwerbstétigkeit aus. Insgesamt bleibt der
Wirtschaftsstandort Deutschland damit weiter unter Druck. Auch wenn die Risiken aktuell Giber-
wiegen, ist nach Angaben der Bundesregierung dennoch auch eine glinstigere Entwicklung mog-
lich. Dies ware insbesondere dann der Fall, wenn die internationalen Krisen deeskalieren und die
angedrohten protektionistischen MalRnahmen der US-Regierung nicht oder nur in geringerem
Ausmald umgesetzt werden. Zudem kdnnte eine rasche und wachstumsorientierte wirtschafts-
und finanzpolitische Reform-Agenda der neuen Bundesregierung zu positiven Vertrauenseffekten
bei privaten Haushalten und in den Unternehmen flihren und die Konsum- und Investitionsdyna-
mik verstarken.

Fir den Maschinenbau in Deutschland dirfte 2025 abermals ein herausforderndes Jahr werden.
Die VDMA-Volkswirte rechnen mit einem Rickgang der realen Produktion in Hohe von 2 %. Diese
Prognose ist mit hohen Unsicherheiten behaftet, denn die weitere wirtschaftliche Entwicklung
hangt von vielen Faktoren ab, die aktuell nur schwer abschatzbar sind. Die Belastungen und
Herausforderungen sind im Wesentlichen dieselben wie schon zu Jahresbeginn 2024. Mit einem
unberechenbaren Prasidenten in den USA und den vorgezogenen Neuwahlen in Deutschland
kamen weitere Unsicherheitsfaktoren hinzu. Der zunehmende Protektionismus in der Welt diirfte
den Welthandel beeintrachtigen und den exportorientierten deutschen Maschinen- und Anlagen-
bau dabei besonders hart treffen. Beim Auftragseingang zeigt sich noch immer keineTrendwende.
Die Absatzchancen des deutschen Maschinen- und Anlagenbaus werden im nachsten halben Jahr
fir viele Regionen eher verhalten eingeschatzt.

Das schwierige Umfeld und die erschwerte Planbarkeit schlagen sich auch in der Beschaftigung
nieder: Der anhaltende Fachkraftemangel und der demografische Wandel bleiben grol3e Heraus-
forderungen fiir die Unternehmen. In Deutschland muss die neu gewahlte Regierung schnell
Reformen anpacken, um die wirtschaftlichen Rahmenbedingungen fir die Unternehmen in
Deutschland zu verbessern.
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Im Geschaftsjahr 2025 sieht sich der DATRON Konzern als weltweit tatige mittelstandische Unter-
nehmensgruppe verschiedenen Chancen und Risiken ausgesetzt, die den Geschaftserfolg mal3-
geblich beeinflussen kdnnen. Durch ein effektives Management von Chancen und Risiken ist das
Unternehmen in der Lage, potenzielle Gefahren friihzeitig zu erkennen und mit gezielten Mal3-
nahmen zu reagieren. Das Management von Chancen und Risiken stellt fur die DATRON Gruppe
einen zentralen Baustein flr den langfristig positiven Unternehmenserfolg dar. In diesem Zusam-
menhang spielen auch umfassende Marktanalysen eine wichtige Rolle, die gesamtwirtschaftliche
Trends sowie branchenspezifische Entwicklungen beleuchten und in die Strategie-Planung ein-
flieBen lassen.

Fir das Geschaftsjahr 2025 stehen fiir DATRON unverédndert industrielle CNC-Frdsmaschinen
insbesondere zur Aluminiumzerspanung und der weitere Ausbau der Bereiche Werkzeuge und
Customer Care im Fokus, was entsprechende Marktchancen eroffnet. Darliber hinaus erhalten
Automationsanbindungen an die DATRON Standardmaschinen in Zusammenarbeit mit namhaf-
ten Industrie-Playern Prioritat. Fir den Nischenmarkt der Dosiertechnologie hatte DATRON zudem
eine Maschinen-Innovation im Frihling 2024 im inlandischen Markt lanciert, welche in der Ver-
triebsstrategie des Geschéaftsjahres 2025 Beachtung findet. DATRON profitiert von ihrem Angebot
an vielfach technologisch zukunftsweisenden und qualitativ hochwertigen Produkten. Damit kann
das Unternehmen branchenbezogene wie auch strategische Vorteile ausspielen.

Die internationalen Fokus-Regionen der DATRON Unternehmensgruppe liegen weiterhin in Euro-
pa und USA, wo aufgrund der Vertriebsstrategie mit lokalen Tochtergesellschaften und der damit
einhergehenden verstarkten Prasenz das groRe Markpotential vor Ort noch effizienter bearbeitet
werden kann.

Im Zuge des im Geschaftsjahr 2025 stattfindenden Umzugs an den neuen Hauptstandort erwartet
sich die Unternehmensgruppe zudem signifikante zusatzliche Synergieeffekte beispielsweise im
Rahmen der Produktionsdurchfiihrung, unter anderem durch die Zusammenfiihrung der bisherigen
Betriebsstatten.

In Summe der Abwéagung aller Chancen und Risiken erwartet DATRON aufgrund der weiterhin an-
haltenden geopolitischen Unsicherheiten und die insbesondere im noch wichtigsten Einzelmarkt
Deutschland anhaltende Investitionszurlickhaltung fiir das Geschaftsjahr 2025 im Vergleich zum
Vorjahr eine gleichbleibende bis leicht positive Geschaftsentwicklung.

Durch einmalige auRerordentliche Aufwendungen im Zusammenhang mit dem geplanten Umzug
an den neuen Hauptstandort in Ober-Ramstadt wird sich das operative Ergebnis 2025 um rund
EUR 2 Mio. verringern. Hierzu zahlen insbesondere temporare Doppelaufwande fir Mieten bei
gleichzeitiger Abschreibung auf die neue Immobilie, Umzugskosten sowie sonstige mit dem Um-
zug zusammenhdngende Aufwéande.

Die Prognose sieht fiir den DATRON Konzern im Geschaftsjahr 2025 einen Umsatz und einen Auf-
tragseingang in einer Spanne von rund EUR 59 Mio. bis EUR 66 Mio. vor. Die geplante operative
EBIT-Marge liegt in einer Spanne von 5,0 % bis 8,0 %. Das geplante operative Ergebnis je DATRON
Aktie betragt zwischen EUR 0,35 und EUR 0,75.

IV. Risikoberichterstattung

In Ergénzung des Chancen- und Risikomanagements misst der DATRON Konzern dem unterneh-
mensweiten System zu Risikobegrenzung (IKS) einen hohen Stellenwert bei. Das Risikomanage-
ment des DATRON Konzerns hat das Ziel, potenzielle Risiken sehr friihzeitig zu identifizieren, zu
klassifizieren und systematisch zu erkennen, um durch geeignete MaRnahmen drohenden Scha-
den fiir das Unternehmen abzuwenden und eine Bestandsgefahrdung auszuschliel3en. Das Risiko-
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management soll jederzeit sicherstellen, dass finanzielle Risiken, Rechtskonformitdts- und Sicher-
heitsrisiken auf einem fiir das Unternehmen tragbaren Niveau gehalten werden. Zur Uber-
wachung und Steuerung der relevanten Risiken wird ein wdchentliches Risikomanagement-
System mit einer aussagekraftigen Analyse der Auftragseingdnge, der zentralen Positionen der
Gewinn- und Verlustrechnung und der Bilanz genutzt. Abweichungen und Besonderheiten werden
dadurch zeitnah festgestellt und unterstiitzen den Vorstand dabei, Geschaftsrisiken frihzeitig er-
kennen und wirksame GegenmalRnahmen ergreifen zu kénnen.

Operative Risiken, die in den Bereichen Einkauf, Produktion, Service, Logistik und F&E moglicher-
weise entstehen kénnen, werden durch geeignete Kontrollmechanismen des Qualitatsmanage-
mentsystems (QM) der DATRON AG friihzeitig erkannt und offengelegt, so dass ein rasches Handeln
und Gegensteuern mdglich sind. Das QM-System sichert zudem einen gleichbleibenden Work-
flow-Standard. Die gleichbleibende Qualitdt der Produkte und Services der DATRON AG werden
dadurch sichergestellt.

Darlber hinaus rdumt der DATRON Konzern dem Forderungsmanagement und der Planung der
liquiden Mittel hochste Prioritét ein. Die Forderungslaufzeit (DSO) betrug zum Stichtag 31.12.2024
25Tage (Vorjahr 54 Tage). Die regelméRige Forderungsbestands- und Forderungsstrukturanalyse
sind die Basis fiir die sehr geringen Forderungsausfille. Die Planung und Uberwachung der liqui-
den Mittel erfolgen wochentlich mit rollierenden Forecasts in 3-Monatsschritten.

Die DATRON Gruppe wird sich auch in Zukunft auf die permanente Optimierung des Risikoma-
nagements konzentrieren.

Preisdnderungsrisiken, denen teils auch nur bedingt begegnet werden kann, bestehen sowohl
im Einkauf als auch im Verkauf. Allerdings werden absehbare Lieferkontingente und Produkte
teilweise durch langerfristige Einkaufsvereinbarungen abgesichert. Der DATRON Konzern lber
prift zudem regelméaRig die Bonitat der A-Lieferanten und vergroRBert die Zuliefererbasis, um dem
Anspruch nach jederzeitiger Lieferfahigkeit sowie dem Qualitatsstandard des DATRON Konzerns
gerecht zu werden. Systemseitig wurde der Beschaffungsprozess durch eine Engpassbetrachtung
optimiert.

Mihltal, den 27. Marz 2025

Dipl.-Kfm. (FH) Michael Daniel Jonas Gillmann
Vorstandsvorsitzender (CEO) Vorstand Technik (CTO)
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2024 2023
TEUR TEUR
Jahresiiberschuss 2.405 4.547
+ Abschreibungen auf Gegenstande des Anlagevermdgens 1.117 1.173
- Gewinn aus dem Abgang von Gegenstédnden des Anlagevermodgens -17 -57
+ Zuflihrung zu Rickstellungen 1.636 1.741
- Auflésung von Riickstellungen -57 -66
- Cashwirksamer Verbrauch der Riickstellungen -2.345 -1.876
+ Abnahme der Vorrate 413 370
+ Zunahme erhaltene Anzahlungen aufVorrate 0 251
- Abnahme erhaltene Anzahlungen auf Vorrate -1.354 0
- Zunahme der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 0 -1.284
+ Abnahme der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 5.414 0
- Zunahme der Sonstigen Vermdégensgegenstande 0 -322
+ Abnahme der Sonstigen Vermdgensgegenstande 5 0
+ Zunahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 0 592
- Abnahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen -680 0

- Zunahme anderer Aktiva die nicht der Investitions- oder Finanzierung-
tatigkeit zuzuordnen sind -357 -329

- Abnahme anderer Passiva die nicht der Investitions-

oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind -1.567 -12
- Zinsertrage -166 -406
+ Zinsaufwendungen 511 54
+ Ertragssteueraufwand 650 1.792
- Ertragssteuerzahlungen -1.231 -2.959
Cashflow aus der laufenden Geschaftstatigkeit 4.377 3.209
+ Einzahlungen aus Abgdngen von Gegenstdnden des Sachanlagevermdgens 22 89
- Auszahlungen fir erstellte Demomaschinen des Vorratvermogens -596 -727
- Auszahlung fir Immaterielle Vermogensgegenstande des Anlagevermdgens -3 -47
- Auszahlungen fir Investitionen in den Fuhrpark -24 -390
- Auszahlungen fir Investitionen in Gebadude -17.117 -14.234
- Auszahlungen fir Investitionen in Grundstlicke -701 -30
- Auszahlungen fiir sonstige Gegenstdnde des Sachanlagevermdgens -664 -524
+ Erhaltene Zinsen 166 406
Cashflow aus der Investitionstatigkeit -18.917 -15.457
- Auszahlungen an Aktionéare -796 -792
+ Einzahlungen in Stammkapital 0 5
+ Einzahlungen aus der Aufnahme von Krediten 16.996 5.768
- Auszahlungen aus derTilung von Krediten -77 -264
- Auszahlungen fiir den Erwerb von eigen Anteilen -249 0
+ Einzahlungen aus dem Verkauf von eigenen Anteilen 151 200
- Auszahlungen aus der Rickfiihrung von Darlehen von Minderheitsgesellschafter 0 -40
- Gezahlte Zinsen -51 -54
+ Einzahlungen aus erhaltenen Zuschissen 810 70
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit 16.324 4.893
Summe der Cashflows 1.784 -7.355
+ Finanzmittelfonds am 01.01.2024 5.563 12.918
Finanzmittelfonds am 31.12.2024 7.347 5.563
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31.12.2024 31.12.2024
Euro Euro
A. Anlagevermégen
l. Immaterielle Vermdgensgegenstande
1. Entgeltlich erworbene Konz-
essionen, gewerbliche Schutz-
rechte und ahnliche Rechte
und Werte sowie Lizenzen an
solchen Rechten und Werten 66.422,71 104.428,51
2. Geschafts- oder Firmenwert 1.131.436,29 0,00
1.197.859,00 104.428,51
1. Sachanlagen
1. Grundstticke, grundstiicks-
gleiche Rechte und Bauten
einschliel3lich der Bauten auf
fremden Grundstiicken 3.992.120,03 3.428.735,23
2. Technische Anlagen und
Maschinen 811.283,72 842.222,07
3. Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung 1.222.972,25 1.366.677,64
4. Geleistete Anzahlungen und
Anlagen im Bau 32.538.380,49 15.420.954,04
38.564.756,49 21.058.588,95
..39.762.61549) . 21.163.01749,
B. Umlaufvermégen
. Vorrate
1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 7.594.220,31 8.633.191,65
2. Unfertige Erzeugnisse, unfertige
Leistungen 4.539.707,78 5.229.492,31
3. Fertige Erzeugnisse und Waren 8.321.993,87 6.410.450,67
4. Geleistete Anzahlungen 133.597,74 652.251,80
5. erhaltene Anzahlungen auf
Bestellungen -1.187.406,83 -3.059.561,29
19.402.112,87 17.865.825,14
1. Forderungen und sonstige Vermogens-
gegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen 4.037.252,80 9.451.201,41
und Leistungen
2. Sonstige Vermdgensgegen-
stande 1.130.278,85 1.150.042,71
5.167.531,65 10.601.244,12
111 Kassenbestand, Bundesbankguthaben,
Guthaben bei Kreditinstituten und
Schecks 7.347.090,40 5.562.530,62
...31:916.734,92)  34.029.599,88
C. Rechnungsabgrenzungsposten | 586.59786| . 564.738,00
D. Aktiver Unterschiedsbetrag aus der
Vermogensverrechnung | 641.380,34| 481.734,70
E. Aktive latente Steuern | 54892300 357.810,00
73.456.251,61 56.596.900,07




Konzern-Bilanz PASSIVA

DATRON AG, Muhltal | Zum 31. Dezember 2024

Jahresabschluss

P

31.12.2024 31.12.2024
Euro Euro
A. Eigenkapital
I.  Gezeichnetes Kapital 4.000.000,00 4.000.000,00
Eigene Anteile -33.326,00 -21.576,00
Eingefordertes Kapital 3.966.674,00 3.978.424,00
Il.  Kapitalrlicklage 9.343.750,00 9.343.750,00
lll. Gewinnrilicklagen
1. Gesetzliche Ruick-
lage 237.455,36 237.455,36
2. Andere Gewinnriick- 28.336.796,48 24.622.346,24
lagen 28.574.251,84 24.859.801,60
IV. Konzernbilanzgewinn 2.014.626,67 4.535.152,60
V. Ausgleichsposten aus
der Fremdwahrungs-
umrechnung -43.528,12 0,00
VI. Nicht beherrschende
Anteile -110.419,81 201.859,41

B. Riickstellungen

1.
2.

Steuerrickstellungen
Sonstige Ruickstellun-
gen

C. Verbindlichkeiten

1.

Verbindlichkeiten
gegenuber Kreditinsti-
tuten

- davon mit einer Rest-
laufzeit

bis zu einem Jahr:
Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leis-
tungen

- davon mit einer Rest-
laufzeit

bis zu einem Jahr:
Sonstige Verbindlich-
keiten

- davon mit einer Rest-
laufzeit

bis zu einem Jahr:

- davon aus Steuern:

- davon im Rahmen
der sozialen Sicherheit

D. Rechnungsabgrenzungs-
posten

€ 24.246

€ 2.528.428

€ 1.140.426
€ 208.160

€75.925

(VJ:TE 8)

(VJ:T€ 3.208)

(VJ:T€ 1.114)
(VJ:T€ 291)

(VJ:TE 74)

43.745.354,58

42.918.987,61

0,00 580.599,31
2.705.625,05 2.891.512,57
2.705.625,05 3.472.111,88

22.776.389,16

2.528.427,87

1.583.889,97

5.857.280,88

3.208.469,20

1.114.434,64

26.888.707,00

73.456.251,61

10.180.184,72

56.596.900,07
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Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung
DATRON AG, Muhltal | Vom 01. Januar bis 31. Dezember 2024

10.

1.

12.

13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

Umsatzerlose

Bestandsverdanderung an fertigen und unfertigen
Erzeugnissen

Aktivierte Eigenleistung
Sonstige betriebliche Ertréage

davon Ertrage aus Wahrungsumrechnung:
€170.235,35 (VJ: T€ 0)

Materialaufwand

a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und flir bezogene Waren

b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen

Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und fir Unterstiitzung

davon fur Altersversorgung: € -68.648,72
im Vorjahr T€ -74

Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstdnde des Anlagevermogens
und Sachanlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen

davon Aufwendungen aus Wahrungsumrechnung:

€ -67.11724 (VJ:T€ -12)
Betriebsergebnis / EBIT

Ertrage aus anderen Wertpapieren und
Ausleihungen des Finanzanlagevermogens

Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage

Abschreibungen auf Finanzanlagen
und auf Wertpapiere des Umlaufvermdgens

Zinsen und ahnliche Aufwendungen

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
davon aus der Verdanderung bilanzierter latenter
Steuern: € 191.113,00 (VJ: T€ -36)

Ergebnis nach Steuern
Sonstige Steuern
Konzern-Jahresiiberschuss
Gewinnvortrag Vorjahr
Gewinnausschuttung Vorjahr
Einstellung in Gewinnriicklagen
Nicht beherrschende Anteile
Konzern-Bilanzgewinn

vom 01.01.2024

bis 31.12.2024
Euro

vom 01.01.2023
bis 31.12.2023

Euro

60.5687.262,54
1.221.758,67

95.000,00
1.080.991,79

-25.749.112,55

-775.817,33

63.816.173,08
1.737.400,89

80.000,00
1.025.693,68

-27.188.243,61

-914.394,77

-26.524.929,88

-18.566.409,27

-3.699.776,47

-28.102.638,38

-18.568.515,52

-3.580.548,53

-22.266.185,74

-22.149.064,05

-1.116.806,65 -1.173.454,20
-9.629.634,15 -9.201.140,98

344745658 | 6.032.970,04
138.427,19 69.411,51
167.340,16 405.825,32
-140.461,74 -82.953,19
-512.731,58 -53.731,71
-650.021,81 -1.792.095,09

....2:450.00880 | 4.579.426,88
-44.777,32 -32.511,24
2.405.231,48 4.546.915,64
4.535.152,60 4.149.991,57
-795.684,80 -791.721,80
-3.800.000,00 -3.300.000,00
330.072,61 -70.032,81
4.535.152,60

2.014.626,67




&
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DATRON Konzern-Anhang

Geschaftsjahr 2024

ANGABEN ZUM UNTERNEHMEN

DATRON AG

Sitz:

In den Géanséackern 5
64367 Muhltal

Registergericht Darmstadt
HRB 86874

Konsolidierungsgrundsétze

Allgemeine Grundsatze

Gemal § 297 HGB, & 18 AktG legt die Gesellschaft den folgenden Anhang vor:

Konzernstichtag ist gemal3 § 299 Abs. 1 HGB der Stichtag des Jahresabschlusses der Mutter-
gesellschaft. Grundlage fiir die Konsolidierung der in den Konzernabschluss einbezogenen
Unternehmen bilden die zum 31.12.2024 nach einheitlichen Grundséatzen aufgestellten Jah-
resabschllsse dieser Unternehmen.

Fir die Erstellung des Konzernabschlusses sind die nachfolgenden Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden malRgebend, wobei die Bewertung dem Grundsatz der ,Einheitlichen
Bewertung” nach & 308 HGB folgt.

Die Konsolidierung erfolgt unter Beachtung der Vorschriften der §8 290 bis 315a HGB.

Die Kapitalkonsolidierung erfolgt gemaf § 301 HGB nach der Neubewertungsmethode.

Samtliche Forderungen und Verbindlichkeiten zwischen den vollkonsolidierten Unternehmen
sind gemal § 303 Abs. 1 HGB gegenseitig aufgerechnet.

Die Aufwands- und Ertragskonsolidierung erfolgt in Einklang mit § 305 Abs. 1 HGB.
Der Konzernabschluss wird nach den Vorschriften der 8§ 298 ff HGB aufgestellt.

Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung wurden in Ubereinstimmung mit den §§ 242 bis 256
und 264 bis 286 HGB sowie 8§ 150 ff. AktG aufgestellt.

Die Gewinn- und Verlustrechnung folgt dem gemaf § 275 Abs. 2 HGB vorgesehenen Gesamt-
kostenverfahren und § 158 AktG.

Die Wahrungsumrechnung von auf fremde Wahrung lautenden Abschliissen erfolgt in Uber
einstimmung mit § 308a HGB i.V.m. DRS 25 Textziffer 80 ff.

Fur die Anteile konzernfremder Gesellschafter an Konzerngesellschaften ist in Hohe ihres An-
teils am Eigenkapital ein Ausgleichsposten fur Anteile anderer Gesellschafter gebildet worden.
Dieser Posten innerhalb des Eigenkapitals beinhaltet neben den Anteilen Dritter am Kapital
und den Rucklagen auch den anteiligen Bilanzgewinn.

Das Berichtsjahr umfasst den Zeitraum vom 01. Januar bis zum 31. Dezember 2024.



Konzern-Anhang

Konsolidierungskreis

Die in diesen Konzernabschluss neben der Muttergesellschaft auf Grundlage der Vollkonsolidie-
rung einbezogenen Unternehmen sind in nachfolgender Aufstellung aufgefiihrt:

Name der Gesellschaft Sitz Stammkapital Anteil in %
DATRON France SAS 3610 Route d’Albertville € 46.250,00 80 %
74320 Sevrier
Frankreich
DATRON Austria GmbH Ramsau 149 € 35.000,00 80 %
8972 Ramsau am Dachstein
Osterreich
DATRON Tool Technology GmbH Am Raupenstein 12 € 100.000,00 80 %

64678 Lindenfels
Deutschland

DATRONTechnology s.r.o. A. Hlinku2 € 10.000,00 80 %
96212 Detva
Slowakei

DATRON Real Estate France SAS 3610 Route d’Albertville € 100.000,00 100 %
74320 Sevrier
Frankreich

DATRON SEA Pte. Ltd. 25 International SGD 100.000,00 100 %
Business Park #03-79
German Centre
Singapore (609916)

DATRON Dynamics Inc. 115 Emmerson Road USD 15.000,00 56 %
Milford, 03055 USA

Die DATRON Technology s.r.o ist mit einer Anteilsquote von 100 % an der DATRON Technology
s.r.o Tschechien, beteiligt. Daher hélt die DATRON AG an dieser Enkelgesellschaft einen mittel-
baren Anteil von 80 %. Die Gewinn- und Verlustrechnung und die Bilanz dieser Gesellschaft sind
in der DATRON Technology s.r.o (SVK) konsolidiert.

Mit Wirkung zum 01. April 2024 (ibernahm die DATRON AG die Mehrheitsanteile in Hohe von 51 %

an der in Milford, New Hampshire, USA ansassigen Vertriebsgesellschaft. Diese Beteiligung wurde
am 07. Juni 2024 durch einen weiteren Anteilserwerb in Hohe von 5 % auf insgesamt 56 % erhoht.
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DATRON Konzern-Anhang

Geschaftsjahr 2024

A. AKTIVSEITE DER BILANZ

46

Der Ausweis des Anlagespiegels bzw. Anlagegitters erfolgt in der Anlage zum Anhang.

Die immateriellen Vermdgensgegenstdnde des Anlagevermdgens und die Sachanlagen sind
mit den Anschaffungs- und Herstellungskosten, vermindert um die planmaRigen Abschrei-
bungen bewertet. Es wurde die lineare Abschreibungsmethode angewendet. Die Nutzungs-
dauer betragt zwischen 3 und 8 Jahren. Bei den Anlagegtitern der IT-Hardware und Software
wurde ab dem Geschaftsjahr 2021 eine einjahrige Nutzungsdauer zugrunde gelegt. Die ge-
ringwertigen Vermogensgegenstande des Anlagevermogens wurden im Geschéftsjahr ein-
zeln erfasst und in voller Hohe abgeschrieben. Fremdkapitalzinsen wurden nicht aktiviert. Die
Sachanlagen enthalten T€ 17.818 (VJ T€ 14.265) an Investitionen in Grundstiicke und Gebaude
zur Errichtung des zukilinftigen Hauptstandortes. Aus der Erstkonsolidierung des am 01. April
2024 erworbenen Tochterunternehmens DATRON Dynamics Inc. resultiert ein aktivischer
Unterschiedsbetrag in Hohe von T€ 1.189, welcher Uber eine voraussichtliche Laufzeit von
15 Jahren abgeschrieben wird. Die Einschétzung Uber die Laufzeitdauer basiert auf Erfah-
rungswerten der Gesellschaft zur Nutzung von Know-How, Kunden- bzw. Mitarbeiterstamm.

Die Bewertung der Vorréate erfolgt zu den Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten in Einklang
mit § 253 Absatz 1 HGB i.V.m. 8 255 Absatz 2 HGB unter Beachtung des Niederstwertprinzips
und der Grundsatze der verlustfreien Bewertung. Dabei kommt das gleitende Durchschnitts-
verfahren zur Anwendung. Hierbei enthalten sind neben den direkt zurechenbaren Kosten
die angemessenen und notwendigen Fertigungs- und Materialgemeinkosten. Alle erkennba-
ren Risiken, die sich aus liberdurchschnittlicher Lagerdauer oder geminderter Verwertbarkeit
ergeben, sind durch sachgerechte Abwertungen berlcksichtigt. Fremdkapitalzinsen werden
analog der Verfahrensweise in Vorjahren nicht bertcksichtigt.

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen in Héhe von T€ 4.037 (VJ T€ 9.451) sind
ausgehend vom Nennwert unter Beachtung eines eventuellen Ausfallrisikos bewertet wor-
den. Der nach Abzug der zweifelhaften Forderungen verbleibende Gesamtbetrag in Hohe von
T€ 4.114 (VJ T€ 9.547) wurde aus diesem Grunde zusatzlich einer Pauschalwertberichtigung in
Hohe vonT€ 77 (VJ T€ 96) unterzogen. Die Restlaufzeit der Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen ist geringer als ein Jahr.

Die Uubrigen Forderungen und Vermégensgegenstdnde sind mit ihrem Nennwert bewertet
worden.

Die sonstigen Vermdgensgegenstidnde in Hohe von insgesamt T€ 1.130 (VJ T€ 1.150) beinhal-
ten Forderungen gegeniiber dem Finanzamt aufgrund eines Uberhangs an Steuervorauszah-
lungen in Hohe von T€ 405 (VJ T€ 0), Forderungen aufgrund von Zuschiissen gegentber
staatlichen Fordereinrichtungen in Héhe von T€ 325 (VJ T€ 810), Forderungen aus Umsatz-
steuerguthaben in Hohe vonT€ 84 (VJT€12), Forderungen gegenlber Personal in Hohe vonT€
50 (VJ T€ 50), Forderungen gegentiber Behérden in Hohe vonT€ 45 (VJ T€ 13) Forderungen
aus Kautionszahlungen in Héhe von T€ 44 (VJ T€ 44), debitorische Kreditoren in Hohe von
T€ 9 (VJTE 15) sowie verschiedene sonstige Forderungen in Hohe vonT€ 168 (VJ T€ 206). Die
sonstigen Vermogensgegenstdnde haben eine Restlaufzeit von bis zu einem Jahr mit Ausnah-
me der Kautionsforderungen.

Der Bestand an liquiden Mitteln wurde zum Nominalwert angesetzt.

Die Rechnungsabgrenzungsposten belaufen sich auf T€ 587 (VJ T€ 565) und beinhalten vor-
ausbezahlte, das neue Geschéaftsjahr betreffende Aufwendungen.
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9. GemalR & 246 Absatz 2 Satz 2 HGB sind fiir die Altersversorgungsverpflichtungen der Riick-
stellungswert und das Vermdgen der Rickdeckungsversicherung zu verrechnen, sofern die
Vermdgensgegenstiande dem Zugriff der Glaubiger entzogen sind und ausschlieBlich der
Erfullung der Altersversorgungsverpflichtung dienen. Die Vermdgenswerte sind hierbei mit
ihrem Zeitwert anzusetzen. Ubersteigt der Zeitwert der Vermdgensgegenstinde die Hohe der
Verpflichtungszusage, ist der Ubersteigende Betrag als aktivischer Unterschiedsbetrag aus
derVermogensverrechnung auszuweisen. Aufwendungen und Ertrdge, die aus den im aktiven
Unterschiedsbetrag verrechneten Positionen resultieren, sind in der Gewinn- und Verlustrech-
nung im Finanzergebnis ebenfalls miteinander verrechnet.

10. Der aktive Unterschiedsbetrag aus der Vermdgensverrechnung gemaf3 246 Abs. 2 Satz 3 HGB
setzt sich per 31.12.2024 wie folgt zusammen:

31.12.2024 31.12.2023
TEUR EUR

Aktivseite
Finanzdepot, verpfandet zur Riickdeckung von Pensionsver- 1.566 1.413
pflichtungen gemal3 § 246 Abs. 2 HGB
Anschaffungskosten zum 31.12.2024 =T€ 1.197
Rickdeckungsanspriiche aus Lebensversicherungen 93 89
Deckungsvermdgen Riickdeckungsversicherung flir Zeitwert- 324 428
konten mit Garantie gemal3 8246 Abs. 2 HGB
Saldo Aktivseite 1.983 1.930
Passivseite
Pensionsriickstellung gemal3 BilMoG zum 31.12.2024 1.018 1.020
Rickstellung aus Verpflichtungen aus Zeitwertkonten 324 428
Summe der Erfiillungsbetrage der Schulden 1.342 1.448
Aktiver Unterschiedsbetrag aus der Vermégensverrechnung 641 482

11. Es wurden aktive latente Steuern in Hohe von T€ 549 (VJ 358) angesetzt. Diese sind ausschiit-
tungsgesperrt und setzen sich wie folgt zusammen:

Latente Steuern aus Zwischengewinneliminierung gemaf §306 HGB: T€ 233
Latente Steuern aus Verlustvortragen: T€ 145
Latente Steuern aus Bewertungs- und Ansatzdifferenzen der Riickstellungen: € 171

Bei der Ermittlung kam ein Durchschnittssteuersatz von 24,59 % zur Anwendung.
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DATRON Konzern-Anhang

Geschaftsjahr 2024

PASSIVSEITE DER BILANZ

Das gezeichnete Kapital des Mutterunternehmens i.H. v. € 4.000.000,00 ist zum Nennbetrag
bilanziert. Es besteht aus 4.000.000 Stiickaktien zum Nennwert von je einem Euro.

Die Eigenkapitalentwicklung im Geschéftsjahr 2024 wird im beigefligten Konzerneigenkapi-
talspiegel als Anlage zum Konzernanhang dargestellt.

Durch Beschluss auf der ordentlichen Hauptversammlung am 30.06.2023 ist der Vorstand
mit Zustimmung des Aufsichtsrates ermachtigt, das Grundkapital der Gesellschaft bis zum
29. Juni 2028 durch Ausgabe neuer Stammaktien in Form von Stilickaktien gegen bar und /
oder Sacheinlagen einmalig oder mehrmalig um insgesamt bis zu € 2.000.000,00 zu erh6hen
(Genehmigtes Kapital).

Die Ruckstellungen berticksichtigen alle erkennbaren Risiken und ungewissen Verbindlich-
keiten in Hohe des zu erwartenden Erflillungsbetrages. Die Riickstellungen mit einer Laufzeit
groBer 1 Jahr werden mit dem laufzeitaddquaten Zinssatz der Deutschen Bundesbank abge-
zinst und flhren nur zu unwesentlichen Abweichungen vom Nominalwert.

Die Riickstellungen gliedern sich wie folgt:

31.12.2024 31.12.2023
TEUR TEUR
Personalverpflichtungen
755 1.201
Garantieleistungen
693 522
Bewertungsabschlage
369 228
Urlaubsanspriiche
216 324
Noch nicht berechnete Leistungen
179 179
Berufsgenossenschaft
84 95
Abschlussprifung und Steuerberatung
69 72
Steuerriickstellungen
0 581
Sonstige Riickstellungen
341 270
Riickstellungen 2.706 3.472

Die sonstigen Rickstellungen enthalten im Wesentlichen eine Riickstellung im Rahmen der
Geschaftsverlagerung in Zusammenhang mit der Beendigung von Miet- und Vertragsverhalt-
nissen in Hohe von T€ 225 (VJ 200).

Die Pensionsriickstellungen wurden nach der PUC Methode mit einem Rechnungszins von
1,90 % (VJ 1,83 %) und unter Zugrundelegung der biometrischen Annahmen gemal den
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Heubeck Richttafeln 2018 G bewertet. Trendannahmen wurden nicht getroffen. Der Erfiil-
lungsbetrag betrdgt zum 31.12.2024 T€ 1.018 (VJ T€ 1.020). Die Pensionsriickstellung wurde
gem. Ziffer A.9.) dieses Anhangs mit den Vermoégens-gegenstdanden des Deckungsvermogens
saldiert. Fur die Bewertung der Riickdeckungsanspriiche aus der Lebensversicherung wurde
das Aktivprimat gemafd IDW RH FAB 1.021 angewendet.

8. Nach § 253 Absatz 6 HGB muss der ausschittungsgesperrte Unterschiedsbetrag in Form der

Differenz zwischen dem Erflillungsbetrag mit dem 10-Jahresdurchschnitts- und dem 7-Jahres-
durchschnittssatz ermittelt werden. Der Unterschiedsbetrag betrug zum Stichtag 31.12.2024:

Erfiillungsbetrag  Erfiillungsbetrag Unterschiedsbetrag

10-Jahresdurch- 7-Jahresdurch- § 253 Absatz 6

schnittszinssatz schnittszinssatz HGB

TEUR TEUR TEUR

Ausgeschiedene Anwarter 1.018 1.005 13
Rechnungszinssatz 1,90 % p.a. 1,97 % p.a.

9. Die Bewertung der Verbindlichkeiten erfolgt zum Erfullungsbetrag.

10. Die Verbindlichkeiten gliedern sich wie folgt:

Verbindlichkeiten Spiegel 31.12.2024 davon Restlaufzeit
Gesamt bis zu einem mehrals1 mehrals5
Jahr Jahr Jahre
TEUR TEUR TEUR TEUR
Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten 22.776 24 12 22.740
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 2.529 2.529 0 0
sonstige Verbindlichkeiten 1.584 1.141 444 0
- aus Steuern 208 208 0 0
- im Rahmen der sozialen Sicherheit 76 76 0 0
Verbindlichkeiten 26.889 3.693 456 22.740

11. Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten stehen vollumféanglich in Zusammenhang mit
dem Neubau der Firmenzentrale des Konzernmutterunternehmens und sind durch Grund-
schulden besichert. Weiter besteht ein Darlehen der slowakischen Tochtergesellschaft
DATRON Technology s.r.o. in Hohe von T€ 12.
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12. Analog den Vorjahren bestehen fiir die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen die
verkehrs-liblichen Eigentumsvorbehalte mit Ausnahme der Dienstleistungsrechnungen.

13. Es bestehen sonstige finanzielle Verpflichtungen aus langfristigen Mietvertragen fiir die ge-
nutzten Immobilien in Héhe von T€ 1.197 (VJ T€ 1.154 p.a.) sowie aus sonstigen Verpflichtun-
gen fir Biro- und Geschéaftsausstattung in Hohe von T€ 357 (VJ T€ 356).

« GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

1. Die Gewinn-undVerlustrechnung ist in Staffelform nach dem Gesamtkostenverfahren gemafR
§ 275 Absatz 1 HGB i.V.m. § 158 AktG aufgestellt.

2. Die Umsatzerlose wurden gemald den Vorschriften des BilRUG gemalR § 277 Abs. 1 HGB er-
mittelt.

Die Umsatzaufteilung nach Tatigkeitsbereichen stellt sich wie folgt dar:

2024 2023
TEUR TEUR
34.948 37.652
Maschinensysteme
11.703 12.116
CNC- /Dental-Fraswerkzeuge
13.559 13.153
After Sales Service und Sonstige
377 895
Sonstige Erlose gemal BilRUG
Nettoumsatzerlose 60.587 63.816

Im Berichtsjahr wurden die Umsatzerl6se aus der Verrechnung der sonstigen Sachbezlige in Hohe
vonT€ 372 (VJT€ 342) aus den Umsatzerlésen nach BilRuG in die sonstigen betrieblichen Erlése
umgegliedert.

Die regionale Verteilung der Umsatzerldse untergliedert sich wie folgt:

2024 2023

TEUR TEUR

Deutschland 25.510 28.651
Europaische Union 18.971 20.418
Europaisches Ausland 2.706 4.106
USA/Kanada 9.348 6.662
Sonstige Regionen 4.052 3.979
Nettoumsatzerl6se 60.587 63.816
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3. Im Berichtsjahr weist die Gesellschaft andere aktivierte Eigenleistungen in Hohe von T€ 95
(VJ T€ 80) aus, die vollumfanglich in Zusammenhang mit Planungsleistungen im Rahmen des
Neubaus der Firmenzentrale stehen.

4. Die sonstigen betrieblichen Ertrdge belaufen sich im Geschéftsjahr auf T€ 1.081 (VJT€ 1.026).
Diese Position untergliedert sich in die aus den Umsatzerlésen umgegliederten Ertrage aus
der Verrechnung der sonstigen Sachbezlige in Hohe T€ 372 (VJ 0), gewéahrte Zuschisse von
staatlichen Fordereinrichtungen in Hohe von T€ 325 (VJ T€ 810), Ertrdge aus der Auflosung
von Ruckstellungen in Hohe von T€ 82 (VJT€ 72), Ertrage aus der Verdauf3erung von Anlage-
vermogen in Hohe von T€ 37 (VJ T€ 57) sowie sonstige verschiedene Ertrdge in Hohe von
T€ 265 (VJTE 87).

5. Der Personalaufwand in H6he von insgesamt T€ 22.266 (VJ T€ 22.149) unterteilt sich in Lohne
und Gehalter in Hohe von T€ 18.566 (VJ T€ 18.569) und soziale Aufwendungen in Hohe von
T€ 3.700 (VJTE 3.580), davon fiir Altersversorgung T€ 69 (VJT€ 74).

6. Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen setzen sich wie folgt zusammen:

2024 2023

TEUR TEUR

Raumkosten 2.152 1.814
IT-Kostem 1.644 1.419
Werbe- und Reisekosten 1.462 1.332
Kosten der Warenabgabe 1.284 1.559
Fahrzeugkosten 710 676
Versicherungen, Beitrdge und Abgaben 456 384
Fremdleistungen 418 439
Rechts- und Beratungskosten 368 408
Reparaturen und Instandhaltung 183 125
Buro- und Kommunikationskosten 177 134
Sonstige Aufwendungen 776 9N
Sonstige betriebliche Aufwendungen 9.630 9.201

Die Fremdleistungen betrafen liberwiegend Logistikdienstleistungen (T€ 133) sowie sonstige ver-
schiedene Dienstleistungen (T€ 285).

Die Sonstigen Aufwendungen in Hohe von T€ 776 resultieren aus Aufwendungen fiur Zufihrun-
gen zu Einzelwertberichtigungen (T€ 95), flir Fortbildung (T€ 91), fiir Werkzeuge, Kleingeréte und
Betriebsbedarf (T€ 67), fiir Aufsichtsratsvergltungen (T€ 41), fiir Leasinggeblhren (T€ 28), fir
Kantinenkosten (T€ 25), flir Nebenkosten des Geldverkehrs (T€ 15), flir Spenden (T€ 6) sowie flir
verschiedene sonstige Aufwendungen (T€ 408).
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7. Die Aufwendungen und Ertrdge aus der Saldierung gemafR §246 Abs. 2 S.2 HGB setzen sich
wie folgt zusammen:

2024 2023

TEUR TEUR

Aufwand aus der Abzinsung der Riickstellungen fiir Zeitwertkonten -9 -6

Aufwand aus Riickdeckungsanspriichen aus Lebensversicherung -1 -1

Ertrage aus verpfandetem Vermdgen 15 17

Aufwand / Ertrag aus Verminderung / Erhéhung des Riick- 148 75
deckungsvermogens zum Zeitwert

Zinsanteil der Zufiihrung zu Pensionsriickstellungen -15 -15

Aufwand (-) / Ertrag nach Saldierung von Pensions- 138 70

verpflichtungen gem. § 246 Absatz 2 HGB

. NACHTRAGSBERICHT

Die weiterhin andauernden kriegerischen Konflikte fiihren anhaltend zu Einschrankungen im
weltwirtschaftlichen Geschaftsverkehr. Die Aufrechterhaltung bestehender beziehungsweise Er-
weiterung einzelstaatlicher MaRnahmen wie wirtschaftliche Sanktionen oder protektionistische
MaRnahmen kénnen sich negativ auswirken, ohne dass diese Auswirkungen auf die Vermogens-,
Finanz- und Ertragslage vorhersehbar waren.

Daruber hinaus bestehen keine Vorgdnge von besonderer Bedeutung, die nach Schluss des Ge-

schaftsjahres eingetreten und weder in der Gewinn- und Verlustrechnung noch in der Bilanz be-
riicksichtigt sind.

ERGEBNISVERWENDUNG

Der Vorstand schldgt dem Aufsichtsrat die folgende Verwendung des Bilanzgewinns der DATRON
AG in Hohe von € 1.741.261,76 vor: Auszahlung einer Dividende in H6he von € 471.200,88, Zuflih-
rung zu den Gewinnrlicklagen in Héhe von € 1.250.000,00 und Vortrag auf neue Rechnung in Hohe
von € 20.420,88.

SONSTIGE ANGABEN

1. AlsVorstand war im Geschaéftsjahr 2024 berufen:

e Dipl.-Kfm. (FH) Michael Daniel (CEO). Herr Daniel ist Vorstandsvorsitzender der DATRON
AG und war im abgelaufenen Geschéaftsjahr gesamtverantwortlich fiir die Unternehmens-
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bereiche Finanzen, Verwaltung, Investor Relations, Service, Marketing, Vertrieb und Per-
sonal. Zudem war Herr Daniel Geschaftsfiihrer bei der DATRON Tool Technology GmbH
sowie der DATRON SEA Pte. Ltd.

e Jonas Gillmann (CTO) ist seit 1. Marz 2024 Vorstand Technik im Unternehmen und verant-
wortet die Unternehmensbereiche Technik und Produktion.

2. Dem Aufsichtsrat der DATRON AG gehorten im Geschaftsjahr 2024 die folgenden Personen
an:

° Dr.Thomas Milde. Herr Dr. Milde ist Vorsitzender des Aufsichtsrats und Rechtsanwalt und
Notar, wohnhaft in Griesheim.

e Manfred Krieg. Herr Krieg ist stellvertretender Vorsitzender des Aufsichtsrats und Wirt-
schaftsprifer und Steuerberater, wohnhaft in Mihltal.

e Achim Kopp. Herr Kopp ist Geschéaftsfiihrer der KOPP Schleiftechnik GmbH in Linden-
fels, wohnhaft in Lindenfels.

e  Prof. Dr.-Ing. Eberhard Abele. Herr Prof. Abele ist emeritierter Leiter des Instituts fiir Pro-
duktionsmanagement, Technologie und Werkzeugmaschinen derTU Darmstadt, wohn-
haft in Bihl.

3. Die Gesamtbeziige der Geschaftsflihrung betrugen im Wirtschaftsjahr 2024 T€ 468.
4. Die Gesamtbezlige des Aufsichtsrates betrugenT€ 41 (VJTE 42).

5. Das Gesamthonorar des Wirtschaftspriifers fiir Abschlusspriifungsleistungen im Berichtsjahr
betrug T€ 51. Andere Leistungen wurden nicht erbracht.

6. Die durchschnittliche Zahl der Konzernmitarbeiter betrug 2024 ohne Berticksichtigung der
Vorstande und Auszubildenden insgesamt 321 und verteilte sich wie folgt auf die Unterneh-
mensbereiche:

2024 2023
Vertrieb und Marketing 67 63
Finanzen und Verwaltung a7 41
Technik und Produktion 207 207
Gesamt 321 311
Muhltal, den 27. Méarz 2025
Dipl. Kfm. (FH) Michael Daniel Jonas Gillmann
Vorstandsvorsitzender (CEO) Vorstand Technik (CTO)
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Konzern-Anlagenspiegel

DATRON AG, Muhltal

Anschaffungskosten

01.01.2024  Veranderungen
Konsolidierungs-
kreis

Zugange

Abgénge  31.12.2024

l. Immaterielle Vermo-
gensgegenstande

1. Konzessionen,
gewerbliche Schutz-
rechte und dhnliche
Rechte und Werte so-
wie Lizenzen an sol-
chen Rechten und
Werten

2. Geschafts- oder
Firmenwert

1.332.686,7

EUR EUR

153.653,82

0,00 0,00

EUR

20.426,50

1.189.836,09

EUR EUR

9.750,00 1.497.017,02

0,00 1.189.836,09

Summe Immaterielle
Vermdbgensgegen-
stinde

Il. Sachanlagen

1. Grundstlicke, grund-
stlicksgleiche Rechte
und Bauten ein-
schliel3lich der Bauten
auf fremden
Grundstlicken

2.
Technische Anlagen
und Maschinen

3.

Andere Anlagen, Be-
triebs- und Geschafts-
ausstattung

4.
geleistete Anzahlungen
und Anlagen im Bau

1.332.686,70

4.587.177,45

153.653,82

5.191.440,84 0,00

2.302.924,77 0,00

1.304.441,50

15.420.954,04 0,00

1.210.262,59

700.833,10

281.261,17

312.499,68

17.117.426,45

9.750,00 2.686.853,11

0,00 5.892.273,94

3.170,05 2.581.015,89

405.303,50 5.798.815,13

0,00 32.538.380,49

Summe Sachanlagen

27502.497,10

1.304.441,50

18.412.020,40

408.473,55 46.810.485,45

Summe
Anlagevermdégen

28.835.183,80

1.458.095,32

19.622.282,99

418.233,55 49.497.338,56
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Kumulierte Abschreibungen Buchwerte
01.01.2024  Veranderungen Abschreibungen Abgéange 31.12.2024 31.12.2024 31.12.2023
Konsolidierungs- des
kreis Geschaftsjahres
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1.228.258,19 153.653,82 58.432,30 9.750,00  1.430.594,31 66.422,71 104.428,51
0,00 0,00 58.399,80 0,00 58.399,80 1.131.436,29 0,00
1.228.258,19 153.653,82 116.832,10 9.750,00 1.488.994,11  1.197.859,00 104.428,51
1.762.705,61 0,00 137.448,30 0,00 1.900.153,91 3.992.120,03 3.428.735,23
1.460.702,70 0,00 312.198,52 3.169,05  1.769.732,17 811.283,72 842.22,07
3.220.499,81 1.184.049,11 550.327,73 379.033,77 4.575.842,88 1.22.972,25 1.366.677,64
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 32.538.380,49 15.420.954,04
6.443.908,12 1.184.049,11 999.974,55 382.202,82 8.245.728,96 38.564.756,49 21.058.588,98
7.672.166,31 1.337.702,93 1.116.806,65 391.952,82 9.734.723,07 39.762.615,49 21.163.017,49
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BESTATIGUNGSVERMERK

des unabhangigen Abschlussprifers

An die DATRON AG
Bestatigungsvermerk tiber die Priifung des Konzernabschlusses Priifungsurteile

Wir haben den Konzernabschluss der DATRON AG, Miihltal - bestehend aus der Konzernbilanz-
zum 31. Dezember 2024, der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung, dem Konzerneigenkapital
spiegel und der Konzernkapitalflussrechnung fiir das Geschéaftsjahr vom 01. Januar 2024 bis zum
31. Dezember 2024 sowie dem Konzernanhang, einschlieRlich der Darstellung der Konzernbilan-
zierungs- und Bewertungsmethoden - geprift. Dartiber hinaus haben wir den Konzernlagebericht
der DATRON AG, Muhltal, flir das Geschaftsjahr vom 01. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024
gepruft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der
beigefligte Konzernabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, filir Kapitalgesell-
schaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften sowie den erganzenden Bestimmungen der
Satzung und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Buchflih-
rung ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens- und Finanzlage der
Gesellschaft zum 31. Dezember 2024 sowie ihrer Ertragslage fiir das Geschéftsjahrvom 01. Januar
2024 bis zum 31. Dezember 2024 und vermittelt der beigefligte Konzernlagebericht insgesamt ein
zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Kon-
zernlagebericht in Einklang mit dem Konzernabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen
Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zukilinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen gegen
die OrdnungsmafRigkeit des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts geflihrt hat.

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts in Ubereinstim-
mung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprtfer (IDW) festgestellten
deutschen Grundséatze ordnungsmafiger Abschlusspriifung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung
nach diesen Vorschriften und Grundsétzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlusspriifers
fur die Prifung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts” unseres Bestatigungsver-
merks weitergehend beschrieben.

Wir sind von dem Unternehmen unabhingig in Ubereinstimmung mit den deutschen handels-
rechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufs-
pflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfillt.

Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und geeig-
net sind, um als Grundlage flir unsere Priifungsurteile zum Konzernabschluss und zum Konzern-
lagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fiir den Konzernabschluss und den Konzernlagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstellung des Konzernabschlusses, der den
deutschen, fiir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentli-
chen Belangen entspricht, und dafiir, dass der Konzernabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundséatze ordnungsmaliger Buchflihrung ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes
Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetz-
lichen Vertreter verantwortlich fur die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den
deutschen Grundséatzen ordnungsmaRiger Buchflihrung als notwendig bestimmt haben, um die

Aufstellung eines Konzernabschlusses zu ermoglichen, der frei von wesentlichen falschen Dar-



Bestatigungsvermerk

stellungen aufgrund von dolosen Handlungen (d.h. Manipulation der Rechnungslegung und Ver-
mogensschadigungen) oder Irrtiimern ist.

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich,
die Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortflihrung der Unternehmenstétigkeit zu beurteilen. Des Weite-
ren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfiihrung der Unter-
nehmenstatigkeit, sofern einschldgig, anzugeben. Darliber hinaus sind sie dafiir verantwortlich,
auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstétig-
keit zu Bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die Aufstellung des Konzernlagebe-
richts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen
wesentlichen Belangen mit dem Konzernabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen
Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zuklinftigen Entwicklung zutreffend dar-
stellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Vorkehrungen und MalRnahmen
(Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Konzernlageberichts in
Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu ermdglichen
und um ausreichende geeignete Nachweise fiir die Aussagen im Konzernlagebericht erbringen
zu kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses des
Konzerns zur Aufstellung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Konzernabschlusses und des Konzern-
lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartber zu erlangen, ob der Konzernabschluss
als Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder
Irrtimern ist, und ob der Konzernlagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Ge-
sellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Konzernabschluss sowie mit
den bei der Priifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen
Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukilinftigen Entwicklung zutreffend dar-
stellt, sowie einen Bestatigungs- vermerk zu erteilen, der unsere Prufungsurteile zum Konzernab-
schluss und zum Konzernlagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal3 an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW)
festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaldiger Abschlusspriifung durchgefuhrte Prifung
eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt.

Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtiimern resultieren und werden
als wesentlich angesehen, wenn vernlinftigerweise erwartet werden kénnte, dass sie einzeln oder
insgesamt die auf der Grundlage dieses Konzernabschlusses und Konzernlageberichts getroffe-
nen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung tiben wir pflichtgemaRes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grund-
haltung. Dartber hinaus

e identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Konze-
rabschluss und im Konzernlagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern,
planen und fiihren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen
Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Pri-
fungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche
falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist hoher als das Risiko, dass aus Irrtiimern
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resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, da dolose Hand-
lungen kollusives Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irre-
fihrende Darstellungen bzw. das Aul3erkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kdnnen;

e erlangen wir ein Verstandnis von dem fiir die Priifung des Konzernabschlusses relevanten
internen Kontrollsystem und den fir die Prifung des Konzernlageberichts relevanten Vor-
kehrungen und MalBnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen
Umstdanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit
dieser Systeme der Gesellschaft abzugeben;

e beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rech-
nungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern darge-
stellten geschéatzten Werte und damit zusammenhangende Angaben;

e ziehen wir Schlussfolgerungen lber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern
angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit so-
wie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit
im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel
an der Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kon-
nen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir
verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehorigen Angaben im Konzernabschluss
und im Konzernlagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen
sind, unser jeweiliges Priifungsurteil zu modifizieren.

e Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Besta-
tigungsvermerks erlangten Priifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten
konnen jedoch dazu fuhren, dass die Gesellschaft ihre Unternehmenstatigkeit nicht mehr fort-
fahren kann;

e Dbeurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Konzernabschlusses insgesamt einschliel3-
lich der Angaben sowie ob der Konzernabschluss die zugrundeliegenden Geschaftsvorfal-
le und Ereignisse so darstellt, dass der Konzernabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundsatze ordnungsmalliger Buchfliihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechen-
des Bild der Vermdgens-, Finanzund Ertragslage der Gesellschaft vermittelt;

e holen wir ausreichende geeignete Priifungsnachweise fiir die Rechnungslegungsinforma-
tionen der Unternehmen oder Geschaftstatigkeiten innerhalb des Konzerns ein, um Prifungs-
urteile zum Konzernabschluss und zum Konzernlagebericht abzugeben. Wir sind verantwort-
lich fir die Anleitung, Beaufsichtigung und Durchfiihrung der Konzernabschlussprtfung. Wir
tragen die alleinige Verantwortung fiir unsere Prifungsurteile;

e beurteilen wir den Einklang des Konzernlageberichts mit dem Konzernabschluss, seine Geset-
zesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der Gesellschaft;

e fuhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zu-
kunftsorientierten Angaben im Konzernlagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter
Priifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben
von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und be-
urteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen.
Ein eigenstandiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrun-
deliegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Ri-
siko, dass kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.



Bestatigungsvermerk

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Um-
fang und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschlielich
etwaiger Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Prifung feststellen.

Karlsruhe, den 02. April 2025
Mu/We/Bu/Fu

RWM GmbH & Co. KG Wirtschaftspriifungsgesellschaft Steuerberatungsgesellschaft

gez. Weber gez. Mumm

Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer

59



DATRON AG | In den Génséackern 5 | 64367 Miihltal, Germany
+49(0)6151-1419-0 | IR@datron.de | www.datron.de



