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Bericht des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA (,Aufsichtsrat”) hat im Geschaftsjahr 2025 die ihm nach Gesetz,
Satzung und Geschéftsordnung obliegenden Aufgaben wahrgenommen. Der Aufsichtsrat hat die Geschaftsfihrung der
Gesellschaft durch die persénlich haftende Gesellschafterin (vertreten durch deren Geschaftsfiihrende Direktoren) Gberwacht. Der
Aufsichtsrat war entsprechend seiner Zustandigkeit in wesentliche Entscheidungen, die fir das Unternehmen von grundlegender

Bedeutung waren, eingebunden.

Die GeschaftsfiUhrenden Direktoren der persénlich haftenden Gesellschafterin informierten den Aufsichtsrat in schriftlichen wie
auch mindlichen Berichten stets zeitnah und umfassend Uber alle bedeutsamen Fragen der Unternehmensplanung und der
strategischen Weiterentwicklung, Uber den Gang der Geschéftstatigkeit, die allgemeine Lage des Konzerns einschlieBlich

etwaiger Risiken sowie Uber das Risikomanagement.

Der Aufsichtsrat hat sich regelméBig durch die Geschéftsfihrenden Direktoren Uber die MaBBnahmen zur Umsatzsteigerung, der

Effizienzsteigerungen, Ergebnisverbesserungen sowie wesentliche durchgefiihrte Unternehmensakquisitionen berichten lassen.

Der Aufsichtsrat hat einen Priifungsausschuss etabliert. Dieser Ausschuss ist im Berichtszeitraum zu insgesamt acht Sitzungen
zusammengetreten. Der Prufungsausschuss hat u.a. die Zwischenfinanzberichte, Risikomanagementberichte, Compliance-
Managementberichte sowie die Berichte der internen Revision der persénlich haftenden Gesellschafterin erértert, Beschlisse des
Aufsichtsrats vorbereitet sowie Schwerpunkthemen mit der persénlich haftenden Gesellschafterin beraten. Der Prifungsausschuss
hat in zahlreichen Gesprachen mit der KPMG-Wirtschaftsprifungsgesellschaft und der CFO fortlaufend die Qualitat der
Abschlusspriifung tUberwacht. Mitarbeiter der KPMG-Wirtschaftsprifungsgesellschaft nehmen regelmaBig an den Sitzungen des

Prifungsausschusses teil.
Der Aufsichtsrat hat im Berichtszeitraum zehn Sitzungen durchgefihrt:

3. Januar 2025:

Der Aufsichtsrat war zu einer auBerordentlichen Sitzung zusammengekommen, um Uber die Unterstiitzung des freiwilligen
dffentlichen Ubernahmeangebots der Caesar BidCo GmbH vom 23. Dezember 2024 fiir bis zu 100 % der ausstehenden Aktien der
Gesellschaft zu beschlieBen. Die rechtlichen Berater des Aufsichtsrats erlauterten den Aufsichtsratsmitgliedern Anderungen in der
seitens des Aufsichtsrats abzugebenden begriindeten Stellungnahme, die sich seit der Aufsichtsratssitzung vom 19. Dezember
2024 ergeben hatten. Die Aufsichtsratsmitglieder machten von der Gelegenheit, Nachfragen zu stellen, ausfihrlich Gebrauch. Der
Aufsichtsrat beriet sich unter umfassender Abwagung der unterschiedlichen Gesichtspunkte Uber den Inhalt der begriindeten
Stellungnahme sowie dariiber, ob das Ubernahmeangebot im Interesse der Gesellschaft war. Auf der Grundlage dieser
Erwiagungen fasste der Aufsichtsrat dann den einstimmigen Beschluss, das Ubernahmeangebot der Caesar BidCo GmbH fiir bis zu
100 % der ausstehenden Aktien der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA mit Abgabe einer begriindeten Stellungnahme zu

unterstitzen und den Aktionéren der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA zu empfehlen, das Angebot anzunehmen.



27. Februar 2025:

In dieser Sitzung wurde dem Aufsichtsrat vom Management ein strategischer Ausblick zum Geschéftsjahr 2025 vorgestellt.
AuBerdem wurde u. a. Uber die Ergebnisse des Erérterungstermins mit Prifungsausschuss und Verwaltungsrat zu den Berichten
des Abschlusspriifers Gber den Jahres- und Konzernabschluss 2024 der CompGroup Medical SE & Co. KGaA berichtet. SchlieBlich
fasste der Aufsichtsrat in dieser Sitzung Beschluss Uber die Veréffentlichung der gemeinsamen Entsprechenserklarung der
personlich haftenden Gesellschafterin und des Aufsichtsrats zum Deutschen Corporate Governance Kodex und stimmte der in der

Sitzung erérterten Erklarung einstimmig zu.

4. Mérz 2025:

In dieser Sitzung wurden die Aufsichtsratsmitglieder in Anwesenheit des Abschlusspriifers durch die Priifungsausschussmitglieder
und die personlich haftende Gesellschafterin Uber die wesentlichen Ergebnisse der Abschlussprifung des Jahres- und
Konzernabschlusses 2024 der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA informiert. Der Abschlussprifer fasste die Ergebnisse aus der
Abschlusspriifung zusammen und stand dem Aufsichtsrat fur Fragen zur Verfigung. Die personlich haftende Gesellschafterin
informierte Uber wesentliche Aspekte aus dem abgelaufenen Geschaftsjahr und aktuelle Themen des laufenden Geschéftsjahres.
AnschlieBend beschloss der Aufsichtsrat einstimmig die Billigung des Jahres- und Konzernabschlusses 2024 der CompuGroup
Medical SE & Co. KGaA sowie der zugehorigen Berichte. Zudem stimmte der Aufsichtsrat einstimmig dem Vorschlag zur

Verwendung des Bilanzgewinns nebst Dividendenvorschlag zu und verabschiedete den Bericht des Aufsichtsrats.

4. April 2025:

Der Aufsichtsrat trat zu einer auBerordentlichen Sitzung zusammen, um Uber den nicht-finanziellen Bericht des Geschaftsjahres
2024 zu beschlieBen. Der Bericht wurde in der Sitzung im Beisein der Abschlussprifer vorgestellt und ausgiebig diskutiert.
AnschlieBend wurde der nicht-finanzielle Bericht der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA fir das Geschaftsjahr 2024 vom
Aufsichtsrat einstimmig verabschiedet. AnschlieBend erstattete das Management dem Aufsichtsrat noch Bericht Uber ein

operatives Projekt in Italien.

28. April 2025:

Der Aufsichtsrat war zu einer auB3erordentlichen Sitzung zusammengekommen, um sich iber das geplante Delisting und dessen
Vor- und Nachteile fir die Gesellschaft zu unterrichten, und um sich von den rechtlichen Beratern des Aufsichtsrats hierzu und zu
den fur die Transaktion relevanten Dokumente umfassend beraten zu lassen. Beschlisse wurden in dieser Sitzung seitens des

Aufsichtsrats nicht gefasst.



8. Mai 2025:

Der Aufsichtsrat war an diesem Tag erneut zu einer auBerordentlichen Sitzung zusammengekommen, um Uber die Zustimmung
des Aufsichtsrats zum Abschluss einer Delisting-Vereinbarung sowie tber die Beendigung der Bérsennotierung der Gesellschaft
im regulierten Markt und im Freiverkehr Beschluss zu fassen. Die Mitglieder des Aufsichtsrats diskutierten vertieft mit den vom
Aufsichtsrat mandatierten Rechtsberatern lUber die wesentlichen Regelungen und Bedingungen der Delisting-Vereinbarung. Die
Mitglieder des Aufsichtsrats stellten dabei fest, dass die Grundentscheidung zum Delisting bereits im Rahmen des Abschlusses
der Investorenvereinbarung im Dezember 2024 besprochen worden war und dass sich die Gesellschaft in der seinerzeitigen
Investorenvereinbarung dem Grunde nach bereits zur Durchfiihrung des Delisting verpflichtet hat. Die Mitglieder des Aufsichtsrats
stellten ferner fest, dass die fir den Abschluss der Investorenvereinbarung seinerzeit angestellten Erwagungen ohne wesentliche
Anderung fortgelten. Der Aufsichtsrat befasste sich sodann intensiv mit den Eckpunkten des Delisting-Erwerbsangebots. Dabei
wurde insbesondere auch die Bewertung der von der Gesellschaft mandatierten Investmentbank diskutiert, in der die
Angemessenheit des Angebotspreises erlautert wurde. AbschlieBend berieten die Mitglieder des Aufsichtsrats, ob der Abschluss
der Delisting-Vereinbarung und der darauffolgende Delisting-Antrag bei der Geschéftsfihrung der Frankfurter Wertpapierborse
sowie die Beendigung sonstiger Borsennotierungen im Unternehmensinteresse liegt. Nach eingehender Erérterung, ausfihrlicher
Diskussion und umfassender Abwégung der mit dem Abschluss der Delisting-Vereinbarung und dem daran anknipfenden
Delisting-Antrag verbundenen Vor- und Nachteile beschlossen die Mitglieder des Aufsichtsrats einstimmig, dem Abschluss der
Delisting-Vereinbarung sowie der Stellung des Antrags auf Widerruf der Zulassung der Aktien der CompuGroup Medical SE & Co.

KGaA zum Handel im regulierten Markt bei der Geschaftsfiihrung der Frankfurter Wertpapierbérse zuzustimmen.

6. Juni 2025:

Im Rahmen dieser auB3erordentlichen Sitzung wurde seitens des Aufsichtsrats tUber die gemeinsame begriindete Stellungnahme im
Zusammenhang mit dem Delisting der Gesellschaft Beschluss gefasst. Ausserdem wurde in dieser Sitzung die Tagesordnung der
ordentlichen Hauptversammlung der Gesellschaft verabschiedet. Die Mitglieder des Aufsichtsrats diskutierten vertieft mit den
vom Aufsichtsrat mandatierten Rechtsberatern tGber den Text der begrindeten Stellungnahme. Nach eingehender Erérterung,
ausflhrlicher Diskussion und umfassender Abwagung sadmtlicher relevanter Vor- und Nachteile beschloss der Aufsichtsrat
einstimmig die Abgabe der gemeinsamen begriindeten Stellungnahme. AnschlieBend verabschiedete der Aufsichtsrat die

Tageordnung fiir die ordentliche Hauptversammlung der Gesellschaft.

1. August 2025:

Unmittelbar im Anschluss an die ordentliche Hauptversammlung der Gesellschaft trat der Aufsichtsrat satzungsgemaB zu einer
konstituierenden Sitzung zusammen, da in der vorangegangenen ordentlichen Hauptversammlung die Anteilseignervertreter im
Aufsichtsrat neu gewéhlt wurden. Im Rahmen der konstituierenden Sitzung wurde Herr von llberg vom Aufsichtsrat einstimmig
zum Vorsitzenden gewahlt. Zudem wurden Herr Stérmer und Herr von llberg seitens der Anteilseignervertreter in den
Prifungsausschuss des Aufsichtsrats entsandt. SchlieBlich wurden Frau Dr. Handel und Herr von llberg seitens der

Anteilseignervertreter im Aufsichtsrat in den Gemeinsamen Ausschuss der Gesellschaft entsandt.



30. September 2025:

In dieser Sitzung des Aufsichtsrats wurde zun&chst aus den Ausschissen berichtet. AnschlieBend stellte sich Herr Can Toygar als
Vertreter des neuen Ankeraktionars CVC den Mitgliedern des Aufsichtsrats vor. Die personlich haftende Gesellschafterin gab dem
Aufsichtsrat auBerdem einen Uberblick Giber Personalverdnderungen im Management, ein Update zur Unternehmensstrategie und
stellte den Geschéaftsverlauf anhand von wesentlichen Finanzkennzahlen des Unternehmens vor. Ein weiteres Schwerpunkt-Thema

dieser Sitzung war der umfassende Bericht der personlich haftenden Gesellschafterin liber die Geschaftsentwicklung im Segment

HIS.

8. Dezember 2025:

In dieser Sitzung wurde dem Aufsichtsrat seitens der personlich haftenden Gesellschafterin Uber die langfristige Ambition des
Managements berichtet sowie Uber die geplante Umstellung des Target Operating Modells der Gesellschaft hin zu einer Matrix-
Organisation. AuBBerdem wurde die Entwicklung des Geschéftsverlaufs anhand wesentlichen Finanzkennzahlen des Konzerns
erldutert. Danach stellte sich Dr. Guido Schréder als neuer CPTO (Chief Product & Technology Officer) vor und schilderte erste
Eindricke aus seinem Verantwortungsbereich. Ferner berichtete der CHRO, Georg Pepping, zu aktuellen Handlungsfeldern im
Personalbereich. Der Global General Counsel erlduterte schlieBlich die indikativen Agendapunkte fir die ordentliche

Hauptversammlung der Gesellschaft 2026.

Interessenkonflikte:

Im Berichtszeitraum sind im Aufsichtsrat keine Interessenkonflikte aufgetreten.

Verénderungen in der Zusammensetzung des Aufsichtsrats:
Im Berichtszeitraum wurden die Anteilseignervertreter im Aufsichtsrat im Rahmen der ordentlichen Hauptversammlung der
Gesellschaft am 1. August 2025 neu gewahlt. Samtliche vorherige Vertreter der Anteilseigner wurden dort wiedergewahlt. Daher

gab es im Berichtszeitraum keine Veranderungen in der Zusammensetzung des Aufsichtsrats.



Ubersicht iiber die Teilnahme an den Sitzungen des Aufsichtsrats und des

Prifungsausschusses:

Aufsichtsrat (Sitzungsteilnahme)

03.01.2025 27.02.2025 04.03.2025 04.04.2025 28.04.2025 08.05.2025 06.06.2025 01.08.2025 30.09.2025 08.12.2025
llberg, Philipp von (Vorsitzender) Ja Ja Nein Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja
Weinmann, Stefan (stellvertretender
Vorsitzender) Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja
Basal, Ayfer Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja
Betz, Frank Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja
Handel, Ulrike, Dr. Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja
Hegemann, Adelheid Ja Ja Ja Ja Nein Ja Ja Ja Ja Ja
Kéhrmann,

Martin, Prof. Dr. Ja Ja Ja Ja Nein Ja Ja Ja Ja Ja
Lyhs, Reinhard Nein Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Nein
Mole, Julia Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja
Stormer, Matthias Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja
Volkens, Bettina, Dr. Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja
Yener, Ali Ja Ja Ja Ja Ja Ja Nein Ja Ja Ja
Priifungsausschuss (Sitzungsteilnahme)

21.02.2025 27.02.2025 04.03.2025 28.04.2025 29.07.2025 01.08.2025 27.10.2025 22.12.2025
Stormer, Matthias (Vorsitzender) Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja
Basal, Ayfer (Stellvertretende Vorsitzende) Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja
llberg, Philipp von Ja Ja Nein Ja Ja Ja Ja Ja
Weinmann, Stefan Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja
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Prifung des Jahresabschlusses 2025:

Die Geschaftsfihrenden Direktoren der personlich haftenden Gesellschafterin haben den Mitgliedern des Priifungsausschusses
und des Aufsichtsrats den Jahresabschluss und Konzernabschluss 2025, den zusammengefassten Lagebericht der CompuGroup
Medical SE & Co. KGaA und des Konzerns fur das Geschéftsjahr 2025 sowie den Abhéngigkeitsbericht der personlich haftenden

Gesellschafterin nach deren Aufstellung zugeleitet.

Der von der Hauptversammlung der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA am 1. August 2025 gewahlte und vom Aufsichtsrat
beauftragte Abschlussprifer (KPMG AG Wirtschaftsprifungsgesellschaft) hat den Jahresabschluss der CompuGroup Medical SE &
Co. KGaA, den Konzernabschluss sowie den zusammengefassten Lagebericht der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA und des
Konzerns zum 31. Dezember 2025 unter Einbeziehung der Buchfiihrung entsprechend den gesetzlichen Vorschriften gepriift und

uneingeschrankte Bestatigungsvermerke erteilt.

Die Mitglieder des Prifungsausschusses haben in einer Sitzung am 27. Februar 2026 und am 4. Mé&rz 2026 in Gegenwart des
Abschlusspriifers den Jahresabschluss, den Konzernabschluss, den zusammengefassten Lagebericht der CompuGroup Medical SE
& Co. KGaA und des Konzerns, den Abhangigkeitsbericht sowie die Prifungsergebnisse des Abschlussprifers umfassend erértert.
Der Abschlussprifer hat tber die wesentlichen Ergebnisse seiner Prifungshandlungen berichtet. Auf dieser Grundlage hat der
Prifungsausschuss dem Aufsichtsrat vorgeschlagen, die durch die persénlich haftende Gesellschafterin aufgestellten Abschlisse

zu billigen.

Der Aufsichtsrat wurde Uber die Prifungsergebnisse im Rahmen einer Sitzung am 27. Februar 2026 informiert und hat die
Empfehlung des Priifungsausschusses zur Kenntnis genommen. In seiner Sitzung am 4. Mé&rz 2026 hat dem Aufsichtsrat sowohl der
von der personlich haftenden Gesellschafterin fur das Geschéftsjahr 2025 aufgestellte und fristgerecht vorgelegte Jahresabschluss,
der Konzernabschluss und der zusammengefasste Lagebericht der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA und des Konzerns, als
auch der Vorschlag der persénlich haftenden Gesellschafterin tber die Verwendung des Bilanzgewinns, der Abhangigkeitsbericht
sowie die entsprechenden Prifungsberichte und Bestatigungsvermerke des Abschlussprifers vorgelegen. Die vorgelegten
Unterlagen wurden vom Aufsichtsrat geprift. Mitarbeiter der KPMG AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft haben dem Aufsichtsrat

alle verbliebenen Fragen ausfihrlich persénlich beantwortet.
Die Ergebnisse der Priifung hat der Aufsichtsrat zur Kenntnis genommen und keine Einwande erhoben.

Der Aufsichtsrat hat gemaB3 § 171 Abs. 1 AktG sowohl den Jahresabschluss der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA und des
Konzerns als auch den zusammengefassten Lagebericht der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA und des Konzerns, den
Vorschlag tber die Verwendung des Bilanzgewinns sowie den Risikobericht geprift und gebilligt. GemaB § 286 Absatz 1 AktG
wird der Jahresabschluss der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA der ordentlichen Hauptversammlung der Gesellschaft zur
Feststellung zugeleitet. Der Aufsichtsrat hat dem Gewinnverwendungsvorschlag der persénlich haftenden Gesellschafterin

zugestimmt.



Die personlich haftende Gesellschafterin hat dem Aufsichtsrat ihren nach § 312 AktG vorgeschriebenen Bericht Uber die
Beziehungen zu verbundenen Unternehmen (Abhangigkeitsbericht) mit der Erklarung nach § 312 Abs. 3 AktG vorgelegt. Der
Abschlussprifer hat den Abhéngigkeitsbericht geprift und Uber das Ergebnis der Priifung folgenden Bestatigungsvermerk erteilt:

»Nach unserer pflichtmaBigen Prifung und Beurteilung bestétigen wir, dass die tatsachlichen Angaben des Berichtes richtig sind,

und bei den im Bericht aufgefiihrten Rechtsgeschéaften die Leistung der Gesellschaft nicht unangemessen hoch war.”

Von dem Ergebnis der Priifung hat der Aufsichtsrat zustimmend Kenntnis genommen und seinerseits den Abhangigkeitsbericht
geprift. Nach dem abschlieBenden Ergebnis der Prifung durch den Aufsichtsrat sind Einwendungen, auch gegen die Erklarung

der personlich haftenden Gesellschafterin am Ende des Abhéngigkeitsberichtes, nicht zu erheben.

Der Aufsichtsrat dankt allen Geschéftsfihrenden Direktoren sowie sédmtlichen Mitarbeitenden der CompuGroup Medical SE &
Co. KGaA und der mit ihr verbundenen Unternehmen fir ihr Engagement und die geleistete Arbeit im abgelaufenen

Geschéftsjahr.
Koblenz, im Marz 2026

/

{,MW

Philipp von llberg

(Vorsitzender des Aufsichtsrats)



Bericht des Gemeinsamen Ausschusses der
CompuGroup Medical SE & Co. KGaA

Die CompuGroup Medical SE & Co. KGaA verfugt satzungsgemal tUber einen Gemeinsamen Ausschuss als freiwilliges zusatzliches
Organ, der gemaB § 16 der Satzung der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA aus sechs Mitgliedern besteht, wobei drei
Mitglieder von der personlich haftenden Gesellschafterin CompuGroup Medical Management SE, und drei weitere Mitglieder
vom Aufsichtsrat der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA in den Gemeinsamen Ausschuss entsendet werden. Die vom
Aufsichtsrat zu entsendenden Mitglieder missen laut Satzung selbst Mitglieder des Aufsichtsrats sein, darunter zwei
Anteilseignervertreter und ein Vertreter der Arbeitnehmerseite. Von der Hauptversammlung der CompuGroup Medical
Management SE sind Dr. Klaus Esser, Prof. (apl.) Dr. med. Daniel Gotthardt und Can Toygar (ab 01.07.2025) bzw. Frank Gotthardt
(bis 30.06.2025) zu Mitgliedern des Gemeinsamen Ausschusses bestellt worden. Der Aufsichtsrat hat Dr. Ulrike Handel, Philipp
von llberg sowie Frank Betz zu Mitgliedern des Gemeinsamen Ausschusses bestellt. Vorsitzender des Gemeinsamen Ausschuss ist
Dr. Klaus Esser. Der Gemeinsame Ausschuss befasst sich regelmaBig mit den Jahresbudgets der Gesellschaft, mit wesentlichen
Akquisitionsprojekten sowie weiteren in der Satzung festgelegten zustimmungspflichtigen Angelegenheiten der Gesellschaft. Er

tritt mindestens einmal j&hrlich, bei Bedarf haufiger, zu Sitzungen zusammen.

Im Geschaftsjahr 2025 fanden vier férmliche Sitzungen des Gemeinsamen Ausschusses statt, bei denen folgende Themen

behandelt und folgende Beschliisse gefasst wurden:

28. April 2025:

In dieser Sitzung des Gemeinsamen Ausschusses wurde Uber die Zustimmung zum Abschluss eines gemaB Satzung wesentlichen
Rechtsgeschafts beraten und Beschluss gefasst, namentlich Uber die Zustimmung zur Verlangerung einer Konzern-Finanzierung
betreffend eines Laufzeitkreditvertrages zwischen der Gesellschaft und einem Bankenkonsortium. Die Entwirfe der
Refinanzierungsvertrage, die rechtliche Wiirdigung sowie die kommerziellen und technischen Aspekte dieser Vereinbarungen
wurden den Mitgliedern des Gemeinsamen Ausschusses von der persénlich haftenden Gesellschafterin im Detail vorgestellt. Die
Mitglieder des Gemeinsamen Ausschusses haben Vor- und Nachteile des Abschlusses der Refinanzierungsvertrage intensiv
diskutiert. Angesichts der gunstigen Konditionen kamen die Mitglieder des Gemeinsamen Ausschusses zu dem Entschluss, dass
der Abschluss der Verlangerung der Konzernfinanzierung im wohlverstandenen Unternehmensinteresse liegt und stimmten dem

Abschluss einstimmig zu.

8. Mai 2025:

In dieser Sitzung des Gemeinsamen Ausschusses wurde ber die Zustimmung zum Abschluss der Delisting-Vereinbarung zwischen
der Gesellschaft und der Caesar BidCo GmbH beraten, einschlieBlich der Stellung des Antrags auf Widerruf der Zulassung der
Aktien der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA zum Handel im regulierten Markt. Dem Gemeinsamen Ausschuss wurden
seitens der mandatierten Rechtsberater des Gemeinsamen Ausschusses die Hintergriinde und der Prozess erlautert und diverse
Fragen beantwortet. Nach eingehender Erérterung, ausfihrlicher Diskussion und umfassender Abwégung der mit dem Abschluss
der Delisting-Vereinbarung und dem Delisting verbundenen Vor- und Nachteile stimmten die Mitglieder des Gemeinsamen
Ausschusses dem Abschluss der Vereinbarung einstimmig zu, wobei sich Herr Frank Gotthardt und Prof. (apl.) Dr. med. Daniel

Gotthardt bei der Abstimmung enthielten.



29. Juli 2025:

Der Gemeinsame Ausschuss war zu einer Sitzung zusammengekommen, um gemal der Satzung der Gesellschaft tber die
Zustimmung zu einem wesentlichen Rechtsgeschéft zwischen der Gesellschaft einerseits und einer mit Herrn Frank Gotthardt im
Sinne der §§ 15 ff. AktG verbundenen juristischen Person andererseits Beschluss zu fassen, namentlich tiber den Abschluss eines
kurzfristigen Kreditvertrages zwischen der Gesellschaft als Darlehensnehmerin und der GT 1 Vermdgensverwaltung GmbH als
Darlehensgeberin. Nach eingehender Erérterung, ausfihrlicher Diskussion und umfassender Abwégung kam die Mitglieder des
Gemeinsamen Ausschusses zur Uberzeugung, dass der Abschluss des Vertrages im wohlverstandenen Unternehmensinteresse der
Gesellschaft ist und stimmten seinem Abschluss einstimmig zu, wobei sich Prof. (apl.) Dr. med. Daniel Gotthardt bei der

Abstimmung enthielt.

8. Dezember 2025:

GemalB der Satzung der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA hat der Gemeinsame Ausschuss das von der personlich haftenden
Gesellschafterin aufgestellte und verabschiedete Budget 2026 des CompuGroup Medical Konzerns erértert und dabei mit der
personlich haftenden Gesellschafterin Uber die Chancen und Risiken der Umsetzung beraten. Im Anschluss an die Erérterung

stimmte der Gemeinsame Ausschuss dem Budget fir das Geschaftsjahr 2026 einstimmig zu.

Teilnahmedbersicht der Mitglieder des Gemeinsamen Ausschusses:

Gemeinsamer Ausschuss (Sitzungsteilnahme)

28.04.2025 08.05.2025 29.07.2025 08.12.2025
Dr. Klaus Esser, Vorsitzender Ja Ja Ja Ja
Frank Gotthardt (bis 30.06.2025) Nein Ja . J.
Can Toygar (ab 01.07.2025) . . Ja Nein
Prof. (apl.) Dr. med. Daniel Gotthardt Ja Ja Ja Ja
Frank Betz Ja Ja Ja Ja
Dr. Ulrike Handel Ja Ja Ja Nein
Philipp von llberg Ja Ja Ja Ja

Koblenz, im Marz 2026

U s Lietn

Dr. Klaus Esser

(Vorsitzender des Gemeinsamen Ausschusses)



ZUSAMMENGEFASSTER LAGEBERICHT

1. Grundlagen des Konzerns

1.1. Geschaftsmodell des Konzerns

Der CGM-Konzern

Der CGM-Konzern (im Folgenden auch ,CGM" oder ,CompuGroup Medical”) ist eines der flihrenden
E-Health Unternehmen weltweit und erwirtschaftete im Jahr 2025 einen Jahresumsatz von 1.213 MEUR. Die CGM entwickelt
Software zur Optimierung der medizinischen und administrativen Prozesse von Leistungserbringern einschlieBlich der
elektronischen Kommunikation mit dem Patienten. Der Konzern zdhlt in Europa sowie im US-Markt zu den bedeutenden
Anbietern. DarlUber hinaus bietet CGM Softwareplattformen fir Krankenkassen zur Versorgungssteuerung und automatisierten
Genehmigungs-/Abrechnungspriifung und Datendienstleistungen fir Krankenversicherungs- und Pharmaunternehmen an. Das
Mutterunternehmen mit Hauptsitz in Koblenz, Deutschland, verfigt Uber eine breite und globale Reichweite mit
Unternehmensstandorten in 19 Landern weltweit. Uber 8.700 hoch qualifizierte Mitarbeiter unterstiitzen die Kunden mit

innovativen Lésungen bei den stetig wachsenden Anforderungen der verschiedenen Gesundheitssysteme.

Wir bemihen uns, unsere Berichte geschlechtsneutral zu formulieren. Jedoch weisen wir darauf hin, dass aus Grinden der
besseren Lesbarkeit im Folgenden auf die gleichzeitige Verwendung weiblicher und méannlicher Sprachformen verzichtet und das
generische Maskulin verwendet wird, sofern keine geschlechtsneutrale Formulierung erfolgt. Samtliche Personenbezeichnungen

gelten gleichermaBen fir alle Geschlechter.

Als Einheiten verwenden wir in den nachstehenden Kapiteln entweder MEUR (Millionen Euro) oder TEUR (Tausend Euro).
Aufgrund von Rundungen kénnen sich im vorliegenden Bericht bei Summenbildungen und bei der Berechnung von

Prozentangaben geringfligige Abweichungen ergeben.

Organisationsstruktur

Der CGM-Konzern besteht aus zahlreichen Einzelgesellschaften in verschiedenen Landern, die alle direkt oder indirekt vom
obersten Mutterunternehmen, der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA, beherrscht werden. Eine vollstandige Auflistung aller
Konzernunternehmen und sonstigen Beteiligungen wird in Abschnitt C.4. Konsolidierungskreis des Anhangs zum

Konzernabschluss dargestellt.



Geschiftssegmente

Die berichtspflichtigen Geschaftssegmente sind Ambulatory Information Systems (AIS), Hospital Information Systems (HIS) und
Pharmacy Information Systems (PCS). Die Segmente AIS DACH, AIS North America, AIS Europe und AIS Insight Health werden
aufgrund ihrer vergleichbaren wirtschaftlichen Merkmale und Gesché&ftsmodelle zum operativen Segment AIS zusammengefasst.
Die nachfolgend detailliert beschriebenen drei Geschéaftssegmente umfassen unser gesamtes Portfolio an Produkten, Lésungen
und Dienstleistungen und bilden die Grundlage fir unsere IFRS-Segmentberichterstattung (IFRS: International Financial Reporting

Standards).

Ambulatory Information Systems (AIS)

Gemessen an den externen Segment-Umsatzen ist das Segment Arztinformationssysteme das gréBte Segment von CGM und
beinhaltet die Entwicklung und den Vertrieb von Praxismanagementsoftware fiir niedergelassene Arzte, medizinische
Versorgungszentren und Arztenetzwerke. Bei den Kunden handelt es sich im Allgemeinen um Priméarversorgungstrager, die im
Bereich der ambulanten Versorgung tatig sind und Gesundheitsdienstleistungen flir ambulante Patienten erbringen, die eine
Einrichtung des Gesundheitswesens aufsuchen und nach erfolgter Behandlung bzw. Beratung bereits am selben Tag wieder
entlassen werden. Fur diese Gesundheitsdienstleister werden die Produkte und Dienstleistungen in Form einer Komplettlésung
zusammengestellt, die alle klinischen, verwaltungs- und abrechnungstechnischen Funktionen abdeckt, welche zum Betrieb einer
modernen Gesundheitspflegeeinrichtung erforderlich sind. AuBerdem werden ergénzend Internet- und Intranetlésungen
angeboten, welche den sichereren Austausch von Arzt- sowie Patientendaten gewahrleisten. Die Vertriebszyklen und
Entscheidungsprozesse sind kurz und die Installation sowie die Bereitstellung der Softwarelésungen kann im Allgemeinen
innerhalb kurzer Zeitraume abgeschlossen werden. Zum anderen bietet das Produktportfolio auch Lésungen fir gréBere

medizinische Einrichtungen wie medizinische Versorgungszentren und Praxisverbéande.

Zusatzlich gehéren zum Portfolio datenbasierte Produktangebote, mit denen die CGM den Akteuren im Gesundheitswesen
Informationen fiir die Verbesserung und Optimierung ihrer Leistungen zur Verfiigung stellt. Zu den Produkten gehéren ebenfalls
Softwareschnittstellen zum Informationsaustausch, Portale zum Abruf von relevanten Daten aus dem deutschen ambulanten
Gesundheitsmarkt, medizinische Entscheidungshilfen, Arzneimittel- und Therapiedatenbanken fir Gesundheitsdienstleister,
Lésungen fur die Versicherungsindustrie sowie digitale Gesundheitsanwendungen, Patientenportale und mobile Apps. Zudem
beinhaltet der Geschéftsbereich AIS die Telematikinfrastruktur, mit der Leistungserbringer sicher vernetzt werden und welche die
Grundlage fur die weitere Digitalisierung im Gesundheitswesen bildet. Darliber hinaus gehért die Bereitstellung von

Sicherheitslésungen fir Leistungserbringer zum Produktangebot.



Hospital Information Systems (HIS)

Im HIS-Segment liegt der Schwerpunkt auf der Entwicklung und dem Vertrieb von klinischen und verwaltungstechnischen
Lésungen fir den stationéren Bereich, in dem Gesundheitsdienstleistungen Uber einen langeren Zeitraum in hoch spezialisierten
Primar- und Sekundarversorgungseinrichtungen erbracht werden. Zum Kundenkreis gehéren Akutkrankenhauser,
Rehabilitationszentren, soziale Einrichtungen, Krankenhausnetzwerke mit mehreren Standorten, Gesundheitsregionen, regionale
Pflegeorganisationen, medizinische Labore und Radiologen. Die Softwarelésungen und die damit zusammenhingenden
Dienstleistungen erleichtern sowohl die Patientenverwaltung, das Ressourcen- und Personalmanagement, die medizinisch-
pflegerische Dokumentation, die Rechnungsstellung als auch das kaufmannische und medizinische Controlling. Daneben
unterstltzt der Einsatz einiger klinischer Softwareanwendungen verschiedene Fachabteilungen, medizinische Labore, Radiologen
und Radiologienetzwerke. Als Full-Service-Dienstleister verfolgt CGM einen integrierten Versorgungsansatz und stellt
maBgeschneiderte Softwarelésungen fir praktisch alle Aspekte der Verwaltung, Planung und pflegerischen Versorgung in

ambulanten und stationéren Pflegeeinrichtungen zur Verfiigung.

Pharmacy Information Systems (PCS)

Bei diesem Geschaftssegment liegt der Schwerpunkt auf der Entwicklung und dem Vertrieb von integrierten administrativen und
abrechnungstechnischen Softwareanwendungen fiir Apotheken. Die Softwarelésungen und die damit zusammenhangenden
Dienstleistungen bieten genaue Informationen und hilfreiche Entscheidungshilfen zum Management der gesamten
Arzneimittellieferkette, ausgehend von der Beschaffung und dem Versand von Medikamenten Uber das effiziente Management
und die Kontrolle des Warenbestands bis hin zur Planung, Durchfihrung und Kontrolle der Einzelhandelsfunktion. Die sichere und
kosteneffiziente Abgabe von Medikamenten an Patienten wird durch fortschrittliche Medikamentensicherheits- und

Kontrollfunktionen, Entscheidungshilfe-Tools fir die Substitution durch Generika und Kostenoptimierungsstrategien gewahrleistet.



Geschiftsmodell der Segmente

In den Segmenten AIS und PCS stellen Softwarepflege und andere wiederkehrende Umsétze die hauptséchliche Ertragsquelle dar.
Bei den sonstigen Erlésen handelt es sich um (einmalige) Erlése aus Lizenzverkaufen, Schulungs- und Beratungsleistungen und
sonstige Erlése aus Softwarelizenzen von Drittanbietern sowie dazugehériger Hardware, Equipment etc. Die Kundenbeziehungen

sind im Allgemeinen langfristig ausgelegt.

Das Geschaftsmodell des Datenbereichs im AlS-Segment besteht im Wesentlichen aus Kooperationsvereinbarungen,
Dienstleistungs- und Softwareangeboten sowie Einnahmen aus Vertrdagen zur Sammlung, Anreicherung und Vermittlung
medizinischer ~ Daten.  Darlber hinaus werden Umsatzerlése aus  Projektgeschéften  (Lizenzverkdufen  und
Dienstleistungsgeschaften), technischem Support sowie aus performanceabhéngigen Erlésen (auf Grundlage der Kosten und
Qualitat der Leistungen fir die Patienten) erzielt. Im Bereich der Telematikinfrastruktur basiert das Geschaftsmodell im
Wesentlichen auf , Tl as a Service” sowie dem Verkauf und der Uberlassung von Hardware sowie dazugehérigen Services, mit

denen wiederkehrende Umséatze erzielt werden.

Im Segment HIS steht ein projektorientiertes Geschaftsmodell im Vordergrund. In Europa sind Krankenhduser und
Pflegeeinrichtungen Uberwiegend offentlich-rechtlich verwaltet und unterliegen daher den regulatorischen Vorgaben zu
offentlichen Ausschreibungen. Die Vorlaufzeiten bis zur Projektvergabe und die Entscheidungszyklen sind lang. Projektlaufzeiten
kénnen von der Installation bis zur Inbetriebnahme der Softwarelésungen durch den Kunden einige Monate oder auch mehrere
Jahre betragen. Im Vergleich zu den Geschéaftssegmenten AIS und PCS sind die Umsatze aus Beratungs-, Schulungs- und anderen

Dienstleistungen héher.



1.2. Veranderungen der Konzernzusammensetzung

Im Berichtsjahr verdnderte sich die Konzernzusammensetzung durch Akquisitionen, Liquidationen sowie Umfirmierungen von
Konzerngesellschaften. Umfirmierungen haben keine Auswirkungen auf die Gruppe und werden in diesem Lagebericht nicht
dargelegt. Abschnitt C.4. Konsolidierungskreis des Anhangs zum Konzernabschluss enthalt detaillierte Informationen tber die

Veranderungen im Konsolidierungskreis.
1.3. Ziele und Strategien

CGM verfolgt das Ziel, die Position des Konzerns als einer der fihrenden internationalen Anbieter von IT-Lésungen fur das
Gesundheitswesen weiter auszubauen und von der fortschreitenden Digitalisierung sowie dem Einsatz Kunstlicher Intelligenz zu
profitieren. Begleitend hat CGM in 2025 damit begonnen, die Organisation auf allen Ebenen konsequent kundenzentriert
auszurichten, um entlang des gesamten Versorgungspfades noch besser auf die Bedurfnisse von Leistungserbringern und

Patienten eingehen zu kdnnen. Die Kernelemente der Unternehmensstrategie lassen sich wie folgt zusammenfassen:

e Organisches Wachstum und vollsténdige Kundenzentrierung durch

(a) exzellenten Service fur unsere Kunden an jedem Interaktionspunkt, um dabei medizinischen Leistungserbringern mit
modernsten Produkten, einer kundenzentrierten Organisation und starkem Service und Support die bestmdgliche
Unterstltzung zu bieten

(b) Vertrieb neuer Produkte und Dienstleistungen an bestehende Kunden und

(c) Gewinnung von Neukunden.

e  Ergdnzung des organischen Wachstums durch zielgerichtete Akquisitionen zur Erweiterung des Portfolios in den operativen

Kernsegmenten.

e  Kontinuierlich fihrende Position bei Technologie und Innovation, erganzt durch daten- und Kl-basierte Lésungen.



1.4. Steuerungssystem

Die strategische und operative Fihrung des Unternehmens erfolgt durch die Geschaftsfihrenden Direktoren und die
verantwortlichen Manager der Geschéftsbereiche innerhalb der Berichtssegmente. Die strategischen Vorgaben und daraus
resultierenden Ziele werden einmal jahrlich im Budgetplanungsprozess festgelegt und monatlich im Rahmen eines
Managementinformationssystems mit detailliertem Reporting der zentralen Leistungskennzahlen tberwacht, die das Wachstum,
die Profitabilitdt, die Kapitaleffizienz und die Innovationsfahigkeit widerspiegeln. Abweichungen von Planvorgaben werden

monatlich auf Geschaftssegmentebene diskutiert und gegebenenfalls MaBnahmen abgeleitet und implementiert.
Die wichtigsten finanziellen Indikatoren werden im Kapitel 2.4 des Lageberichts dargestellt.

Falls keine abweichenden Angaben vorliegen, handelt es sich bei allen Finanzdaten um geprifte Zahlen aus dem IFRS-konformen

Konzernabschluss. Fir detailliertere Erlauterungen verweisen wir auf Abschnitt E des Konzernanhangs.
1.5. Forschung und Entwicklung

Die Softwareentwicklung im CompuGroup Medical-Konzern untergliedert sich in die nachfolgend erlduterten, wesentlichen

Bereiche und Aufgabengebiete:

e Konsequenter Ausbau der bestehenden Arzt-, Zahnarzt-, Krankenhaus- und Apothekeninformationssysteme

e  Weiterentwicklung der priméren Softwaresysteme zu integrierten, vernetzten Plattformen durch die systematische Integration

von Daten- und Kl-gestitzten Services entlang des Versorgungspfades

e  Entwicklung einer neuen Generation von multinational einsetzbaren Arzt-, Zahnarzt-, Krankenhaus- sowie Apotheken-

informationssystemen, die auf einem gemeinsamen Datenmodell und einer gemeinsamen Technologieplattform (G3) aufbaut
e  Einfuhrung skalierbarer Cloud- und Hybridlésungen

e  Entwicklung erweiternder Funktionalitdten im Zusammenhang mit der Telematikinfrastruktur zur Erfillung der gesetzlich
vorgeschriebenen Spezifikationen der gematik, die gesetzlich beauftragt ist, Telematikanwendungen im deutschen

Gesundheitswesen zu koordinieren und zu spezifizieren und damit die Grundlage fir ein sicheres Datennetzwerk zu schaffen

e  Entwicklung von innovativen datenbasierten Produkten und Lésungen, die der Anreicherung und Vermittlung klinischer Daten,

z.B. zur Durchfiihrung klinischer Studien oder Identifizierung von sogenannten Seltenen Krankheiten, dienen



Wir legen Wert darauf, wo immer mdoglich, dass einzelne Komponenten durch zentrale Entwicklerteams segmentibergreifend
bearbeitet werden. Unsere Entwicklerteams arbeiten kontinuierlich daran, den Kunden stets modernste Softwarelésungen und
Dienstleistungen anbieten zu kénnen. Zur Sicherung der Qualitat der angebotenen Produkte arbeiten unsere Entwicklerteams mit
modernsten Tools unter Beriicksichtigung international anerkannter Standards. Zudem wird auf externe Auftragsentwickler im In-
und Ausland zuriickgegriffen, welche entweder auf dienstvertraglicher (,verlangerte Werkbank”) oder werkvertraglicher Basis

Entwicklungsleistungen erbringen.

Im Geschéftsjahr 2025 waren durchschnittlich 2.759 (Vorjahr: 2.683) Mitarbeiter im Bereich Forschung und Entwicklung beschaftigt.
Die Aufwendungen fir Forschung und Entwicklung betrugen im Geschaftsjahr 274 MEUR (Vorjahr: 255 MEUR).

Aktivierte Eigenleistungen

Entsprechend den Vorschriften des IAS 38 werden eigene Entwicklungsleistungen als Vermégenswert aktiviert. Dies wirkte sich
2025 mit 34 MEUR (Vorjahr: 32 MEUR) positiv auf das EBITDA der CGM aus. Die Abschreibungen auf aktivierte
Entwicklungsleistungen beliefen sich im Geschéftsjahr 2025 auf 18 MEUR (Vorjahr: 20 MEUR), davon entfielen 0 MEUR (Vorjahr:
2 MEUR) auf Wertminderungen.

Der wesentliche Teil der aktivierten Entwicklungsleistungen resultiert aus G3-Entwicklungen in den AlS-, HIS- und PCS-Segmenten
sowie Entwicklungen im Zusammenhang mit neuen Spezifikationen der gematik. Der maBgebliche Teil aller
Entwicklungstétigkeiten fihrte im laufenden Jahr zu Aufwand. Hierbei handelt es sich im Wesentlichen um die nicht
aktivierungsfahigen Forschungskosten sowie um die nicht aktivierungsfahigen Anpassungen/laufenden Verbesserungen unserer
Softwareprodukte an neue und/oder geédnderte gesetzliche bzw. vertragliche Vorschriften. Je nach Fachgebiet bzw. aktuellen
Reglementierungen sind Updates in der Regel quartalsweise notwendig. Der Anteil aktivierter Entwicklungskosten an den

gesamten Forschungs- und Entwicklungskosten belauft sich im Berichtszeitraum auf 12 % (im Vorjahr 12 %).



2. Wirtschaftsbericht

2.1. Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene Rahmenbedingungen

Gesamtwirtschaftliche Rahmenbedingungen

Im Herbstgutachten des Internationalen Wahrungsfonds (IWF), das im Oktober 2025 veréffentlicht wurde, werden
unterschiedliche Wachstumsaussichten fir die Weltregionen prognostiziert. Nach der Ankiindigung der Vereinigten Staaten im
April 2025, deutlich héhere Zélle auf einen GroBteil ihrer Handelspartner zu erheben, blieben die negativen Auswirkungen auf die
Weltwirtschaft jedoch eher am unteren Ende der erwarteten Spanne. Als Grinde hierfir nennt der IWF die Agilitdt des
Privatsektors, der in der ersten Jahreshélfte Importe vorgezogen und Lieferketten umorganisiert hat, die Aushandlung von
Handelsabkommen zwischen verschiedenen Landern und den USA sowie die insgesamt zuriickhaltende Reaktion des Ubrigen

Weltgeschehens, was das Handelssystem weitgehend offenhielt.

Das globale Wachstum gibt der IWF in seinem Update zum Herbstgutachten aus dem Januar 2026 mit + 3,3 % fur das Jahr 2025
und damit auf dem Niveau des Vorjahres (2024: + 3,3 %) an. Das Wachstum der Industrielander bleibt im Jahr 2025 mit einem Plus
von 1,7 % hinter dem der Schwellenlander (+ 4,4 %) zurlick. Die fir die CGM wesentlichen Markte, bei denen es sich um die
européischen Markte (insbesondere den deutschen Markt) und den US-Markt handelt, entwickelten sich uneinheitlich. Der IWF
geht fur das Jahr 2025 von einem leichten Wachstum der Wirtschaft in Deutschland (+ 0,2 %) aus. Fur die Eurozone insgesamt

wurde ein Wachstum von 1,4 % und fir die USA ein Anstieg von 2,1 % erwartet.

Branchenentwicklung

Die Gesundheitsbranche und insbesondere die IT im Gesundheitswesen (HCIT) sowie die dazugehérigen Dienstleistungen zahlen
zu einem starken Wachstumsmarkt. Der seit Jahren anhaltende Wachstumstrend bei HCIT-Lésungen wird gepragt von dem
schnell wachsenden Datenvolumen in der Gesundheitsversorgung, dem Bedarf nach schnellen und effizienten Prozessen sowie
dem wachsenden Bedlirfnis von Patienten nach Datenzugriffsméglichkeiten und Selbstbestimmung bei Gesundheitsfragen. Das
World Economic Forum (WEF) schatzt, dass ein einziges Krankenhaus 50 Petabyte Daten pro Jahr produziert. Das Volumen von
Big Data im Gesundheitswesen wird in den nachsten Jahren schneller zunehmen als in jedem anderen Bereich. Um den
Leistungserbringer dabei zu unterstiitzen, aus umfangreichen, schnell generierten und vielféltigen Daten aussagekraftige
Informationen zu gewinnen, sind unserer Einschatzung nach fortschrittliche HCIT-L6sungen mit Kl-basierten Funktionen, wie z. B.

CGM ONE, die Kl-gestiitzte Komplettlésung fur Arztpraxen, erforderlich.

Seit Anfang des Jahres 2024 gilt das E-Rezept als verpflichtender Standard in Deutschland. Bis Ende des Jahres 2025 wurden in
Deutschland mehr als 1,1 Milliarden E-Rezepte eingel6st. Mehr als 90 Tausend medizinische Einrichtungen in Deutschland stellen
E-Rezepte aus und rund 17 Tausend, und damit nahezu alle, deutschen Apotheken |6sen diese ein. Eingeldst werden die E-
Rezepte Uber die elektronische Gesundheitskarte, die gematik-App, die mobile CGM-Lésung CLICKDOC oder den Ausdruck des
Data-Matrix-Codes. Durch das E-Rezept werden die Prozesse deutlich beschleunigt und die Sicherheit in der Patientenversorgung

erhoht.



Am 15. Januar 2025 startete die Elektronische Patientenakte (ePA) fiur alle Versicherten, die zuvor der Nutzung nicht
widersprochen hatten. Die Krankenkassen stellten bis Mitte Februar 2025 allen Versicherten ein ePA zur Verfigung und parallel
begann die Erprobungsphase in den Modellregionen Hamburg und Umland, Franken sowie in Teilen Nordrhein-Westfalens. Seit
dem 29. April 2025 konnte die ePA bundesweit genutzt werden und seit dem 1. Oktober 2025 ist eine Nutzung durch Praxen,
Krankenh&user und Apotheken verpflichtend. Diese missen die ePA mit den gesetzlich festgeschriebenen Daten, wie zum
Beispiel Befunden und Arztbriefen, befillen. Auf Wunsch der Versicherten kénnen sie darliber hinaus weitere Daten, wie zum
Beispiel elektronische Arbeitsunfahigkeitsbescheinigungen, Daten im Rahmen eines Disease-Management-Programms oder Daten

der Pflege und pflegerischen Versorgung, sowie Hinweise zur Organspende und Patientenverfiigung in die ePA einstellen.
2.2. Geschéftsverlauf

Konzern

CompuGroup Medical hat das Geschéftsjahr 2025 wie folgt abgeschlossen:

e Konzernumsatz von 1.213 MEUR (Anstieg von 5 % gegeniiber Vorjahr)

e  Organisches Umsatzwachstum 5 % gegeniiber Vorjahr (Vorjahresprognose: Organisches Wachstum des Konzernumsatzes

(bereinigt um Akquisitionen und Wahrungseffekte) im niedrigen bis mittleren einstelligen Prozentbereich)

e Anstieg wiederkehrender Umsatzerlése um 3 % (Vorjahresprognose: Weiterhin positive Entwicklung der wiederkehrenden

Erlose mit einem leichten Umsatzwachstum)

e  Bereinigtes EBITDA bei 240 MEUR mit 7 % Wachstum gegeniiber dem Vorjahr (Vorjahresprognose: Leichtes Wachstum des

bereinigten EBITDA gegeniiber dem Vorjahreszeitraum.)

Segmente
Fir die Geschéaftsentwicklung auf Segmentebene ergab sich folgendes Bild (Vorjahresprognose: leichtes organisches

Umsatzwachstum fir alle drei Berichtssegmente):

e AlS-Umsatz bei 704 MEUR, was einem organischen Wachstum von 1 % entspricht
e HIS-Umsatz bei 353 MEUR, was einem organischen Wachstum von 10 % entspricht

e PCS-Umsatz bei 156 MEUR, was einem organischen Wachstum von 7 % entspricht



Finanzkennzahlen

TEUR 2025 2024 Verénderung
Umsatz 1.213.009 1.153.987 +5%
Wiederkehrender Umsatz 880.477 853.904 +3%
Wiederkehrender Umsatz in % 73 % 74 % -1 ppt
Organisches Wachstum in % 5% -2% + 7 ppt
EBITDA 195.695 218.737 -1 %
EBITDA Marge 16 % 19 % - 3 ppt
EBITDA bereinigt 240.152 224.581 +7%
EBITDA Marge bereinigt 20 % 19 % + 1 ppt
Cash EBITA 120.089 144.045 -17 %
Cashflow aus operativer Geschaftstatigkeit 147.026 128.882 +14 %
Cashflow aus Investitionstatigkeit - 66.216 - 105.281 -37%
CAPEX 59.336 62.486 -5%
Free Cashflow 87.690 66.396 +32%
Nettoverschuldung 720.064 772.815 -7%
Leverage 3,52 3,48
Eigenkapitalquote 34 % 33% + 1 ppt
Anzahl im Umlauf befindlicher Aktien (‘000) 51.735 51.735

Wesentliche Ereignisse

Strategische Transformation mit Fokus auf unsere Kunden

Im Geschéftsjahr 2025 hat CEO Prof. (apl.) Dr. med. Daniel Gotthardt gemeinsam mit dem Fihrungsteam eine umfassende

Transformationsinitiative hin zu einer vollstdndig kundenzentrierten Organisationsform eingeleitet. Ziel dieser Neuausrichtung ist

es, die Zufriedenheit unserer Kunden nachhaltig zu steigern und CGM als vertrauenswirdigste digitale Gesundheitsplattform in

Europa und den USA zu verankern. Die Transformation unterstitzt den konsequenten Ausbau unserer primaren Softwaresysteme

zu integrierten, vernetzten Plattformen, die Einfihrung skalierbarer Cloud- und Hybridlésungen sowie die systematische

Integration von Daten- und Kl-gestltzten Services entlang des Versorgungspfades. Parallel dazu werden Organisation und

Steuerung geschérft, insbesondere durch die Starkung funktionsiibergreifender Produktteams, die Einflihrung eines stringenten,

kennzahlenbasierten Steuerungsmodells und eine noch starkere Ausrichtung aller Funktionen auf operative Exzellenz und

Kundenbedurfnisse.



Kiinstliche Intelligenz als Innovationstreiber

CompuGroup Medical investiert seit 2023 gezielt in Kiinstliche Intelligenz, maschinelles Lernen und Large Language Models — eine
strategische Prioritat, die im Geschéftsjahr 2025 noch verstérkt wurde, weil wir von der Transformationskraft fir unsere Produkte
und Kundenanwendungen liberzeugt sind. Bereits heute nutzen mehrere Lésungen Kl-basierte Funktionen, etwa der CGM ONE
Telefonassistent fur Arztpraxen oder der CGM ONE DokuAssistent, der die Erstellung medizinischer Notizen erleichtert und somit
die Dokumentationsqualitdt erhoht. Kl hat das Potenzial, den Healthcare-IT-Sektor in den kommenden Jahren nachhaltig zu
pragen und zu verandern und eine neue Dimension der Gesundheitsversorgung zu erméglichen. Die Integration von Kl und
groB3en Datenmodellen in medizinischen IT-Produkten kann zu einem Wandel im Gesundheitswesen fiihren, der Verbesserung von
Diagnose und Behandlung bei gleichzeitiger Steigerung der Effizienz mit sich bringt. Bei CGM wird Kl-Technologie in
verschiedene Bereiche und Prozesse integriert, von der Softwareentwicklung bis hin zu Support-Prozessen, einschlieBlich
Kundendienstfunktionen und Verwaltungsaufgaben. Gleichzeitig begegnet CGM den Risiken, welche sich durch den Einsatz von
KI ergeben, z.B. dass KI-Module fehlerhaft konzipiert werden, mit verzerrten Datenséatzen arbeiten oder bestehende Produkte und
Technologien schneller als erwartet durch funktional Uberlegene Alternativen ersetzt oder ergénzt werden, mit der konsequenten
Integration von Kl-Funktionalitdten in das Produktportfolio und dem gezielten Aufbau interner Kl-Kompetenzen in Entwicklung

und unterstiitzenden Funktionen.

Operative Highlights aus den Segmenten
Im AIS-Segment war das Geschéftsjahr 2025 gepragt durch die Weiterentwicklung von innovativen Lésungen wie die CGM ONE

Komplettlésung fur Arztpraxen.

CGM Praxis

Unter der neuen Marke CGM ONE wurde im Jahr 2024 das Flaggschifforodukt CGM Praxis als neues Cloud-AlS vorgestellt. Im
Jahr 2025 erfolgte der Produktlaunch der Komplettlosung fir moderne Arztpraxen. Neuartig ist nicht nur das
Multimandatenkonzept und die Bereitstellung in der Cloud, sondern auch die Integration von Funktionen mit Kinstlicher

Intelligenz (Kl) zur Unterstiitzung des Workflowmanagements.

CGM gewinnt Ausschreibung zur Ausstattung der Bundeswehr mit digitalen Arzt- und Zahnarztinformationssystemen

CGM unterstitzt kinftig die BWI GmbH bei der Digitalisierung des Sanitatsdienstes der Bundeswehr im ambulanten Bereich. Mit
der Expertise und der Kosteneffizienz eines weltweit fihrenden E-Health-Unternehmens hat CGM im Juli 2025 die Ausschreibung
der BWI zur kommenden Ausstattung der Bundeswehr mit einem Arzt- und einem Zahnarztinformationssystem gewonnen. CGM
liefert fir beide Bereiche eine Gesamtlésung aus etablierten und innovativen Softwaremodulen und hat mit dieser Kombination
aus einer Hand lberzeugt. Der Vertrag wurde mit einer Laufzeit von bis zu sieben Jahren abgeschlossen. Er hat ein Volumen im

mittleren zweistelligen Millionen-Euro-Bereich.



Telematikinfrastruktur (TI)

Im Januar 2025 erhielt der CGM TI-Messenger die Produktzulassung der gematik. Mit dem CGM TI-Messenger kénnen alle
Akteure im Gesundheitswesen Informationen unkompliziert und in Echtzeit Uber die Telematikinfrastruktur austauschen. Nutzer
kénnen in Einzel- und Gruppenchats kommunizieren und dabei Bilder und Dokumente senden. Ob es um Rickfragen der
Apotheke an die verordnende Arztpraxis geht oder um die schnelle Abstimmung des Pflegedienstes zur Wundversorgung — der
CGM TI-Messenger erleichtert intersektoral den Informationsfluss, hilft bei der Automatisierung der Kommunikation und spart
wertvolle Zeit fur alle Beteiligten. Der CGM Tl-Messenger lauft nicht nur auf Desktop-PCs, sondern auch auf Smartphones und
Tablets. Das ermdglicht eine ortsunabhangige Kommunikation. Ein hoher Sicherheitsstandard ist gewahrleistet, da die

Kommunikation nach einer einmaligen Authentifizierung Ende-zu-Ende verschlisselt erfolgt.

Eintritt in neues Geschiftsfeld als Verleger medizinischer Informationen

CGM ubernahm im April 2025 die perimed Fachbuch Verlag Dr. med. Straube GmbH. Das Unternehmen aus Firth bietet
Patienteninformationsblatter fiir Arzte und Kliniken fir mehr als 800 Behandlungspfade in gedruckter Form, webbasiert zum
Selbstausdrucken oder als vollsténdig digitale Version, an. Die Kunden kommen hauptséchlich aus dem Bereich der
niedergelassenen Arzte. Durch die Ubernahme von perimed tritt CGM in das fir das Unternehmen neue Geschiftsfeld als
Verleger medizinischer Informationen ein. In Zukunft kann CGM auf die nun hauseigenen Produkte zur Patienteninformation
zugreifen. Damit entwickelt sich CGM weiter in Richtung eines ,One-Stop-Shops”, welches seinen Kunden alle notwendigen und
zukunftsweisenden Ldsungen fur eine moderne Praxis, Klinik, Apotheke oder ein Patientenportal aus einer Hand anbieten kann

und so die vollstandige Patientenreise mit seinen eigenen Produkten abdeckt.

US-Geschiaft mit Auszeichnungen fiir Kundenzufriedenheit, Innovation und Digitalisierung

Zum 1. Januar 2025 Ubernahm Benedikt Brueckle die Rolle des CEO von CompuGroup Medical, Inc. und treibt seitdem
insbesondere den Ausbau von Kl-gestiitzten Workflows sowie die Verbesserung von Kunden- und Mitarbeiterzufriedenheit voran.
Mit der Akquisition des US-Resellers EHRMedBilling wurde das Angebot im Bereich Revenue-Cycle-Management (RCM) deutlich
gestarkt und die Marktprésenz im ambulanten Sektor weiter ausgebaut. CompuGroup Medical, Inc. wurde zudem im
Geschaftsjahr mehrfach ausgezeichnet, beispielsweise mit dem ,Best in KLAS”- Award fir den RCM-Dienst ARIA Health Services

und dem Surescripts White Coat Award flir héchste Performance bei den elektronischen Rezepten.

Im HIS-Segment stand weiterhin der Rollout der G3-Technologie bei Schlusselkunden im Fokus.



CGM und emeis starten gemeinsames TI-GroBprojekt in der Pflege

emeis, der nach Standorten gréf3te Betreiber von Pflegeheimen in Europa mit Hauptsitz in Frankreich, und CGM starteten Anfang
2025 ein GroBprojekt zur Anbindung der deutschen Pflegeeinrichtungen von emeis an die Telematik-Infrastruktur. Ziel des
ambitionierten Projekts war die fristgerechte Anbindung aller 152 Pflegeheime zum 1. Juli 2025. Die vielschichtigen
Herausforderungen durch den engen Zeitplan, die Aufteilung der Pflegeheimeinrichtung in 24 Regionalgesellschaften sowie die
standortlbergreifende IT-Infrastruktur erforderten neben technischem Know-how vor allem die Prozess- und Lésungskompetenz
der qualifizierten CGM-Experten. Es zeigte sich erneut, dass die Einfihrung der Telematikinfrastruktur nicht nur ein IT-Vorhaben,
sondern in erster Linie ein Organisationsprojekt ist. Fundierte Prozessanalysen und ein erfahrenes Team sind unverzichtbar, um

das erforderliche Changemanagement erfolgreich umzusetzen.

Im PCS-Segment stand der Rollout von der cloudbasierten Software CGM Stella im Vordergrund.

Innovative cloudbasierte Software

Nach der Einfihrung von CGM STELLA als der ersten cloudbasierten Apothekensoftware in Italien im Vorjahr erfolgte der Launch
im Geschéftsjahr 2025 auch in Deutschland. Die intelligente Software berlicksichtigt die realen Ablaufe des Apothekenalltags und
integriert logische Funktionalitaten, Schnittstellen und Workflows bei intuitiver Bedienbarkeit, egal wo sich die Mitarbeiter
raumlich befinden. Zudem sollen Apotheker durch den Einsatz modernster Verschlisselungstechnologien von einem lokalen

Datensicherungssystem und den dazugehdérigen Verpflichtungen entlastet werden.

Weitere wesentliche Ereignisse im Konzern

Sicherung langfristiger Unternehmensfinanzierung

CGM hat erfolgreich die Unternehmensfinanzierung neu aufgestellt und, glltig ab 1. Mai 2025, firr die nachsten 5 Jahre gesichert.
Eine revolvierende Kreditlinie in Héhe von 600 MEUR fir den kurz- bis mittelfristigen Finanzierungsbedarf wird durch einen
Festkredit (Term-loan) in Héhe von 150 MEUR, mit einer Laufzeit von ebenfalls 5 Jahren, erganzt. Zusammen mit bestehenden
Finanzierungsinstrumenten, unter anderem einem Schuldschein in Héhe von 300 MEUR, stehen CGM damit langfristig Mittel von

rund 1.500 MEUR zur Verfligung.



Gesetzliche Mindestdividende

Die Hauptversammlung beschloss am 1. August 2025 die Ausschiittung der gesetzlichen Mindestdividende von 0,05 EUR je
dividendenberechtigter Aktie (Vorjahr: 1,00 EUR). Der Vorschlag erfolgte vor dem Hintergrund der langfristigen Innovations- und
Wachstumsstrategie der Gesellschaft, einschlieBlich von Investitionen in Infrastruktur und Ressourcen fir eine groBere
Kundennéhe sowie Kl-basierte Verfahren und Produkte. Er beriicksichtigte zudem auf Basis des aufgestellten Konzernabschlusses

die Umsatz- und Profitabilitatsentwicklung im Geschéftsjahr 2024 geméf der korrigierten Gesamtjahresprognose.

Strategische Partnerschaft und Beendigung der Bérsennotierung am regulierten Markt (Delisting)

Im Dezember 2024 kindigte die Beteiligungsgesellschaft CVC Capital Partners plc (CVC) ein freiwilliges offentliches
Ubernahmeangebot an die Aktionare der CGM zu einem Preis von 22,00 EUR pro Aktie an. Der Angebotspreis von 22,00 EUR pro
Aktie entsprach einer Prémie von rund 51 % gegeniiber dem volumengewichteten Durchschnittskurs der CGM-Aktien der
vorangegangenen drei Monate. Die strategische Partnerschaft mit CVC soll die langfristige Innovations- und Wachstumsstrategie
von CGM unterstitzen. Gemeinsam wollen CGM und CVC Innovationen im Gesundheitswesen vorantreiben, von denen
Patientinnen und Patienten sowie Gesundheitsdienstleister weltweit profitieren. Das erklérte gemeinsame Ziel ist, medizinischen

Fachkraften mit modernsten Produkten und einem starken Kundensupport zuverlassige Unterstiitzung zu bieten.

Am 3. Januar 2025 empfahlen die Geschaftsfihrenden Direktoren, der Verwaltungsrat und der Aufsichtsrat der CGM nach
unabhéngiger und sorgfaltiger Prifung der von CVC ver&ffentlichten Angebotsunterlage den Aktiondren von CompuGroup
Medical in einer gemeinsamen begriindeten Stellungnahme gemaB § 27 des Wertpapiererwerbs- und Ubernahmegesetzes

(WpUG), das &ffentliche Ubernahmeangebot von CVC anzunehmen.

Nach dem Ende der weiteren Annahmefrist am 11. Februar 2025 war das Angebot fiir 4.387.680 Aktien der CompuGroup Medical
angenommen worden. Dies entsprach ca. 8,17 % aller ausstehenden Aktien und Stimmrechte. Dariiber hinaus wurden 13,68 %
aller ausstehenden Aktien und Stimmrechte von CompuGroup Medical auBerhalb des Angebots erworben und zu diesem

Zeitpunkt direkt und Uber Instrumente durch CVC gehalten.

Zum 17. April 2025 waren samtliche ausstehenden regulatorischen Freigaben fir den Vollzug des freiwilligen &ffentlichen
Ubernahmeangebots an alle Aktionire der CGM erteilt und die strategische Partnerschaft zwischen CVC und der Griinderfamilie

Gotthardt als Mehrheitseigentiimerin von CompuGroup Medical trat mit Vollzug des Ubernahmeangebots in Kraft.

Am 23. Mai 2025 veréffentlichte die Caesar BidCo GmbH, eine Holdinggesellschaft im Besitz von Investmentfonds, die von CVC
beraten und verwaltet werden, ein 6ffentliches Delisting-Erwerbsangebot zu einem Preis von 22,00 EUR pro Aktie an die
Aktiondre der CGM. Am 6. Juni 2025 publizierten die Geschéftsfihrenden Direktoren, der Verwaltungsrat und der Aufsichtsrat der
CompuGroup Medical SE & Co. KGaA ihre gemeinsame begriindete Stellungnahme gemaB § 27 des Wertpapiererwerbs- und
Ubernahmegesetzes (WpUG), indem sie nach unabhéngiger und sorgfaltiger Priifung den Aktionaren von CGM empfahlen, das

Sffentliche Delisting-Erwerbsangebot anzunehmen.



Zum Ende der Annahmefrist am 24. Juni 2025 war das Delisting-Erwerbsangebot fir rund 3,39 % aller Aktien der CompuGroup
Medical angenommen worden. Insgesamt hatte sich CVC bis zu diesem Zeitpunkt einen Anteil von rund 27,78 % des
Grundkapitals der CGM gesichert. Die Aktiondre um die Grinderfamilie Gotthardt behalten ihre Mehrheitsbeteiligung an

CompuGroup Medical und halten weiterhin rund 50,12 % aller Aktien.

Das Delisting der CompuGroup Medical von der Frankfurter Wertpapierborse wurde mit Ende des 24. Juni 2025 wirksam. Nach
Abschluss des Delistings vom regulierten Markt der Frankfurter Wertpapierbérse (XETRA) und dem Segment des regulierten
Marktes mit zusatzlichen Zulassungserfordernissen (Prime Standard) der Frankfurter Wertpapierbdrse hat die Geschaftsfiihrung
von CompuGroup Medical unverziiglich MaBnahmen ergriffen, um die Notierung der CGM-Aktien im Freiverkehr der
Wertpapierbérsen in Berlin (Zweiter Regulierter Markt), Dusseldorf, Hamburg, Hannover, Miinchen, Stuttgart sowie Uber die

Tradegate Exchange zu beenden.

Verédnderungen im Verwaltungsrat

Im Juli 2025 wurde der Verwaltungsrat von CompuGroup Medical von funf auf sechs Mitglieder erweitert. Die Griinderfamilie
Gotthardt behalt weiterhin die Kontrolle iber den Verwaltungsrat und wird durch drei Vertreter reprasentiert: Frank Gotthardt als
Vorsitzender, Prof. (apl.) Dr. med. Daniel Gotthardt und Dr. Klaus Esser. CVC erhielt im Zuge der Erweiterung drei Sitze und wird
durch Dr. Daniel Pindur, Can Toygar und Christoph Rottele im Verwaltungsrat vertreten. Gemeinsam werden die Familie
Gotthardt und CVC ihre Expertise einbringen, um die langfristige Wachstums- und Innovationsstrategie von CGM weiter

voranzutreiben.

Verénderungen bei den Geschiftsfithrenden Direktoren

Dr. Ulrich Thomé, der am 1. August 2023 in das Unternehmen eintrat und zum 1. November 2023 als Geschéftsfuhrender Direktor
Ambulatory Information Systems DACH (AIS DACH) berufen wurde, hat zum 1. August 2025 das Unternehmen im besten
gegenseitigen Einvernehmen verlassen. Ab dem 1. August 2025 hat bis auf Weiteres Prof. (apl.) Dr. med. Daniel Gotthardt, CEO
der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA, die Leitung des Bereichs AlIS DACH Gbernommen.

Am 1. Oktober 2025 trat Dr. Guido Schroeder als Chief Product & Technology Officer in das Unternehmen ein. In seiner Funktion
soll Dr. Guido Schroeder die globale Produkt- und Technologiestrategie von CGM verantworten, die Innovationspipeline des
Unternehmens starken und die Mission von CGM vorantreiben, medizinische Fachkrafte durch modernste digitale Lésungen zu
unterstitzen. Dr. Guido Schroeder verflgt Uber eine Erfolgsbilanz von mehr als 25 Jahren in fihrenden Positionen im Bereich
Technologie und Produktinnovation. Er hatte Schlisselfunktionen bei weltweit fiihrenden Unternehmen inne, zuletzt als Chief
Technology Officer bei Cegid, wo er die Innovationsstrategie des Unternehmens leitete und die Entwicklung modernster Cloud-

und Enterprise-Lésungen fur mehr als 750.000 Kunden weltweit verantwortete.



2.3. Lage

2.3.1  Ertragslage des Konzerns

MEUR 2025 2024

Konzernumsatz 1.213,0 1.154,0
Aktivierte Eigenleistungen 33,7 31,7
Sonstige betriebliche Ertrage 16,6 29,5
Aufwendungen fir bezogene Waren und Dienstleistungen -234,2 -220,6
Personalaufwand -590,3 -563,7
Sonstige Aufwendungen* - 2431 -212,2
Ergebnis vor Steuern, Zinsen und Abschreibungen (EBITDA) 195,7 218,7
in % 16,1 % 19,0%
Ergebnis vor Steuern, Zinsen (EBIT) 89,0 107,1
in % 73% 9.3%
Ergebnis vor Steuern (EBT) 57,6 61,9
in % 4,7 % 54 %
Konzernjahresiiberschuss 28,7 34,8
in % 24 % 3.0%

* Abweichend zur Gewinn- und Verlustrechnung ist die dort separat gefiihrte Position Wertminderungsaufwendungen auf finanzielle Vermégenswerte und Vertragsvermagenswerte in Hahe von

- 11 MEUR (Vorjahr: - 10 MEUR) in den Sonstigen Aufwendungen enthalten.

Die Umsatzerlose stiegen im Geschaftsjahr 2025 um 59 MEUR (+ 5 %) auf 1.213 MEUR, darin enthalten waren auch Umsatzerlése
aus Unternehmenserwerben in Héhe von 11 MEUR (Vorjahr: 5 MEUR). Das organische Wachstum in diesem Zeitraum betrug 5 %
gegeniber dem Vorjahr. Die Einmalumsétze entwickelten sich ebenfalls positiv und stiegen um 32 MEUR (+ 11 %) auf 333 MEUR.
Dies ist unter anderem auch auf die gewonnene Ausschreibung zur Ausstattung der Bundeswehr mit digitalen Arzt- und
Zahnarztinformationssystemen zuriickzufihren. Die wiederkehrenden Erlése stiegen in 2025 um 27 MEUR (+ 3 %) auf 880 MEUR,

wobei insbesondere der Ausbau der Software-as-a-Service-Vertrdge Uberproportional zu dieser Entwicklung beitrug.

Die aktivierten Eigenleistungen stiegen um 2 MEUR gegeniiber dem Vorjahr auf 34 MEUR, was im Wesentlichen auf neue

Entwicklungsprojekte im Segment AIS zurlickzufihren ist.

Die sonstigen betrieblichen Ertrdge sind im Geschéftsjahr 2025 von 30 MEUR auf 17 MEUR zuriickgegangen. Der Riickgang
resultiert im Wesentlichen daraus, dass im Vorjahr héhere Ertrage aus Schadensersatzleistungen sowie aus der VerduB3erung der
CompuGroup Medical Bilgi Sistemleri A.S. in der Turkei angefallen waren. Weitere Informationen zu den sonstigen betrieblichen

Ertréagen finden sich im Konzernanhang, Kapitel E.26.



Die Entwicklungen in den betrieblichen Aufwendungen im Geschaftsjahr 2025 lassen sich wie folgt beschreiben:

e Die Aufwendungen fir bezogene Waren und Dienstleistungen stiegen im Vergleich zum Vorjahreszeitraum von 221 MEUR auf

234 MEUR. Zu dieser Entwicklung trugen insbesondere héhere Aufwendungen fiir Softwarelizenzen und Hardware bei.

e Die Personalaufwendungen stiegen von 564 MEUR in 2024 auf 590 MEUR in 2025. Dies ist im Wesentlichen auf allgemeine

Gehaltsteigerungen zuriickzufihren.

e Die sonstigen Aufwendungen, inklusive Wertminderungsaufwendungen auf finanzielle Vermégenswerte und
Vertragsvermégenswerte, sind von 212 MEUR in 2024 auf 243 MEUR in 2025 gestiegen. Dies ist vor allem auf einmalige
Transformationskosten im Zusammenhang mit der Umsetzung der neuen strategischen Partnerschaft mit CVC Capital

Partners zuriickzufihren. Informationen zu den sonstigen Aufwendungen finden sich im Konzernanhang, Kapitel E.29.

Die Abschreibungen auf Sachanlagen und Nutzungsrechte sind im Jahr 2025 um 1 MEUR auf 42 MEUR gesunken.

Die Abschreibungen auf immaterielle Vermégenswerte sind gegeniiber dem Vorjahr um 4 MEUR auf 65 MEUR gesunken. Dieser
Ruckgang ist unter anderem darauf zurickzufiihren, dass im Vorjahr Wertminderungen auf selbst erstellte Software angefallen

waren.

Die Finanzertrage lagen bei 9 MEUR und damit deutlich iber dem Wert des Vorjahres von 2 MEUR, was hauptsachlich auf Ertrage
aus der Auflésung von Kaufpreisverbindlichkeiten sowie Zinsertragen auf Tagesgelder zurlckzufihren ist. Die
Finanzaufwendungen sanken von 46 MEUR in 2024 auf 42 MEUR im Geschéftsjahr 2025. Grund fur diese Entwicklung ist neben
geringeren Aufwendungen aus der Fair Value Bewertung eines Derivates ohne bilanzielle Sicherungsbeziehung, der gesunkene
Zinsaufwand durch eine geringere Verschuldung sowie geringeren Aufwendungen fir steuerlichen Nebenleistungen. Weitere

Informationen zu den Finanzertrdgen und -aufwendungen sind im Konzernanhang, Kapitel E.32 enthalten.

Der effektive Konzernsteuersatz betrdgt 50 % im Geschéftsjahr 2025 (Vorjahr: 44 %). Der Konzernjahresiberschuss fiir das
Berichtsjahr sank trotz gesteigerter Umsatzerlése und aktivierter Eigenleistungen sowie eines verbesserten Finanzergebnisses
aufgrund geringerer sonstiger Ertrdge, hdoherer Personalaufwendungen, Aufwendungen fir bezogene Waren und

Dienstleistungen und sonstigen Aufwendungen um 6 MEUR auf 29 MEUR in 2025 (Vorjahr: 35 MEUR).



Ergebnisentwicklung der Geschéftssegmente

MEUR 2025 2024** Veranderung
Umsatzerlose mit Dritten 703,7 693,7 1%
davon organischer Umsatz* 702,7 692,7 1%
davon wiederkehrende Umsatze 531,1 529,1 0%
Anteil wiederkehrende Umsatze 75 % 76 % -1 ppt
EBITDA bereinigt 179,2 178,7 0%
in % vom Umsatz 25% 26 % -1 ppt
Cash EBITA 1421 153,0 -7%

* Bereinigt um Wahrungseffekte und Umsatzerlése von im Berichtszeitraum erstmalig konsolidierten Unternehmen oder von im Vorjahreszeitraum letztmalig konsolidierten Unternehmen sowie

aufgegebener Geschaftsbereiche.

** |n 2025 wurden einige Profitcenter aus dem Segment Ambulatory Information Systems (AIS) in das Segment Hospital Information Systems (HIS) sowie in ,,Andere

Geschaftstatigkeiten” umgegliedert, daher wurden die Vorjahreszahlen auf der Grundlage der aktuellen Struktur aktualisiert.

Das Softwaregeschéft mit Arzten und Zahnérzten erzielte in 2025 einen Umsatz von 704 MEUR, was einem Anstieg von 1 %

im Vergleich zum Vorjahr entspricht.

Organisch lagen die Umsatzerlése mit 1 % tber dem Vorjahreswert (+ 10 MEUR). Der Umsatzanstieg ist im Wesentlichen auf
hohere einmalige Umsatzerl&se zuriickzufiihren, die um 8 MEUR (+ 5 %) auf 173 MEUR stiegen. Der Zuwachs bei den
Einmalumsé&tzen resultierte insbesondere aus héheren Hardwareumsétzen sowie aus einmaligen projektspezifischen

Lizenzerldsen (u. a. Bundeswehr-Projekt).

Die wiederkehrenden Umsé&tze im AlS-Segment stiegen um 2 MEUR (+ 0 %) auf 531 MEUR. Dies ist im Wesentlichen auf
Preisanpassungen sowie Add-on/Wartungsvertragsgeschéft zurlickzufihren. Der Anteil der wiederkehrenden Erlése ist

aufgrund Uberproportional gestiegener Einmalumsatzerlése von 76 % auf 75 % zuriickgegangen.

Das bereinigte EBITDA lag mit 179 MEUR auf Vorjahresniveau. Dies ist im Wesentlichen auf fortlaufende Investitionen in
innovative Produktlésungen (u. a. im Kontext CGM ONE), héhere Kosten der Umsatzgenerierung im Datengeschéft durch
hohere Kosten fiir Datenzukaufe sowie gestiegene Vertriebs- und Entwicklungskosten (Marketing sowie externe Leistungen
inkl. Zertifizierungen) zurlickzufiihren; teilweise kompensiert durch konsequentes Kostenmanagement und Einsparungen aus
unserem Einkaufsoptimierungsprogramm. Das Cash EBITA im AlS-Segment verringerte sich im Vergleich zum Vorjahr um

- 11 MEUR. Ursachlich hierfiir waren die im bereinigten EBITDA eliminierten Aufwendungen fiir Abfindungen an Mitarbeiter

sowie sonstige nicht operative Sonder- und Einmaleffekte.



MEUR 2025 2024** Veranderung

Umsatzerlose mit Dritten 353,3 318,9 1%
davon organischer Umsatz* 351,7 318,9 10 %
davon wiederkehrende Umsatze 2474 227,8 9%
Anteil wiederkehrende Umsatze 70 % 71 % -1 ppt

EBITDA bereinigt 33,2 23,7 40 %

in % vom Umsatz 9 % 7% + 2 ppt

Cash EBITA 8.1 21 279 %

* Bereinigt um Wahrungseffekte und Umsatzerlése von im Berichtszeitraum erstmalig konsolidierten Unternehmen oder von im Vorjahreszeitraum letztmalig konsolidierten Unternehmen sowie
aufgegebener Geschaftsbereiche.

** |n 2025 wurden einige Profitcenter aus dem Segment Ambulatory Information Systems (AIS) in das Segment Hospital Information Systems (HIS) sowie in ,Andere

Geschaftstatigkeiten” umgegliedert, daher wurden die Vorjahreszahlen auf der Grundlage der aktuellen Struktur aktualisiert.

e Im Jahr 2025 stiegen die Umsatzerldse des HIS-Segments um 11 % auf 353 MEUR.
e  Bereinigt um Akquisitionen sowie Wahrungseffekte lag das organische Wachstum des Jahres bei 10 %.

e Die wiederkehrenden Umsatze stiegen um 20 MEUR (+ 9 %) auf 247 MEUR. Treiber waren insbesondere Preiserhéhungen (ca.
3-5%), Verlangerungen von Wartungsvertrédgen zu verbesserten Konditionen sowie ein optimiertes Leistungsangebot fir
Bestandskunden. Der Anteil wiederkehrender Erlése ging dennoch von 71 % auf 70 % zuriick, da die Einmalumsatze
Uberproportional um 15 MEUR (+ 16 %) auf 106 MEUR zulegten, insbesondere aufgrund hoher Umsatze in Deutschland im
Kontext von KHZG-Projekten (insb. CGM MEDICO) sowie Projektanlaufen u. a. in der Schweiz und Zusatzverkaufen in Spanien

und Polen.

Das bereinigte EBITDA stieg auf 33 MEUR, gleichzeitig erh&hte sich auch das Cash EBITA auf 8 MEUR. Dies ist im
Wesentlichen auf den Anstieg der Einmalumsatze, stringentes Workforce Management in Service, Support, R&D und
Administration, Produktivitats- und Auslastungsverbesserungen (Operational Excellence) sowie Einsparungen in sonstigen

Kosten zurtickzufuhren.



MEUR 2025 2024 Veranderung
Umsatzerlose mit Dritten 156,0 141,3 10 %
davon organischer Umsatz* 151,7 141,3 7%
davon wiederkehrende Umsatze 102,0 97,0 5%
Anteil wiederkehrende Umsatze 65 % 69 % -4 ppt
EBITDA bereinigt 50,6 49,2 3%
in % vom Umsatz 32% 35% - 3 ppt
Cash EBITA 40,9 40,0 2%

* Bereinigt um Wahrungseffekte und Umsatzerlése von im Berichtszeitraum erstmalig konsolidierten Unternehmen oder von im Vorjahreszeitraum letztmalig konsolidierten Unternehmen sowie

aufgegebener Geschaftsbereiche.

e Das PCS-Segment erzielte im Jahr 2025 Umsatzerl6se mit Dritten von 156 MEUR, was einem Anstieg von 10 % gegeniiber

dem Vorjahr entspricht.

e Organisch lagen die Umsatzerldse um 7 % Uber dem Vorjahreswert. Dies ist im Wesentlichen auf Preissteigerungen in nahezu

allen Landern zurtickzufihren.

e Die wiederkehrenden Umsatze stiegen um 5 MEUR (+ 5 %) auf 102 MEUR. Der Anteil wiederkehrender Umsétze ging
dennoch von 69 % auf 65 % zurlick, da die Einmalumsatze Uberproportional um rund 10 MEUR (+ 22 %) auf 54 MEUR

zulegten. Der Anstieg der Einmalumsétze war vor allem durch hardwaregetriebene Sonderkampagnen (u. a. in Deutschland,

z.B. im Kontext End of Life (EoL) von Windows 10) sowie héhere Hardwareumsétze in Italien gepragt.

e Das bereinigte EBITDA entwickelte sich im Vorjahresvergleich leicht positiv. Dies ist trotz eines verdnderten Umsatzmixes mit

héherem Anteil margendrmerer Umsétze (u. a. aufgrund héherer Aufwendungen fir bezogen Waren und Dienstleistungen)

gelungen. Gegenlaufig wirkten Kostenanstiege, insbesondere durch héhere Personalkosten sowie ein héherer Einsatz von

Dritten zur Unterstiitzung von Entwicklungsprojekten (G3 PCS). Einsparungen konnten durch stringentes Workforce

Management in Service, Support, R&D und Administration, Produktivitats- und Auslastungsverbesserungen (Operational

Excellence) erzielt werden. Das bereinigte EBITDA belief sich auf 51 MEUR und lag damit 3 % tber dem des

Vorjahreszeitraums. Das Cash EBITA entwickelte sich im Vorjahresvergleich weitestgehend analog zum bereinigten EBITDA.

MEUR 2025 2024* Verénderung

Umsatzerlése mit Dritten 0,0 0,0 n/a
EBITDA bereinigt -22,8 -27.1 16 %
Cash EBITA -711 -51,1 -39%

* In 2025 wurden einige Profitcenter aus dem Segment Ambulatory Information Systems (AIS) in das Segment Hospital Information Systems (HIS) sowie in ,,Andere
Geschaftstatigkeiten” umgegliedert, daher wurden die Vorjahreszahlen auf der Grundlage der aktuellen Struktur aktualisiert.

e Das Cash EBITA verschlechterte sich im Jahr 2025 um 20 MEUR auf - 71 MEUR. Haupttreiber waren im Wesentlichen

Transformationskosten.



2.3.2 Finanzlage des Konzerns

2.3.2.1 Kapitalflussrechnung

Der Free Cashflow ist definiert als der Cashflow aus der operativen Geschaftstatigkeit zuziglich des Cashflows aus der
Investitionstatigkeit (exklusive Ein- und Auszahlungen fiir Unternehmenserwerbe und Gemeinschaftsunternehmen, die
VerauB3erung von Tochterunternehmen und Geschéftsbereichen, den Erwerb von Minderheitsanteilen sowie die Begleichung von
Kaufpreisanspriichen aus Unternehmenserwerben friherer Perioden). Er lag im Geschéftsjahr 2025 bei 88 MEUR und damit um
21 MEUR Uber dem des Vorjahres. Der Anstieg des Free Cashflows im Berichtszeitraum im Vergleich zum Vorjahreszeitraum
resultierte im Wesentlichen aus dem verbesserten operativen Cashflow sowie geringeren Auszahlungen fir Investitionen in das

Sachanlagevermdgen.

Im Geschéftsjahr 2025 betrug der operative Cashflow 147 MEUR im Vergleich zu 129 MEUR im Vorjahr. Die Bewegungen
innerhalb des Working Capitals trugen in Hohe von 12 MEUR (Vorjahr: 16 MEUR) zum operativen Cashflows bei. Diese
Entwicklung ist hauptsachlich auf die Vereinnahmung von Ertragsteuerforderungen sowie die Erhéhung der Vertragsschulden
zurlickzufihren, die die Erhéhung der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sowie der sonstigen Forderungen

Uberkompensierte.

Der Cashflow aus Investitionstétigkeit belief sich 2025 auf - 66 MEUR gegeniiber - 105 MEUR im Vorjahreszeitraum. Hierin
enthalten sind im Wesentlichen Auszahlungen fir Investitionen in immaterielle Vermdgenswerte in Hohe von - 39 MEUR sowie fur

Sachanlagen in Hohe von - 21 MEUR.

Der Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit betrug - 104 MEUR im Geschéaftsjahr 2025 (Vorjahr: 19 MEUR), was im Wesentlichen

aus der Netto-Reduzierung von Darlehensverbindlichkeiten in Héhe von - 75 MEUR im abgelaufenen Geschéftsjahr resultiert.



2.3.2.2 Kapitalstruktur

Die im Geschéftsjahr getétigten Unternehmenserwerbe wurden durch eine Kombination aus Fremdkapital und dem operativen
Cashflow finanziert. Im Hinblick auf die Kapitalstruktur verfolgt der Konzern das Ziel, durch ein aktives Management der

Konzerngewinne sowie der Dividendenpolitik, eine Eigenkapitalquote von mindestens 25 % dauerhaft sicherzustellen.

Zum 31. Dezember 2025 belief sich die Bruttoverschuldung des Konzerns — im Wesentlichen bestehend aus Verbindlichkeiten
gegeniber Kreditinstituten, Finanzverbindlichkeiten gegeniber Dritten sowie Leasingverbindlichkeiten gemaB IFRS 16 - auf
803 MEUR (Vorjahr: 880 MEUR). Die liquiden Mittel betrugen zum Stichtag 83 MEUR (Vorjahr: 107 MEUR). Neben einer
syndizierten Kreditfazilitdt stehen dem Konzern weitere bilaterale Kreditlinien, ein kurzfristiges Gesellschafterdarlehen sowie
Schuldscheindarlehen zur Verfligung. Ausfihrliche Informationen zur Fremdkapitalstruktur sowie zu den Verbindlichkeiten

gegeniber Kreditinstituten sind im Anhang unter Abschnitt E.17 ,Finanzschulden” erldutert.

Im Oktober 2023 wurde ein Schuldscheindarlehen mit einem Volumen von 300 MEUR erfolgreich platziert. Die Emission erfolgte
in funf Tranchen mit Laufzeiten von drei, finf und sieben Jahren. Die dreijahrige Tranche ist variabel verzinst, wahrend die librigen

Tranchen jeweils sowohl mit fester als auch mit variabler Verzinsung begeben wurden.

Die revolvierende Kreditfazilitdt in Hohe von 600 MEUR wurde im zweiten Quartal 2025 neu verhandelt und steht dem Konzern
weiterhin als Finanzierungsinstrument zur Verfligung; die Laufzeit wurde bis Mai 2030 verldangert. Dem Konsortium der
kreditgebenden Banken gehéren die Commerzbank, SEB, Landesbank Baden-Wirttemberg, BNP Paribas, Deutsche Bank sowie
die DZ Bank an.

Im Rahmen der Refinanzierung der revolvierenden Kreditfazilitat wurde das Volumen des Konsortialdarlehens von 130 MEUR auf
150 MEUR erhdht. Gleichzeitig wurde die Laufzeit des Konsortialdarlehens an jene der revolvierenden Kreditfazilitdt angepasst,
sodass beide Finanzierungsinstrumente nun bis Mai 2030 zur Verfigung stehen. Das endfallige Konsortialdarlehen in Hohe von
150 MEUR wurde vollsténdig in Anspruch genommen (Vorjahr: 130 MEUR). Zum 31. Dezember 2025 waren aus der revolvierenden
Kreditfazilitat tber 600 MEUR lediglich 15 MEUR abgerufen (Vorjahr: 115 MEUR).

Die Inanspruchnahme der Darlehen ist an die Einhaltung eines definierten Verschuldungsgrades (Leverage Ratio) geknipft. Zur
Besicherung der Kapitalaufnahmen haben verschiedene deutsche Tochtergesellschaften gesamtschuldnerische Garantien
Ubernommen, wodurch eine Ausfallhaftung im Falle von Zahlungsversdumnissen der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA

besteht. Im Geschéftsjahr 2025 wurden sémtliche vereinbarten Financial Covenants eingehalten.



2.3.2.3 Investitionen

Im Geschéftsjahr 2025 setzten sich die Investitionen der CGM wie folgt zusammen:

MEUR 2025 2024
Unternehmenserwerbe -4,5 - 43,7
Erwerb Minderheitsanteil und frihere Unternehmenserwerbe -24 -39
Gemeinschaftsunternehmen und ubrige Beteiligungen 0,0 -03
VerauBerung von Tochterunternehmen und Geschéftsbereichen 0,0 51
CAPEX -59,3 -62,5
Selbst erstellte Software und sonstige immaterielle Vermdgenswerte - 38,5 - 38,1
Grundstticke und Geb&ude -3,8 -0,9
Buro- und Geschaftsausstattung -17,0 - 23,5
Gesamt - 66,2 -105,3

2.3.2.4 Liquiditit

Der Konzern weist eine solide Liquiditatssituation auf, die im Wesentlichen auf einen stabilen operativen Cashflow zurlickzufihren

ist. Im Geschéftsjahr 2025 belief sich der Free Cashflow auf 88 MEUR.

Ein wesentlicher Anteil der wiederkehrenden Umsatzerlése wird durch Vorauszahlungen generiert, wodurch das Working Capital
insbesondere zu Beginn der jdhrlichen, quartalsweisen und monatlichen Abrechnungszeitraume gestarkt wird. Um die Sicherheit
und Geschwindigkeit der Zahlungseingdnge weiter zu optimieren, wird fur diese wiederkehrenden Umsatze Uberwiegend das

Bankeinzugsverfahren eingesetzt.

Der Konzern war jederzeit in der Lage, sémtlichen Zahlungsverpflichtungen termingerecht und ordnungsgemaB nachzukommen.

Auch fur die Zukunft erwartet der Konzern, seine Zahlungsverpflichtungen stets fristgerecht bedienen zu kénnen.

Vor dem Hintergrund eines ausgewogenen Liquiditatsprofils strebt der Konzern an, die Bestdnde an Zahlungsmitteln auf ein
erforderliches Minimum zu begrenzen. Zum Stichtag 31. Dezember 2025 waren das endfillige Konsortialdarlehen in Hohe von
150 MEUR, die revolvierende Kreditfazilitdt von 15 MEUR sowie ein bilaterales Darlehen der Europaischen Investitionsbank in
Hohe von 200 MEUR in Anspruch genommen. Ergénzend wurden Schuldscheindarlehen tber 300 MEUR, ein weiteres bilaterales
Darlehen in Hohe von 30 MEUR und ein Gesellschafterdarlehen in Héhe von 50 MEUR genutzt. Im Vergleich zum Vorjahr konnte

der Konzern seine Finanzschulden um 78 MEUR reduzieren.

Kreditfazilititen aus Konsortialdarlehen sowie kurzfristige und bilaterale Kreditlinien werden in Verbindung mit Cash-Pooling-
Instrumenten  eingesetzt, um den Liquidititsbedarf des Konzerns flexibel und bedarfsgerecht abzudecken.
Zum 31. Dezember 2025 standen der CGM ungenutzte kurzfristige Kreditlinien in Hohe von 56 MEUR sowie eine nicht in

Anspruch genommene revolvierende Kreditfazilitat Gber 585 MEUR zur Verfiigung.



2.3.3 Vermégenslage des Konzerns

Im Vergleich zum Bilanzstichtag des Vorjahres sank die Bilanzsumme um 76 MEUR auf insgesamt 1.890 MEUR.

Die immateriellen Vermdgenswerte stellen wertm&Big den gréfBten Posten der Vermdgenswerte dar und betrugen am
31. Dezember 2025 1.306 MEUR im Vergleich zu 1.355 MEUR am 31. Dezember 2024. Die immateriellen Vermégenswerte
beinhalten im Wesentlichen die im Rahmen von Unternehmenserwerben identifizierten immateriellen Vermdgenswerte. Bei diesen
immateriellen Vermdgenswerten handelt es sich vor allem um Geschéfts- oder Firmenwert, Kundenbeziehungen, Software und
Markenrechte. Der Anteil an der Bilanzsumme betrug zum Bilanzstichtag 69,1 % (Vorjahr: 68,9 %). Die Veréanderung der
immateriellen Vermdgenswerte resultiert im Wesentlichen aus der Aktivierung von selbst erstellter Software, die durch die
Abschreibung der Ubrigen immateriellen Vermégenswerte sowie bereits fertiggestellter, selbst erstellter Softwareprojekte

Uberkompensiert wurde.

Das Sachanlagevermégen stieg gegeniiber dem Vorjahr leicht um 3 MEUR auf 117 MEUR an, hauptsachlich bedingt durch

Investitionen in Gebaude.

Das Vorratsvermégen umfasst im Wesentlichen Waren fir das Hardware- und Peripheriegeratehandelsgeschaft der CGM sowie
die Komponenten der Telematikinfrastruktur. Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind stichtagsbedingt von
167 MEUR am 31. Dezember 2024 auf 182 MEUR am 31. Dezember 2025 gestiegen. Die Ertragsteuerforderungen sind im
Berichtszeitraum um 17 MEUR auf 12 MEUR aufgrund von in 2025 erhaltenen Erstattungen aus Steuerveranlagungen gesunken.

Die Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente betrugen zum 31. Dezember 2025 83 MEUR (Vorjahr: 107 MEUR).

Alle Gbrigen Vermégenswerte unterlagen im Geschéftsjahr 2025 nur geringeren Verénderungen.

Das Konzerneigenkapital verminderte sich von 648 MEUR zum 31. Dezember 2024 auf 643 MEUR zum 31. Dezember 2025. Dies
ist im Wesentlichen bedingt durch den Konzernjahresiiberschuss von 29 MEUR, der jedoch durch
Waihrungsumrechnungsdifferenzen in Hohe von 35 MEUR Uberkompensiert wurde. Die Eigenkapitalquote stieg aufgrund des
unterproportionalen Riickgangs des Eigenkapitals im Vergleich zum Riickgang der Bilanzsumme von 33,0 % zum 31. Dezember

2024 auf 34,0 % zum 31. Dezember 2025.



Im Berichtszeitraum sind die kurzfristigen und langfristigen Schulden von 1.317 MEUR am 31. Dezember 2024 auf 1.247 MEUR

zum 31. Dezember 2025 gefallen. Wesentliche Einzelverdanderungen waren einerseits die Reduzierung der Verbindlichkeiten

gegeniber Kreditinstituten um 128 MEUR, die im Wesentlichen auf erhdhte Tilgungen zuriickzuflihren ist sowie der Anstieg der

sonstigen kurzfristigen finanziellen Verbindlichkeiten in Hohe von 51 MEUR, bedingt durch die Aufnahme eines Darlehens der GT1

Vermégensverwaltung GmbH.

Alle Gbrigen Verbindlichkeiten unterlagen im Geschéftsjahr 2025 nur geringen Veranderungen.

Insgesamt ist die Vermégenslage des Konzerns weiterhin als solide anzusehen.

2.3.4 Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA

2.3.4.1 Ertragslage der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA

Die angegebenen Zahlen beruhen auf dem handelsrechtlichen Jahresabschluss der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA. Als

Holding-Gesellschaft ist die Ertragslage der Gesellschaft wesentlich von der Entwicklung ihrer

Tochtergesellschaften abhangig.

Das Jahresergebnis setzt sich wie folgt zusammen:

operativ tatigen

MEUR 2025 2024

Betriebsergebnis -58,5 119,3
Beteiligungsergebnis 19,3 219,2
Zinsergebnis -26,9 -33,6
Steuern 10,0 -8,2
Ergebnis nach Steuern -56,1 296,7
Sonstige Steuern -0,2 -0,2
Jahresergebnis -56,3 296,5

Das Betriebsergebnis verringerte sich im Berichtszeitraum um - 178 MEUR auf - 59 MEUR. Diese Verringerung resultiert im

Wesentlichen aus dem konzerninternen Verkauf der Beteiligung an der LAUER-FISCHER GmbH in Hohe von 144 MEUR an die

CGM Deutschland AG im Vorjahr sowie aus héheren Rechts- und Beratungskosten in Héhe von 22 MEUR im Berichtsjahr.

Zusatzlich sind im Berichtsjahr geringere Entschadigungen aus Versicherungsféllen (4 MEUR) sowie hdhere Ertrége aus der

Auflésung von Wertberichtigungen (3 MEUR) zu verzeichnen.



Das Beteiligungsergebnis setzt sich aus Ertrédgen aus Gewinnabfihrungsvertrdgen und Aufwendungen aus Verlustibernahmen,

Abschreibungen und Zuschreibungen auf Finanzanlagen sowie aus Ertrdgen aus Beteiligungen zusammen. Gegeniiber dem

Vorjahr ist eine Verringerung des Beteiligungsergebnisses um 200 MEUR auf 19 MEUR zu verzeichnen. Dieser Rickgang resultiert

im Wesentlichen aus geringeren Ertrdgen aus Ergebnisabfihrungen (141 MEUR) bzw. héheren Aufwendungen aus

Verlustibernahmen (63 MEUR), geringeren Ertrdgen aus Dividenden und Beteiligungen (6 MEUR) sowie gegenlaufig aus der

Abwertung einer Beteiligung in Hohe von 10 MEUR im Vorjahr.

Aus den Ergebnisabfiihrungsvertragen ergeben sich folgende wesentlichen Veranderungen gegeniiber dem Vorjahr:

Das um 47 MEUR auf -6 MEUR deutlich reduzierte Ergebnis der CGM Clinical Deutschland GmbH, wofir im Wesentlichen der
im Vorjahr realisierte Gewinn aus dem konzerninternen Verkauf der Beteiligung an der Aescudata GmbH in Hohe von

59 MEUR an die CompuGroup Medical SE & Co. KGaA urséachlich ist.

Der Ergebnisbeitrag der CGM Deutschland AG ist um 147 MEUR auf -56 MEUR gesunken, wesentlich bedingt durch einen
um 88 MEUR niedrigeren Gewinn der CGM IT Solutions und Services GmbH, welcher haupturséchlich auf den im Vorjahr
realisierten Gewinn in Héhe von 82 MEUR aus dem konzerninternen Verkauf der Beteiligung an der LAUER-FISCHER
Apothekenservice GmbH an die CompuGroup Medical SE & Co. KGaA zurlickzufiihren ist sowie aus dem Jahresergebnis der
CGM Software GmbH, deren Ergebnis sich um 21 MEUR auf -85 MEUR verringert hat. Zusatzlich wurde eine
Wertberichtigung auf eine Darlehensforderung gegeniber dem verbundenen Unternehmen m.Doc GmbH in Héhe von

38 MEUR gebildet.

Die Ertrage aus Beteiligungen sind um 6 MEUR gesunken. Die Ausschiittungen in Hhe von 34 MEUR setzen sich aus

Gewinnausschittungen und Beteiligungsergebnissen der folgenden Tochterunternehmen zusammen:

CompuGroup Medical CEE GmbH, Osterreich in Hohe von 15 MEUR
LAUER-FISCHER ApothekenService SE & Co. KG, Deutschland in Héhe von MEUR 10
Aescudate SE & Co. KG, Deutschland in Hohe von MEUR 4

CompuGroup Medical Ceska republika s.r.o., Tschechien, in Hohe von 3 MEUR

CompuGroup Medical Polska sp., Polen in Hohe von 2 MEUR



Im Zinsergebnis kam es im Berichtsjahr zu folgenden Effekten:

MEUR 2025 2024

Ertrédge aus Ausleihungen des Finanzanlagevermdgens 3,6 2,3
Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 23,7 25,1
Zinsen und &hnliche Aufwendungen -54,2 -61,0
Zinsergebnis -26,9 -33,6

Die Verbesserung des Zinsergebnisses resultiert im Wesentlichen aus den um 7 MEUR auf 54 MEUR (Vorjahr: 61 MEUR)

gesunkenen Zinsaufwendungen gegeniiber verbundenen Unternehmen.

Im Berichtsjahr wurde ein Steuerertrag von 10 MEUR (Vorjahr: Steueraufwand in Héhe von 8 MEUR) erfasst. Dies entspricht einer
Steuerquote von 17,8 % (Vorjahr: 2,8 %). Die Steuerquote wird wesentlich durch die Neubewertung latenter Steuern infolge der
zukiinftigen Senkung des Koérperschaftssteuersatzes in Deutschland beeinflusst. Hieraus ergibt sich ein Ertrag von 3 MEUR.

Zusatzlich ergeben sich Ertréage fur Vorjahre aus gednderten Steuererklarungen von 1 MEUR.

Das Jahresergebnis der Gesellschaft betrug im Berichtsjahr -56 MEUR (Vorjahr: 297 MEUR).

2.3.4.2 Vermdgens- und Finanzlage der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA

Mit einem Anteil von rund 53,6 % (Vorjahr: 49,2 %) stellen die Finanzanlagen, kongruent zur Holdingfunktion der Gesellschaft, die

wertmaBig bedeutendste Position der Bilanzaktiva dar.

Gegenliber dem Vorjahr hat sich der Buchwert der Finanzanlagen von 1.083 MEUR auf 1.105 MEUR zum Bilanzstichtag erhdht.
Wesentlicher Einzelposten innerhalb der Finanzanlagen sind unverandert gegeniiber dem Vorjahr mit 1.097 MEUR (Vorjahr:
1.077 MEUR) die Anteile an verbundenen Unternehmen. Die Verédnderung der Finanzanlagen resultiert aus einer Kapitalerhéhung
bei der Konzerngesellschaft CompuGroup Medical CEE GmbH, Osterreich, in Héhe von 20 MEUR sowie dem Erwerb der CT
Software Srl., Italien, in Héhe von 1 MEUR.

Die Forderungen gegeniber verbundenen Unternehmen sind um - 165 MEUR auf 867 MEUR gesunken. Dies resultiert im
Wesentlichen aus der beglichenen Kaufpreisforderung aus der VerduBerung der LAUER-FISCHER GmbH (219 MEUR) im Vorjahr,
aus gesunkenen Forderungen aus Ergebnisabflihrungsvertragen (141 MEUR) sowie mit 40 MEUR aus dem sonstigen
konzerninternen Leistungsverkehr. Gegenldufig haben sich die Forderungen aus dem konzernweiten Cashpool um 235 MEUR

erhoht.



Die sonstigen Vermdgensgegenstande haben sich im Wesentlichen durch den Erhalt von Einkommensteuererstattungen von

11 MEUR auf 3 MEUR reduziert.

Die Eigenkapitalquote lag im Berichtszeitraum mit 30,7 % unter dem Vorjahresniveau (Vorjahr: 31,4 %).

Die Steuerriickstellung in Hohe von 4 MEUR betrifft das voraussichtliche BP-Risiko fir den Prifungszeitraum 2019 - 2022. Die

Veranderung zum Vorjahr resultiert mit 2 MEUR im Wesentlichen aus Gewerbesteuerzahlungen fir das Jahr 2020.

Die sonstigen Riickstellungen haben sich im Berichtsjahr im Wesentlichen durch héhere ausstehende Eingangsrechnungen um

1 MEUR auf 17 MEUR erhoht.

Die Verbindlichkeiten gegeniber verbundenen Unternehmen haben sich im Berichtsjahr um 56 MEUR auf 679 MEUR verringert.
Dies resultiert im Wesentlichen aus den im Vorjahr bilanzierten Verbindlichkeiten aus dem konzerninternen Erwerb der Aescudata
GmbH in Hohe von 65 MEUR sowie dem konzerninternen Erwerb der Beteiligung an der LAUER-FISCHER Apothekenservice
GmbH in Héhe von 82 MEUR. Gegenlaufig dazu wurde ein kurzfristiges Gesellschafterdarlehen in Hohe von 50 MEUR in Anspruch

genommen.

Die sonstigen Verbindlichkeiten haben sich geringfigig von 13 MEUR auf 11 MEUR verringert.

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
Zum 31. Dezember 2025 weist die CompuGroup Medical SE & Co. KGaA Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten in Héhe
von 702 MEUR aus.

Am 31. Oktober 2023 wurde die Platzierung eines Schuldscheindarlehens im Gesamtvolumen von 300 MEUR erfolgreich
abgeschlossen. Die Emission besteht aus funf Tranchen mit Laufzeiten von drei, funf und sieben Jahren. Die dreijahrige Tranche ist

variabel verzinst, die anderen Tranchen wurden jeweils mit fixer und variabler Verzinsung begeben.

Daneben besteht seit dem 28. Juni 2020 eine revolvierende Multiwahrung-Kreditfazilitdt in Hoéhe von 600 MEUR. Diese
Kreditfazilitst wurde im zweiten Quartal 2025 neu verhandelt und die Laufzeit bis Mai 2030 verldngert. Im Zuge dieser
Refinanzierung wurde zudem ein Konsortialdarlehen Gber 150 MEUR abgeschlossen, ebenfalls mit Laufzeit bis Mai 2030. Zum
Konsortium der kreditgebenden Banken zéhlen die Commerzbank, SEB, Landesbank Baden-Wirttemberg, BNP Paribas, Deutsche
Bank sowie die DZ Bank. Von der revolvierenden Kreditfazilitat in Hohe von 600 MEUR wurden zum 31. Dezember 2025 15 MEUR
in Anspruch genommen (Vorjahr: 115 MEUR), das endfillige Konsortialdarlehen war zum Stichtag vollumfanglich in Anspruch

genommen.



Fir diese Darlehensvereinbarungen haben verschiedene deutsche Konzernunternehmen gesamtschuldnerische Zahlungsgarantien

ausgesprochen (Ausfallhaftung bei Zahlungsversaumnissen der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA).

Am 11. Juli 2022 wurde eine Kreditfazilitat Gber 200 MEUR mit sechsjahriger Laufzeit bei der European Investment Bank
abgeschlossen. Dieses Darlehen dient der Férderung von Forschung und Entwicklung im Bereich der Digitalisierung des

Gesundheitssektors.

Zusatzlich zu den genannten Finanzierungen bestehen weitere Kredit welche mit 30 MEUR (Vorjahr: 75 MEUR) valutieren.

Zum 31. Dezember 2025 belaufen sich die abgrenzten Zinsverbindlichkeiten auf 7 MEUR (Vorjahr: 6 MEUR).

2.3.5 Gesamtbeurteilung des Geschaftsverlaufs und der Lage des Konzerns und der Gesellschaft

CGM erzielte im Geschéftsjahr 2025 insgesamt eine positive Gesamtentwicklung, geprégt durch ein organisches Wachstum und
eine Steigerung des bereinigten EBITDA. Der Anteil der wiederkehrenden Erlése an den Gesamterlésen steht mit einem Wert von
73 % im Einklang mit den strategischen Zielen und dem Geschaftsmodell von CGM, welches gréBtenteils auf langfristigen
Kundenbeziehungen basiert. Die Entwicklung der Ergebniskennzahlen war neben dem operativen Geschéaft geprégt durch eine
verstarkte Fokussierung auf die Nutzung Kinstlicher Intelligenz (KI), um die Innovationsféhigkeit sicherzustellen und weiterhin ein

starkes zukiinftiges Wachstum zu erméglichen.

Als Holding-Gesellschaft sind der Geschéaftsverlauf und die Lage der Gesellschaft wesentlich von der Entwicklung ihrer operativ

tatigen Tochtergesellschaften abhangig.



2.4. Finanzielle Leistungsindikatoren

Seit dem Geschéftsjahr 2020 berichtet CompuGroup Medical bereinigte Kennzahlen fiir das operative Ergebnis (EBITDA) und das
Ergebnis je Aktie. Im Geschaftsjahr 2025 wurde zudem die Kennzahl Cash EBITA in die Berichterstattung aufgenommen. Diese
Kennzahlen sind nach den internationalen Rechnungslegungsvorschriften (IFRS) nicht definierte Kennzahlen, die als ergénzende
Informationen anzusehen sind. Die bereinigten Kennzahlen beinhalten keine Effekte aus dem Erwerb und der VerduBerung von
wesentlichen Tochtergesellschaften, Unternehmensteilen und Beteiligungen (einschlieBlich Effekten aus der Folgebewertung
bedingter Kaufpreisverbindlichkeiten), Abschreibungen und Zuschreibungen auf Beteiligungen, Restrukturierungsaufwendungen,
Effekte aus dem Erwerb, dem Neubau und der VerduBerung von Immobilien, auBerplanméBigen Abschreibungen und
Zuschreibungen auf eigengenutzte Immobilien sowie Aufwendungen im Zusammenhang mit aktienbasierten
Vergutungsprogrammen der Geschéftsfuhrenden Direktoren, auf die obigen Effekte entfallene Steuern sowie sonstige nicht-
operative oder nicht-periodenbezogene Einmaleffekte. Die Cash-Kennzahl wird um die Aktivierung selbst erstellter Software

gemal IAS 38 korrigiert.

Im Fokus der Unternehmenssteuerung stehen folgende Kennzahlen zur Messung von Wachstum, Profitabilitat, Kapitaleffizienz und

Innovationsfahigkeit:

Bedeutsamste Finanzindikatoren:

1. Umsatzerlse/organisches Umsatzwachstum

Die Umsatzerlése werden als Umsatzerlose mit Dritten (,Umsatz”) definiert. Als organisches Wachstum wird das Umsatzwachstum
im Vorjahresvergleich bezeichnet, bereinigt um Umsatzerlése von im Berichtszeitraum erstmalig konsolidierten Unternehmen oder
von im Vorjahreszeitraum letztmalig konsolidierten Unternehmen, bereinigt um Umsatzerlése aus aufgegebenen

Geschaftsbereichen und um Fremdwahrungseffekte.

TEUR 2025* 2024**
Umsatzerlése 1.213.009 1.153.987
Ambulatory Information Systems (AIS) 968 1.062
Hospital Information Systems (HIS) 1.605 0
Pharmacy Information Systems (PCS) 4.260 0
Andere Geschéftstatigkeiten 0 0
Organischer Umsatz Konzern 1.206.176 1.152.925
Organisches Wachstum 4,6 % -2,4 %

* Umsatzerldse 2025 bereinigt um erstmalig konsolidierte Unternehmen und Fremdwahrungseffekte
** Umsatzerldse 2024 bereinigt um letztmalig konsolidierte Unternehmen und Umsatzerldse aus aufgegebenen Geschaftsbereichen.



2. Anteil der Wiederkehrenden Umsatzerlése

Die wiederkehrenden Umsatzerldse beinhalten Erlése aus sémtlichen Softwarewartungsvertrdgen sowie Dienstleistungs-
Abonnementvertragen wie Internetzugéngen, elektronischem Datenaustausch und elektronischer Datenverarbeitung, Business

Process Outsourcing, Data Center Hosting, Hardware-Vermietung, Software-as-a-Service-Vertréagen etc.

TEUR 2025 2024

Umsatzerldse aus Softwarewartung & Hotline 508.826 497.313
Sonstige wiederkehrende Umsatzerlése 371.651 356.591
Wiederkehrende Umsatzerlése 880.477 853.904
Wiederkehrende Umsatzerlose 73 % 74 %

3. EBITDA (bereinigt):

Das (bereinigte) Ergebnis vor Zinsen, Steuern, Abschreibungen und Amortisationen (EBITDA) wird als Indikator der operativen

Rentabilitat genutzt.

TEUR 2025 2024
EBITDA berichtet 195.695 218.737
M&A Transaktionen 437 38
Aktienbasiertes Optionsprogramm 1.401 582
Abfindungen an Mitarbeiter (im Vorjahr Restrukturierungsaufwendungen) 8.245 1.377
Sonstige nicht-operative Sonder- und Einmaleffekte 34.374 3.847
davon Transformationskosten 32.258 2.252
EBITDA bereinigt 240.152 224.581

Die Bereinigungen der aktienbasierten Optionsprogramme sind beeinflusst durch Einmaleffekte aus der Auflésung von
Verpflichtungen aufgrund von Verénderungen im Management. Die sonstigen nicht-operativen Sonder- und Einmaleffekten
umfassen im Berichtsjahr Bereinigungen fir Aufwendungen aufgrund von Veradnderungen im Management, periodenfremde
Aufwendungen sowie Transformationskosten. Die Abfindungen enthalten Zahlungen fur ausgeschiedene Geschéftsfihrende
Direktoren und mit ausgeschiedenen Mitarbeitern im Rahmen unseres Workforce Excellence Initiative geschlossenen
Aufhebungsvereinbarungen. Die Workforce Excellence Initiative zielt darauf ab, die Leistungsféhigkeit unserer Mitarbeiter und
unserer Teams zu verbessern und an technologische Verédnderungen und steigende Qualitats- wie Leistungsanforderungen
unserer Kunden anzupassen. Das bereinigte EBITDA lag mit 240 MEUR durch konsequentes Kostenmanagement, stringentes

Workforce Management und Einsparungen aus unserem Einkaufsoptimierungsprogramm um 16 MEUR Uber dem Vorjahr.



4. Cash EBITA

Das Cash Ergebnis vor Zinsen, Steuern und Amortisationen (Cash EBITA) wird als Kennzahl zur Beurteilung der zahlungswirksamen
operativen Geschéaftsentwicklung genutzt. Die Kennzahl wurde im Geschéftsjahr 2025 neu eingefihrt und als interne

SteuerungsgréBe in die Berichterstattung integriert.

TEUR 2025 2024

EBITA berichtet 153.742 175.769
Aktivierte Eigenleistungen - 33.653 -31.724

Cash EBITA berichtet 120.089 144.045

Ab dem Berichtsjahr 2026 wird die Kennzahl Cash EBITA die Kennzahl EBITDA (bereinigt) als bedeutsamsten Finanzindikator
ersetzen. Das Cash EBITA wurde in 2025 durch die Transformationskosten belastet und lag mit 120 MEUR um - 24 MEUR unter

dem Vorjahreswert.

Weitere Finanzindikatoren

5. EBITDA-Marge (bereinigt)

Die (bereinigte) EBITDA-Marge, die als bereinigter EBITDA im Verhaltnis zu den Umsatzerlésen definiert und in Prozent
angegeben wird, dient als Indikator der operativen Rentabilitét. Die bereinigte EBITDA-Marge betrug im Geschaftsjahr 2025 20 %
(Vorjahr: 19 %).



6. Free Cashflow

Die Herleitung des Free Cashflow (vgl. Definition 2.3.2.5 Liquiditat) wird nachfolgend dargestellt:

TEUR 2025 2024
Operativer Cashflow 147.026 128.882
+ Cashflow aus Investitionstatigkeit - 66.216 - 105.281
./. Netto-Auszahlungen fiir Unternehmenserwerbe
(abzlglich erworbener Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente) 4.490 43.657
./. Auszahlungen fiir Unternehmenserwerbe aus fritheren Perioden 2.390 3.924
./. Einzahlungen aus der VerauBerung von Tochterunternehmen und Geschéftsbereichen 0 -5.099
./. Auszahlungen fiir Gemeinschaftsunternehmen und tbrige Beteiligungen 0 313
Free Cashflow 87.690 66.396
7. CAPEX

Investitionsausgaben fir die Anschaffung léngerfristiger Anlagegiiter (CAPEX), vor allem fir Forschung & Entwicklung und

selbsterstellte Software.

TEUR 2025 2024

Auszahlungen flr Investitionen in immaterielle Vermdgenswerte 38.531 38.108
Einzahlungen aus Abgéngen von Sachanlagen -427 -427
Auszahlungen fiir Investitionen in Sachanlagen 21.232 24.805
CAPEX* 59.336 62.486

* ohne IFRS 16 CAPEX und CAPEX fiir Akquisitionen

8. Eigenkapitalquote

Die Eigenkapitalquote errechnet sich als Anteil des Eigenkapitals am Gesamtkapital. Im Berichtsjahr 2025 lag die
Eigenkapitalquote bei 34,0 % (Vorjahr: 33,0 %).
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9. Leverage

Als Leverage wird der Verschuldungsgrad, also das Verhéltnis der Nettoverschuldung zum um Restrukturierungsaufwendungen
bereinigten EBITDA Last-Twelve-Months (LTM) bezeichnet. Die Nettoverschuldung wird definiert aus den kurzfristigen und
langfristigen Verbindlichkeiten gegeniber Banken und Kreditinstituten, Finanzverbindlichkeiten gegeniber Dritten und
Leasingverbindlichkeiten, resultierend aus der Anwendung des IFRS 16, abzlglich der Zahlungsmittel und

Zahlungsmitteldquivalente, korrigiert um Zahlungsmittel mit Verfigungsbeschrénkung.
Das EBITDA Last-Twelve-Months (LTM) wird definiert als berichtetes EBITDA der letzten zwdlf Monate, angepasst um das auf
zwolf Monate hochgerechnete EBITDA neu erworbener Unternehmen, sowie korrigiert um das EBITDA im Zeitraum verduBerter

Unternehmen und Unternehmensteile sowie um Restrukturierungsaufwendungen.

Nachfolgend die Herleitung des Leverage unter Berlicksichtigung des LTM-EBITDA:

TEUR 2025 2024
a. Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten (langfristig) 671.737 794.444
b. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten (kurzfristig) 25.345 31.045
c. Sonstige Darlehen (lang- und kurzfristig) 50.031 49
d. Leasingverbindlichkeiten nach IFRS 16 (lang- und kurzfristig) 56.010 54.454
e. Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente - 83.203 -107.328
davon Zahlungsmittel mit Verfligungsbeschrankung 144 151
Nettoverschuldung 720.064 772.815
a. EBITDA berichtet 195.695 218.737
b. Abfindungen an Mitarbeiter (im Vorjahr Restrukturierungsaufwendungen) 8.245 1.377
c. EBITDA hochgerechnet auf 12 Monate fiir neu akquirierte Unternehmen 839 2.256
Leverage EBITDA (LTM) 204.779 222.370

Leverage 3,52 3,48




3. Prognose-, Chancen- und Risikobericht

3.1. Prognosebericht

Der Internationale Wahrungsfonds (IWF) erwartet in seinem Update vom Januar 2026 ein weltweites Wirtschaftswachstum von
3,3 % fur das Jahr 2026 und ein Plus von 3,2 % fur das Jahr 2027. Das globale Wachstum dirfte damit insgesamt stabil bleiben.
Eine Abschwachung in Hightech-Sektoren wird teilweise durch andere Bereiche kompensiert. Zélle und anhaltende Unsicherheiten

belasten die wirtschaftliche Aktivitat, ihr ddmpfender Effekt soll jedoch sukzessive nachlassen.
Fir 2026 prognostiziert der IWF ein reales Wachstum von 2,4 % fir die USA, 1,3 % fir Europa und 1,1 % fir Deutschland.

Fur den weltweiten IT-Gesundheitsmarkt (HCIT) erwartet MarketsandMarkets (November 2024) bis 2029 eine durchschnittliche
jahrliche Wachstumsrate (CAGR) von 14,7 %. Das Marktvolumen soll von 368,2 Mrd. USD (2023) auf 834,4 Mrd. USD (2029)
steigen. Treiber sind technologische Innovationen, Telemedizin, nutzergenerierte Gesundheitsdaten, patientenzentrierte und
wertorientierte Versorgung sowie Daten aus der realen Versorgungspraxis. Dem stehen u. a. der Mangel an evidenzbasierten

Standards, Herausforderungen im Datenmanagement und ethische Fragestellungen bei Einwilligungen gegeniber.

Konzern
Die Prognose wurde im Februar 2026 erstellt und berlcksichtigt keine Effekte aus noch nicht abgeschlossenen

Unternehmenserwerben und potenziellen Transaktionen im Geschéaftsjahr 2026.

Fir das Geschéftsjahr 2026 erwartet die CompuGroup Medical:

e  Organisches Wachstum des Konzernumsatzes (bereinigt um Akquisitionen und Wahrungseffekte) im niedrigen bis mittleren

einstelligen Prozentbereich.
e  Leichter Anstieg des Anteils der wiederkehrenden Umsatzerlése an den Gesamtumsatzerldsen.

e Eine leichte Erhéhung des Cash EBITA.



Fir alle drei Berichtssegmente wird erwartet, dass ihre Entwicklung der Konzernprognose entspricht.

Die vorstehende Prognose fir das laufende Geschéftsjahr beriicksichtigt keine Effekte aus zu diesem Zeitpunkt noch nicht
abgeschlossenen Unternehmenserwerben und potenziellen Transaktionen im Laufe des Geschéaftsjahres 2026. Die Prognose fir
2026 stellt die bestmdgliche Einschatzung des Managements beziglich kiinftiger Marktbedingungen und der Entwicklung der
Geschaftssegmente von CompuGroup Medical in diesem Umfeld dar und kann insbesondere aufgrund von nicht von der
Gesellschaft zu verantwortenden Verzégerungen oder Veranderungen der Telematikinfrastruktur-Umsetzung beeinflusst werden.
Daruber hinaus besteht weiterhin Ungewissheit hinsichtlich der weiteren Auswirkungen des globalen wirtschaftlichen Umfelds. Die
Prognose 2026 kénnte auch durch Wechselkurseffekte beeinflusst werden (insbesondere von Verédnderungen des US-Dollar-

Kurses zum Euro).

Prognose fiir die CompuGroup Medical SE & Co. KGaA

Die Gesellschaft ist als Holding von den Ergebnissen ihrer Tochtergesellschaften abhéngig und wird nicht anhand finanzieller
Leistungsindikatoren gesteuert. Das Betriebsergebnis ohne Einmaleffekte wird auf dem Niveau der Vorjahre erwartet. Das
Beteiligungsergebnis, abhingig von Gewinnabfihrungen und Dividenden, soll sich analog zum geplanten Konzernwachstum

positiv entwickeln. Konzerninterne Umstrukturierungen sind nicht bericksichtigt.

Das Zinsergebnis wird vor dem Hintergrund eines zwar gesunkenen, aber weiterhin hohen Zinsniveaus und der gesunkenen
Nettoverschuldung voraussichtlich zuriickgehen. Ohne wesentliche Sondereffekte erwartet die Gesellschaft fir 2026 ein Ergebnis
nach Steuern im niedrigen bis mittleren zweistelligen Millionenbereich im HGB-Einzelabschluss. Die Prognose fiir 2026 stellt eine
Einschatzung des Managements bezlglich kinftiger Marktbedingungen und der Entwicklung der Geschaftssegmente der

CompuGroup Medical SE & Co. KGaA dar.



3.2. Risikobericht

3.2.1 Risikomanagementsystem

Als international tatiger Konzern ist CGM vielféltigen Risiken ausgesetzt und nimmt kalkulierbare Risiken bewusst in Kauf, um
Chancen zu nutzen. Ein wirksames Risikomanagement ist grundlegend fir den langfristigen Erfolg und die Erreichung der

strategischen Ziele. Die dargestellten Risiken gelten fir die CompuGroup Medical SE & Co. KGaA und den Konzern.

Das Risikomanagementsystem ist in den einzelnen Gesellschaften, Unternehmensbereichen und auf Konzernebene integriert.
Kernbestandteil ist ein konzernweites Frihwarnsystem. Die Interne Revision Uberpriift Angemessenheit, Effektivitat und Effizienz
des Risikomanagements. Im Geschaftsjahr 2025 erfolgte erneut eine Uberpriifung, insbesondere hinsichtlich Identifikation und

Bewertung wesentlicher Risiken, Steuerung von MaBnahmen und Integration in die Unternehmenssteuerung.

Das interne Kontrollsystem leistet im Rahmen der Corporate Governance einen wesentlichen Beitrag zum Risikomanagement.

Das Risikoberichterstattungssystem umfasst die systematische Identifikation, Bewertung, Dokumentation und Kommunikation von
Risiken. Prinzipien, Prozesse und Verantwortlichkeiten sind in einem konzernweit angewendeten Risikomanagement-Handbuch
festgelegt und werden kontinuierlich weiterentwickelt. Ziel ist, bestandsgefdhrdende Risiken frihzeitig zu erkennen, zu minimieren
oder - soweit mdglich — durch geeignete MaBnahmen (z. B. Versicherungen) zu transferieren. Risiken werden auf Ebene der

einzelnen Gesellschaften, der Unternehmensbereiche sowie auf Konzernebene gesteuert und tiberwacht.

Risiken sind mégliche zukiinftige Entwicklungen oder Ereignisse, die negative Auswirkungen auf die Finanzzahlen und die

Ergebnisprognose von CGM haben kénnten. Die Bewertung erfolgt liberwiegend fir einen einjahrigen Prognosehorizont.

ESG-Risiken (Umwelt, Soziales, Governance) gewinnen an Bedeutung. Nachhaltigkeitsbezogene Risiken werden schrittweise in
Prozesse integriert. Die primére Verantwortung fur Identifikation und Steuerung liegt im operativen Geschéft. Erkannte Risiken

nach den Kriterien des konzernweiten Systems werden in das Enterprise Risk Management (ERM) Uberfihrt.

Die Bewertung der Risiken erfolgt nach Eintrittswahrscheinlichkeit und potenzieller Schadenshdhe. Ausgehend vom
Bruttoschaden werden MaBnahmen zur Vermeidung, Minimierung und zum Transfer dokumentiert und anschlieBend eine
Nettobewertung vorgenommen. Die Risikoidentifikation und -bewertung erfolgt durch lokale Risikoverantwortliche und wird vom

jeweiligen Management im Vier-Augen-Prinzip freigegeben.

Die Group Risk Management Funktion analysiert und Uberprift die lokalen Meldungen auf Vollstandigkeit und Konsistenz.
AnschlieBend erfolgt die Risikoaggregation per Monte-Carlo-Simulation und eine Gesamtbewertung. Der so ermittelte
Schadenswert je Risikofeld und fur alle Risiken des Konzerns stellt den potenziell erwarteten Jahresschaden dar. Die Value-at-Risk-

Betrachtung zeigt den potenziellen Jahreshdchstschaden der Gesamtrisikoposition.



Die Risikoberichterstattung erfolgt direkt an den General Counsel, der die Geschéftsfihrenden Direktoren, den Verwaltungsrat
und den Aufsichtsrat informiert. Uber unvorhergesehene wesentliche Anderungen werden CEO und CFO unverziglich informiert;
diese informieren die Geschéftsfiihrenden Direktoren, den Verwaltungsrat und den Aufsichtsrat. Die Koordination des Prozesses

liegt beim Group Risk Management. Halbjahrlich wird ein Risikobericht an die genannten Gremien vorgelegt.

Fir den Zeitraum 1. Januar bis 31. Dezember 2025 wurden Risiken in allen elf Risikofeldern gemeldet und an die Gremien

kommuniziert. Die Risikofelder ordnen sich nach Schwere der Risiken wie folgt:

1. Operative Risiken (1.)
2. Finanzrisiken (3.)
3. Datenverarbeitungsrisiken 4.
4. Regulatorische Risiken (5.)
5. Projektrisiken (2.
6. Gesamtwirtschaftliche und politische Risiken (7.)
7. Personalrisiken 9.)
8. Strategische Risiken 6.)
9. Steuerrisiken (11.)
10. M&A-Risiken (8.)
11. Sonstige Risiken (10.)

Die Zahlen in Klammern geben den Ordnungswert des jeweiligen Risikofelds hinsichtlich ihrer Bedeutung im Vorjahr an. Die im
Rahmen der Risikoinventur vorgenommene Neubewertung der Risikofelder und Einzelrisiken fiihrt insgesamt zu einer reduzierten
Gesamtrisikoeinschatzung gegeniiber dem Vorjahr. MaBgeblich hierfiir sind die Weiterentwicklung des Risikomanagementsystems,
eine geschérfte Bewertungsmethodik mit angepassten Schwellenwerten, eine bessere Datenqualitdt durch Bereinigung des

Risikoinventars sowie die konsequente Umsetzung von risikomitigierenden MaBnahmen.

Die Risikofelder gelten fur alle operativen Segmente gleichermalBBen; segmentbezogene Unterschiede bestehen nicht. Alle
Segmente agieren im selben wirtschaftlichen Umfeld des Gesundheitsmarktes mit grundlegend &hnlichen Produkten und

Dienstleistungen (Software und Services).

Der Risikoberichterstattungsprozess wird durch ein intranetbasiertes Risikomanagementsystem unterstitzt, das eine transparente

konzernweite Kommunikation sicherstellt.



3.2.2 Risiken

Operative Risiken
Operative Risiken betreffen insbesondere Forschung und Entwicklung, Markt- und Kundenrisiken sowie Risiken aus Kiinstlicher

Intelligenz. Der erwartete potenzielle Jahresschaden betrégt ca. 9 MEUR (Vorjahr: 12 MEUR).

Es besteht das Risiko, Produkte oder Module nicht termingerecht, in erforderlicher Qualitdt oder innerhalb der Budgetvorgaben
realisieren zu kdnnen. Dem begegnet CGM durch eine systematische, regelmaBige Uberpriifung des Projektfortschritts und
Abgleich mit den Zielvorgaben, um bei Abweichungen friihzeitig gegensteuern zu kénnen. Aufgrund der breiten F&E-Aktivitaten

besteht keine Risikokonzentration auf einzelne Produkte, Patente oder Lizenzen.

Die Komplexitdt der Produkte und umfassende gesetzliche Anforderungen bergen Risiken im Vertrieb. CGM begegnet diesen
durch gezielte Schulungen und sorgféltige Auswahl von Vertriebs- und Servicepartnern. Der Markt fur IT-Dienstleistungen im
Gesundheitswesen ist durch intensiven Wettbewerb und fortschreitende Marktreife gekennzeichnet. Dies kann zu Preisdruck und
erhéhten Aufwendungen fir Kundenbindung und -gewinnung fiihren. CGM rechnet — wie im Vorjahr — mit einer insgesamt guten

Geschaftsentwicklung und tberschaubaren ertragsrelevanten Risiken.

Der Einsatz von Kiinstlicher Intelligenz (KI) in internen Prozessen sowie in Produkten und Dienstleistungen der Gesellschaft birgt
eine Reihe von operativen, rechtlichen und finanziellen Risiken. KI-Modelle und -Algorithmen kénnen fehlerhaft konzipiert,
unzureichend trainiert oder auf unvollstdndigen oder verzerrten Datens&tzen basieren. Inhalte, die durch KI-Systeme generiert
werden, kénnen unzutreffend, rechtlich unzuldssig oder anderweitig schadlich sein. Unzureichende Prozesse zur Entwicklung,
Validierung, Uberwachung und Implementierung von Kl-Lésungen — sowohl bei der Gesellschaft als auch bei Partnern — kénnen
dazu fihren, dass Produkte und Services nicht wie vorgesehen funktionieren, Fehlentscheidungen treffen oder die Akzeptanz von
Kl-basierten Losungen beeintrachtigen. Soweit eine menschliche Uberpriifung bestimmter Kl-Ausgaben erforderlich ist, kdnnen
zusatzliche Fehlerquellen, Prozessineffizienzen und Mehraufwand entstehen. Hinzu kommen Risiken in Bezug auf die bilanzielle
Abbildung und Bewertung von Vermégenswerten. Die fortschreitende Leistungsfahigkeit Kl-gestiitzter Softwarelésungen kann
dazu fiihren, dass bestehende Produkte und Technologien schneller als erwartet durch funktional Gberlegene Alternativen ersetzt
oder ergéanzt werden. Hieraus kénnen insbesondere Auswirkungen auf die Bewertung aktivierter Entwicklungskosten, Geschéfts-
oder Firmenwerte sowie sonstiger immaterieller Vermégenswerte entstehen, wenn sich technologische Lebenszyklen verkiirzen
oder sich die den Cashflow-Prognosen zugrunde liegenden Annahmen im Rahmen der Werthaltigkeitsprifung wesentlich
verédndern. Verédnderungen im Nutzungsverhalten von Kunden durch die Verfligbarkeit Kl-basierter Alternativen kénnen die

erwarteten kiinftigen Zahlungsstrome beeintrachtigen. Zudem besteht das Risiko, dass Kl-native Wettbewerber oder



branchenfremde Anbieter mit Kl-basierten Geschéftsmodellen in bestehende Marktsegmente eintreten und verkirzte

Innovationszyklen den Investitionsbedarf sowie die Anforderungen an Entwicklungsgeschwindigkeit und Qualifikationen erhéhen.

Finanzrisiken
Finanzrisiken umfassen insbesondere Liquiditats, Refinanzierungs und Kreditrisiken sowie Wa&hrungsrisiken. Der erwartete

potenzielle Jahresschaden betragt ca. 6 MEUR (Vorjahr: 9 MEUR).

Grundsatzlich unterliegen Geschéftsmodelle, die nicht ausschlieBlich durch Eigenkapital finanziert werden, dem Risiko der
Abhangigkeit des fremdfinanzierten Anteils von den gegebenen Refinanzierungsméglichkeiten am Kapitalmarkt. Diesem

Risikofaktor vorbeugend erfolgt bei CGM eine Abstlitzung der Finanzierung auf verschiedene Instrumente:

e bilateraler Férderkredit der Europaischen Investitionsbank tGiber 200 MEUR (2022),
e  Schuldschein Gber 300 MEUR (Oktober 2023),

e Term Loan Uber 150 MEUR und revolvierende Kreditfazilitat tber 600 MEUR (beide im Mai 2025 neu verhandelt, Leverage

Covenant um 0,5 erhéht),
e Bilateraler Kredit mit der IKB Uber 30 MEUR.

Zum 31. Dezember 2025 war der Term Loan vollstdndig gezogen, die revolvierende Kreditlinie mit 15 MEUR in Anspruch

genommen.

In allen Kreditfazilitdten mit Ausnahme des Schuldscheins ist ein Financial Covenant vereinbart. Ein VerstoB3 kénnte zu sofortiger
Falligstellung und damit zu Liquiditdts- und Refinanzierungsrisiken fiihren; zum Bilanzstichtag lagen keine VerstoBe vor.

Kurzfristige Liquiditatsrisiken resultieren zudem aus méglichen Fehleinschatzungen beim Working-Capital-Management.

Zur Steuerung wird ein rollierender Liquiditatsplan mit téglichen, wéchentlichen, monatlichen und vierteljdhrlichen Horizonten
erstellt. Kurzfristige Schwankungen werden tagesgenau Uberwacht und Uber Kreditlinien abgefangen. Struktureller kurz- und
mittelfristiger Bedarf kann Uber Ziehungen der revolvierenden Kreditlinie gedeckt werden. Cashpools mit der Konzernmutter

ermdglichen einen konzerninternen Ausgleich von Liquiditatsschwankungen. Das Working-Capital wird laufend Gberwacht.

Das mittelfristige Liquiditatsrisiko wird anhand einer Zwélf-Monats-Liquiditatsplanung gesteuert. Die Einhaltung der Covenants

wird fortlaufend geplant, Gberprift und an Geschéftsflihrung und Banken berichtet.



Eventuelle Refinanzierungsengpasse durch llliquiditét von Méarkten beobachtet CGM fortlaufend.

Das wesentliche Marktrisiko sind Zinsénderungen. Aufgrund vorwiegend variabel verzinster langfristiger Finanzverbindlichkeiten
besteht ein Risiko steigender kurzfristiger Zinsen. Zinscap (2021) und Zinsswap (2022) begrenzen dieses Risiko, indem variable in
feste Zinsen getauscht bzw. Zinsanstiege begrenzt werden. Vom gesunkenen Euroraum-Leitzins im Jahr 2025 konnte CGM durch

niedrigeren Zinsaufwand profitieren.

Kreditrisiken bestehen aus Forderungsausfallen. Aufgrund diversifizierter Méarkte, breiter Kundenbasis und Uberwiegend hoher
Bonitét sind diese im Durchschnitt gering; 2025 war jedoch eine Bonitatsverschlechterung einzelner Geschéftspartner erkennbar,

die potenziell zu héheren Forderungsausfallen und Liquiditatsspannungen fihren kann.

Die internationale Ausrichtung der CGM flhrt zu Zahlungsstrémen in verschiedenen Wahrungen. CGM stellt Zahlungsstréome
gegeniber und nutzt, soweit moglich, natirliches Hedging durch Lieferanten- und Standortentscheidungen. Zusatzlich werden
selektiv derivative Finanzinstrumente (insbesondere zur Absicherung konzerninterner Darlehen) eingesetzt. Relevante Positionen

werden regelmé&Big Uberwacht; volatile Wechselkurse erhéhten die Wahrungsrisiken im Berichtsjahr.

Datenverarbeitungsrisiken
Datenverarbeitungsrisiken resultieren u. a. aus einer unzureichenden Ausrichtung der IT-Strategie, Informationssicherheitsrisiken

oder mangelhafter Dokumentation. Der erwartete potenzielle Jahresschaden betrégt ca. 6 MEUR (Vorjahr: 9 MEUR).

CGM-Produkte verarbeiten hochsensible Gesundheitsdaten. Fehlende oder unzureichend funktionierende Sicherheitsfunktionen
kénnen zu Schadensersatzanspriichen, BuBgeldern, Geldstrafen und sonstigen Verbindlichkeiten sowie erheblichen

Reputationsschaden fihren.

CGM begegnet diesen Risiken durch hohe Qualitatsanforderungen in Entwicklung und Wartung, ein nach ISO/IEC 27001
zertifiziertes Informationssicherheitsmanagementsystem sowie ein 2024 implementiertes Business Continuity Management (BCM),
das die Resilienz kritischer IT-Systeme stérkt und eine schnelle Wiederherstellung im Krisenfall unterstiitzt. 2025 wurde ergénzend
eine Notfallkommunikation eingeflihrt. Der fortlaufende Ausbau der Strukturen und héhere Transparenz haben die

Datenverarbeitungsrisiken insgesamt reduziert.

Regulatorische Risiken
Regulatorische Risiken betreffen Recht und Regulatorik, Datenschutz sowie Risiken aus dem Einsatz von KlI. Der erwartete

potenzielle Jahresschaden betragt ca. 5 MEUR (Vorjahr: 8 MEUR).



Die Geschéftstatigkeit von CGM héngt stark von der Ausgestaltung des 6ffentlichen Gesundheitswesens und der relevanten
Gesetzgebung auf nationaler und supranationaler Ebene ab, insbesondere in Europa. Anderungen bestehender oder Einfiihrung
neuer Regelungen kénnen die Marktbedingungen nachteilig beeinflussen. Umfang und Auswirkungen solcher Anderungen sind

aufgrund politischer Prozesse und Marktreaktionen nur begrenzt prognostizierbar.

Bedeutende Rechtsstreitigkeiten mit wesentlichem Einfluss auf die Finanzlage sind derzeit weder bekannt noch angedroht.

Der Schutz geistigen Eigentums ist fir CGM von zentraler Bedeutung. Risiken aus widerrechtlicher Nutzung kénnen nicht
vollstdandig ausgeschlossen werden; CGM hélt die vorhandenen Schutzmechanismen jedoch fir ausreichend, um erhebliche

Schaden zu verhindern.

Als Anbieter von Lésungen mit sensiblen Daten unterliegt CGM strengen gesetzlichen Vorgaben (z. B. DSGVO, BDSG, StGB).
VerstéBe koénnen hohe Strafen und Reputationsschdden nach sich ziehen. Das Datenschutz-Management-System (DSMS)
unterstutzt die Einhaltung regulatorischer Vorgaben, etabliert datenschutzkonforme Prozesse und reduziert durch praventive
MaBnahmen und Audits Risiken von Datenverlust, unbefugtem Zugriff und Compliance-VerstéBen. Dazu gehdren technische und

organisatorische MaBBnahmen zum Schutz personenbezogener Daten.

Der Einsatz von Kl in internen Prozessen und Produkten unterliegt neuen regulatorischen Pflichten, insbesondere im Rahmen der
EU-KI-Verordnung und der MDR. Bestimmte Kl-Kategorien sind mit strengen Anforderungen und hohen BuBgeldern bei
VerstéBen verbunden. CGM mitigiert diese Risiken durch implementierte Al-Governance-Strukturen, die Compliance-Pflichten

identifizieren und durch organisatorische und technische MaBBnahmen adressieren.

Projektrisiken
Projektrisiken beziehen sich insbesondere auf Terminverzug, fehlende Personal- oder Sachressourcen und ausbleibende

Abnahmen. Der erwartete potenzielle Jahresschaden betragt ca. 4 MEUR (Vorjahr: 9 MEUR).

Im Projektgeschéft liegen zwischen Auftragserteilung und Abrechnung teilweise langere Zeitrdume mit Vorleistungsphasen, in
denen Bonitatsrisiken der Kunden und Projektrisiken (Verzug, Pdnalen, Reputationsschaden, Margenverluste) bestehen. Zudem ist
die Gesellschaft fir Umsatz und Wachstum auf den fortlaufenden Zuschlag neuer Projekte angewiesen. Im HIS-Segment besteht
aufgrund hoher Implementierungsaufwande und langer Produktlebenszyklen die Gefahr verzégerten Neugeschafts. CGM setzt
daher auf langfristige Kundenbeziehungen, insbesondere Uber Softwarewartungsvertréage. Eine unzureichende Marktbeobachtung
kann zu wenigen Angeboten und Auftragen fihren. Ausbleibende Neugeschafte oder beendete Wartungsvertrdge kénnten zu

UmsatzeinbuBen und negativen Auswirkungen auf die Ertragslage fihren.



Gesamtwirtschaftliche und politische Risiken
Diese Risiken entstehen durch politische Verdnderungen und gesamtwirtschaftliche Entwicklungen. Der erwartete potenzielle

Jahresschaden betragt ca. 3 MEUR (Vorjahr: 4 MEUR).

CGM ist in 19 Ldndern aktiv und damit typischen Risiken internationaler Geschéftsaktivitdten ausgesetzt (wirtschaftliche und
politische Lage, Steuersysteme, gesetzliche Hirden, Wettbewerbsordnungen, Internet- und Softwareregulierung). CGM wirkt
diesen Risiken durch den Einsatz lokaler Rechts- und Steuerberater und den Austausch mit Behérden entgegen. Risiken aus

gesamtwirtschaftlichen Veranderungen lassen sich jedoch nicht vollstandig ausschlieBen.

Trotz vertraglicher Verbote besteht ein Restrisiko des Missbrauchs von Quellcode und Gesché&ftsgeheimnissen. Eine vollstandige

Vermeidung ist nicht méglich.

Personalrisiken
Personalrisiken umfassen u. a. die Konzentration von Know-how auf Einzelpersonen, Fluktuation, Fehlbesetzungen und

Arbeitsklima. Der erwartete potenzielle Jahresschaden betrégt ca. 3 MEUR (Vorjahr: 2 MEUR).

Der wirtschaftliche Erfolg hangt maBgeblich von der Geschéftsfihrung und Schliisselpersonen ab. Ein Ausfall kann sich nachteilig
auf Geschéaftstatigkeit, Finanz- und Ertragslage auswirken. CGM steht im Wettbewerb um qualifizierte Fach- und Fihrungskréfte
und bietet ein attraktives Verglitungssystem sowie Qualifizierungsangebote, um Mitarbeiter zu gewinnen und zu binden. Aktuell
sind keine wesentlichen Risiken erkennbar, die die Rekrutierung von Fach- und Fuhrungskraften und damit die Wachstumsziele

gefdhrden.

Mitarbeiter pragen die AuB3endarstellung des Konzerns. VerstéBe gegen Ethikgrundsatze, mangelnde Gleichbehandlung oder

ungleiche Entlohnung kénnen Reputationsschaden verursachen und die Attraktivitdt als Arbeitgeber beeintrachtigen.

Strategische Risiken
Strategische Risiken resultieren aus einer unzureichenden Ausrichtung des Unternehmens auf das Geschéaftsumfeld. Der erwartete

potenzielle Jahresschaden betragt ca. 2 MEUR (Vorjahr: 7 MEUR).

Sie konnen sich aus unzureichenden Entscheidungsprozessen, unvorhersehbaren Marktentwicklungen oder mangelhafter
Strategieumsetzung ergeben. Die strategische Ausrichtung wird auf Ebene der Geschéftsfihrenden Direktoren festgelegt und
regelméaBig Uberprift. Wesentliche Risiken ergeben sich aus Verdnderungen im Gesundheitsmarkt, insbesondere durch neue

Produkte und Services von Wettbewerbern, Finanzierungsstrukturen der Gesundheitssysteme und Kostenerstattung.



Der Markt fur IT-Gesundheitsdienstleistungen ist durch rasche technologische Entwicklungen und neue Standards gekennzeichnet
(z. B. Kl). Bestehende Produkte kénnen dadurch an Wettbewerbsfahigkeit verlieren. Regulierung oder neue Standards kénnen die

Marktposition beeintréchtigen, wenn Produkte nicht mehr vollumféanglich konform sind.

Der Erfolg hangt davon ab, Produkte und Dienstleistungen kontinuierlich weiterzuentwickeln, zu vernetzen und an neue Kunden-
und Marktanforderungen anzupassen. Schnell obsolet werdende Lésungen koénnen zusétzliche Entwicklungsaufwendungen

erfordern und das Ergebnis belasten.

Seit Einfihrung der Telematikinfrastruktur fertigt CGM Zugangs- und Anwendungstechnologie unter Einsatz von Sublieferanten

selbst und trégt damit typische Produktionsrisiken (Lieferketten, Beschaffung, Markt-, Qualitéts- und Produkthaftungsrisiken).

Steuerrisiken
Steuerrisiken umfassen mégliche Steuernachzahlungen (auch fiir erworbene Unternehmen), Transferpreisthemen und Risiken aus

Strukturierung. Der erwartete potenzielle Jahresschaden betrégt ca. 1 MEUR (Vorjahr: 1 MEUR).

Nachforderungen aus AuBenpriifungen kdénnen nicht vollstdandig ausgeschlossen werden. Fur allgemeine Risiken aus laufenden

Betriebsprifungen wurden aus heutiger Sicht ausreichend Riickstellungen gebildet.

M&A-Risiken
Hierbei handelt es sich insbesondere um Risiken aus den Bereichen Akquisition und Integration. Der sich aus der Analyse

ergebende zu erwartende potenzielle Jahresschaden fur alle identifizierten M&A-Risiken betrdgt ca. 1 MEUR (Vorjahr: 3 MEUR).

CGM plant weiterhin Wachstum durch Akquisitionen. Jede Akquisition birgt potenzielle Risiken in Bezug auf das Gbernommene
Ergebnis. Risiken aus unterjahrigen Akquisitionen werden im etablierten Risikomanagementprozess erfasst und basieren auf Due-

Diligence-Ergebnissen.

Ein wesentlicher Teil des Anlagevermégens besteht aus im Rahmen von Akquisitionen erworbenen immateriellen
Vermdgenswerten. Der Geschéfts- oder Firmenwert ist mindestens jahrlich, Ubrige Vermogenswerte bei Triggering Events auf
Wertminderung zu priifen. Gesetzesénderungen, Wettbewerb oder andere Faktoren kénnen zu Wertminderungen fihren, die

auBerplanmaBige Abschreibungen und Ergebnisbelastungen nach sich ziehen.

Sonstige Risiken
Sonstige Risiken umfassen neu identifizierte oder keiner anderen Kategorie zuordbare Risiken. Im Berichtszeitraum wurden keine
wesentlichen sonstigen Risiken festgestellt. Entsprechend ergibt sich fur die sonstigen Risiken kein zu erwartender potenzieller

Jahresschaden auf Konzernebene (0 MEUR; Vorjahr: 1 MEUR).



Darstellung der Gesamtrisikoposition

Unter kumulierter Betrachtung ergibt sich ein potenziell zu erwartender Jahresgesamtschaden fur den Konzern von 39 MEUR
(Vorjahr: 65 MEUR). Der potenzielle Jahreshdchstschaden auf Konzernebene belduft sich innerhalb eines 95-prozentigen
Konfidenzniveaus auf 69 MEUR (Vorjahr: 97 MEUR). Mit 5-prozentiger Wahrscheinlichkeit kann es zu einem hdheren Schaden

kommen.

Nach Wiurdigung der sich derzeit ergebenden Risikopositionen ist der Fortbestand der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA und
des Konzerns nicht gefahrdet. Der sich unter kumulierter Betrachtung ergebende potenziell zu erwartende Jahresgesamtschaden

kénnte durch den erwarteten operativen Cashflow des Konzerns gedeckt werden.

3.3. Chancenbericht

Die im Gesundheitssystem anfallenden Datenmengen nehmen stetig zu, ebenso die Komplexitdt medizinischer Indikationen und
Behandlungsoptionen. Gleichzeitig steigen Zeitdruck und Informationsbedarf in der Versorgung. Aus dieser Entwicklung ergeben
sich erhebliche Chancen: Durch Digitalisierung, intelligente Datennutzung, neue Technologien und den Einsatz von Kiinstlicher
Intelligenz kénnen Informationen schneller, gezielter und nutzerfreundlicher bereitgestellt werden. CGM nutzt diese
Méglichkeiten, um medizinische Informationen dort verfigbar zu machen, wo sie gebraucht werden — mit dem Ziel,

Leistungserbringer splrbar zu entlasten und die Versorgungsqualitdt nachhaltig zu verbessern.

Operative Chancen

Technologiefiihrerschaft und Innovation
CGM ist gut positioniert, seine technologische Fiihrungsrolle auszubauen. Das Unternehmen entwickelt kontinuierlich neue

Lésungen, um die Kommunikation im Gesundheitssektor zu verbessern und Erkenntnisse aus Daten nutzbar zu machen.

Kiinstliche Intelligenz

Die Integration von Kl ist strategische Prioritdt. Ziel ist, alle Produkte und Prozesse mit einer KI-Roadmap zu versehen und
relevante Workflows zu automatisieren. Kl wird u. a. in Softwareentwicklung, Kundensupport, medizinischer Dokumentation und
klinischer Entscheidungsunterstiitzung eingesetzt. Beispiele sind DokuAssistent, TelefonAssistent und Kl-basierte Losungen zur

Erkennung seltener Erkrankungen.

Auch intern nutzt CGM Kl im Support, in der Entwicklung und im Vertrieb, mit dem Ziel einer hohen téaglichen Nutzungsrate bei

Kunden und Mitarbeitenden.



Kundenbindung und Fachwissen
Im Krankenhausbereich stellen Kundenbindung und Implementierungskomplexitét eine hohe Markteintrittsbarriere dar. Systeme

werden bevorzugt erfahrenen Anbietern mit hoher Fachkompetenz anvertraut.

G3-Technologie
Die Produktentwicklung folgt einem konzernweiten Plattformansatz (G3) auf Basis einheitlicher Prinzipien, Architekturen und
Komponenten. Ein einheitliches Design-System erleichtert die segmentibergreifende Nutzung. Wo mdglich, werden

internationale Interoperabilitdtsstandards genutzt.

G3-Lésungen kénnen als SaaS oder Cloud-Lésungen angeboten werden und sind vom Einsatz in Einzelpraxen bis hin zu

regionalen und nationalen Lésungen skalierbar.

CGM One Add-Ons und Praxis-Automatisierung
Der Fachkréftemangel im Gesundheitswesen erhdht den Bedarf an Automatisierungslésungen. CGM entwickelt Praxis-Software

von reinen Verwaltungssystemen hin zu ,,digitalen Mitarbeitern”, die administrative Aufgaben Gbernehmen.

Mit CGM One Add-Ons adressiert CGM diesen Bedarf, z. B. mit TelefonAssistent, Self-Checkln und AmbulApps (digitale
Anamnese, Patientenaufklarung). Diese Loésungen automatisieren Terminvergabe, Aufnahmeprozesse und Erreichbarkeit,

entlasten Fachpersonal und erschlieBen fiir CGM einen wachsenden Markt mit nachhaltiger Nachfrage.

Polen — Auftragspotenzial durch EU-Férdermittel

Der nationale Aufbau- und Resilienzplan (NRP) im polnischen Gesundheitssektor und EU-Fordermittel eréffnen signifikante
Wachstumschancen. Die bis August 2026 befristeten Umsetzungs- und Auszahlungsfristen erhéhen den Investitionsdruck.
Geférderte Bereiche sind u. a. Kl-Lésungen, Digitalisierung medizinischer Dokumentation, Integration von Krankenhaus-IT-

Systemen und Cybersecurity. CGM kann von der erhéhten Nachfrage nach digitalen Gesundheitslésungen profitieren.



Strategische Chancen

Fuhrende Marktstellung bei Ambulatory Information Systems
In Deutschland ist CGM fiihrender Anbieter im Bereich Ambulatory Information Systems (AIS) mit einem breiten Spektrum an
Softwarelésungen fir Praxen und medizinische Einrichtungen. Die Loésungen unterstitzen u. a. Patientenverwaltung,

Terminplanung, Abrechnung, elektronische Gesundheitsakten und Labordatenintegration.

Langfristige Service- und Pflegevertrage sorgen fur stabile wiederkehrende Umsétze und bilden eine solide Basis fur Investitionen
und Innovation. Die starke Marktstellung und steigende Nachfrage nach digitalen und interoperablen Lésungen eréffnen weiteres

Wachstumspotenzial.

Im Vernetzungsmarkt steigt der Wert von Netzwerken mit der Zahl der Teilnehmer. CGM kann auf einen umfangreichen

Arztestamm zuriickgreifen und verfiigt so liber einen wichtigen Wettbewerbsvorteil.

Mit dem CGM TI-Messenger, dessen Rollout im Dezember 2025 gestartet ist, bietet CGM eine Mehrwertanwendung, mit der alle
Akteure im Gesundheitswesen Behandlungsinformationen in Echtzeit sicher austauschen kénnen. Dies erdffnet zusatzliche

Geschaftspotenziale und tragt zur Verbesserung der Versorgungsqualitat bei.

Die gematik-Roadmap sieht ab 2026 neue Infrastrukturtechnologien wie proof of patient presence (POPP) und zero trust (ZETA)

vor. Beide bieten Chancen fir verbesserte digitale Versorgung bei hohen Sicherheitsstandards.

Das sich im Zertifizierungsprozess befindliche TI-Gateway soll eine reibungslose Ubergangsphase zur Tl 2.0 erméglichen und eine

leistungsfahige TI-Anbindung sicherstellen.

Zusatzlich erschlieBt CGM den Pflege- und Physiotherapiemarkt, nutzt seine Tl-Kompetenz und férdert die interdisziplinare

Zusammenarbeit. Dies erweitert die Zielgruppen und starkt die Marktposition.



CLICKDOC ist eine Plattform fir die direkte Kommunikation zwischen Patient und Arzt (Terminmanagement, Online-

Sprechstunden, Befundabruf). Seit 2021 ist CLICKDOC in AlS in Frankreich, Deutschland und Osterreich integriert.

Chancen bestehen insbesondere durch:

e weitere Verbreitung als Standardkalender (G3) in AlS in Deutschland und Osterreich,
e die Rolle als zentrale Terminmanagement-Lésung und Integrationsplattform fir weitere CGM One-Lésungen,
e Einsatz als Standard|ésung fiir das Terminmanagement der Bundeswehr und weitere &ffentliche Institutionen,

e den Betrieb auf Microsoft Azure mit Performance- und Stabilitdtsgewinnen, insbesondere beim Onboarding.

Clinical Decision Support (CDS) unterstiitzt Leistungserbringer u. a. bei der Diagnose seltener Erkrankungen und der
Studienunterstiitzung. Vor dem Hintergrund wachsender medizinischer Erkenntnisse und komplexerer Krankheitsbilder tragt CDS

dazu bei, relevante Daten zur richtigen Zeit bereitzustellen.

THERAFOX als cloudbasiertes Medizinprodukt verbessert die Arzneimitteltherapiesicherheit. CGM demonstriert damit den

Mehrwert datenbasierter Services.

Finanzchancen
Akgquisitionen sind ein wesentlicher Hebel zur Starkung bestehender Marktpositionen und ErschlieBung neuer Méarkte. CGM hat in

den vergangenen Jahren zahlreiche Unternehmen in verschiedenen Landern und Segmenten erworben und integriert.

Der Erwerb der CT Software S.r.l. mit ihrem spezialisierten Softwareangebot fir die Sedierung von Patienten im Dentalmarkt
sowie integrierten Lésungen fur Patienten-, Praxis- und Rechnungswesenmanagement dient der Stérkung und Erweiterung des

bestehenden Praxissoftware-Portfolios der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA in ltalien und im Dentalsegment.

Mit dem Erwerb des Geschéftsbetriebs der EHRMedBilling LLC, die auf Revenue Cycle Management zwischen
Gesundheitsdienstleistern und Versicherungen sowie auf elektronische Gesundheitsakten und damit verbundene Dienstleistungen
spezialisiert ist, verfolgt die CompuGroup Medical SE & Co. KGaA das Ziel, ihre Marktprasenz in den USA auszubauen und ihre

Position im Bereich technologiegestitzter Abrechnungs- und Versorgungsprozesse zu stérken.

Mit TechnoSanté Toulouse und Vermdgenswerten der Adour Santé wurde der Zugang zum franzésischen Markt erweitert; der

Erwerb der perimed Fachbuch Verlag Dr. med. Straube GmbH in Deutschland starkt das Portfolio in Richtung One-Stop-Shop.

Gezielte Akquisitionen in den USA bauen die Marktposition weiter aus. Die Integration u. a. von Pridok AS und AmbulApps GmbH

verlauft positiv.



Gesetzliche und politische Chancen

Gesamtpolitischer Rahmen
Demografischer Wandel und steigende Behandlungskosten fihren in Industrielandern zu wachsender Nachfrage nach IT-
Gesundheitslésungen. CGM kann aufgrund seiner langjdhrigen Erfahrung Geschéaftsmodelle in weitere Markte Ubertragen und

unterhalt bereits Standorte in 19 Landern.

Der Einsatz von Kl im Gesundheitswesen bietet erhebliche Chancen zur Verbesserung von Diagnostik, Therapie und Ablaufen.

Seit 2025 wird die ePA standardmaBig fur alle gesetzlich Versicherten bereitgestellt; Arztpraxen sind zur Unterstiitzung

verpflichtet. Die ePA bildet die Grundlage eines integrierten digitalen Okosystems.

Das Gesundheitsdatennutzungsgesetz 2024 und das Forschungsdatenzentrum Gesundheit (FDZ) ermdglichen die

pseudonymisierte Nutzung strukturierter ePA-Daten fir Versorgungsforschung und Innovationen.

Der 2024 verabschiedete Al Act eréffnet im Gesundheitswesen erhebliches Potenzial fur Kl-basierte Lésungen. CGM hat bereits
2025 Module eingefiihrt, die Prozesse optimieren und Behandlungsqualitat verbessern. Die angestrebte Entblrokratisierung und

bessere Praxistauglichkeit des Al Acts kann zusatzliche Innovationsimpulse liefern.

Der EHDS schafft einen Rahmen fir sicheren Austausch und Nutzung von Gesundheitsdaten in Europa. Primardatennutzung soll

eine verbesserte grenziberschreitende Versorgung, Sekundardatennutzung Innovation und personalisierte Medizin férdern.

Ab 2027 ist eine stufenweise Einflihrung geplant, die neue Potenziale fir datenbasierte Lésungen und grenziiberschreitende

Versorgung eréffnet.

Mit dem KHVVG und dem KHAG fordert der Gesetzgeber digitale Innovationen in Kliniken. Digitale Anwendungen werden
Bestandteil einer qualitatsorientierten Krankenhausfinanzierung, die Effizienz, Transparenz und sektoreniibergreifende Versorgung

starkt. CGM verfugt Uber die Produkte und Kompetenzen, um diesen Prozess zu unterstiitzen.



Personalchancen

Erfolgreiche und erfahrene Unternehmensfiihrung

CGM verfugt Uber ein internationales Fihrungsteam mit langjahriger Erfahrung: Prof. (apl.) Dr. med. Daniel Gotthardt (CEO),
Daniela Hommel (CFO), Dr. Guido Schroeder (Product Management & Technology), Emanuele Mugnani (Ambulatory Information
Systems Europe & Pharmacy Information Systems) und Hannes Reichl (Inpatient and Social Care). Bis zur Nachbesetzung fuhrt Prof.

Gotthardt zudem den Bereich Ambulatory Information Systems DACH.

Attraktiver Arbeitgeber
Mehr als 8.700 Mitarbeitende tragen mit ihren Produkten und Services zur Versorgung von Millionen Menschen bei. CGM sieht es
als Verpflichtung, ein sicheres, gesundes, diskriminierungsfreies Arbeitsumfeld zu schaffen und Vielfalt zu férdern. Diese

Grundsétze sind im Ethik-Kodex und in der Erklarung zur Unternehmensfihrung verankert.

Chancen der Datennutzung

CGM verfigt Uber eine umfassende, qualitativ hochwertige Datenbasis. Allein in Deutschland werden taglich hunderttausende
anonymisierte Diagnosen und Verordnungen in einer dem Industriestandard entsprechenden, DSGVO-konformen Umgebung
verarbeitet. Dies ermdglicht tiefe Einblicke in Versorgungsprozesse und die Entwicklung datenbasierter Services fiir Arzte,

Apotheken, Kostentrager und weitere Akteure.

Beispiele sind Therafox PRO AMTS zur Arzneimitteltherapiesicherheit, die App ,Arznei aktuell” zur Information tber Arzneimittel
und Interaktionen sowie Tools zur Diagnose seltener Erkrankungen. Insight Health, eine CGM-Tochter, ist ein fihrender Anbieter
von Markt- und Versorgungsforschung und Datenanalyse in Deutschland und Osterreich und unterstiitzt Kunden aus Industrie,
Kassen, Verbanden, Wissenschaft und Politik bei strategischen Entscheidungen. CGM beabsichtigt, ihr datenbasiertes

Lésungsangebot weiter auszubauen.

Gesamtbild der Chancen (Konzern und CompuGroup Medical SE & Co. KGaA)

CGM ist gut positioniert, die Mdglichkeiten moderner Informationstechnologie zu nutzen, Effizienz zu steigern, Kosten zu senken,
Ablaufe zu optimieren und die Patientenversorgung zu verbessern. Der Gesundheitsmarkt wéchst auch unter herausfordernden
Rahmenbedingungen. CGM gehért zu den weltweit filhrenden E-Health-Anbietern, verfligt Uber einen breiten Kundenstamm und

eine widerstandsfahige Marktposition mit langfristigen strukturellen Wachstumschancen.

Die Chancen des Konzerns haben sich im Vergleich zum Vorjahr nicht signifikant verédndert und werden weiterhin als durchweg

positiv eingeschatzt.



4. Risikoberichterstattung in Bezug auf die Verwendung von
Finanzinstrumenten

Risiken aus der Verwendung von Finanzinstrumenten

Der CGM-Konzern ist in Bezug auf Vermogenswerte, Verbindlichkeiten und geplante Transaktionen insbesondere Liquiditats- und
Ausfallrisiken sowie Preisdanderungs-, Zahlungsstrom-, Wahrungs- und Zinsénderungsrisiken ausgesetzt. Im Rahmen eines
etablierten Risikomanagementsystems werden die aus dem Einsatz von Finanzinstrumenten resultierenden Risiken kontinuierlich

Uberwacht und gesteuert.

Wahrungs- und Zinsrisiken werden teilweise durch den gezielten Einsatz derivativer Sicherungsinstrumente begrenzt. Derivative
Finanzinstrumente werden ausschlieBlich im Rahmen von Micro Hedges zur Absicherung von Risiken aus der operativen
Geschaftstatigkeit eingesetzt. Ein Einsatz zu spekulativen Zwecken findet nicht statt. Die Derivatgeschafte werden ausschlieBlich
mit renommierten Finanzinstituten abgeschlossen, deren Bonitdt fortlaufend geprift wird. Die Wirksamkeit der
Sicherungsbeziehungen zwischen Grundgeschéften und Sicherungsinstrumenten wird regelmaBig durch Effektivitatstests

Uberpruft.
Wahrungsrisiken entstehen aus Investitionstatigkeiten, FinanzierungsmafBnahmen sowie dem operativen Geschaft.

Zinsdnderungsrisiken resultieren priméar aus der Konzernfinanzierung. Langfristige, endféllige Darlehen werden aktuell durch den
Einsatz derivativer Finanzinstrumente gegen negative Zinsentwicklungen abgesichert. Diese Zinsderivate sind zum Teil als
Cashflow Hedges ausgestaltet und dienen dazu, Zinszahlungen fir variabel verzinste Verbindlichkeiten zu fixieren oder

abzusichern.

Die Minimierung samtlicher Ausfallrisiken ist ein zentrales Ziel der CGM. Zu diesem Zweck verfligt der Konzern unter anderem
Uber ein strukturiertes Mahnwesen. Darliber hinaus werden Ausfallrisiken verringert, indem fir einen bedeutenden Anteil der
Vertrédge Uber wiederkehrende Umséatze Vorauszahlungen vereinbart wurden. Das maximale Risiko, das aus Finanzinstrumenten

resultieren kann, entspricht grundsétzlich dem jeweiligen Buchwert des bilanzierten Instruments.

Weitere detaillierte Informationen zu Marktrisiken, Ausfallrisiken und Liquiditatsrisiken finden sich unter G.6 Kreditrisiko,

G.7 Wahrungsrisiko, G.8 Zinsrisiko und G.9 Liquiditatsrisiko des Konzernanhangs.



5. Schlusserklarung zum Abhangigkeitsbericht

Die Geschéftsfihrenden Direktoren haben dem Aufsichtsrat den nach § 312 AktG vorgeschriebenen Bericht Gber die Beziehungen
zu verbundenen Unternehmen (Abhangigkeitsbericht) mit der folgenden Erklarung nach § 312 Abs. 3 AktG vorgelegt. ,Unsere
Gesellschaft hat nach den Umstanden, die den Geschéftsfiihrenden Direktoren zu dem Zeitpunkt bekannt waren, zu dem die
Rechtsgeschafte vorgenommen wurden, bei jedem Rechtsgeschaft eine angemessene Gegenleistung erhalten. Nach § 312 AktG

berichtspflichtige MaBnahmen wurden weder getroffen noch unterlassen.”
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6. Geschlechterbezogene Besetzung des Aufsichtsrats und
der Filhrungsebenen der CompuGroup Medical SE & Co.
KGaA

Da die CompuGroup Medical Management SE nicht mitbestimmt ist, gelten auf Ebene der personlich haftenden Gesellschafterin
weder gesetzliche Vorgaben fir Geschlechterquoten in den Organen noch das Erfordernis, ZielgréBen fir den Frauenanteil in den

Organen oder den obersten Fiihrungsebenen unterhalb der Geschéftsleitung festzulegen.
Auf Ebene der Geschaftsfiihrenden Direktoren betréagt die Quote zum 31. Dezember 2025 20 %.

Zum 31. Dezember 2025 lag der Frauenanteil im Aufsichtsrat bei 5 von insgesamt 12 Mitgliedern, was einer Quote von 42 %

entspricht und damit sowohl die festgelegte ZielgréBe von 30 % als auch den gesetzlichen Mindestanteil von 30 % erfillt.

Zum Stichtag lag der Frauenanteil auf den beiden Fihrungsebenen unterhalb der Geschéftsfihrenden Direktoren bei 1 von
insgesamt 32 Personen, was einer Quote von 3 % entspricht und die festgelegte ZielgréBe von 30 % verfehlt. Die Verfehlung der
ZielgréBe ergibt sich ungeachtet dessen insbesondere aus der Herausforderung weibliche Fiihrungskréafte fur die technologischen

Bereiche der Gesellschaft zu rekrutieren, die in der Fachkraftausgestaltung nach wie vor sehr mannerdominiert sind.
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Koblenz, 4. Marz 2026

CompuGroup Medical SE & Co. KGaA

Vertreten durch die Geschéaftsfiihrenden Direktoren

der CompuGroup Medical Management SE
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KONZERNABSCHLUSS FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2025

Konzern-Bilanz
Vermogenswerte
TEUR Anhang 31.12.2025 31.12.2024
Langfristige Vermégenswerte
Geschéfts- oder Firmenwert E.1 721.419 735.855
Andere immaterielle Vermdgenswerte E.1 584.194 619.451
Sachanlagen E.2 116.512 113.799
Nutzungsrechte E.3 52.849 52.976
Beteiligungen an assoziierten Unternehmen at equity E.4 14.032 14.534
Sonstige Finanzanlagen E.4 605 608
Forderungen aus Finanzierungsleasingvertragen E.8 14.635 14.097
Sonstige finanzielle Verm&genswerte E.10 2.203 2.152
Derivative Finanzinstrumente E.11 5.337 8.307
Sonstige nicht-finanzielle Vermdgenswerte E.12 1.696 1.705
Latente Steuern E.5 8.322 7.582
1.521.804 1.571.066
Kurzfristige Vermégenswerte
Vorrate E.6 14.792 14.707
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen E.7 182.000 166.836
Forderungen aus Finanzierungsleasingvertragen E.8 9.170 8.994
Vertragsvermogenswerte E.9 26.445 31.315
Sonstige finanzielle Verm&genswerte E.10 8.928 3.920
Derivative Finanzinstrumente E. 1 0 482
Sonstige nicht-finanzielle Vermdgenswerte E.12 31.779 32.114
Ertragsteuerforderungen E.5 11.816 28.665
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente E.13 83.203 107.328
368.133 394.361
Zur VerauBerung bestimmte Vermdgenswerte E.14 180 239
1.890.117 1.965.666

(Die beigefiigten Erlduterungen sind wesentlicher Bestandteil des Konzernabschlusses.)

Geschaftsbericht 2025

CompuGroup Medical SE & Co. KGaA 66



Eigenkapital & Schulden

TEUR Anhang 31.12.2025 31.12.2024
Eigenkapital E.15
Gezeichnetes Kapital 53.735 53.735
Eigene Anteile - 119.847 -119.847
Ricklagen 708.211 714.026
Den Gesellschaftern des Mutterunternehmens zustehendes Kapital und zustehende Riicklagen 642.099 647.914
Nicht beherrschende Anteile 565 396
642.664 648.310
Langfristige Schulden
Riickstellungen fir Leistungen nach Beendigung des Arbeitsverhaltnisses und andere langfristige
Ruckstellungen E.16 35.221 36.486
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten E.17 671.737 794.444
Vertragsschulden E.21 1.880 3.353
Kaufpreisverbindlichkeiten E.19 14.589 20.985
Leasingverbindlichkeiten E.18 32.759 31.984
Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten E.23 31 11
Sonstige nicht-finanzielle Verbindlichkeiten E.23 25 25
Latente Steuern E.5 99.378 98.819
855.620 986.107
Kurzfristige Schulden
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten E.17 25.345 31.045
Vertragsschulden E.21 71.333 58.561
Kaufpreisverbindlichkeiten E.19 9.152 6.354
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen E.20 92.904 93.323
Ertragsteuerverbindlichkeiten E.5 23.497 27.833
Sonstige Riickstellungen E.22 58.129 56.252
Leasingverbindlichkeiten E.18 23.251 22.470
Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten E.23 58.648 8.010
Sonstige nicht-finanzielle Verbindlichkeiten E.23 29.574 27.401
391.833 331.249
1.890.117 1.965.666

(Die beigefugten Erlauterungen sind wesentlicher Bestandteil des Konzernabschlusses.)
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Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung

TEUR Anhang 2025 2024
Umsatzerlése E.24 1.213.009 1.153.987
Aktivierte Eigenleistungen E.25 33.653 31.724
Sonstige Ertrage E.26 16.624 29.501
Aufwendungen fiir bezogene Waren und Dienstleistungen E.27 -234.217 - 220.568
Personalaufwand E.28 - 590.263 - 563.715
Wertminderungsaufwendungen auf finanzielle Vermégenswerte und Vertragsvermégenswerte - 10.807 - 10.075
Sonstige Aufwendungen E.29 - 232.304 -202.117
Ergebnis vor Steuern, Zinsen und Abschreibungen
(EBITDA) 195.695 218.737
Abschreibungen auf Sachanlagen und Nutzungsrechte E.30 -41.953 -42.968
Ergebnis vor Steuern, Zinsen und Abschreibungen
auf immaterielle Vermégenswerte (EBITA) 153.742 175.769
Abschreibungen auf immaterielle Vermégenswerte E.30 - 64.730 - 68.681
davon aus Kaufpreisallokationen -43.663 -44.214
Ergebnis vor Steuern, Zinsen (EBIT) 89.012 107.088
Ergebnis aus Unternehmen at equity E.31 1.098 -797
Finanzertrage E.32 9.249 1.980
Finanzaufwendungen E.32 -41.745 -46.378
Ergebnis vor Steuern (EBT) 57.614 61.893
Ertragsteuern E.33 - 28.892 -27.133
Konzernjahresiiberschuss 28.722 34.760
davon auf Aktionére des Mutterunternehmens entfallend 28.244 34.600
davon auf nicht beherrschende Anteile entfallend 478 160
Ergebnis je Aktie E.34
unverwassert (in EUR) 0,55 0,67
verwassert (in EUR) 0,54 0,66

(Die beigefiigten Erlduterungen sind wesentlicher Bestandteil des Konzernabschlusses.)



Konzern-Gesamtergebnisrechnung

TEUR Anhang 2025 2024
Konzernjahresiiberschuss 28.722 34.760
Posten, die zukiinftig nicht in den Gewinn oder Verlust umgegliedert werden:

Versicherungsmathematische Ergebnisse aus Leistungen nach Beendigung des Arbeitsverhaltnisses 2.223 -1.343
Veranderung der versicherungsmathematischen Ergebnisse E.16 1.672 -1.434
Latente Ertragsteuern E.33 551 91

Posten, die zukiinftig méglicherweise in den Gewinn oder Verlust umgegliedert werden:

Cashflow Hedges - 231 - 1.900
Erfolgsneutrale Veranderung E. 11 - 330 -2.714
Latente Ertragsteuern E.33 99 814
Wahrungsumrechnungsdifferenzen E.15 - 34.808 16.218
Erfolgsneutrale Veranderung - 34.808 16.218
Erfolgsneutral erfasste Ertrage und Aufwendungen (Sonstiges Ergebnis) - 32.816 12.975
Gesamtergebnis -4.094 47.735
davon auf Aktionédre des Mutterunternehmens entfallend -4.572 47.575

davon auf nicht beherrschende Anteile entfallend 478 160

(Die beigefiigten Erlduterungen sind wesentlicher Bestandteil des Konzernabschlusses.)
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Konzern-Eigenkapitalveranderungsrechnung

Riicklagen
Anteile der
Aktionare der
CompuGroup nicht be-
Gezeichnetes Eigene Cashflow Wahrungs- Medical SE &  herrschende Konzern-

TEUR Anhang Kapital Anteile Sonstige Hedges umrechnung Co. KGaA Anteile eigenkapital
Stand am 31.12.2023 53.735 - 105.205 724.648 2.746 - 8.246 667.678 1.594 669.272
Konzernjahresiiberschuss 0 0 34.600 0 0 34.600 160 34.760
Sonstiges Ergebnis 0 0 -1.343 -1.900 16.218 12.975 0 12.975

Derivative

Sicherungsinstrumente

(effektiv) E.15 0 0 0 - 1.900 0 - 1.900 0 - 1.900

Versicherungs-

mathematisches Ergebnis E.16 0 0 -1.343 0 0 -1.343 0 -1.343

Wahrungs-

umrechnungsdifferenzen E.15 0 0 16.218 16.218 0 16.218
Gesamtergebnis 0 0 33.257 -1.900 16.218 47.575 160 47.735
Transaktionen mit
Eigentiimern 0 -14.642 -52.366 0 -331 - 67.339 -1.358 - 68.697

Dividendenzahlung E.15 0 0 -51.735 0 0 -51.735 -279 -52.014

Aktienoptionsprogramm 0 0 729 0 0 729 0 729

Zukauf weiterer Anteile von

nicht beherrschenden

Anteilen, nachdem bereits

Unternehmensbeherrschung

vorlag E.15 0 0 - 1.360 0 0 - 1.360 - 1.079 -2.439

Sonstige Veranderungen 0 0 0 0 - 331 - 331 0 - 331
Stand am 31.12.2024 53.735 -119.847 705.539 846 7.641 647.914 396 648.310
Konzernjahresiiberschuss 0 0 28.244 0 0 28.244 478 28.722
Sonstiges Ergebnis 0 0 2.223 - 231 - 34.808 -32.816 0 -32.816

Derivative

Sicherungsinstrumente

(effektiv) E.15 0 0 0 - 231 0 - 231 0 - 231

Versicherungs-

mathematisches Ergebnis E.16 0 0 2.223 0 0 2.223 0 2.223

Wéhrungs-

umrechnungsdifferenzen E.15 0 0 - 34.808 - 34.808 0 - 34.808
Gesamtergebnis 0 0 30.467 - 231 - 34.808 -4.572 478 -4.094
Transaktionen mit
Eigentiimern 0 0 -1.243 0 0 -1.243 - 309 - 1.552

Dividendenzahlung E.15 0 0 - 2.587 0 0 - 2.587 - 309 -2.896

Aktienoptionsprogramm 0 0 1.344 0 0 1.344 0 1.344
Stand am 31.12.2025 HSY/ES - 119.847 734.763 615 -27.167 642.099 565 642.664

(Die beigefugten Erlauterungen sind wesentlicher Bestandteil des Konzernabschlusses.)



Konzern-Kapitalflussrechnung

TEUR Anhang 2025 2024
Konzernjahresiiberschuss 28.722 34.760
Abschreibungen auf Sachanlagen, Nutzungsrechte und immaterielle Vermégenswerte E.30 106.683 111.649
Ergebnis aus Abgéngen langfristiger Vermdgenswerte E.26 - 171 -1.155
Veranderung Ruckstellungen und Ertragsteuerverbindlichkeiten - 3.857 -42.219
Veranderung derivativer Finanzinstrumente 3.452 9.003
Latenter Steuerertrag /-aufwand E.33 - 1.558 - 1.625
Sonstige zahlungsunwirksame Ertrédge und Aufwendungen 1.851 2.425
Brutto-Cashflow vor Verédnderungen im Working Capital 135.122 112.838
Veranderung Vorréte 65 4.214
Veranderung Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Forderungen - 15.704 9.452
Veranderung Ertragsteuerforderungen 16.966 9.039
Veranderung sonstige Vermbgenswerte -5.079 1.008
Veranderung Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 422 - 549
Veranderung Vertragsschulden 12.105 - 8.020
Veranderung sonstige Verbindlichkeiten 3.129 900
Operativer Cashflow 147.026 128.882
Auszahlungen flr Investitionen in immaterielle Vermdgenswerte - 38.531 - 38.108
Einzahlungen aus Abgéngen von Sachanlagen 427 427
Auszahlungen fiir Investitionen in Sachanlagen -21.232 - 24.805
Netto-Auszahlungen fir Unternehmenserwerbe (abzlglich erworbener Zahlungsmittel und

Zahlungsmittelaquivalente und in Vorperioden geleistete Vorauszahlungen) C4 - 4.490 - 43.657
Auszahlungen fiir Unternehmenserwerbe aus friiheren Perioden -2.390 -3.924
Einzahlungen aus der VerduBerung von Tochterunternehmen und Geschéftsbereichen 0 5.099
Auszahlungen fir Gemeinschaftsunternehmen und tbrige Beteiligungen 0 -313
Cashflow aus Investitionstatigkeit - 66.216 - 105.281
Erwerb eigener Anteile 0 - 14.642
Gezahlte Dividende E.15 - 2.587 -51.735
Kapitalauszahlung an Minderheitsgesellschafter E.15 - 309 -279
Erwerb weiterer Anteile von nicht beherrschenden Anteilen E.15 0 -2.438
Tilgungsanteil von Leasingverbindlichkeiten - 26.206 - 25.977
Einzahlungen aus der Aufnahme von Krediten E.17 70.000 115.000
Auszahlungen fiir die Tilgung von Krediten E.17 - 145.000 -1.116
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit -104.102 18.813
Finanzmittelfonds am Anfang der Periode E.13 107.328 64.461
Zahlungswirksame Verdnderungen - 23.292 42.414
Wechselkursbedingte Anderung - 833 453
Finanzmittelfonds am Ende der Periode E.13 83.203 107.328
Gezahlte Zinsen 31.764 32.826
Erhaltene Zinsen 1.395 660
Gezahlte Ertragsteuern 16.270 40.506

(Die beigefugten Erlauterungen sind wesentlicher Bestandteil des Konzernabschlusses.)



KONZERNANHANG

A. Allgemeine Angaben

A1 Unternehmensinformationen

Die CompuGroup Medical SE & Co. KGaA (im Folgenden auch ,Gesellschaft” oder ,CGM" genannt) ist eine in Deutschland im
Handelsregister des Amtsgerichts Koblenz unter HRB Nr. 27430 registrierte Kommanditgesellschaft auf Aktien. Der Sitz des
Unternehmens ist in 56070 Koblenz, Maria Trost 21. Die Gesellschaft ist das Mutterunternehmen fir den vorliegenden
Konzernabschluss und stellt den Konzernabschluss fir den kleinsten Konsolidierungskreis auf. Die Gesellschaft samt ihren
Tochtergesellschaften werden auch in den Konzernabschluss der GT1 Vermdgensverwaltung GmbH einbezogen, die den

Konzernabschluss fir den gréBten Kreis von Unternehmen aufstellt.

Der Gegenstand der Gesellschaft und die Hauptaktivitditen unterteilen sich im Geschaftsjahr 2025 in die folgenden

Geschaftsbereiche, welche zugleich die Grundlage der Segmentberichterstattung bilden:

e Ambulatory Information Systems (AlS):
Das Segment AlS ist das groBte Segment und fokussiert sich auf die Entwicklung und den Vertrieb von
Praxismanagementsoftware fiir niedergelassene Arzte und medizinische Versorgungszentren. Die Zielkunden sind
Primarversorgungstréger, die ambulante Gesundheitsdienstleistungen anbieten. CGM bietet umfassende Komplettlésungen,
die alle notwendigen klinischen, administrativen und abrechnungstechnischen Funktionen abdecken. Dazu gehéren auch
Internet- und Intranetlésungen fiir den sicheren Austausch von Arzt- und Patientendaten. Der Vertriebsprozess ist effizient,
und die Software kann meist schnell implementiert werden.
Das Portfolio umfasst auch datenbasierte Produkte, Software-Schnittstellen fir den Informationsaustausch, medizinische
Entscheidungshilfen, Arzneimittel- und Therapiedatenbanken, Lésungen fiir die Versicherungsindustrie sowie digitale
Anwendungen und mobile Apps. Ein weiterer wichtiger Bestandteil ist die Telematikinfrastruktur, die eine sichere Vernetzung
der Anbieter gewahrleistet und die Grundlage fur die Digitalisierung im Gesundheitswesen schafft. Zudem bietet CGM

Sicherheitsldsungen fur die Leistungserbringer an.

e Hospital Information Systems (HIS):
Das Segment HIS konzentriert sich auf die Entwicklung und den Vertrieb von klinischen und verwaltungstechnischen
Lésungen fir den stationdren Gesundheitsbereich, in dem Dienstleistungen in spezialisierten Einrichtungen Uber langere
Zeitraume erbracht werden. Die Softwarelésungen unterstitzen die Patientenverwaltung, das Ressourcen- und
Personalmanagement, die medizinisch-pflegerische Dokumentation, die Rechnungsstellung und das Controlling. Zudem
werden klinische Anwendungen angeboten, die Fachabteilungen sowie medizinische Labore und Radiologienetzwerke
unterstiitzen. CGM verfolgt einen integrierten Versorgungsansatz und bietet maBgeschneiderte Lésungen fir die Verwaltung,
Planung und pflegerische Versorgung in ambulanten und stationaren Einrichtungen. Die Kunden umfassen Krankenhauser,

Rehabilitationszentren, soziale Einrichtungen, Krankenhausnetzwerke sowie medizinische Labore und Radiologen.



e Pharmacy Information Systems (PCS):
Das Segment PCS konzentriert sich auf die Entwicklung und den Vertrieb integrierter administrativer und
abrechnungstechnischer Softwarelésungen fir Apotheken. Die Software unterstitzt die gesamte Arzneimittellieferkette, von
der Beschaffung und dem Versand von Medikamenten Uber das Warenbestandsmanagement bis hin zur Planung und
Kontrolle der Einzelhandelsfunktionen. Dank fortschrittlicher Funktionen zur Medikationssicherheit, Entscheidungshilfen fir
Generika-Substitution und Kostenoptimierungsstrategien wird eine sichere und kosteneffiziente Abgabe von Medikamenten

an Patienten gewabhrleistet.

Fir eine genauere Beschreibung der Geschaftsbereiche verweisen wir auf den Lagebericht, 1.1 Geschaftsmodell des Konzerns.

Die Segmente AIS DACH, AIS North America, AIS Europe und AIS Insight Health wurden aufgrund ihrer vergleichbaren
wirtschaftlichen Merkmale und Geschéaftsmodelle zum Segment AIS zusammengefasst. Die berichtspflichtigen Geschéftssegmente

sind AIS, PCS und HIS.

A.2 Grundlagen der Berichterstattung und fundamentale Grundsatze

Der vorliegende Konzernabschluss fasst die Abschlisse der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA und ihrer Tochtergesellschaften
zusammen (im Folgenden auch ,CGM-Konzern” genannt). Der Konzernabschluss zum 31. Dezember 2025 des CGM-Konzerns
wurde wie im Vorjahr gemaB § 315e HGB in Ubereinstimmung mit den International Financial Reporting Standards (IFRS)

aufgestellt.

Alle fur den am 31. Dezember 2025 beendeten Berichtszeitraum verpflichtend anzuwendenden International Financial Reporting
Standards (IFRS) — vormals International Accounting Standards (IAS) — sowie die Auslegungen des International Financial Reporting
Interpretations Committee (IFRS IC) — vormals Standing Interpretations Committee (SIC) —, wie sie in der EU anzuwenden sind,
wurden berlcksichtigt. Die Anwendung der einzelnen Standards ist den Ausfihrungen zu den einzelnen Posten des

Konzernabschlusses zu entnehmen.

Erganzend wurden die nach § 315e HGB anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften beachtet.

Die Geschaftsfiihrenden Direktoren der CompuGroup Medical Management SE haben den Konzernabschluss am 4. Marz 2026

aufgestellt und zur Veréffentlichung freigegeben.



Die Gewinn- und Verlustrechnung des Konzerns sowie die Konzernbilanz entsprechen den Gliederungsvorschriften des IAS 1,

wobei die Gewinn- und Verlustrechnung nach dem Gesamtkostenverfahren aufgestellt ist.

Die einzelnen Tochterunternehmen werden durch die Konzernbilanzierungsrichtlinie instruiert, nach einheitlichen Bilanzierungs-

und Bewertungsgrundsétzen zu verfahren.

Der Konzernabschluss basiert grundsatzlich auf dem Anschaffungs- und Herstellkostenprinzip. Soweit nichts anderes vermerkt ist,
sind Aktiva und Passiva auf der Basis der historischen Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten abzuglich notwendiger

Wertminderungen (beizulegender Zeitwert) bilanziert.

Die der Aufstellung des Konzernabschlusses nach IFRS zugrunde liegenden Schatzungen und Annahmen wirken sich auf die
Bewertung von Vermégenswerten (insbesondere Geschéftswert- oder Firmenwert, aktive latente Steuern) und Schulden
(Ruckstellungen, Kaufpreisverbindlichkeiten), die Angabe von Eventualforderungen und -verbindlichkeiten zu den jeweiligen
Bilanzstichtagen sowie die Hoéhe der Ertrdge und Aufwendungen der Berichtsperiode aus. Obwohl diese Annahmen und
Schatzungen nach bestem Wissen der Geschéftsfuhrenden Direktoren vorgenommen wurden, kénnen die tatsachlichen

Ergebnisse von diesen Einschatzungen abweichen.

Alle Betrdage im Konzernabschluss werden — sofern im Einzelfall nicht anders vermerkt — in Tausend Euro (TEUR) angegeben.
Aufgrund von Rundungen kénnen sich im vorliegenden Bericht bei Summenbildungen und bei der Berechnung von

Prozentangaben geringfligige Abweichungen ergeben.



B. Wesentliche Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
B.1 Grundlagen der Aufstellung des Konzernabschlusses

Der Konzernabschluss der CGM wurde auf Grundlage der fortgefiihrten Anschaffungs- und Herstellungskosten aufgestellt. Davon
ausgenommen sind bestimmte Finanzinstrumente, die zum Neubewertungsbetrag oder zum beizulegenden Zeitwert am
Bilanzstichtag angesetzt werden. Eine entsprechende Erlduterung erfolgt im Rahmen der jeweiligen Bilanzierungs- und

Bewertungsmethoden.

Im Allgemeinen basieren die historischen Anschaffungs- und Herstellungskosten auf dem beizulegenden Zeitwert der im

Austausch fur den Vermégenswert entrichteten Gegenleistung.

Der beizulegende Zeitwert ist der Preis, der zwischen Marktteilnehmern am Bemessungsstichtag fir den Verkauf eines
Vermdgenswerts eingenommen bzw. fiir die Ubertragung einer Schuld gezahlt werden wiirde. Hierbei ist es unerheblich, ob der

Preis direkt am Markt beobachtbar oder unter Anwendung einer bestmdglichen Bewertungsmethode geschéatzt worden ist.

Bei der Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts eines Vermdgenswerts oder einer Schuld berlicksichtigt CGM bestimmte
Merkmale des Vermdgenswerts oder der Schuld wie beispielsweise Zustand und Standort des Vermdgenswerts oder bestehende
Verkaufs- und Nutzungsbeschrankungen, insofern Marktteilnehmer diese Merkmale auch bei der Festlegung des Erwerbspreises
eines Vermdgenswerts oder der Ubertragung einer Schuld zum Bilanzstichtag beriicksichtigen. Der so ermittelte beizulegende
Zeitwert, wird fur die Bewertung und/oder Angabepflichten im vorliegenden Konzernabschluss herangezogen. Hiervon

ausgenommen sind:

e anteilsbasierte Vergitungen im Anwendungsbereich des IFRS 2 Anteilsbasierte Vergltung;
e Leasingverhéltnisse, die in den Anwendungsbereich von IFRS 16 Leasingverhéltnisse fallen; und

e Bewertungsmalstabe, die dem beizulegenden Zeitwert ahnlich sind, diesem aber nicht entsprechen. Hierunter fallen zum

Beispiel der NettoverduBerungswert in IAS 2 Vorrate oder der Nutzungswert in IAS 36 Wertminderung von Vermégenswerten.

Der beizulegende Zeitwert ergibt sich nicht immer auf Basis einer direkten Marktnotierung, stattdessen wird der Zeitwert in
diesen Fallen auf Grundlage verschiedener Bewertungsparameter ermittelt. In Abhangigkeit von der Verflgbarkeit beobachtbarer
Parameter und der Relevanz dieser Parameter fir die Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts im Ganzen, unterscheidet CGM die

Level 1, 2 oder 3 nach den folgenden Parametern:

e Level-1-Parameter: Hierbei erfolgt die Marktwertermittlung von Vermégenswerten und Schulden auf Basis notierter,
unangepasster Preise, so wie sich diese fir solche oder identische Verm&genswerte und Schulden auf aktiven Méarkten

ergeben. Entscheidend ist die Handelbarkeit am Bemessungsstichtag im Hauptmarkt bzw. im vorteilhaftesten Markt.



e Level-2-Parameter: Hierbei erfolgt die Marktwertermittlung fiir Vermégenswerte und Schulden auf Basis von Parametern, fur
die entweder direkt oder indirekt abgeleitete notierte Preise an einem aktiven Markt zur Verfiigung stehen. Beispiele:
implizite Preisnotierungen auf nicht aktiven Markten; beobachtbare Zinssatze und -kurven; implizite Volatilitaten; Kredit-

Spreads sowie berichtigte Level-1-Inputfaktoren.

e Level-3-Parameter: Hierbei erfolgt die Marktwertermittlung fir Vermdgenswerte und Schulden auf Basis von Parametern, fir
die keine beobachtbaren Marktdaten zur Verfiigung stehen. Beispiele: anhand von Modellen errechnete Zinsséatze; historische

Volatilitdten; Finanzprognose anhand unternehmenseigener Daten sowie angepasste Level-2-Inputfaktoren.

Die CGM erfasst Umgruppierungen zwischen verschiedenen Leveln der Fair-Value-Hierarchie zum Ende der Berichtsperiode, in

der die Anderung eingetreten ist.

B.2 Neue und iiberarbeitete Standards, anzuwenden fiir das Geschaftsjahr 2025

Die CompuGroup Medical SE & Co. KGaA hat alle von der EU Ubernommenen und ab dem 1. Januar 2025 verpflichtend
anzuwendenden Rechnungslegungsstandards implementiert. Von der EU Gbernommene und ab dem 1. Januar 2025 verpflichtend

anzuwendende neue oder Uberarbeitete Standards werden im Folgenden beschrieben:

Standard Anzuwenden fur die Geschaftsjahre,
(veroffentlicht am) Inhalt die am oder nach beginnen (EU)
Anderungen an IAS 21 Die Anderungen an IAS 21 geben eine Anleitung, wann eine Wahrung als nicht 1. Januar 2025
Auswirkungen von Anderungen umtauschbar gilt, wie Wechselkurse festzulegen sind und welche Informationen

der Wechselkurse: offenzulegen sind.

Fehlende Umtauschbarkeit
(15. August 2023)




Im Ubrigen werden bei der Aufstellung des Konzernabschlusses und der Ermittlung der Vergleichszahlen fiir das Vorjahr

grundsatzlich dieselben Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden sowie Konsolidierungsgrundséatze wie im Konzernabschluss 2024

angewandt. Die Anderungen hatten keine wesentlichen Auswirkungen auf den Konzernabschluss.

B.3 Zu einem spéateren Zeitpunkt anzuwendende Standards, Interpretationen und Anderungen zu veréffentlichen

Standards, welche bereits in européisches Recht iibernommen wurden (,,Endorsement”)

Standard Anzuwenden fir die Geschaftsjahre,
(veroffentlicht am) Inhalt die am oder nach beginnen (EU)
Jahrliche Verbesserungen der  Anderungen im Rahmen des jéhrlichen Verbesserungsprozess der IFRS- 1. Januar 2026

IFRS-
Rechnungslegungsstandards -
Volume 11

(18. Juli 2024)

Rechnungslegungsstandards umfasst im Wesentlichen Anpassungen an den IFRS-
Standards IFRS 1,7, 9 + 10 und IAS 7.

Anderungen an IFRS 9 und
IFRS 7:

Ausweis von naturabhangen
Stromversorgungsvertragen
(18.Dezember 2024)

Anderungen an IFRS 9 und
IFRS 7:

Einordnung und Bewertung von
Finanzinstrumenten

(30. Mai 2024)

Die Anderungen an IFRS 9 und IFRS 7 unterstiitzten Unternehmen bei der Abbildung 1. Januar 2026
von Vertrdgen Uber naturabhéngige Stromversorgung.

Die Anderungen an IFRS 9 und IFRS 7 passen die Anforderungen an die Begleichung 1. Januar 2026
finanzieller Verbindlichkeiten mittels elektronischer Zahlungssysteme sowie die Leitlinien

betreffend die Klassifizierung von Finanzinstrumenten, deren Zahlungsstréme eine

Variabilitat in Abhangigkeit vom Eintritt/Nichteintritt eines ungewissen Ereignisses

aufweisen, an.

Dariiber hinaus wurden die Offenlegungspflichten in Bezug auf Investitionen in

Eigenkapitalinstrumente, die zum beizulegenden Zeitwert mit Erfassung im sonstigen

Gesamtergebnis bewertet werden, angepasst. Zudem wurden neue

Offenlegungspflichten fir Finanzinstrumente mit Eventualmerkmalen eingefihrt, die

nicht direkt mit grundlegenden Kreditrisiken und Kreditkosten zusammenhangen.

CGM geht derzeit davon aus, dass sich keine wesentlichen Auswirkungen auf den Konzernabschluss ergeben werden.
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B.4 Zu einem spéateren Zeitpunkt anzuwendende Standards, Interpretationen und Anderungen an zu veréffentlichten

Standards, die vom IASB veréffentlicht, aber noch nicht in europaisches Recht libernommen wurden

Das IASB und das IFRIC haben weitere Standards und Interpretationen verabschiedet, die am 1. Januar 2025 in der EU noch nicht
verpflichtend anzuwenden sind. Die Anwendung dieser IFRS und IFRIC setzt voraus, dass die noch ausstehende Anerkennung

durch die EU (Endorsement) erfolgt.

Standard Anzuwenden fiir die Geschaftsjahre,
(veroffentlicht am) Inhalt die am oder nach beginnen (EU)
IFRS 19: Tochtergesellschaften  IFRS 19 legt fir Tochterunternehmen ohne &ffentliche Rechenschaftspflicht die 1. Januar 2027
ohne offentliche Angabevorschriften fest, die anstelle der Angabevorschriften in anderen IFRS-

Rechenschaftspflicht: Angaben Rechnungslegungsstandards angewendet werden kdnnen.

(9. Mai 2024)

IFRS 18: Darstellung und IFRS 18 enthélt Anforderungen an die Darstellung und Offenlegung von Informationen 1. Januar 2027
Offenlegung in in Abschlussen

Jahresabschlissen
(9. April 2024)

Anderungen zu IAS 21 Anderung betrifft neue Regelungen fiir die Umrechnung von Hyperinflationswéhrungen. 1. Januar 2027
Auswirkungen von

Wechselkursanderungen:

Umstellung auf eine

Hyperinflationswéhrung als

Darstellungswahrung

(13. November 2025)

Anderungen an IFRS 19 Anderung vereinfacht und reduziert Angabepflichten. 1. Januar 2027
Tochterunternehmen ohne

offentliche Rechenschaftspflicht:

Angaben

(21. August 2025)

Anderungen an IFRS 10 und Verkauf oder Einlage von Vermdgenswerten zwischen einem Anleger und einem unbestimmt
IAS 28 assoziierten Unternehmen oder Gemeinschaftsunternehmen

Die Méglichkeit einer vorzeitigen Anwendung einzelner Standards ist gegeben. Die CGM macht von der Mdglichkeit der
vorzeitigen Anwendung keinen Gebrauch. Zurzeit bewertet der Konzern die mdglichen Auswirkungen des neuen Standards,
insbesondere im Hinblick auf die Struktur der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung, die Kapitalflussrechnung und die
zusétzlichen Angabepflichten fir MPMs. Der Konzern prift auch die Auswirkungen auf die Art und Weise, wie Informationen in

den Abschlissen gruppiert werden, einschlieB3lich der Posten, die derzeit als ,Sonstige” bezeichnet werden.
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C. Konsolidierungsgrundsatze
C1 Konsolidierungsstichtag

Der Konzernbilanzstichtag ist der 31. Dezember und entspricht dem Jahresabschlussstichtag des Mutterunternehmens und seiner

Tochterunternehmen.
C.2 Konsolidierte Tochterunternehmen

In den Konzernabschluss werden die Abschlisse der Gesellschaft und der von der Gesellschaft beherrschten Unternehmen bis

zum 31. Dezember eines jeden Jahres einbezogen.
Die Gesellschaft erlangt Beherrschung, wenn sie:

e Verfugungsmacht Uber das Beteiligungsunternehmen ausiiben kann;
e schwankenden Renditen aus ihrer Beteiligung ausgesetzt ist; und
e die Renditen aufgrund ihrer Verfligungsmacht der Hohe nach beeinflussen kann.

Die Gesellschaft nimmt eine Neueinschatzung vor, ob ein Beteiligungsunternehmen von ihr beherrscht wird oder nicht, sofern

Tatsachen oder Umsténde darauf hinweisen, dass sich eines oder mehrere der oben genannten drei Kriterien veréandert haben.

Fiur den Fall, dass die Gesellschaft keine Stimmrechtsmehrheit besitzt, so beherrscht sie das Beteiligungsunternehmen dennoch,
wenn sie durch ihre Stimmrechte Uber die praktische Maoglichkeit verfigt, die maBgeblichen Tatigkeiten des
Beteiligungsunternehmens einseitig zu bestimmen. Bei der Beurteilung, ob ihre Stimmrechte fir die Bestimmungsmacht

ausreichen, bericksichtigt die Gesellschaft alle Tatsachen und Umsténde, darunter:

e den Umfang der im Besitz der Gesellschaft befindlichen Stimmrechte im Verhéltnis zum Umfang und zur Verteilung der

Stimmrechte anderer Stimmrechtsinhaber;
e potenzielle Stimmrechte der Gesellschaft, anderer Stimmrechtsinhaber und anderer Parteien;
e Rechte aus anderen vertraglichen Vereinbarungen; und

e weitere Tatsachen und Umstande, die darauf hinweisen, dass die Gesellschaft die gegenwartige Mdglichkeit besitzt oder
nicht besitzt, die maBgeblichen Tatigkeiten zu den Zeitpunkten, zu denen Entscheidungen getroffen werden missen, unter

Beriicksichtigung des Abstimmungsverhaltens bei friheren Haupt- bzw. Gesellschafterversammlungen zu bestimmen.



Ein Tochterunternehmen wird ab dem Zeitpunkt, zu dem die Gesellschaft die Beherrschung tiber das Tochterunternehmen erlangt,
bis zu dem Zeitpunkt, an dem die Beherrschung durch die Gesellschaft endet, in den Konzernabschluss einbezogen. Dabei
werden die Ergebnisse der im Laufe des Jahres erworbenen oder verduBerten Tochterunternehmen entsprechend vom
tatsachlichen Erwerbszeitpunkt bzw. bis zum tatséchlichen Abgangszeitpunkt in der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung oder

unter dem sonstigen Ergebnis erfasst.

Der Gewinn oder Verlust und die einzelnen Bestandteile des sonstigen Ergebnisses sind den Gesellschaftern des
Mutterunternehmens und den nicht beherrschenden Gesellschaftern zuzuordnen. Dies gilt selbst dann, wenn dies dazu fiihrt, dass

die nicht beherrschenden Gesellschafter einen Negativsaldo aufweisen.

Sofern erforderlich, werden die Jahresabschlisse der Tochterunternehmen angepasst, um die Bilanzierungs- und

Bewertungsmethoden an die im Konzern zur Anwendung kommenden Methoden anzugleichen.

Die Kapitalkonsolidierungsgrundsatze des CGM-Konzerns werden nachfolgend dargestellt:
a) Anderungen der Beteiligungsquote des Konzerns an bestehenden Tochterunternehmen

Anderungen der Beteiligungsquoten innerhalb des CGM-Konzerns an Tochterunternehmen, welche keinen Verlust der
Beherrschung Uber das entsprechende Tochterunternehmen auslosen, werden als Eigenkapitaltransaktion bilanziert. Die
Buchwerte der vom CGM-Konzern gehaltenen Anteile sowie der nicht beherrschenden Anteile werden so angepasst, dass sich die
Anderungen der an den Tochterunternehmen bestehenden Anteilsquoten darin widerspiegeln. Entstehende Differenzen zwischen
dem Betrag, um den die nicht beherrschenden Anteile angepasst werden, und dem beizulegenden Zeitwert der gezahlten oder

erhaltenen Gegenleistung werden direkt im Eigenkapital erfasst und den Gesellschaftern des Mutterunternehmens zugeordnet.

Sofern die Gesellschaft die Beherrschung ber ein Tochterunternehmen verliert, wird der Entkonsolidierungsgewinn oder -verlust

erfolgswirksam erfasst. Bei der Ermittlung wird unterschieden zwischen:

e dem Gesamtbetrag des beizulegenden Zeitwerts der erhaltenen Gegenleistung und dem beizulegenden Zeitwert der

zurliickbehaltenen Anteile und

e dem Buchwert der Vermdgenswerte (einschlieBlich des Geschifts- oder Firmenwerts), der Schulden des

Tochterunternehmens und aller nicht beherrschenden Anteile.

Samtliche im Zusammenhang mit diesem Tochterunternehmen im sonstigen Ergebnis ausgewiesenen Betrdge werden so
bilanziert, wie dies bei einem Verkauf der Vermdgenswerte erfolgen wirde, was eine Umgliederung in die Gewinn- und

Verlustrechnung oder eine direkte Ubertragung in die Gewinnriicklagen bedeutet.



Behalt die Gesellschaft Anteile an dem bisherigen Tochterunternehmen zuriick, so werden diese mit dem zum Zeitpunkt des
Verlusts der Beherrschung feststellbaren beizulegenden Zeitwert angesetzt. Dieser Wert reprasentiert die Anschaffungskosten der
Anteile, die abhangig vom Grad des Einflusses im Rahmen der Folgebewertung geméaB IFRS 9 oder entsprechend den

Vorschriften flir assoziierte oder Gemeinschaftsunternehmen zu bewerten sind.
b) Erwerb von Tochterunternehmen

Der CGM-Konzern bilanziert den Erwerb von Unternehmen und Geschaftsbetrieben nach der Erwerbsmethode. Die bei einem
Unternehmenserwerb Ubertragene Gegenleistung wird zum beizulegenden Zeitwert bewertet. Dieser bestimmt sich aus der
Summe der zum Erwerbszeitpunkt giltigen beizulegenden Zeitwerte der Ubertragenen Vermdgenswerte und Ubernommenen
Schulden sowie der vom Konzern emittierten Eigenkapitalinstrumente im Austausch gegen die Beherrschung des erworbenen
Unternehmens. Entstandene, mit dem Unternehmenszusammenschluss verbundene, Transaktionskosten werden erfolgswirksam

erfasst.

Die erworbenen identifizierbaren Vermégenswerte und ibernommenen Schulden werden mit ihren beizulegenden Zeitwerten

bewertet, wobei folgende Ausnahmen bestehen:

e die latenten Steueranspriiche oder latenten Steuerschulden sowie die Vermégenswerte oder Verbindlichkeiten fur Leistungen

an Arbeitnehmer werden gemaB IAS 12 Ertragsteuern bzw. IAS 19 Leistungen an Arbeitnehmer erfasst und bewertet;

e die Schulden oder Eigenkapitalinstrumente, welche anteilsbasierte Vergiitungen darstellen oder denen anteilsbasierte
Verglitungen durch den CGM-Konzern zugrunde liegen, werden zum Erwerbszeitpunkt gemaB IFRS 2 Anteilsbasierte

Vergiitung bewertet; und

e die Vermdgenswerte (oder VerduBerungsgruppen), die als zur VerduBerung gehalten eingestuft sind, werden gemal IFRS 5

Zur VerauBerung gehaltene langfristige Vermdgenswerte und aufgegebene Geschéftsbereiche bewertet.

Der Geschafts- oder Firmenwert ergibt sich als ResidualgroBe der Summe aus der Ubertragenen Gegenleistung, dem Betrag aller
nicht beherrschten Anteile an dem erworbenen Unternehmen und, bei Vorliegen, dem beizulegenden Zeitwert des vormals vom
Erwerber gehaltenen Eigenkapitalanteils des erworbenen Unternehmens abziglich der zum beizulegenden Zeitwert zum
Erwerbszeitpunkt bewerteten libernommenen identifizierbaren Vermégenswerte und Schulden. Sofern sich aus der Bewertung
eines Erwerbs eines Tochterunternehmens ein negativer Geschéaft- oder Firmenwert ergibt, wird dieser nach nochmaliger

Uberpriifung aller Bewertungsansitze unmittelbar als Ertrag erfolgswirksam erfasst.



Bestehen Anteile nicht beherrschender Gesellschafter, die Eigentumsrechte vermitteln und dem Anteilseigner bei Liquidation das
Recht sichern, einen proportionalen Anteil am Nettoverm&gen des Unternehmens zu erhalten, werden diese bei Zugang entweder
mit dem beizulegenden Zeitwert oder zum entsprechenden Anteil des identifizierbaren Nettovermégens bewertet. Dieses
Wabhlrecht kann fur jeden Unternehmenszusammenschluss neu ausgeiibt werden. Sofern andere Komponenten von Anteilen nicht
beherrschender Gesellschafter bestehen, werden diese mit ihrem beizulegenden Zeitwert oder den sich aus anderen
anzuwendenden Standards ergebenden WertmalBstaben bewertet. Verbindlichkeiten aus geschriebenen Put-Optionen auf nicht
beherrschende Anteile werden bei erstmaligem Ansatz zu ihrem beizulegenden Zeitwert bewertet (antizipierte Erwerbsmethode).
Da die erstmalige Erfassung dieser Verbindlichkeiten im Eigenkapital bisher nicht eindeutig geregelt ist, wird unabhéngig vom
Ubergang von Chancen und Risiken aus dem Eigentum an den betreffenden Anteilen vorrangig der Eigenkapitalanteil der nicht

beherrschenden Anteile gemindert bzw. ausgebucht. Dies gilt auch bei einer Verbindlichkeit aus einem Forward.

Ist eine bedingte Gegenleistung Bestandteil der Ubertragenen Gegenleistung fir den Erwerb des Tochterunternehmens, wird
diese mit dem beizulegenden Zeitwert zum Erwerbszeitpunkt bewertet. Sich ergebende Anderungen des beizulegenden
Zeitwerts der bedingten Gegenleistung werden innerhalb des Bewertungszeitraums riickwirkend korrigiert und entsprechend
gegen den Geschaft- und Firmenwert gebucht. Vorzunehmende Berichtigungen innerhalb des Bewertungszeitraums bei
Unternehmenszusammenschlissen stellen Anpassungen dar, die zusétzliche Informationen tber Fakten und Umsténde abbilden,
die zum Erwerbszeitpunkt bestanden, aber noch nicht abschlieBend gewirdigt werden konnten. Grundséatzlich darf der

Bewertungszeitraum vom Erwerbszeitpunkt an ein Jahr nicht Gberschreiten.

Die Bilanzierung von Anderungen des beizulegenden Zeitwerts der bedingten Gegenleistung, die nicht als Berichtigungen
wahrend des Bewertungszeitraums zu werten sind, erfolgen in Abhangigkeit davon, wie die bedingte Gegenleistung zu
klassifizieren ist. Handelt es sich bei der bedingten Gegenleistung um Eigenkapital, ist keine Folgebewertung an kinftigen
Abschlussstichtagen vorzunehmen. Die Erfullung der bedingten Gegenleistung wird innerhalb des Eigenkapitals bilanziert. Stellt
die bedingte Gegenleistung einen Vermoégenswert oder eine Schuld dar, ist diese an kinftigen Abschlussstichtagen, sofern
anwendbar, gemal IFRS 9 oder IAS 37 Rickstellungen, Eventualverbindlichkeiten und Eventualforderungen zu bewerten. Ein sich
daraus ergebender Gewinn oder Verlust wird erfolgswirksam erfasst (in Finanzaufwendungen/ -ertrégen falls sich die
Vertragsparameter &ndern, z. B. das EBITDA, und in den sonstigen Aufwendungen/ Ertragen, falls eine Anderung aus einer

Vertragsanderung zwischen den Parteien beruht).

Handelt es sich um einen sukzessiven Unternehmenszusammenschluss, wird der zuvor von der Gesellschaft an dem erworbenen
Unternehmen gehaltene Eigenkapitalanteil mit dem zum Erwerbszeitpunkt geltenden beizulegenden Zeitwert neu bewertet. Der

sich daraus ergebende Gewinn oder Verlust wird erfolgswirksam erfasst.

Im sonstigen Ergebnis zu erfassende Wertédnderungen an den am erworbenen Unternehmen gehaltenen Eigenkapitalanteilen vor
Erwerbszeitpunkt, werden in die Gewinn- und Verlustrechnung umgebucht, wenn die Gesellschaft die Beherrschung lber das

erworbene Unternehmen erlangt.



Sollte die erstmalige Bilanzierung eines Unternehmenszusammenschlusses am Ende eines Geschaftsjahres noch nicht
abgeschlossen sein, werden von CGM die vorlaufigen Wertansatze angegeben. Sofern innerhalb des Bewertungszeitraums neue
Informationen bekannt werden, die die Verhaltnisse zum Erwerbszeitpunkt erhellen, werden die vorldufig angesetzten Betrage

korrigiert, bzw. es werden, sofern erforderlich, zusatzliche Vermégenswerte und Schulden angesetzt.

Die Ergebnisse der im Laufe des Jahres erworbenen oder verduBerten Tochterunternehmen werden vom Erwerbszeitpunkt an

oder bis zum Verlust der Beherrschung in die Gesamtergebnisrechnung einbezogen.

Wourden Verbindlichkeiten fir ausstehende Kaufpreiszahlungen im Rahmen eines Unternehmenserwerbs erfasst, hdngt deren
erfolgswirksame Folgebewertung von dem Grund firr die Neubewertung ab. Bei Verédnderungen aufgrund von Verhandlungen
erfolgt der Ausweis im operativen Ergebnis; bei Veranderungen infolge von vertraglichen Anpassungen erfolgt der Ausweis im

Finanzergebnis.
c) Geschifts- oder Firmenwert

Der aus einem Unternehmenszusammenschluss resultierende Geschéft- oder Firmenwert wird bei erstmaligem Ansatz zu
Anschaffungskosten bewertet, die sich als Uberschuss der (bertragenen Gegenleistungen iber die identifizierbaren
Vermégenswerte und lbernommenen Schulden bemessen. Nach dem erstmaligen Ansatz werden Geschéfts- oder Firmenwerte

zu Anschaffungskosten abziiglich kumulierter Wertminderungsaufwendungen bilanziert.

Fir Zwecke der Prifung auf Wertminderung ist der Geschéfts- und Firmenwert auf jede der zahlungsmittelgenerierenden
Einheiten bzw. Gruppen von zahlungsmittelgenerierenden Einheiten des Konzerns aufzuteilen, von denen erwartet wird, dass sie

einen Nutzen aus den Synergien des Zusammenschlusses ziehen.

Zahlungsmittelgenerierende Einheiten, welchen ein Teil des Geschéfts- und Firmenwertes zugeteilt wurde, sind mindestens
jahrlich auf Wertminderung zu prifen (IAS 36). Liegen konkrete Hinweise fur eine Wertminderung einer Einheit vor, wird diese in
diesem Zeitpunkt auf eine Wertminderung hin geprift. Wenn der erzielbare Betrag einer zahlungsmittelgenerierenden Einheit
kleiner ist als der Buchwert der Einheit, ist der sich daraus ergebende Wertminderungsaufwand zunéchst dem Buchwert des der
Einheit zugeordneten Geschéfts- oder Firmenwertes und danach anteilig den sonstigen Vermdgenswerten auf Basis der
Buchwerte der Vermdgenswerte innerhalb der Einheit zuzuordnen. Jeglicher Wertminderungsaufwand des Geschéafts- oder
Firmenwertes wird direkt in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst. Der fir den Geschafts- oder Firmenwert erfasste

Wertminderungsaufwand darf in kiinftigen Perioden nicht wieder wertaufgeholt werden.

Bei der VerduBerung einer zahlungsmittelgenerierenden Einheit wird der darauf entfallende Betrag des Geschafts- oder

Firmenwerts im Rahmen der Ermittlung des Abgangserfolges beriicksichtigt.



C.3 Assoziierte Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen

Assoziierte Unternehmen bilanziert der CGM-Konzern nach der Equity-Methode. Ein assoziiertes Unternehmen ist ein
Unternehmen, auf das der Konzern durch Mitwirkung an der Finanz- und Geschéftspolitik maBgeblichen Einfluss, jedoch keine
Beherrschung, ausliben kann. MaBgeblicher Einfluss wird grundsatzlich angenommen, wenn der Konzern einen Stimmrechtsanteil

von 20 % oder mehr halt.

Gemeinschaftsunternehmen basieren auf einer gemeinsamen Vereinbarung, bei der die Parteien, die gemeinschaftlich Fihrung
Uber die Vereinbarung ausiiben, Rechte am Nettovermégen der Vereinbarung haben. Gemeinschaftliche Fihrung ist nur dann
gegeben, wenn Entscheidungen Uber die maBgeblichen Tatigkeiten die einstimmige Zustimmung der an der gemeinschaftlichen

Fihrung beteiligten Parteien erfordern.

Eine Beteiligung an einem assoziierten Unternehmen oder einem Gemeinschaftsunternehmen wird ab dem Zeitpunkt, zu dem die
Voraussetzungen fir ein assoziiertes Unternehmen oder ein Gemeinschaftsunternehmen vorliegen, nach der Equity-Methode
bilanziert. Jeglicher Uberschuss der Anschaffungskosten der Anteile iiber den die anteiligen beizulegenden Zeitwerte der
identifizierbaren Vermégenswerte, Schulden und Eventualschulden wird als Geschéfts- oder Firmenwert erfasst. Firmenwerte, die
aus dem Erwerb eines assoziierten oder eines gemeinschaftlich gefiihrten Unternehmens entstehen, sind in den fortgefiihrten
Beteiligungsbuchwerten der assoziierten bzw. gemeinschaftlich geflihrten Unternehmen enthalten und werden nicht separat auf

das Vorliegen einer Wertminderung geprlft.

Um zu ermitteln, ob Indikatoren bestehen, die eine Wertminderung von Anteilen an assoziierten Unternehmen oder
Gemeinschaftsunternehmen notwendig machen, wird auf die Vorschriften des IAS 28 zuriickgegriffen. Sollte ein
Wertminderungstest durchzufiihren sein, wird der Beteiligungsbuchwert (inklusive Geschéafts- oder Firmenwert) nach den
Vorschriften des IAS 36 auf Werthaltigkeit getestet. Hierzu wird der erzielbare Betrag der Beteiligung mit ihrem
Beteiligungsbuchwert verglichen. Ein sich ergebender Wertminderungsbedarf wird gegen den Beteiligungsbuchwert verrechnet.
Eine Aufteilung des Wertminderungsaufwands auf die im Buchwert der Beteiligung enthaltenen Vermdgenswerte einschlieB3lich
Geschéfts- und Firmenwert wird nicht vorgenommen. Ergibt sich in den Folgejahren ein Anstieg des erzielbaren Betrags, wird in

Ubereinstimmung mit I1AS 36 eine Wertaufholung vorgenommen.

Der CGM-Konzern beendet die Anwendung der Equity-Methode ab dem Zeitpunkt, an dem eine Beteiligung kein assoziiertes
Unternehmen oder Gemeinschaftsunternehmen mehr darstellt oder die Beteiligung nach IFRS 5 als zur VerduBerung gehalten zu
klassifizieren ist. Behalt der CGM-Konzern einen Anteil am ehemaligen assoziierten Unternehmen oder
Gemeinschaftsunternehmen zuriick und stellt dieser Anteil einen finanziellen Vermégenswert im Sinne des IFRS 9 dar, so wird er
im Zeitpunkt der erstmaligen Erfassung mit dem beizulegenden Zeitwert bewertet. Die Differenz zwischen dem vorherigen
Buchwert des assoziierten Unternehmens oder Gemeinschaftsunternehmens zum Zeitpunkt der Beendigung der Equity-Methode
und dem beizulegenden Zeitwert eines zuriickbehaltenen Anteils und sémtlichen Erlésen aus dem Abgang von Anteilen an einem
assoziierten Unternehmen oder Gemeinschaftsunternehmen ist bei der Bestimmung des VerduBerungsgewinns/-verlusts zu

berucksichtigen.



Zudem bilanziert der CGM-Konzern alle in Zusammenhang mit einem abgehenden assoziierten Unternehmen oder
Gemeinschaftsunternehmen bislang im sonstigen Ergebnis erfassten Betrdage derart, wie es vorgeschrieben ware, wenn das
assoziierte Unternehmen oder Gemeinschaftsunternehmen direkt Vermdgenswerte oder Schulden verkauft hatte. Somit wird bei
der Beendigung der Equity-Methode ein Gewinn oder Verlust, der vom assoziierten Unternehmen oder
Gemeinschaftsunternehmen bislang im sonstigen Ergebnis erfasst und bei Verkauf der Vermégenswerte oder Schulden in die
Gewinn- oder Verlustrechnung umgegliedert wiirde, vom CGM-Konzern aus dem Eigenkapital in die Gewinn- und
Verlustrechnung umgegliedert. Bei VerduBerung eines assoziierten oder eines gemeinschaftlich gefiihrten Unternehmens wird der

zurechenbare Anteil des Firmenwerts bei der Ermittlung des Entkonsolidierungsergebnisses entsprechend berlicksichtigt.

Wechselt der Status einer Beteiligung an einem assoziierten Unternehmen zu einer Beteiligung an einem
Gemeinschaftsunternehmen oder umgekehrt, wendet der Konzern die Equity-Methode weiter an und nimmt keine Neubewertung

zum beizulegenden Zeitwert aufgrund der Anderung der Art der Beteiligung vor.

Fir den Fall, dass sich die Beteiligungsquote des Konzerns an einem assoziierten Unternehmen oder Gemeinschaftsunternehmen
andert, aber der Konzern weiterhin die Equity-Methode anwendet, wird der Teil des zuvor im sonstigen Ergebnis erfassten
Gewinns oder Verlusts, der auf die Veranderung der Beteiligungsquote entfallt, aufwands- oder ertragswirksam umgegliedert, falls
dieser Gewinn oder Verlust bei der VerduBerung der dazugehdrigen Vermdgenswerte und Schulden aufwands- oder

ertragswirksam umgegliedert werden misste.

Bei eingegangenen Geschaftsbeziehungen zwischen einem CGM-Konzernunternehmen und einem assoziierten Unternehmen
oder einem Gemeinschaftsunternehmen des CGM-Konzerns werden die Gewinne und Verluste im Umfang des Konzernanteils an

dem entsprechenden assoziierten Unternehmen oder Gemeinschaftsunternehmen eliminiert.

Sechs assoziierte und drei Gemeinschaftsunternehmen werden im CGM-Konzern nach der Equity-Methode bewertet. Die
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden assoziierter Unternehmen wurden - sofern notwendig - geadndert, um eine

konzerneinheitliche Bilanzierung zu gewéhrleisten.



C4 Konsolidierungskreis

Alle einbezogenen Abschlisse des CGM-Konzerns werden nach einheitlichen Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden aufgestellt.

Der Konzernabschluss wird auf Ebene der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA, Koblenz, (Mutterunternehmen) erstellt.
a) Veranderung des Konsolidierungskreises

Der Konzernabschluss umfasste im Jahr 2025 neben der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA 91 (Vorjahr: 88) vollkonsolidierte

Unternehmen, deren Entwicklung sich wie folgt zusammensetzt:

Deutschland Ausland Gesamt
Stand zum 1. Januar 2025 28 60 88
Zugange 5 4 9
Abgénge / Verschmelzungen 3 3 6
Stand am 31. Dezember 2025 30 61 91

Die Zugénge resultieren aus den im Geschéftsjahr 2025 vom CGM-Konzern getdtigten Erwerben der Farma Point S.r.l., der
CT Software S.r.l. sowie der Neugriindung der Mare Health ltalia S.r.l. in Italien, der Akquisition der perimed Fachbuchverlag
Dr. med. Straube GmbH sowie der Neugriindung von vier weiteren Gesellschaften in Deutschland sowie dem Erwerb der

ausstehenden 90 % der Anteile an der Technosanté Toulouse SAS in Frankreich.

Dariiber hinaus wurden die folgenden konzerninternen Verschmelzungen vollzogen:

Verschmolzene Gesellschaft Aufnehmende Gesellschaft
4K S.r.l. CGM Pharmaone S.r.l.

Farma Point S.r.l. CGM Pharmaone S.r.l.

CT Software S.r.l. CompuGroup Medical ltalia S.r.l.

Meditec Marketingservices im Gesundheitswesen GmbH Lauer-Fischer GmbH

LFAS Merger GmbH Lauer-Fischer ApothekenService SE & Co.KG
Aescudata Merger GmbH Aescudata SE & Co.KG

Die Zugénge aus Unternehmenserwerben werden - zusammen mit Erwerben von Geschéftsbetrieben ohne Unternehmensanteile -

in der folgenden Tabelle auf Basis der Werte zum Erwerbszeitpunkt mit ihren Auswirkungen auf den Konzernabschluss dargestellt.



b) Unternehmenserwerbe und -verduBerungen

Die im Geschéftsjahr 2025 vom CGM-Konzern getatigten Unternehmenszusammenschlisse, werden im Folgenden auf Basis der

Werte zum jeweiligen Erwerbszeitpunkt mit ihren Auswirkungen auf den Konzernabschluss dargestellt:

TEUR CT Software S.r.l. EHRMed Restliche Zugénge
Zeitpunkt des Erwerbs 01.07.2025 01.11.2025
Erworbene Geschaftsanteile 100 % Asset Deal

Erworbene Vermdgenswerte und Gbernommene Schulden, die zum Erwerbszeitpunkt angesetzt wurden

Langfristige Vermégenswerte 6.150 911 2.883 2.356
Standard- und Spezialsoftware 245 245 0 0
Kundenbeziehungen 5.851 666 2.883 2.302
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéaftsausstattung 48 0 0 48
Sonstige langfristige finanzielle Vermdgenswerte 6 0 0 6

Kurzfristige Vermégenswerte 1.518 64 0 1.454
Vorrate 171 47 0 124
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 307 0 0 307
Sonstige kurzfristige finanzielle Vermdgenswerte 1 0 0 1
Sonstige kurzfristige nicht-finanzielle Vermdgenswerte 19 0 0 19
Ertragsteuerforderungen 74 0 0 74
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente 946 17 0 929

Langfristige Verbindlichkeiten 1.273 462 0 811
Pensionsrickstellungen und dhnliche Verpflichtungen 490 243 0 247
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 19 0 0 19
Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten 25 0 0 25
Passive latente Steuern 739 219 0 520

Kurzfristige Verbindlichkeiten 1.447 262 0 1.185
Vertragsschulden 183 171 0 12
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 316 5 0 311
Darlehen von verbundenen Unternehmen 602 0 0 602
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 12 12 0 0
Sonstige Riickstellungen 162 25 0 137
Ertragsteuerverbindlichkeiten 70 0 0 70
Sonstige nicht finanzielle Verbindlichkeiten 102 49 0 53

Erworbenes Reinvermégen 4.948 251 2.883 1.814
Kaufpreis, geleistet in Zahlungsmitteln 6.266 1.008 2.631 2.627
Eingegangene Schulden (-Forderung Kaufpreiserstattung) 1.314 130 972 212

davon bedingte Kaufpreisbestandteile 1.314 130 972 212
Zeitwert des Eigenkapitalanteiles, der unmittelbar vor dem
Erwerbszeitpunkt gehalten wurde 4 0 0 4
Abgangsergebnis der at equity Beteiligung 29 0 0 29

Gesamte Ubertragene Gegenleistung 7.613 1.138 3.603 2.872

Geschafts- oder Firmenwert 2.665 887 720 1.058
Erworbene Zahlungsmittel- und Zahlungsmittelaquivalente 946 17 0 929
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TEUR Total CT Software S.r.l. EHRMed Restliche Zugénge

Kaufpreis, geleistet in Zahlungsmitteln 5.436 1.008 2.631 1.797
Zahlungen fir Unternehmenserwerbe aus fritheren Perioden 2.390 0 0 2.390
Zahlungsmittelabfluss fiir Akquisitionen (netto) -6.880 -991 -2.631 -3.258

Auswirkungen des Erwerbs auf die Ergebnisse der CGM

In der Konzerngesamtergebnisrechnung enthaltene Umsatzerl&se seit
Erwerbszeitpunkt 6.808 167 595 6.046

In der Konzerngesamtergebnisrechnung enthaltenes Ergebnis seit
Erwerbszeitpunkt 975 59 103 813

Umsatzerldse fir das Geschéftsjahr
(Fiktion Erwerbszeitpunkt zum 1. Januar) 11.436 335 3.569 7.532

Ergebnis fur das Geschéftsjahr
(Fiktion Erwerbszeitpunkt zum 1. Januar) 738 117 618 3

* Im Rahmen der Akquisition der Pridok AS Gruppe sind Transaktionskosten in Hohe von 179 TEUR entstanden, die restlichen angefallenen Transaktionskosten fiir die anderen Akquisitionen sind
unwesentlich.

Erwerb der CT Software S.r.l.., Italien
Mit Wirkung zum 1. Juli 2025 hat die CompuGroup Medical SE & Co. KGaA 100 % der Anteile an der CT Software S.r.I. mit Sitz in

Gorgonzola (MI), Italien (im Folgenden CT Software genannt) erworben.

CT Software bietet neben Softwareldsungen fur die Sedierung von Patienten fir den Dentalmarkt auch Funktionen fir das

gesamte Patient- und Praxismanagement sowie die Buchhaltung.

CT Software wurde erstmalig zum 1. Juli 2025 konsolidiert. Der fixe Kaufpreis betrug 1.008 TEUR und wurde zum Stichtag in voller
Hohe ausgezahlt. Die ausstehenden Kaufpreiszahlungen in Hohe von 130 TEUR werden jeweils zur Mitte der Jahre 2026-2030 zur
Zahlung fallig.

Im Rahmen der aktuellen Einschatzung ergibt sich ein Geschafts- oder Firmenwert in Hohe von 887 TEUR, der im Wesentlichen
aus dem Know-how der Mitarbeiter resultiert. Fiir den erfassten Geschafts- oder Firmenwert besteht keine einkommensteuerliche

Abzugsfahigkeit.

Der beizulegende Zeitwert der erworbenen immateriellen Vermdgenswerte ohne Geschafts- oder Firmenwert betragt 991 TEUR
und entféllt auf Kundenbeziehungen und Software. Fir die im Rahmen des Unternehmenserwerbs erworbenen Forderungen,
entspricht der beizulegende Zeitwert, aufgrund der erwarteten Forderungslaufzeit und bestméglichen Schatzung des Zugangs der
vertraglich fixierten Zahlungsstréme, den zum Erwerbszeitpunkt Gbernommenen Buchwerten. Uneinbringliche Forderungen sind

nach erster Analyse der verfigbaren Finanzinformationen nicht erkennbar.

Auf den beizulegenden Zeitwert der erworbenen immateriellen Vermdgenswerte ohne Geschéfts- oder Firmenwert werden

latente Steuerschulden von 219 TEUR angesetzt.

Es wurden bislang keine Eventualverbindlichkeiten oder Eventualforderungen identifiziert.



Erwerb der Vermégenswerte der EHRMedBilling LLC, USA
Mit Wirkung zum 1. November 2025 hat die eMDs Inc., eine 100-prozentige Tochtergesellschaft der eMDs Holding Inc., im
Rahmen eines Unternehmenszusammenschlusses durch Ubertragung des Reinvermdgens (Asset Deal) den Geschéftsbetrieb der

EHRMedBilling LLC mit Sitz in West Bloomfield (MI), USA (im Folgenden EHRMed genannt) ibernommen.

EHRMed hat sich auf das Revenue Cycle Management zwischen Gesundheitsdienstleistern und Versicherungen spezialisiert und
bietet zudem Vertrieb und Support von elektronischen Gesundheitsakten sowie zugehérigen Dienstleistungen und &ffentliche

Gesundheitsdienstleistungen mit Fokus auf Technologie und klinische Dienstleistungen an.

Die erstmalige Einbeziehung des Geschaftsbereichs in den Konzernabschluss erfolgte zum 1. November 2025. Der fixe Kaufpreis
betrug 2.631 TEUR und wurde zum Stichtag in voller Hohe ausgezahlt. Die ausstehenden Kaufpreiszahlungen in Héhe von

972 TEUR werden zum Ende des Jahres 2026 zur Zahlung féllig.

Das erworbene Reinvermdgen betragt 2.883 TEUR. Im Rahmen der aktuellen Einsch&tzung ergibt sich ein vorlaufiger Geschafts-
oder Firmenwert in Hohe von 720 TEUR, was insbesondere auf den Ausbau der Vertriebskanale zurlickzufiihren ist. Fir den

erfassten Geschafts- oder Firmenwert besteht kiinftig eine einkommensteuerliche Abzugsfshigkeit.
Es wurden bislang keine Eventualverbindlichkeiten oder Eventualforderungen identifiziert.
Die Bewertung des Asset Deals der EHRMed wurde in vorldufiger Form vorgenommen, da die Bewertung der erworbenen

Kundenbeziehungen aufgrund teilweise noch nicht vollsténdig erhaltener bzw. ausgewerteter Informationen als noch nicht

fertiggestellt zu werten ist.



Restliche Zugédnge

Die restlichen Zugénge beinhalten folgende Unternehmenszusammenschlisse und Kaufpreiszahlungen fir Erwerbe im aktuellen

Geschéftsjahr und aus Vorjahren:

Netto-Zahlungen

Art und Weise fur
der Erlangung Unternehmens-
Erworbene der erwerbe Griinde firr den
Unternehmenszusammenschluss Zeitpunkt des Erwerbs Geschéftsanteile Beherrschung TEUR Unternehmenszusammenschluss
Adour Santé 22.01.2025 n.a. Asset Deal -284 Verbesserung der
Vertriebs- und Servicedienstleistungen
im AISGeschaftssegment
Farma Point S.r.l. 01.01.2025 100% -282 Verbesserung der
Vertriebs- und Servicedienstleistungen
im AISGeschaftssegment
perimed Fachverbuch Verlag Dr. 01.01.2025 100% 152 Erweiterung der Kundenplattform im
med. Straube GmbH AIS-Geschaftssegment in Deutschland
und Ausbau der Marktreichweite
Technosanté Toulouse SAS 16.04.2025 90% -286 Verbesserung der
Vertriebs- und Servicedienstleistungen
im AISGeschaftssegment
ideaconsulting Mathes 08.08.2025 n.a. Asset Deal -42 Verbesserung der
Vertriebs- und Servicedienstleistungen
im AlSGeschéaftssegment
GHG Rumaénien 01.09.2025 n.a. Asset Deal -126  Kostenoptimierung und Verbesserung
von Entwicklungsprozessen
Sonstige Unternehmenserwerbe der aktuellen Periode -868
4k S.r.l. 01.06.2022 100% -24
Pridok SAS 30.06.2024 100% -1.927
team2work 01.10.2024 n.a. Asset Deal -50
Medical Service Associates 01.01.2024 n.a. Asset Deal -88
Proactive Billing and Management 01.01.2024 n.a. Asset Deal -301
Solutions
Unternehmenserwerbe aus friiheren Perioden -2.390
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<)

In den Konsolidierungskreis einbezogene Unternehmen

Beteiligung Héhe des Anteils in %
gehalten am Kapital/

Name des Unternehmens von Sitz Stimmrecht
Vollkonsolidierte Beteiligungen

Beteiligungen in der Region Deutschland
1 Aescudata SE & Co.KG (vormals: Aescudata GmbH) Hamburg 100
2 CompuGroup Medical Deutschland AG Koblenz 100
3 CompuGroup Medical Dentalsysteme GmbH 15 Koblenz 100
4 docmetric GmbH Koblenz 100
5 ifap Service-Institut fiir Arzte und Apotheker GmbH Martinsried 100
6 Intermedix Deutschland GmbH 3 Koblenz 100
7 IS Informatik Systeme Gesellschaft fiir Informationstechnik mbH 8 Koblenz 100
8 Lauer-Fischer GmbH 2 Farth 100
9 CGM IT Solutions und Services GmbH 2 Koblenz 100
10 CGM Clinical Deutschland GmbH Koblenz 100
11 CGM Systemhaus GmbH 2 Koblenz 100
12 CGM Mobile Software GmbH 2 Koblenz 100
13 KoCo Connector GmbH Berlin 100
14 CompuGroup Medical Mobile GmbH 5 Koblenz 100
15 CGM LAB International GmbH Koblenz 100
16 CGM LAB Deutschland GmbH 15 Koblenz 100
17 CGM Mobile Services GmbH 2 Koblenz 100
18 Lauer-Fischer ApothekenService SE & Co.KG

(vormals: LAUER-FISCHER ApothekenService GmbH) Koblenz 100
19 CompuGroup Medical Software GmbH 2 Koblenz 100
20 factis GmbH 10 Freiburg im Breisgau 100
21 CGM Clinical Europe GmbH 32 Koblenz 100
22 KMS Vertrieb und Services GmbH 10 Martinsried 100
23 VISUS Health IT GmbH 10 Bochum 100
24 INSIGHT Health GmbH 2 Waldems 100
25 m.Doc GmbH 2 Koln 100
26 CGM Development HUB GmbH 70 Berlin 100
27 CG Software 2 GmbH 19 Koblenz 100
28 Aescudata Trust GmbH Koblenz 100
29 LFAS Trust GmbH Koblenz 100
30 perimed Fachbuch Verlag Dr. med. Straube GmbH 2 Firth 100

Beteiligungen in der Region Westeuropa
31 Aescudata GmbH 1 Steyr/Osterreich 100
32 CompuGroup Medical CEE GmbH Wien/Osterreich 100
33 CGM Arztsysteme Osterreich GmbH 32 Wiener Neudorf/Osterreich 100
34 HCS Health Communication Service Gesellschaft m.b.H. 32 Steyr/Osterreich 100
35 intermedix Osterreich GmbH 32 Wiener Neudorf/Osterreich 100
36 CGM Clinical Osterreich GmbH 32 Steyr/Osterreich 100
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Beteiligung Héhe des Anteils in %

gehalten am Kapital/

Name des Unternehmens von Sitz Stimmrecht
37 VISUS IT Solutions AG * 23 Zurich/ Schweiz 100
38 CompuGroup Medical Schweiz AG 32 Bern/Schweiz 100
39 m.Doc AG * 25 Zug/ Schweiz 100
40 CompuGroup Medical Norway AS 41 Lysaker/Norwegen 100
41 Profdoc AS Lysaker/Norwegen 100
42 Pridok AS 41 Tensberg/Norwegen 100
43 CompuGroup Medical Sweden AB 41 Solna/Sweden 100
44 Lorensbergs Communication AB 45 Goteborg/Schweden 100
45 Lorensbergs Holding AB 41 Goteborg/Schweden 100
46 CompuGroup Medical LAB AB 43 Borlange/Schweden 100
47 CompuGroup Medical Denmark A/S 41 Aarhus/Danemark 100
48 CompuGroup Medical Belgium B.V. b) Wetteren/Belgien 100
49 CompuGroup Medical Holding Coéperatief U.A. c) Echt/Niederlande 100
50 CompuGroup Medical Nederland B.V. 49 Echt/Niederlande 100
51 Qualizorg B.V. 49 Deventer/Niederlande 100
52 Portavita B.V. 49 Breukelen/Niederlande 100
53 MGRID B.V. 49 Echt/Niederlande 100
54 CGM LAB Belgium N.V. d) Barchon/Belgien 100
55 CompuGroup Medical UK Limited London/England 100
56 EPSILOG SAS 57 Castries/Frankreich 100
57 MB INVEST SAS Castries/Frankreich 100
58 CompuGroup Medical Solutions SAS 17 Montpellier/ Frankreich 100
59 Intermedix France SAS 17 Nanterre/ Frankreich 100
60 CompuGroup Medical France SAS Nanterre/ Frankreich 100
61 Imagine Editions SAS Soulac sur mer/Frankreich 100
62 CGM LAB France SAS 15 Nanterre/ Frankreich 100
63 Aatlantide SAS 60 Meylan/ Frankreich 100
64 Artigues-prés-

DMP Informatique SAS 58 Bordeaux/Frankreich 100
65 Artigues-prés-

IPRO Informatique SAS 64 Bordeaux/Frankreich 100
66 Fleville-Devant-

CPS Concept SAS 58 Nancy/Frankreich 100
67 Technosanté Toulouse S.A.S. 58 Labége/France 100
68 CompuGroup Medical Italia S.r.l. Molfetta/Italien 100
69 CompuGroup Medical Italia Holding S.r.l. Mailand/Italien 100
70 Studiofarma S.r.l. 69 Mailand/Italien 100
71 CGM Pharmaone S.r.l. 69 Novara/ltalien 100
72 Farloyalty s.r.l. 70 Mailand/Italien 51
73 Smoove Software S.r.l. 71 Mailand/Italien 53
74 Fablab S.r.I. 68 Mailand/Italien 100
75 CGM Telemedicine S.r.| 69 Mailand/Italien 100
76 4K Services Belgium S.a.r.l. 71 Brissel/Belgien 100
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Beteiligung Héhe des Anteils in %
gehalten am Kapital/
Name des Unternehmens von Sitz Stimmrecht
77 CGM Clinical Espana, S.L. 32 Madrid/Spanien 100
78 Medigest Consultores S.L. Madrid/Spanien 100
79 Mare Health Italia S.r.l. 4 Venedig/Italien 100
Beteiligungen in der Region Osteuropa
80 CompuGroup Medical Polska Sp.z o.0. Lublin/Polen 100
81 CompuGroup Medical Ceska republika s.r.o. a) Prag/Tschechien 100
82 Intermedix Ceska republika s.r.o. 81 Prag/Tschechien 100
83 CGM Software RO SRL 9) lasi/Rumanien 100
84 CompuGroup Medical Slovensko s.r.o. 81 Bratislava/Slowakei 100
Beteiligungen in der Region Nordamerika
85 CompuGroup Holding USA, Inc. Austin/USA 100
86 CompuGroup Medical, Inc. 85 Austin/USA 100
87 MDeverywhere Midco, Inc. 85 Austin/USA 100
88 eMDs Holding, Inc. 87 Austin/USA 100
89 eMDs, Inc. 88 Austin/USA 100
Beteiligungen in der Region Rest der Welt
90 CompuGroup Medical South Africa (Pty) Ltd. f) Kapstadt/Stdafrika 100
91 MDeverywhere India Pvt. Ltd i) Noida/Indien 100
At Equity bilanzierte Beteiligungen
Gemeinschaftsunternehmen
92 MGS Meine Gesundheit-Services-GmbH 14 Koblenz 50
93 Mediaface GmbH Reinbek 49
94 Secure Farma DB S.r.l. 70 Mailand/Italien 60
Assoziierte Unternehmen
95 AxiService Nice S.a.r.l. 17 Nice/Frankreich 28
96 Technosante Nord-Picardie SAS 17 Marcq en Baroeul/Frankreich 20
97 R56+ Regionalmarketing GmbH & Co. KGaA h) Koblenz 19
98 R56+ Management GmbH Koblenz 20
99 MedEcon Telemedizin GmbH 23 Bochum 25
100 New Line Ricerche di Mercato Societa Benefit S.p.A. 69 Mailand/Italien 40
Zum Faire Value bilanzierte Beteiligungen
Ubrige Beteiligungen
101 AES Arzteservice Schwaben GmbH 2 Neckarsulm 10
102 ic med EDV-Systemlésungen fir die Medizin GmbH 2 Halle 10
103 Savoie Micro S.a.r.l. 17 Meythet/Frankreich 10
104 Daisy-NET S.c.ar.l. 68 Bari/Italien 1
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Beteiligung Héhe des Anteils in %
gehalten am Kapital/

Name des Unternehmens von Sitz Stimmrecht
105 Practice Perfect Medical Software (Pty) Ltd. 90 Hillcrest/Sudafrika 15
106 Conai System 70 Rom/Italien 0
107 DrugAgency a.s. 81 Prag/Tschechien 10
108 Qurasoft GmbH 5 Koblenz 14
109 PLSP A/S 47 Skanderborg/ Déanemark 17
* im Liquidationsverfahren
a) Beteiligung gehalten von der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA (78,5%) und der CompuGroup Medical Deutschland AG (21,5%)
b) Beteiligung gehalten von der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA (99%) und der CompuGroup Medical Deutschland AG (1%)
c) Beteiligung gehalten von der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA (99,98%) und der CompuGroup Medical Deutschland AG (0,02%)
d) Beteiligung gehalten von der CGM LAB International GmbH (99,9%) und der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA (0,1%)
f) Beteiligung gehalten von der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA (91,511%) und der Profdoc AS (8,489%)
9) Beteiligung gehalten von der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA (5%) und der CompuGroup Medical Software GmbH (95%)
h) Beteiligung gehalten von der R56+ Management GmbH (86%) und der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA (2%)
i) Beteiligung gehalten von der eMDs Inc. (99,9%) und der CompuGroup Holding USA, Inc. (0,1%)
C.5 Schuldenkonsolidierung

Forderungen, Verbindlichkeiten und Rickstellungen zwischen den in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen wurden

gegeneinander verrechnet.

C.6

Erfolgskonsolidierung

Innenumsétze zwischen den konsolidierten Unternehmen wurden mit den auf sie entfallenden Aufwendungen gegeneinander

verrechnet. Sonstige Ertrdge (einschlieBlich Beteiligungsertréage) wurden mit den entsprechenden Aufwendungen beim

Empfanger der Leistungen verrechnet. Zwischengewinne aus konzerninternen Lieferungen und Leistungen wurden eliminiert.
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Cc.7 Fremdwé&hrungsumrechnung

Bei der Aufstellung der Abschlisse jedes einzelnen Konzernunternehmens werden Geschéftsvorfélle, die auf andere Wahrungen
als die jeweilige funktionale Wahrung der Gesellschaft lauten, mit den am Tag der Transaktion glltigen Kursen umgerechnet. Die
funktionale Wahrung ist in der Regel die jeweilige Landeswahrung, d.h. die Wahrung des primaren Wirtschaftsumfelds. Zu jedem
Abschlussstichtag werden monetédre Posten in Fremdwéahrung mit dem glltigen Stichtagskurs in die Berichtswahrung (Euro)
umgerechnet. Nicht-monetédre Posten in Fremdwahrung, die zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden, werden mit den
Kursen umgerechnet, die zum Zeitpunkt der Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts Gultigkeit hatten. Zu Anschaffungs- und
Herstellungskosten bewertete nicht-monetare Posten werden mit dem Wechselkurs zum Zeitpunkt der erstmaligen bilanziellen

Erfassung umgerechnet.

Umrechnungsdifferenzen aus monetéren Posten werden erfolgswirksam in der Periode erfasst, in der sie auftreten. Hiervon

ausgenommen sind:

e Umrechnungsdifferenzen aus auf fremde Wahrung lautende Fremdmittelaufnahmen, die bei fur die produktive Verwendung
vorgesehenen Vermégenswerten im Herstellungsprozess auftreten. Diese werden den Herstellungskosten zugerechnet,
sofern sie Anpassungen des Zinsaufwands aus diesen auf fremde Wéhrung lautenden Fremdmittelaufnahmen darstellen.
Solche Umrechnungsdifferenzen hatten keinen Einfluss auf den vorliegenden Konzernabschluss der CGM, da Sachverhalte

dieser Art bei CGM nicht bestehen.
e Umrechnungsdifferenzen aus Geschaftsvorfallen, die eingegangen wurden, um bestimmte Fremdwahrungsrisiken abzusichern.

e Umrechnungsdifferenzen aus zu erhaltenden bzw. zu zahlenden monetéren Posten von bzw. an einen auslandischen
Geschaftsbetrieb, deren Erfillung weder geplant noch wahrscheinlich ist. Diese sind als Teil der Nettoinvestition in diesen
auslandischen Geschaftsbetrieb anzusehen und werden zunachst im sonstigen Ergebnis erfasst und bei VerduBerung vom

Eigenkapital in den Gewinn und Verlust umgegliedert.

Zur Aufstellung des Konzernabschlusses werden die Vermdgenswerte und Schulden der konzernzugehdrigen ausléndischen
Fremdwahrungsgeschéftsbetriebe in Euro (€) umgerechnet, wobei die am Abschlussstichtag gtiltigen Wechselkurse herangezogen
werden. Ertrage und Aufwendungen werden zum Durchschnittskurs der Periode umgerechnet. Starke Schwankungen in
Fremdwahrungen, die eine Umrechnung der Ertrdge und Aufwendungen zum jeweiligen Zeitpunkt einer Transaktion nach sich
ziehen wirden, sind fur den vorliegenden Konzernabschluss nicht von Bedeutung. Das Eigenkapital wird zu historischen Kursen

umgerechnet.



Im Falle der VerduBerung eines auslandischen Geschaftsbetriebes werden samtliche im sonstigen Ergebnis angesammelten
Umrechnungsdifferenzen, die dem Konzern aus diesem Geschaftsbetrieb zuzurechnen sind, in die Gewinn- und Verlustrechnung
umgegliedert. Hierbei werden nachfolgend aufgeflihrte Transaktionen als VerduBerung eines ausléndischen Geschéftsbetriebs

angesehen:

e die VerduBerung des gesamten Konzernanteils an einem ausléandischen Geschéftsbetrieb;
e eine TeilverduBerung mit Verlust der Beherrschung tber ein ausléndisches Tochterunternehmen, oder

e eine TeilverduBerung einer Beteiligung an einem Gemeinschaftsunternehmen oder einem assoziierten Unternehmen, welche

einen auslandischen Geschaftsbetrieb einschlie3t.

Findet eine VerauBerung von Teilen eines Tochterunternehmens statt, das einen auslédndischen Geschéftsbetrieb einschlieBt, ohne
dass es zu einem Verlust der Beherrschung kommt, wird der Anteil am Betrag der Umrechnungsdifferenzen, der auf den

verduBerten Anteil entfallt, ab dem VerduBerungszeitpunkt den nicht beherrschenden Anteilen zugerechnet.

Ein aus dem Erwerb eines auslandischen Geschéftsbetriebs entstehender Geschéfts- oder Firmenwert sowie Anpassungen an die
beizulegenden Zeitwerte der identifizierbaren Vermégenswerte und Schulden werden als Vermégenswerte oder Schulden des
auslandischen Geschaftsbetriebs behandelt und zum Stichtagskurs umgerechnet. Daraus resultierende Umrechnungsdifferenzen

werden in der Wahrungsumrechnungsriicklage (sonstiges Ergebnis) erfasst.

Nachfolgende Tabelle gibt Auskunft Uber die vom CGM-Konzern fir den vorliegenden Konzernabschluss verwendeten

Wechselkurse der (wesentlichen) W&hrungen:

Stichtagskurs Durchschnittskurs 01.01. - 31.12.

1 Euro entspricht 31.12.2025 31.12.2024 2025 2024

Schweiz (CHF) 0,93 0,94 0,94 0,95
Tschechien (CZK) 24,24 25,19 24,69 25,12
Déanemark (DKK) 7,47 7,46 7,46 7,46
GroBbritannien (GBP) 0,87 0,83 0,86 0,85
Norwegen (NOK) 11,84 11,80 11,72 11,63
Polen (PLN) 4,22 4,28 4,24 4,31
Ruménien (RON) 5,10 4,97 5,04 4,97
Schweden (SEK) 10,82 11,46 11,07 11,43
USA (USD) 1,18 1,04 1,13 1,08
Sudafrika (ZAR) 19,44 19,62 20,18 19,83

Indien (INR) 105,60 88,93 98,52 90,56




D. Zusammenfassung der wesentlichen Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden und der zugrundeliegenden
Schatzannahmen

Einzelne Posten in Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung sind zusammengefasst und werden im Anhang gesondert
ausgewiesen und erlutert. Die Bilanzposten werden in kurz- und langfristige Posten untergliedert, wobei als langfristige Posten
solche ausgewiesen werden, von denen erwartet wird, dass sie nach mehr als zwdlf Monaten beziehungsweise nicht innerhalb
einer normalen Geschéftsperiode (,business cycle”) realisiert werden. Latente Steuern werden grundsatzlich den langfristigen

Posten zugeordnet.

D.1 Immaterielle Vermégenswerte
a) Separat erworbene und im Rahmen eines Unternehmenszusammenschlusses erworbene immaterielle
Vermdgenswerte

Separat, nicht im Rahmen eines Unternehmenszusammenschlusses, erworbene immaterielle Vermdgenswerte mit einer
bestimmten Nutzungsdauer erfasst CGM zu Anschaffungskosten abzliglich kumulierter Abschreibungen und Wertminderungen.
Die Abschreibungen werden linear Uber die erwartete Nutzungsdauer aufwandswirksam gebucht. Sowohl die erwartete
Nutzungsdauer als auch die Abschreibungsmethode werden an jedem Abschlussstichtag iiberpriift. Samtliche Anderungen aus

Neueinschatzungen werden prospektiv beriicksichtigt.

Sofern die CGM immaterielle Vermdgenswerte mit einer unbestimmten Nutzungsdauer separat erwirbt, werden diese zu

Anschaffungskosten abziglich kumulierter Wertminderungen erfasst.
Aktuell besitzt die CGM keine separat erworbenen Vermdgenswerte mit unbestimmter Nutzungsdauer.

Immaterielle Vermogenswerte, die in einem Unternehmenszusammenschluss erworben wurden, werden gesondert vom
Geschéfts- oder Firmenwert erfasst und im Erwerbszeitpunkt mit ihrem beizulegenden Zeitwert bewertet. Die Abschreibungen
werden linear Uber die erwartete Nutzungsdauer aufwandswirksam gebucht. Sowohl die erwartete Nutzungsdauer als auch die
Abschreibungsmethode werden an jedem Abschlussstichtag liberpriift. Samtliche Anderungen aus Neueinschitzungen werden

prospektiv berticksichtigt.



Fur die Abschreibung immaterieller Vermégenswerte werden die folgenden Nutzungsdauern zugrunde gelegt:

Nutzungsdauer in Jahren

Erworbene Software 2-15
Kundenbeziehungen 10- 30
Markenrechte 1-20
Auftragsbestande 1-3

Abschreibungen sowie festgestellte Wertminderungen und Wertaufholungen immaterieller Vermégenswerte werden in der

Gewinn- und Verlustrechnung in der Position , Abschreibungen auf immaterielle Vermdgenswerte” erfasst.

Der wesentliche Teil der in der Bilanz ausgewiesenen immateriellen Vermégenswerte stammt aus Unternehmensakquisitionen.
Aktuell besitzt die CGM, mit Ausnahme der Geschéfts- oder Firmenwerte, keine Vermdgenswerte mit unbestimmter

Nutzungsdauer, die in einem Unternehmenszusammenschluss erworben wurden.
b) Selbst erstellte Software

Forschungsaktivitaten zurechenbare Kosten werden in der Periode als Aufwand erfasst, in der sie anfallen.

Die Bilanzierung (Aktivierung) eines selbst erstellten immateriellen Vermégenswerts, der sich aus der Entwicklungstatigkeit oder
Entwicklungsphase eines internen Softwareentwicklungsprojektes ergibt, erfolgt, wenn die folgenden Bedingungen kumulativ

erfillt sind:

e Die Fertigstellung des immateriellen Vermdgenswertes ist technisch realisierbar, sodass er zur Nutzung oder zum Verkauf zur

Verfigung stehen wird.
e  Esbesteht die Absicht, den immateriellen Vermégenswert fertigzustellen sowie ihn zu nutzen oder zu verkaufen.
e Die Fahigkeit, den immateriellen Vermdgenswert zu nutzen oder zu verkaufen, liegt vor.
e  Der immaterielle Vermégenswert wird voraussichtlich einen kinftigen wirtschaftlichen Nutzen erzielen.

e Die Verfugbarkeit addquater technischer, finanzieller und sonstiger Ressourcen, um die Entwicklung abzuschlieBen und den

immateriellen Vermdgenswert nutzen oder verkaufen zu kénnen, ist gegeben.

e Die Fahigkeit zur verlasslichen Bestimmung der im Rahmen der Entwicklung des immateriellen Vermégenswertes

zurechenbaren Aufwendungen ist sichergestellt (z. B. Uber projektbezogene Stundennachweise).



Ein selbst erstellter immaterieller Vermdgenswert wird von dem Tag an, an dem der immaterielle Vermdgenswert die oben
genannten Bedingungen erstmals erflllt, aktiviert. Die Bewertung erfolgt in Héhe der Summe der entstandenen Aufwendungen
ab diesem Tag. Solange ein selbst erstellter immaterieller Vermdgenswert nicht aktiviert werden kann bzw. noch kein
immaterieller Vermoégenswert vorliegt, werden die Entwicklungskosten aufwandswirksam in der Periode erfasst, in der sie

entstehen.

Bilanzierte selbst erstellte immaterielle Vermdgenswerte werden in den Folgeperioden, analog den erworbenen immateriellen
Vermégenswerten, mit ihren Anschaffungs- oder Herstellkosten abziiglich der kumulierten Abschreibungen und Wertminderungen

bewertet.

Fremdkapitalkosten, die direkt der Softwareentwicklung (qualifizierter Vermdgenswert) zugeordnet werden kdnnen, werden als
Teil der Herstellungskosten dieses Vermdégenswerts wahrend des Zeitraums aktiviert, in dem die Arbeiten im Wesentlichen

andauern, um den Vermégenswert fur seinen beabsichtigten Gebrauch oder Verkauf herzurichten.

Selbst erstellte immaterielle Vermogenswerte (in der Regel Software) werden linear Uber ihre erwartete Nutzungsdauer
abgeschrieben (zwei bis flnfzehn Jahre). Noch nicht fertig gestellte immaterielle Vermégenswerte werden jahrlich auf ihre

Werthaltigkeit tberprift. Bei Bedarf werden darauthin Wertminderungen/Impairments vorgenommen.
c) Geschifts- oder Firmenwerte

Die Geschéfts- oder Firmenwerte unterliegen keiner planmé&Bigen Abschreibung, sondern werden einmal jahrlich zum
30. November auf Wertminderung Uberprift. Der sich aus einem Unternehmenszusammenschluss ergebende Geschéfts- oder

Firmenwert wird zu Anschaffungskosten abzuglich zu erfassender kumulierter Wertminderungen bilanziert.

Fir Zwecke der Wertminderungsprifung wird der Geschéfts- oder Firmenwert bei Erwerb auf diejenigen
zahlungsmittelgenerierenden Einheiten (oder Gruppen davon) des CGM-Konzerns aufgeteilt, von denen erwartet wird, dass sie

einen Nutzen aus den Synergien des Zusammenschlusses ziehen kénnen.

Die Geschafts- oder Firmenwerte werden den einzelnen zahlungsmittelgenerierenden Einheiten oder Gruppen von
zahlungsmittelgenerierenden Einheiten zugeordnet, bei denen von Verbundsynergien ausgegangen wird. Der CGM-Konzern

Uberwacht die Werthaltigkeit der Geschéfts- oder Firmenwerte auf Ebene der berichtspflichtigen Segmente.

Der erzielbare Betrag entspricht dem hdheren der beiden Betrdge: a) Nutzungswert und b) beizulegendem Zeitwert abzlglich
VerauBerungskosten. Der Konzern ermittelt zur Bestimmung des erzielbaren Betrags den Nutzungswert der
zahlungsmittelgenerierenden Einheiten (Value in Use) anhand eines Discounted-Cashflow-Verfahrens (DCF). Eine spatere
Zuschreibung infolge des Wegfalls der Griinde fiir einen in vergangenen Geschéftsjahren erfassten Wertminderungsaufwand des

Geschéfts- oder Firmenwerts ist nicht zulassig.



Auch wenn der erzielbare Betrag den Buchwert der CGU, der der Geschafts- oder Firmenwert zugeordnet ist, in zukinftigen
Perioden Ubersteigt, werden keine Wertaufholungen auf abgeschriebene Geschéfts- oder Firmenwerte vorgenommen.
Wertminderungen von Geschéfts- oder Firmenwerten werden in der Gewinn- und Verlustrechnung in der Position

+Abschreibungen auf immaterielle Vermégenswerte” erfasst.

Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethode fir Geschafts- und Firmenwerte, die aus dem Erwerb eines assoziierten

Unternehmens entstehen, ist unter C.3. Assoziierte Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen beschrieben.
d) Wertminderungen von Sachanlagen und immateriellen Vermégenswerten (auBer Geschiafts- oder Firmenwerte)

Zu jedem Bilanzstichtag Uberprift der Konzern die Buchwerte der Sachanlagen und immateriellen (abnutzbaren) Vermdgenswerte,
um festzustellen, ob es Anhaltspunkte fir einen Wertminderungsbedarf bei diesen Vermdgenswerten gibt. Sind solche
Anhaltspunkte erkennbar, wird der erzielbare Betrag des Vermdgenswertes bestimmt, um den Umfang des eventuellen
Wertminderungsaufwands festzustellen. Kann der erzielbare Betrag fur den einzelnen Vermégenswert nicht bestimmt werden,
erfolgt die Schatzung des erzielbaren Betrags auf Ebene der zahlungsmittelgenerierenden Einheit, zu der der Vermdgenswert

gehdrt. Dies gilt auch bei Anzeichen fir eine Wertminderung.

Der erzielbare Betrag ist der hdhere Wert aus a) Nutzungswert und b) beizulegendem Zeitwert abzliglich VerduBerungskosten. Bei
der Ermittlung des Nutzungswerts werden die geschéatzten zuklnftigen Zahlungsstréme mit dem derzeit geltenden Marktzinssatz

auf den Barwert abgezinst.

Wenn der geschétzte erzielbare Betrag eines Vermdgenswertes (oder einer zahlungsmittelgenerierenden Einheit) den Buchwert
unterschreitet, wird der Buchwert des Vermégenswertes (der zahlungsmittelgenerierenden Einheit) auf den erzielbaren Betrag

vermindert. Die Wertminderung wird sofort erfolgswirksam erfasst.

Bei spaterem Wegfall der Grinde einer Wertminderung wird der Buchwert des Vermdgenswertes (oder

zahlungsmittelgenerierenden Einheit) auf den neu geschatzten erzielbaren Betrag erhéht.

Die Erhdhung des Buchwertes ist dabei auf den Wert beschrankt, der bestimmt worden wére, wenn flir den Vermdgenswert (der
zahlungsmittelgenerierenden Einheit) in Vorjahren keine Wertminderung erfasst worden ware. Eine Umkehrung der

Wertminderung wird sofort erfolgswirksam erfasst.
e) Ausbuchung immaterieller Vermégenswerte

Ein immaterieller Vermdgenswert ist bei Abgang, oder wenn kein weiterer wirtschaftlicher Nutzen aus der Nutzung oder dem
Abgang erwartet wird, auszubuchen. Der aus der Differenz zwischen dem NettoverduBBerungserlés und dem Buchwert des
Vermogenswertes erzielte Gewinn oder Verlust aus der Ausbuchung eines immateriellen Vermégenswertes, wird im Zeitpunkt der
Ausbuchung des Vermdgenswertes in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst. Der Ausweis erfolgt in den ,sonstigen

Ertrdgen” oder den ,sonstigen Aufwendungen”.



D.2 Sachanlagen
a) Grundstiicke und Geb3ude

Gehaltene Grundstlicke und Geb&ude, die zur Herstellung oder Lieferung von Gitern bzw. zur Erbringung von Dienstleistungen
oder fur Verwaltungszwecke dienen, werden zu fortgefiihrten Anschaffungs- oder Herstellkosten abziglich kumulierter
planmé&Biger Abschreibung und kumulierter Wertminderungen ausgewiesen. Die Herstellungskosten beinhalten auch

aktivierungsfahige Fremdkapitalzinsen.

Grundsticke und Gebé&ude, die zur Herstellung oder Lieferung von Gutern bzw. zur Erbringung von Dienstleistungen oder fur
Verwaltungszwecke dienen sollen und sich im Bau befinden, werden zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten abziiglich erfasster
Wertminderungen bilanziert. Fremdkapitalkosten, die direkt dem Erwerb, dem Bau oder der Herstellung eines qualifizierten
Vermdgenswerts zugeordnet werden kénnen, werden als Teil der Anschaffungs- oder Herstellungskosten dieses Vermégenswerts
solange aktiviert, bis alle Arbeiten im Wesentlichen abgeschlossen sind, um den Vermégenswert fir seinen beabsichtigten
Gebrauch oder Verkauf herzurichten. Die Abschreibung dieser Vermégenswerte beginnt auf der gleichen Grundlage wie bei
anderen Geb&duden mit dem Erreichen des betriebsbereiten Zustands. Grundsticke unterliegen keiner planmaBigen
Abschreibung. Nachtrégliche Ausgaben werden nur aktiviert, wenn es wahrscheinlich ist, dass der mit den Ausgaben verbundene

kinftige wirtschaftliche Nutzen dem Konzern zuflieBen wird.

Die geschatzte Nutzungsdauer fiir das laufende Jahr und Vergleichsjahre bedeutender Sachanlagen: Geb&ude: bis 60 Jahre.

Die Abschreibung wird berechnet, um die Anschaffungs- oder Herstellungskosten von Sachanlagen abzliglich ihrer geschéatzten
Restwerte linear Uber den Zeitraum ihre geschatzten Nutzungsdauern zu verteilen. Abschreibungsmethoden, Nutzungsdauern und

Restwerte werden an jedem Abschlussstichtag Uberprift und gegebenenfalls angepasst.
b) Andere Anlagen und Betriebs- und Geschaftsausstattung

Andere Anlagen sowie Betriebs- und Geschaftsausstattung werden zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten abziiglich

kumulierter Abschreibungen und erfasster Wertminderungen ausgewiesen.

Die Abschreibung erfolgt linear, wobei die Anschaffungskosten bzw. die beizulegenden Zeitwerte Uber die erwartete
Nutzungsdauer der Vermégenswerte auf den Restbuchwert verteilt werden. Die erwarteten Nutzungsdauern, Restwerte und
Abschreibungsmethoden werden an jedem Abschlussstichtag {iberpriift. Samtliche Anderungen aus Neueinschitzungen werden

prospektiv berlicksichtigt. Fir die Abschreibung von Sachanlagen werden Nutzungsdauern von 3 bis 21 Jahren zugrunde gelegt.

Abschreibungen sowie festgestellte Wertminderungen und Wertaufholungen von Vermégenswerten des Sachanlagevermégens

werden in der Gewinn- und Verlustrechnung in der Position ,, Abschreibungen auf Sachanlagen und Nutzungsrechte” erfasst.



D.3 Beteiligungen an nach der Equity-Methode bilanzierten Unternehmen

Beteiligungen an nach der Equity-Methode bilanzierten Unternehmen umfassen die assoziierten Unternehmen und

Gemeinschaftsunternehmen.

a) Assoziierte Unternehmen

Assoziierte Unternehmen werden gemaB IAS 28, Anteile an assoziierten Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen, nach der

Equity- Methode bewertet.

Die Bilanzierung zum Erwerbszeitpunkt erfolgt zu Anschaffungskosten. Die Beteiligungsbuchwerte beinhalten auch die zum
Erwerbszeitpunkt identifizierten Firmenwerte abziiglich Wertminderungen. Ausschiittungen der Beteiligungen werden im Jahr der
Dividendenzahlung den Buchwert vermindernd erfolgsneutral beriicksichtigt. Das auf die Gesellschaft in jeder Periode entfallende

anteilige Ergebnis an assoziierten Unternehmen wird ertragswirksam vereinnahmt.

Wenn der Verlustanteil des Konzerns an einem assoziierten Unternehmen den Anteil des Konzerns an diesem Unternehmen,
inklusive anderer ungesicherter Forderungen, entspricht bzw. diesen Ubersteigt, erfasst der Konzern keine weiteren Verluste, es

sei denn, er ist fur das Unternehmen Verpflichtungen eingegangen oder hat fur das Unternehmen Zahlungen geleistet.

Wertminderungstests werden durchgefiihrt, wenn ein auslésendes Ereignis (sogenanntes ,triggering event”) zu verzeichnen ist

(insbesondere aufféllige Ergebnisveranderungen).

b) Gemeinschaftsunternehmen

Gemeinschaftsunternehmen  werden  ebenfalls gemaB IAS 28, Anteile an assoziierten Unternehmen und
Gemeinschaftsunternehmen, nach der Equity-Methode bewertet. Die Klassifizierung als Gemeinschaftsunternehmen erfolgt nach

den Kriterien des IFRS 11, Gemeinsame Vereinbarungen.

Die Bilanzierung zum Erwerbszeitpunkt erfolgt zu Anschaffungskosten. Die Beteiligungsbuchwerte beinhalten auch die zum
Erwerbszeitpunkt identifizierten Firmenwerte abzlglich Wertminderungen. Ausschittungen der Beteiligungen werden im Jahr der

Dividendenzahlung den Buchwert vermindernd erfolgsneutral beriicksichtigt.

Wenn der Verlustanteil des Konzerns an einem Gemeinschaftsunternehmen den Anteil des Konzerns an diesem Unternehmen,
inklusive anderer ungesicherter Forderungen, entspricht oder diesen lbersteigt, erfasst der Konzern keine weiteren Verluste, es

sei denn, er ist fur das Unternehmen Verpflichtungen eingegangen oder hat fur das Unternehmen Zahlungen geleistet.

Wertminderungstests werden durchgefiihrt, wenn ein auslésendes Ereignis (sogenanntes ,triggering event”) zu verzeichnen ist

(insbesondere auffallige Ergebnisveranderungen).



D.4 Finanzielle Verm&genswerte
a) Einstufung

Der CGM-Konzern stuft seine finanziellen Vermégenswerte in die folgenden Kategorien ein: zu fortgefihrten
Anschaffungskosten (AC) und erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet (FVtPL). Die Einstufung ist abhangig vom
Geschéftsmodell des Unternehmens im Hinblick auf die Steuerung der finanziellen Vermégenswerte sowie von den vertraglichen
Zahlungsstromen. Das Management des CGM-Konzerns legt die Einstufung der finanziellen Vermégenswerte bei deren

erstmaligem Ansatz fest.

Bewertung eines finanziellen Vermégenswertes zu fortgefiihrten Anschaffungskosten
Ein finanzieller Vermdgenswert ist zu fortgefihrten Anschaffungskosten zu bewerten, wenn beide folgende Bedingungen erfiillt

sind:

e Der finanzielle Vermdgenswert wird im Rahmen eines Geschaftsmodells gehalten, dessen Zielsetzung darin besteht,

finanzielle Vermégenswerte zur Vereinnahmung der vertraglichen Zahlungsstréme zu halten und

e die Vertragsbedingung des finanziellen Vermégenswerts fihren zu festgelegten Zeitpunkten zu Zahlungsstrémen, die

ausschlieBlich Tilgungs- und Zinszahlungen auf den ausstehenden Kapitalbetrag darstellen.

Bewertung eines finanziellen Vermégenswertes erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert

Ein finanzieller Vermdgenswert, der nicht zu fortgefihrten Anschaffungskosten (AC) oder erfolgsneutral zum beizulegenden
Zeitwert im sonstigen Ergebnis (FVOCI) bewertet wird, ist erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert (FVtPL) zu bewerten. Zu
den finanziellen Vermdgenswerten, die erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden, gehéren auch
Finanzinvestitionen in Eigenkapitalinstrumente, die zu Handelszwecken gehalten werden und Finanzinvestitionen in
Eigenkapitalinstrumente, bei denen das Unternehmen entschieden hat, Anderungen des beizulegenden Zeitwerts nicht im

sonstigen Ergebnis zu erfassen.
b) Ansatz und Bewertung

Ein marktUblicher Kauf oder Verkauf eines finanziellen Vermégenswertes wird am Handelstag bilanziert — dem Tag, an dem sich

die Gruppe zum Kauf oder Verkauf des Vermdgenswertes verpflichtet.

Finanzielle Vermdgenswerte mit Ausnahme von Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, welche zum Transaktionspreis
bilanziert werden, werden beim erstmaligen Ansatz zum beizulegenden Zeitwert bewertet. Bei finanziellen Vermégenswerten der
Bewertungskategorie ,AC" erfolgt dies zuziiglich etwaiger Transaktionskosten. Bei finanziellen Vermdgenswerten, die
erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden, werden die Transaktionskosten in der Gewinn- und
Verlustrechnung ergebniswirksam erfasst. Die Folgebewertung finanzieller Vermégenswerte erfolgt auf Basis der unter a)

beschriebenen Bewertungsmethoden.



c) Wertminderung von finanziellen Vermégenswerten

Der CGM-Konzern hat drei Arten von finanziellen Vermégenswerten, die dem Modell der erwarteten Kreditverluste unterliegen:

e Forderungen aus Lieferungen und Leistungen;
e Vertragsvermdgenswerte und
e Forderungen aus Finanzierungsleasingvertragen.

Weitere Informationen zu Wertminderungen der finanziellen Vermégenswerte, denen der Konzern ausgesetzt ist, sind der

Anhangangabe G.6 Kreditrisiko zu entnehmen.

d) Ausbuchung von finanziellen Vermégenswerten

Der CGM-Konzern bucht einen finanziellen Vermégenswert nur aus, wenn das vertragliche Anrecht auf Zahlungsstrome aus einem

finanziellen Vermégenswert auslauft oder es den finanziellen Vermégenswert Ubertragt.

e) Saldierung von Finanzinstrumenten

Finanzielle Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten sind zu saldieren und als Nettobetrag in der Konzernbilanz anzugeben, wenn
ein Rechtsanspruch darauf besteht, die erfassten Betrdge miteinander zu verrechnen und beabsichtigt wird, entweder den
Ausgleich auf Nettobasis herbeizufihren oder gleichzeitig mit der Verwertung des betreffenden Vermdgenswertes die

dazugehdrige Verbindlichkeit abzulésen. Zum Stichtag liegen keine wesentlichen Sachverhalte vor.

D.5 Vorrate

Vorrate sind mit dem niedrigeren Wert aus Anschaffungs- oder Herstellungskosten und NettoverduBerungswert bewertet.
Herstellungskosten umfassen Materialeinzelkosten und, falls zutreffend, Fertigungseinzelkosten sowie der Produktion
zurechenbare Gemeinkosten. Die Wertansétze werden entweder nach der Methode des gewichteten Durchschnitts oder nach der
First-in-First-Out-Methode (FIFO) berechnet. Der NettoverduBerungswert stellt den gesché&tzten Verkaufspreis abziglich aller
geschéatzten Kosten bis zur Fertigstellung sowie der Kosten fir Marketing, Verkauf und Vertrieb dar. Wertminderungen und -

aufholungen werden als Bewertungskorrektur in den Aufwendungen fir bezogene Waren und Dienstleistungen gebucht.



D.6 Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind von Kunden geschuldete Betrdge fir im gewdhnlichen Geschéftsverlauf
verkaufte Guter bzw. erbrachte Dienstleistungen. Sie sind im Allgemeinen innerhalb von 14 Tagen zu begleichen und werden

daher als kurzfristig eingestuft.

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind beim erstmaligen Ansatz zum Betrag der unbedingten Gegenleistung zu
erfassen. Enthalten sie signifikante Finanzierungskomponenten, sind sie stattdessen zum beizulegenden Zeitwert anzusetzen.

Diese Art von Forderungen liegen im CGM-Konzern nicht vor.

Der Konzern halt Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, um die vertraglichen Cashflows zu vereinnahmen und bewertet
sie in der Folge unter Anwendung der Effektivzinsmethode zu fortgefiihrten Anschaffungskosten. Weitere Informationen zu
Wertminderungen der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, denen der Konzern ausgesetzt ist, sind Anhangangabe

G.6 Kreditrisiko zu entnehmen.

D.7 Barmittel und Bankguthaben

Barmittel und Bankguthaben werden zu Anschaffungskosten bewertet. Sie umfassen Barbestdnde, auf Abruf zur Verfugung
stehende Bankguthaben und andere kurzfristige hochliquide finanzielle Vermégenswerte, die im Zeitpunkt der Anschaffung eine
Laufzeit von maximal drei Monaten innehaben. Soweit der Konzern einen wesentlichen Betrag an Zahlungsmitteln und
Zahlungsmitteldquivalenten halt, Uber die der Konzern nicht verfigen kann, wird dies angegeben. Zahlungsmittel und
Zahlungsmitteldquivalente unterliegen ebenfalls den Wertminderungsvorschriften von [IFRS 9, der identifizierte

Wertminderungsaufwand war jedoch unwesentlich und wurde deshalb nicht bilanziert.

D.8 Eigenkapital

Sofern Eigenkapitalinstrumente bestehen, werden diese zum erhaltenen Ausgabeerlés abziglich der direkt zurechenbaren
Ausgabekosten erfasst. Unter die Ausgabekosten fallen solche Kosten, die ohne die Ausgabe des Eigenkapitalinstruments nicht

angefallen wéren.

Anteile, welche vom CGM-Konzern zurlickerworben wurden (eigene Anteile), sind direkt vom Eigenkapital abzuziehen. Aus dem
Erwerb, Verkauf, der Ausgabe oder Einziehung eigener Eigenkapitalinstrumente erfolgt keine Erfassung in der Gewinn- und

Verlustrechnung. Alle gezahlten oder erhaltenen Entgelte werden direkt im Eigenkapital erfasst.



D.9 Kumuliertes sonstiges Ergebnis

Im kumulierten sonstigen Ergebnis werden erfolgsneutrale Veranderungen des Eigenkapitals ausgewiesen, sofern diese nicht auf
im Eigenkapital erfassten Transaktionen mit Anteilseignern beruhen. Zu den im sonstigen Ergebnis ausgewiesenen Veranderungen
zdhlen der Unterschiedsbetrag aus W&hrungsumrechnungsdifferenzen, unrealisierte Gewinne und Verluste aus der Bewertung
zum beizulegenden Zeitwert von zur VerduBerung verfugbaren Vermégenswerten und Effekte aus der Verénderung von Cashflow

Hedges.

D.10  Riickstellungen fiir Leistungen nach Beendigung des Arbeitsverhéltnisses

Bei leistungsorientierten Versorgungsplénen werden die Kosten flr die Leistungserbringung mittels der Methode der
Anwartschaftsbarwertmethode  (Projected-Unit-Credit-Method)  ermittelt, wobei zu jedem  Abschlussstichtag eine
versicherungsmathematische Bewertung durchgefiihrt wird. Bei diesem Verfahren werden neben biometrischen
Berechnungsgrundlagen insbesondere der jeweils aktuelle langfristige Kapitalmarktzins sowie aktuelle Annahmen tber zukinftige

Gehalts- und Rentensteigerungen beriicksichtigt.

Neubewertungen bestehend aus versicherungsmathematischen Gewinnen und Verlusten sowie Veranderungen, die sich aus der
Anwendung der Vermdgenswertobergrenze ergeben, und dem Ertrag aus dem Planvermdgen (ohne Zinsen auf die Nettoschuld)
ergeben, werden unmittelbar im sonstigen Ergebnis erfasst. Die im sonstigen Ergebnis erfassten Neubewertungen sind Teil der

Gewinnriicklagen und werden nicht in die Gewinn- und Verlustrechnung umgegliedert.

Nachzuverrechnende Dienstzeitaufwdnde werden aufwandswirksam erfasst, sobald die Plandnderung eintritt und sofern die
Anderungen des Pensionsplans nicht vom Verbleib des Mitarbeiters im Unternehmen fiir einen festgelegten Zeitraum abhéngen

(Zeitraum bis zum Eintritt der Unverfallbarkeit).

Die Nettozinsen ergeben sich aus der Multiplikation des verwendeten Abzinsungssatzes mit der Nettoschuld
(Pensionsverpflichtung abzlglich Planvermégen) oder dem Nettovermdgenswert, der sich zu Beginn des Geschaftsjahres ergibt,
sofern das Planvermdégen die Pensionsverpflichtung Ubersteigt. Die leistungsorientierten Kosten beinhalten die folgenden

Bestandteile:

e Dienstzeitaufwand (einschlieBlich laufendem Dienstzeitaufwand, nachzuverrechnendem Dienstzeitaufwand sowie potenzieller

Gewinne oder Verluste aus der Planédnderung oder -kirzung);
e Nettozinsaufwand oder -ertrag auf die Nettoschuld oder den Nettovermdgenswert;

e Neubewertung der Nettoschuld oder des Nettovermdgenswerts.



Der CGM-Konzern weist die ersten beiden Bestandteile in der Gewinn- und Verlustrechnung im Posten ,Personalaufwand” aus.

Gewinne oder Verluste aus Plankirzungen werden als nachzuverrechnender Dienstzeitaufwand bilanziert.

Die in der Konzernbilanz erfasste Rickstellung fir leistungsorientierte Pléne entspricht dem Barwert der leistungsorientierten
Verpflichtung am Bilanzstichtag abzlglich des beizulegenden Zeitwerts des Planvermdgens. Jede sich daraus ergebende
Uberdeckung, ist auf den Barwert des kiinftigen wirtschaftlichen Nutzens begrenzt, der in Form von (Beitrags-) Riickerstattungen

aus den Planen oder geminderter kinftiger Beitragszahlungen an die Plane verfligbar ist.

Zahlungen fir beitragsorientierte Versorgungspldne werden dann als Aufwand im Personalaufwand erfasst, wenn die
Arbeitnehmer die Arbeitsleistung erbracht haben, die sie zu den Beitrdgen berechtigen. Zahlungen fir staatliche
Versorgungsplane werden wie die von beitragsorientierten Versorgungsplénen behandelt. Der CGM-Konzern hat Uber die

Zahlung der Beitrage hinaus keine weiteren Zahlungsverpflichtungen.

D.11  Sonstige Riickstellungen

Ruckstellungen werden fir rechtliche und tatsachliche Verpflichtungen gebildet, die am Bilanzstichtag entstanden oder
wirtschaftlich verursacht sind, wenn es wahrscheinlich ist, dass die Erflllung der Verpflichtung zu einem Mittelabfluss oder einem
Abfluss anderer Ressourcen der Gesellschaft fihrt und beziiglich Félligkeit und Héhe eine aus Schatzungsungenauigkeiten

resultierende Ungewissheit besteht.

Die Bewertung erfolgt auf Basis des Erfullungsbetrages mit der héchsten Eintrittswahrscheinlichkeit oder bei Gleichverteilung der
Eintrittswahrscheinlichkeiten mit dem Erwartungswert der Erfillungsbetrdge. Dabei sind der Verpflichtung inhérente Risiken und
Unsicherheiten zu bericksichtigen. Wird eine Rickstellung auf Basis der fur die Erfullung der Verpflichtung geschétzten

Zahlungsstrome bewertet, sind diese Zahlungsstrome abzuzinsen, sofern der Zinseffekt wesentlich ist.

Sofern davon ausgegangen werden kann, dass Teile oder der gesamte zur Erfillung der Rickstellung notwendige wirtschaftliche
Nutzen durch einen auBenstehenden Dritten erstattet wird, aktiviert der CGM-Konzern diesen als Vermdgenswert, sofern die

Erstattung so gut wie sicher ist und der Erstattungsbetrag verlasslich gesch&tzt werden kann.
a) Belastende Vertrige

In Zusammenhang mit belastenden Vertragen entstehende derzeitige Verpflichtungen werden als Riickstellung erfasst. Das
Bestehen eines belastenden Vertrages wird angenommen, wenn der CGM-Konzern Vertragspartner eines Vertrags ist, von dem
erwartet wird, dass die unvermeidbaren Kosten zur Erfillung des Vertrags den generierbaren wirtschaftlichen Nutzen aus diesem

Vertrag Ubersteigen werden.



b) Restrukturierungen

Eine Ruckstellung fir Restrukturierungsaufwendungen wird erfasst, wenn der CGM-Konzern einen detaillierten, formalen
Restrukturierungsplan aufgestellt hat, der bei den Betroffenen durch den Beginn der Umsetzung des Plans oder die Ankiindigung
seiner wesentlichen Bestandteile die gerechtfertigte Erwartung entstehen lasst, dass die RestrukturierungsmafBnahmen
durchgefiihrt werden. Fir die Bewertung der Restrukturierungsriickstellung finden nur die direkten Aufwendungen fur die
Restrukturierung Ansatz. Es werden demnach nur die Betrdge erfasst, welche infolge der Restrukturierung entstehen und nicht in

Zusammenhang mit den fortgefihrten Geschéftstatigkeiten des Konzerns stehen.

c) Gewihrleistungen

Ruckstellungen fir die erwarteten Aufwendungen aus Gewahrleistungsverpflichtungen gemé&B nationalem Kaufvertragsrecht
werden zum Zeitpunkt des Verkaufs des betreffenden Produkts erfasst. Der Betrag ergibt sich aus der Schatzung der Ausgaben,
die notwendig sind, um die Verpflichtung des Konzerns zu erfiillen. Wenn eine Vielzahl gleichartiger Verpflichtungen besteht — wie
im Fall der Gewahrleistung —, wird die Wahrscheinlichkeit einer Vermdgensbelastung auf Basis der Gruppe dieser Verpflichtungen
ermittelt. Eine Riickstellung wird auch dann passiviert, wenn die Wahrscheinlichkeit einer Vermdgensbelastung in Bezug auf eine

einzelne in dieser Gruppe enthaltene Verpflichtung gering ist.

d) Abfindungen

Eine Schuld fur Leistungen aus Anlass der Beendigung des Arbeitsverhaltnisses wird erfasst, wenn der CGM-Konzern das Angebot
solcher Leistungen nicht mehr zuriickziehen kann. Sollten Abfindungsleistungen im Zusammenhang mit einer Restrukturierung
anfallen, wird die Schuld fiur Leistungen aus Anlass der Beendigung des Arbeitsverhaltnisses bereits friher (vor abgegebenem

Angebot) erfasst.

e) Riickstellungen fiir Jubilden

Ruckstellungen fir Jubilden werden nach der Anwartschaftsbarwertmethode bewertet. Die Ruckstellungen fur Jubilden kommen
entsprechend der Altersstruktur der Belegschaft zu den jeweiligen Dienstjubilden der Mitarbeiter zur Auszahlung. Bezogen auf

den aktuellen Mitarbeiterbestand wird die Auszahlung schwerpunktmaBig in den néchsten 30 Jahren erfolgen.

D.12 Finanzielle Verbindlichkeiten

Finanzielle Verbindlichkeiten erfasst der CGM-Konzern, wenn ein Konzernunternehmen Vertragspartei des Finanzinstruments wird.
Solche Verbindlichkeiten werden sachverhaltsbezogen entweder als erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete

finanzielle Verbindlichkeiten oder als zu fortgefihrten Anschaffungskosten bewertete finanzielle Verbindlichkeiten kategorisiert.

Finanzielle Verbindlichkeiten bewertet der CGM-Konzern bei Zugang zum beizulegenden Zeitwert. Bei finanziellen
Verbindlichkeiten, die zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet werden, erfolgt dies abzliglich etwaiger Transaktionskosten.

Das Management des CGM-Konzerns legt die Einstufung der finanziellen Verbindlichkeiten bei deren erstmaligem Ansatz fest.



a) Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Verbindlichkeiten

Eine Kategorisierung finanzieller Verbindlichkeiten in als erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle
Verbindlichkeiten (FVtPL) erfolgt, wenn finanzielle Verbindlichkeiten entweder zu Handelszwecken gehalten werden oder freiwillig

als erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden.

Eine finanzielle Verbindlichkeit wird als zu Handelszwecken kategorisiert, wenn:

e sie hauptséchlich mit der Absicht erworben wurde, kurzfristig zuriickgekauft zu werden; oder

e sie beim erstmaligen Ansatz Teil eines Portfolios eindeutig identifizierter und vom CGM-Konzern gemeinsam gesteuerter

Finanzinstrumente ist, fir das in der jlingeren Vergangenheit kurzfristige Gewinnmitnahmen erzielt wurden; oder
e sie ein Derivat ist, welches nicht als Sicherungsinstrument designiert und effektiv ist und auch keine Finanzgarantie darstellt.

Fir eine andere als zu Handelszwecken gehaltene finanzielle Verbindlichkeit besteht die Mdglichkeit, diese zum Zeitpunkt des

Erstansatzes als erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert zu designieren, wenn:

e eine solche Designation eine Bewertungs- oder Ansatzinkonsistenz, die anderenfalls entstehen wiirde, eliminiert bzw. deutlich

mindert; oder

e die finanzielle Verbindlichkeit einer Gruppe finanzieller Vermégenswerte und/oder finanzieller Verbindlichkeiten angehért, die
entsprechend einer dokumentierten Risiko- oder Investitionsmanagementstrategie des Konzerns auf Grundlage

beizulegender Zeitwerte gesteuert sowie bewertet wird.

Die als FVtPL kategorisierten finanziellen Verbindlichkeiten werden zum beizulegenden Zeitwert bewertet. Samtliche aus der
Bewertung resultierenden Gewinne oder Verluste werden somit erfolgswirksam vereinnahmt. Der in der Gewinn- und
Verlustrechnung erfasste Nettogewinn oder -verlust schliet die fur die finanzielle Verbindlichkeit bezahlten Zinsen mit ein und

wird unter ,Finanzertrdge und -aufwendungen” ausgewiesen.

b) Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten

Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten wie z. B. aufgenommene Kredite, Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sowie
sonstige Verbindlichkeiten werden unter Anwendung der Effektivzinsmethode zu fortgefiihrten Anschaffungskosten (AC) bewertet.
Die Effektivzinsmethode ist eine Methode zur Berechnung der fortgefiihrten Anschaffungskosten einer finanziellen Verbindlichkeit
und der Zuordnung von Zinsaufwendungen auf die entsprechenden Perioden. Der Effektivzinssatz ist derjenige Zinssatz, mit dem
die geschétzten kinftigen Auszahlungen inklusive der angefallenen Gebihren und gezahlten oder erhaltenen Entgelte, die
integraler Bestandteil des Effektivzinssatzes sind, als auch der Transaktionskosten bzw. Agien oder Disagien Uber die erwartete

Laufzeit des Finanzinstruments oder eine kiirzere Periode auf den Nettobuchwert aus der erstmaligen Erfassung abgezinst werden.



c) Ausbuchung finanzieller Verbindlichkeiten

Der CGM-Konzern bucht eine finanzielle Verbindlichkeit dann aus, sobald die jeweilige Verpflichtung getilgt ist, d. h. die im
Vertrag genannten Verpflichtungen erfillt oder aufgehoben sind oder auslaufen. Die Differenz zwischen dem Buchwert der

ausgebuchten finanziellen Verbindlichkeit und der erhaltenen Gegenleistung wird in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.

D.13  Derivative Finanzinstrumente (in Sicherungsbeziehung)

Der CGM-Konzern schlieBt derivative Finanzinstrumente grundsétzlich zur Steuerung seiner Zins- und Wechselkursrisiken ab. Dies
umfasst den Abschluss von Devisentermingesché&ften und Zinscaps sowie Zinsswaps. Derivate werden erstmalig zum Zeitpunkt des
Vertragsabschlusses mit ihrem beizulegenden Zeitwert angesetzt und anschlieBend zu jedem Abschlussstichtag zum
beizulegenden Zeitwert bewertet. Der sich aus der Bewertung ergebende Gewinn oder Verlust wird sofort erfolgswirksam erfasst.
Sofern sich das Derivat als Sicherungsinstrument im Rahmen einer designierten und effektiven Sicherungsbeziehung (Hedge

Accounting) befindet, wird die Wertanderung im sonstigen Ergebnis erfasst.

Designierte Sicherungsbeziehungen fallen grundsatzlich in eine der folgenden Kategorien:

e Absicherungen des beizulegenden Zeitwertes eines bilanzierten Vermdgenswertes oder einer bilanzierten Verbindlichkeit

oder einer festen Verpflichtung (Fair Value Hedge);

e Absicherung eines bestimmten mit dem bilanzierten Vermdgenswert oder der bilanzierten Verbindlichkeit verbundenen
Risikos (wie bspw. einem Teil oder aller kiinftigen Zinszahlungen einer variabel verzinslichen Schuld) oder eines Risikos aus

einer mit hoher Wahrscheinlichkeit eintretenden kiinftigen Transaktion (Cashflow Hedge);
e  Absicherung einer Nettoinvestition in einen auslandischen Geschéftsbetrieb im Sinne von IAS 21 (Net Investment Hedge).

Zu Beginn des Hedge Accounting wird die Sicherungsbeziehung zwischen Grund- und Sicherungsgeschéft einschlieBlich der
Risikomanagementziele sowie der dem Abschluss von Sicherungsbeziehungen zugrunde liegenden Unternehmensstrategie
dokumentiert. Dariber hinaus wird sowohl bei Eingehen der Sicherungsbeziehung als auch in deren Verlauf regelmaBig
dokumentiert, ob das in die Sicherungsbeziehung designierte Sicherungsinstrument hinsichtlich der Kompensation der
Anderungen des beizulegenden Zeitwertes bzw. der Zahlungsstrome des Grundgeschifts gemal dem abgesicherten Risiko in
hohem MaBe effektiv ist. Die erfolgswirksame Erfassung der Bewertungsergebnisse hangt von der Art der Sicherungsbeziehung

ab.

Der vollstandige beizulegende Zeitwert eines als Sicherungsinstrument bestimmten Derivats wird bei Grundgeschéaften mit einer
Restlaufzeit von mehr als einem Jahr als langfristiger Vermégenswert oder langfristige Schuld eingestuft; bei Grundgeschaften mit

einer Restlaufzeit von weniger als einem Jahr als kurzfristiger Vermégenswert oder kurzfristige Verbindlichkeit.

Derivate mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr werden als langfristige Vermdgenswerte oder Schulden eingestuft;

andernfalls als kurzfristig.



D.14  Absicherung von Zahlungsstrémen (Cashflow Hedges)

Der effektive Teil der Anderung des beizulegenden Zeitwerts von Derivaten, die fiir Cashflow Hedges eingesetzt werden kénnen
und auch als solche designiert wurden, wird im sonstigen Ergebnis unter ,Cashflow Hedges” erfasst. Ein auf den ineffektiven Teil
entfallender Gewinn oder Verlust wird sofort erfolgswirksam erfasst und im Finanzergebnis in der Gewinn- und Verlustrechnung

ausgewiesen.

Potenzielle Ursachen fur Ineffektivitdten ergeben sich zum einen aus der Verdnderung des Kreditrisikos der Vertragspartner, mit
denen die Finanzinstrumente abgeschlossen wurden, zum anderen aus den basis-spreads aus Fremdwé&hrungen. Diese

potenziellen Ineffektivitdten werden unterjéhrig regelmaBig geprift.

Im sonstigen Ergebnis erfasste Betrdge werden in der Periode in die Gewinn- und Verlustrechnung umgebucht, in der auch das
Grundgeschéft erfolgswirksam wird. Fuhrt spater eine abgesicherte erwartete Transaktion zur Erfassung eines nicht-finanziellen
Vermégenswerts oder einer nicht-finanziellen Schuld, werden die zuvor im sonstigen Ergebnis erfassten und im Eigenkapital
angesammelten Gewinne und Verluste aus dem Eigenkapital ausgebucht und bei der erstmaligen Ermittlung der

Anschaffungskosten des Vermdgenswerts oder der Schuld berlicksichtigt.

Die bilanzielle Abbildung der Sicherungsbeziehung endet, wenn der CGM-Konzern die Sicherungsbeziehung auflést, verauBert,
beendet, auslbt oder sich das Sicherungsinstrument nicht mehr fir Sicherungszwecke eignet. Der vollstandige zu diesem
Zeitpunkt im sonstigen Ergebnis erfasste und im Eigenkapital angesammelte Gewinn oder Verlust verbleibt im Eigenkapital und
wird erst dann erfolgswirksam vereinnahmt, wenn die erwartete Transaktion ebenfalls in der Gewinn- oder Verlustrechnung
abgebildet wird. Sofern mit dem Eintritt der erwarteten Transaktion nicht mehr gerechnet werden kann, wird der gesamte im

Eigenkapital erfasste Erfolg sofort in die Gewinn- und Verlustrechnung umgebucht.

Angaben zu den beizulegenden Zeitwerten der fir Sicherungszwecke eingesetzten Derivate werden unter D. 21 i) Beizulegender

Zeitwert derivativer und originarer Finanzinstrumente gegeben.

D.15  Offentliche Zuwendungen

Zuwendungen der &ffentlichen Hand, die sich auf Vermdgenswerte beziehen, die angeschafft oder herstellt werden, werden von
den Anschaffungskosten der betreffenden Vermdgenswerte in Abzug gebracht, wodurch sich die planmaBigen Abschreibungen

fur diese Vermégenswerte entsprechend reduzieren.

Erfolgsbezogene Zuwendungen der &ffentlichen Hand, die sich nicht auf den Erwerb oder die Herstellung von Vermégenswerten
beziehen, werden erfolgswirksam in der Periode erfasst, in der der entsprechende Anspruch entsteht und als sonstiger Ertrag

ausgewiesen.



D.16  Leasingverhéltnisse
a) Der CGM-Konzern als Leasingnehmer

Als Leasingnehmer least der Konzern hauptsachlich Immobilien, Kraftfahrzeuge, IT- sowie Biro- und Geschéftsausstattung. GemaB

IFRS 16 bilanziert die CGM-Gruppe fir alle Leasingvertrége Nutzungsrechte und Leasingverbindlichkeiten.

Zu Nutzungsbeginn oder bei Anderung eines Vertrags, der eine Leasingkomponente enthélt, wird das vertraglich vereinbarte
Entgelt auf Basis der relativen Einzelpreise aufgeteilt. Fiir Kfz-Leasingvertrége sieht die CGM-Gruppe von einer Trennung der
Nichtleasingkomponenten ab und bilanziert stattdessen Leasing- und damit verbundene Nichtleasingkomponenten (hauptséchlich

Servicepauschalen) als eine einzige Leasingkomponente.

Zum Bereitstellungsdatum entsprechen die Anschaffungskosten des Nutzungsrechts der Leasingverbindlichkeit, angepasst um
Vorauszahlungen, anfanglich direkter Kosten sowie geschéatzter Kosten fir Demontage. Anreizzahlungen des Leasinggebers, die

bereits zugeflossen sind, verringern die Anschaffungskosten.

Im Rahmen der Folgebewertung wird das Nutzungsrecht Uber die Laufzeit des Leasingverhéltnisses planméaBig linear

abgeschrieben und ggf. um auBerplanmaBige Abschreibungen angepasst.

Die Leasingverbindlichkeit wird in Hohe des Barwerts der kiinftigen Leasingzahlungen Uber die hinreichend sichere Laufzeit des
Leasingverhéltnisses erfasst. Abgezinst wird grundsatzlich mit dem Zinssatz, der dem Leasingverhaltnis zugrunde liegt. Kann
dieser nicht bestimmt werden, wird mit dem adaquaten, risikoadjustierten Grenzfremdkapitalzinssatz des CGM-Konzerns
abgezinst. Angepasst wird dieser Zins, um die Art des Vermdgenswertes und die Leasingbedingungen zu wiirdigen. Die CGM-
Gruppe nutzt derzeit fir alle Leasingverhaltnisse ihren risikoadjustierten Grenzfremdkapitalzinssatz zur Abzinsung. Dabei werden

dhnlich ausgestaltete Leasingverhéltnisse in Portfolios zusammengefasst und mit einheitlichem Abzinsungssatz bewertet.

Leasingzahlungen sind alle fixen und quasifixen Zahlungen, reduziert um etwaige Anreizzahlungen des Leasinggebers. Darlber
hinaus werden Zahlungen fir die Austibung hinreichend sicherer Kauf- und Kiindigungsoptionen angesetzt. Alle librigen variablen
Zahlungen werden als Aufwand erfasst. Die Leasingverbindlichkeit wird nach der Effektivzinsmethode bewertet und

fortgeschrieben.

Die Laufzeit des Leasingverhiltnisses ist der hinreichend sichere Zeitraum, Uber den ein Vermdgenswert angemietet wird. Neben
der nicht kiindbaren Grundmietzeit werden Verlangerungszeitraume einbezogen, sofern ihre Inanspruchnahme hinreichend sicher
ist. Diese Einschatzung wird Uberprift, wenn entweder nicht in der Kontrolle des Leasingnehmers liegende Ereignisse oder

wesentliche Anderungen der Umstinde eintreten, welche eine Anderung der Laufzeit notwendig machen.



Die Laufzeit des Leasingverhaltnisses wird angepasst, wenn die Auslibung einer Verlangerungsoption bzw. Nicht-Ausiibung einer
Kiindigungsoption hinreichend wahrscheinlich ist und dies in der urspriinglichen Einschatzung nicht beriicksichtigt war. Die
Anpassung der Leasinglaufzeit fihrt zu einer geénderten kinftigen Zahlungsreihe und somit zu einer Neubewertung der
Leasingverbindlichkeit unter Verwendung des aktuellen Zinssatzes. Der entstandene Differenzbetrag wird erfolgsneutral im

Nutzungsrecht erfasst.
b) Der CGM-Konzern als Leasinggeber

Leasingvereinbarungen werden als Finanzierungsleasingverhaltnisse klassifiziert, wenn durch die Leasingvereinbarung im
Wesentlichen alle mit dem Eigentum verbundenen Chancen und Risiken auf den Leasingnehmer Ubertragen werden.
Leasingverhéltnisse, bei denen ein wesentlicher Anteil der Risiken und Chancen, die mit dem Eigentum am Leasingobjekt

verbunden sind, beim Leasinggeber verbleibt, werden als Operating-Leasing-Verhéltnisse klassifiziert.

Wenn Vermdogenswerte in einem Finanzierungsleasing verleast werden (insbesondere im PCS-Segment), wird der Barwert der
Mindestleasingzahlungen  als  Leasingforderung  angesetzt. Der  Unterschiedsbetrag  zwischen  Bruttoforderung
(Mindestleasingzahlungen vor Abzinsung) und Barwert der Forderung wird lber die Laufzeit als Finanzertrag erfasst. Die
Vereinnahmung des Unterschiedsbetrags erfolgt in den Umsatzerlésen. Leasingertrége werden uUber die Laufzeit des
Leasingverhéltnisses anhand der Annuitdtenmethode erfasst, aus der sich — bezogen auf die Leasingforderung - eine konstante

jahrliche Rendite ableitet.

Vermdgenswerte, die im Rahmen von Operating-Leasing-Verhéltnissen von Kunden angemietet werden, werden unter den

langfristigen Vermégenswerten ausgewiesen. Ertrage aus Leasingverhéltnissen werden linear Uber die Vertragslaufzeit erfasst.

D.17  Ertragsteuern und latente Steuern

Der in der Gewinn- und Verlustrechnung des CGM-Konzerns ausgewiesene Ertragsteueraufwand der Berichtsperiode ergibt sich
aus der Summe des laufenden Steueraufwands und der erfolgswirksam erfassten latenten Steuern. Den laufenden Steueraufwand
ermittelt der CGM-Konzern auf Basis des zu versteuernden Einkommens der Konzerngesellschaften bei Anwendung der jeweils

aktuellen nationalen Ertragsteuerséatze.

Entsprechend den Vorschriften des IAS 12 erfasst der CGM-Konzern alle temporaren Differenzen zwischen der Steuerbilanz und
dem Konzernabschluss als latente Steuern. Latente Steuern auf Verlustvortrage werden bis zur Hohe der passiven latenten Steuern

unter Beriicksichtigung der Mindestbesteuerung angesetzt.

Aktive und passive latente Steuern werden auch auf temporére Differenzen gebildet, die sich aus Unternehmenserwerben
ergeben. Eine Ausnahme bilden hierbei die temporaren Differenzen auf Geschafts- oder Firmenwerte, fir die keine latenten

Steuern gebildet werden.

Sofern Geschafts- und Firmenwerte steuerlich berlicksichtigt werden, erfolgt in der Folgebewertung der Ansatz latenter Steuern,

die erst bei Abgang realisiert werden.



Fir die Berechnung der latenten Steuern werden die jeweiligen aktuellen nationalen Ertragsteuersétze der Konzernunternehmen
herangezogen. Ebenfalls werden bereits feststehende Ertragsteuersatze, die erst in kinftigen Perioden zur Anwendung gelangen

werden, fir die Ermittlung der latenten Steuern bericksichtigt.

Latente Steuern werden grundsatzlich erfolgswirksam erfasst (Ausnahme: Erstkonsolidierung), es sei denn, sie beziehen sich auf
Posten, die unmittelbar im Eigenkapital oder im sonstigen Ergebnis erfasst wurden. In diesem Fall werden die Steuern ebenfalls

im Eigenkapital oder im sonstigen Ergebnis erfasst.

D.18  Umsatzerldse aus Vertragen mit Kunden

Umsatzerlose werden gemaB IFRS 15 bilanziert.

IFRS 15 ist grundsatzlich auf alle Vertrage mit Kunden anzuwenden. Ausnahmen hiervon bilden folgende Vertrage:

e Leasingverhéltnisse, die unter IFRS 16 Leasingverhaltnisse fallen;

e  Finanzinstrumente und andere vertragliche Rechte oder Pflichten, die unter IFRS 9 Finanzinstrumente, IFRS 10
Konzernabschlisse, IFRS 11 Gemeinsame Vereinbarungen, IAS 27 Separate Abschliisse und IAS 28 Anteile an assoziierten

Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen fallen;
e Versicherungsvertrdge im Anwendungsbereich von IFRS 4; und

e nicht-finanzielle Tauschgeschéfte zwischen Unternehmen in derselben Branche, die darauf abzielen, VerauBBerungen an

Kunden oder potenzielle Kunden zu erleichtern.

Der Umsatz wird auf der Grundlage der in einem Vertrag mit einem Kunden festgelegten Gegenleistung ermittelt. Der Konzern

erfasst Umsatzerlése, wenn er die Kontrolle tiber eine Ware oder Dienstleistung an einen Kunden Ubertragt.

Aus den in IFRS 15 normierten Grundsatzen leiten sich hierfir funf Schritte ab.

In Schritt 1 ist dafiir zunéchst festzustellen, ob ein Kundenvertrag in den Anwendungsbereich von IFRS 15 fallt. Dies ist der Fall,

wenn die nachfolgend in IFRS 15.9 gegebenen Kriterien kumulativ erfillt sind:

(a) alle Vertragsparteien haben dem Vertrag zugestimmt und zugesagt ihre vertraglichen Pflichten zu erfillen;
(b) die Rechte der Vertragsparteien hinsichtlich der zu Gbertragenden Waren oder zu erbringenden Dienstleistungen kénnen

identifiziert werden;

—
(g)
-~

die Zahlungsbedingungen fir die zu tibertragenden Guter oder Dienstleistungen kdnnen identifiziert werden;

2

der Vertrag hat wirtschaftliche Substanz; und
(e) esist wahrscheinlich, dass das Unternehmen, die Gegenleistung auf die es im Austausch fir die auf den Kunden zu

Ubertragenden Giiter oder Dienstleistungen Anspruch hat, erhalten wird. Bei der Bewertung der Wahrscheinlichkeit ist



ausschlieBlich auf die Fahigkeit und Absicht des Kunden zur Zahlung bei Falligkeit der Rechnung abzustellen. Bei variabler
Gegenleistung kann die Gegenleistung auch niedriger als der vertragliche Preis sein, da Preisnachlasse gewéhrt werden

kénnen.

Zwei oder mehr Vertrége, die gleichzeitig oder in geringerem Zeitabstand mit ein und demselben Kunden geschlossen werden,

sind zusammenzufassen und als ein einziger Vertrag zu bilanzieren, wenn mindestens eines der folgenden Kriterien erflllt ist:

- Die Vertrdge werden als Paket mit einem einzigen wirtschaftlichen Zweck ausgehandelt;

- die Hohe der in einem Vertrag zugesagten Gegenleistung hédngt vom Preis oder der Erfillung des anderen Vertrages
ab oder

- die in den Vertrdgen zugesagten Guter oder Dienstleistungen stellen nach IFRS 15.22-30 eine einzige

Leistungsverpflichtung dar.

Unter Schritt 2 sind die im Vertrag enthaltenen Leistungsverpflichtungen (,performance obligations”) zu bestimmen, da
Umsatzerlése auf Ebene der einzelnen Leistungsverpflichtungen erfasst werden muissen. Waren oder Dienstleistungen sind dann
abgrenzbar und somit als einzelne Leistungsverpflichtung anzusehen, wenn der Kunde daraus — unabhéngig von anderen im
Vertrag geregelten Leistungszusagen — einen Nutzen ziehen kann. Zudem missen diese Leistungszusagen voneinander trennbar

sein.

In Schritt 3 ist anschlieBend der Transaktionspreis zu bestimmen, der dem Betrag entspricht, den das Unternehmen
erwartungsgemaB fir die Waren oder Dienstleistungen vom Kunden erhalten wird. Auch wenn dieser Preis haufig ein fixer Betrag
sein wird, kann der Transaktionspreis auch variable Komponenten, wie etwa Rabatte, Boni, Leistungspréamien, Strafzahlungen etc.
enthalten. Die Hohe dieser variablen Gegenleistungen ist zu schatzen und geht in den Transaktionspreis ein. Der damit
einhergehenden Unsicherheit wird dadurch Rechnung getragen, dass diese variablen Betrage nur insofern bertlicksichtigt werden
dirfen, als es hochwahrscheinlich ist, dass sich bei Wegfall der Unsicherheit keine wesentlichen Anpassungen der erfassten
Umsatzerldse ergeben. In den Transaktionspreis gehen auch mégliche Finanzierungskomponenten oder Non-Cash- Leistungen

(bewertet zum Fair Value) ein.

Der wie zuvor erldutert ermittelte Transaktionspreis wird in Schritt 4 auf Basis der relativen EinzelverduBerungspreise auf die
einzelnen Leistungsverpflichtungen allokiert. Sofern diese nicht direkt (zum Beispiel aus entsprechenden Transaktionen mit den

einzelnen Leistungsverpflichtungen) beobachtbar sind, missen diese Preise geschatzt werden.

AbschlieBend ist unter Schritt 5 der Erlés zu dem Zeitpunkt oder tiber den Zeitraum der Erfillung der Leistungsverpflichtung zu
erfassen. Die Leistungsverpflichtung ist erfillt, wenn die Verfligungsmacht (,control of the good or service”) lbergeht. Die
Verfligungsmacht Uber einen Vermdgenswert besteht, wenn der Nutzen aus dem Vermdgenswert gezogen werden kann und der

weitere Gebrauch bestimmt werden kann.



Grundsatzlich muss bei Abschluss eines Vertrags nach IFRS 15 festgestellt werden, ob die aus dem Vertrag resultierenden Erldse
zu einer bestimmten Zeit oder Uber einen Zeitraum hinweg zu erfassen sind. Hierbei ist zunachst anhand bestimmter Kriterien zu
kléren, ob die Verfigungsmacht an der Leistungsverpflichtung Uber einen Zeitraum Ubertragen wird. Ist dies nicht der Fall, ist der
Erlés zu dem Zeitpunkt zu erfassen, an dem die Verfigungsmacht auf den Kunden ubergeht. Indikatoren hierfir sind
beispielsweise der rechtliche Eigentumsiibergang, die Ubertragung der wesentlichen Chancen und Risiken oder eine formelle

Abnahme.

Wird die Verfigungsmacht hingegen tber einen ldngeren Zeitraum Ubertragen darf eine Erldsrealisierung Uber den Zeitraum nur
dann erfolgen, sofern der Leistungsfortschritt (,percentage of completion”) mithilfe input- oder outputorientierter Methoden
verlasslich ermittelbar ist. Neben den allgemeinen Erléserfassungsgrundsatzen enthélt der Standard detaillierte
Umsetzungsleitlinien zu Themen wie VerduBerungen mit Rickgaberecht, Kundenoptionen auf zusatzliche Giter oder
Dienstleistungen, Prinzipal-Agenten-Beziehungen sowie Bill-and-Hold-Vereinbarungen. In IFRS 15 wurden auBerdem neue
Leitlinien zu den Kosten zur Erfillung und Erlangung eines Vertrags sowie Leitlinien zu der Frage, wann solche Kosten zu

aktivieren sind, aufgenommen. Kosten, welche die definierten Kriterien nicht erfillen, sind bei Anfall als Aufwand zu erfassen.
Die CGM weist ihre Umsatzerldse unter Abzug von Erlésschmalerungen wie beispielsweise Boni, Skonti oder Rabatte aus.
Die folgende Tabelle gibt Aufschluss Uber Art und Zeitpunkt der Erfiillung von Leistungsverpflichtungen aus Vertragen mit

Kunden, einschlieBlich wesentlicher Zahlungsbedingungen, und die damit verbundenen Grundsatze der Umsatzrealisierung. Der

Konzern erfasst Umsatzerlése aus den folgenden wesentlichen Quellen:



Umsatzerlosart:

Beschreibung und Erlésrealisierung

Softwarelizenzen

Softwarepflege und sonstige
wiederkehrende Erlése

Dienstleistungen

Hardware

Advertising, eDetailing und Data

Software Assisted Medicine (SAM)

Hierunter fallen Umsatzerlése aus Softwarelizenzverkéufen, die in der Regel einmalig verglitet werden. Die Lizenz
berechtigt zur dauerhaften Nutzung der Software. Die Lizenzgebuhr ist vertraglich fixiert und |8st keine kiinftigen
Lizenzzahlungen oder nutzungsabhangigen Abrechnungen aus. Lediglich Erweiterungen der eingesetzten
Softwaremodule |6sen eine weitere Lizenzzahlung aus. Erlse aus Verk&ufen von Softwarelizenzen werden, sofern
diese gemeinsam mit der Softwarepflege eine Leistungsverpflichtung darstellen, tber die vertragliche Mindestlaufzeit
des Wartungsvertrages abgegrenzt. Die CGM wendet hierfir den Portfolio-Ansatz gemaB IFRS 15.4 an. Die Erlése
aus Lizenzverkaufe im klassischen HIS-Segment werden in der Regel Uber den Zeitraum der Implementierungsphase
beim Kunden realisiert.Umsatzerldse aus Miet- und Leasing-Geschéften, die wirtschaftlich nicht als Verkauf anzusehen
sind, werden linear Uber den Mietzeitraum erfasst.

Hierunter fallen Umsatzerlése aus Vertrédgen, die dem Kunden Zugang zu neuen Versionen von Softwareprodukten
geben, nachdem diese ausgeliefert wurden. Diese Aktualisierungen dienen der Fehlerbehebung, der Verbesserung
der Leistung und weiterer Eigenschaften, aber auch der Anpassung an geanderte gesetzliche Rahmenbedingungen.

Das Softwarewartungsvertragsverhéltnis beinhaltet in der Regel einen Hotline-Support (telefonisch oder tber das
Internet). Die Softwarewartungsmindestvertragslaufzeiten variieren produktlinienspezifisch von jederzeit kiindbar bis
erstmalig kiindbar nach fiinf Jahren unter Bericksichtigung der individuellen Kiindigungsfristen. Erfolgen
Kindigungen nicht fristgerecht zu den vertraglich vereinbarten Regelungen, verlédngert sich der
Softwarepflegevertrag fiir gewdhnlich um weitere zwélf Monate.

Umsatze aus wiederkehrenden transaktionsabh@ngigen Dienstleistungen und sonstigen dauerhaften
Dienstleistungen, worunter zum Beispiel mehrjahrige Softwarelizenzierungen (SAAS und zeitraumbezogene
Nutzungsliberlassung), Application-Service-Provider-Dienstleistungen, Hosting-Gebiihren, Internet-Service-Provider-
Geblihren, eServices-Entgelte, EDI- und Verglitungsleistungen, Entgelte fir Forderungsmanagement, Outsourcing-
Vereinbarungen, Hardwarewartungs- und Reparaturvereinbarungen o. 8. Kundenbeziehungen fallen, sind i. d. R. auf
eine langfristige Vertragsbeziehung angelegt. Erlése aus Softwarepflege und sonstige wiederkehrende Erlése werden
ebenso wie Supportdienstleistungen ratierlich zeitraumbezogen lber die Laufzeit der Leistungserbringung
vereinnahmt.

Umsétze aus Dienstleistungen, die auf Stundenbasis oder zu vertraglich vereinbarten Festpreisen vergiitet werden,
fallen unter die Umsatzart Dienstleistungen. Die im Kundenauftrag durchgefiihrten Tatigkeiten umfassen

z. B. Projektmanagement, Analysen, Schulungen, Systemkonfiguration sowie kundenbezogene Programmierung. Fir
die zu erbringenden Dienstleistungen, welche auf Stundenbasis vergiitet werden, erfolgt die Erlésrealisierung mit
Erbringung der Dienstleistung. Umsatzerlése werden grundsétzlich zeitraumbezogen erfasst, wobei der CGM-
Konzern von der Vereinfachung Gebrauch macht, diese in Hohe des Betrags zu erfassen, den der CGM-Konzern in
Rechnung stellen darf (,right to invoice").

Die Erlésrealisierung von Dienstleistungskomponenten im Rahmen von Werkvertrdgen und sonstigen
Dienstleistungsvertragen, erfolgt zeitraumbezogen unter Anwendung der Percentage-of-Completion-Methode.

Der Leistungsfortschritt bzw. Fertigstellungsgrad wird in der Regel durch das Verhaltnis der bis zum Stichtag
angefallenen Auftragskosten zu den am Stichtag geschatzten gesamten Auftragskosten bestimmt (,, Cost to Cost"-
Methode).

Bei komplexen Vertragen, bei denen eine verlassliche Schatzung der gesamten Auftragskosten und damit des
Fertigstellungsgrads nicht méglich ist, werden Umsatzerlése nur in Hohe der als Aufwand angefallenen
Auftragskosten erfasst. Trotz unmdglicher Schatzung des Fertigstellungsgrades geht der CGM-Konzern dennoch von
einer positiven Marge aus. Ein anteiliger Gewinn wird damit erst bei vollstandiger Fertigstellung realisiert (,,Zero
Profit”-Methode).

Umsatzerldse aus dem Verkauf von Hardware- und Infrastrukturkomponenten, wie zum Beispiel PCs, Server,
Monitore, Drucker, Switches, Racks, Netzwerkkomponenten, etc. Diese Erldse werden sofort bei Auslieferung der
Hardwarekomponenten realisiert.

Umsatzerldse aus Miet- und Leasing-Geschaften, die wirtschaftlich nicht als Verkauf anzusehen sind, werden linear
Uber den Mietzeitraum erfasst.

Hierunter fallen Umsétze aus bezahlten Werbebeitrédgen und Kommunikationsdienstleistungen tber eine Software
oder andere Medien. Des Weiteren werden Umséatze aus Softwarediensten und den dazugehdrigen
Serviceleistungen, die den Verkaufsprozess pharmazeutischer Unternehmen unterstiitzen, hierunter ausgewiesen.

Ertrdge aus der Sammlung, Strukturierung, und Bereitstellung von Daten (z. B. Schwarze Liste) fir
Gesundheitsdienstleister (z. B. Krankenkassen, Pharmaunternehmen etc.) werden auch dieser Erlésart zugerechnet.
Erlése aus Advertising, eDetailing und Data, welche den Charakter eines Dauerschuldverhéltnisses haben werden
ratierlich zeitraumbezogen Uber die Laufzeit der Leistungserbringung vereinnahmt. Fur tageweise zu erbringende
Dienstleistungen, welche auf Stundenbasis vergitet werden, erfolgt die Erldsrealisierung mit Erbringung der
Dienstleistung.

Hierin enthalten sind Umsatzerlése aus Gesundheitsmanagement und damit verbundenen Dienstleistungen. Daneben
werden Umsatzerldse, die aus dem Einsatz spezieller Software-Module (z. B. Software zur Unterstiitzung
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medizinischer Entscheidungen) innerhalb von Arztpraxen, Krankenhdusern, Arzt-Krankenhaus-Netzwerken,
Krankenversicherungen, Patientennetzwerken, etc. stammen, dieser Umsatzart zugerechnet.

Fir tageweise zu erbringende Dienstleistungen im Gesundheitsmanagement, welche auf Stundenbasis vergitet
werden, erfolgt die Erlésrealisierung mit Vollendung der Dienstleistung. Umsatzerlése werden grundsétzlich
zeitraumbezogen erfasst, wobei der CGM-Konzern von der Vereinfachung Gebrauch macht, diese in Héhe des
Betrags zu erfassen, den der CGM-Konzern in Rechnung stellen darf (,right to invoice”).

Erlse aus Verkdufen von SAM-Softwarelizenzen werden teilweise sofort bei Auslieferung realisiert, sofern die
ausgelieferte Software dem Kunden lediglich ein ,right to use” einrdumt. Fallen Erlése aus Verkaufen von SAM-
Softwarelizenzen unter den ,right to access” Ansatz, werden die Erlse aus Softwarelizenzen zusammen mit den
Erlésen aus Softwarepflege und sonstigen wiederkehrenden Erlésen im Bereich SAM ebenso wie
Supportdienstleistungen ratierlich tber die vertragliche Mindestlaufzeit der Leistungserbringung vereinnahmt.

Sonstige Erlése Hierunter fallen alle Umsatze, die nicht einer der o. g. Kategorien zugerechnet werden kdnnen. Die Erlésrealisierung
erfolgt sachverhaltsbezogen unter Beachtung der relevanten Vorschriften der IFRS.

Beim Verkauf von Hardwarekomponenten bei gleichzeitigem Abschluss eines Hardwarewartungs- und Betreuungsvertrags erfolgt
in der Regel eine Rabattierung zu Lasten des Hardwareverkaufs. CGM hat flr dieses Mehrkomponentengeschaft zwei
Leistungsverpflichtungen identifiziert. Die Betrédge, die dem Verkauf fir Hardwarekomponenten zugeordnet wurden, erhhten
sich aufgrund der nach IFRS 15 vorgeschriebenen Verteilungsmethode (d. h. einer Zuordnung auf der Grundlage des
Einzelverkaufspreises), wahrend sich die Betrdge fir Hardwarewartungs- und Betreuungsvertrage Uber ihre Laufzeit hinweg
entsprechend verringern. Daher wurde eine Anpassung der Umsatzerldse vorgenommen, um die Anderung der Rechnungslegung

zu berticksichtigen. Fiir diesen Betrag wurden kurz- und langfristige vertragliche Vermégenswerte angesetzt.

Der Systemimplementierungsprozess fur Softwaredienstleistungen dauert durchschnittlich zwischen drei und sechs Monaten. Bei
sehr grof3en Systemimplementierungsauftrégen (z. B. Einflihrung eines Krankenhausinformationssystems bei einer Klinikkette)
kann sich der Einfihrungsprozess tUber mehrere Jahre erstrecken. Je nach Vertragsausgestaltung ist die CGM berechtigt,
monatlich nach Aufwand, nach erreichten Meilensteinen oder erst mit Projektabschluss (erfolgter Abnahme durch den Kunden)
dem Kunden eine Rechnung zu stellen. GemaB IFRS 15 werden Umsatzerl6se, die vor dem Zeitpunkt der Rechnungsstellung an

den Kunden realisiert werden, als Vermégenswert aus einem Vertrag erfasst.

Der CGM entstehen zusatzliche Provisionen, die an Vermittler oder eigene Vertriebsmitarbeiter im Zusammenhang mit dem
Abschluss von Kaufvertragen- und Dienstleistungsvertrdage fir Softwarelizenzen, Softwarewartungs- oder sonstigen
Dienstleistungsvertrdgen gezahlt werden. Wenn die CGM erwartet, dass diese zusatzlichen Kosten erstattet werden, aktiviert sie
diese und schreibt sie lber den Zeitraum ab, in dem die Leistung aus der Uberlassung der Softwarelizenz gebiindelt mit dem

Softwarewartungsvertrag bzw. der Erbringung von Dienstleistungen an den Kunden tbertragen wird.

Aufgrund des Geschaftsmodells und der angesprochenen Kundengruppen der CGM bestehen keine bedeutenden

Ruckerstattungspflichten oder entsprechende Rechte zur Riickgabe von Waren.

Ein Vertragsvermdgenswert (,contract asset”) ist anzusetzen, sofern die CGM aufgrund der Erflllung einer vertraglichen
Leistungsverpflichtung Erlése erfasst hat, bevor der Kunde eine Zahlung geleistet hat bzw. bevor — unabhéngig von der Falligkeit

- die Voraussetzungen fur eine Rechnungstellung und damit den Ansatz einer Forderung vorliegen.



Eine Vertragsverbindlichkeit (,,contract liability”) ist anzusetzen, sofern der Kunde eine Zahlung geleistet hat bzw. eine Forderung
gegeniiber dem Kunden fallig wird, bevor die CGM eine vertragliche Leistungsverpflichtung erfillt und damit Erlése erfasst hat.

Vertragsverbindlichkeiten sind innerhalb eines Kundenvertrags mit Vertragsforderungen zu saldieren.

D.19  Zins- und Dividendenertrige

Zinsertrage werden periodisch unter Beriicksichtigung der ausstehenden Darlehenssumme und des anzuwendenden Zinssatzes
abgegrenzt. Der anzuwendende Zinssatz ist genau der Zinssatz, der die geschéatzten kiinftigen Zahlungsmittelzuflisse Gber die

Laufzeit des finanziellen Vermégenswertes auf den Nettobuchwert des Vermdgenswertes abzinst.

Dividendenertréage aus Finanzinvestitionen werden mit Entstehung des Rechtsanspruchs des Gesellschafters auf Zahlung erfasst.

D.20  Ergebnis je Aktie sowie Aufwendungen fiir anteilsbasierte Vergiitung
a) Ergebnis je Aktie

Das unverwasserte Ergebnis je Aktie (,undiluted earnings per share”) ist das Ergebnis der Division des auf die Aktionére der
CompuGroup Medical SE & Co. KGaA entfallenden Anteils am Periodenergebnis durch den gewichteten Durchschnitt der Anzahl
der ausgegebenen Aktien. Sofern innerhalb einer Berichtsperiode Aktien neu ausgegeben oder zuriickgekauft werden, erfolgt
eine zeitanteilige, sich auf den Zeitraum, in dem sie sich im Umlauf befinden, beziehende Berlcksichtigung fur die Berechnung.
Die von der Gesellschaft gewahrten Aktienoptionen fiihren zu einer Verwasserung des Ergebnisses je Aktie (,diluted earnings per

share”).
b) Aufwendungen fiir anteilsbasierte Vergiitung

Der beizulegende Zeitwert gewahrter Aktienoptionen wird im Einklang mit IFRS 2 Anteilsbasierte Vergiitung durch Simulation der
kunftigen Entwicklung des gezeichneten Kapitals der Gesellschaft auf Basis von Marktparametern (z. B. Volatilitat und risikofreier
Zins) sowie normal verteilter Zufallszahlen (Monte-Carlo-Simulation) festgestellt. Der beizulegende Zeitwert der Aktienoptionen

wird Uber die erwartete Optionslaufzeit von bis zu vier Jahren mit der Kapitalricklage aufwandswirksam verrechnet.

Fir die Bewertung wird der beizulegende Zeitwert am Tag der Gewé&hrung herangezogen.



D.21  Schatzungen und Ermessensentscheidungen

Die Aufstellung des Konzernabschlusses nach IFRS erfordert, dass Annahmen getroffen und Schétzungen vorgenommen werden.
Diese wirken sich auf Héhe und Ausweis der bilanzierten Vermégenswerte und Schulden, der Ertrage und Aufwendungen sowie
der Eventualverbindlichkeiten der Berichtsperiode aus. Die wesentlichen Schatzungen und Ermessensentscheidungen bei der
Aufstellung des Konzernabschlusses, werden im Folgenden erdrtert. Beziiglich der Buchwerte der genannten Bilanzposten

verweisen wir auf Abschnitt E. Erlduterungen zu Posten der Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung.
a) Kaufpreisallokationen und Unternehmenserwerbe

Annahmen und Schétzungen werden insbesondere im Rahmen der Kaufpreisallokationen fiir die Unternehmenserwerbe
vorgenommen. Die Bestimmung der Anwendersoftware aus Unternehmenserwerben erfolgt nach der Lizenzpreisanalogie, der
Kundenbeziehungen nach der Multi-Period Excess Earnings Method und der Markenrechte nach der Lizenzpreisanalogie.

Schéatzungen liegen ebenfalls den planmaBigen Abschreibungen der identifizierten stillen Reserven zugrunde.
b) Geschitzte Wertminderung des Geschéfts- oder Firmenwerts

Die Beurteilung der Werthaltigkeit der Geschéfts- oder Firmenwerte erfolgt jéhrlich als auch auBerhalb der Jahresperiode, sobald
sich Anhaltspunkte fir eine Wertminderung der Geschéfts- oder Firmenwerte ergeben, auf der Grundlage von
Planungsrechnungen fir die Cashflows der zahlungsmittelgenerierenden Einheiten der nachsten drei Jahre und unter Anwendung
eines an das Unternehmensrisiko angepassten Abzinsungssatzes. Der CGM-Konzern ermittelt die Werthaltigkeit aus dem héheren
Wert von beizulegendem Zeitwert abzuglich VerduBerungskosten und dem Nutzungswert. Das Management des CGM-Konzerns
vertritt die Auffassung, dass die zur Berechnung des erzielbaren Betrags verwendeten Annahmen angemessen sind.
Unvorhergesehene Verdnderungen bei diesen Annahmen kénnten zu einem Wertminderungsaufwand flihren, welcher negative
Auswirkungen auf die Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des CGM-Konzerns haben wirde. Die Ermittlung der Nutzungswerte

ist aufgrund der Notwendigkeit zur Vornahme von Schatzungen hinsichtlich zukinftiger Zahlungsmittelzuflisse ermessensbehaftet.
) Werthaltigkeit von Vermégenswerten

Der CGM-Konzern schatzt zu jedem Abschlussstichtag im Rahmen des Impairment-Tests neu ein, ob Anhaltspunkte vorliegen,
welche zu einer Wertminderung einer Sachanlage oder eines immateriellen Vermdgenswertes (hierunter fallen auch die
immateriellen Vermdgenswerte aus selbst erstellter Software) fiihren kdnnten. Hierbei wird der erzielbare Betrag des betreffenden
Vermogenswerts oder der zahlungsmittelgenerierenden Einheit, falls der Vermdgenswert keine Mittelzuflisse erzeugt, die
weitgehend unabhédngig von denen anderer Vermdgenswerte sind, unter Verwendung bestmdglich geschatzter
Eingangsparameter ermittelt. Der erzielbare Betrag entspricht, analog der Vorgehensweise bezluglich der
Werthaltigkeitsiberprifung des Geschéafts- oder Firmenwerts, dem hoheren Wert von beizulegendem Zeitwert abziiglich
VerauBerungskosten und dem Nutzungswert. Die Ermittlung des erzielbaren Betrags erfolgt auf Grundlage von
Planungsrechnungen fir die Cashflows des betreffenden Vermégenswertes oder der zahlungsmittelgenerierenden Einheit der
nachsten drei bzw. vier Jahre und unter Anwendung eines an das Unternehmensrisiko angepassten Abzinsungssatzes. Das
Management des CGM-Konzerns vertritt die Auffassung, dass die zur Berechnung des erzielbaren Betrags verwendeten

Annahmen hinsichtlich des wirtschaftlichen Umfelds und der Branchenentwicklung angemessen sind; gleichwohl kdénnten



Veranderungen in den zugrunde gelegten Parametern zu einer Anpassung der Werthaltigkeitsanalyse fir den zu testenden
Vermdgenswert oder der zahlungsmittelgenerierenden Einheit fihren. Hieraus koénnten in kinftigen Perioden weitere
Wertminderungen oder aber auch Wertaufholungen entstehen, sofern sich die seitens des Managements zugrunde gelegten

Annahmen und Schétzungen als unzutreffend erweisen.
d) Nutzungsdauer von Sachanlagen

Der CGM-Konzern uUberprift die geschétzten Nutzungsdauern von Sachanlagen zu jedem Abschlussstichtag auf ihre
Angemessenheit hin. Hierbei werden Neueinschdtzungen bezlglich der wirtschaftlichen Restnutzungsdauer gegeben.
Anderungen, die eine Neueinschitzung der wirtschaftlichen Restnutzungsdauer zur Folge haben, kdnnen sich beispielsweise aus

Anderungen von Marktverhaltnissen (z. B. Preisverfall) oder dem allgemeinen technologischen Fortschritt ergeben.
e) Einschatzung der Wahrscheinlichkeit von sonstigen Riickstellungen

Da Ansatz und Bewertung der sonstigen Ruckstellungen auf Grundlage der bestmdglichen Einschatzung der Wahrscheinlichkeit
des zukinftigen Nutzenabflusses sowie mittels Erfahrungswerten unter Beriuicksichtigung der zum Abschlussstichtag bekannten
Gegebenheiten erfolgen, kann der tatséchlich eintretende Nutzenabfluss von den hierfiir gebildeten sonstigen Riickstellungen

abweichen.
f) Riickstellungen fiir Leistungen nach Beendigung des Arbeitsverhéltnisses

Der Barwert der Pensionsverpflichtung hdngt von einer Vielzahl von Faktoren ab, die auf versicherungsmathematischen Annahmen
beruhen. Die bei der Ermittlung der Nettoaufwendungen (bzw. -ertrdge) fir Pensionen verwendeten Annahmen schlieBen den

Abzinsungssatz mit ein. Jede Anderung dieser Annahmen wird Auswirkungen auf den Buchwert der Pensionsverpflichtung haben.
9) Erlésrealisierung fiir Projektauftrage

Einige der konsolidierten Tochtergesellschaften des CGM-Konzerns schlieBen im Rahmen ihrer Geschaftstatigkeit Projektauftrage
mit nur einer Leistungsverpflichtung ab. Die vertraglich vereinbarten Erlése werden liber einen bestimmten Zeitraum erfasst. Dies
betrifft insbesondere das HIS-Segment. Im Rahmen des IFRS 15 wurden Erlése erfasst, wenn hochwahrscheinlich ist, dass es bei
Vertragsanderungen nicht zu einer signifikanten Stornierung kommen wird. Weiterhin wurde bei der Einfihrung des IFRS 15
bericksichtigt, dass die neuen Vorschriften fir variable Gegenleistungen (bspw. Anreize) sowie fir die Bilanzierung von
Nachtragen und Vertragsdnderungen als Vertragsmodifikation fir die Berechnung mit einbezogen wurden.
Drohverlustriickstellungen werden im CGM-Konzern nach IAS 37.66 ff. bilanziert. Der CGM-Konzern Uberpriift regelméBig die fir
die Bewertung von Projektauftragen relevanten Schatzungen auf Angemessenheit und passt, sofern notwendig, die Schatzungen

an die neu gewonnenen Erkenntnisse an.



h) Ertragsteuern

Auch bei der Berechnung tatséchlicher und latenter Steuern muss das Management Schatzungen und Annahmen vornehmen.
Aktive latente Steuern werden in dem Umfang angesetzt, in dem die Realisierbarkeit kiinftiger Steuervorteile wahrscheinlich ist.
Die tatséchliche Nutzbarkeit aktiver latenter Steuern ist von der zukinftigen tatséchlichen steuerlichen Ergebnissituation abhangig.
Diese kann von der Einschatzung zum Zeitpunkt der Aktivierung der latenten Steuern abweichen. Zur Beurteilung der
Wahrscheinlichkeit der kinftigen Nutzbarkeit werden unterschiedliche Faktoren herangezogen, u.a. vergangene Ertragslage,

operative Planungen, Verlustvortragsperioden und Steuerplanungsstrategien.

i) Beizulegender Zeitwert derivativer und originarer Finanzinstrumente

In die Bewertung des beizulegenden Zeitwerts derivativer und origindrer Finanzinstrumente flieBen erwartete zukinftige
Entwicklungen zu beispielsweise Zins- und Kreditrisiken sowie diesen zugrundeliegenden Annahmen ein. Weitere Erlduterungen
zu den getroffenen Annahmen und Sché&tzungen, die diesem Konzernabschluss zugrunde liegen, sind bei den Angaben zu den
einzelnen Abschlussposten aufgefihrt. Bei der Anwendung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden sind
Ermessensentscheidungen zu treffen. Diese Entscheidungen werden fortlaufend neu bewertet und basieren auf historischen
Erfahrungen und Erwartungen hinsichtlich zukiinftiger Ereignisse, die unter den gegebenen Umstanden als angemessen erachtet

werden.

Marktwerte von derivativen Finanzinstrumenten werden auf Basis der am Bilanzstichtag verfligbaren Informationen mit Hilfe von

anerkannten Bewertungsverfahren (Discounted Cashflow Methode und Optionsbewertungsmethode) ermittelt.

) Eventualschulden und -forderungen

Eventualschulden und -forderungen sind magliche Verpflichtungen oder Vermdgenswerte, die aus Ereignissen der Vergangenheit
resultieren und deren Existenz durch das Eintreten oder Nichteintreten eines oder mehrerer unsicherer kiinftiger Ereignisse
bedingt ist, die nicht vollstdndig unter Kontrolle des CGM-Konzerns stehen. Eventualschulden sind auch gegenwértige
Verpflichtungen, die aus Ereignissen der Vergangenheit resultieren, bei denen der Abfluss von Ressourcen, die wirtschaftlichen
Nutzen verkérpern, unwahrscheinlich ist oder bei denen der Umfang der Verpflichtung nicht ausreichend verlasslich geschatzt
werden kann. Eventualschulden werden zu ihrem beizulegenden Zeitwert angesetzt, wenn sie im Rahmen eines
Unternehmenserwerbs Gbernommen wurden. Nicht im Rahmen eines Unternehmenserwerbs bernommene Eventualschulden
werden nicht angesetzt. Eventualforderungen werden nicht angesetzt. Ist die Realisation von Ertragen jedoch so gut wie sicher, ist
der betreffende Vermégenswert nicht mehr als Eventualforderung anzusehen und wird als Vermdgenswert angesetzt. Sofern ein
Abfluss von Ressourcen mit wirtschaftlichem Nutzen nicht unwahrscheinlich ist, werden im Konzernanhang Angaben zu

Eventualschulden gemacht. Gleiches gilt fir Eventualforderungen, sofern der Zufluss wirtschaftlichen Nutzens wahrscheinlich ist.



E. Erlauterungen zu Posten der Bilanz und Gewinn- und

Verlustrechnung
E.1 Immaterielle Vermégenswerte
a) Entwicklung der immateriellen Vermégenswerte

Ubersicht zu der Entwicklung der immateriellen Vermégenswerte zum 31. Dezember 2025:

Anschaffungs- und Herstellungskosten

Zugénge aus

Veranderung
Konsoli-
dierungs- Investitions- Umbu- Wahrungs-
TEUR 01.01.2025 kreis Zugénge zuschisse chungen Abgange differenzen ~ 31.12.2025
Immaterielle Vermdgenswerte 1.920.578 8.761 38.531 0 -1.038 -21.043 -39.365 1.906.424
Geschéfts- oder Firmenwerte 751.442 2.665 0 0 0 0 -17.072 737.035
Erworbene Softwarerechte 307.343 245 1.196 0 2.400 - 852 -6.146 304.186
Kundenbeziehungen 497.032 5.851 0 0 0 0 -13.242 489.641
Markenrechte 43.134 0 0 0 0 0 -1.562 41.572
Auftragsbestande 20.306 0 0 0 0 - 20.191 - 115 0
Selbst erstellte Software 296.684 0 36.450 0 0 0 -1.228 331.906
Anzahlungen auf Software 4.637 0 885 0 -3.438 0 0 2.084
Abschreibungen Restbuchwerte
Zugénge aus
Veranderung
Konsoli-
dierungs- Umbu- Wahrungs-
TEUR 01.01.2025 kreis Zugange Abgénge chungen differenzen 31.12.2025 31.12.2025 01.01.2025
Immaterielle Vermdgenswerte 565.272 0 64.730 -21.078 0 -8.112 600.812 1.305.612  1.355.306
Geschéafts- oder Firmenwerte 15.587 0 0 0 0 29 15.616 721.419 735.855
Erworbene Softwarerechte 213.026 0 16.523 - 852 0 -2.500 226.197 77.989 94.317
Kundenbeziehungen 213.636 0 27.766 0 0 -4.616 236.786 252.855 283.396
Markenrechte 30.582 0 2.290 0 0 - 874 31.998 9.574 12.552
Auftragsbestande 20.128 0 178 -20.226 0 - 80 0 0 178
Selbst erstellte Software 72.313 0 17.973 0 0 -71 90.215 241.691 224.371
Anzahlungen auf Software 0 0 0 0 0 0 0 2.084 4.637
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Die Differenz in den Umbuchungen resultiert aus einer im Vorjahr geleisteten Anzahlung fiir den Erwerb einer Beteiligung, die im
laufenden Geschaftsjahr vollkonsolidiert wurde. Die selbst erstellte Software wurde auf Werthaltigkeit Gberprift, woraus sich fir
das Geschaftsjahr 2025 Wertminderungen in Hohe von 0 TEUR ergaben. Fir weitere Erlauterungen zu den Wertminderungen wird
auf den Abschnitt E.30 Abschreibungen verwiesen. Fir weitere Erlduterungen zu den Zugangen zum Posten Selbst erstellte

Software wird auf den Abschnitt E.25 b) Aktivierte Eigenleistungen verwiesen.

Ubersicht zu der Entwicklung der immateriellen Vermdgenswerte zum 31. Dezember 2024:

Anschaffungs- und Herstellungskosten

Zugénge aus

Veranderung
Konsoli-
dierungs- Investitions- Umbu- Wahrungs-
TEUR 01.01.2024 kreis Zugange zuschisse chungen Abgénge differenzen 31.12.2024
Immaterielle Vermdgenswerte 1.803.493 60.685 38.939 -713 10 -1.166 19.330  1.920.578
Geschéafts- oder Firmenwerte 699.632 43.695 0 0 240 0 7.875 751.442
Erworbene Softwarerechte 295.472 6.282 2.632 0 1.023 - 1.166 3.100 307.343
Kundenbeziehungen 478.578 10.624 0 0 1.035 0 6.795 497.032
Markenrechte 42.260 84 0 0 0 0 790 43.134
Auftragsbestande 20.247 0 0 0 0 0 59 20.306
Selbst erstellte Software 262.384 0 34.328 -713 0 0 685 296.684
Anzahlungen auf Software 4.920 0 1.979 0 -2.288 0 26 4.637
Abschreibungen Restbuchwerte
Zugénge aus
Veranderung
Konsoli-
dierungs- Umbu- Wahrungs-
TEUR 01.01.2024 kreis Zugange Abgénge chungen differenzen 31.12.2024 31.12.2024 01.01.2024
Immaterielle Vermdgenswerte 493.636 15 68.681 -1.130 0 4.070 565.272 1.355.306  1.309.857
Geschéafts- oder Firmenwerte 15.531 0 0 0 0 56 15.587 735.855 684.101
Erworbene Softwarerechte 194.876 15 18.178 -1.130 0 1.087 213.026 94.317 100.596
Kundenbeziehungen 183.418 0 27.798 0 0 2.420 213.636 283.396 295.160
Markenrechte 27.764 0 2.431 0 0 387 30.582 12.552 14.496
Auftragsbestande 19.534 0 535 0 0 59 20.128 178 713
Selbst erstellte Software 52.513 0 19.739 0 0 61 72.313 224.371 209.871
Anzahlungen auf Software 0 0 0 0 0 0 0 4.637 4.920

Die wesentlichsten Anderungen bei den immateriellen Vermdgenswerten betreffen Akquisitionen (Kapitel C.4.) und selbst
erstellte Software (Kapitel E.1.e). Alle Abschreibungen auf immaterielle Anlagevermégen werden in der Gewinn- und

Verlustrechnung erfolgswirksam erfasst.
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b) Geschéfts- oder Firmenwerte

Die Geschéfts- oder Firmenwerte verteilen sich auf die Segmente wie folgt:

Verénderungen
Konsolidierungs-  Sonstige Wert- Um- Wihrungs-

TEUR 01.01.2025 kreis Zuginge Abgange minderungen  gliederungen  differenzen  31.12.2025

AIS DACH 135.729 387 0 0 0 -23.279 -1 112.836
AlIS Europe 171.364 1.163 0 0 0 0 -119 172.408
AIS Insight Health 31.723 0 0 0 0 0 0 31.723
AIS North America 160.295 721 0 0 0 0 -18.594 142.422
HIS 185.383 0 0 0 0 23.279 1.613 210.275
PCS 51.361 394 0 0 0 0 0 51.755
Total 735.855 2.665 0 0 0 0 -17.101 721.419

Die Zugange aus Veranderung des Konsolidierungskreises betreffen sowohl Unternehmenszusammenschliisse durch Ubertragung
der Anteile am Eigenkapital eines Unternehmens (Share Deal) als auch Unternehmenszusammenschliisse durch Ubertragung des

Reinvermdgens (Asset Deal).

c) Werthaltigkeitstest der Geschéfts- oder Firmenwerte

Die Geschafts- oder Firmenwerte werden den einzelnen zahlungsmittelgenerierenden Einheiten oder Gruppen von
zahlungsmittelgenerierenden Einheiten zugeordnet, bei denen von Verbundsynergien ausgegangen wird. Aufgrund der Anderung
bei den Geschéftsfiihrenden Direktoren sowie der geanderten internen Berichts- und Steuerungsstruktur der CGM wird ab dem
Geschaftsjahr 2024 die Werthaltigkeit der Geschafts- oder Firmenwerte auf Basis der operativen Segmente Uberwacht. Die
operativen Segmente der CGM entsprechen der internen Information Layer Struktur, die der niedrigsten Stufe innerhalb des

Unternehmens entspricht, auf der der Geschéfts- oder Firmenwert fir interne Managementzwecke tiberwacht wird.

Die nach dem DCF-Verfahren zu diskontierenden zukiinftigen Cashflows der operativen Segmente werden uber die genehmigte
Planung 2026 zur Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage ermittelt und anhand von Vergangenheitswerten verifiziert. Daran
anschlieBend werden die Ergebnisse Uber eine Bottom-up-Mehrjahresplanung, die die kiinftige Entwicklung der operativen
Segmente unter derzeit herrschenden Bedingungen abbildet, fir zwei Jahre fortgeschrieben. Nach dem 3-Jahres-Zeitraum wird
fur den restlichen Planungszeitraum eine ewige Rente zugrunde gelegt, wobei eine konzernweite Wachstumsrate von 1 %
unterstellt wird. Eine Ausnahme ist hier das Segment AIS North America, bei dem eine Wachstumsrate von 2 % angenommen wird.
Zur Bestimmung des Barwertes der zukiinftigen Cashflows wurde ein Kapitalkostensatz auf Basis des WACC (Weighted Average
Cost of Capital) angesetzt. Nachfolgende Tabelle gibt Auskunft Uber die wesentlichen Grundannahmen, die zur Erstellung der

Unternehmensplanung herangezogen werden:



Erlduterungen zu den Unternehmensplanungsannahmen

Beschreibung der Grundannahmen fiir die Unternehmensplanung

Vorgehensweise zur Ableitung der Grundannahmen fur
die Unternehmensplanung

- Erwartete Entwicklung Kundengeschaft (Neukundengewinne, Cross-Selling-Chancen, Gewinn von
Projektausschreibungen)

Konzerninterne Einschétzung unter
Berticksichtigung historischer Erfahrungswerte
erwarteter Markttrends sowie durch
Marktpotentialanalysen. Sofern verfligbar werden
auch externe Marktstudien herangezogen.

- Erwartete durchsetzbare Preissteigerungen im Bestandskundengeschaft fiir die Softwarepflege und
sonstige wiederkehrende Erlése

- Anwendung aktueller und historischer organischer Wachstumsraten fiir Geschéftsbereiche oder
Geschaftsfelder

- Beriicksichtigung regulatorischer Anderungen auf Entwicklung von Geschaftsbereichen

- Entwicklung bezogener Leistungen anhand aktueller Gegebenheiten (z. B. vertraglicher Grundlagen,
strategisches Geschaftsmodell) sowie der unterstellten Entwicklung im Absatzbereich (erwartete
Erlossituation)

- Erwartete Entwicklung der Personalkosten und sonstigen betrieblichen Kosten anhand von
Bedarfsanalysen, vertraglicher Grundlagen (z.B. Tarif- und Kollektivvertrage) und statistischer Verfahren
(z. B. Inflation)

Der Werthaltigkeitstest der Geschéfts- oder Firmenwerte wird auf Basis von Euro-Cashflows erstellt. Hierzu wird die in lokaler

Wahrung erstellte Unternehmensplanung der einzelnen Konzerngesellschaften in Euro umgerechnet und anschlieBend auf die zu

testenden operativen Segmente allokiert. Die geschéatzten zukiinftigen Cashflows werden aus der von den zustandigen Gremien

verabschiedeten Planung abgeleitet. Die den wesentlichen Planungsparametern zugrunde liegenden Annahmen beriicksichtigen

neben Erfahrungen der Vergangenheit auch sich aus dem operativen Geschéaft ergebende Aspekte.

Die fur die Berechnung des Nutzungswertes zum 30. November 2025 der einzelnen operativen Segmente verwendeten

Wachstumsannahmen fur 2026 und den Fortfihrungszeitraum 2027 bis 2028 stellen sich wie folgt dar (die sich unter Anwendung

der unterstellten Planungsannahmen ergebende EBITDA-Marge fur 2026 und fir den Fortflihrungszeitraum wird zu

Transparenzzwecken der getroffenen Annahmen ebenfalls aufgefihrt. Fir 2027 bis 2028 wird die angegebene EBITDA-Marge als

Durchschnittswert berechnet).

Wachstumsrate EBITDA-Marge

Durchschnitt Durchschnitt

2026 2027 - 2028 2026 2027 - 2028
AlS DACH -3.4% 3,6 % 14,8 % 18,4 %
AlS Europe 2,9 % 53 % 18,2 % 23,0%
AIS North America 2,7 % 2,8% 18,8 % 20,0 %
AlS Insight Health 3,4 % 3,7% 20,4 % 20,2 %
PCS -4,3 % 2,6 % 23,6 % 28,6 %
HIS -1.8 % 6,0 % 8,5% 14,1 %
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Die fur die Ermittlung des Nutzungswertes zum 30. November 2025 angewandten Diskontierungssatze (WACC) stellen sich fur
den WACC vor Steuer und WACC nach Steuer wie folgt dar:

WACC WACC WACC WACC
(vor Steuern) (nach Steuern) (vor Steuern) (nach Steuern)

2025 2025 2024 2024
AIS DACH 9.5% 7,5% 9.8 % 75%
AlS Europe 9.5% 7,8% 9.7 % 7,9 %
AIS North America 8,9 % 7,5% 9.2% 7,5%
AIS Insight Health 9.7 % 7.4 % 9,6 % 7.4 %
PCS 10,8 % 8,5 % 10,9 % 8,6 %
HIS 9.4 % 7.8 % 9,6 % 7,6 %

Im Geschaftsjahr 2025 ergab sich fiir keines der auf Basis des Nutzungswerts (Value in Use) getesteten operativen Segmente ein
Wertminderungsbedarf. Die Uberdeckung fiir das operative Segment AIS North America ist am niedrigsten im Vergleich mit den
anderen operativen Segmenten und betragt 22,1 MEUR. Auch die Uberdeckung fiir das operative Segment HIS fallt gering aus
und betragt 43,0 MEUR.

Im operativen Segment HIS entspricht bei einem um 0,5 Prozentpunkte héheren WACC der Nutzungswert (Value in Use) dem
Buchwert. Bei einer Reduzierung der EBITDA-Marge um 2,4 Prozentpunkte entspricht der Nutzungswert (Value in Use) ebenfalls
dem Buchwert. Bei einer Reduzierung der Wachstumsrate um 0,6 Prozentpunkte in der ewigen Rente entspricht der

Nutzungswert (Value in Use) dem Buchwert.

Im operativen Segment AIS North America entspricht bei einem um 0,4 Prozentpunkte héheren WACC der Nutzungswert (Value
in Use) dem Buchwert. Bei einer Reduzierung der EBITDA-Marge um 1,1 Prozentpunkte entspricht der Nutzungswert (Value in
Use) ebenfalls dem Buchwert. Bei einer Reduzierung der Wachstumsrate um 0,5 Prozentpunkte in der ewigen Rente entspricht der

Nutzungswert (Value in Use) dem Buchwert.



d) Erworbene Software, Kundenbeziehungen, Markenrechte und Auftragsbesténde

Erworbene Software, Kundenbeziehungen und Markenrechte stellen neben den Geschéfts- oder Firmenwerten wesentliche

Gruppen immaterieller Vermégenswerte der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA dar. Der folgenden Tabelle sind die

Zusammensetzung sowie die zugrunde gelegten Nutzungsdauern zu entnehmen:

Abschreibung bis

TEUR 31.12.2025 31.12.2024 spatestens
Erworbene Standard- und Spezialsoftware
Aus Unternehmenserwerben 71.317 88.146
Cerner Corporation 16.295 19.916 30.06.2030
INSIGHT Health Gruppe 8.136 9.421 30.04.2032
eMDs Gruppe 24.383 32.267 31.12.2035
VISUS Gruppe 5.387 5.789 31.05.2039
Sonstige 17.116 20.753
Sonstige erworbene Standard- und Spezialsoftware 6.672 6.171
Erworbene Standard- und Spezialsoftware Gesamt 77.989 94.317
Abschreibung bis
TEUR 31.12.2025 31.12.2024 spatestens
Erworbene Kundenbeziehungen
GIS-Gruppe 7.235 8.140 31.12.2033
Epsilog 16.238 18.043 31.12.2034
eMDs Gruppe 46.928 58.619 31.12.2035
Lauer-Fischer 6.745 7.382 30.06.2036
INSIGHT Health Gruppe 11.931 12.984 30.04.2037
CGM Sweden 7.700 7.853 30.06.2038
VISUS Gruppe 13.098 14.075 31.05.2039
KMS 9.673 10.385 31.07.2039
Cerner Corporation 56.520 60.418 30.06.2040
CGM US (ehemals Visionary Gruppe) 9.168 11.492 31.08.2040
Sonstige 67.619 74.005
Erworbene Kundenbeziehungen Gesamt 252.855 283.396
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Abschreibung bis
TEUR 31.12.2025 31.12.2024 spatestens

Erworbene Markenrechte

Cerner Corporation 1.244 1.520 30.06.2030
VISUS Gruppe 1.086 1.286 31.05.2031
KMS 1.064 1.255 31.07.2031
CGM LAB International 974 1.096 31.12.2033
eMDs Gruppe 4.360 6.157 31.12.2035
Sonstige 846 1.238

Erworbene Markenrechte Gesamt 9.574 12.552

Abschreibung bis
TEUR 31.12.2025 31.12.2024 spatestens

Erworbene Auftragsbestinde

INSIGHT Health Gruppe 0 178 30.04.2025
Erworbene Auftragsbestande Gesamt 0 178
e) Selbst erstellte Software

Im Geschaftsjahr 2025 wurden 33.653 TEUR Eigenleistungen (Softwareentwicklung) entsprechend der Vorschriften des IAS 38
aktiviert (Vorjahr: 31.724 TEUR). Die Bewertung erfolgte mit den direkt zurechenbaren Fertigungskosten. Dazu wurden im
Geschaftsjahr 2025 den Eigenleistungen (Softwareentwicklung) zurechenbare Fremdkapitalzinsen tber 2.797 TEUR (Vorjahr:
2.604 TEUR) gemaB den Vorschriften des IAS 23 aktiviert. Fur aktivierte Eigenleistungen fielen im Berichtsjahr Abschreibungen
und Wertminderungen in Héhe von 17.973 TEUR (Vorjahr: 19.739 TEUR) an.

f) Immaterielle Vermégenswerte aus Unternehmenserwerben

Aus den Unternehmenszusammenschlissen des Berichtszeitraums 2025 resultieren folgende Zugénge aus erworbener Software

und Kundenbeziehungen:

TEUR Total CT Software S.r.l. EHRMed Restliche Zugénge

Standard- und Spezialsoftware 245 245 0 0
Kundenbeziehungen 5.851 666 2.883 2.302
Gesamt 6.096 911 2.883 2.302

Geschéftsbericht 2025 CompuGroup Medical SE & Co. KGaA 129



E.2 Sachanlagen

Ubersicht zu der Entwicklung der Sachanlagen zum 31. Dezember 2025:

Anschaffungs- und Herstellungskosten

Zugange aus

Veranderung
Konsolidier- Sonstige Wahrungs-
TEUR 01.01.2025 ungskreis Zugange Umbuchungen Abgénge differenzen 31.12.2025
Sachanlagen 232.285 260 21.232 0 -4.664 -1.275 247.838
Grundstticke und Gebaude 94.699 0 3.835 6.852 - 662 -94 104.630
Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung 122.844 260 13.807 636 -4.002 -1.183 132.362
Anlagen im Bau 14.742 0 3.590 -7.488 0 2 10.846
Abschreibungen Restbuchwerte
Zugénge aus
Veranderung
Konsoli-
dierungs- Umbu- Wahrungs-
TEUR 01.01.2025 kreis Zugénge Abgénge chungen differenzen 31.12.2025 31.12.2025 01.01.2025
Sachanlagen 118.486 212 17.577 -4.186 -763 131.326 116.512 113.799
Grundstticke und Gebaude 30.652 0 2.800 -573 - 69 32.810 71.820 64.047
Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung 87.834 212 14.777 -3.613 - 694 98.516 33.846 35.010
Anlagen im Bau 0 0 0 0 0 0 10.846 14.742
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Ubersicht zu der Entwicklung der Sachanlagen zum 31. Dezember 2024:

Anschaffungs- und Herstellungskosten

Zugange aus

Veranderung
Konsolidier- Sonstige Wahrungs-
TEUR 01.01.2024 ungskreis Zugange Umbuchungen Abgange differenzen 31.12.2024
Sachanlagen 214.818 382 24.805 -9 - 8.258 547 232.285
Grundstticke und Gebaude 93.113 102 931 2.817 -2.348 84 94.699
Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung 109.505 280 18.306 200 -5.910 463 122.844
Anlagen im Bau 12.200 0 5.568 - 3.026 0 0 14.742
Abschreibungen Restbuchwerte
Zugénge aus
Veranderung
Konsoli-
dierungs- Umbu- Wahrungs-
TEUR 01.01.2024 kreis Zugéange Abgénge chungen differenzen 31.12.2024 31.12.2024 01.01.2024
Sachanlagen 106.413 256 18.176 - 6.663 0 304 118.486 113.799 108.405
Grundstticke und Gebaude 29.142 77 3.463 -2.075 0 45 30.652 64.047 63.971
Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung 77.271 179 14.713 -4.588 0 259 87.834 35.010 32.234
Anlagen im Bau 0 0 0 0 0 0 0 14.742 12.200
E.3 Nutzungsrechte

Der Konzern mietet hauptsachlich Biroraumlichkeiten und dazugehérige Kfz-Stellplatze an. Die Restlaufzeit dieser Mietvertrage
bewegt sich zwischen einem Jahr und zehn Jahren. Alle langlaufenden Vertrage betreffen Standorte, an denen langerfristig
festgehalten werden soll. Da bei diesen Vertrégen etwaige Rickbauverpflichtungen an eine vorzeitige Kiindigung gekoppelt sind,
wird aus heutiger Sicht nicht von einer Inanspruchnahme hieraus ausgegangen. Die Immobilienmietvertrage beinhalten teilweise
an (Preis-)Indizes gekoppelte Mietpreissteigerungen. Diese wurden zum am Bereitstellungsdatum vorliegenden Indexstand

bewertet.

AuBerdem werden Kfz-Leasingvertrdge geschlossen. Deren Laufzeit betrégt in der Regel zwei bis vier Jahre.

Von untergeordneter Bedeutung sind Leasingverhéltnisse Uber Hardware, Bilro- und Geschéftsausstattung. Diese

Leasingvereinbarungen haben in der Regel eine Laufzeit von drei bis funf Jahren; die zugrundeliegenden Nutzungswerte hatten

am 31. Dezember 2025 einen Anteil von circa 2 % am Gesamtwert der Nutzungsrechte.



Ubersicht zu der Entwicklung der Nutzungsrechte zum 31.

Dezember 2025:

Anschaffungs- und Herstellungskosten

Zugénge aus

Veranderung
Konsolidier- Umbuch- Wahrungs-
TEUR 01.01.2025 ungskreis Zugange ungen Abgange differenzen 31.12.2025
Nutzungsrechte 125.615 0 31.645 0 - 29.047 -1.371 126.842
Grundstticke und
Gebaude - IFRS 16 89.880 0 20.848 0 - 21.266 - 1.430 88.032
Kraftfahrzeuge - IFRS 16 33.746 0 10.156 0 -7.365 51 36.588
Sonstige - IFRS 16 1.989 0 641 0 -416 8 2.222
Abschreibungen Restbuchwerte
Zugénge aus
Verénderung
Konsolidier- Umbu- Wahrungs-
TEUR 01.01.2025 ungskreis Zugénge Abgénge chungen differenzen 31.12.2025 31.12.2025 01.01.2025
Nutzungsrechte 72.639 0 24.376 -22.344 0 - 678 73.993 52.849 52.976
Grundstiicke und
Gebaude - IFRS 16 56.763 0 14.018 -15.973 0 -705 54.103 33.929 33.117
Kraftfahrzeuge - IFRS 16 15.154 0 9.740 -6.126 0 21 18.789 17.799 18.592
Sonstige - IFRS 16 722 0 618 - 245 0 6 1.101 1.121 1.267
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Ubersicht zu der Entwicklung der Nutzungsrechte zum 31. Dezember 2024:

Anschaffungs- und Herstellungskosten

Zugénge aus

Veranderung
Konsolidier- Umbuch- Wahrungs-
TEUR 01.01.2024 ungskreis Zugange ungen Abgénge differenzen 31.12.2024
Nutzungsrechte 122.287 0 24.620 0 -21.793 501 125.615
Grundstticke und
Gebaude - IFRS 16 92.749 0 10.359 0 -13.743 515 89.880
Kraftfahrzeuge - IFRS 16 28.310 0 13.240 0 -7.794 -10 33.746
Sonstige - IFRS 16 1.228 0 1.021 0 - 256 -4 1.989
Abschreibungen Restbuchwerte
Zugénge aus
Verénderung
Konsolidier- Umbu- Wahrungs-
TEUR 01.01.2024 ungskreis Zugénge Abgénge chungen differenzen 31.12.2024 31.12.2024 01.01.2024
Nutzungsrechte 64.993 0 24.792 -17.423 0 277 72.639 52.976 57.294
Grundstiicke und
Gebaude - IFRS 16 51.828 0 14.947 -10.294 0 282 56.763 33.117 40.921
Kraftfahrzeuge - IFRS 16 12.803 0 9.310 -6.955 0 -4 15.154 18.592 15.507
Sonstige - IFRS 16 362 0 535 - 174 0 -1 722 1.267 866

Ein externes Unterleasing von Nutzungsrechten sowie Sale-and-Leaseback-Transaktionen finden nicht statt.
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E.4 Finanzanlagen

a) Beteiligungen an assoziierten Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen at equity

TEUR 31.12.2025 31.12.2024
Gemeinschaftsunternehmen:

MGS Meine-Gesundheit-Services GmbH 0 0
Mediaface GmbH 50 50
Secure Farma DB S.r.l. 666 658
Assoziierte Unternehmen:

AxiService Nice S.a.r.l. 0 0
Technosante Nord-Picardie SAS 8 8
R56+ Regionalmarketing GmbH & Co. KGaA 10 10
R56+ Management GmbH 0 0
MedEcon Telemedizin GmbH 13 13
New Line Ricerche di Mercato Societa Benefit S.p.A. 13.285 13.795
Gesamt 14.032 14.534
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MGS Meine-Gesundheit-Services GmbH

Die MGS Meine-Gesundheit-Services GmbH (MGS) ist ein Gemeinschaftsunternehmen, an dem der Konzern die gemeinschaftliche

Kontrolle auslibt und einen Anteil von 50 % halt. Die MGS ist Anbieter von MEINE GESUNDHEIT, dem Account fir individuelles

Gesundheitsmanagement fir privat Krankenversicherte in Deutschland. Mit der Griindung im Jahr 2015 wurde durch die CGM

und ihren Joint-Venture-Partner das Fundament fiir die Vernetzung aller Akteure im Gesundheitswesen gelegt.

Es folgen zusammengefasste Finanzinformationen fir die MGS Meine-Gesundheit-Services GmbH:

TEUR 2025 2024
Umsatzerlése 5.072 6.570
Planmé&Bige Abschreibung - 3.285 - 4.057
Zinsaufwendungen 0 0
Sonstige Aufwendungen - 4.455 -5.181
Gesamtergebnis - 2.668 -2.668
TEUR 31.12.2025 31.12.2024
Kurzfristige Vermogenswerte 2.054 1.764
davon Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente 2.050 1.683
Langfristige Vermogenswerte 2.510 5.795
Kurzfristige Schulden 1 129
Langfristige Schulden 14.000 14.000
Nettovermdogen (100%) -9.447 - 6.570
Anteil des Konzerns am Nettovermdgen (50,1%) -4.735 -3.293
Eliminierung des nicht realisierten Gewinns aus Downstream-Verkaufen - 450 - 450
Wertminderungen 0 0
Buchwert des Anteils am Beteiligungsunternehmen zum Jahresende 0 0
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New Line Ricerche di Mercato Societa Benefit S.p.A.
Die New Line Ricerche di Mercato Societa Benefit S.p.A. (New Line) ist ein assoziiertes Unternehmen, an dem der Konzern einen
Anteil von 40 % halt. Durch die Beteiligung an der italienischen New Line konnte ein Grundstein flr die ErschlieBung

internationaler Markte mit innovativen Datenlésungen gelegt werden.

Es folgen zusammengefasste Finanzinformationen fir die New Line Riceche di Mercato Societa Benefit S.p.A.:

TEUR 2024* 2023*
Umsatzerlése 10.670 10.397
PlanmaBige Abschreibung -122 -128
Finanzergebnis 62 3
Sonstige Aufwendungen -7.102 -6.912
Ertragsteuerertrag/Ertragsteueraufwand (-) -783 - 671
Gesamtergebnis 2.725 2.689
TEUR 31.12.2024* 31.12.2023*
Kurzfristige Vermégenswerte 17.265 14.319
davon Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente 932 477
Langfristige Vermdgenswerte 215 257
Kurzfristige Schulden 1.865 1.824
Langfristige Schulden 1.175 1.054
Nettovermogen (100%) 14.440 11.698
Anteil des Konzerns am Nettovermégen (40%) 5.768 4.678
Geschéfts- oder Firmenwert 9.118 9.118
Dividenden - 1.600 0
Buchwert des Anteils am Beteiligungsunternehmen zum Jahresende 13.285 13.796
* Zum Bilanzstichtag lagen keine aktuellen Informationen vor.

Weitergehende Angaben gemaB IFRS Beteiligungen assoziierten Unternehmen und

Gemeinschaftsunternehmen at equity werden nicht gemacht, da diese Unternehmen von untergeordneter Bedeutung sind.

b) Ubrige Beteiligungen

Die Bewertung erfolgt gemaB IFRS 9 zum Fair Value, wobei zum Bilanzstichtag die fortgeflhrten Anschaffungskosten eine

angemessene Schatzung des Fair Value darstellen. Es handelt sich um folgende Beteiligungen:

TEUR 31.12.2025 31.12.2024
Qurasoft GmbH 530 530
Sonstige 75 78
Gesamt 605 608
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Insolvenz der Better@Home Service GmbH

Im Juli 2025 ist die Better@Home Service GmbH in Insolvenz gegangen. Die Beteiligung hatte bereits im Vorjahr einen Buchwert

von null.

E.5 Ertragsteuerforderungen, Ertragsteuerverbindlichkeiten und latente Steuern

a) Ertragsteuerforderungen und -verbindlichkeiten

TEUR 31.12.2025 31.12.2024

Ertragsteuerforderungen 11.816 28.665
Aus der Nutzung eines steuerlichen Verlustriicktrags, mit der zu hohe Steuerbelastungen aus der
Vergangenheit ausgeglichen werden 0 0
Ertragsteuerforderung 11.816 28.665

Ertragsteuerverbindlichkeiten 23.497 27.833
Ertragsteuerverbindlichkeit 23.497 27.740
Sonstige 0 93

Gesamt 11.681 - 832

Die Ertragsteuerforderungen (11.816 TEUR; Vorjahr: 28.665 TEUR) enthalten laufende Ertragsteuerforderungen der
Konzerngesellschaften. Die Ertragsteuerverbindlichkeiten (23.497 TEUR; Vorjahr: 27.833 TEUR) betreffen im Wesentlichen den
laufenden Steueraufwand abzuglich geleisteter Vorauszahlungen (23.497 TEUR,; Vorjahr: 27.740 TEUR).

In einigen Landern, in denen die CGM tétig ist, wurden die “Pillar Zwei” Gesetze erlassen oder sind im Wesentlichen in Kraft
getreten. Die Anderungen sind fiir das Geschéftsjahr beginnend ab dem 1. Januar 2024 relevant und die CGM fillt in deren
Anwendungsbereich. Deshalb hat die CGM eine Bewertung des potenziellen Risikos in Bezug auf die Ertragsteuern im

Zusammenhang mit “Pillar Zwei"” vorgenommen.

Die Bewertung basiert auf den jiingsten Steuererklarungen, dem “Country-by-country” Reporting und den Jahresabschlissen der
einzelnen Unternehmen der CGM. Auf der Grundlage der Bewertung liegen die effektiven Steuersétze nach “Pillar Zwei” in den
meisten Landern, in denen die CGM tétig ist, Uber 15 %. Umstdnde, wonach sich dies &ndern kdnnte, sind nicht bekannt. Folglich

rechnet CGM nicht mit einem Risiko aus der Belastung durch ,,Pillar Zwei” Ergdnzungssteuern.



b) Latente Steuerforderungen und -verbindlichkeiten

Die latenten Steuersatze im Ausland betrugen im Geschéaftsjahr 2025 zwischen 16 % — 28 % (Vorjahr: 16 % — 28 %).

Fir die Ermittlung der latenten Steuern werden die zum Abschlussstichtag giiltigen beziehungsweise verabschiedeten relevanten
Steuervorschriften herangezogen. Latente Steuerforderungen und -verbindlichkeiten werden saldiert, wenn ein einklagbarer
entsprechender Rechtsanspruch auf Aufrechnung besteht und wenn die latenten Steuerforderungen und -verbindlichkeiten gegen

dieselbe Steuerbehdrde bestehen.

Der Bestand an aktiven und passiven latenten Steuern nach Bilanzpositionen in der Konzernbilanz zum 31. Dezember 2025 ergibt

sich aus der nachfolgenden Ubersicht:

Erfolgswirksam in der Erfolgsneutral im
Gewinn- und sonstigen Ergebnis
01.01.2025 Verlustrechnung erfasst erfasst Erwerbe/Abgénge 31.12.2025

Aktive Passive Aktive Passive Aktive Passive Aktive Passive Aktive Passive

latente latente latente latente latente latente latente latente latente latente
TEUR Steuern Steuern Steuern Steuern Steuern Steuern Steuern Steuern Steuern Steuern
Immaterielle Vermdgenswerte 883  131.920 22.555 9.399 0 0 0 0 23.438  141.319
Sachanlagen 1.708 300 - 656 991 0 0 0 0 1.052 1.291
Nutzungsrechte 0 15.530 3 - 1.447 0 0 0 0 3 14.083
Vorrate 8.292 0 1.785 32 0 0 0 0 10.077 32
Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen 4.026 14 1.147 887 0 0 0 0 5.173 901
Forderungen aus
Finanzierungsleasingvertragen 77 5.996 -4 - 3.800 0 0 0 0 73 2.196
Vertragsvermégenswert 21 8.107 5 - 1.452 0 0 0 0 26 6.655
Sonstige Vermbgenswerte 3.759 4.549 595 5.907 737 0 0 0 5.091 10.456
Eigenkapital 1.128 0 -197 3.853 0 0 0 0 931 3.853
Ruckstellungen fir Leistungen nach
Beendigung des Arbeitsverhaltnisses
und sonstige langfristige
Ruckstellungen 3.372 6 - 1.095 155 551 0 0 0 2.828 161
Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen 206 14.487 -73 3.921 0 0 0 0 133 18.408
Vertragsschulden 5.328 84 1.504 165 0 0 0 0 6.832 249
Andere Ruickstellungen und
Verbindlichkeiten 4.928 1.685 -274 76 0 0 0 0 4.654 1.761
Leasingverbindlichkeiten 15.490 3 -928 7 0 0 0 0 14.562 10
Verlustvortréage 42.226 0 -6.780 0 0 0 0 0 35.446 0

91.444  182.681 17.587 18.694 1.288 0 0 0 110319 201.375
Saldierung aktive latente Steuern mit
passiven latenten Steuern -83.862 -83.862 0 0 0 0 0 0 -101.997 -101.997

Gesamt 7.582 98.819 17.587 18.694 1.288 0 0 0 8.322 99.378




Der Bestand an aktiven und passiven latenten Steuern nach Bilanzpositionen in der Konzernbilanz fir die
Vorjahresvergleichsperiode zum 31. Dezember 2024 ergibt sich aus der nachfolgenden Ubersicht:
Erfolgswirksam in der Erfolgsneutral im
Gewinn- und sonstigen Ergebnis
01.01.2024 Verlustrechnung erfasst erfasst Erwerbe/Abgénge 31.12.2024

Aktive Passive Aktive Passive Aktive Passive Aktive Passive Aktive Passive

latente latente latente latente latente latente latente latente latente latente
TEUR Steuern Steuern Steuern Steuern Steuern Steuern Steuern Steuern Steuern Steuern
Immaterielle Vermdgenswerte 1.053 127.874 -172 6.846 0 0 2 -2.800 883  131.920
Sachanlagen 2.955 1.190 -1.247 - 890 0 0 0 0 1.708 300
Nutzungsrechte 0 15.651 0 -121 0 0 0 0 0 15.530
Vorrate 7.235 21 1.057 -21 0 0 0 0 8.292 0
Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen 1.837 161 2.189 - 147 0 0 0 0 4.026 14
Forderungen aus
Finanzierungsleasingvertragen 0 6.093 77 -97 0 0 0 0 77 5.996
Vertragsvermégenswert 32 6.960 -1 1.147 0 0 0 0 21 8.107
Sonstige Vermdgenswerte 96 7.441 3.134 -2.892 529 0 0 0 3.759 4.549
Eigenkapital 1.128 0 0 0 0 0 0 0 1.128 0
Ruckstellungen fir Leistungen nach
Beendigung des Arbeitsverhaltnisses
und sonstige langfristige
Ruckstellungen 3.099 48 182 -42 91 0 0 0 3.372 6
Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen 1.053 15.906 - 847 -1.419 0 0 0 0 206 14.487
Vertragsschulden 6.973 44 - 1.645 40 0 0 0 0 5.328 84
Andere Ruickstellungen und
Verbindlichkeiten 5.896 271 - 968 1.414 0 0 0 0 4.928 1.685
Leasingverbindlichkeiten 15.444 0 46 3 0 0 0 0 15.490 3
Verlustvortréage 44.484 0 -2.258 0 0 0 0 0 42.226 0

91.285  181.660 -463 3.821 620 0 2 - 2.800 91.444  182.681
Saldierung aktive latente Steuern mit
passiven latenten Steuern -88.653  -88.653 0 0 0 0 4.791 4791 -83.862 -83.862
Gesamt 2.632 93.007 -463 3.821 620 0 4.793 1.991 7.582 98.819
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c) Steuerliche Verlustvortrage

TEUR 31.12.2025 31.12.2024

Gesamte Verlustvortrage 594.553 461.221
davon steuerlich ansetzbar 189.577 207.285
davon steuerlich nutzbar, aber nicht angesetzt 291.348 150.723
davon steuerlich nicht nutzbar 113.628 103.213

Die angesetzten Verlustvortrage von 189.577 TEUR (Vorjahr: 207.285 TEUR) sind derzeit unbegrenzt vortragsfahig und nutzbar
und betreffen im Wesentlichen die USA (80.855 TEUR) sowie Deutschland (106.826 TEUR). Der Verlust, der auf Deutschland
entfallt, betrifft mit 79.797 TEUR die Kérperschaftsteuer und mit 27.029 TEUR die Gewerbesteuer. Da aktuell nicht davon
auszugehen ist, dass die steuerlichen Verlustvortrédge im Rahmen der steuerlichen Ergebnisplanung wahrscheinlich genutzt werden
kénnen, wurden aktive latente Steuern lediglich bis zur Hohe der passiven latenten Steuern gebildet. Fir den deutschen
Organkreis war eine vollstdndige Verrechnung aktiver latenten Steuern auf Verlustvortrdge mit passiven latenten Steuern unter

Beriicksichtigung der Mindestbesteuerung méglich.

Zum Stichtag bestehen Verlustvortrage, die aufgrund nicht absehbarer Nutzbarkeit nicht angesetzt wurden. Die heutige
Einschatzung kann sich in Abhangigkeit von der Ertragslage der Unternehmen sowie der Steuergesetzgebung in zukinftigen
Jahren andern und eine Anpassung erforderlich machen. Auf diese steuerliche Verlustvortrége von 291.348 TEUR (Vorjahr:
150.723 TEUR) wurden aufgrund der wirtschaftlichen Entwicklung keine aktiven latenten Steuern gebildet noch wurden diese mit

passiven latenten Steuern verrechnet.
Fir Verlustvortrage von 113.628 TEUR (Vorjahr: 103.213 TEUR) ist eine steuerliche Verwertbarkeit aufgrund der Altersstruktur
nicht mehr gegeben. Der Uberwiegende Anteil der steuerlich nicht angesetzten und nicht nutzbaren Verlustvortrage kommt aus

US-amerikanischen Tochtergesellschaften.

Die latenten Steuern teilen sich bezogen auf ihre erwartete kinftige Verwertbarkeit wie folgt auf:

Latente Steuerforderungen Latente Steuerverbindlichkeiten
TEUR 31.12.2025 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2024
die innerhalb von 12 Monaten realisiert werden 3.567 6.100 16.744 18.575
die nach mehr als 12 Monaten realisiert werden 4.755 1.482 82.634 80.244

Gesamt 8.322 7.582 99.378 98.819




E.6 Vorrate

TEUR 31.12.2025 31.12.2024

Software 2.752 1.381
Hardware 11.740 12.925
Zubehdr und Sonstiges 642 739
Wertberichtigungen auf Vorrate -342 -338
Gesamt 14.792 14.707

Im Rahmen der Bewertung der Vorrate zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten bzw. zu niedrigeren NettoverduBerungswerten

wurden im Geschaftsjahr 2025 Wertberichtigungen auf die Vorrate in Hohe von insgesamt 4 TEUR vorgenommen. Der Buchwert

der Vorrate, die zum NettoverduBerungswert bewertet wurden, betréagt 3.687 TEUR. Die Wertminderungen auf Vorrdte wurden

erfolgswirksam unter den Aufwendungen fir bezogene Waren und Dienstleistungen erfasst.

Es sind keine Vorrate als Sicherheit fir Verbindlichkeiten verpfandet.
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E.7 Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind von Kunden geschuldete Betrdge fir im gewdhnlichen Geschéftsverlauf

verkaufte Guter bzw. erbrachte Dienstleistungen. Sie bestehen ausschlieBlich aus Vertragen mit Kunden. Forderungen aus

Lieferungen und Leistungen sind beim erstmaligen Ansatz zum Betrag der unbedingten Gegenleistung zu erfassen. Enthalten sie

signifikante Finanzierungskomponenten, sind sie stattdessen zum beizulegenden Zeitwert anzusetzen. Der CGM-Konzern weist

keine Forderungen aus Lieferungen und Leistungen mit einer signifikanten Finanzierungskomponente auf.

a) Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

31.12.2025 31.12.2024
TEUR kurzfristig kurzfristig
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 208.089 189.514
Wertberichtigung - 26.089 -22.678
Gesamt 182.000 166.836

Informationen zu Wertminderungen aus Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind in der Anhangangabe G.6 Kreditrisiko

enthalten.
b) Forderungen aus Lieferungen und Leistungen (Regionen)
TEUR 31.12.2025 31.12.2024
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
davon in Deutschland 76.060 59.273
davon im Ausland 105.940 107.563
Gesamt 182.000 166.836

Geschéftsbericht 2025 CompuGroup Medical SE & Co. KGaA 142



E.8 Forderungen aus Finanzierungsleasing

Die Forderungen aus Finanzierungsleasing betreffen im Wesentlichen die Konzerngesellschaften Lauer-Fischer GmbH, CGM
Clinical Osterreich GmbH, CGM Arztsysteme Osterreich, CGM Deutschland AG, CGM Denmark A/S, CGM Dentalsysteme GmbH,
CGM Nederland B.V, CGM Italia SpA, Pharmaone S.rl, CGM Telemedicine S.r.I, CompuGroup Medical Belgium B.V., und
EPSILOG SAS, welche ihren Kunden anbieten, Hardwareausstattung (inkl. aller Peripheriegeréte) tUber eine Laufzeit bis zu funf
Jahren zu mieten. Die Erlose aus den Mietverhéltnissen werden in der Gewinn- und Verlustrechnung unter den Umsatzerlésen

ausgewiesen. Die Vertrége sind als Finanzierungsleasing einzustufen.

Die nachfolgende Tabelle gibt einen Uberblick {iber die Fristigkeit der kiinftigen Mietleasingzahlungen sowie der Zinskomponente,

der in den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen ausgewiesenen Finanzierungleasingforderungen:

2025 2024
Kunftige Kinftige
Mindestleasing- Barwert (Finance Mindestleasing- Barwert (Finance
TEUR zahlungen Zinskomponente Lease Forderungen) zahlungen Zinskomponente Lease Forderungen)
<1 Jahr 11.082 1.839 9.243 10.709 1.640 9.068
1-5 Jahre 16.496 2.016 14.480 15.886 1.799 14.087
> 5 Jahre 280 7 273 125 4 121
Gesamt 27.858 3.862 23.996 26.720 3.443 23.276

Die Forderungen aus Finanzierungsleasing wurden um den Betrag 190 TEUR (Vorjahr: 185 TEUR) fur erwartete Kreditverluste
verringert. Die Erlauterung der Wertberichtigung fiir ,,Forderungen aus Finanzierungsleasingvertrdgen” nach IFRS 9 erfolgt unter
der Anhangangabe G.6 Kreditrisiko.

E.9 Vertragsvermdégenswerte

Die Vertragsvermogenswerte setzen sich wie folgt zusammen:

31.12.2025 31.12.2024
TEUR kurzfristig kurzfristig
Vertragsvermdgenswerte 26.685 31.577
Wertberichtigung - 240 - 262
Gesamt 26.445 31.315

Die Vertragsvermogenswerte stammen ausschlieBlich aus Vertragen mit Kunden. Fir die gemaB IFRS 9 erfassten

Wertminderungen siehe Kapitel G.6 Kreditrisiko.



E.10  Sonstige finanzielle Vermdgenswerte

Die sonstigen finanziellen Vermégenswerte setzen sich wie folgt zusammen:

31.12.2025 31.12.2024
TEUR kurzfristig langfristig kurzfristig langfristig
Darlehensforderungen 0 6.384 0 5.532
Debitorische Kreditoren 8.750 0 2.361 0
Kautionen 86 1.938 79 1.876
Forderungen aus Zuschissen und Investitionszulagen 52 0 1.053 0
Sonstige finanzielle Vermdgenswerte 146 358 498 368
Wertminderungen -106 -6.477 -71 -5.624
Gesamt 8.928 2.203 3.920 2.152
Die erfassten Wertminderungen beziehen sich im Wesentlichen auf die kurz- und langfristigen Darlehensforderungen.
E.11 Derivative Finanzinstrumente
Die derivativen Finanzinstrumente setzen sich wie folgt zusammen:
31.12.2025 31.12.2024

TEUR kurzfristig langfristig kurzfristig langfristig

Derivate klassifiziert als Cashflow Hedges 0 889 482 1.320

Derivate ohne bilanzielle Sicherungsbeziehung 0 4.448 0 6.987
Vermégenswerte 0 5.337 482 8.307

Derivate klassifiziert als Cashflow Hedges 0 0 0 0
Verbindlichkeiten 0 0 0 0
Gesamt 0 5.337 482 8.307

Informationen zum Zinscap (vergleiche Derivate ohne bilanzielle Sicherungsbeziehung) und Zinsswap (vergleiche langfristige

Derivate klassifiziert als Cashflow Hedges) sind der Anhangangabe G.8 Zinsrisiko zu entnehmen.
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E.12  Sonstige nicht-finanzielle Vermégenswerte

Die sonstigen nicht-finanziellen Vermégenswerte setzen sich wie folgt zusammen:

31.12.2025 31.12.2024
TEUR kurzfristig langfristig kurzfristig langfristig
Vertragsgewinnungskosten 798 1.696 802 1.705
Forderungen aus Vorsteueriiberhang 1.655 0 7.175 0
Vorauszahlungen fiir kiinftige Perioden 28.193 0 23.057 0
Sonstige 1.133 0 1.080 0
Gesamt 31.779 1.696 32.114 1.705

Im Geschéftsbericht 2025 betrugen die Abschreibungen und Wertminderungen der Vertragsgewinnungskosten 802 TEUR
(Vorjahr: 800 TEUR) und wurden zum einen im Personalaufwand in Héhe von 602 TEUR (Vorjahr: 600 TEUR) und zum anderen im
Materialaufwand in Héhe von 200 TEUR (Vorjahr: 200 TEUR) erfasst. Gleichfalls wurden im Rahmen der Buchwertfortentwicklung
zum 31. Dezember 2025 wiederum 798 TEUR (Vorjahr: 802 TEUR) an Vertragsgewinnungskosten im Geschéftsjahr aktiviert.

E.13  Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente

TEUR 31.12.2025 31.12.2024

Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente 83.059 107.178
Zahlungsmittel mit Verwendungsbeschrankung 144 150
Gesamt 83.203 107.328

Unter den zum 31. Dezember 2025 bilanzierten Zahlungsmitteln mit Verfigungsbeschrénkung sind auch Zahlungsmittel und
Zahlungsmitteldquivalente ausgewiesen, die von Tochtergesellschaften in Landern mit Devisenausfuhrbeschréankungen gehalten
werden. Diese unterliegen rechtlichen Transfereinschrankungen und stehen dem Konzern daher nicht zur generellen Verfigung.

Solche Beschrankungen bestehen in Stidafrika und Norwegen.

Die Guthaben bei Kreditinstituten betreffen laufende Konten. Die Verzinsung lag am Bilanzstichtag zum 31.12.2025 zwischen

0,0 % und 1,90 %. Bezlglich der Verédnderung des Zahlungsmittelbestandes wird auf die Kapitalflussrechnung verwiesen.



E.14 Zur VerduBerung bestimmte Vermégenswerte

Eine nicht mehr genutzte Immobilie in Melfi, ltalien, wurde im Geschaftsjahr 2024 als ,zu VerduBerungszwecken
gehalten” klassifiziert. Die Immobilie ist dem Segment AlS zugeordnet und wird seit mehreren Jahren nicht mehr genutzt. In der
zweiten Jahreshélfte 2024 wurde Kaufinteresse an der Immobilie bekundet, weshalb Vorbereitungen fir den Verkauf getroffen
wurden. Im dritten Quartal 2025 wurde eine vorldufige Vereinbarung tber den Verkauf unterzeichnet und eine Anzahlung
geleistet. Es wird davon ausgegangen, dass die VerduBerung in der ersten Jahreshélfte 2026 abgeschlossen wird. Aus der
Bewertung zum Fair Value ergab sich ein Aufwand in Hohe von 59 TEUR, der unter den sonstigen Aufwendungen ausgewiesen

wird.

Zum 31. Dezember 2025 werden die folgenden Vermégenswerte als ,zu VerduBerungszwecken gehalten” geméaB IFRS 5

klassifiziert:

TEUR

31.12.2025

31.12.2024

Sachanlagen

180

239

Gesamt

180

239

E.15 Eigenkapital

a) Gezeichnetes Kapital

Die Zusammensetzung des Gezeichneten und Genehmigten Kapitals stellt sich wie folgt dar:

EUR 31.12.2025 31.12.2024

Ausgegebene und voll eingezahlte Stammaktien

53.734.576 Stammaktien zu je 1,00 EUR 53.734.576 53.734.576
Genehmigtes Kapital

26.094.449 Stammaktien zu je 1,00 EUR 26.094.449 26.094.449




Die Gesellschaft verfliigt nur Uber eine Klasse von Anteilen. Diese gewéhren keinen festen Gewinnanspruch. Das gezeichnete
Kapital ist eingeteilt in 53.734.576 auf den Namen lautende Stickaktien mit der Wertpapier-Kennnummer A28890
(ISIN: DEOO0A288904). Das gezeichnete Kapital darf nicht zuriickgezahlt werden.

Genehmigtes Kapital 2024-1

Mit Beschluss der Hauptversammlung vom 22. Mai 2024 ist die personlich haftende Gesellschafterin dazu erméchtigt, mit
Zustimmung des Aufsichtsrats das Grundkapital der Gesellschaft bis zum 21. Mai 2028 (einschlieBlich) durch Ausgabe von bis zu
10.746.915 neuen, auf den Namen lautenden Stiickaktien gegen Bar- und/oder Sacheinlagen einmalig oder mehrmals, um bis zu

insgesamt 10.746.915,00 EUR zu erhéhen (Genehmigtes Kapital 2024-1).

Die personlich haftende Gesellschafterin ist nur berechtigt, das Genehmigte Kapital 2024-1 in Héhe von maximal 50 % des
Grundkapitals im Zeitpunkt des Wirksamwerdens oder - falls dieser Wert geringer ist - im Zeitpunkt der Austbung dieser
Ermé&chtigung auszunutzen. Auf diese Hochstgrenze von 50 % des Grundkapitals sind diejenigen Aktien anzurechnen, die wéhrend
der Laufzeit dieser Ermachtigung aus einem anderen genehmigten Kapital oder zur Bedienung von Schuldverschreibungen mit
Wandlungs- oder Optionsrechten bzw. mit Wandlungs- oder Optionspflichten aus einem bedingten Kapital ausgegeben wurden
oder auszugeben sind, sofern diese Schuldverschreibungen wéhrend der Laufzeit dieser Erméchtigung ausgegeben wurden. Eine
Anrechnung nach dem vorstehenden Satz entfallt mit Wirkung fiir die Zukunft, wenn und soweit die jeweilige(n) Ermachtigung(en),
deren Auslibung die Anrechnung bewirkte(n), von der Hauptversammlung unter Beachtung der gesetzlichen Vorschriften erneut
erteilt wird bzw. werden, jeweils soweit die neue Ermé&chtigung reicht, héchstens aber bis zu 50 % des Grundkapitals nach den

Vorgaben von Satz 1 dieses Absatzes.

Den Aktionaren ist grundsatzlich das gesetzliche Bezugsrecht auf die neuen Aktien zu gewahren. Die Aktien kdnnen dabei nach
§ 186 Abs. 5 AktG auch von einem oder mehreren Kreditinstitut(en) oder einem oder mehreren nach § 53 Abs. 1 Satz 1 oder
§ 53b Abs. 1 Satz 1 oder § 53b Abs. 7 des Gesetzes Uber das Kreditwesen tatigen Unternehmen mit der Verpflichtung

Ubernommen werden, sie den Aktionaren der Gesellschaft zum Bezug anzubieten (sog. mittelbares Bezugsrecht).



Die personlich haftende Gesellschafterin ist jedoch erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht der Aktionére
nach naherer MaBgabe einer oder mehrerer der folgenden Bestimmungen ganz oder teilweise, einmalig oder mehrmals

auszuschlieBen:

e um Spitzenbetrage vom Bezugsrecht der Aktionare auszunehmen;

e zur Bedienung von Erwerbspflichten oder Erwerbsrechten auf Aktien der Gesellschaft aus oder im Zusammenhang mit von
der Gesellschaft oder mit ihr im Sinne von §§ 15 ff. AktG verbundenen Unternehmen ausgegebenen
Wandelschuldverschreibungen, Optionsschuldverschreibungen, Genussrechten und/oder Gewinnschuldverschreibungen (bzw.
Kombinationen dieser Instrumente) sowie um den Inhabern beziehungsweise Glaubigern solcher Instrumente mit Options-
und/oder Wandlungsrecht und/oder -pflicht zum Ausgleich von Verwésserungen Bezugsrechte in dem Umfang zu gewéhren,

wie sie ihnen nach bereits erfolgter Ausiibung dieser Rechte beziehungsweise Erfillung dieser Pflichten zustiinden;

e zur Erfullung von Optionsrechten aus der durch Beschluss der Hauptversammlung vom 22. Mai 2024 zu
Tagesordnungspunkt 12 zu erteilenden Ermachtigung zur Gew&hrung von Bezugsrechten (Aktienoptionen) an die
Geschéaftsfihrenden Direktoren der persénlich haftenden Gesellschafterin sowie Fiihrungskrafte der Gesellschaft bzw. der mit
ihr verbundenen Unternehmen, soweit die Gesellschaft die Aktienoptionen nicht aus einem anderen genehmigten oder
bedingten Kapital oder mit eigenen Aktien bzw. mittels Barausgleich erfillt. Soweit in diesem Rahmen neue Aktien den
Geschéaftsfiihrenden Direktoren der persénlich haftenden Gesellschafterin zur Erflllung der ausgegebenen Aktienoptionen
Ubertragen werden sollen, gilt die vorstehende Ermachtigung fir den Verwaltungsrat der personlich haftenden

Gesellschafterin;

e bei einer Kapitalerhéhung gegen Bareinlagen gemaB oder entsprechend § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG, wenn der Ausgabebetrag
der neuen Aktien den Bérsenpreis der bereits borsennotierten Aktien der Gesellschaft nicht wesentlich unterschreitet und die
unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegebenen neuen Aktien einen anteiligen Betrag von insgesamt 10 % des
Grundkapitals nicht Uberschreiten, und zwar weder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch - falls dieser Wert geringer ist -
im Zeitpunkt der Ausnutzung des Genehmigten Kapitals 2024-1. Auf diese Hoéchstgrenze von 10 % des Grundkapitals sind
Aktien der Gesellschaft anzurechnen, die wahrend der Laufzeit dieser Erméachtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts der
Aktionare gemal oder entsprechend § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegeben oder verduBert werden bzw. die zur Bedienung
von Schuldverschreibungen mit Wandlungs- oder Optionsrechten bzw. mit Wandlungs- oder Optionspflichten ausgegeben
werden oder auszugeben sind, sofern diese Schuldverschreibungen in entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3
Satz 4 AktG wéahrend der Laufzeit dieser Erméachtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegeben wurden. Eine
Anrechnung nach dem vorstehenden Satz entfallt mit Wirkung fir die Zukunft, wenn und soweit die jeweilige(n)
Erméachtigung(en) zum Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare gemal oder entsprechend § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG,
deren Auslibung die Anrechnung bewirkte(n), von der Hauptversammlung unter Beachtung der gesetzlichen Vorschriften
erneut erteilt wird bzw. werden, jeweils soweit die neue Erméachtigung reicht, hdchstens aber bis zu 10 % des Grundkapitals

nach den Vorgaben von Satz 1 dieses Absatzes;



e bei Kapitalerhohungen gegen Sacheinlagen, insbesondere zum Erwerb von Unternehmen, Unternehmensteilen oder
Beteiligungen an Unternehmen oder sonstigen Vermégensgegensténden, einschlieBlich Forderungen gegen die Gesellschaft

oder ihre Konzerngesellschaften.

Die Summe der Aktien, die aufgrund des Genehmigten Kapitals 2024-1 unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare
ausgegeben werden, darf unter Berlicksichtigung sonstiger Aktien der Gesellschaft, die wahrend der Laufzeit dieser Erméchtigung
unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktiondre ausgegeben oder verduBert werden bzw. die zur Bedienung von
Schuldverschreibungen mit Wandlungs- oder Optionsrechten bzw. mit Wandlungs- oder Optionspflichten ausgegeben werden
oder auszugeben sind, sofern diese Schuldverschreibungen wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung unter Ausschluss des
Bezugsrechts ausgegeben wurden (mit Ausnahme der Ausgabe unter Ausschluss des Bezugsrechts fiir Spitzenbetrdge) einen
anteiligen Betrag von 10 % des Grundkapitals nicht Ubersteigen, und zwar weder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch - falls
dieser Wert geringer ist - im Zeitpunkt der Ausnutzung dieser Ermé&chtigung. Eine Anrechnung nach dem vorstehenden Satz
entféllt mit Wirkung fur die Zukunft, wenn und soweit die jeweilige(n) Ermé&chtigung(en), deren Ausiibung die Anrechnung
bewirkte(n), von der Hauptversammlung unter Beachtung der gesetzlichen Vorschriften erneut erteilt wird bzw. werden, jeweils
soweit die neue Ermé&chtigung reicht, héchstens aber bis zu 10 % des Grundkapitals nach den Vorgaben von Satz 1 dieses
Absatzes. Die auf Grundlage des Genehmigten Kapitals 2024-1 geschaffenen neuen Aktien nehmen vom Beginn des
Geschaftsjahrs an, in dem sie entstehen, und fir alle nachfolgenden Geschiftsjahre am Gewinn teil; abweichend hiervon kann die
personlich haftende Gesellschafterin, sofern rechtlich zuléssig, mit Zustimmung des Aufsichtsrats festlegen, dass die neuen Aktien
vom Beginn des Geschaftsjahrs an, fir das im Zeitpunkt der Kapitalerhéhung noch kein Beschluss der Hauptversammlung tber die

Verwendung des Bilanzgewinns gefasst worden ist, am Gewinn teilnehmen.

Die personlich haftende Gesellschafterin ist ferner erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten der
Kapitalerhéhung und ihrer Durchfihrung, insbesondere den Inhalt der Aktienrechte und die Bedingungen der Aktienausgabe,

festzulegen.

Genehmigtes Kapital 2024-I1

Die personlich haftende Gesellschafterin ist ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Grundkapital der Gesellschaft bis
zum 21. Mai 2029 (einschlieBlich) durch Ausgabe von bis zu 16.120.372 neuen, auf den Namen lautenden Stiickaktien gegen Bar-
und/oder Sacheinlagen einmalig oder mehrmals um bis zu insgesamt 16.120.372,00 EUR zu erhdhen (Genehmigtes Kapital

2024-11).

Die personlich haftende Gesellschafterin ist nur berechtigt, das Genehmigte Kapital 2024-Il in Héhe von maximal 50 % des
Grundkapitals im Zeitpunkt des Wirksamwerdens oder - falls dieser Wert geringer ist - im Zeitpunkt der Auslibung dieser
Ermachtigung auszunutzen. Auf diese Hochstgrenze von 50 % des Grundkapitals sind diejenigen Aktien anzurechnen, die wahrend
der Laufzeit dieser Erméchtigung aus einem anderen genehmigten Kapital oder zur Bedienung von Schuldverschreibungen mit
Wandlungs- oder Optionsrechten bzw. mit Wandlungs- oder Optionspflichten aus einem bedingten Kapital ausgegeben wurden
oder auszugeben sind, sofern diese Schuldverschreibungen wahrend der Laufzeit dieser Erméachtigung ausgegeben wurden. Eine

Anrechnung nach dem vorstehenden Satz entfallt mit Wirkung fiir die Zukunft, wenn und soweit die jeweilige(n) Ermachtigung(en),



deren Auslibung die Anrechnung bewirkte(n), von der Hauptversammlung unter Beachtung der gesetzlichen Vorschriften erneut
erteilt wird bzw. werden, jeweils soweit die neue Ermachtigung reicht, hochstens aber bis zu 50 % des Grundkapitals nach den

Vorgaben von Satz 1 dieses Absatzes.

Den Aktionaren ist grundsatzlich das gesetzliche Bezugsrecht auf die neuen Aktien zu gewadhren. Die Aktien kénnen dabei nach
§ 186 Abs. 5 AktG auch von einem oder mehreren Kreditinstitut(en) oder einem oder mehreren nach § 53 Abs. 1 Satz 1 oder
§ 53b Abs. 1 Satz 1 oder § 53b Abs. 7 des Gesetzes Uber das Kreditwesen tatigen Unternehmen mit der Verpflichtung

Ubernommen werden, sie den Aktionaren der Gesellschaft zum Bezug anzubieten (sog. mittelbares Bezugsrecht).

Die persénlich haftende Gesellschafterin ist jedoch ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht der Aktionare
nach néherer MalBgabe einer oder mehrerer der folgenden Bestimmungen ganz oder teilweise, einmalig oder mehrmals

auszuschlieBen:

e um Spitzenbetrdge vom Bezugsrecht der Aktionére auszunehmen;

e zur Bedienung von Erwerbspflichten oder Erwerbsrechten auf Aktien der Gesellschaft aus oder im Zusammenhang mit von
der Gesellschaft oder mit ihr im Sinne von §§ 15 ff. AktG verbundenen Unternehmen ausgegebenen
Wandelschuldverschreibungen, Optionsschuldverschreibungen, Genussrechten und/oder Gewinnschuldverschreibungen (bzw.
Kombinationen dieser Instrumente) sowie um den Inhabern beziehungsweise Glaubigern solcher Instrumente mit Options-
und/oder Wandlungsrecht und/oder -pflicht zum Ausgleich von Verwésserungen Bezugsrechte in dem Umfang zu gewéhren,

wie sie ihnen nach bereits erfolgter Ausiibung dieser Rechte beziehungsweise Erflllung dieser Pflichten zustiinden;

e zur Erfullung von Optionsrechten aus der durch Beschluss der Hauptversammlung vom 22. Mai 2024 zu
Tagesordnungspunkt 12 zu erteilenden Erméchtigung zur Gewahrung von Bezugsrechten (Aktienoptionen) an die
Geschaftsfihrenden Direktoren der persénlich haftenden Gesellschafterin sowie Fihrungskréfte der Gesellschaft bzw. der mit
ihr verbundenen Unternehmen, soweit die Gesellschaft die Aktienoptionen nicht aus einem anderen genehmigten oder
bedingten Kapital oder mit eigenen Aktien bzw. mittels Barausgleich erfillt. Soweit in diesem Rahmen neue Aktien den
Geschaftsfiihrenden Direktoren der persénlich haftenden Gesellschafterin zur Erfullung der ausgegebenen Aktienoptionen
Ubertragen werden sollen, gilt die vorstehende Ermachtigung fir den Verwaltungsrat der personlich haftenden

Gesellschafterin;



e  bei einer Kapitalerhéhung gegen Bareinlagen gemé&f oder entsprechend § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG, wenn der Ausgabebetrag
der neuen Aktien den Bérsenpreis der bereits borsennotierten Aktien der Gesellschaft nicht wesentlich unterschreitet und die
unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegebenen neuen Aktien einen anteiligen Betrag von insgesamt 10 % des
Grundkapitals nicht liberschreiten, und zwar weder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch - falls dieser Wert geringer ist -
im Zeitpunkt der Ausnutzung des Genehmigten Kapitals 2024-I. Auf diese Hoéchstgrenze von 10 % des Grundkapitals sind
Aktien der Gesellschaft anzurechnen, die wahrend der Laufzeit dieser Ermé&chtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts der
Aktionare gemél oder entsprechend § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegeben oder verduBert werden bzw. die zur Bedienung
von Schuldverschreibungen mit Wandlungs- oder Optionsrechten bzw. mit Wandlungs- oder Optionspflichten ausgegeben
werden oder auszugeben sind, sofern diese Schuldverschreibungen in entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3
Satz 4 AktG wéhrend der Laufzeit dieser Erméachtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegeben wurden. Eine
Anrechnung nach dem vorstehenden Satz entfallt mit Wirkung fir die Zukunft, wenn und soweit die jeweilige(n)
Erméachtigung(en) zum Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare gemal oder entsprechend § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG,
deren Auslbung die Anrechnung bewirkte(n), von der Hauptversammlung unter Beachtung der gesetzlichen Vorschriften
erneut erteilt wird bzw. werden, jeweils soweit die neue Erméachtigung reicht, hdchstens aber bis zu 10 % des Grundkapitals

nach den Vorgaben von Satz 1 dieses Absatzes;

e bei Kapitalerhéhungen gegen Sacheinlagen, insbesondere zum Erwerb von Unternehmen, Unternehmensteilen oder
Beteiligungen an Unternehmen oder sonstigen Vermdgensgegenstanden, einschlieBlich Forderungen gegen die Gesellschaft

oder ihre Konzerngesellschaften.

Die Summe der Aktien, die aufgrund des Genehmigten Kapitals 2024-ll unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare
ausgegeben werden, darf unter Berlicksichtigung sonstiger Aktien der Gesellschaft, die wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung
unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktiondre ausgegeben oder verduBert werden bzw. die zur Bedienung von
Schuldverschreibungen mit Wandlungs- oder Optionsrechten bzw. mit Wandlungs- oder Optionspflichten ausgegeben werden
oder auszugeben sind, sofern diese Schuldverschreibungen wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung unter Ausschluss des
Bezugsrechts ausgegeben wurden (mit Ausnahme der Ausgabe unter Ausschluss des Bezugsrechts fiir Spitzenbetréage), einen
anteiligen Betrag von 10 % des Grundkapitals nicht Ubersteigen, und zwar weder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch - falls
dieser Wert geringer ist - im Zeitpunkt der Ausnutzung dieser Ermachtigung. Eine Anrechnung nach dem vorstehenden Satz
entfallt mit Wirkung fur die Zukunft, wenn und soweit die jeweilige(n) Ermachtigung(en), deren Ausiibung die Anrechnung
bewirkte(n), von der Hauptversammlung unter Beachtung der gesetzlichen Vorschriften erneut erteilt wird bzw. werden, jeweils
soweit die neue Erméchtigung reicht, héchstens aber bis zu 10 % des Grundkapitals nach den Vorgaben von Satz 1 dieses

Absatzes.



Die auf Grundlage des Genehmigten Kapitals 2024-Il geschaffenen neuen Aktien nehmen vom Beginn des Geschéaftsjahrs an, in
dem sie entstehen, und fir alle nachfolgenden Geschaftsjahre am Gewinn teil; abweichend hiervon kann die personlich haftende
Gesellschafterin, sofern rechtlich zulassig, mit Zustimmung des Aufsichtsrats festlegen, dass die neuen Aktien vom Beginn des
Geschéftsjahrs an, fur das im Zeitpunkt der Kapitalerh6hung noch kein Beschluss der Hauptversammlung tber die Verwendung

des Bilanzgewinns gefasst worden ist, am Gewinn teilnehmen.

Die personlich haftende Gesellschafterin ist ferner erméachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten der
Kapitalerhéhung und ihrer Durchfihrung, insbesondere den Inhalt der Aktienrechte und die Bedingungen der Aktienausgabe,

festzulegen.

Bedingtes Kapital 2019

Das Bedingte Kapital 2019 der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA entspricht inhaltlich unverandert dem bisherigen
Bedingten Kapital 2019 der CompuGroup Medical SE, wobei an die Stelle des Vorstands die personlich haftende Gesellschafterin
tritt und im Ubrigen der Umstand beriicksichtigt ist, dass die Aktien der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA - anders als bisher
die Aktien der CompuGroup Medical SE — auf den Namen anstatt auf den Inhaber lauten. Das Bedingte Kapital 2019 dient
weiterhin ausschlieBlich der Bedienung von Aktienoptionen aufgrund des Ermachtigungsbeschlusses der Hauptversammlung der

CompuGroup Medical SE vom 15. Mai 2019 in Verbindung mit dem Formwechselbeschluss vom 13. Mai 2020.

Das Grundkapital ist demnach um bis zu 5.321.935,00 EUR durch Ausgabe von bis zu 5.321.935 neuen, auf den Namen lautenden
Stiickaktien mit einem anteiligen Betrag des Grundkapitals von je 1,00 EUR bedingt erhéht (Bedingtes Kapital 2019). Die bedingte
Kapitalerhéhung dient ausschlieBlich dem Zweck der Gewahrung von Bezugsrechten (Aktienoptionen) an die bezugsberechtigten
Geschaftsfihrenden Direktoren der CompuGroup Medical Management SE und bezugsberechtigten Mitarbeitern der
CompuGroup Medical SE & Co. KGaA sowie bezugsberechtigten Mitgliedern der Geschéftsfihrungen ihrer nachgeordneten
verbundenen Unternehmen und deren bezugsberechtigten Mitarbeitern bis zum 14. Mai 2024 nach naherer Mal3gabe der
Bestimmungen des Erméachtigungsbeschlusses der Hauptversammlung vom 15. Mai 2019 in Verbindung mit dem
Formwechselbeschluss vom 13. Mai 2020. Die bedingte Kapitalerhéhung wird nur insoweit durchgefihrt, als von Bezugsrechten
nach MaBgabe dieses Ermachtigungsbeschlusses Gebrauch gemacht wird und die Gesellschaft die Gegenleistung nicht in bar
oder mit eigenen Aktien erbringt. Die neuen Aktien nehmen fir alle Geschéftsjahre am Gewinn teil, fur die im Zeitpunkt ihrer
Entstehung noch kein Gewinnverwendungsbeschluss gefasst ist. Auf das Bedingte Kapital 2019 anzurechnen sind diejenigen
Aktien, die bezugsberechtigten Geschéaftsfihrenden Direktoren der CompuGroup Medical Management SE und
bezugsberechtigten Mitarbeitern der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA sowie bezugsberechtigten Mitgliedern der
Geschaftsfiihrungen ihrer nachgeordneten verbundenen Unternehmen und deren bezugsberechtigten Mitarbeitern ab dem Tag
der Beschlussfassung Uber das Bedingte Kapital 2019 zum Zwecke der Bedienung von Bezugsrechten (Aktienoptionen) aus
eigenen Aktien der Gesellschaft (§ 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG) gewahrt werden. Die Aktienoptionen kénnen aufgrund des
Ermé&chtigungsbeschlusses der Hauptversammlung vom 10. Mai 2017 in Verbindung mit dem Formwechselbeschluss vom 13. Mai

2020 nur an die Geschéaftsfihrenden Direktoren der CompuGroup Medical Management SE (Gruppe 1) und an leitende



Angestellte der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA sowie an Mitglieder der Geschaftsfihrungen ihrer nachgeordneten
verbundenen Unternehmen und deren leitende Angestellte, die jeweils der Gruppe der Senior Vice Presidents oder der Gruppe

der General Manager angehéren missen (Gruppe 2), ausgegeben werden.

Das Gesamtvolumen der Aktienoptionen (bis zu 5.321.935 Stlick) verteilt sich auf die beiden Gruppen der Bezugsberechtigten wie

folgt:

e Die Bezugsberechtigten der Gruppe 1 erhalten zusammen hdchstens 3.547.957 Aktienoptionen und die hieraus

resultierenden Bezugsrechte.

e Die Bezugsberechtigten der Gruppe 2 erhalten zusammen héchstens 1.773.978 Aktienoptionen und die hieraus

resultierenden Bezugsrechte.

Bezugsberechtigte, die beiden Gruppen angehdren, erhalten keine zusatzlichen Bezugsrechte aufgrund ihrer Zugehorigkeit zur

Gruppe 2.

Zum 31. Dezember 2025 hat die CompuGroup Medical SE & Co. KGaA im Rahmen dieser Erméchtigung von der Méglichkeit zur
Gewahrung von Aktienoptionen Gebrauch gemacht und Aktienoptionsprogramme Uber insgesamt 1.540.000 Aktienoptionen an

Bezugsberechtigte der Gruppe 1 und 129.375 Aktienoptionen an Bezugsberechtigte der Gruppe 2 ausgegeben.

Bedingtes Kapital 2024-1

Das Grundkapital ist um bis zu 5.373.457,00 EUR bedingt erhéht durch die Ausgabe von bis zu 5.373.457 auf den Namen
lautenden Stiickaktien (Bedingtes Kapital 2024-1). Die bedingte Kapitalerhéhung wird nur insoweit durchgefiihrt, wie die Inhaber
bzw. Glaubiger von Wandel- und/oder Optionsschuldverschreibungen bzw. Gewinnschuldverschreibungen und/oder
Genussrechten bzw. einer Kombination sédmtlicher dieser Instrumente, die aufgrund der von der Hauptversammlung vom 22. Mai
2024 beschlossenen Erméchtigung bis zum 21. Mai 2028 von der Gesellschaft oder einem nachgeordneten Konzernunternehmen
der Gesellschaft begeben werden, von ihren Wandlungs- bzw. Optionsrechten Gebrauch machen bzw. ihren Wandlungs- oder
Optionspflichten gentigen bzw. Andienungen von Aktien erfolgen und nicht andere Erfiillungsformen zur Bedienung eingesetzt
werden und soweit die Wandlungs- oder Optionsrechte bzw. Wandlungs- oder Optionspflichten nicht durch eigene Aktien, durch
Aktien aus genehmigtem Kapital oder durch andere Leistungen bedient werden. Die Ausgabe der neuen Aktien erfolgt jeweils zu
dem gemaB vorbezeichnetem Erméachtigungsbeschluss festzulegenden Wandlungs- bzw. Optionspreis. Die neuen Aktien nehmen
von Beginn des Geschaftsjahres an, in dem sie durch Ausiibung von Wandlungs- bzw. Optionsrechten bzw. durch Erfillung
entsprechender Pflichten entstehen (Entstehungsgeschéftsjahr), am Gewinn teil; abweichend hiervon kénnen die personlich
haftende Gesellschafterin und der Aufsichtsrat in den Schuldverschreibungsbedingungen festlegen, dass die neuen Aktien von
Beginn des dem Entstehungsgeschaftsjahr vorhergehenden Geschéftsjahrs an am Gewinn teilnehmen, falls die Hauptversammlung
zum Zeitpunkt der Entstehung der Aktien Uber die Verwendung des Bilanzgewinns des dem Entstehungsgeschéftsjahrs
vorhergehenden Geschéaftsjahres noch keinen Beschluss gefasst hat. Die persénlich haftende Gesellschafterin wird erméchtigt, die

weiteren Einzelheiten der Durchfiihrung von bedingten Kapitalerhéhungen festzusetzen.



Bedingtes Kapital 2024-I1

Das Grundkapital ist um bis zu 2.686.728,00 EUR bedingt erhéht durch die Ausgabe von bis zu 2.686.728 auf den Namen
lautende Stickaktien (Bedingtes Kapital 2024-ll). Die bedingte Kapitalerhéhung dient ausschlieBlich der Gewahrung von
Bezugsrechten (Aktienoptionen) an Geschéaftsfihrende Direktoren der CompuGroup Medical Management SE und
bezugsberechtigte Mitarbeiter der Gesellschaft sowie Mitglieder der Geschaftsfihrungen ihrer nachgeordneten verbundenen
Unternehmen und deren bezugsberechtigte Mitarbeiter bis zum 21. Mai 2029 nach nsherer Mal3gabe der Bestimmungen des
Ermé&chtigungsbeschlusses der Hauptversammlung vom 22. Mai 2024, zu deren Ausgabe die personlich haftende Gesellschafterin
bzw. der Verwaltungsrat der personlich haftenden Gesellschafterin durch den vorgenannten Ermachtigungsbeschlusses
erméchtigt wurde. Die bedingte Kapitalerhéhung wird nur insoweit durchgefihrt, als von Bezugsrechten nach MaBgabe dieses
Ermé&chtigungsbeschlusses Gebrauch gemacht wird und die Gesellschaft die Gegenleistung nicht aus genehmigtem Kapital, einem
anderen bedingten Kapital, in bar oder mit eigenen Aktien erbringt. Die neuen Aktien nehmen fiir alle Geschéftsjahre am Gewinn
teil, fur die im Zeitpunkt ihrer Entstehung noch kein Gewinnverwendungsbeschluss gefasst ist. Die personlich haftende

Gesellschafterin wird ermachtigt, die weiteren Einzelheiten der Durchfihrung der bedingten Kapitalerhdhung festzusetzen.

Ermachtigung zum Erwerb und zur Verwendung (einschlieBlich der Einziehung) eigener Aktien

Mit Beschluss der Hauptversammlung vom 22. Mai 2024 wurde die personlich haftende Gesellschafterin erméchtigt, bis zum
21. Mai 2029 (einschlieBlich) zu jedem zuldssigen Zweck Aktien der Gesellschaft bis zu 10 % des zum Zeitpunkt der
Beschlussfassung oder — falls dieser Wert geringer ist — des zum Zeitpunkt der Ausiibung dieser Erméachtigung bestehenden
Grundkapitals der Gesellschaft zu erwerben. Dabei dirfen auf die aufgrund dieser Ermachtigung erworbenen Aktien zusammen
mit anderen Aktien der Gesellschaft, die die Gesellschaft bereits erworben hat und noch besitzt oder die ihr gemal3 §§ 278 Abs. 3,
71a ff. AktG zuzurechnen sind, zu keinem Zeitpunkt mehr als 10 % des jeweiligen Grundkapitals entfallen. Die Erméachtigung darf

nicht zum Zweck des Handels in eigenen Aktien ausgenutzt werden.

Der Erwerb erfolgt in jedem Einzelfall nach Wahl der persénlich haftenden Gesellschafterin (i) Gber die Borse oder (i) mittels eines

offentlichen Kaufangebots, was auch die Aufforderung zur Abgabe von Angeboten umfasst.

Fir den Erwerb eigener Aktien gelten folgende Preisgrenzen:

e Erfolgt der Erwerb tber die Bérse, darf der gezahlte Gegenwert je Aktie (ohne Erwerbsnebenkosten) den am Handelstag
durch die Eréffnungsauktion ermittelten Kurs fur Aktien der Gesellschaft im Xetra-Handel (oder einem entsprechenden

Nachfolgesystem) an der Frankfurter Wertpapierb&rse um nicht mehr als 10 % Uber- und 20 % unterschreiten.

e  Erfolgt der Erwerb mittels eines 6ffentlichen Kaufangebots, darf der von der Gesellschaft angebotene und gezahlte
Erwerbspreis je Aktie (ochne Erwerbsnebenkosten) den arithmetischen Mittelwert der Schlussauktionspreise von Aktien
gleicher Gattung im Xetra-Handel (oder einem entsprechenden Nachfolgesystem) an der Frankfurter Wertpapierborse an den
letzten drei Borsentagen vor dem Tag der Verdffentlichung des Angebots um nicht mehr als 10 % tber- und 20 %

unterschreiten. Ergibt sich nach der Veréffentlichung des Angebots eine erhebliche Kursabweichung, so kann das Angebot



angepasst werden; maBgeblicher Referenzzeitraum sind in diesem Fall die drei Bérsentage vor dem Tag der Veréffentlichung

der Anpassung.

e  Erfolgt der Erwerb mittels einer an alle Aktionare gerichteten 6ffentlichen Aufforderung zur Abgabe von Verkaufsangeboten,
legt die Gesellschaft eine Kaufpreisspanne je Aktie fest, innerhalb derer die Verkaufsangebote abgegeben werden kénnen.
Der von der Gesellschaft angebotene und gezahlte Erwerbspreis je Aktie (ohne Erwerbsnebenkosten) darf den arithmetischen
Mittelwert der Schlussauktionspreise von Aktien gleicher Gattung im Xetra-Handel (oder einem entsprechenden
Nachfolgesystem) an der Frankfurter Wertpapierborse an den letzten drei Bérsentagen vor dem Tag der 6ffentlichen
Aufforderung zur Abgabe von Verkaufsangeboten um nicht mehr als 10 % tber- und 20 % unterschreiten. Ergibt sich nach
der 6ffentlichen Aufforderung zur Abgabe von Verkaufsangeboten eine erhebliche Kursabweichung, so kann die
Verkaufsaufforderung angepasst werden; der mafBBgebliche Referenzzeitraum sind in diesem Fall die drei Borsentage vor dem

Tag der Veréffentlichung der Anpassung.

Die néheren Einzelheiten der jeweiligen Erwerbsgestaltung bestimmt die personlich haftende Gesellschafterin. Sofern bei einem
offentlichen Kaufangebot, einschlieBlich einer 6ffentlichen Aufforderung zur Abgabe eines Verkaufsangebots, die Zahl der zum
Kauf angedienten Aktien das von der Gesellschaft insgesamt zum Erwerb vorgesehene Volumen ubersteigt, kann das
Andienungsrecht der Aktiondre insoweit ausgeschlossen werden, als der Erwerb nach dem Verhaltnis der jeweils angedienten
Aktien je Aktionar erfolgt. Dariiber hinaus kénnen eine bevorrechtigte Annahme geringer Stuckzahlen (bis zu 100 Aktien je
Aktionar) sowie zur Vermeidung rechnerischer Bruchteile von Aktien eine Rundung nach kaufmannischen Grundsatzen vorgesehen

werden. Ein etwaiges weitergehendes Andienungsrecht der Aktionare ist insoweit ausgeschlossen.

Die personlich haftende Gesellschafterin ist erméachtigt, eigene Aktien, die aufgrund dieser Erméchtigung oder friiherer
Ermachtigungen oder aus etwaigen anderen Griinden erworben wurden oder werden, zusatzlich zu einer VerduBerung uber die
Borse oder mittels Angebots an alle Aktionare im Verhaltnis ihrer Beteiligungsquote zu allen weiteren gesetzlich zuldssigen

Zwecken, insbesondere zu nachfolgenden Zwecken zu verwenden:

e Die eigenen Aktien kénnen eingezogen werden, ohne dass die Einziehung oder ihre Durchfiihrung eines weiteren
Hauptversammlungsbeschlusses bedarf. Die Einziehung fihrt grundsétzlich zur Kapitalherabsetzung. Die personlich haftende
Gesellschafterin kann abweichend hiervon bestimmen, dass das Grundkapital bei der Einziehung unverandert bleibt und sich
stattdessen durch die Einziehung der Anteil der tbrigen Aktien am Grundkapital gemaf §§ 278 Abs. 3, 8 Abs. 3 AktG erhéht.

Der Aufsichtsrat wird fiir diesen Fall zur Anpassung der Angabe der Zahl der Aktien in der Satzung erméchtigt.

e Die eigenen Aktien kdnnen gegen Barzahlung zu einem Preis verduBert werden, der den Bérsenpreis von Aktien gleicher
Ausstattung der Gesellschaft zum Zeitpunkt der VerduBerung nicht wesentlich unterschreitet. Der rechnerische Anteil am
Grundkapital, der auf die gemaB der Verwendungserméchtigung oben verwendeten Aktien entféllt, darf insgesamt 10 % des
Grundkapitals nicht Giberschreiten, und zwar weder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch - falls dieser Wert geringer ist —
im Zeitpunkt der Ausiibung dieser Ermachtigung. Auf diese Hochstgrenze von 10 % des Grundkapitals sind Aktien der

Gesellschaft anzurechnen, die wahrend der Laufzeit dieser Erméachtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare



gemal oder entsprechend § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegeben oder verduB3ert werden bzw. die zur Bedienung von
Schuldverschreibungen mit Wandlungs- oder Optionsrechten bzw. mit Wandlungs- oder Optionspflichten ausgegeben
werden oder auszugeben sind, sofern diese Schuldverschreibungen in entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4
AktG wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegeben wurden. Eine Anrechnung
nach dem vorstehenden Satz entféllt mit Wirkung fur die Zukunft, wenn und soweit die jeweilige(n) Erméachtigung(en) zum
Ausschluss des Bezugsrechts der Aktiondre gemaB oder entsprechend § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG, deren Ausiibung die
Anrechnung bewirkte(n), von der Hauptversammlung unter Beachtung der gesetzlichen Vorschriften erneut erteilt wird bzw.
werden, jeweils soweit die neue Ermé&chtigung reicht, héchstens aber bis zu 10 % des Grundkapitals nach den Vorgaben von

Satz 1 dieses Absatzes.

e Die eigenen Aktien kdnnen gegen Sachleistungen verduBBert werden, insbesondere — aber ohne Beschrankung hierauf — zum
Erwerb von Unternehmen, Unternehmensteilen oder Beteiligungen an Unternehmen oder sonstigen
Vermdgensgegenstanden, einschlieBlich Forderungen gegen die Gesellschaft oder ihre Konzerngesellschaften. Die eigenen
Aktien kénnen insbesondere auch als Gegenleistung dafiir verduBert werden, dass der Gesellschaft oder einer ihrer
Konzerngesellschaften zur Vermarktung und Entwicklung von Produkten des CompuGroup-Konzerns gewerbliche
Schutzrechte oder Immaterialgiterrechte von Dritten, wie insbesondere Patente oder Marken, Ubertragen oder Lizenzen an

derartigen Rechten erteilt werden.

e Die eigenen Aktien kénnen zur Erfillung von Verpflichtungen und zur Absicherung von Erwerbspflichten oder Erwerbsrechten
auf Aktien der Gesellschaft, insbesondere aus von der Gesellschaft oder von ihr im Sinne der §§ 15 ff. AktG verbundenen
Unternehmen ausgegebenen Wandelschuldverschreibungen, Optionsschuldverschreibungen, Genussrechten und/oder

Gewinnschuldverschreibungen (bzw. Kombinationen dieser Instrumente) verwendet werden.

e Die eigenen Aktien kdnnen zur Erfillung von Optionsrechten aus der durch Beschluss der Hauptversammlung vom 22. Mai
2024 erteilenden Erméchtigung zur Gewéhrung von Bezugsrechten (Aktienoptionen) an die geschaftsfiihrenden Direktoren
der personlich haftenden Gesellschafterin sowie Fiihrungskrafte der Gesellschaft bzw. der mit ihr verbundenen Unternehmen
verwendet werden, soweit die Gesellschaft die Aktienoptionen nicht aus genehmigten oder bedingten Kapital bzw. mittels
Barausgleich erflillt. Soweit in diesem Rahmen eigene Aktien geschaftsfihrenden Direktoren der persénlich haftenden
Gesellschafterin zur Erflillung der ausgegebenen Aktienoptionen ibertragen werden sollen, gilt die vorstehende

Erméachtigung fir den Verwaltungsrat der personlich haftenden Gesellschafterin.

Das Bezugsrecht der Aktionare auf erworbene eigene Aktien der Gesellschaft wird insofern ausgeschlossen, als diese Aktien
gemaB den vorstehenden Ermachtigungen verwendet werden. Darliber hinaus ist die personlich haftende Gesellschafterin
ermachtigt, das Bezugsrecht auszuschlieBen, um den Inhabern bzw. Glaubigern von Wandlungs- oder Optionsrechten auf Aktien
der Gesellschaft bzw. entsprechender Wandlungs-/Optionspflichten zum Ausgleich von Verwéasserungen Bezugsrechte in dem
Umfang zu gewéhren, wie sie ihnen nach Auslibung dieser Rechte bzw. Erfiillung dieser Pflichten zustiinden. SchlieBlich kann die

personlich haftende Gesellschafterin das Bezugsrecht der Aktionére fir Spitzenbetréage ausschlieBen.



Insgesamt darf die Summe der unter Ausschluss des Bezugsrechts verduBerten Aktien unter Anrechnung sonstiger Aktien der
Gesellschaft, die wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare ausgegeben oder
veraduBert werden bzw. die zur Bedienung von Schuldverschreibungen mit Wandlungs- oder Optionsrechten bzw. mit Wandlungs-
oder Optionspflichten ausgegeben werden oder auszugeben sind, sofern diese Schuldverschreibungen wéhrend der Laufzeit
dieser Ermachtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegeben wurden (mit Ausnahme der Ausgabe unter Ausschluss des
Bezugsrechts fir Spitzenbetrdge), einen anteiligen Betrag von 10 % des Grundkapitals nicht Ubersteigen, und zwar weder im
Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch - falls dieser Wert geringer ist — im Zeitpunkt der Ausnutzung dieser Ermachtigung. Eine
Anrechnung nach dem vorstehenden Satz entfallt mit Wirkung fiir die Zukunft, wenn und soweit die jeweilige(n) Ermachtigung(en),
deren Auslibung die Anrechnung bewirkte(n), von der Hauptversammlung unter Beachtung der gesetzlichen Vorschriften erneut
erteilt wird bzw. werden, jeweils soweit die neue Ermé&chtigung reicht, héchstens aber bis zu 10 % des Grundkapitals nach den

Vorgaben von Satz 1 dieses Absatzes.

Alle vorstehenden Ermachtigungen zum Erwerb und zur Verwendung von aufgrund dieser oder einer friiheren Ermachtigung
erworbenen eigenen Aktien kénnen ganz oder teilweise, einmal oder mehrmals, einzeln oder gemeinsam durch die Gesellschaft
oder ihre im Sinne der §§ 15 ff. AktG verbundenen Unternehmen oder fiir ihre oder deren Rechnung durch Dritte ausgeiibt

werden.

Zum Ende des Berichtsjahrs hat die Gesellschaft 2.000.000 eigene Aktien im Bestand.

Mit Beschluss der Hauptversammlung vom 22. Mai 2024 wird die Gesellschaft ermachtigt, eigene Aktien auch unter Einsatz von
Derivaten zu erwerben und entsprechende Derivatgeschafte abzuschlieBen. Die personlich haftende Gesellschafterin wird daher

erméchtigt,

Optionen abzuschlieBen, die die Gesellschaft zum Erwerb von Aktien der Gesellschaft bei Auslibung der Option verpflichten

(,Put-Optionen”),

e  Optionen zu erwerben, die der Gesellschaft das Recht vermitteln, Aktien der Gesellschaft bei Ausiibung der Option zu

erwerben (,Call-Optionen”),

e  Terminkaufvertrage Uber Aktien der Gesellschaft abzuschlieBen, bei denen zwischen dem Abschluss des jeweiligen

Kaufvertrages und der Lieferung der erworbenen Aktien mehr als zwei Bérsentage liegen (, Terminkaufvertrage”),

e Aktien der Gesellschaft unter Einsatz einer Kombination von Put-Optionen, Call-Optionen und/oder Terminkaufvertragen zu

erwerben.



Die Ermachtigung kann ganz oder teilweise, einmalig oder in mehreren, auch unterschiedlichen oder in Verbindung mit nicht
unter diese Ermé&chtigung fallenden anderweitig zuldssigen Transaktionen durch die Gesellschaft, durch mit der Gesellschaft im
Sinne der §§ 15 ff. AktG verbundene Unternehmen oder durch fir Rechnung der Gesellschaft oder ihrer verbundenen

Unternehmen handelnde Dritte ausgenutzt werden.

Alle Aktienerwerbe unter Einsatz von Derivaten sind dabei auf Aktien im Umfang von héchstens 5 % des zum Zeitpunkt der
Beschlussfassung der Hauptversammlung bestehenden Grundkapitals oder - falls dieser Wert geringer ist — des zum Zeitpunkt der
jeweiligen Auslibung der vorliegenden Erméachtigung bestehenden Grundkapitals beschrénkt. Die Laufzeit der einzelnen Derivate
darf jeweils hochstens 18 Monate betragen, muss spatestens am 21. Mai 2026 enden und muss so gewahlt werden, dass der

Erwerb der Aktien der Gesellschaft in Ausiibung oder Erfillung der Derivate nicht nach dem 21. Mai 2026 erfolgen kann.

Die Derivate durfen nur mit einem oder mehreren Kreditinstitut(en) oder einem oder mehreren nach § 53 Abs. 1 Satz 1 des
Gesetzes Uber das Kreditwesen oder § 53b Abs.1 Satz 1 oder Abs. 7 des Gesetzes Uber das Kreditwesen tatigen Unternehmen
abgeschlossen werden. Sie sind so auszugestalten, dass sichergestellt ist, dass die Derivate nur mit Aktien beliefert werden, die
unter Wahrung des Gleichbehandlungsgrundsatzes der Aktionidre erworben wurden. Der von der Gesellschaft fir Derivate
gezahlte oder vereinnahmte Erwerbs- oder VerduB3erungspreis darf nicht wesentlich Uber bzw. unter dem nach anerkannten
finanzmathematischen Methoden ermittelten theoretischen Marktwert liegen, bei dessen Ermittlung unter anderem der

vereinbarte Auslibungspreis zu bericksichtigen ist.

Der bei Austibung der Put-Option bzw. bei Falligkeit des Terminkaufs zu zahlende Kaufpreis je Aktie darf den am Handelstag des
Abschlusses des betreffenden Geschafts durch die Eréffnungsauktion ermittelten Kurs fir Aktien der Gesellschaft im Xetra-Handel
(oder einem entsprechenden Nachfolgesystem) an der Frankfurter Wertpapierbérse um nicht mehr als 10 % Uber- und 20 %
unterschreiten, jeweils ohne Erwerbsnebenkosten, aber unter Beriicksichtigung des Wertes der Option bei Ausibung bzw.
Falligkeit. Eine Austibung der Call-Option darf nur erfolgen, wenn der zu zahlende Kaufpreis den arithmetischen Mittelwert der
Schlussauktionspreise von Aktien gleicher Gattung im Xetra-Handel (oder in einem an die Stelle des Xetra-Systems getretenen
funktional vergleichbaren Nachfolgesystem) an der Frankfurter Wertpapierbérse an den letzten drei Bérsentagen vor Erwerb der
Aktien um nicht mehr als 10 % Uber- und 20 % unterschreitet, jeweils ohne Erwerbsnebenkosten, aber unter Beriicksichtigung der

Wertes der Option bei Ausiibung.

Werden eigene Aktien unter Einsatz von Derivaten unter Beachtung der vorstehenden Regelungen erworben, ist ein etwaiges
Recht der Aktionéare, solche Derivate mit der Gesellschaft abzuschlieBen, sowie ein etwaiges Andienungsrecht der Aktionére

ausgeschlossen.



b) Eigene Anteile

Der Bestand der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA an eigenen Aktien zum 31. Dezember 2025 betrdgt 2.000.000
(Vorjahr: 2.000.000) Aktien mit einem Anteil von 3,72 % am Grundkapital. Der auf das Grundkapital entfallende rechnerische Wert
belduft sich auf 2.000.000 EUR (Vorjahr: 2.000.000 EUR). Der Bestand an eigenen Aktien der Gesellschaft resultiert aus den

folgenden Erwerben und VeréuBerungen:

Geschéftsjahr Durchschnittliche gewichtete

Zeitraum des Rickkaufprogramms/  Anzahl der riickerworbenen/ Intervall Anschaffungskosten/ Anschaffungskosten/VeraduBerungs

Zeitpunkt des Verkaufs eigener Aktien verkauften Aktien VerauBerungspreis in EUR preis je Aktie in EUR

2021 26. Februar bis 29. April 2021 1.000.000 65,6039 bis 76,1176 71,3530

2021 26. November bis 30. Dezember 2021 403.878 65,7609 bis 71,3793 67,9490

2022 3. Januar bis 10. Januar 2022 96.122 62,7451 bis 71,7694 66,6764

2024 26. Mérz bis 26. April 2024 500.000 27,8074 bis 30,7274 29,2554
Gesamt 2.000.000

Die CompuGroup Medical SE & Co. KGaA ist durch Beschluss der Hauptversammlung vom 19. Mai 2021 ermachtigt, eigene
Aktien bis zu insgesamt 10 % des zum Zeitpunkt der Beschlussfassung bestehenden oder - falls dieser Wert geringer ist — des zum

Zeitpunkt der Auslibung der vorliegenden Ermachtigung bestehenden Grundkapitals zu erwerben.

c) Sonstige Riicklagen

Die sonstigen Ricklagen beinhalten neben der Kapitalriicklage, den sonstigen Gewinnriicklagen auch die Neubewertungsriicklage

fur versicherungsmathematische Gewinne und Verluste.

Die Entwicklung der sonstigen Ricklagen im Konzerneigenkapital des CGM-Konzerns stellt sich wie folgt dar:

TEUR 2025 2024

Stand zum 1. Januar 705.539 724.648
Konzernjahreslberschuss 28.244 34.600
Versicherungsmathematisches Ergebnis 2.223 -1.343
Dividendenzahlung -2.587 -51.735
Aktienoptionsprogramm 1.344 729
Zukauf weiterer Anteile von nicht beherrschenden Anteilen nachdem bereits Mehrheitsbesitz vorlag 0 -1.360
Sonstige Veranderungen 0 0
Stand zum 31. Dezember 734.763 705.539

In die Ricklage eingestellt wurde der Konzernjahresiiberschuss (auf die Aktiondre des Mutterunternehmens entfallend) in Héhe

von 28.244 TEUR (Vorjahr: 34.600 TEUR).



GeméB Beschluss der Hauptversammlung vom 1. August 2025 wurde an die Aktionére eine Dividende in Hohe von 2.587 TEUR
(Vorjahr: 51.735 TEUR) ausgeschiittet, was einer Dividende von 0,05 EUR (Vorjahr: 1,00 EUR) je dividendenberechtigter Aktie
entspricht.

Das versicherungsmathematische Ergebnis in Hohe von 2.223 TEUR (Vorjahr: -1.343 TEUR) erhohte die Ricklagen

(Kapitalricklage sowie Gewinnriicklagen und Dividenden in Bezug auf Eigenkapitalinstrumente).

Durch den Zukauf weiterer Anteile von nicht beherrschenden Anteilen nachdem bereits Mehrheitsbesitz vorlag, verringerten sich

die Rucklagen im Vorjahr um - 1.360 TEUR.

Die Aufwendungen fir Aktienoptionen der Geschéftsfiihrenden Direktoren sowie des Senior Managements betrugen 1.344 TEUR

(Vorjahr: 729 TEUR) und wurden in den Ricklagen erfasst.

Soweit eine Dividende vorgeschlagen wird, ist diese abh&ngig von der Genehmigung durch die Aktiondre auf der
Hauptversammlung in 2026; sie wird deshalb nicht als Verbindlichkeit im Konzernabschluss erfasst. Ertragsteuerliche
Auswirkungen auf den Konzern ergeben sich durch eine Dividende nicht. Die Héhe der Dividende richtet sich ausschlieBlich nach
dem Einzelabschluss der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA. Die fiir das Geschéftsjahr 2025 voraussichtlich vorgeschlagene
Dividende soll 0,50 EUR pro bezugsberechtigter Aktie betragen, was einem Gesamtbetrag von 25.867 TEUR entspricht. Die zuvor
angegebene Ausschittungssumme berlicksichtigt keine Veranderung der dividendenbezugsberechtigten Aktienanzahl aufgrund

weiterer KapitalmaBnahmen und Aktienriickkaufe.

d) Wa&hrungsumrechnung

TEUR 2025 2024

Stand zum 1. Januar 7.641 - 8.246
Veranderungen in nicht realisierten Gewinnen/Verlusten - 34.808 16.218
Sonstige Veranderungen 0 - 331
Stand zum 31. Dezember -27.167 7.641

Umrechnungsdifferenzen aus der Umrechnung der funktionalen Wahrung auslandischer Geschéftsbetriebe in die Berichtswéhrung
des Konzerns (EUR) werden im Konzernabschluss direkt im sonstigen Ergebnis erfasst und in der Ricklage aus
Fremdwahrungsumrechnung  kumuliert. Zuvor in der Ricklage aus der Fremdwahrungsumrechnung erfasste
Umrechnungsdifferenzen (Umrechnung des Nettovermdgens auslandischer Geschéftsbetriebe) werden in die Gewinn- und

Verlustrechnung Uberfihrt, wenn ein teilweiser oder vollstandiger Verkauf des entsprechenden Geschéftsbetriebs erfolgt.
e) Absicherung zukiinftiger Zahlungsstréme (Cashflow Hedges)

Marktwertanderungen der in Sicherungsbeziehungen designierten Derivate (Cashflow Hedges) haben das Eigenkapital nach
Berlcksichtigung latenter Steuern in Hohe von 99 TEUR (Vorjahr: 814 TEUR) um insgesamt - 231 TEUR (Vorjahr: - 1.900 TEUR)

verandert.



f) Nicht beherrschende Anteile

Nicht beherrschende Anteile nach Gesellschaft

Farloyalty S.r.l. S'moove Software S.r.l. Gesamt
TEUR 2025 2024 2025 2024 2025 2024
Beteiligungsquote 51% 51% 53% 53% - -
Stimmrechtsquote 51% 51% 53% 53% - -
Eigenkapital, auf die nicht beherrschenden Anteile entfallend 335 230 230 166 565 396
Dividende, die an nicht beherrschende Anteile gezahlt wurde 309 279 0 0 309 279
Vermdégenswerte 1.845 1.863 975 732 2.820 2.595
Fremdkapital 1.134 1.372 469 360 1.603 1.732
Jahresergebnis der Gesellschaft 711 506 506 -189 1.217 317
Verénderung der nicht beherrschenden Anteile im Geschéftsjahr 2025
TEUR 2025 2024
Stand zum 1. Januar 396 1.594
Anteil am Jahresergebnis 478 160
Dividendenausschittung an nicht beherrschende Anteilseigner - 309 - 279
Erwerb weiterer Anteile von nicht beherrschenden Anteilseignern nachdem bereits Mehrheitsbesitz vorlag 0 -1.079
Stand zum 31. Dezember 565 396
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E.16  Altersversorgungspldne und Riickstellungen fiir Leistungen nach Beendigung des Arbeitsverhéltnisses und andere

langfristige Riickstellungen
a) Leistungsorientierte Pléne

Der CGM-Konzern unterhélt leistungsorientierte Pléne in diversen Landern mit unterschiedlichen Auspragungen.

Deutschland:

Es bestehen unverfallbare Pensionsverpflichtungen gegeniber aktuellen und ehemaligen Mitarbeitern in Deutschland, welche
teilweise durch Ruckdeckungsinstrumente abgesichert sind. Die Pensionsverpflichtungen umfassen dabei, je nach individueller
Vertragsgestaltung, Alters-, Invalidenrenten sowie Hinterblieben- und Todesfallentschadigungen. Dariiber hinaus wurden durch
die im Geschaftsjahr 2020 getatigte Akquisition des deutschen Cerner Portfolios Verpflichtungen im Rahmen der so genannten
Siemens Altersversorgung (BSAV) sowie durch bereits abgeschlossene Altersteilzeitvertrdge Verpflichtungen ibernommen. Die
Mehrheit der lbernommenen Mitarbeiter nimmt dabei an den BSAV teil, woraus zukiinftige Leistungen lberwiegend auf
nominellen Beitrdgen und deren Investmentertrdgen sowie einer garantierten Mindestverzinsung erwachsen. Die BSAV-Plane sind

zum Teil Uber vertragliche Treuhandstrukturen (CTA) mit Verm&gen und Rickdeckungsversicherungen gesichert.

Osterreich:

In Osterreich besteht fiir den GroBteil der Angestellten eine sogenannte Abfertigungsriickstellung (gem. § 23 Angestelltengesetz
und § 2 Arbeiterabfertigungsgesetz), die nach [AS 19 als ,post employment benefit” anzusehen ist. Diese
Abfertigungsriickstellungen entsprechen grundsétzlich einer in Abhéangigkeit zur Dienstzeit stehenden Abfindung, die
leistungsbezugsberechtigte Mitarbeiter bei Ausscheiden oder deren Angehérige bei Tod des Mitarbeiters wahrend des

Arbeitsverhéltnisses vom Unternehmen ausgezahlt bekommen.

Schweiz:

Die Mitarbeiter des Tochterunternehmens CGM Schweiz AG erhalten eine betriebliche Altersversorgung, die durch eine
Pensionskasse aus Firmen- und Mitarbeiterbeitrdgen sowie den erzielten Vermodgensertragen finanziert wird. Aufgrund der
Einbeziehung der gesetzlich obligatorischen Mindestversorgung gemal dem schweizerischen Gesetz tber die berufliche Vorsorge
(,BVG") wird der Pensionsplan als leistungsorientierter Plan bilanziert. Alle Leistungen sind sofort unverfallbar. Nach den
gesetzlichen Bestimmungen ist der Arbeitgeber zur Leistung von Firmenbeitragen verpflichtet, die der Pensionskasse die
Gewséhrung einer Mindestleistungshéhe erméglichen. Die Verwaltung der Pensionskasse erfolgt lUber einen paritétisch besetzten

Stiftungsrat, der den Leistungsplan und die Vermdgensanlage steuert und tiberwacht.

Italien:

Im Rahmen des gesetzlichen TFR-Fundes (ltalian Civil Code Article 2120) bestehen Verpflichtungen in Italien, welche gemal
IAS 19 als ,post employment benefit” zu betrachten sind. Der TFR-Fund entspricht grundsé&tzlich einer in Abhangigkeit zur
Dienstzeit stehenden Abfindung, die bei Ausscheiden des leistungsbezugsberechtigten Mitarbeiters aus dem Unternehmen zur

Auszahlung gelangt.



Ubrige Lénder:

Ebenfalls bestehen Verpflichtungen in weiteren ausléndischen Tochterunternehmen auf Basis gesetzlicher Programme in

Frankreich, Indien und Polen. Diese sind &hnlich strukturiert wie die Verpflichtungen in Italien oder Osterreich und somit gemal

IAS 19 als ,post employment benefit” zu betrachten.

Risiken:

Fir die im CGM-Konzern bestehenden leistungsorientierten Plane bestehen im Allgemeinen folgende versicherungs-

mathematische Risiken:

Risiko der Langlebigkeit:

Der Barwert der leistungsorientierten Verpflichtung fiir entsprechende leistungsorientierte Plane wird auf Basis der
bestmdglichen Schatzung der Sterbewahrscheinlichkeit der jeweils beginstigten Mitarbeiter sowohl wahrend des
Arbeitsverhéltnisses als auch nach dessen Beendigung ermittelt. Eine Erhéhung der Lebenserwartung von begiinstigten

Mitarbeitern fihrt zu einer Erhéhung der Planverbindlichkeit.

Gehaltsrisiko:
Der Barwert der leistungsorientierten Verpflichtung fiir entsprechende leistungsorientierte Plane wird auf Basis der
erwarteten zukinftigen Gehalter der beginstigten Mitarbeiter ermittelt. Demzufolge fiihren Gehaltserhéhungen der

beglnstigten Arbeitnehmer zu einer Erhéhung der leistungsorientierten Verpflichtung.

Inflationsrisiko:
Eine Steigerung der langfristigen Inflationsannahme wiirde sich primar auf den erwarteten Rententrend und die erwartete

Steigerung der pensionsfahigen Gehélter auswirken.

Risiken aus der Zahlung von Leistungen an Angehdrige (Hinterbliebenenleistungen) der beglinstigten Mitarbeiter sind teilweise

Uber eine externe Versicherungsgesellschaft riickversichert.



Bilanzierung und Bewertung

Die Ruckstellungen fir Leistungen nach Beendigung des Arbeitsverhaltnisses wurden anhand aktueller Pensionsgutachten

bilanziert, welche alle von externen Dienstleistern (Aktuaren) angefertigt wurden.

Fir die Ermittlung der

Anwartschaftsbarwerte

versicherungsmathematischen Parameter zugrunde gelegt:

Abzinsungsfaktor in %

des

zugehdrigen

Planvermégens

Zukiinftige Lohn- und Gehaltserhhung in %

wurden  folgende

Zukiinftige Rentenerhéhung in %

31.12.2025 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2024
Deutschland 4,13% 3,18% 3,00% 3,00% 2,20% 2,20%
Osterreich 3,72% 2,64% 3,00% 2,50% n/a n/a
Schweiz 1,10% 0,95% 1,50% 2,00% n/a n/a
Frankreich 3,95% 2,71% 3,90% 3,41% n/a n/a
Indien 7.25% 7,00% 5,00% 5,00% n/a n/a
Italien 3,66% 3,43% 3,50% 3,50% n/a n/a
Polen 5,00% 5,60% 3,00% 4,00% n/a n/a

Inlandische Pensionsverpflichtungen werden nach den Sterbetafeln (nach Heubeck-Richttafeln 2018 G) berechnet.
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Die leistungsorientierte Verpflichtung entwickelte sich im Geschéftsjahr sowie dem Vorjahr wie folgt:

2025 2024

Barwert der Zeitwert des Barwert der Zeitwert des
TEUR Verpflichtung ~ Planvermégens Gesamt Verpflichtung ~ Planvermdgens Gesamt
Stand am 1. Januar 54.046 -22.788 31.258 51.997 -22.338 29.659
Laufender Dienstzeitaufwand 2.703 20 2.723 2.832 19 2.851
Zinsaufwand/Ertrag 1.383 -414 969 1.445 - 461 984
Nachzuverrechnender Dienstzeitaufwand einschlieBlich
Gewinnen und Verlusten aus Plankiirzungen - 531 -14 - 545 -124 - 120 - 244
In der Gewinn- und Verlustrechnung erfasste
Komponenten der leistungsorientierten Kosten 3.555 - 408 3.147 4.153 - 562 3.591
Aufwand (+)/Ertrag (-) aus dem Planvermégen
(mit Ausnahme der Beitrage, die in den Nettozinsen
enthalten sind) 0 -1.406 - 1.406 0 -1.161 - 1.161
Versicherungsmathematische Gewinne und Verluste aus
der Anderung der demographischen Annahmen -6 0 -6 114 0 114
Versicherungsmathematische Gewinne und Verluste aus
der Anderung der finanziellen Annahmen -2.054 0 - 2.054 1.147 0 1.147
Versicherungsmathematische Gewinne und Verluste aus
erfahrungsbedingten Anpassungen 1.794 0 1.794 1.334 0 1.334
Sonstige Effekte 0 0 0 0 0 0
Im sonstigen Ergebnis erfasste Komponenten der
leistungsorientierten Kosten - 266 -1.406 -1.672 2.595 -1.161 1.434
Veranderung aus dem Abgang von Tochterunternehmen 0 0 0 0 0 0
Wechselkursdifferenzen aus ausléndischen Pléanen -9 - 148 - 157 -210 234 24
Gezahlte Leistungen -2.394 1.416 -978 -3.877 2.018 - 1.859
Beitrage des Arbeitgebers -1.274 - 571 - 1.845 - 866 - 666 -1.532
Beitrédge der beglnstigten Arbeitnehmer 247 -271 -24 254 -313 -59
Umgliederung 0 0 0 0 0 0
Sonstige Uberleitungspositionen und Zahlungen -2.927 426 - 2.501 -4.699 1.273 - 3.426
Stand am 31. Dezember 54.408 -24.176 30.232 54.046 -22.788 31.258

Der laufende Jahresaufwand in Héhe von 3.147 TEUR (Vorjahr: 3.591 TEUR) ist in den Personalkosten des CGM-Konzerns erfasst.

Die sich aus der Neubewertung der Nettoschuld leistungsorientierter Plane ergebenden leistungsorientierten Kosten in Héhe von

- 1.672 TEUR (Vorjahr: 1.434 TEUR) wurden im sonstigen Ergebnis erfasst.



Die beizulegenden Zeitwerte des Planvermdgens zur Absicherung der Pensionszusagen setzen sich wie folgt zusammen:

31.12.2025 31.12.2024
Keine Keine
Marktpreis- Marktpreis- Marktpreis- Marktpreis-
notierung auf  notierung auf notierung auf  notierung auf
einem aktiven  einem aktiven einem aktiven  einem aktiven
TEUR Markt Markt Gesamt Markt Markt Gesamt
Deutschland Zahlungsmittel und
Zahlungsmitteldquivalente 75 0 75 112 0 112
Eigenkapitalinstrumente (Aktien) 9.234 0 9.234 7.947 0 7.947
Schuldinstrumente (Rentenpapiere) 36 0 36 12 0 12
Riickdeckungsversicherungen 146 267 413 187 727 914
Schweiz Sonstiges (Pensionskasse) 0 14.418 14.418 0 13.803 13.803
Gesamt 9.491 14.685 24.176 8.258 14.530 22.788

Die durchschnittliche gewichtete Duration der Pensionsverpflichtung betragt fur Indien 26 Jahre, fir Polen 19 Jahre, fir Frankreich

17 Jahre, fir die Schweiz 14 Jahre, fur Italien 13 Jahre, fur Osterreich 9 Jahre und fiir Deutschland 7 Jahre.

Die Rickstellungen fur Leistungen nach Beendigung des Arbeitsverhaltnisses haben sich in den letzten finf Jahren wie folgt

entwickelt:

TEUR 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2025
Barwert der leistungsorientierten Verpflichtung 32.298 57.479 49.345 51.997 54.046 54.408
Zeitwert des Planvermdgens - 5.683 -22.673 -21.844 -22.338 -22.788 -24.176
Unterdeckung 26.615 34.806 27.501 29.659 31.258 30.232

Fir das kommende Geschéftsjahr 2026 werden erwartungsgemafB 3.820 TEUR (Vorjahr: 3.694 TEUR) aufwandswirksam in die

leistungsorientierten Pensionsplane dotiert.

Sensitivitatsanalysen

Die malBgeblichen versicherungsmathematischen Annahmen, die zur Ermittlung der leistungsorientierten Verpflichtung im CGM-
Konzern genutzt werden, sind der Abzinsungssatz, die erwartete Gehaltserhdhung und die Inflationserwartungen. Die
nachfolgend dargestellten Sensitivititsanalysen beruhen auf der bestmdglichen Einschatzung der moglichen Anderungen der
jeweiligen Annahmen zum Bilanzstichtag 31. Dezember 2025. Bei Verdnderung einer der versicherungsmathematischen
Annahmen fir Zwecke der Sensitivitdtsanalyse, sind die sonstigen versicherungsmathematischen Annahmen unveréndert

geblieben.



Anstieg Riickgang

in % TEUR in % TEUR
Auswirkung des Abzinsungsfaktors auf die leistungsorientierte Verpflichtung 0,50% -2.172 0,50% 2.399
Auswirkung der zukiinftigen Lohn- und Gehaltserhohung auf die leistungsorientierte
Verpflichtung 0,50% 680 0,50% - 627
Auswirkung der zukiinftigen Rentenentwicklung auf die leistungsorientierte Verpflichtung 0,50% 970 0,50% -177

Fir die zuvor aufgefiihrten Sensitivitdtsanalysen wird es als unwahrscheinlich erachtet, dass diese Szenarien in der Realitat
eintreten werden, da davon auszugehen ist, dass eintretende Veradnderungen in einigen Annahmen miteinander korrelieren
kénnten. Bei der Berechnung der Sensitivitat der leistungsorientierten Verpflichtungen wurde dieselbe Methode verwendet, mit

der auch die Pensionsrickstellungen in der Bilanz ermittelt wurden.

b) Beitragsorientierte Plédne und staatliche Pléne

Die beitragsorientierten Zusagen (Defined Contribution Plans) werden aufgrund gesetzlicher oder vertraglicher Bestimmungen an
staatliche oder private Versorgungstréger gezahlt. Die in der Gewinn- und Verlustrechnung erfassten Aufwendungen beliefen sich

auf insgesamt 30.721 TEUR im Geschaftsjahr 2025 (Vorjahr: 29.158 TEUR).

Im Jahr 2025 wurden an den deutschen Rentenversicherungstréger Beitrage in Hohe von 21.639 TEUR (Vorjahr: 20.624 TEUR)

geleistet.

c) Jubildumsriickstellungen

Die Jubildumsrickstellungen fur die deutschen Gesellschaften (4.787 TEUR; Vorjahr: 4.992 TEUR) sind mit einem gewichteten
Diskontierungszinssatz von 4 % (Vorjahr: 3,1 %) berechnet. Darliber hinaus werden Jubildumsrickstellungen fir die
niederlandischen Gesellschaften (202 TEUR; Vorjahr: 236 TEUR) mit einem gewichteten Diskontierungszinssatz von 3,6 %

(Vorjahr: 3,3 %) ausgewiesen.

Die Zinskomponente wird nach dem gemé&B IAS 19 gegebenen Wahlrecht nicht im Zinsergebnis, sondern innerhalb der
Funktionskosten ausgewiesen. Fiir die Berechnung der deutschen Jubilaumsriickstellungen wurden die ,Richttafeln 2018 G" nach
Prof. Dr. Klaus Heubeck sowie die ,Prognosetafel AG2024" fir die niederlandischen zugrunde gelegt und Sozialabgaben

pauschal berlicksichtigt.



E.17 Finanzschulden (kurz- und langfristig)

Die Finanzschulden des CGM-Konzerns setzen sich wie folgt zusammen:

31.12.2025 31.12.2024
TEUR kurzfristig langfristig kurzfristig langfristig
Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten 25.345 671.737 31.045 794.444
Sonstige Darlehen 50.000 31 38 11
Gesamt 75.345 671.768 31.083 794.455

Im Geschéaftsjahr 2025 wurden neue Kredite in Hohe von 70.000 TEUR (Vorjahr: 115.000 TEUR) aufgenommen und in Héhe von
145.000 TEUR (Vorjahr: 1.116 TEUR) getilgt.

a) Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten

Die Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten setzen sich wie folgt zusammen:

Beizulegender

Buchwert zum Zinssatz zum Buchwert zum Zeitwert zum
TEUR 31.12.2024 31.12.2025 in % Wahrung Falligkeitsjahr 31.12.2025 31.12.2025
Konsortialdarlehen 129.463 4,31 %-4,36 % EUR 2030 149.140 149.140
Schuldschein 299.464 3,42 % -4,96 % EUR 2026-2030 299.618 293.871
EIB Darlehen 200.000 2,769% EUR 2028 200.000 200.000
Revolvierende Multiwahrung-
Kreditfazilitat 115.000 3,99 % EUR 2030 11.560 11.560
Sonstige ungesicherte
Bankdarlehen und
Verbindlichkeiten aus Zinsen 81.562 4,20 % EUR 2026-2028 36.764 36.382
Gesamt 825.489 EUR 697.082 690.953

Im Oktober 2023 erfolgte die erfolgreiche Platzierung eines Schuldscheindarlehens mit einem Gesamtvolumen von 300 MEUR.
Die Emission gliedert sich in funf Tranchen mit Laufzeiten von drei, finf und sieben Jahren. W&hrend die dreijéhrige Tranche
variabel verzinst ist, wurden die Ubrigen Tranchen sowohl zu festen als auch variablen Konditionen ausgegeben. Der variable

Zinssatz orientiert sich am 6-Monats-EURIBOR zuzuglich einer festen Marge.

Die revolvierende Kreditfazilitdt Gber 600 MEUR zahlt weiterhin zu den zentralen Finanzierungsinstrumenten des Unternehmens.
Im zweiten Quartal 2025 wurde diese Fazilitat neu verhandelt und die Laufzeit bis Mai 2030 verlangert, um die Finanzierung des
weiteren Unternehmenswachstums sicherzustellen. Im Zuge dieser Refinanzierung wurde zudem das Volumen des
Konsortialdarlehens auf 150 MEUR erhdht, ebenfalls mit verlangerter Laufzeit bis Mai 2030. Zum Konsortium der kreditgebenden
Banken zdhlen die Commerzbank, SEB, Landesbank Baden-Wiirttemberg, BNP Paribas, Deutsche Bank sowie die DZ Bank.



Die Verzinsung der Konsortialdarlehen ist variabel und orientiert sich am EURIBOR fiir die gewahlte Zinsperiode, zuzlglich einer

Marge, die in Abhangigkeit von der Verschuldungsrate in vertraglich festgelegten Stufen angepasst werden kann.

Zum Stichtag 31. Dezember 2025 war das endféllige Konsortialdarlehen von insgesamt 150 MEUR vollumfanglich in Anspruch
genommen (Vorjahr: 130 MEUR), bei einem Zinssatz von 4,32 %. Aus der revolvierenden Kreditfazilitdt von 600 MEUR wurden zum
Berichtsstichtag 15 MEUR genutzt (Vorjahr: 115 MEUR).

Im Juli 2022 schloss die CGM eine Kreditfazilitdt mit der Europaischen Investitionsbank Gber 200 MEUR und einer Laufzeit von
sechs Jahren ab. Ziel dieser Finanzierung ist die Férderung von Forschungs- und Entwicklungsvorhaben zur Digitalisierung des

Gesundheitssektors.

Im Geschéftsjahr 2025 fielen Transaktionskosten in Héhe von 1.486 TEUR (Vorjahr: 365 TEUR) und Kreditbereitstellungsgebihren
in Héhe von 3.548 TEUR (Vorjahr: 2.403 TEUR) an. Zur Absicherung von Zinsanderungsrisiken wurden ein Zinscap mit einem
Nominalvolumen von 400 MEUR und einer Restlaufzeit bis Mai 2031 sowie ein Zinsswap tber 200 MEUR mit einer Laufzeit bis Juli

2028 abgeschlossen.

Fir die Darlehensvereinbarungen haben verschiedene deutsche Konzernunternehmen gesamtschuldnerische Zahlungsgarantien

ausgesprochen (Ausfallhaftung bei Zahlungsversaumnissen der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA).

Die Inanspruchnahme der beiden Konsortialdarlehen, des Darlehens der Europaischen Investitionsbank sowie zweier weiterer
Darlehen ist an die Einhaltung vertraglich festgelegter Finanzkennzahlen - insbesondere der Verschuldungsrate — gebunden. Im
Hinblick auf die vorgenannten Finanzierungen sind die Darlehensgeber berechtigt, die Kredite mit sofortiger Wirkung féllig zu
stellen, sollte der Verschuldungsgrad (definiert als Netto-Finanzschulden im Verhéltnis zum bereinigten EBITDA) zu einem

Bewertungsstichtag (jeweils zum Quartalsende) den Wert von 4,5 tUberschreiten.

Im Geschéftsjahr 2025 hat die CGM sédmtliche vereinbarten Financial Covenants vollumfanglich eingehalten.
b) Sonstige Darlehen

Die sonstigen Darlehen zum 31. Dezember 2025 beliefen sich auf 50.031 TEUR (Vorjahr: 49 TEUR). Hierbei handelt es sich im
Wesentlichen um ein kurzfristiges Gesellschafterdarlehen, das von der GT1 Vermdgensverwaltung GmbH gewéhrt wurde und

Ende Februar 2026 zuriickgefihrt wird.

c) Erwartete Auszahlungen fiir Finanzschulden

TEUR <1 Jahr 1-5 Jahre Gesamt
Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten 26.603 675.160 701.763
Sonstige Darlehen 50.000 31 50.031

Gesamt 76.603 675.191 751.794




E.18  Leasingverbindlichkeiten (kurz- und langfristig)

Die Leasingverbindlichkeiten setzen sich wie folgt zusammen:

31.12.2025 31.12.2024
TEUR kurzfristig langfristig kurzfristig langfristig
Verbindlichkeiten Grundstiicke und Gebaude - IFRS 16 13.640 23.748 13.482 21.852
Verbindlichkeiten Kraftfahrzeuge - IFRS 16 8.973 8.478 8.407 9.410
Verbindlichkeiten Sonstige - IFRS 16 638 58§ 581 722
Gesamt 23.251 32.759 22.470 31.984

Né&here Ausfihrungen sind unter Abschnitt D.16 Leasingverhéltnisse zu finden. Die Leasingverbindlichkeiten aus im Geschéftsjahr

2025 akquirierten Unternehmen betragen 0 TEUR.

Die Zinsaufwendungen beliefen sich auf 2.705 TEUR (Vorjahr: 2.234 TEUR).

Die gesamten Zahlungsmittelabflisse fir Leasingverhéltnisse beliefen sich auf 26.206 TEUR (Vorjahr: 25.977 TEUR).

E.19 Kaufpreisverbindlichkeiten (kurz- und langfristig)

31.12.2025 31.12.2024

TEUR kurzfristig langfristig Gesamt kurzfristig langfristig Gesamt

GHG Geschéftsbetrieb 0 7.960 7.960 2017 9.318 11.335
INSIGHT Health GmbH 2.500 0 2.500 0 2.500 2.500
Pridok AS 5.081 5.413 10.494 3.358 7.968 11.326
AmbulApps GmbH 0 951 951 0 904 904
EHRMed 935 0 935 0 0 0
Sonstige 636 265 901 979 295 1.274
Gesamt 9.152 14.589 23.741 6.354 20.985 27.339

GHG Geschiftsbetrieb: Im Kaufvertrag wurden variable Kaufpreisbestandteile vereinbart, welche auf Basis von fest definierten

UmsatzgréBen der folgenden Jahre kalkuliert werden. Der Wert der Earn-Out-Vereinbarungen betrégt insgesamt 7.960 TEUR und

hat noch eine Laufzeit bis 2028.

INSIGHT Health Gruppe: Aus dem Erwerb von 100 % der Anteile an der INSIGHT Health Gruppe in 2022 wird eine kurzfristige

Kaufpreisverbindlichkeit in Hohe von 2.500 TEUR bilanziert, die voraussichtlich 2026 zur Auszahlung kommen wird.



Pridok AS: Im Kaufvertrag wurden Kaufpreiseinbehalte und variable Kaufpreisbestandteile vereinbart, welche von den
Zielerreichungsgraden verschiedener Meilensteine abhéngen. Die Summe aus Kaufpreiseinbehalten und den Werten der Earn-

Out-Vereinbarungen belduft sich auf 10.494 TEUR.

AmbulApps GmbH: Im Kaufvertrag wurden variable Kaufpreisbestandteile vereinbart, welche auf Basis der Kundenentwicklung

kalkuliert werden. Die variablen Kaufpreisbestandteile haben einen Wert von 951 TEUR und eine Laufzeit bis 2029.

EHRMed: Im Kaufvertrag wurden ein Kaufpreiseinbehalt vereinbart, dessen Héhe von der Umsatzentwicklung der wichtigsten

Kunden abhéngt. Dieser Kaufpreis wird voraussichtlich zum Ende des Jahres 2026 féllig.

Die Sensitivitatsanalysen der Kaufpreisverbindlichkeiten ergaben keine wesentlichen Effekte. Bereinigt um Wa&hrungskurseffekte

und Zahlungen des Geschéaftsjahres wurden die Verdnderungen erfolgswirksam erfasst.

E.20  Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

TEUR 31.12.2025 31.12.2024
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 92.904 93.323

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen haben ausschlieBlich eine Restlaufzeit von bis zu einem Jahr. Die

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen aus akquirierten Unternehmen betragen zum 31. Dezember 2025 316 TEUR.

E.21 Vertragsschulden

Die Vertragsschulden setzen sich wie folgt zusammen:

31.12.2025 31.12.2024

TEUR kurzfristig langfristig kurzfristig langfristig
Vertragsschulden 71.333 1.880 58.561 3.353

Die Vertragsschulden stammen ausschlieBlich aus Vertrégen mit Kunden. Die in 2025 erfassten Erlése, die zu Beginn des
Geschéftsjahres im Saldo der Vertragsschulden enthalten waren, belaufen sich auf 58.561 TEUR (Vorjahr: 62.567 TEUR); davon
betreffen 8.278 TEUR (Vorjahr: 10.999 TEUR) Leistungsverpflichtungen, die in friheren Perioden erfillt oder teilweise erfillt

worden sind.

Aus dem Erwerb von Tochterunternehmen sind im Geschéftsjahr 2025 Vertragsschulden in Héhe von 183 TEUR (Vorjahr:
2.158 TEUR) zugegangen.



E.22  Sonstige Riickstellungen

Die Entwicklung der kurzfristigen Personal- und sonstigen Rickstellungen im Geschéftsjahr 2025 stellt sich wie folgt dar:

Gewabhrleistungs- und

Leistungen an Produkthaftungs- Externe Jahres- )

TEUR Arbeitnehmer verpflichtungen abschlusskosten Prozessrisiken Ubrige Gesamt
Stand zum 1. Januar 2025 43.649 2.205 2.570 714 7.114 56.252
Wahrungsdifferenzen -335 7 5 0 13 - 310
Zugang Erstkonsolidierung 44 0 0 0 118 162
Zufiihrung 44.008 601 1.659 937 1.699 48.904
Inanspruchnahme - 35.659 -435 -1.986 -122 -2.048 - 40.250
Auflésung - 5.853 -211 -171 - 88 - 306 - 6.629
Stand zum 31. Dezember

2025 45.854 2.167 2.077 1.441 6.590 58.129

Die Entwicklung der kurzfristigen Personal- und sonstigen Rickstellungen fir die Vorjahresvergleichsperiode 2024 stellt sich wie

folgt dar:
Gewahrleistungs- und

Leistungen an Produkthaftungs- Externe Jahres- )
TEUR Arbeitnehmer verpflichtungen abschlusskosten Prozessrisiken Ubrige Gesamt
Stand zum 1. Januar 2024 63.816 3.161 2.493 4.369 3.537 77.376
Wahrungsdifferenzen 138 7 -2 0 7 150
Zugang Erstkonsolidierung 59 0 0 0 1.415 1.474
Zufiihrung 39.224 430 2.046 161 5.003 46.864
Inanspruchnahme -55.534 -1.264 -1.790 -1.164 -2.430 -62.182
Auflésung -4.054 -129 -177 -2.652 -418 -7.430
Abgang (IFRS 5) 0 0 0 0 0 0
Stand zum 31. Dezember
2024 43.649 2.205 2.570 714 7.114 56.252

Die Ruckstellungen fir Leistungen an Arbeitnehmer resultieren in erster Linie aus Rickstellungen fir Léhne/Gehalter und
Tantiemen/Provisionen (2025: 27.459 TEUR; Vorjahr: 27.074 TEUR). Daneben beinhaltet die Position unter anderem
Ruckstellungen fir Abfindungen/Restrukturierung (2025: 6.211 TEUR; Vorjahr: 5.104 TEUR), Urlaub (2025: 9.823 TEUR; Vorjahr:
9.905 TEUR) und fiir Uberstunden (2025: 2.361 TEUR; Vorjahr: 1.566 TEUR), die auf Basis der zugrunde liegenden Stundensatze

und der Sozialabgaben ermittelt werden.

Die Position der Garantien/Gewahrleistungen umfasst im Wesentlichen vertraglich festgelegte Verpflichtungen im Zusammenhang

mit der Qualitat und Funktionsfahigkeit von Hardwarekomponenten.



Die gebildeten Ruckstellungen fur Prozesskosten im Geschaftsjahr 2025 betreffen im Wesentlichen Rechtsstreitigkeiten mit

ehemaligen Mitarbeitern in Frankreich und Deutschland.

Ruckstellungen fur Gewéhrleistungen und Prozesskosten unterliegen naturgemaB héheren Unsicherheiten. Bei den sonstigen

Ruckstellungen handelt es sich ausschlieBlich um kurzfristige Ruckstellungen.

E.23  Sonstige finanzielle und nicht-finanzielle Verbindlichkeiten
a) Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten

Die sonstigen finanziellen Verbindlichkeiten stellen sich wie folgt dar:

31.12.2025 31.12.2024
TEUR kurzfristig langfristig kurzfristig langfristig
Darlehen 50.000 31 38 11
Kreditorische Debitoren 6.595 0 5.946 0
Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten 2.053 0 2.026 0
Gesamt 58.648 31 8.010 11

Bei dem Darlehen von 50 MEUR handelt es sich um ein Darlehen des Gesellschafters GT1 Vermégensverwaltung GmbH.

b) Sonstige nicht-finanzielle Verbindlichkeiten

Die sonstigen nicht-finanziellen Verbindlichkeiten stellen sich wie folgt dar:

31.12.2025 31.12.2024

TEUR kurzfristig langfristig kurzfristig langfristig

Umsatzsteuer- und Lohnsteuerverbindlichkeiten 21.620 0 19.534 0
Garantieverpflichtungen 0 25 0 25
Verbindlichkeiten aus Sozialversicherungskosten 4.202 0 4.325 0
Verbindlichkeiten aus Lohnen und Gehaltern 2.780 0 2.640 0
Sonstige nicht-finanzielle Verbindlichkeiten 972 0 902 0
Gesamt 29.574 25 27.401 25
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E.24 Umsatzerlése

Die Aufteilung der Umsatzerlése stellt sich wie folgt dar:

TEUR 2025 2024

Softwarelizenzen 88.859 77.394
Softwarepflege und sonstige wiederkehrende Erlése 880.477 853.905
Dienstleistungen 110.050 102.726
Hardware 73.856 63.500
Advertising, eDetailing und Data 47.772 42.876
Sonstige Erlése 11.995 13.586
Gesamt 1.213.009 1.153.987

Der Konzernumsatz wird im Wesentlichen aus Vertrédgen mit Kunden im Sinne des IFRS 15 generiert. Die sonstigen Umsétze, die

nicht unter die Regularien des IFRS 15 fallen (12.396 TEUR, Vorjahr: 9.755 TEUR), resultieren aus Leasingvertragen mit Kunden.

Fir eine detaillierte Verteilung der Umsatzerlése nach IFRS 15.114 sei auf den Segmentbericht verwiesen.

Es werden keine Angaben zu den verbleibenden Leistungsverpflichtungen zum 31. Dezember 2025 gemacht, die gemaB IFRS 15

eine anfanglich erwartete Laufzeit von einem Jahr oder weniger aufweisen.

Die Gesamthohe des Transaktionspreises fur nicht oder nur teilweise erfiillte Leistungsverpflichtungen belduft sich zum Stichtag
31. Dezember 2025 auf 171.642 TEUR (Vorjahr: 168.207 TEUR). Das Management geht davon aus, dass hierdurch in den

kommenden Geschéftsjahren Umsatzerldse in folgender Hohe erfasst werden:

innerhalb 1 Jahr 1-5 Jahre
TEUR TEUR

86.094 85.549




E.25 Forschungs- und Entwicklungsaufwendungen sowie aktivierte Eigenleistungen

a) Forschungs- und Entwicklungsaufwendungen

Unter Forschungs- und Entwicklungskosten sind sémtliche Kosten zu verstehen, welche im Rahmen von Software-Forschungs- und

Entwicklungstétigkeiten anfallen. Im Geschéftsjahr 2025 betrugen diese Kosten 274.135 TEUR (Vorjahr: 255.062 TEUR).

b) Aktivierte Eigenleistungen

Bei den aktivierten Eigenleistungen im CGM-Konzern handelt es sich um die Aktivierung der Aufwendungen fur selbst erstellte

Software, welche die Kriterien des IAS 38 erfillen.

Im Geschaftsjahr 2025 wurden 33.653 TEUR (Vorjahr: 31.724 TEUR) als eigene Entwicklungsleistungen aktiviert, die aus

angefallenen Arbeitsstunden von eigenen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie von externen Auftragnehmern abgeleitet und

entsprechend mit den ihnen zurechenbaren Kostensatzen bewertet wurden. Die selbst erstellte Software wurde auf Werthaltigkeit

Uberprift, woraus sich fir das Geschaftsjahr 2025 Wertminderungen in Hohe von 0 TEUR (Vorjahr: - 1.868 TEUR) ergaben. Fir

weitere Erlauterungen zu den Wertminderungen wird auf den Abschnitt E.31 Abschreibungen verwiesen.

E.26 Sonstige Ertréage

TEUR 2025 2024
Ertrage mit Leistungsbezug 982 1.597
davon Ertrége aus Vermietung und Verpachtung 394 393
davon Ertrédge aus berechneten Leistungen 152 598
davon Investitionszuschiisse 436 606
Ubrige sonstige betriebliche Ertrage 15.642 27.904
davon Ertrége aus Schadensersatzleistungen 670 4.585
davon Ertrége aus Abgéangen von Geschéftseinheiten und langfristigen Vermégenswerten 427 6.061
davon Ertrége aus Wertberichtigungen/Auflésungen 10.205 10.409
davon Sonstiges 4.340 6.849
Gesamt 16.624 29.501

Der Rickgang der Ertrédge aus Schadensersatzleistungen ist im Wesentlichen auf die Erstattung eines Versicherungsfalls im Vorjahr

zuriickzufihren. Die hohen Ertrdge aus Abgéngen von Geschéftseinheiten und langfristigen Vermégenswerten im Vorjahr

resultierten zum Grof3teil aus der VerduBerung der CompuGroup Medical Bilgi Sistemleri A.S. in der Turkei.



E.27  Aufwendungen fiir bezogene Waren und Dienstleistungen

TEUR 2025 2024

Softwarelizenzen 20.128 15.678
Bezogene Leistungen fiir Softwarepflege und sonstige wiederkehrende Erlése 130.840 124.797
Dienstleistungen 18.187 20.764
Hardware 50.519 45.258
Advertising, eDetailing und Data 10.787 9.051
Sonstige bezogene Waren und Dienstleistungen 3.756 5.020
Gesamt 234.217 220.568

Bei der Position ,Bezogene Leistungen fir Softwarepflege und sonstige wiederkehrende Erlése” handelt es sich insbesondere um

Kosten externer Dienstleister fur das Betreiben von Hotline-Diensten und Vertriebsleistungen.

E.28 Personalaufwand und Mitarbeiter

a) Personalaufwand

TEUR 2025 2024

Léhne und Gehélter 469.069 453.105

Soziale Abgaben 103.208 95.322
davon Netto-Pensionsaufwendungen — Leistungszusage 3.147 3.591
davon Netto-Pensionsaufwendungen — Beitragszusage 30.721 29.158

Abfindungen, vorzeitiges Ausscheiden u.A. 6.703 2.251

Sonstige Personalkosten 11.283 13.037

Gesamt 590.263 563.715

Die Beitrage zur gesetzlichen Rentenversicherung im Inland betrugen im Geschéftsjahr 2025 21.639 TEUR (Vorjahr: 20.624 TEUR).
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b) Mitarbeiter

Die durchschnittliche Anzahl der im CGM-Konzern beschéftigten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter stellt sich fir die Geschéftsjahre
2025 und 2024 wie folgt dar:

2025 2024
Vollzeitmitarbeiter 7.483 7.506
Auszubildende, Duale Studenten, etc. 165 187
Teilzeitkrafte 1.075 1.080
Gesamt 8.723 8.773

Die durchschnittliche Anzahl der im CGM-Konzern angestellten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in leitender Tatigkeit betragt
102 (Vorjahr: 105). Die Geschéftsfiihrenden Direktoren sind in dieser Zahl nicht enthalten.

E.29 Sonstige Aufwendungen

Die sonstigen Aufwendungen setzen sich wie folgt zusammen:

TEUR 2025 2024

Externe Dienstleister 87.634 81.184
Rechts- und Beratungskosten 42.495 17.536
Werbung/Bewirtung 11.982 9.472
Reisekosten 9.582 9.566
EDV Kosten (Software Wartung etc.) 32.339 31.951
Kfz-Kosten 10.088 9.597
Raumkosten 10.827 12.012
Verluste aus dem Abgang von langfristigen Vermégenswerten 256 212
Telefonkosten 4.408 4.674
Bilromaterialien 3.048 3.145
Versicherungen 2.831 3.085
Sonstige 16.814 19.683
Gesamt 232.304 202.117

Der Anstieg der sonstigen Aufwendungen ist im Wesentlichen auf einmalige Transformationskosten im Zusammenhang mit der

Umsetzung der neuen strategischen Partnerschaft zurtickzufihren.
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Ab dem Zeitpunkt der Umwandlung der CompuGroup Medical SE in eine Kommanditgesellschaft auf Aktien am 18. Juni 2020

wurden alle bisherigen Vorstande der CGM SE als Geschaftsfihrende Direktoren der Firma ,CompuGroup Medical Management

SE” bestellt. Seither zdhlen deren Vergltungen nicht mehr zum Personalaufwand, sondern werden als externe Dienstleistung

ausgewiesen.

E.30  Abschreibungen

Die Abschreibungen auf das Sachanlagevermégen setzen sich wie folgt zusammen:

TEUR 2025 2024
Grundstiicke und Gebaude 2.800 3.463
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéaftsausstattung 14.777 14.713
Gesamt 17.577 18.176
Die Abschreibungen auf die immateriellen Vermégenswerte setzen sich wie folgt zusammen:

TEUR 2025 2024
Erworbene Softwarerechte 16.523 18.178
Kundenbeziehungen 27.766 27.798
Markenrechte 2.290 2.431
Auftragsbestande 178 535
Selbst erstellte Software 17.973 19.739
Gesamt 64.730 68.681

Davon entfallen 43.663 TEUR auf Abschreibungen aus Kaufpreisallokationen (Vorjahr: 44.214 TEUR). Von den Abschreibungen auf

selbst erstellte Software entfallen 0 TEUR (Vorjahr: - 1.868 TEUR) auf Wertminderungen.

Die Abschreibungen auf Nutzungsrechte setzen sich wie folgt zusammen:

TEUR 2025 2024

Grundstiicke und Gebéude - IFRS 16 14.018 14.947
Kraftfahrzeuge - IFRS 16 9.740 9.310
Sonstige - IFRS 16 618 535
Gesamt 24.376 24.792
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E.31 Ergebnisse aus Unternehmen ,at equity”

Die Ergebnisse der Unternehmen, die fir das Geschaftsjahr 2025 nach der ,at equity”-Methode bewertet wurden, belaufen sich
auf - 1.098 TEUR (Vorjahr: 797 TEUR).

E.32  Finanzertrdge und Finanzaufwendungen
a) Finanzertréage

Die Finanzertrége setzen sich wie folgt zusammen:

TEUR 2025 2024

Wahrungsgewinne 941 17
Zinsertrage aus ausgegebenen Darlehen 53 89
Zinsertrage aus Bankguthaben 1.547 879
Zinsertrage auf Steuern 58 352
Ertrége aus der Auflésung von Kaufpreisverbindlichkeiten 6.599 569
Sonstige 51 74
Gesamt 9.249 1.980

Die Ertrage aus der Auflésung von Kaufpreisverbindlichkeiten entfallen im Wesentlichen auf variable Kaufpreisbestandteile im
Zusammenhang mit der Akquisition des GHG-Geschéftsbetriebs aus dem Jahr 2023 und der Pridok AS aus dem Jahr 2024, bei

denen die Voraussetzungen zur Auszahlung nicht erreicht wurden.

Weitere Informationen zu den Derivaten ohne bilanzielle Sicherungsbeziehung sind der Anhangangabe G.8 Zinsrisiko zu

entnehmen.
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b) Finanzaufwendungen

Die Finanzaufwendungen setzen sich wie folgt zusammen:

TEUR 2025 2024
Bankzinsen 29.111 31.795
Werténderung Derivate ohne bilanzielle Sicherungsbeziehung 2.538 5.994
Aktivierte Fremdkapitalkosten auf qualifizierte Vermégenswerte -2.797 -2.604
Transaktionskosten/ Kreditbereitstellungsgebiihren 5.034 2.768
Erhéhung/ Veranderung Kaufpreisverbindlichkeiten 4.482 4.094
Zinsen aus Leasingverbindlichkeiten 2.705 2.234
Waéhrungsverluste 349 0
Zinsen auf Steuern 145 1.937
Sonstige 178 160
Gesamt 41.745 46.378
E.33 Ertragsteuern
Die Ertragsteuern setzen sich ihrem Ursprung nach wie folgt zusammen:
TEUR 2025 2024
Laufende Ertragsteuern 29.809 27.889
Deutschland 4.999 4.761
Restliche Lander 24.810 23.128
Latente Steuern - 917 -756
Gesamt 28.892 27.133

Der laufende Steueraufwand beinhaltet einen Steueraufwand von 2.620 TEUR fur frihere Geschéftsjahre (Vorjahr: 2.682 TEUR). Im

latenten Steuerergebnis sind Effekte aus der Nutzung von Verlustvortrdgen und damit der Reduzierung der aktiven latenten

Steuern von - 6.780 TEUR (Vorjahr: 2.254 TEUR) sowie aus gegenlaufigen temporéaren Effekten aus der Reduzierung von passiven

latenten Steuern im Zusammenhang mit der Senkung des K&rperschaftsteuersatzes in Deutschland von 5.863 TEUR

(Vorjahr: - 1.498 TEUR) enthalten.
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Die (latenten) Ertragsteuern, welche direkt im sonstigen Ergebnis erfasst wurden, stellen sich wie folgt dar:

TEUR 2025 2024

Latente Steuern -1.288 - 620
Entstanden in Verbindung mit Aufwendungen und Ertragen, die im sonstigen Ergebnis erfasst wurden: -1.288 - 620
Neubewertung der leistungsorientierten Verpflichtung - 551 -91
Absicherung von Zahlungsstrémen (Cashflow Hedges) -99 -814
Effekte aus Wahrungsumrechnung - 638 285
Summe der im sonstigen Ergebnis erfassten Ertragsteuern -1.288 - 620

Die Konzernsteuerquote dient als Messwert fur die Konzernsteuerungs- und -gestaltungsplanung. Hierbei wird die
Konzernsteuerquote als diejenige GroBe verstanden, die Aussagen Uber die (Ertrag-) Steuerbelastung des Unternehmens enthalt.
Rechnerisch ergibt sich die Konzernsteuerquote aus der Division der ausgewiesenen Ertragssteuerbelastung durch das
Jahresergebnis vor Steuern. Demnach resultiert der Konzernsteueraufwand grundsatzlich aus den tatséchlichen und den latenten
Steuern, wobei sich eine effektive Verlustnutzung, die Nutzung anrechenbarer Steuern, eine Inanspruchnahme steuerlicher

Subventionen sowie die Werthaltigkeitssicherung aktiver latenter Steuern begiinstigend auf die End-Konzernsteuerquote auswirkt.

Der der steuerlichen Uberleitungsrechnung zu Grunde gelegt Steuersatz betragt 30 % (Vorjahr: 30 %) und entspricht dem von der
CompuGroup Medical SE & Co. KGaA in Deutschland zu leistenden Unternehmenssteuersatz auf steuerbare Gewinne. Nach dem
deutschen Steuerrecht setzen sich die Ertragsteuern aus Koérperschaft- und Gewerbesteuer sowie dem Solidaritatszuschlag
zusammen. Fur die inlandischen Unternehmen im CGM-Konzern ergibt sich der Unternehmenssteuersatz aus Korperschaftsteuer
in Hohe von 15 % (Vorjahr: 15 %) dem Solidaritatszuschlag in Hohe von 5,5 % auf die Kérperschaftsteuer (Vorjahr: 5,5 % auf die
Kérperschaftsteuer) sowie der Gewerbesteuer in Hohe von 14 % (Vorjahr: 14 %). Fur die ausléndischen Tochtergesellschaften

werden die jeweils im Geschaftsjahr national glltigen Steuersétze zugrunde gelegt.

Auswirkungen aus Steuersatzénderungen auf latente Steuern ergeben sich Infolge von geplanten Steuersatzénderungen in
Deutschland. Der deutsche Kérperschaftsteuersatz von derzeit 15 % wird ab dem Jahr 2028 bis zum Jahr 2032 um jeweils einen
Prozentpunkt auf 10 % abgesenkt. Bei der Bewertung der latenten Steuern deutscher Konzerngesellschaften kommen daher
entsprechend geringere Steuersatze (zwischen 15 % und 10 %) zur Anwendung. Soweit latente Steuern nicht angesetzt werden,

wird aus der Steuersatzédnderung kein latenter Steueraufwand oder -ertrag gezeigt.



Die Uberleitung vom Gesamtsteuersatz (nominal) zum effektiven Steuersatz stellt sich wie folgt dar:

2025 2024
TEUR in % in %
Vorsteuerergebnis 57.614 61.893
Ertragsteueraufwand bei einem Steuersatz von 30% 17.284 30,00 % 18.568 30,00 %
Auswirkungen aus abweichenden nationalen Steuersétzen -1.270 -2,20% 1.840 2,97 %
Auswirkungen aus Steuersatzénderungen auf latente Steuern -12.513 -21,72 % 1.952 3,15%
Auswirkung von ungenutzten und nicht als latente Steueranspriiche
erfassten steuerlichen Verlusten und Aufrechnungsméglichkeiten 7.307 12,68 % 8.721 14,09 %
Auswirkung von urspriinglich nicht erfassten und ungenutzten
steuerlichen Verlusten und Aufrechnungsméglichkeiten, die jetzt als
latente Steueranspriiche bilanziert werden 0 0,00 % -5.924 -9.57 %
Auswirkung der erstmaligen Nutzung steuerlicher Verluste /
Zinsvortage, fur die bisher kein latenter Steueranspruch bilanziert
wurde -2.641 - 4,58 % 0 0,00 %
Auswirkungen steuerlich nicht abzugsfahiger Aufwendungen 13.805 23,96 % 15.727 25,41 %
Erfolgsneutrale Zu- und Abgange latenter Steuern 0 0,00 % -3.282 -5,30 %
Auswirkungen steuerfreier Ertrage - 811 -1.41% -8.310 -13,43 %
Steueraufwand aus Vorjahren (True-Up's) 7.370 12,79 % -3.078 -4,97 %
Auswirkungen aus Aktienoptionsprogrammen 408 0,71 % 218 0,35 %
Sonstige Steuereffekte - 47 - 0,08 % 701 1,13 %
Tatsachlicher Ertragsteueraufwand 28.892 50,15 % 27.133 43,84 %

Effekte auf steuerliche Verlustvortrdge und temporére Differenzen nicht gebildeter latenter Steuern resultieren Uberwiegend aus
der CompuGroup Medical Inc., USA und eMDs Inc., USA sowie der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA, m.Doc GmbH,
CompuGroup Medical France SAS.

Die Auswirkungen steuerlich nicht abzugsfahiger Aufwendungen betreffen Hinzurechnungsbetrdge fir nicht abzugsféhige Zinsen

sowie gewerbesteuerliche Hinzurechnungen jeweils in Deutschland.

Die Effekte auf den Steueraufwand aus Vorjahren betreffen neben gezahlten Steuern fiir Vorjahre, die erstmalige Bildung passiver
latenter Steuerpositionen in Schweden sowie den Wegfall von in Vorjahren gebildeten aktiven latenten Steuern in Folge von

Umstrukturierungen in Deutschland.

Der Effekt aus der erstmaligen Nutzung steuerlicher Verluste/Zinsvortragen resultiert aus der Nutzung von Zinsvortrégen in den

USA fur die bisher keine aktive latente Steuer angesetzt worden ist.

Aufgrund der hohe steuerlichen Hinzurechnungsbetrége, der Sondereffekte aus Vorjahren sowie der hohen nicht nutzbaren
Verlustvortrage ergibt sich eine Erhéhung der Steuerquote auf 50,15 %. Die Erhéhung der Steuerquote wird durch gegenlaufige

Effekte aus der Neubewertung latenter Steuern in Folge der zukiinftigen Steuersatzsenkung in Deutschland abgeschwacht.



E.34  Ergebnis je Aktie

31.12.2025 31.12.2024

Den Aktionédren der Muttergesellschaft zuzurechnendes Ergebnis in TEUR 28.243 34.600
Anzahl der Stammaktien 53.734.576 53.734.576
Eigene Anteile 2.000.000 2.000.000
Ausstehende Stammaktien am Stichtag 51.734.576 51.734.576
Ergebnis je Aktie (in EUR)

— unverwassert 0,55 0,67
- verwassert 0,54 0,66

Das (unverwasserte) Ergebnis je Aktie errechnet sich durch Division des Konzernjahresergebnisses durch die gewichtete

durchschnittliche Anzahl ausgegebener Aktien. Die von der Gesellschaft gewahrten Aktienoptionen fihren zu einer Verwésserung

des Ergebnisses je Aktie.

Die zeitgewichtete Anzahl der am Bilanzstichtag ausgegebenen Aktien belief sich inklusive Aktienoptionen auf 52.125.353 Stlick

(Vorjahr: 52.784.581 Stiick).
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F. Segmentberichterstattung

Die Geschéaftsfuhrenden Direktoren stutzen sich bei der Festlegung der Geschaftssegmente gemal dem Management Approach
auf interne Berichte, die auch dem Aufsichtsrat bei seinen strategischen Entscheidungen zur Verfigung stehen. Da das
Gesundheitswesen teilweise regional sehr unterschiedlich organisiert und reguliert ist, umfasst das Berichtswesen neben den
produkt- bzw. dienstleistungsbezogenen Finanzdaten auch regionale Informationen. Fir Steuerungszwecke sowie
Ressourcenallokation malBgebend ist die produkt- bzw. dienstleistungsbezogene Gliederung, aus der insgesamt vier

Geschaftssegmente abgeleitet werden.

Die Uberwachung der Geschéftstatigkeiten durch das Management Board mittels detaillierter Finanzinformationen erfolgt in sechs
operativen Geschéaftssegmenten: AIS DACH, AIS North America, AIS Europe, AlS Insight Health, PCS und HIS. Die operativen AlS-
Segmente werden fur die Konzernberichterstattung im Sinne des IFRS 8 zu einem Berichtssegment zusammengefasst, da sich die
Geschaftsaktivitaten strukturell bezliglich der Natur der Geschéftstatigkeit und der finanziellen Auswirkungen (insbesondere der
tatséchlichen bzw. erwarteten Profitabilitét sowie der Zukunftsaussichten) ahnlich sind und vergleichbare wirtschaftliche Merkmale

aufweisen.

Fur die Bewertung und Beurteilung der Geschaftssegmente ziehen die Geschaftsfihrenden Direktoren die ErgebnisgroBe
+Ergebnis vor Zinsen, Steuern und Abschreibungen (EBITDA)” und das Cash EBITA heran, welche somit das Segmentergebnis

darstellen.

Die unter ,Andere Geschaftstatigkeiten (IFRS 8.16)" enthaltenen Aktivitditen umfassen im Wesentlichen Ertrdge und
Aufwendungen aus dem zentral in Koblenz angesiedelten Softwareentwicklungsbereich sowie zentral vom Standort Koblenz

geleitete Konzernfunktionen (z. B. IT, Human Resources und Legal).

In der ,,Uberleitungsrechnung” sind die KonsolidierungsmaBnahmen zwischen den Segmenten dargestellt.

Den Segmentinformationen liegen dieselben Ausweis- und Bewertungsmethoden wie dem Konzernabschluss zugrunde. Den
Geschaftsbeziehungen zwischen den Gesellschaften der Segmente der Gruppe liegen grundsétzlich Preise zugrunde, die auch mit

Dritten vereinbart wirden.

Zu weiteren detaillierten Informationen zur Segmentberichterstattung verweisen wir auf den zusammengefassten Lagebericht,

Kapitel 1.1 ,,Geschaftsmodell des Konzerns”.



Segmentbericht

Segment AIS Segment HIS Segment PCS
Ambulatory Information Systems  Hospital Information Systems Pharmacy Information Systems
2025 2024* 2025 2024 2025 2024
TEUR 01.01-31.12.  01.01.-31.12 01.01-31.12. 01.01.-31.12 01.01-31.12. 01.01.-31.12
Umsatzerlése mit Dritten 703.665 693.742 353.343 318.905 155.984 141.316
hiervon Software Lizenzen 44.298 41.102 40.912 31.729 3.650 4.562
hiervon Hardware 30.614 29.326 6.909 7.647 36.333 26.528
hiervon Dienstleistungen 38.450 38.710 57.949 51.588 13.650 12.417
hiervon Software Wartung & Hotline 274.642 278.511 184.747 172.277 49.438 46.525
hiervon Sonstige wiederkehrende Erldse 256.435 250.601 62.665 55.554 52.550 50.436
hiervon Advertising, eDetailing and Data 47.621 42.587 0 0 151 289
hiervon Sonstige Erlése 11.605 12.905 161 110 212 559
Zeitpunkt der Umsatzrealisierung
zu einem bestimmten Zeitpunkt 47.703 49.308 17.532 15.434 37.464 28.179
lber einen bestimmten Zeitraum 655.962 644.435 335.812 303.470 118.520 113.138
703.665 693.743 353.344 318.904 155.984 141.317
hiervon wiederkehrende Erlése 531.077 529.112 247.412 227.831 101.988 96.961
Umsatzerlése zwischen Segmenten 17.569 14.777 1.002 5.865 2.193 1.989
Segmentumsatze 721.234 708.519 354.345 324.770 158.177 143.305
Aktivierte Eigenleistung 16.650 11.620 11.561 13.969 5.442 6.135
Sonstige Einkiinfte 9.061 18.952 8.332 11.704 5.490 5.790
Aufwendungen fiir bezogene Waren und Dienstleistungen -150.203 -146.160 -70.444 -68.724 -44.590 -38.119
Personalaufwand -277.794 -281.421 -198.991 -182.791 -51.104 -44.918
Sonstige Aufwendungen** -146.105 -132.153 -77.720 -75.039 -23.931 -23.027
EBITDA 172.843 179.357 27.083 23.889 49.484 49.166
in % vom Umsatz 24,6% 25,9% 7.7% 7,5% 31,7% 34,8%

Abschreibung Sachanlagen und Nutzungsrechte

Abschreibung immaterielle Vermégenswerte

EBIT

Ergebnis aus Unternehmen at equity

Finanzertrage

Finanzaufwendungen

EBT

Ertragsteuern

Konzernjahresiiberschuss

in % vom Umsatz

* In 2025 wurden einige Profitcenter aus dem Segment Ambulatory Information Systems (AIS) in das Segment Hospital Information Systems (HIS) sowie in ,,Andere
Geschaftstatigkeiten” umgegliedert, daher wurden die Vorjahreszahlen auf der Grundlage der aktuellen Struktur aktualisiert.

** |nklusive den Wertminderungsaufwendungen auf finanzielle Vermdgenswerte und Vertragsvermégenswerte
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Andere

Geschaftstatigkeiten Uberleitungsrechnung Konzern
2025 2024* 2025 2024 2025 2024

TEUR 01.01-31.12.  01.01.-31.12 01.01-31.12. 01.01.-31.12 01.01-31.12. 01.01.-31.12
Umsatzerlése mit Dritten 17 24 0 0 1.213.009 1.153.987
hiervon Software Lizenzen 0 0 0 0 88.860 77.393
hiervon Hardware 0 0 0 0 73.856 63.501
hiervon Dienstleistungen 0 12 0 0 110.049 102.727
hiervon Software Wartung & Hotline 0 0 0 0 508.827 497.313
hiervon Sonstige wiederkehrende Erldse 0 0 0 0 371.650 356.591
hiervon Advertising, eDetailing and Data 0 0 0 0 47.772 42.876
hiervon Sonstige Erlése 17 12 0 0 11.995 13.586
Zeitpunkt der Umsatzrealisierung
zu einem bestimmten Zeitpunkt 17 12 0 0 102.716 92.933
lber einen bestimmten Zeitraum 0 12 0 0 1.110.294 1.061.055

17 24 0 0 1.213.010 1.153.988
hiervon wiederkehrende Erlése 0 0 0 0 880.477 853.904
Umsatzerlése zwischen Segmenten 16.247 14.714 -37.011 -37.345 0 0
Segmentumsatze 16.264 14.738 -37.011 -37.345 1.213.009 1.153.987
Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 33.653 31.724
Sonstige Einkiinfte 85.700 82.923 -91.959 -89.868 16.624 29.501
Aufwendungen fiir bezogene Waren und Dienstleistungen -5.845 -4.794 36.865 37.229 -234.217 -220.568
Personalaufwand -63.171 -55.150 797 565 -590.263 -563.715
Sonstige Aufwendungen** -86.663 -71.392 91.308 89.419 -243.111 -212.192
EBITDA -53.715 -33.675 0 0 195.695 218.737
in % vom Umsatz 16,1% 19,0%
Abschreibung Sachanlagen und Nutzungsrechte -41.953 -42.968
Abschreibung immaterielle Vermégenswerte -64.730 -68.681
EBIT 89.012 107.088
Ergebnis aus Unternehmen at equity 1.098 -797
Finanzertrage 9.249 1.980
Finanzaufwendungen -41.745 -46.378
EBT 57.614 61.893
Ertragsteuern -28.892 -27.133
Konzernjahresiiberschuss 28.722 34.760
in % vom Umsatz 2,4% 3,0%
* In 2025 wurden einige Profitcenter aus dem Segment Ambulatory Information Systems (AIS) in das Segment Hospital Information Systems (HIS) sowie in , Andere
Geschiftstatigkeiten” umgegliedert, daher wurden die Vorjahreszahlen auf der Grundlage der aktuellen Struktur aktualisiert.
** Inklusive den Wertminderungsaufwendungen auf finanzielle Vermégenswerte und Vertragsvermagenswerte
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G. Sonstige Erlauterungen

GA1 Erlauterungen zur Kapitalflussrechnung und zu Finanzmittelfonds

Der CGM-Konzern erstellt die Konzernkapitalflussrechnung gemaB International Accounting Standard IAS 7 ,Statement of Cash
flows”. Dabei legt der CGM-Konzern die Zahlungsstrome offen, um Herkunft und Verwendung der Zahlungsmittel und
Zahlungsmitteldquivalente darzustellen. Er unterscheidet dabei zwischen Mittelveranderungen aus der operativen

Geschéftstatigkeit, der Investitionstétigkeit und der Finanzierungstatigkeit.

Der Finanzmittelfonds enthalt Kassenbestdnde, Schecks sowie Guthaben bei Kreditinstituten und sonstige finanzielle
Vermégenswerte mit einer Restlaufzeit von nicht mehr als drei Monaten und entspricht dem in der Bilanz zum Stichtag
ausgewiesenen Bestand der Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente. Im Finanzmittelfonds werden daher insoweit
Wertpapiere ausgewiesen, als diese kurzfristig verfigbar sind und nur einem unwesentlichen Kursédnderungsrisiko unterliegen.
Darliber hinaus enthdlt der Finanzmittelfonds Bankguthaben (144 TEUR), welche uberwiegend aufgrund von
Kapitalausfuhrbeschrankungen als dem Konzern nicht frei zur Verfligung stehende Zahlungsmittel klassifiziert sind (siehe auch
Anhangangabe E.13 Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente). Effekte aus der Wahrungsumrechnung des Finanzmittelfonds

werden bei der Berechnung bereinigt und in der Kapitalflussrechnung separat ausgewiesen.

Der Kapitalfluss aus der operativen Geschéftstatigkeit wird ermittelt, indem zundchst der Konzernjahresiberschuss um nicht
zahlungswirksame GréBen wie die Abschreibungen/ Wertminderungen (Impairment)/ Zuschreibungen zu immateriellen
Vermdgenswerten und zum Sachanlagevermdgen bereinigt wird — ergénzt um die Veranderungen der Rickstellungen sowie die

Veranderungen der sonstigen Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten sowie des Netto-Umlaufvermégens.

Der Kapitalfluss aus der Investitionstatigkeit ergibt sich zum einen aus dem Mittelabfluss fir Investitionen in immaterielle
Vermdgenswerte und Sachanlagen, Tochterunternehmen und sonstige Geschéftseinheiten sowie ,at equity” bilanzierte
Beteiligungen und gemeinschaftlich gefiihrte Unternehmen. Zum anderen weisen wir hier den Mittelzufluss aus der VerduBerung

von immateriellen Vermégenswerten und Sachanlagen sowie von Tochterunternehmen und sonstigen Geschéftseinheiten aus.

Die Abflisse fir die Erwerbe von Tochterunternehmen und sonstigen Geschéftseinheiten betreffen die im Kapitel C.4 b)

Unternehmenserwerbe und -verduBBerungen dargestellten Unternehmenserwerbe.

Im Kapitalfluss aus Finanzierungstatigkeit weisen wir die gezahlten und erhaltenen Dividenden, die Aufnahme und Tilgung von
Finanzschulden, die Auszahlungen fir den Erwerb von nicht beherrschenden Anteilen und sonstige Finanzierungsvorgénge sowie
die Auszahlungen fur die Tilgung von sonstigen Darlehen aus. Die Verédnderung der Finanzschulden war im Berichtsjahr geprégt

durch Kredittilgungen.



Die Auszahlungen fir Ertragsteuern sind bereits im Konzernjahresiiberschuss, welcher den Ausgangspunkt fir die Berechnung der
operativen Kapitalflisse darstellt, enthalten. Die tatsachlich gezahlten Ertragsteuern der Berichtsperiode weisen wir nachrichtlich

als Zusatzinformation unterhalb der Kapitalflussrechnung aus. Gleiches gilt fir den Ausweis der gezahlten und erhaltenen Zinsen.

Nicht Zahlungswirksam

Zahlungs-
wirksam im Verénderungen
Cashflow aus des Veranderung des
Finanzierungs-  Konsolidierungs- Wechselkurs- beizulegenden
TEUR 31.12.2024 tatigkeit kreises effekte sonstige Effekte* Zeitwerts 31.12.2025
Verbindlichkeiten gegeniiber
Kreditinstituten 825.489 - 125.000 31 0 -3.438 0 697.082
Leasingverbindlichkeiten 54.454 - 26.206 0 - 590 28.352 0 56.010
Sonstige Darlehen 49 50.000 0 0 -18 0 50.031
Gesamte Verbindlichkeiten aus
Finanzierungstatigkeiten 879.992 -101.206 31 - 590 24.896 0 803.123

* Enthélt u.a. Zugange von Leasingvertrégen, Verédnderungen von sonstigen Darlehen, Abgrenzung von Zinsen und Transaktionskosten.

Die Uberleitungsrechnung zeigt Anderungen solcher Finanzschulden, deren Einzahlungen und Auszahlungen in der

Kapitalflussrechnung im Cashflow aus Finanzierungstatigkeit gezeigt werden.

G.2 Kapitalmanagement

Der CGM-Konzern verfolgt das Ziel, die Eigenkapitalbasis nachhaltig zu sichern und eine angemessene Rendite auf das
eingesetzte Kapital zu erwirtschaften. Das im Konzernabschluss ausgewiesene Eigenkapital dient dabei lediglich als passives
Steuerungsinstrument, wahrend die im Kapitel 2.4 Finanzielle Leistungsindikatoren des Lageberichts dargestellten Kennzahlen als

aktive SteuerungsgroBen herangezogen werden.

Die Kapitalstruktur des CGM-Konzerns wird anhand der Nettofinanzverschuldung - definiert als Finanzschulden abzlglich
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente — im Verhaltnis zum Konzerneigenkapital beurteilt. Eine detaillierte Darstellung der
Zusammensetzung des Konzerneigenkapitals findet sich in der Eigenkapitalveranderungsrechnung sowie im Konzernanhang unter

E.15 ,Eigenkapital”.

Zielsetzung und Strategie des Kapitalmanagements bestehen gleichermaBen darin, die in den Kreditvertrégen vereinbarten
Finanzkennzahlen einzuhalten bzw. weiter zu verbessern. Dadurch soll eine fortlaufende Finanzierung zu unverénderten oder

besseren Konditionen sichergestellt und gleichzeitig eine angemessene Dividende ausgeschittet werden.



Die Konzerneigenkapitalquote zum 31. Dezember 2025 betragt 34 % (Vorjahr: 33 %). Die Entwicklung wurde im Wesentlichen

beeinflusst durch

e die Zufihrung des auf die Aktiondre der CGM entfallenden Konzernperiodenulberschusses (28.244 TEUR; Vorjahr:
34.600 TEUR),

. die Ausschiittung von Dividenden (- 2.587 TEUR; Vorjahr: - 51.735 TEUR),

die Wahrungsumrechnungsdifferenzen (- 34.808 TEUR; Vorjahr: 16.218 TEUR)

e das versicherungsmathematische Ergebnis (2.223 TEUR; Vorjahr: - 1.343 TEUR) und

die Absicherung von Zahlungsstromen (Cashflow Hedges) (- 231 TEUR; Vorjahr: - 1.900 TEUR).

Die Kapitalstruktur des CGM-Konzerns zum 31. Dezember 2025 stellt sich wie folgt dar:

TEUR 31.12.2025 31.12.2024

Finanzschulden* 747113 825.538
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente 83.203 107.328
Nettoschulden 663.910 718.210
Eigenkapital** 642.664 648.310
Nettoschulden zu Eigenkapital 103% 111%

* Finanzschulden sind definiert als lang- und kurzfristige Finanzverbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten (ausgenommen Derivate und Finanzgarantien) und sonstigen Darlehen.

** Das Eigenkapital umfasst das gesamte Kapital und Riicklagen des Konzerns (inkl. Minderheiten).

Der Verschuldungsgrad, gemessen anhand des Leverage, wird im Kapitel 2.4 Finanzielle Leistungsindikatoren des Lageberichts

erlautert.
G.3 Finanzinstrumente
a) Finanzinstrumente nach Klassen und Kategorien

Ein Finanzinstrument ist ein Vertrag, der gleichzeitig bei einem Unternehmen zu einem finanziellen Vermégenswert und bei einem
anderen Unternehmen zur Entstehung einer finanziellen Verbindlichkeit oder eines Eigenkapitalinstruments flhrt.

Finanzinstrumente werden erfasst, wenn CGM Vertragspartei des Finanzinstruments wird.

Die im CGM-Konzern als Finanzinstrumente zu klassifizierenden finanziellen Vermdgenswerte setzen sich zusammen aus
»Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente”, ,Forderungen aus Lieferungen und Leistungen”, ,Sonstige finanzielle

Vermdgenswerte”, und , Sonstige Finanzanlagen”.



Die als Finanzinstrumente zu klassifizierenden finanziellen Verbindlichkeiten setzen sich zusammen aus ,Verbindlichkeiten
gegeniber Kreditinstituten”, ,Kaufpreisverbindlichkeiten”, ,Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen” und ,Sonstige

finanzielle Verbindlichkeiten”.

Der beizulegende Zeitwert ist nicht immer als Marktwert verfligbar, was oftmals eine Ermittlung auf Grundlage verschiedener
Bewertungsparameter notwendig macht. In Abhangigkeit von der Verflgbarkeit beobachtbarer Parameter und der Relevanz
dieser Parameter fur die Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts im Ganzen, ist der beizulegende Zeitwert den Stufen 1, 2 oder 3
zugeordnet. Die Zuordnung auf diese Stufen erfolgt unter Beriicksichtigung der in Abschnitt B.1 Grundlagen der Aufstellung des

Konzernabschlusses dargelegten Maf3gaben.

Fir die zum beizulegenden Zeitwert zu bewertenden Finanzinstrumente im CGM-Konzern erfolgte die Ermittlung auf Basis der am
Bilanzstichtag zur Verfuigung stehenden Marktinformationen, wobei folgende Methoden und Annahmen zur Anwendung

gelangten:

-Bei den Finanzinstrumenten der Kategorie erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet (FVtPL) handelt es sich um
finanzielle Vermégenswerte, welche die Kriterien des IFRS 9 an die Kategorien ,zu fortgefiihrten Anschaffungskosten (AC)"” oder
serfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert (FVOCI)” nicht erflllen, oder um Finanzinvestitionen in Eigenkapitalinstrumente, fur
die beim Erstansatz die FVOCI-Option nicht gezogen wurde. Da im CGM-Konzern von dieser FVOCI-Option bisher kein
Gebrauch gemacht wurde, werden Beteiligungen mit einer Beteiligungsquote kleiner als 20 % als ,Sonstige
Finanzanlagen” bilanziert. Fur die Bilanzierung der sonstigen Finanzanlagen stellen zum Bilanzstichtag die fortgefiihrten

Anschaffungskosten eine angemessene Schatzung des beizulegenden Zeitwerts dar.

—Derivate ohne bilanzielle Sicherungsbeziehung sind nach der Kategorie , Fair Value through Profit or Loss (FVtPL)" bewertet.

—Derivate mit bilanzieller Sicherungsbeziehung sind als Cashflow Hedges klassifiziert und werden am Bilanzstichtag zum

beizulegenden Zeitwert bewertet.

Fir alle anderen finanziellen Vermdgenswerte und finanzielle Verbindlichkeiten erfolgt die Bilanzierung zu fortgefihrten

Anschaffungskosten unter Anwendung der Effektivzinsmethode.

-Bei den finanziellen Vermdgenswerten der Kategorie ,zu fortgefihrten Anschaffungskosten” handelt es sich um
Vermégenswerte, die zur Vereinnahmung der vertraglichen Zahlungsstréme gehalten werden, und bei denen diese
Zahlungsstrome ausschlieBlich Zins- und Tilgungszahlungen darstellen. Zinsertrdge aus diesen finanziellen Vermdgenswerten
werden unter Anwendung der Effektivzinsmethode in den Finanzertrdagen ausgewiesen. Gewinne oder Verluste aus der
Ausbuchung werden direkt in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst, und - zusammen mit Fremdwahrungsgewinnen und -

verlusten - unter den sonstigen Gewinnen/Verlusten ausgewiesen.



—Unter den finanziellen Vermdgenswerten weist der CGM-Konzern die ,Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente”,
.Forderungen aus Lieferungen und Leistungen” und die ,Sonstigen finanziellen Vermégenswerte” aus. Der Buchwert der als
finanzielle Vermégenswerte klassifizierten Finanzinstrumente entspricht dem Anteil der darin enthaltenen kurzfristigen Positionen,

infolge der geringen Laufzeit, in etwa dem beizulegenden Zeitwert.

—Finanzielle Verbindlichkeiten im CGM-Konzern werden grundsatzlich mit ihren fortgefihrten Anschaffungskosten unter
Anwendung der Effektivzinsmethode bewertet und der Bewertungskategorie ,zu fortgefiihrten Anschaffungskosten
(AC)" zugeordnet. Hinsichtlich der als ,Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen” und ,Sonstigen finanziellen
Verbindlichkeiten” ausgewiesenen Finanzinstrumente entspricht der Buchwert nahezu dem beizulegenden Zeitwert. Die
.Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten” unter den finanziellen Verbindlichkeiten unterteilt sich in festverzinsliche
Verbindlichkeiten und variabel verzinsliche Verbindlichkeiten. Die Schatzungen der beizulegenden Zeitwerte der
.Kaufpreisverbindlichkeiten” beruhen auf den vertraglich festgelegten Einflussfaktoren, die die zukiinftigen Zahlungen bedingen
sowie der Erwartungshaltung, die der CGM-Konzern gegeniiber diesen Werten hat (Level 3). Dabei wird die Wahrscheinlichkeit
der Erreichung der festgelegten ZielgroBen und deren Zeitpunkt beurteilt. Die getroffenen Annahmen werden in regelméaBigen

Abstanden Uberpriift.

—Fiur die festverzinslichen Verbindlichkeiten ergibt sich der beizulegende Zeitwert als Barwert der zukinftig erwarteten
Zahlungsstrome, wobei zur Abzinsung die zum Bilanzstichtag adéquaten Zinssatze (inklusive CGM-spezifischer Marge) verwendet

werden. Der beizulegende Zeitwert der variabel verzinslichen Verbindlichkeiten entspricht anndhernd dem Buchwert.

Die finanziellen Vermdgenswerte und Schulden aus ,Forderungen aus Finanzierungsleasingvertragen”, ,Derivate klassifiziert als
Cashflow Hedges” und die finanziellen Verbindlichkeiten aus ,Leasingverbindlichkeiten” fallen nicht unter die
Bewertungskategorien nach IFRS 9, werden jedoch in der nachfolgenden Tabelle unter den Finanzinstrumenten ausgewiesen. Die
Bewertung der finanziellen Vermdgenswerte aus ,Forderungen aus Finanzierungsleasingvertragen” und finanziellen
Verbindlichkeiten aus ,Leasingverbindlichkeiten” erfolgt zu fortgefiihrten Anschaffungskosten entsprechend den Vorschriften des
IFRS 16. Diese werden in die Wertminderung nach erwarteten Kreditverlusten (expected credit losses) einbezogen. Fir die
Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts wird ein Marktzinssatz unterstellt und die durchschnittliche Laufzeit der Leasingvertrage

zugrunde gelegt.



Die folgende Tabelle stellt fur die im Konzern bestehenden Finanzinstrumente die Buchwerte und Wertansdtze nach den

Bewertungskategorien geméaf IFRS 9 zum 31. Dezember 2025 dar:

Bewertung
Bewertung nach IFRS 9 nach IFRS 16
Bewertungs- Buchwert laut  (Fortgefiihrte) ~ Beizulegender  beizulegender Fortgeflhrte Beizulegender
kategorie nach Bilanz Anschaffungs- Zeitwert Zeitwert Anschaffungs- Zeitwert *

TEUR IFRS 9 31.12.2025 kosten erfolgswirksam  erfolgsneutral kosten 31.12.2025
Finanzielle Vermégenswerte
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente AC 83.203 83.203 0 0 0 -
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen AC 182.000 182.000 0 0 0 -
Sonstige finanzielle Vermdgenswerte AC 11.131 11.131 0 0 0 -
Forderungen aus
Finanzierungsleasingvertragen n/a 23.805 0 0 0 23.805 -
Derivate klassifiziert als Cashflow Hedges n/a 889 0 0 889 0 889
Derivate ohne bilanzielle Sicherungsbeziehung FVtPL 4.448 0 4.448 0 0 4.448
Sonstige Finanzanlagen FVtPL 605 0 605 0 0 605
Summe finanzielle Vermégenswerte 306.081 276.334 5.053 889 23.805 -

davon erfolgswirksam zum beizulegenden

Zeitwert bewertete Finanzinstrumente FVtPL 5.053 0 5.053 0 0 5.053

davon fortgeflihrte Anschaffungskosten AC 276.334 276.334 0 0 0 -
Finanzielle Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten AC 697.082 697.082 0 0 0 690.953
Kaufpreisverbindlichkeiten FVtPL 23.741 0 23.741 0 0 23.741
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen AC 92.904 92.904 0 0 0 -
Leasingverbindlichkeiten n/a 56.010 0 0 0 56.010 -
Derivate klassifiziert als Cashflow Hedges n/a 0 0 0 0 0 0
Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten AC 58.679 58.679 0 0 0 -
Summe finanzielle Verbindlichkeiten 928.416 848.665 23.741 0 56.010 -

davon erfolgswirksam zum beizulegenden

Zeitwert bewertete Finanzinstrumente FVtPL 23.741 0 23.741 0 0 23.741

davon fortgefiihrte Anschaffungskosten AC 848.665 848.665 0 0 0 =

* Die Tabelle enthalt keine Information zum beizulegenden Zeitwert fir Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente, Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, sonstigen finanziellen
Vermégenswerte, Forderungen aus Finanzierungsleasingvertragen, Kaufpreisverbindlichkeiten, Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen, Leasingverbindlichkeiten und sonstigen
finanziellen Verbindlichkeiten. lhre Buchwerte sind ein angemessener Naherungswert fiir die beizulegenden Zeitwerte.



Die Finanzinstrumente nach den Bewertungskategorien fur die Vorjahresvergleichsperiode zum 31. Dezember 2024 stellen sich

wie folgt dar:
Bewertung
Bewertung nach IFRS 9 nach IFRS 16
Bewertungs- Buchwert laut  (Fortgefiihrte) ~ Beizulegender  beizulegender Fortgeflhrte Beizulegender
kategorie nach Bilanz Anschaffungs- Zeitwert Zeitwert Anschaffungs- Zeitwert *

TEUR IFRS 9 31.12.2024 kosten erfolgswirksam  erfolgsneutral kosten 31.12.2024
Finanzielle Vermégenswerte
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente AC 107.328 107.328 0 0 0 -
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen AC 166.836 166.836 0 0 0 -
Sonstige finanzielle Vermdgenswerte AC 6.072 6.072 0 0 0 -
Forderungen aus
Finanzierungsleasingvertragen n/a 23.091 0 0 0 23.091 -
Derivate klassifiziert als Cashflow Hedges n/a 1.802 0 0 1.802 0 1.802
Derivate ohne bilanzielle Sicherungsbeziehung FVtPL 6.987 0 6.987 0 0 6.987
Sonstige Finanzanlagen FVtPL 608 0 608 0 0 608
Summe finanzielle Vermégenswerte 312.724 280.236 7.595 1.802 23.091 -

davon erfolgswirksam zum beizulegenden

Zeitwert bewertete Finanzinstrumente FVtPL 7.595 0 7.595 0 0 7.595

davon fortgeflihrte Anschaffungskosten AC 280.236 280.236 0 0 0 -
Finanzielle Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten AC 825.489 825.489 0 0 0 817.563
Kaufpreisverbindlichkeiten FVtPL 27.339 0 27.339 0 0 27.339
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen AC 93.323 93.323 0 0 0 -
Leasingverbindlichkeiten n/a 54.454 0 0 0 54.454 -
Derivate klassifiziert als Cashflow Hedges n/a 0 0 0 0 0 0
Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten AC 8.021 8.021 0 0 0 -
Summe finanzielle Verbindlichkeiten 1.008.626 926.833 27.339 0 54.454 -

davon erfolgswirksam zum beizulegenden

Zeitwert bewertete Finanzinstrumente FVtPL 27.339 0 27.339 0 0 27.339

davon fortgefiihrte Anschaffungskosten AC 926.833 926.833 0 0 0 -

* Die Tabelle enthalt keine Information zum beizulegenden Zeitwert fir Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente, Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, sonstigen finanziellen
Vermdgenswerte, Forderungen aus Finanzierungsleasingvertrdgen, Kaufpreisverbindlichkeiten, Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen, Leasingverbindlichkeiten und sonstigen
finanziellen Verbindlichkeiten. lhre Buchwerte sind ein angemessener Naherungswert fiir die beizulegenden Zeitwerte.

Aufgrund der positiven Marktwerte aller abgeschlossenen Derivate ergibt sich zum aktuellen Stichtag kein Verrechnungspotenzial

fur Derivate im Konzern.
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b) Beizulegender Zeitwert von finanziellen Vermégenswerten und Schulden (nach Bewertungshierarchien)

Die zum beizulegenden Zeitwert bewerteten finanziellen Vermégenswerte und Schulden zum 31. Dezember 2025 stellen sich wie

folgt dar:

TEUR 2025 Level 1 Level 2 Level 3

Zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Vermogenswerte

Derivate klassifiziert als Cashflow Hedges 889 0 889 0
Derivate ohne bilanzielle Sicherungsbeziehung 4.448 0 4.448 0
Sonstige Finanzanlagen 605 0 0 605
Gesamt 5.942 0 5.337/ 605
Zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten 690.953 0 690.953 0
Kaufpreisverbindlichkeiten 23.741 0 0 23.741
Derivate klassifiziert als Cashflow Hedges 0 0 0 0
Gesamt 714.694 0 690.953 23.741

Die zum beizulegenden Zeitwert bewerteten finanziellen Vermégenswerte und Schulden zum 31. Dezember 2024 stellen sich wie

folgt dar:

TEUR 2024 Level 1 Level 2 Level 3

Zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Vermdgenswerte

Derivate klassifiziert als Cashflow Hedges 1.802 0 1.802 0
Derivate ohne bilanzielle Sicherungsbeziehung 6.987 0 6.987 0
Sonstige Finanzanlagen 608 0 0 608
Gesamt 9.397 0 8.789 608
Zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten 817.563 0 817.563 0
Kaufpreisverbindlichkeiten 27.339 0 0 27.339
Derivate klassifiziert als Cashflow Hedges 0 0 0 0
Gesamt 844.902 0 817.563 27.339

Bei den Bewertungstechniken, die bei der Bestimmung der beizulegenden Zeitwerte der Stufe 2 und 3 verwendet wurden,
handelt es sich um abgezinste Zahlungsstrome sowie Optionspreismodelle. Sonstige Finanzanlagen werden zu den fortgefihrten

Anschaffungskosten als beste Schétzung bilanziert.
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c) Derivative Finanzinstrumente und Sicherungsbeziehungen

Die folgende Tabelle stellt die Effekte aus Cashflow-Hedging Beziehungen im Geschaftsjahr 2025 wieder:

Grundgeschaft Sicherungsinstrumente

Veranderungen
im Wert des Erfolgswirksam
Wertanderung zur Sicherungs- reklassifizierte
Berechnung der instruments,

Betrage fir

Unwirksamkeit Riicklage fir die  die im sonstigen realisierte

der Sicherungs-  Absicherungvon  Ergebnis erfasst Sicherungs-

TEUR Vermdgenswerte  Verbindlichkeiten Nominalwert beziehung Zahlungsstromen wurden geschafte*
Waéhrungsrisiken 0 0 0 438 0 -438 0
Zinsrisiken 889 0 200.000 -758 880 758 - 649
Summe 889 0 200.000 - 320 880 320 - 649

* Ausweis erfolgt unter den Finanzaufwendungen in der Gewinn- und Verlustrechnung.

Die folgende Tabelle stellt die Effekte aus Cashflow-Hedging Beziehungen im Geschaftsjahr 2024 wieder:

Grundgeschaft Sicherungsinstrumente

TEUR

Werténderung zur

Berechnung der
Unwirksamkeit
der Sicherungs-

Rucklage fiir die

Verénderungen
im Wert des
Sicherungs-
instruments,

die im sonstigen

Erfolgswirksam
reklassifizierte
Betrage fur
realisierte

Absicherung von  Ergebnis erfasst Sicherungs-
Vermégenswerte  Verbindlichkeiten Nominalwert beziehung Zahlungsstromen wurden geschafte*
Waéhrungsrisiken 12.680 155 438 - 155 -374
Zinsrisiken 1.320 0 200.000 -1.284 771 1.284 - 3.469
Summe 1.802 0 212.680 -1.129 1.209 1.129 -3.843

* Ausweis erfolgt unter den Finanzaufwendungen in der Gewinn- und Verlustrechnung.
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Die folgende Tabelle stellt die Uberleitung der durch Finanzinstrumente bedingten Entwicklung des Eigenkapitals fiir das aktuelle,

sowie das Vorjahr da:

TEUR 2025 2024

Stand zum 1. Januar 1.209 3.923
Veranderungen im beizulegenden Zeitwert

Wechselkursrisiko -438 - 155
Zinsanderungsrisiko 758 1.284
Beitrag, der in den Gewinn oder Verlust umgegliedert wurde:

Wechselkursrisiko 0 - 374
Zinsénderungsrisiko - 649 - 3.469
Stand zum 31. Dezember 880 1.209

Die CGM hielt folgende Finanzinstrumente, um sich gegen Wechselkursanderungen und Zinssatzanderungen abzusichern:

2025 2024
Falligkeit Falligkeit
1- 6 Monate 6 - 12 Monate gréBer 1 Jahr 1- 6 Monate 6 - 12 Monate gréBer 1 Jahr

Wahrungsrisiken

Nominalwert (in TEUR) - - - 8.329 4.351 -

Durchschnittlicher Terminkurs EUR : CZK - - - - 25,29 -

Durchschnittlicher Terminkurs EUR : SEK - - - - 11,49 -

Durchschnittlicher Terminkurs EUR : USD - - - 1,10 -
Zinsrisiken

Nominalwert (in TEUR) - - 200.000 - 200.000
Durchschnittlicher gesicherter Zinssatz - - 2,04% - 2,04%

Der finanzielle Vermégenswert und Verbindlichkeiten aus Wahrungsrisiken und Zinsrisiken sind in der Bilanzposition ,Derivative

Finanzinstrumente” ausgewiesen.
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Bei dem in 2022 neu abgeschlossenen Zinsswap wurde aufgrund der zeitlichen Abweichung des Grund- und Sicherungsgeschafts,
die Designierung des Derivats zum zweiten Zinslauf des Grundgeschéfts vorgenommen. Hierdurch wurde ab dem Zeitpunkt der
Designierung eine vollstandige Effektivitdt erreicht. Zum Bilanzstichtag, dem 31. Dezember 2025, liegen keine Wahrungs-

Hedging-Beziehungen vor.

G.4 Nettogewinne und -verluste auf finanzielle Vermégenswerte und finanzielle Verbindlichkeiten

TEUR 2025 2024
Nettogewinn/-verlust auf finanzielle Vermdgenswerte und- schulden aus fortgefiihrten Anschaffungskosten (AC) -32.894 -33.578
Nettogewinn/-verlust aus den erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewerteten Vermégenswerten und -

schulden (FVtPL) -421 -9.519
Gesamt -33.315 -43.097

Der Nettogewinn/-verlust aus der Fremdwahrungsumrechnung wird je nach Ursprung in den sonstigen Ertrégen und sonstigen
Aufwendungen oder in den Finanzertrégen und Finanzaufwendungen erfasst. Der Nettogewinn / -verlust aus Derivaten klassifiziert
als Cashflow Hedges wird in Hohe des effektiven Teils im sonstigen Ergebnis erfasst. Sofern ein ineffektiver Teil von Cashflow
Hedges erfasst werden sollte, so wiirde dieser erfolgswirksam in den Finanzertragen und Finanzaufwendungen zu erfassen sein.
Gesamtzinsertrage fur finanzielle Vermdgenswerte beliefen sich auf 1.600 TEUR und die Gesamtzinsaufwendungen auf

34.145 TEUR.

Weiterhin sind in dem Posten Wertminderungsaufwendungen auf finanzielle Vermdgenswerte und Vertragsvermdgenswerte
Wertberichtigungen auf Forderungen und Vertragsvermégenswerte in Héhe von 10.738 TEUR (Vorjahr: 8.899 TEUR) enthalten,

die der Kategorie zu fortgeflihrten Anschaffungskosten (AC) zuzurechnen sind.

G.5 Risken in Bezug auf Finanzinstrumente

Der CGM-Konzern unterliegt im Hinblick auf Ausfallrisiken, Preisanderungsrisiken sowie Zahlungsstromschwankungsrisiken auf die
Vermégenswerte, Verbindlichkeiten und geplanten Transaktionen vor allem Liquiditats- und Ausfallrisiken sowie dem Risiko der
Veranderung von Wahrungskursen und Zinssatzen. Im Rahmen des Risikomanagements werden Risiken aus der Verwendung von

Finanzinstrumenten kontinuierlich Gberwacht.

Wahrungs- und Zinsrisiken werden teilweise durch den Einsatz von derivativen Sicherungsinstrumenten minimiert. Der Einsatz
derivativer Finanzinstrumente ist auf die Absicherung durch Micro Hedges fiir Risiken beschrénkt, die im Rahmen der normalen
Geschéftstatigkeit entstehen. Derivative Finanzinstrumente werden dabei ausschlieBlich zur Absicherung und niemals zu
spekulativen Zwecken eingesetzt und nur mit etablierten Finanzinstituten abgeschlossen, deren Risikoprofil solide ist und auf
téglicher Basis geprift wird. Die CGM bestimmt das Bestehen einer wirtschaftlichen Beziehung zwischen dem
Sicherungsinstrument und dem gesicherten Grundgeschéft auf der Grundlage von Wahrung, Betrag und Zeitpunkt ihrer jeweiligen

Zahlungsstrome. Die CGM beurteilt mithilfe der hypothetischen Derivatemethode, ob das in jeder Sicherungsbeziehung



designierte Derivat in Bezug auf Aufrechnungen von Anderungen der Zahlungsstrdme des abgesicherten Grundgeschafts
voraussichtlich effektiv sein wird und effektiv war. Aufgrund der Unwesentlichkeit verzichtet die CGM darauf, diese separat zu

erfassen.

Wahrungsrisiken resultieren aus Investitionen, FinanzierungsmaBnahmen und operativen Téatigkeiten. CGM sichert derzeit
ausschlieBlich konzerninterne finanzielle Ausleihungen durch derivative Finanzinstrumente ab, um konzerninterne Wahrungsrisiken
zu minimieren. Die von der CGM eingesetzten Sicherungsbeziehungen werden im Konzernabschluss als bilanzielle

Sicherungsbeziehungen abgebildet.

Zinsrisiken resultieren im Wesentlichen aus der Konzernfinanzierung. CGM sichert derzeit mit derivativen Finanzinstrumente
endféllige langfristige Darlehen gegen mdogliche negative Zinsentwicklungen ab. Diese Zinsderivate sind teilweise als Cashflow
Hedges designiert und werden abgeschlossen, um Zinszahlungen fir variabel verzinste Verbindlichkeiten zu fixieren oder in der

Hohe zu deckeln.

Ziel der CGM ist die Minimierung aller Ausfallrisiken. Dazu hat der Konzern unter anderem ein Mahnwesen eingerichtet. Ferner
werden Ausfallrisiken dadurch vermieden, indem bei einem signifikanten Anteil der Vertrage bezliglich der wiederkehrenden
Umsé&tze Vorauszahlungen vereinbart sind. Das maximale aus den Finanzinstrumenten resultierende (Ergebnis-) Risiko entspricht

grundsatzlich dem Buchwert des jeweils bilanzierten Finanzinstruments.

Weitere detaillierte Information zu Marktrisiken, Ausfallrisiken und Liquiditatsrisiken finden sich unter G.6 Kreditrisiko,

G.7 Wahrungsrisiko, G.8 Zinsrisiko und G.9 Liquiditatsrisiko des Konzernanhangs.

G.6 Kreditrisiko

Die in IFRS 9 enthaltenen Regelungen zur Erfassung von Wertminderungen stellen auf kiinftig erwartete Ausfélle ab (expected loss
model). Fur die Ermittlung des Umfangs der Risikovorsorge ist ein Drei-Stufen-Modell vorgesehen. Eine bilanzielle Vorsorge fur
erwartete Kreditverluste wird fur zu fortgefihrten Anschaffungskosten bilanzierte finanzielle Vermdgenswerte erfasst. Fur
.Forderungen aus Lieferungen und Leistungen”, .Vertragsvermdgenswerte” und .Forderungen aus
Finanzierungsleasingvertragen” wird im Rahmen der vereinfachten Vorgehensweise auf die Uber die Laufzeiten erwarteten
Kreditverluste abgestellt. Fiur die Bemessung der erwarteten Kreditverluste wurden ,Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen”, ,Forderungen aus Finanzierungsleasing” sowie ,Vertragsvermdgenswerte” auf Basis gemeinsamer Risikomerkmale
unter Einbeziehung entsprechender Branchen- und Landerrisiken ermittelt. Fir die Berechnung der erwarteten Kreditverluste
werden historische Verlustraten ermittelt, welche anhand zukiinftiger makrodkonomischer Daten angepasst werden.

Wertminderungen fiir die der Allgemeine Ansatz dariber hinaus anzuwenden ist, sind von untergeordneter Bedeutung.



Das Ausfallrisiko des Konzerns resultiert hauptsachlich aus den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen. Die Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen ergeben sich aus Vertrdgen mit Kunden. Die in der Bilanz ausgewiesenen Betrage verstehen sich
abzlglich der Wertminderungen auf kiinftig erwartete Ausfalle (expected loss model). Bei den Vertragsvermégenswerten handelt
es sich im Wesentlichen um noch nicht abgerechnete unfertige Leistungen, welche die gleichen Risikomerkmale wie die

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, aufgrund derselben Vertragsarten, aufweisen.

Der CGM-Konzern wendet die folgende Vorgehensweise zur Ermittlung von Wertberichtigungen auf Forderungen an:

Far nicht fallige Forderungen und solche, die zwischen 0-12 Monate Uberfallig sind, wird eine Abwertung in H&he von
0,8 Prozentpunkten als Risikovorsorge fir erwartete Kreditverluste vorgenommen. Fir alle Forderungen, die zwischen 13 und 24
Monaten uberféllig sind, erfolgt eine Berichtigung auf Basis der individuellen Bonitdt (Management Judgement). Alle Gber 24
Monate falligen Forderungen werden zu 100 % wertberichtigt. Fir Forderungen, die nicht innerhalb des vereinbarten
Zahlungsziels beglichen werden, wird der unternehmensinterne Mahnprozess angestoBen. Von einer Ausfallgefdhrdung gehen wir
insbesondere dann aus, wenn der Schuldner/Vertragspartner insolvent ist oder unsere Forderung eine Uberfalligkeit von mehr als
12 Monate aufweist. Finanzielle Vermdgenswerte werden ausgebucht, wenn die Forderung als uneinbringlich gilt. Sollten
Wiedereinziehungen nach Abschreibung einer Forderung erfolgen, werden diese in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst. Die

Ausfallguote wird unter Beriicksichtigung der Branchen- und Landerrisiken zu jedem Stichtag neu beurteilt.
Auf dieser Grundlage wurde die Wertberichtigung fir ,,Forderungen aus Lieferungen und Leistungen”, ,Vertragsvermdgenswerte”
und ,Forderungen aus Finanzierungsleasingvertragen” ermittelt. Der CGM-Konzern bildet somit ab dem ersten Tag eine

Wertminderung als Risikovorsorge fiir erwartete Kreditverluste auf alle finanziellen Vermégenswerte von 0,8 Prozentpunkten.

Die Tabelle zeigt die Bruttobuchwerte zum 31. Dezember 2025, um somit das maximale Kreditrisiko darzustellen:

0-12 Monate 13-24 Monate mehr als 24 Monate
TEUR Uberfallig (0,8 %) Uberfallig (individuell) Uberfallig (100 %)
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 174136 15.016 18.936
Vertragsvermogenswerte 26.685 0 0
Forderungen aus Finanzierungsleasingvertragen 23.996 0 0
Gesamt 224.817 15.016 18.936
Bonitats beeintrachtigte Vermégenswerte (individuell bewertet) - 2.046 -3.738 -18.936
Risikovorsorge fir erwartete Kreditverluste - 1.799 0 0

Gesamt - 3.845 -3.738 - 18.936




Die Tabelle zeigt die Bruttobuchwerte zum 31. Dezember 2024:

0-12 Monate 13-24 Monate mehr als 24 Monate
TEUR lberfallig (0.8 %) lberfallig (individuell) lberfallig (100 %)
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 159.142 15.626 14.747
Vertragsvermdgenswerte 31.577 0 0
Forderungen aus Finanzierungsleasingvertragen 23.276 0 0
Gesamt 213.995 15.626 14.747
Bonitéts beeintréchtigte Vermdgenswerte (individuell bewertet) -1.025 -5.642 - 14.747
Risikovorsorge fir erwartete Kreditverluste -1.712 0 0
Gesamt -2.737 - 5.642 -14.747

Die Tabelle =zeigt die Entwicklung der Wertberichtigung fir

.Forderungen aus

.Vertragsvermégenswerte” und ,Forderungen aus Finanzierungsleasingvertragen” vom

31. Dezember 2025.

Forderungen aus

Lieferungen und Leistungen”,

31. Dezember

2024 bis zum

Forderungen aus

Lieferungen und Vertragsvermogens- Finanzierungs-
TEUR Leistungen werte leasingvertragen
Eroffnungswert Wertberichtigung zum 1. Januar 2025 -22.678 - 262 -185
Risikovorsorge fiir erwartete Kreditverluste - 104 22 -5
Zuflhrung -24.721 0 0
Inanspruchnahme 3.264 0 0
Auflésung 18.150 0 0
Wertberichtigung zum 31. Dezember 2025 - 26.089 - 240 - 190
Forderungen aus Forderungen aus
Lieferungen und Vertragsvermdgens- Finanzierungs-
TEUR Leistungen werte leasingvertragen
Eroffnungswert Wertberichtigung zum 1. Januar 2024 - 22.864 - 229 - 184
Risikovorsorge fir erwartete Kreditverluste 77 -33 -1
Zufiihrung -21.413 0 0
Inanspruchnahme 3.409 0 0
Auflésung 18.113 0 0
Wertberichtigung zum 31. Dezember 2024 -22.678 - 262 -185
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Im CGM-Konzern liegt keine signifikante Konzentration von Ausfallrisiken vor, da diese Uber eine groBBe Zahl von Vertragsparteien

und Kunden verteilt sind.

Wertminderungsaufwendungen auf ,Forderungen aus Lieferungen und Leistungen” und ,Vertragsvermdgenswerte” werden im
Betriebsergebnis als Wertminderungsaufwendungen dargestellt. In Folgeperioden erzielte, friiher bereits abgeschriebene Betrage

werden im gleichen Posten erfasst.

Der Verlust von GroBkunden im Bereich Kliniken, Labor und Pharma kann sich nachteilig auf die Liquiditatssituation des Konzerns
auswirken. Bei GroBkunden und im Projektgeschéaft erfolgt ein Monitoring der Tender- und Ausschreibungsverfahren, um

Marktveranderungen erkennen und adressieren zu kénnen.

Das maximale Kreditrisiko der Finanzinvestitionen in Eigenkapitalinstrumente am Bilanzstichtag entspricht dem Buchwert aller

Beteiligungen unter 20 %, die entsprechend klassifiziert worden sind.

Das Ausfallrisiko ist bei liquiden Mitteln beschrankt, da diese kurzfristig fallig sind sowie bei Banken gehalten werden, denen

internationale Ratingagenturen eine hohe Bonitat bescheinigt haben.

Die nachfolgende Tabelle zeigt eine Aufstellung Uber die liquiden Mittel nach Einstufung anhand der gréBten internationalen

Ratingagenturen zum Stichtag:

TEUR 31.12.2025 31.12.2024

AA+ 4.905 6.731
AA 19.650 929
AA- 1.689 35.163
A+ 14.482 32.315
A 162 281
A- 5.887 9.073
BBB+ 24.291 9.741
BBB 3.451 5.160
BBB- 2.452 2.462
BB- 6.234 4.753
Nicht geratet 0 720

Gesamt 83.203 107.328




G.7 Wahrungsrisiko

Schwankende Wahrungskorrelationen haben Einfluss auf Markterfolge und Bruttoertrédge exportierender Unternehmen. In 2025

wurden ca. 79 % des Umsatzes in Euro (Vorjahr: 79 %) und ca. 21 % des Umsatzes in Fremdwahrung (Vorjahr: 21 %) erzielt.

Der Buchwert der auf Fremdwahrung lautenden monetéren Vermégenswerte und Schulden des Konzerns lautet wie folgt:

Vermégenswerte Schulden
TEUR 31.12.2025 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2024

US Dollar 46.274 54.355 16.875 21.523
Polnische Zloty 13.486 9.683 3.768 2.881
Schwedische Kronen 3.229 7.421 4.665 2.596
Schweizer Franken 935 6.056 2.490 2.402
Sudafrikanischer Rand 6.872 5.375 452 564
Danische Kronen 1.329 5.102 1.890 2.158
Tschechische Kronen 4.936 4.971 2.067 1.895
Indische Rupie 2.508 2.530 1.148 2.506
Norwegische Kronen 2.723 2.145 1.251 929
Britischer Pfund 194 205 10 20
Ruménischer Leu 103 106 1.684 1.981
a) Auswirkungen aus der Sensitivitdtsanalyse auf den Jahresiiberschuss bei einem 10-prozentigen Anstieg oder Fall

des Euros gegenliber der jeweiligen Fremdwé&hrung:

Die folgende Tabelle zeigt aus Konzernsicht die Sensitivitdt eines 10-prozentigen Anstiegs oder Falls des Euros gegeniiber der
jeweiligen Fremdwé&hrung auf. Die Annahme der 10-prozentigen Veranderung représentiert die bestmdgliche Einschitzung des
Managements hinsichtlich einer unter rationalen Gesichtspunkten méglichen Wechselkursénderung. Die Sensitivitdtsanalyse
inkludiert lediglich ausstehende, auf fremde Wahrung lautende monetére Positionen und passt deren Umrechnung gemaB einer

10-prozentigen Anderung der Wechselkurse an.



Wechselkurseffekt auf den Jahrestiberschuss

2025

2024

TEUR +/- 0 Prozent +10 Prozent -10 Prozent +/- 0 Prozent +10 Prozent -10 Prozent
Schwedische Kronen -6.127 -6.739 -5.514 -8.935 -9.829 -8.042
Schweizer Franken 6.478 7.126 5.830 6.009 6.610 5.408
Dénische Kronen -4.306 -4.737 -3.875 -5.491 -6.040 -4.942
Tschechische Kronen -3.454 -3.799 -3.109 -2.917 -3.209 -2.626
Polnische Zloty -4.456 -4.902 -4.011 -2.871 -3.158 -2.584
US Dollar -10.574 -11.632 -9.517 -2.388 -2.627 -2.150
Suidafrikanischer Rand -14 -16 -13 -1.009 -1.110 -908
Indische Rupie -746 -820 -671 -912 -1.004 -821
Ruménischer Leu -2.702 -2.972 -2.432 -672 -739 -605
Norwegische Kronen -735 -808 -661 -231 -254 -208
Turkische Lira 0 0 0 -20 -22 -18
Britische Pfund -10 -11 -9 -13 -14 -12
b) Auswirkungen aus der Sensitivitdtsanalyse auf das Eigenkapital bei einem 10-prozentigen Anstieg oder Fall des
Euros gegeniiber der jeweiligen Fremdwahrung:
Wechselkurseffekte auf das Eigenkapital
2025 2024

TEUR +/- 0 Prozent +10 Prozent -10 Prozent +/- 0 Prozent +10 Prozent -10 Prozent

US Dollar -286.279 -314.907 -257.651 -312.282 -343.510 -281.054
Schwedische Kronen -59.050 -64.955 -53.145 -56.812 -62.494 -51.131
Norwegische Kronen -34.411 -37.852 -30.970 -21.866 -24.052 -19.679
Dénische Kronen -13.894 -15.284 -12.505 -14.422 -15.864 -12.980
Schweizer Franken 385 424 347 12.050 13.255 10.845
Indische Rupie -7.867 -8.654 -7.080 -8.714 -9.585 -7.842
Polnische Zloty -10.146 -11.161 -9.132 -8.018 -8.820 -7.216
Sudafrikanischer Rand 4.906 5.397 4.416 4.908 5.399 4.417
Tschechische Kronen -4.780 -5.258 -4.302 -4.379 -4.817 -3.941
Rumanischer Leu -5.715 -6.286 -5.143 -3.116 -3.428 -2.805
Britische Pfund 120 132 108 137 151 123




G.8 Zinsrisiko

Das Zinsrisiko des CGM-Konzerns entsteht aus langfristigen Fremdkapitalaufnahmen mit variabler Verzinsung. Die
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten betragen per 31. Dezember 2025 insgesamt 697 MEUR. Zur Absicherung von
Zinsrisiken wurde im Jahre 2021 ein Zinscap mit einem Nominalvolumen in Hohe von 400 MEUR und einer Restlaufzeit bis Mai
2031 abgeschlossen. Zusatzlich dazu wurde im Oktober 2022 ein Zinsswap mit einer Restlaufzeit bis Juli 2028 und einem

Nominalvolumen von 200 MEUR abgeschlossen.
Der CGM-Konzern setzt grundsatzlich situationsabhéngig geeignete Finanzinstrumente zur Absicherung gegen potenzielle
Zinssteigerungen ein, um das Zinsrisiko aktiv zu steuern. Nachfolgend werden die Auswirkungen von Zinsschwankungen detailliert

erlautert. Fremdkapitalaufnahmen mit festgeschriebenen Zinssatzen sind in dieser Analyse nicht berticksichtigt

Nachfolgend werden die erwarteten zukinftigen Zinszahlungen aufgezeigt, welche der CGM-Konzern zu leisten hat:

2025 2024
TEUR <1 Jahr 1-5 Jahre > 5 Jahre <1 Jahr 1-5 Jahre > 5 Jahre
Verbindlichkeiten gegeniiber
Kreditinstituten 31.967 60.047 0 30.494 80.543 2.919
Leasingverbindlichkeiten 2.284 3.058 339 1.813 2.063 363
Sonstige Darlehen 264 0 0 0 0 0
Kaufpreisverbindlichkeiten 53 106 0 28 170 0

Bei der Zinssensitivitdtsanalyse, bei der der variable Zins (hier 3-Monats-EURIBOR und 6-Monats-EURIBOR) um
+ 100 Basispunkte / - 100 Basispunkte veréndert wird, ergeben sich fir Auswirkungen auf die effektiv zu leistenden Zinszahlungen

von 15.198 TEUR / - 21.601 TEUR, bezogen auf einen Zeitraum von 5 Jahren.



G.9 Liquiditatsrisiko

Zur Sicherstellung der kontinuierlichen Erfillung finanzieller Verpflichtungen hat der CGM-Konzern diverse
Finanzierungsinstrumente im Einsatz. Zum 31. Dezember 2025 standen dem Konzern nicht in Anspruch genommene kurzfristige

Kreditlinien in Héhe von 56 MEUR sowie eine ungenutzte revolvierende Kreditfazilitat von 585 MEUR zur Verfligung.

Das Liquiditatsrisiko variiert je nach Land, in dem der CGM-Konzern tétig ist. In den deutschen Gesellschaften erfolgt die
Liquiditatszufuhr Giberwiegend Uber Bankeinzugsverfahren, wodurch das Liquiditatsrisiko signifikant minimiert wird. Gleiches gilt

fur Einheiten in Landern, in denen Bankeinzug das bevorzugte Zahlungsverfahren darstellt.

Fir groBe Teile des Konzerns bestehen Cash-Pooling-Vereinbarungen, die eine bedarfsgerechte Liquiditatsdisposition
sicherstellen. Die Steuerung dieser Cash-Pools erfolgt zentral Uber die Konzernzentrale in Koblenz, wobei das automatisierte Zero-
Balancing Cash-Pooling von den Banken gesteuert wird. In Bereichen des Konzerns ohne Cash-Pooling-Vereinbarung wird die
Liquiditat durch eine mittelfristige Bedarfsplanung gesteuert. Uberschiissige Barmittel dieser Gesellschaften werden in der Regel

monatlich an das konzernweite Cash-Management abgefiihrt.

Der Uberwiegende Teil der Fremdfinanzierung wird durch das Konsortialdarlehen, die Schuldscheindarlehen und das Darlehen der
EIB sichergestellt. Durch eine kontinuierliche Uberwachung und Berichterstattung werden Risikokonzentrationen in der

Refinanzierung zeitnah erkannt.

Weitere Erlauterungen sind im Lagebericht unter 2.3.2.3 Kapitalstruktur, 2.3.2.5 Liquiditdt und im Konzernanhang E. 17 a)

Verbindlichkeiten gegenlber Kreditinstituten zu finden.



Die nachfolgenden Tabellen stellen die vertraglichen Restlaufzeiten der finanziellen Verbindlichkeiten des CGM-Konzerns dar.
Grundlage bildet der Ansatz undiskontierter Zahlungsstréme, die sowohl Zins- als auch Tilgungszahlungen umfassen. Fir
Verbindlichkeiten mit variabler Verzinsung wurden die Zahlungsstrome auf Basis der zum Bilanzstichtag geltenden
Zinsstrukturkurven berechnet. Die angegebenen vertraglichen Falligkeiten entsprechen dem frihestmdglichen Zeitpunkt, zu dem

der Konzern zu Zahlungen verpflichtet werden kann

2025 2024
TEUR <1 Jahr 1-5 Jahre > 5 Jahre < 1 Jahr 1-5 Jahre > 5 Jahre
Verbindlichkeiten gegeniiber
Kreditinstituten 51.972 735.207 0 61.539 809.592 67.904
Leasingverbindlichkeiten 25.535 30.534 5.622 22.470 27.325 4.659
Sonstige Darlehen 50.264 31 0 38 11 0
Sonstige finanzielle Schulden 8.648 0 0 7.972 0 0
Verbindlichkeiten aus
Lieferung und Leistung 92.904 0 0 93.323 0 0
Kaufpreisverbindlichkeiten 9.205 14.695 0 6.022 27.057 0

G.10 Eventualverbindlichkeiten

Die nachfolgende Tabelle gibt Auskunft Uber die bestehenden Eventualverbindlichkeiten des CGM-Konzerns:

Maximales Haftungsvolumen dafur gebildete Riickstellung in Bilanz
TEUR 2025 2024 2025 2024
Gewahrleistungs- und Vertragserfillungsgarantien 11.979 11.986 0 0
Birgschaften 938 817 0 0
Sonstige 196 2.773 0 0
Gesamt 13.113 15.576 0 0

GroBere Bestellobligos aus der operativen Geschéftstatigkeit liegen nicht vor. Die Gewahrleistungs- und
Vertragserfillungsgarantien bestehen hauptsachlich aus Gewahrleistungen fir Bankbirgschaften, welche im Wesentlichen
Vertragserfillungen und Mietkautionen betreffen, der CGM SE & Co KGaA in Héhe von 11.415 TEUR. Auf die Angaben nach
IAS 37.86 wird aus Grinden der Praktikabilitat verzichtet.



G.11  Angaben zu nahestehenden Personen

Im Laufe des Geschéaftsjahres fihrten Konzerngesellschaften die nachfolgenden Transaktionen mit nahestehenden Unternehmen

und Personen durch, die nicht dem Konzernkreis angehdren.

Diese wurden unter Konditionen durchgefihrt, wie sie unter fremden Dritten gewahlt werden wirden, um den

Fremdvergleichsgrundsatz zu wahren.

Im Ubrigen waren folgende Betrdge am Ende der Berichtsperiode ausstehend:

Erbrachte Lieferungen und ~ Empfangene Lieferungen
Leistungen und sonstige  und Leistungen und sonstige
Ertrage Aufwendungen Forderungen Verbindlichkeiten

TEUR 2025 2024 2025 2024 31.12.2025 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2024
Frank Gotthardt 0 0 0 0 0 0 0 0
Dr. Brigitte Gotthardt 0 0 0 0 0 0 0 0
Prof. (apl.) Dr. med. Daniel Gotthardt 0 0 0 0 0 0 0 0
CompuGroup Medical Management SE 30 16 5.021 9.475 14 0 13 232
weiterer Verwaltungsrat 2 0 2 3 0 0 0 0
weitere nahestehende Unternehmen 263 2.479 2.654 3.530 139 86 7.966 11.408
Assoziierte und Gemeinschaftsunternehmen 5.582 6.631 722 801 165 456 159 1

An die personlich haftende CompuGroup Medical Management SE, welche von Frank Gotthardt Uber die GT 1

Vermdogensverwaltung GmbH kontrolliert wird, wurden im Berichtsjahr Zahlungen in Hohe von 5.021 TEUR (Vorjahr: 9.475 TEUR)

fur Verglitungen der Geschaftsfiihrenden Direktoren, des Verwaltungsrats und weitere Aufwandsentschédigungen geleistet.

Dariiber hinaus ist Frank Gotthardt zum Stichtag 31. Dezember 2025 an der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA unmittelbar

und mittelbar Gber die GT 1 Vermdgensverwaltung GmbH wesentlich beteiligt und gilt als beherrschende Partei.

Weitere nahestehende Personen:

Die gezahlten Verglitungen gegeniber aktuellen und ehemaligen Mitgliedern des Verwaltungsrats und Aufsichtsrats sind dem

Konzernanhang G.17 Verglitung des Aufsichtsrats und des Verwaltungsrats zu entnehmen und hier nicht erneut aufgefihrt.

Geschéftsbeziehungen mit Frank Gotthardt und Prof. (apl.) Dr. med. Daniel Gotthardt sind in der vorstehenden Tabelle aufgefihrt.



Aufsichtsrat und Senior Management

Dariiber hinaus gab es im Berichtsjahr keine wesentlichen direkten Gesché&ftsbeziehungen mit Mandatstrégern des Aufsichtsrats

und Senior Managements.

Weitere nahestehende Unternehmen:

Folgende Geschéftsbeziehungen mit nahestehenden Unternehmen sind besonders hervorzuheben:

Gotthardt Healthgroup AG

In 2023 wurde gegenlber der Gotthardt Healthgroup AG der Kauf der GHG-Gruppe getatigt. Der Sockelbetrag der Zahlung
belief sich auf 22.000 TEUR. Im aktuellen Jahr belaufen sich die Geschéaftsbeziehungen lediglich auf 24 TEUR fir erworbene
Leistungen, sowie 41 TEUR fir erbrachte Leistungen. Im Kaufvertrag wurden variable Kaufpreisbestandteile vereinbart, welche auf
Basis von fest definierten UmsatzgréBen der folgenden Jahre kalkuliert werden. Der Wert der Earn-Out-Vereinbarungen betragt
insgesamt 7.960 TEUR (Vorjahr: 11.335 TEUR) und hat noch eine Laufzeit bis 2028. Diese Werte sind in den Verbindlichkeiten

enthalten.

Gotthardt Biirotechnik GmbH

Seitens der Gotthardt Birotechnik GmbH bezog die CompuGroup Dienstleistungen in Form von Leasing der Kopiergerate in

Hohe von 106 TEUR (Vorjahr: 116 TEUR).

INFOSOFT Informations- und Dokumentationssysteme GmbH

Die empfangenen Lieferungen und Leistungen gegenlber der INFOSOFT Informations- und Dokumentationssysteme GmbH
beinhalten sowohl den Erwerb von Lizenzen als auch Dienstleistungen in Form von Softwarepflege von insgesamt 204 TEUR

(Vorjahr: 233 TEUR).

KEC Vertriebs GmbH & Co. KG

Die empfangenen Leistungen gegenlber der KEC Vertriebs GmbH & Co. KG bestanden im Wesentlichen aus Werbe- und
Sponsoringleistungen in einer Gesamthdhe von 528 TEUR (Vorjahr: 317 TEUR).

Fahrhaus Koblenz GmbH & Co. KG

Im Wesentlichen handelt es sich hierbei um die Beanspruchung des Féhrhauses fir Meetings, Tagungen und Konferenzen fiir

insgesamt 268 TEUR (Vorjahr: 55 TEUR).
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Von der Gotthardt Healthgroup RO wurden Softwareentwicklungsleistungen durch die CGM Deutschland AG in Héhe von 424
TEUR (Vorjahr: 534 TEUR) in Anspruch genommen.

Dariiber hinaus hat die CGM Software RO SRL mit Wirkung zum 1. September 2025 in Form eines Asset Deals den
Geschéftsbetrieb der Gotthardt Health Group RO erworben. Der Kaufpreis betrug 126 TEUR.

Die Zahlungen, die vor allem den Mitarbeiterparkplatzen zuzurechnen sind, belaufen sich auf 54 TEUR (Vorjahr: 54 TEUR).

Die Zahlungen belaufen sich auf 200 TEUR im Geschaftsjahr, hauptsachlich fir Weiterberechnungen von Reisekosten (Vorjahr: 292
TEUR).

Im Wesentlichen handelt es sich hierbei um die Beanspruchung von Sicherheitsdienstleistungen in Hohe von insgesamt 262 TEUR

(Vorjahr: 274 TEUR).

Im Wesentlichen handelt es sich hierbei um Untermietvertrége in Hohe von insgesamt 410 TEUR (Vorjahr: 397 TEUR) .

Im Wesentlichen handelt es sich hierbei um Zahlungen fir Softwareentwicklung in Héhe von insgesamt 204 TEUR (Vorjahr: 354
TEUR).

Assoziierte und Gemeinschaftsunternehmen:

Geschaftsbeziehungen mit assoziierten und Gemeinschaftsunternehmen entfallen Gberwiegend auf erbrachte Lieferungen und
Leistungen mit der MGS Meine Gesundheit Services GmbH fir Softwareentwicklungen in Héhe von 3.736 TEUR (Vorjahr: 5.080
TEUR), der Medecon Telemedizin GmbH in Héhe von 1.156 TEUR (Vorjahr: 1.089 TEUR), sowie der New Line Ricerche di Mercato
Societa Benefit S.p.A. in Hohe von 611 TEUR.



G.12 Honorare des Abschlusspriifers gemaB3 § 314 Abs. 1 Nr. 9 HGB

Die nachfolgende Darstellung berlicksichtigt das fir das Geschéftsjahr 2025 angefallene Gesamthonorar einschlielich Auslagen
der KPMG AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Berlin. In der Position ,Abschlusspriifungsleistungen” sind die Honorare fir die
Prifung des Jahres- und Konzernabschlusses inklusive des Abhangigkeitsberichts enthalten. Ferner umfassen diese die Honorare
fur die Prifung der Jahresabschlisse von sieben Tochterunternehmen. Die anderen Bestatigungsleistungen betreffen die
betriebswirtschaftliche Prifung zur Erlangung begrenzter Sicherheit des gesonderten zusammengefassten nicht-finanziellen

Konzernberichts 2024.

TEUR 2025 2024

Abschlussprifungsleistungen 1.006 1.202
Andere Bestatigungsleistungen 60 98
Gesamt 1.066 1.300

G.13  Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Die CompuGroup Medical ltalia Holding S.r.l., eine hundertprozentige Tochtergesellschaft der CompuGroup Medical SE & Co.
KGaA, hat am 2. Méarz 2026 im Rahmen der Ausiibung einer Call-Option die ausstehenden 60 % der Anteile an der New Line
Ricerche di Mercato Societa Benefit S.p.A (nachfolgend New Line genannt) mit Sitz in Mailand, Italien, erworben. Damit ist die

New Line nun eine hundertprozentige Tochtergesellschaft der CompuGroup Medical Italia Holding S.r.I.

New Line ist ein flihrendes Unternehmen im Bereich Marktforschung fiir die Pharmaindustrie und entwickelt maBBgeschneiderte
Lésungen und Dienstleistungen fir die Akteure im Pharmasektor. Durch die Akquisition der Gesellschaft wird die Rentabilitat

sowie Wachstumsperspektive des Datengesché&fts von CGM in Europa verbessert und das Synergiepotenzial ausgeschépft.

New Line wird erstmalig zum 1. Mérz 2026 vollkonsolidiert. Der Kaufpreis fur 60 % der Anteile betrug 23,6 MEUR und wird in

voller Héhe zur Auszahlung kommen.

Die Kaufpreisallokation gemé&B den Anforderungen von IFRS 3 ist zum Zeitpunkt der Aufstellung dieses Konzernabschlusses noch
nicht erfolgt. Die Angaben nach IFRS 3 B64 e) und IFRS 3 Bé4 g) — q) konnten somit nicht gemacht werden. Die im Rahmen des
Unternehmenszusammenschlusses zu erfassende Vermdgenswerte und Schulden werden innerhalb des zulédssigen

Bewertungszeitraums prospektiv beriicksichtigt.



G.14  Geschéaftsfithrende Direktoren, Aufsichtsrat und Verwaltungsrat

Geschéftsfiihrende Direktoren:

Nachname Vorname Ausgeiibter Beruf
Gotthardt Daniel, Prof. (apl.) Dr. Geschéftsfihrender Direktor, Chief Executive Officer (CEO)
med.
Hommel Daniela Geschéftsfiihrende Direktorin und Chief Financial Office (CFO)
Mugnani Emanuele Geschéftsfiihrender Direktor Ambulatory Information Systems Europe & Pharmacy Information Systems
Reichl Hannes Geschaftsfiihrender Direktor Inpatient and Social Care
Schroeder Guido, Dr. Geschaftsfihrender Direktor Product & Technology

Mitglieder Aufsichtsrat:

Mitglieder des Aufsichtsrats CompuGroup Medical SE & Co. KGaA zum Bilanzstichtag:

Nachname Vorname Ausgelbter Beruf

von llberg Philipp Rechtsanwalt
(Vorsitzender)

Weinmann Stefan Sales Professional bei der CGM Clinical Deutschland GmbH
(stellvertretender
Vorsitzender)

Handel Ulrike, Dr. Aufsichtsratin und Senior Advisor

Kéhrmann Martin, Prof. Dr. Stellvertretender Direktor der Klinik fur Neurologie am Universitatsklinikum Essen

Lyhs Reinhard Freiberuflicher Unternehmensberater

Stérmer Matthias Freiberuflicher Unternehmensberater

Volkens Bettina, Dr. Aufsichtsratin/Start-Up-Griinderin und selbstandige Beraterin

Basal Ayfer Quality Assurance Professional bei der Lauer-Fischer GmbH
(Arbeitnehmervertreterin)

Betz Frank Marketing Professional bei der CGM Clinical Europe GmbH
(Arbeitnehmervertreter)

Hegemann Adelheid Senior Service Manager bei der CGM Clinical Deutschland GmbH
(Arbeitnehmervertreterin)

Mole Julia Gewerkschaftssekretarin bei der Vereinten Dienstleistungsgewerkschaft ver.di Rheinland-Pfalz/Saarland
(Gewerkschaftsvertreterin)

Yener Ali Erster Bevollméchtigter und Geschéftsfiihrer IG Metall Koblenz

(Gewerkschaftsvertreter)
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Mitglieder Verwaltungsrat:
Mitglieder des Verwaltungsrats CompuGroup Medical SE & Co. KGaA zum Bilanzstichtag:

Nachname Vorname Ausgelibter Beruf

Gotthardt Frank Vorsitzender Verwaltungsrat, Investor
(Vorsitzender)

Esser Klaus, Dr. stellvertretender Vorsitzender Verwaltungsrat, Investor
(stellvertretender
Vorsitzender)

Gotthardt Daniel, Prof. (apl.) Dr. Geschaéftsfihrender Direktor und Chief Executive Officer (CEO) der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA
med.

Pindur Daniel, Dr. Managing Partner und Co-Head fiir die DACH-Region und Israel bei CVC

Toygar Can Partner bei CVC und Mitglied des deutschen Teams in Frankfurt

Réttele Christoph Berater, Investor und Aufsichtsratsmitglied
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G.15  Vergiitung der Geschaftsfiihrenden Direktoren

Die Gesamtbezlige der Geschéftsfiihrenden Direktoren stellen sich wie folgt dar:

Beziige der Geschéftsfiihrenden Direktoren 2025 nach IAS 24.17

Kurzfristig fallige

Andere langfristig

in TEUR Leistungen * fallige Leistungen Vergiitung
Gotthardt, Daniel, Prof. (apl.) Dr. med. (CEO) 1.519 0 1.519
Hommel, Daniela (CFO) 953 0 953
Mugnani, Emanuele 757 0 757
Reichl, Hannes 1.064 313 1.377
Schroeder, Guido, Dr. (seit 01.10.2025) 422 0 422
Thomé, Ulrich, Dr. (bis 31.07.2025) 1.609™ 0 1.609
Summe 6.324 313 6.637
*Die Ruckstellung fir variable Tantiemen wurde auf Basis der vorlaufigen Zahlen ermittelt; die abschlieBende Berechnung erfolgt nach Feststellung des Konzernabschlusses.
** davon Abfindungen 1.090 TEUR.
Beziige der Geschéftsfithrenden Direktoren 2024 nach IAS 24.17

Kurzfristig fallige Andere langfristig
in TEUR Leistungen fallige Leistungen Vergiitung
Gotthardt, Daniel, Prof. (apl.) Dr. med. (CEO seit 01.09.2024) 500 3.221 3.721
Hommel, Daniela (CFO seit 01.02.2024) 600 1.941 2.541
Mugnani, Emanuele 560 0 560
Reichl, Hannes 520 365 885
Thomé, Dr. Ulrich 568 0 568
Rauch, Michael (CEO bis 31.08.2024) 1.739 1.250 2.989
Pech, Eckart, Dr. (bis 15.03.2024) 0 0 0
Mazza Teufer, Angela (bis 31.05.2023) 0 0 0
Summe 4.487 6.777 11.264
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Vergiitungsangabe der Geschéftsfithrenden Direktoren 2025 nach § 314 Abs. 1 Nr. 6 HGB

Fixgehalt variable Tantieme Einmalzahlungen Aktienoptionen
in TEUR (erfolgsunabhangig) (erfolgsbezogen) * (erfolgsunabhangig) (zum Marktwert) Nebenleistungen Gesamtvergitung
Gotthardt, Daniel, Prof. (apl.)
Dr. med. (CEO) 700 870 0 0 16 1.586
Hommel, Daniela (CFO) 500 405 0 0 8 913
Mugnani, Emanuele 500 291 0 0 0 791
Reichl, Hannes 550 810 0 0 9 1.369
Schroeder, Guido, Dr. (seit
01.10.2025) 106 56 250 0 10 422
Thomé, Ulrich, Dr. (bis
31.07.2025) 500 -1 1.090 0 19 1.598
Summe 2.856 2.421 1.340 0 62 6.679

*Die Riickstellung fiir variable Tantiemen wurde auf Basis der vorldufigen Zahlen ermittelt; die abschlieBende Berechnung erfolgt nach Feststellung des Konzernabschlusses.

Vergiitungsangabe der Geschéftsfithrenden Direktoren 2024 nach § 314 Abs. 1 Nr. 6 HGB

Fixgehalt variable Tantieme Einmalzahlungen Aktienoptionen
in TEUR (erfolgsunabhangig) (erfolgsbezogen) (erfolgsunabhéngig) (zum Marktwert) Nebenleistungen Gesamtvergitung
Gotthardt, Daniel, Prof. (apl.)
Dr. med. (CEO seit
01.09.2024) 233 267 0 3.221 0 3.721
Hommel, Daniela (CFO seit
01.02.2024) 458 136 0 1.941 6 2.541
Mugnani, Emanuele 500 102 0 0 0 602
Reichl, Hannes 481 391 0 0 9 881
Thomé, Dr. Ulrich 500 48 0 0 20 568
Rauch, Michael (CEO bis
31.08.2024) 533 337 2.200 0 6 3.076
Pech, Eckart, Dr. (bis
15.03.2024) 0 -4 0 0 0 -4
Mazza Teufer, Angela (bis
31.05.2023) 0 -33 0 0 0 -33
Summe 2.705 1.244 2.200 5.162 41 11.352

Vergiitungen an ehemalige Geschéftsfithrende Direktoren / Vorstandsmitglieder der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA

Neben den oben aufgefiihrten, wurden im Jahr 2025 keine weiteren Beziige an ehemalige Geschéftsfihrende Direktoren /

Vorstandsmitglieder der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA gewahrt.



G.16  Aktienoptionsprogramme

Die Geschéftsfihrenden Direktoren erhalten als langfristig variable Vergiitung Optionsrechte geméaB den Bedingungen der von
der Hauptversammlung vom 15. Mai 2019 unter Tagesordnungspunkt 6 beschlossenen Ermachtigung zur Ausgabe von
Optionsrechten der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA. Zur Unterlegung der Aktienoptionen hat die Hauptversammlung vom
15. Mai 2019 unter Tagesordnungspunkt 8 ein bedingtes Kapital beschlossen, welches - ebenso wie das Aktienoptionsprogramm -
durch Beschluss der Hauptversammlung der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA vom 19. Mai 2021 angepasst wurde
(..Bedingtes Kapital 2019") und bis zum 14. Mai 2024 giltig war.

Mit Beschluss der Hauptversammlung vom 21. Mai 2024 wurde das Grundkapital um bis zu 2.686.728,00 EUR bedingt erhéht
durch die Ausgabe von bis zu 2.686.728 auf den Namen lautende Stiickaktien (Bedingtes Kapital 2024-ll). Die bedingte
Kapitalerhéhung dient ausschlieBlich der Gewahrung von Bezugsrechten (Aktienoptionen) an Geschéftsfihrende Direktoren der
CompuGroup Medical Management SE und bezugsberechtigte Mitarbeiter der Gesellschaft sowie Mitglieder der
Geschaftsfihrungen ihrer nachgeordneten verbundenen Unternehmen und deren bezugsberechtigte Mitarbeiter bis zum 21. Mai
2029 nach naherer MaBgabe der Bestimmungen des Ermachtigungsbeschlusses der Hauptversammlung vom 22. Mai 2024, zu
deren Ausgabe die personlich haftende Gesellschafterin bzw. der Verwaltungsrat der persénlich haftenden Gesellschafterin des

vorgenannten Ermachtigungsbeschlusses ermachtigt wurde.

Fir die Ausgabe und Erfillung der Aktienoptionen gelten die Vorgaben geméal3 den Beschlissen der Hauptversammlungen vom
15. Mai 2019, vom 13. Mai 2020 und vom 19. Mai 2021. Die von der Hauptversammlung verabschiedeten Optionsbedingungen in
der Fassung vom 2. August 2021 gelten fur alle Geschaftsfihrenden Direktoren gleichermaBen. Etwaig abweichende
Bedingungen sind nachfolgend beschrieben.

Jede Aktienoption berechtigt ihren Inhaber, eine auf den Namen lautende Stlickaktie der CompuGroup Medical mit einem auf die
einzelne Aktie entfallenden anteiligen Betrag des Grundkapitals von 1,00 EUR gegen Zahlung des Ausiibungspreises wahrend der
Laufzeit innerhalb der Austibungszeitrdume zu erwerben, wenn alle Ausiibbarkeitsvoraussetzungen erfiillt sind.

Eine Aktienoption kann nur ausgelibt werden, wenn

(i) die Wartezeit abgelaufen ist,

(i) das Erfolgsziel erreicht wurde und

(iii) die Aktienoption nicht nach MaBBgabe der Optionsbedingungen oder des Dienstvertrages verfallen ist.



Die CompuGroup Medical kann ausgelibte Aktienoptionen nach ihrer Wahl bedienen durch (i) Ausgabe einer entsprechenden
Anzahl von Aktien aus dem Bedingten Kapital 2019 oder aus einem sonst zu diesem Zweck beschlossenen bedingten Kapital
(,Bezugsaktien”) oder (ii) die Ausgabe eigener Aktien, auch in Kombination, oder (iii) Zahlung eines entsprechenden Geldbetrages,

jeweils abzuglich der gesetzlichen Steuern und sonstiger Abgaben.

Wartezeit

Die Wartezeit fir die Ausibung von Aktienoptionen beginnt jeweils mit dem Ausgabetag und endet mit dem Ablauf des vierten
Jahrestages nach dem Ausgabetag. Als Ausgabetag einer Aktienoption gilt der Tag, an dem die vom Verwaltungsrat der
CompuGroup Medical Management SE beschlossene Ausgabe einer Aktienoption dem Bezugsberechtigten mitgeteilt wird

(,Ausgabetag”).

Nach Ablauf der Wartezeit und bei Vorliegen aller weiteren Ausiibbarkeitsvoraussetzungen kénnen die Aktienoptionen vom
Bezugsberechtigten innerhalb von sechs Jahren (,Laufzeit”) ganz oder teilweise in Tranchen ausgelibt werden, wobei fir den

Bezugsberechtigten eine Tranche jeweils mindestens 10.000 Aktienoptionen umfassen muss.

Erfolgsziel

Voraussetzung fur die AuslUbbarkeit von Aktienoptionen ist, dass das Erfolgsziel fir die jeweiligen Aktienoptionen erreicht ist. Das
Erfolgsziel ist erreicht, wenn der Kurs der Aktien der Gesellschaft im Vergleich zum Auslbungspreis in einem Zeitraum von drei
Jahren entweder (i) ab dem Ausgabetag der jeweiligen Aktienoptionen oder (ii) im Zeitraum von drei Jahren vor dem Tag, an dem
die jeweiligen Aktienoptionen erstmalig ausgelibt werden kénnen, um mindestens 20 % gestiegen ist (,Erfolgsziel”).
MaBgeblicher Referenzkurs fur die Bemessung der Mindestkurssteigerung ist der volumengewichtete Durchschnittskurs der
Aktien der Gesellschaft im XETRA-Handel an der Frankfurter Wertpapierborse (oder einem an die Stelle des XETRA-Systems
tretenden funktional vergleichbaren Nachfolgesystem) wahrend eines Zeitraums von drei Monaten vor dem Tag, an dem

Optionsrechte erstmalig ausgeibt werden kénnen.

Wenn die Mindestkurssteigerung innerhalb der beiden moglichen Performance-Perioden nicht erfillt ist, verfallen die

entsprechenden Aktienoptionen ersatzlos; eine Nachholung der Erfolgszielerreichung in spateren Zeitrdumen ist nicht moglich.

Zusétzlich und damit abweichend von Ziffer 4 der Allgemeinen Optionsbedingungen in der Fassung vom 2. August 2021 wurden
in den individuellen Dienstvertréagen der Geschéftsfuhrenden Direktoren als weiteres Erfolgsziel vereinbart, dass die fiur ein
jeweiliges Geschéftsjahr gewadhrten und diesem zugerechneten Aktienoptionen ersatzlos verfallen, wenn die fir das jeweils

vorangegangene Geschéftsjahr gewahrte kurzfristige variable Vergltung nicht mindestens 70 % des Zielbetrags betragen hat.



Sofern fur die kurzfristige variable Vergutung des jeweiligen Geschaftsfiihrenden Direktors einzelne Erfolgsziele maBgeblich sind,
auf deren Zielerreichung der Geschéftsfihrende Direktor keinen oder nur einen sehr geringen Einfluss hat, kann der
Verwaltungsrat bei Festlegung bzw. Vereinbarung der entsprechenden Erfolgsziele fir Zwecke der Ermittlung der 70 %-Schwelle
gemalB dem vorstehenden Satz diese Erfolgsziele unberiicksichtigt lassen. Das heif3t, die Héhe der kurzfristigen variablen
Vergutung wird fur diese Zwecke dann so ermittelt, als ob das unberlicksichtigte Erfolgsziel nicht festgelegt bzw. vereinbart

worden waére.

Ausiibungspreis

Der bei der Ausiibung einer Aktienoption zu entrichtende Preis je Aktie (Ausiibungspreis) entspricht gemaB den allgemeinen
Optionsbedingungen dem volumengewichteten Durchschnittskurs der Aktie der Gesellschaft im XETRA-Handel an der Frankfurter
Wertpapierbérse (oder einem an die Stelle des XETRA-Systems tretenden funktional vergleichbaren Nachfolgesystem) fir einen
Zeitraum beginnend 45 Kalendertage vor und endend 45 Kalendertage nach dem jeweiligen Ausgabetrag, mindestens jedoch

dem auf die Aktie entfallenden anteiligen Betrag des Grundkapitals der Gesellschaft (§ 9 Abs. 1 AktG).

Die Optionsrechte kdnnen nur ausgelibt werden, wenn der Anstellungsvertrag der jeweiligen Geschaftsflihrenden Direktoren tGber
die bestehende Befristung ihres jeweils ersten Anstellungsvertrages hinaus verlangert wird und wenn der Anstellungsvertrag zum

Zeitpunkt der erstmaligen Auslibbarkeit der Optionsrechte noch wirksam besteht.

Fir alle ab 2022 neu vergebenen Aktienoptionen gilt als Erfolgsziel zur Austibung der Optionen, dass der Kurs der Aktie der
CompuGroup Medical SE & Co. KGaA entweder (i) im Zeitraum von drei Jahren ab dem Ausgabetag der jeweiligen
Aktienoptionen oder (ii) im Zeitraum von drei Jahren vor dem Tag, an dem die jeweiligen Aktienoptionen erstmalig ausgeiibt
werden kénnen, um insgesamt mindestens 20 % gestiegen ist. Alle zum 31. Dezember 2025 ausstehenden Aktienoptionen

unterliegen damit diesem Erfolgsziel.

Im September 2024 wurden Prof. (apl.) Dr. med. Daniel Gotthardt (Chief Executive Officer) 1.000.000 Aktienoptionen
zugesprochen. Die Wartefrist endet entsprechend den Allgemeinen Optionsbedingungen mit dem Ablauf des vierten Jahrestages
nach dem Ausgabetag. Diese Anzahl gilt sowohl fir die komplette Laufzeit des Anstellungsvertrags (drei Jahre). Fir die Zwecke
der Zuordnung zur Vergutung fiir ein bestimmtes Geschaftsjahr (insbesondere fir Zwecke der Ermittlung der Maximalvergltung,
fur die Beurteilung des Verfalls, die Berechnung der Wartefrist oder fur die Berechnung der Anzahl der Aktienoptionen, die im
Change-of-Control-Kindigungsfall unverfallbar werden) werden Prof. (apl) Dr. med. Daniel Gotthardt jeweils 250.000
Aktienoptionen Uber die Geschéftsjahre 2024 bis 2027 zugerechnet.

Abweichend zu den Allgemeinen Optionsbedingungen gilt das Erfolgsziel als Voraussetzung zur Ausiibung der Optionen als dann
erreicht, wenn der Kurs der Aktie im Zeitraum von drei Jahren ab dem Ausgabetag der jeweiligen Aktienoptionen oder im
Zeitraum von drei Jahren von dem Tag, an dem die jeweiligen Aktienoptionen erstmalig ausgeibt werden kénnen, d.h. vor dem
ersten Tag nach Ablauf der Wartefrist (,Performance-Periode”) um insgesamt mindestens 15 % gestiegen st

(,Mindestkurssteigerung”).



Zusatzlich zu den oben aufgefiihrten allgemeinen Bedingungen des Aktienoptionsprogramms verfallen bei Nichtverlangerung die
500.000 Aktienoptionen der Zurechnungstranchen fir die Geschaftsjahre 2026 und 2027. Weiterhin wird zusétzlich zu den
Optionsbedingungen vereinbart, dass die fir ein jeweiliges Geschéftsjahr gewahrten Aktienoptionen ersatzlos verfallen, wenn die
fur das jeweils vorangegangene Geschaftsjahr gewédhrte kurzfristige variable Vergiitung nicht mindestens 70 % des Zielbetrags

betragen hat. Dies gilt nicht fir die Zurechnungstranchen der Geschéftsjahre 2024 und 2025.

Im Juli 2024 wurden Daniela Hommel (Chief Financial Officer) 250.000 Aktienoptionen zugesprochen. Die Wartefrist endet
entsprechend den Allgemeinen Optionsbedingungen mit dem Ablauf des vierten Jahrestages nach dem Ausgabetag. Die Anzahl
gilt sowohl fur die komplette Laufzeit des Anstellungsvertrags (drei Jahre) als auch fir eine etwaige Verlangerung (weitere zwei
Jahre). Fiir die Zwecke der Zuordnung zur Vergltung fir ein bestimmtes Geschéftsjahr (insbesondere fir Zwecke der Ermittlung
der Maximalverglitung, fur die Beurteilung des Verfalls, die Berechnung der Wartefrist oder fir die Berechnung der Anzahl der
Aktienoptionen, die im Change-of-Control-Kiindigungsfall unverfallbar werden) werden Daniela Hommel jeweils 50.000

Aktienoptionen Uber finf Jahre zugerechnet.

Im Zuge seiner Ernennung zum Sprecher der Geschaftsfiihrenden Direktoren neben seiner Funktion als Chief Financial Officer am
1. Juli 2022 wurden Michael Rauch 400.000 Aktienoptionen zugesprochen. Davon verfielen 300.000 Optionen mit der
Beendigung seines Anstellungsverhéltnisses am 31. August 2024. Somit verbleiben insgesamt 100.000 Aktienoptionen, von denen

45.000 am 1. Juli 2022 und 55.000 am 1. Juli 2023 zugeteilt wurden.

Im Februar 2022 wurden Emanuele Mugnani (Geschéftsfihrender Direktor Ambulatory Information Systems Europe und
Pharmacy Information Systems) 250.000 Aktienoptionen zugesprochen. Die Wartefrist endet entsprechend den allgemeinen
Optionsbedingungen mit dem Ablauf des vierten Jahrestages nach dem Ausgabetag. Die Anzahl gilt sowohl fir die komplette
Laufzeit des Anstellungsvertrags (drei Jahre), als auch fiir eine etwaige Verlangerung (weitere zwei Jahre). Fir die Zwecke der
Zuordnung zur Vergltung fir ein bestimmtes Geschaftsjahr (insbesondere fir Zwecke der Ermittlung der Maximalvergiitung, fur
die Beurteilung des Verfalls, die Berechnung der Wartefrist oder fir die Berechnung der Anzahl der Aktienoptionen, die im
Change of Control Kiindigungsfall unverfallbar werden) werden Emanuele Mugnani jeweils 50.000 Aktienoptionen tber finf Jahre
zugerechnet. Zusatzlich zu den oben aufgefiihrten allgemeinen Bedingungen des Aktienoptionsprogramms verfallen die
Aktienoptionen ersatzlos, wenn die ab dem Jahr 2023 bis zum Ende der Bestellung ermittelte kurzfristige variable Vergitung nicht
mindestens 70 % des Zielbetrags betragen hat. Dies gilt nicht fur die anteilig fur das Geschéftsjahr 2022 gewahrten

Aktienoptionen.



Hannes Reichl (Geschéftsfuhrender Direktor Inpatient and Social Care) wurden mit seinem neuen Anstellungsvertrag,
abgeschlossen in 2022, jghrlich fir jedes Geschéftsjahr, hdchstens jedoch fir bis zu vier Jahre, jeweils zum 1. Juli des betreffenden
Jahres oder zwei Wochen nach der ordentlichen Hauptversammlung der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA, wenn diese nicht
vor dem 1. Juli des jeweiligen Jahres stattgefunden hat, 20.000 Aktienoptionen zugeteilt. Die erstmalige Zuteilung erfolgte zum 1.
Juli 2023. Die Ausgabe der jeweils 20.000 Aktienoptionen erfolgt fur das jeweilige Geschéftsjahr nur, wenn die ermittelte
kurzfristige variable Vergitung fur das jeweils vorangegangene Geschéftsjahr mindestens 70 % des Zielbetrags betragen hat.
Sofern fur die kurzfristige variable Vergiitung ab dem Jahr 2022 einzelne Erfolgsziele maBgeblich sind, auf deren Zielerreichung
der Geschéftsfihrende Direktor keinen oder nur sehr geringen Einfluss hat, kann der Verwaltungsrat bei Festlegung bzw.
Vereinbarung der entsprechenden Erfolgsziele fir Zwecke der Ermittlung der 70 %-Schwelle gemaB dem vorstehenden Satz diese

Erfolgsziele unbericksichtigt lassen.

Im Zuge seiner Ernennung zum Geschéftsfihrenden Direktor Ambulatory Information Systems DACH im November 2023 wurden
Dr. Ulrich Thomé 250.000 Aktienoptionen zugesprochen. Davon verfielen 200.000 Optionen mit der Beendigung seines

Anstellungsverhaltnisses in 2025. Somit verbleiben 50.000 Aktienoptionen, die am 1. Juli 2023 zugeteilt wurden.

Gewinn- und Verlustrechnung

Die aufwandswirksame Erfassung der anteilsbasierten (,equity settled”) Aktienoptionsprogramme der jeweiligen
Geschéftsfihrenden Direktoren bis zum fixierten beizulegenden Zeitwert erfolgt linear Uber die Wartefrist durch Verrechnung mit
der Kapitalriicklage. Die der Kalkulation zugrunde gelegte Volatilitdt berechnet sich dabei rickwirkend Uber die vergangenen 7

Jahre ab dem Ausgabetag.

a) Geschéftsfithrende Direktoren
Aktienoptionsprogramm Prof. (apl.) Dr. med. Daniel Gotthardt 31.12.2025 31.12.2024
Gesamtzahl der ausstehenden Aktienoptionen 1.000.000 1.000.000
davon unverfallbar 0 0
davon auslibbar 0 0
Auslibungspreis (EUR) 14,71 14,71
Gewichtete durchschnittliche Restlaufzeit ausstehender Rechte in Jahren 2,67 3,67
Gewichteter durchschnittlicher beizulegender Zeitwert einer Option (EUR) 3,22 3,22
Angewandte Aktienkursvolatilitat (in %) 35,47% 35,47%

Risikofreier Zinssatz (in %) 3,66% 3,66%




Aktienoptionsprogramm Daniela Hommel 31.12.2025 31.12.2024
Gesamtzahl der ausstehenden Aktienoptionen 200.000 250.000
davon unverfallbar 0 0
davon auslbbar 0 0
Austibungspreis (EUR) 18,05 18,05
Gewichtete durchschnittliche Restlaufzeit ausstehender Rechte in Jahren 2,5 3,5
Gewichteter durchschnittlicher beizulegender Zeitwert einer Option (EUR) 7,77 7,77
Angewandte Aktienkursvolatilitat (in %) 33,85% 33,85%
Risikofreier Zinssatz (in %) 3,67% 3,67%
Aktienoptionsprogramm Hannes Reichl 31.12.2025 31.12.2024
Gesamtzahl der ausstehenden Aktienoptionen 40.000 80.000
davon unverfallbar 0 0
davon auslibbar 0 0
Austibungspreis (EUR) 46,18 46,18
Gewichtete durchschnittliche Restlaufzeit ausstehender Rechte in Jahren 1,5 2,5
Gewichteter durchschnittlicher beizulegender Zeitwert einer Option (EUR) 11,89 11,89
Angewandte Aktienkursvolatilitat (in %) 31,87% 31,87%
Risikofreier Zinssatz (in %) 3,40% 3,40%
Aktienoptionsprogramm Emanuele Mugnani 31.12.2025 31.12.2024
Gesamtzahl der ausstehenden Aktienoptionen 150.000 250.000
davon unverfallbar 0 0
davon auslibbar 0 0
Auslibungspreis (EUR) 42,77 42,77
Gewichtete durchschnittliche Restlaufzeit ausstehender Rechte in Jahren 0,5 1,5
Gewichteter durchschnittlicher beizulegender Zeitwert einer Option (EUR) 8,36 8,36
Angewandte Aktienkursvolatilitat (in %) 31,21% 31,21%
Risikofreier Zinssatz (in %) -0,58% -0,58%
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b) Ehemalige Geschéftsfiihrende Direktoren

Aktienoptionsprogramm Michael Rauch 31.12.2025 31.12.2024
Gesamtzahl der ausstehenden Aktienoptionen 100.000 100.000
davon unverfallbar 0 0
davon auslbbar 0 0
Austibungspreis (EUR) 42,77 42,77
Gewichtete durchschnittliche Restlaufzeit ausstehender Rechte in Jahren 0,5 1.5
Gewichteter durchschnittlicher beizulegender Zeitwert einer Option (EUR) 8,24 8,24
Angewandte Aktienkursvolatilitat (in %) 31.21% 31,21%
Risikofreier Zinssatz (in %) -0,58% -0,58%
Aktienoptionsprogramm Dr. Ulrich Thomé 31.12.2025 31.12.2024
Gesamtzahl der ausstehenden Aktienoptionen 50.000 250.000
davon unverfallbar 0 0
davon auslibbar 0 0
Austibungspreis (EUR) 35,77 35,77
Gewichtete durchschnittliche Restlaufzeit ausstehender Rechte in Jahren 1,86 2,86
Gewichteter durchschnittlicher beizulegender Zeitwert einer Option (EUR) 8,99 8,99
Angewandte Aktienkursvolatilitat (in %) 32,02% 32,02%
Risikofreier Zinssatz (in %) 3,90% 3,90%
c) Senior Management (Gruppe 2)
Ubersicht Aktienoptionsprogramm zum 31. Dezember 2025:
Zuteilungsdatum 01.07.2024 01.07.2023 01.07.2021
Gesamtzahl der ausstehenden Aktienoptionen 40.000 50.000 39.375
davon unverfallbar 0 0 0
davon auslibbar 0 0 0
Auslibungspreis (EUR) 18,05 46,18 69,0
Gewichtete durchschnittliche Restlaufzeit ausstehender Rechte in Jahren 2,5 1,5 0
Gewichteter durchschnittlicher beizulegender Zeitwert einer Option (EUR) 7,66 11,97 13,43
Angewandte Aktienkursvolatilitat (in %) 33,85 % 31,87 % 30,69 %
Risikofreier Zinssatz 3,67 % 3,40 % -0,57 %
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Ubersicht Aktienoptionsprogramm zum 31. Dezember 2024:

Zuteilungsdatum 01.07.2024 01.07.2023 01.07.2021
Gesamtzahl der ausstehenden Aktienoptionen 60.000 55.000 87.500
davon unverfallbar 0 0 0
davon ausibbar 0 0 0
Austibungspreis (EUR) 18,05 46,18 69,0
Gewichtete durchschnittliche Restlaufzeit ausstehender Rechte in Jahren 3,5 2,5 0,5
Gewichteter durchschnittlicher beizulegender Zeitwert einer Option (EUR) 7,66 11,97 13,43
Angewandte Aktienkursvolatilitat 33,85 % 31,87 % 30,69 %
Risikofreier Zinssatz 3,67 % 3,40 % -0,57 %

G.17  Vergiitung des Aufsichtsrats und des Verwaltungsrats

Die Beziige der Mitglieder des Aufsichtsrats der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA werden in § 15 der Satzung der
Gesellschaft geregelt und gem. § 26 Abs. 4 der Satzung der Gesellschaft von der Hauptversammlung mit Zustimmung der
personlich haftenden Gesellschafterin beschlossen. Gem&B dem Beschluss der ordentlichen (virtuellen) Hauptversammlung der
CompuGroup Medical SE & Co. KGaA vom 13. Mai 2020 beziehen die Mitglieder des Aufsichtsrats mit Eintragung der
Umwandlung in eine SE & Co. KGaA seither eine feste Vergiitung von 40 TEUR sowie Auslagenerstattung. Der Vorsitzende des
Aufsichtsrats erhalt mit 80 TEUR das 2-fache der festen Vergiitung, der stellvertretende Vorsitzende mit 60 TEUR des 1,5-fache
der festen Vergutung. Fir die Mitgliedschaft in einem Ausschuss des Aufsichtsrats erhdlt ein Mitglied eine zusétzliche feste

Vergutung von 10 TEUR, der Vorsitzende eines Ausschusses mit 20 TEUR das 2-fache.

Die Bezige der Mitglieder des Verwaltungsrats der persénlich haftenden Gesellschafterin, der CompuGroup Medical
Management SE, werden in § 13 der Satzung geregelt und gem. § 21 Abs. 3 der Satzung von der Hauptversammlung der
CompuGroup Medical Management SE beschlossen. Die Mitglieder des Verwaltungsrats der persénlich haftenden
Gesellschafterin erhalten eine jahrliche erfolgsunabhéngige feste Vergiitung in Héhe von 60 TEUR sowie Auslagenerstattungen.
Der Vorsitzende des Verwaltungsrats erhalt mit 120 TEUR das 2-fache der festen Vergiitung. Eine Weiterbelastung gem. § 8
Abs. 3 der Satzung der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA Uber die Vergiitung des Verwaltungsrats der CompuGroup Medical
Management SE ist an die CompuGroup Medical SE & Co. KGaA erfolgt.



Aufsichtsratsvergiitung

TEUR 2025 2024

von lIberg, Philipp, Vorsitzender 100 100
Weinmann, Stefan, stellv. Vorsitzender, Arbeitnehmervertreter 70 65
Handel, Ulrike, Dr. 50 50
Kéhrmann, Martin, Prof. Dr. 40 40
Lyhs, Reinhard 40 40
Stormer, Matthias 60 60
Volkens, Bettina, Dr. 40 40
Basal, Ayfer, Arbeitnehmervertreterin 50 50
Betz, Frank, Arbeitnehmervertreter 50 50
Hegemann, Adelheid, Arbeitnehmervertreterin 40 40
Mole, Julia, ver.di 40 40
Yener, Ali, IG Metall (ab 01.06.2024) 40 23
Gesamt 620 598
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Aufsichtsratsvergiitung fiir ehemalige Mitglieder

TEUR 2025 2024
Johnke, Lars, IG Metall (bis 31.05.2024) 0 21
Gesamt 0 21

Die vorstehenden Ubersichten enthalten die gesammelten Vergiitungen aller Aufsichtsratsmitglieder der vergangenen zwei Jahre.
Zusétzlich sind auch etwaige Vergltungen fir die Mitgliedschaft im Gemeinsamen Ausschuss sowie Prifungsausschuss des

Aufsichtsrats enthalten.

Die zusatzlichen Vergiitungen der Arbeitnehmervertreter im Aufsichtsrat auBerhalb ihrer Aufsichtsratstatigkeit sind marktiblich.

Auf eine individualisierte Angabe wird aus Wesentlichkeitsgriinden verzichtet.

Verwaltungsratsvergiitung

TEUR 2025 2024

Gotthardt, Frank 120 120
Esser, Klaus, Dr. 80 80
Gotthardt, Daniel, Prof. (apl.) Dr. med. 0 40
Pindur, Daniel, Dr. (ab 01.07.2025) 0 0
Toygar, Can (ab 01.07.2025) 0 0
Réttele, Christoph (ab 01.07.2025) 0 0
Gesamt 200 240

Verwaltungsratsvergiitung ehemalige Mitglieder

TEUR 2025 2024

Rauch, Michael (bis 31.08.2024) 0 0
Peters, Stefanie (bis 30.06.2025) 30 60
Weif3, Karl Heinz , Prof. (apl.) Dr. med. (ab 01.11.2024 bis 30.06.2025) 30 10
Gesamt 60 70

G.18  Risikomanagementsystem

Zu den Ausfihrungen zu den Grundséatzen des Risikomanagementsystems verweisen wir auf die Erlduterungen im Lagebericht.
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G.19  Befreiung von der Offenlegungspflicht

Samtliche deutsche Kapitalgesellschaften mit Ergebnisabflhrungsvertragen oder mit einer freiwilligen Verpflichtung zur
Verlustliibernahme durch die Muttergesellschaft nehmen die Befreiungsvorschrift des § 264 Abs. 3 HGB beziiglich der Aufstellung
eines Lageberichts und der Nichtveréffentlichung ihres Jahresabschlusses in Anspruch. Es handelt sich um nachfolgende

Gesellschaften:

Aescudata SE & Co. KG, Hamburg

e  CompuGroup Medical Deutschland AG, Koblenz

e CompuGroup Medical Dentalsysteme GmbH, Koblenz

e docmetric GmbH, Koblenz

e ifap Service-Institut fiir Arzte und Apotheker GmbH, Martinsried
e Intermedix Deutschland GmbH, Koblenz

e IS Informatik Systeme Gesellschaft fir Informationstechnik mbH, Koblenz
e Lauer-Fischer GmbH, Firth

e CGM IT Solutions und Services GmbH, Koblenz

e CGM Clinical Deutschland GmbH, Koblenz

e CGM Systemhaus GmbH, Koblenz

e CGM Mobile Software GmbH, Koblenz

e KoCo Connector GmbH, Berlin

e CompuGroup Medical Mobile GmbH, Koblenz

e CGM LAB International GmbH, Koblenz

e CGM LAB Deutschland GmbH, Koblenz

e CGM Mobile Services GmbH , Koblenz

e Lauer-Fischer ApothekenService SE & Co. KG, Koblenz

e CompuGroup Medical Software GmbH, Koblenz

e factis GmbH, Freiburg im Breisgau



e CGM Clinical Europe GmbH, Koblenz

e  KMS Vertrieb und Services GmbH, Martinsried

e  VISUS Health IT GmbH, Bochum

e [INSIGHT Health GmbH , Waldems-Esch

e m.Doc GmbH, KdIn

e CGM Development HUB GmbH, Berlin

e CG Software 2 GmbH, Koblenz

e  Aescudata Trust GmbH, Koblenz

e LFAS Trust GmbH, Koblenz

e  Perimed Fachbuch Verlag Dr. med. Straube GmbH, Firth

G.20 Angaben nach Regionen

Umsatzerldse mit Dritten

Langfristige Verm&genswerte

ohne latente Steuer

TEUR 2025 2024 2025 2024

Deutschland 684.510 637.563 842.798 840.636
Westeuropa 356.073 342.727 404.669 409.823
Osteuropa 33.533 29.775 7.139 7.892
Nordamerika 133.387 137.357 253.406 298.768
Rest der Welt 5.506 6.565 5.470 6.365
Ausland 528.499 516.424 670.684 722.848
CGM-Konzern 1.213.009 1.153.987 1.513.482 1.563.484
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Koblenz, 4. Marz 2026
CompuGroup Medical SE & Co. KGaA

Vertreten durch die Geschéftsfiihrenden Direktoren

der CompuGroup Medical Management SE

=

/} Prof. (apl.) Dr. med. Daniel Gotthardt

|
Emanuele Mugnani Hannes Reichl-
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Bestatigungsvermerk des unabhangigen Abschlusspriifers

An die CompuGroup Medical SE & Co. KGaA, Koblenz

Prifungsurteile

Wir haben den Konzernabschluss der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA, Koblenz, und ihrer Tochtergesellschaften (der
Konzern) — bestehend aus der Konzernbilanz zum 31. Dezember 2025, der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung, der
Konzerngesamtergebnisrechnung, der Konzerneigenkapitalverdnderungsrechnung und der Konzernkapitalflussrechnung fir das
Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2025 sowie dem Konzernanhang, einschlieBlich wesentlicher Informationen zu
den Rechnungslegungsmethoden — gepriift. Darliber hinaus haben wir den Bericht Uber die Lage der Gesellschaft und des
Konzerns (im Folgenden ,,zusammengefasster Lagebericht”) der CompuGroup Medical SE & Co. KGaA fir das Geschéftsjahr vom

1. Januar bis zum 31. Dezember 2025 geprift.

Die im Abschnitt ,Sonstige Informationen” unseres Bestatigungsvermerks genannten Bestandteile des zusammengefassten

Lageberichts haben wir in Einklang mit den deutschen gesetzlichen Vorschriften nicht inhaltlich gepriift.
Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigeflgte Konzernabschluss in allen wesentlichen Belangen den vom International Accounting Standards
Board (IASB) herausgegebenen IFRS Accounting Standards (im Folgenden ,IFRS Accounting Standards”), wie sie in der EU
anzuwenden sind, und den erganzend nach § 315e Abs. 1 HGB anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften und
vermittelt unter Beachtung dieser Vorschriften ein den tatséchlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermégens- und
Finanzlage des Konzerns zum 31. Dezember 2025 sowie seiner Ertragslage fir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum

31. Dezember 2025 und

e vermittelt der beigefligte zusammengefasste Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns. In allen
wesentlichen Belangen steht dieser zusammengefasste Lagebericht in Einklang mit dem Konzernabschluss, entspricht den
deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend dar. Unser
Priifungsurteil zum zusammengefassten Lagebericht erstreckt sich nicht auf den Inhalt der im Abschnitt ,Sonstige

Informationen” genannten Bestandteile des zusammengefassten Lageberichts.

GemaB § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen gegen die OrdnungsmaBigkeit des

Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts gefiihrt hat.



Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts in Ubereinstimmung mit § 317 HGB
unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger
Abschlusspriifung durchgefihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsétzen ist im Abschnitt
«Verantwortung des Abschlussprifers fur die Prifung des Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts” unseres
Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von den Konzernunternehmen unabhangig in Ubereinstimmung mit
den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in
Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unsere Prifungsurteile zum Konzernabschluss und zum zusammengefassten

Lagebericht zu dienen.

Sonstige Informationen
Die gesetzlichen Vertreter bzw. der Aufsichtsrat sind fir die sonstigen Informationen verantwortlich. Die sonstigen Informationen

umfassen die folgenden nicht inhaltlich gepriften Bestandteile des zusammengefassten Lageberichts:

e die Erklarung zur Unternehmensfiihrung nach § 289f Abs. 4 HGB (Angaben zur Frauenquote), die in Abschnitt 6 des

zusammengefassten Lageberichts enthalten ist

Die sonstigen Informationen umfassen zudem die Ubrigen Teile des Geschaftsberichts. Die sonstigen Informationen umfassen
nicht den Konzernabschluss, die inhaltlich gepriften Angaben im zusammengefassten Lagebericht sowie unseren dazugehdrigen

Bestatigungsvermerk.

Unsere Prifungsurteile zum Konzernabschluss und zum zusammengefassten Lagebericht erstrecken sich nicht auf die sonstigen
Informationen, und dementsprechend geben wir weder ein Prifungsurteil noch irgendeine andere Form von

Prifungsschlussfolgerung hierzu ab.

Im Zusammenhang mit unserer Priifung haben wir die Verantwortung, die oben genannten sonstigen Informationen zu lesen und

dabei zu wiirdigen, ob die sonstigen Informationen

e wesentliche Unstimmigkeiten zum Konzernabschluss, zu den inhaltlich gepriften Angaben im zusammengefassten

Lagebericht oder unseren bei der Priifung erlangten Kenntnissen aufweisen oder

e anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.



Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fiir den Konzernabschluss und den zusammengefassten
Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Konzernabschlusses, der den IFRS Accounting Standards,
wie sie in der EU anzuwenden sind, und den erganzend nach § 315e Abs. 1 HGB anzuwendenden deutschen gesetzlichen
Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafir, dass der Konzernabschluss unter Beachtung dieser Vorschriften
ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt. Ferner
sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die internen Kontrollen, die sie als notwendig bestimmt haben, um die
Aufstellung eines Konzernabschlusses zu erméglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen

Handlungen (d. h. Manipulationen der Rechnungslegung und Vermégensschadigungen) oder Irrtimern ist.

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafir verantwortlich, die Fahigkeit des Konzerns zur
Fortfiihrung der Unternehmensté&tigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang
mit der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Dariiber hinaus sind sie dafur verantwortlich, auf
der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, es sei denn, es
besteht die Absicht den Konzern zu liquidieren oder der Einstellung des Geschéftsbetriebs oder es besteht keine realistische

Alternative dazu.

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des zusammengefassten Lageberichts, der insgesamt
ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Konzernabschluss in
Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung
zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Vorkehrungen und MafBnahmen (Systeme), die sie
als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines zusammengefassten Lageberichts in Ubereinstimmung mit den
anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu ermdglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise fur die

Aussagen im zusammengefassten Lagebericht erbringen zu kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses des Konzerns zur Aufstellung des

Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts.



Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Konzernabschluss als Ganzes frei von wesentlichen
falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern ist, und ob der zusammengefasste Lagebericht
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem
Konzernabschluss sowie mit den bei der Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen
Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen
Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum Konzernabschluss und zum zusammengefassten Lagebericht

beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaB an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstimmung mit § 317 HGB
unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger
Abschlusspriifung durchgefiihrte Priifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus
dolosen Handlungen oder Irrtimern resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn verninftigerweise erwartet werden
konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Konzernabschlusses und zusammengefassten Lageberichts

getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Priifung tiben wir pflichtgemaBes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung. Dariiber hinaus

e identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Konzernabschluss und im
zusammengefassten Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern, planen und fihren Prifungshandlungen
als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Priifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage
fur unsere Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass eine aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche
Darstellung nicht aufgedeckt wird, ist hdher als das Risiko, dass eine aus Irrtimern resultierende wesentliche falsche
Darstellung nicht aufgedeckt wird, da dolose Handlungen kollusives Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte

Unvollstandigkeiten, irrefihrende Darstellungen bzw. das AuBerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kdnnen.

e erlangen wir ein Versténdnis von den fur die Priifung des Konzernabschlusses relevanten internen Kontrollen und den fir die
Prifung des zusammengefassten Lageberichts relevanten Vorkehrungen und MaBnahmen, um Prifungshandlungen zu planen,
die unter den gegebenen Umstédnden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit der

internen Kontrollen des Konzerns bzw. dieser Vorkehrungen und MaBnahmen abzugeben.

e beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungslegungsmethoden sowie die
Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten geschatzten Werte und damit zusammenhéangenden

Angaben.



ziehen wir Schlussfolgerungen uber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmensté&tigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten
Prufungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die
bedeutsame Zweifel an der Féhigkeit des Konzerns zur Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu
dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestdtigungsvermerk auf die
dazugehdrigen Angaben im Konzernabschluss und im zusammengefassten Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls
diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf
der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder

Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fihren, dass der Konzern seine Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfihren kann.

beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Konzernabschlusses insgesamt einschlieB3lich der Angaben sowie ob der
Konzernabschluss die zugrunde liegenden Geschéftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der Konzernabschluss unter
Beachtung der IFRS Accounting Standards, wie sie in der EU anzuwenden sind, und der ergénzend nach § 315e Abs. 1 HGB
anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der

Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt.

planen wir die Konzernabschlussprifung und fihren sie durch, um ausreichende geeignete Prifungsnachweise fur die
Rechnungslegungsinformationen der Unternehmen oder Geschéftsbereiche innerhalb des Konzerns einzuholen als Grundlage
fur die Bildung der Prifungsurteile zum Konzernabschluss und zum zusammengefassten Lagebericht. Wir sind verantwortlich
fur die Anleitung, Beaufsichtigung und Durchsicht der fir Zwecke der Konzernabschlussprifung durchgefihrten

Prifungstatigkeiten. Wir tragen die alleinige Verantwortung fir unsere Priifungsurteile.

beurteilen wir den Einklang des zusammengefassten Lageberichts mit dem Konzernabschluss, seine Gesetzesentsprechung

und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Konzerns.

fuhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zukunftsorientierten Angaben im
zusammengefassten Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Priifungsnachweise vollziehen wir dabei
insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen
Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein
eigenstandiges Prufungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde liegenden Annahmen geben wir
nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten

Angaben abweichen.



Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang und die Zeitplanung der
Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschlieBlich etwaiger bedeutsamer Méngel in internen Kontrollen, die wir

wahrend unserer Prifung feststellen.

Frankfurt am Main, den 4. Marz 2026

KPMG AG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

gez. Bock gez. Jennes

Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer
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