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»Bericht des Aufsichtsrats«

Uberblick iiber die Titigkeit des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat hat wahrend des Berichtszeitraumes 1. Juli 2024 bis 30. Juni 2025 die ihm nach Gesetz und
Satzung obliegenden Aufgaben wahrgenommen und den Vorstand der B+S Banksysteme Aktiengesellschaft
zeitnah und kontinuierlich beraten und Gberwacht. In allen Entscheidungen von grundlegender Bedeutung fir das
Unternehmen war der Aufsichtsrat unmittelbar eingebunden. Grundlage der Uberwachungstétigkeit des
Aufsichtsrates waren die in schriftlicher und miindlicher Form erstatteten regelméaRigen Berichte des Vorstands, in
denen der Vorstand den Aufsichtsrat zeitnah und umfassend insbesondere Uber die Unternehmensplanung, den
Gang der Geschafte, die strategische Weiterentwicklung sowie die aktuelle Lage des Unternehmens unterrichtet
hat. Abweichungen des Geschaftsverlaufs von den Planen wurden dem Aufsichtsrat im Einzelnen erldutert und mit
ihm erortert.

Insgesamt fanden vier Sitzungen (10. September 2024, 15. Januar 2025, 23. April 2025 und 23. Juni 2025) statt.
Im Mittelpunkt dieser Sitzungen standen Information, Beratung und Kontrolle der Geschaftsentwicklung, sowie die
zukiinftige Strategie des Unternehmens. Regelmafig wurden Umsatz und Gewinnentwicklung analysiert sowie die
Entwicklung der liquiden Mittel und des Eigenkapitals. Der Aufsichtsrat hat sich von der Wirksamkeit des
Rechnungslegungsprozesses, des internen Kontrollsystems, des Risikomanagementsystems und des internen
Revisionssystems Uberzeugt.

Auch Uber die Aufsichtsratssitzungen hinaus stand der Aufsichtsratsvorsitzende mit dem Vorstand mehrmals
monatlich in intensivem personlichem Kontakt und hat sich lber die Entwicklung der Geschéaftslage und die
wesentlichen Geschaftsvorfalle informiert.

Ausschiisse

Der Aufsichtsrat war in seiner Gesamtheit mit allen Belangen der Gesellschaft befasst, es wurden keine
Ausschlsse gebildet. Gemal § 107 Absatz 4 AktG bildet der Aufsichtsrat in seiner Gesamtheit auch den
Prifungsausschuss.

Schwerpunkte der Beratungen im Aufsichtsrat

In der Aufsichtsratssitzung am 10. September 2024 waren die Prasentation der Prifung des Einzelabschlusses der
B+S Banksysteme Aktiengesellschaft nach HGB, des Konzernabschlusses nach IFRS und des Einzelabschlusses
der B+S Banksysteme Salzburg GmbH nach UGB durch die Wirtschaftsprufer, die Berichterstattung der internen
Revision und des Risikomanagements sowie die Planung fir das Geschéaftsjahr 2024/25 Gegenstand der
Tagesordnung. Der Jahresabschluss der B+S Banksysteme Aktiengesellschaft zum 30. Juni 2024 wurde vom
Aufsichtsrat festgestellt

Der Konzernabschluss zum 30. Juni 2024 wurde vom Aufsichtsrat per Umlaufbeschluss am 7. Oktober 2024
gebilligt.

Die konstituierende Aufsichtsratssitzung fand am 15. Januar 2025 statt. Herr Wilhelm Berger und Frau Hanna
Spielblchler Gben weiterhin ihr Amt als Vorsitzender bzw. Stellvertreterin aus. In dieser Sitzung wurden der
Quartalsabschluss zum 30. September 2024, die Vorausschau 2024/25, der Termin der Hauptversammlung, die
Berichte der internen Revision und des Risikomanagements, die [T-Strategie, die Aktualisierung der
Geschéaftsordnung des Aufsichtsrates und das Angebot der Wirtschaftsprifer erértert.

In der Aufsichtsratssitzung am 23. April 2025 wurden die Quartalsabschlusse der einzelnen Konzernunternehmen
zum 31. Marz 2025, der aktuelle Geschaftsverlauf sowie Berichte der internen Revision, des Risikomanagements,
der Compliancebericht und der Geldwaschebericht erértert. Der Aufsichtsrat hat seine Geschéftsordnung und die
Entsprechenserklarung zum Corporate-Governance-Codex aktualisiert

In der Aufsichtsratssitzung am 23. Juni 2025 wurden der aktuelle Geschéaftsverlauf, die Revisionsberichterstattung
und die Verlangerung der Vorstandsvertrage von Herrn Berger und Herrn Bauch erortert.
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Aktiondre

Im Geschéftsjahr 2024/2025 hat es zwei Director’s Dealing-Mitteilungen gegeben.

Herr Peter Bauch, Miinchen, Deutschland, hat uns mitgeteilt, dass er am 05.03.2025 100.000 stimmberechtige
Aktien an der B+S Banksysteme Aktiengesellschaft, Miinchen, verkauft hat.

Herr Simon Berger, Obertrum am See, Osterreich, hat uns mitgeteilt, dass er am 05.03.2025 100.000
stimmberechtige Aktien an der B+S Banksysteme Aktiengesellschaft, Minchen, erworben hat und sein
Stimmrechtsanteil 1,61% (das entspricht 100.000 Stimmrechten) betragen hat.

Personelle Veranderungen
Im Geschéftsjahr gab es keine Veranderungen im Aufsichtsrat.

Corporate Governance
Kein Mitglied des Aufsichtsrates hat an weniger als der Halfte der Aufsichtsratssitzungen teilgenommen.
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Interessenskonflikte der Aufsichtsratsmitglieder im Zusammenhang mit ihrer Tatigkeit als Mitglieder des
Aufsichtsrates der B+S Banksysteme Aktiengesellschaft sind nicht aufgetreten. Vorstand und Aufsichtsrat haben
im April 2025 eine gemeinsame Entsprechenserklarung geman § 161 AktG abgegeben. Die Erklarung wurde auf
den Internetseiten der Gesellschaft dauerhaft zugénglich gemacht. Im Ubrigen wird auf die Ausfiihrungen im
Corporate Governance Bericht in diesem Geschaftsbericht verwiesen.

Jahres- und Konzernabschluss

Die Hauptversammlung vom 9. Dezember 2024 hat die KPMG AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Friedenstralle
10, 81671 Minchen, zum Abschlussprifer und Konzernabschlussprifer fir das Geschéaftsjahr vom 1. Juli 2024 bis
30. Juni 2025 gewahlt.

Der Prifungsauftrag ist dem Abschlusspriifer vom Aufsichtsrat erteilt worden. Der Abschlussprifer hat die Jahres-
und Konzernabschlussprifung unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer festgestellten Grundsatze
ordnungsgemafer Abschlusspriifung vorgenommen.

Der Abschlussprifer hat entsprechend § 317 Abs.4 HGB geprift und festgestellt, dass der Vorstand ein
Uberwachungssystem eingerichtet hat, die gesetzlichen Anforderungen an ein System zur Frilherkennung
existenzbedrohender Risiken fir das Unternehmen erfillt sind, und der Vorstand geeignete Malinahmen ergriffen
hat, friihzeitig Entwicklungen zu erkennen und Risiken abzuwehren.

Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind in der Aufsichtsratssitzung am 11. September 2025 im Beisein des
Abschlussprifers detailliert besprochen worden. Alle Fragen des Aufsichtsrats wurden umfassend beantwortet.

Der mit dem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk des Abschlussprifers versehene Jahresabschluss und
Lagebericht der B+S Banksysteme Aktiengesellschaft zum 30. Juni 2025 wurde am 19. September 2025 per
Umlaufbeschluss festgestellt.
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Dank
Der Aufsichtsrat bedankt sich ausdricklich beim Management und allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern fir die
erfolgreich geleistete Arbeit.

Minchen, den 19. September 2025

Der Aufsichtsrat

Wilhelm Berger, Vorsitzender
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»Corporate-Governance-Bericht«

Die B+S Banksysteme Aktiengesellschaft entspricht weitestgehend den Empfehlungen des Deutschen Corporate
Governance Kodex (,Kodex*), der im Jahr 2002 erlassen und jahrlich bis April 2022 erweitert wurde. Die
Abweichungen werden im Folgenden beschrieben und sind auch der Entsprechenserklarung zum Kodex zu
entnehmen. Diese ist auf unserer Internetseite verdffentlicht und wird jahrlich aktualisiert.

Aktiondre und Hauptversammlung

Die Aktionare der B+S Banksysteme Aktiengesellschaft (iben ihre Mitbestimmungs- und Kontrollrechte vor oder
wahrend der jahrlich stattfindenden ordentlichen Hauptversammlung aus. Sie beschlielt alle durch das Gesetz
bestimmten Angelegenheiten mit verbindlicher Wirkung fiir alle Aktiondre und die Gesellschaft. Bei den
Abstimmungen gewahrt jede Aktie eine Stimme.

Jeder Aktionar, der sich rechtzeitig anmeldet, ist zur Teilnahme an der Hauptversammlung berechtigt. Aktionare,
die nicht personlich teilnehmen kénnen, haben die Moglichkeit, ihr Stimmrecht durch einen Bevollméchtigten ihrer
Wahl oder einen weisungsgebundenen Stimmrechtsvertreter ausiiben zu lassen, den ihnen die B+S Banksysteme
Aktiengesellschaft zur Verfiigung stellt. Auch ist die Moglichkeit der Briefwahl vorgesehen.

Die Einberufung der Hauptversammlung und die fur die Beschlussfassung erforderlichen Berichte und
Informationen werden den aktienrechtlichen Vorschriften entsprechend veréffentlicht und auf der Internetseite der
B+S Banksysteme Aktiengesellschaft zur Verfiigung gestellt.

Zusammenwirken von Vorstand und Aufsichtsrat

Die B+S Banksysteme Aktiengesellschaft ist eine Gesellschaft deutschen Rechts, auf dem auch der Kodex beruht.
Ein Grundprinzip des deutschen Aktienrechts ist das duale Fiihrungssystem mit den Organen Vorstand und
Aufsichtsrat, die beide mit jeweils eigenstandigen Kompetenzen ausgestattet sind. Vorstand und Aufsichtsrat der
B+S Banksysteme Aktiengesellschaft arbeiten bei der Steuerung und Uberwachung des Unternehmens eng und
vertrauensvoll zusammen.

Der Vorstand bestand wahrend des Berichtszeitraumes aus zwei Personen. Der Aufsichtsrat, dem drei Mitglieder
angehdren, berat und iberwacht den Vorstand bei der Leitung des Unternehmens. Er wird in Strategie und Planung
sowie in allen Fragen von grundlegender Bedeutung fir das Unternehmen eingebunden. Der Aufsichtsrats-
vorsitzende koordiniert die Arbeit im Aufsichtsrat, leitet die Sitzungen und nimmt die Belange des Gremiums nach
aullen wahr. Der Vorstand informiert den Aufsichtsrat zeitnah und umfassend schriftlich und in den turnusgemafien
Sitzungen Uber den Gang der Geschéfte und die Lage des Unternehmens. Der Vorstand gibt dem Aufsichtsrat die
Moglichkeit, dass dieser sich von der Wirksamkeit des Rechnungslegungsprozesses, des internen Kontrollsystems
und des Risikomanagementsystems Uberzeugen kann. Bei wesentlichen Ereignissen wird gegebenenfalls eine
aulerordentliche Aufsichtsratssitzung einberufen. Fir seine Arbeit hat sich der Aufsichtsrat eine Geschéftsordnung
gegeben.

In der abgeschlossenen D&O-Versicherung ist fir den Vorstand ein gesetzeskonformer Selbstbehalt vereinbart.
Fir den Aufsichtsrat wurde gesetzeskonform und aus VerhaltnismaRigkeitsgrinden auf einen Selbstbehalt
verzichtet.

Vergiitung

Der Aufsichtsrat Uberpruft in regelmaRigen Abstédnden die Zusammensetzung der Vergutung des Vorstandes in
Hinblick auf die personliche Leistung, die wirtschaftliche Lage, den Erfolg und die Zukunftsaussichten des
Unternehmens als auch die Ublichkeit der Vergiitung unter Beriicksichtigung seines Vergleichsumfelds und der
Vergutungsstruktur, die ansonsten in der Gesellschaft gilt. Die Vergitung des Vorstandes besteht derzeit
Uberwiegend aus fixen Bestandteilen und in geringem Umfang aus einer erfolgsbezogenen Komponente. Die
Mitglieder des Aufsichtsrates erhalten aufgrund der GroRe der Gesellschaft derzeit eine feste Vergltung und keine
erfolgsorientierte Komponente.

Transparenz

Die B+S Banksysteme Aktiengesellschaft setzt die Teilnehmer am Kapitalmarkt und die interessierte Offentlichkeit

unverziiglich, regelmaRig und zeitgleich tber die wirtschaftliche Lage des Unternehmens und neue Tatsachen in

Kenntnis. Der Geschéftsbericht und die Zwischenberichte werden im Rahmen der dafiir vorgegebenen Fristen
6
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verdffentlicht. Uber aktuelle Ereignisse und neue Entwicklungen informieren Pressemitteilungen und
gegebenenfalls Ad-hoc-Mitteilungen. Alle Informationen werden zudem im Internet unter www.bs-ag.com
veroffentlicht. Die Termine der wesentlich wiederkehrenden Ereignisse und Veroffentlichungen — wie
Hauptversammlung, Geschaftsbericht und Zwischenberichte — sind in einem Finanzkalender zusammengestellt.
Sie werden mit ausreichend zeitlichem Vorlauf verdffentlicht und auf der Internetseite der B+S Banksysteme
Aktiengesellschaft dauerhaft zur Verfligung gestellt. Aufgrund der Aktivitdt der B+S Banksysteme
Aktiengesellschaft im Sprach- und Wirtschaftsraum Deutschland, Osterreich, Schweiz (DACH) sehen Vorstand und
Aufsichtsrat Veroffentlichungen in englischer Sprache nicht als notwendig an.

Meldepflichtige Wertpapiergeschafte, wesentliche Stimmrechtsanteile und Anteilsbesitz der Organe

Die B+S Banksysteme  Aktiengesellschaft verdffentlicht  entsprechend der  Vorschriften  der
Marktmissbrauchsverordnung (MMVO) unverziglich nach deren Eingang die sog. Directors’ Dealings-Meldungen
nach Art. 199 MMVO, also die Mitteilungen von Mitgliedern des Vorstands und Aufsichtsrats und von anderen
Personen, die Flihrungsaufgaben bei der B+S Banksysteme Aktiengesellschaft im Sinne von Art. 19 MMVO
wahrnehmen, sowie mit diesen Personen in enger Beziehung stehenden naturlichen und juristischen Personen
Uber Wertpapiergeschafte mit Bezug auf die B+S Banksysteme-Aktie. Ebenso verdéffentlicht die Gesellschaft
unverziglich nach deren Eingang Mitteilungen uber den Erwerb oder die VerduRerung bedeutender
Stimmrechtsanteile nach § 33 WpHG.

Im Geschéftsjahr 2024/2025 hat es zwei Director’s Dealing-Mitteilungen gegeben.
Herr Peter Bauch, Miinchen, Deutschland, hat uns mitgeteilt, dass er am 05.03.2025 100.000 stimmberechtige
Aktien an der B+S Banksysteme Aktiengesellschaft, Mlinchen, verkauft hat.

Herr Simon Berger, Obertrum am See, Osterreich, hat uns mitgeteilt, dass er am 05.03.2025 100.000
stimmberechtige Aktien an der B+S Banksysteme Aktiengesellschaft, Minchen, erworben hat und sein

Stimmrechtsanteil 1,61% (das entspricht 100.000 Stimmrechten) betragen hat.

Der Aktienbesitz der Organe verteilt sich zum Bilanzstichtag wie folgt:

Peter Bauch, Vorstand: 21,97% (1.364.615 Aktien)
Wilhelm Berger, Aufsichtsrat: 26,42% (1.640.527 Aktien)
Simon Berger, Vorstand: 1,61 % (100.000 Aktien)
Dr. Johann Bertl, Aufsichtsrat: 1,29% (80.000 Aktien)
Vorstand

Der Vorstand ist als Leitungsorgan der B+S Banksysteme Aktiengesellschaft an das Unternehmensinteresse
gebunden und orientiert sich dabei an der nachhaltigen Steigerung des Unternehmenswerts unter Beriicksichtigung
der Belange der Aktionare und seiner Mitarbeiter. Er entwickelt die strategische Ausrichtung des Unternehmens,
stimmt diese mit dem Aufsichtsrat ab und sorgt fir ihre Umsetzung. Zu seinen Tatigkeiten zahlen ferner die
Uberwachung der Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen und fiir ein angemessenes Risikomanagement und
Risikocontrolling zu sorgen.

Beschaftigten soll auf geeignete Weise die Mdglichkeit eingerdumt werden, geschiitzt Hinweise auf Rechtsverstofie
im Unternehmen zu geben; auch Dritten sollte diese Méglichkeit eingerdumt werden.

Der Vorstand der B+S Banksysteme Aktiengesellschaft achtet, soweit dies bei der geringen GréRe maoglich ist, bei
der Besetzung von Fuhrungsfunktionen auf Vielfalt und die angemessene Berticksichtigung von Frauen.

Aufsichtsrat
Der Aufsichtsrat berat und Uberwacht den Vorstand bei der Leitung des Unternehmens und ist in Entscheidungen

von grundlegender Bedeutung fir das Unternehmen eingebunden. Der Aufsichtsrat der B+S Banksysteme
Aktiengesellschaft achtet, soweit dies bei der geringen GrofRe maoglich ist, bei der Besetzung von Vorstandsposten
auf Vielfalt und die angemessene Berticksichtigung von Frauen. Aufgrund der Grofke der Gesellschaft und der
Besetzung des Vorstands mit zwei grolRen Aktionaren sind zurzeit Frauen im Vorstand nicht vertreten. Eine
Altersgrenze wurde fiir die Vorstandsmitglieder (75 Jahre) bzw. die Aufsichtsratsmitglieder (80 Jahre) festgelegt.
Aufgrund der UnternehmensgrofRe und der daraus resultierenden GroRRe des Aufsichtsrats befasst sich dieser als
Gesamtorgan grundsatzlich mit allen Aufgaben der Aufsichtsratstatigkeit. Daher findet eine separate Bildung von
Ausschissen, wie im Kodex empfohlen, nicht statt.
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Die Aufsichtsratsmitglieder, die die fur ihre Aufgabe erforderlichen Kenntnisse, Fahigkeiten und fachliche
Erfahrungen haben, verfolgen keine Tatigkeit oder Giben keine Funktion bei konkurrierenden Unternehmen aus, die
sie in Interessenskonflikte verwickeln kdnnte. Somit ist die Unabhangigkeit der Aufsichtsratsmitglieder gewahrt.
Sollten dennoch unvermeidbare Interessenskonflikte der Mitglieder des Aufsichtsrates auftreten, so sind diese
verpflichtet den Vorsitzenden des Aufsichtsrates zeitnah dartber in Kenntnis zu setzen. Der Aufsichtsrat der B+S
Banksysteme Aktiengesellschaft hat sich bei seinen Wahlvorschlagen fiir den Aufsichtsrat bisher ausschlieRlich
von der Eignung der Kandidatinnen und Kandidaten leiten lassen mit dem Ziel, den Aufsichtsrat so
zusammenzusetzen, dass seine Mitglieder insgesamt Uber die zur ordnungsgemafen Wahrnehmung seiner
Aufgaben erforderlichen Kenntnisse, Fahigkeiten und fachlichen Erfahrungen verfligen. Bei einem lediglich aus
drei Mitgliedern bestehenden Aufsichtsrat wiirde die Beriicksichtigung weiterer Kriterien aus Sicht des Aufsichtsrats
zu einer unverhaltnismagigen Einschrankung bei der Auswahl von Kandidaten fihren. Die konkrete Zielsetzung fiir
die Zusammensetzung wurde im abgelaufenen Geschaftsjahr eingehalten. So soll der Aufsichtsrat aus Mitgliedern
bestehen, die eine hohe Fachkompetenz (wie zum Beispiel Anwalte, Finanzexperten oder EDV-Experten) besitzen.
Eine Regelgrenze firr die Zugehorigkeitsdauer zum Aufsichtsrat wurde bisher noch nicht festgelegt, da die
Mitglieder nach ihren Eignungen gewahlt wurden.

Rechnungslegung und Abschlusspriifung

Die Konzernverflechtung besteht seit dem 6. Oktober 2008. Anteilseigner und Dritte werden vor allem durch den
Konzernabschluss informiert. Wahrend des Geschéaftsjahres werden sie zusatzlich durch den
Halbjahresfinanzbericht sowie im ersten und zweiten Halbjahr durch Zwischenmitteilungen unterrichtet. Der
Konzernabschluss und der verkiirzte Konzernabschluss des Halbjahresfinanzberichts werden unter Beachtung der
einschlagigen internationalen Rechnungslegungsgrundsatze, wie sie in der EU anzuwenden sind, aufgestellt. Der
Jahresabschluss wurde von dem durch die Hauptversammlung 2024 gewahlten Abschlussprifer KPMG AG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft Friedenstral’e 10, 81671 Miinchen, geprift. Die Priifung erfolgte nach deutschen
Prifungsvorschriften und unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer festgelegten Grundséatze
ordnungsgemafer Abschlusspriifung. Sie umfasste auch das Risikomanagement und die Einhaltung der
Berichtspflichten zu Corporate Governance nach § 161 AktG. Mit dem Abschlusspriifer wurde zudem vereinbart,
dass er den Aufsichtsrat umgehend tber auftretende mégliche Ausschluss- oder Befangenheitsgriinde sowie tber
wesentliche Feststellungen und Vorkommnisse wahrend der Prifung unterrichtet. Hierzu gab es keinen Anlass.
Der Abschlusspriifer nimmt an den Beratungen des Aufsichtsrats tiber den Jahres- und Konzernabschluss teil und
berichtet Giber die wesentlichen Ergebnisse seiner Prifung.
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Entsprechenserklarung
Vorstand und Aufsichtsrat der B+S Banksysteme Aktiengesellschaft haben im April 2025 gemeinsam die
aktualisierte Entsprechungserklarung 2025 gemaf § 161 AktG abgegeben.

Die B+S Banksysteme Aktiengesellschaft entspricht samtlichen Empfehlungen des Deutschen Corporate
Governance Kodex in der Fassung vom 28. April 2022 mit folgenden Abweichungen:
¢ Abweichend zu den Empfehlungen liegt der Fokus bei der Bestellung von Aufsichtsratsmitgliedern auf der
Qualifikation. Einzelne Aufsichtsratsmitglieder sind an der Gesellschaft beteiligt bzw. seit mehr als 12
Jahren Mitglied des Aufsichtsrats.
¢ Abweichend zu der Empfehlung D.1 ist die Geschaftsordnung des Aufsichtsrats nicht auf der Homepage
offentlich zugangig.
e Abweichend zu Grundsatz 14, wird aufgrund der GréR3e des Ausichtsrates der B+S Banksysteme AG (3
Mitglieder) eine Ausschussbildung nicht als sinnvoll angesehen
e Abweichend zu der Empfehlung D.13 fiihrt der Aufsichtsrat keine Selbstbeurteilung durch.

Es wird auch zukinftig den Empfehlungen des Deutschen Corporate Governance Kodex bis auf die genannten
Ausnahmen entsprochen.

Die Erklarung wurde der Offentlichkeit auf der Internetseite der B+S Banksysteme Aktiengesellschaft dauerhaft
zuganglich gemacht.

Muinchen, 23. April 2025

Peter Bauch Simon Berger Wilhelm Berger
Vorstand Vorstand Vorsitzender des Aufsichtsrats
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»Lagebericht zum Geschaftsjahr 2024/25«

1 Grundlagen des Unternehmens

1.1 Geschiftsmodell der B+S Banksysteme Aktiengesellschaft
Die B+S Banksysteme Aktiengesellschaft (im Folgenden auch B+S AG) ist das Mutterunternehmen der B+S
Gruppe mit Tochtergesellschaften in Deutschland, Osterreich und der Schweiz.

Die B+S Banksysteme Aktiengesellschaft erstellt und betreibt Standardsoftware-Lésungen zur Abwicklung von
Finanzgeschéften bei Banken, Finanzdienstleistern und Industrieunternehmen. Die B+S AG bietet Lésungen fir
die Themen Zahlungsverkehr, Online / Mobile Banking sowie Treasury & Trading und ist seit 2020 als
Zahlungsinstitut registriert, Uber welches sie Kontoinformations- sowie Zahlungsausltsedienste anbietet. Die
Produktpalette der B+S AG wird sowohl als klassisches Lizenzgeschaft als auch als ASP-Modell mit Betrieb im
Rechenzentrum angeboten.

Das Produktportfolio umfasst dariber hinaus Service, Wartung, Implementierung, Schulung und
Schnittstellenrealisierung sowie intensive Supportleistungen.

1.2 Ziele und Strategie

Die Strategie und Zielsetzung der B+S AG bezieht die Interessen von Kunden, Mitarbeitern und Aktionaren
gleichgewichtet mit ein. Durch Pflege der Kundenbeziehungen und permanente Weiterentwicklung der
Anwendungssoftware, sowohl funktional wie technologisch, werden wiederkehrende Ertrage erwirtschaftet und in
einem stagnierenden Markt Wettbewerbsvorteile erzielt. Fir die Mitarbeiter ergeben sich daraus gesicherte
Arbeitsplatze und die Moglichkeit, die eigene Kreativitat im Unternehmen umzusetzen und sich zu entfalten. Die
Eigentiimer profitieren vom langfristigen Substanzaufbau des Unternehmens, der auch in der Wertsteigerung
sichtbar werden sollte.

1.3 Produkte der B+S Banksysteme
Die B+S Gruppe konzentriert sich gezielt auf die Produktgruppen
= Electronic Banking
=  Core Banking
= Zahlungsverkehr
=  Treasury & Trading
=  Wahrungsmanagement

Der Produktbereich Electronic Banking wird durch die B+S AG selbst bearbeitet, wahrend die Produktbereiche
Core Banking, Zahlungsverkehr, Treasury / Trading und Wahrungsmanagement durch die B+S Banksysteme
Salzburg GmbH, Salzburg, Osterreich, abgedeckt werden.

Die B+S Gruppe erzielt mit den nachfolgenden im Detail beschriebenen Produkten Einnahmen aus

= dem Verkauf von Softwarelizenzen, wobei durch einen solchen Verkauf eine einmalige Einnahme erzielt
wird;

= dem Abschluss von Wartungs-, Support- und Weiterentwicklungsvertragen, in denen sich die B+S
Gruppe verpflichtet, die verkaufte Software zu warten und regelmafig weiterzuentwickeln und den
Kunden zu unterstiitzen. Durch solche Wartungs-, Support- und Weiterentwicklungsvertrage erzielt die
B+S Gruppe regelmafige Einnahmen, deren Hohe typischerweise als Prozentsatz der einmaligen
Lizenzgebuhr berechnet wird;

= der Bereitstellung von IT-Kapazitadt und dem Betrieb von Rechenzentren durch die B+S Gruppe, durch
die ein Kunde seinen IT-Bedarf auch hardwareseitig durch die B+S Gruppe abdecken lassen kann.
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1.3.1 Electronic Banking

1.3.1.1 Finance Server

Das Produkt ,FinanceServer Java“ im Produktbereich Electronic Banking ist ein Kommunikationssystem
(Gateway). Es verarbeitet die von der Deutschen Kreditwirtschaft definierten Standards HBCI+/FinTS 3.0-
Nachrichten und ermdglicht eine Integration der Geschéaftsvorfalle in die Back End Systeme des Kreditinstitutes.

Der "FinanceServer Java" liegt als Software Development Kit (SDK) vor. Die Integration in eine bestehende
Umgebung erfolgt Uber definierte Java Schnittstellen. Dabei kann auf die mitgelieferte Standard-Implementierung
dieser Schnittstellen zuriickgegriffen werden. Der "FinanceServer Java" wird mit einer bestehenden PIN/TAN-
Infrastruktur oder dem B+S eigenen Produkt "TAAF" {iber einfache Integrationsschnittstellen verbunden. Uber
diese Schnittstellen wickelt das Gateway auferdem die Geschaftsvorfalle zur Verwaltung von PIN und TAN-Listen
ab.

1.3.1.2 E-Banking Client

Die Schnittstelle zwischen dem B+S E-Banking Server und dem End-User stellt der E-Banking Client dar. Diese
Web-Applikation wird in das Web-Portal der Bank integriert, wobei das Layout der prasentierten Web-Seiten dem
Corporate Design der jeweiligen Bank entspricht. Die Benutzeroberflache des E-Banking Clients ist in mehreren
Sprachen verfiigbar. Der Client unterstiitzt auch Chipkarten als Sicherheitsmedium im Online-Banking.

1.3.1.3 DDBAC und DDBAC.NET Webservice

Der DDBAC ist eine Multi-Bankenschnittstelle, die es ermdglicht, Bankdaten zu lesen, Uberweisungen auszulosen,
Kontodaten wie IBAN oder Salden zur Verfligung zu stellen und mehrere Bankkonten in einer Anwendung zentral
zu aggregieren. Es werden keine Gelder im eigenen Namen bzw. auf den Konten der B+S°AG verwaltet.

Kunden, die den DDBAC nutzen bzw. implementieren wollen, werden zukinftig, in Abhangigkeit vom
Geschéaftsmodell und der Art der DDBAC (Webservice oder lokale Installation), mit groBer Wahrscheinlich entweder
als Kontoinformationsdienst bzw. Zahlungsauslésedienst eingestuft werden.

DDBAC.Net Webservice fiir Kunden mit eigener PSD-Il Lizenz
Fir Kunden (Dienstleister), die eine eigene PSD-Il Lizenz haben, tGbernimmt B+S AG den Betrieb des
DDBAC.Net.WebService.

Die B+S AG mietet bei der B+S Banksysteme Salzburg GmbH Windows Server und betreibt diese im eigenen
Namen mit eigenen Mitarbeitern aus Minchen. Es ist sichergestellt, dass ausschlief3lich Mitarbeiter der B+S AG
Zugriff auf die Systeme des DDBAC.Net.WebService haben und diese sowohl den Windows Server als auch die
Applikation betreiben.

Die Daten werden von dem Dienstleister entgegengenommen und flr Zahlungsverkehrskonten in die XS2A-
konforme (gemaR Berlin Group) Formate Ubersetzt und an die jeweilige Bank mit dem Zertifikat des Dienstleisters
weitergereicht, die Ruckmeldungen der Bank werden in das jeweilige Format des Dienstleisters wieder
zuriickkonvertiert. Es werden keine Transaktionsdaten auf den Systemen der B+S AG gespeichert oder
protokolliert.

DDBAC.Net Webservice fiir Kunden ohne eigene PSD-Il Lizenz - Lizenzschild

Die B+S AG mietet bei der B+S Banksysteme Salzburg GmbH Windows Server und betreibt diese im eigenen
Namen mit eigenen Mitarbeitern aus Minchen. Es ist sichergestellt, dass ausschlieBlich Mitarbeiter der B+S AG
Zugriff auf die Systeme des DDBAC.Net.WebService haben und diese sowohl den Windows Server als auch die
Applikation betreiben.

Die Daten werden von dem Dienstleister entgegengenommen und flr Zahlungsverkehrskonten in die XS2A-
konforme (gemaR Berlin Group) Formate Ubersetzt und an die jeweilige Bank mit dem Zertifikat der B+S AG
weitergereicht, die Rickmeldungen der Bank werden in das jeweilige Format des Dienstleisters wieder
zurtickkonvertiert. In dieser Konstellation Gbernimmt B+S AG neben den oben beschriebenen Tatigkeiten auch die
regulatorischen Aufgaben der PSD 2-Lizenz. Der Endkunde gibt in einem eigens fur die Anmeldedaten entwickelten
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Dialog die Credentials ein. Dieser Dialog befindet sich auf den Systemen der B+S AG und wird dort verschlisselt
abgespeichert. Somit hat der Dienstleister keinen Zugriff auf die Credentials.

1.4 Steuerungssystem

Zur Planung und Steuerung verwendet das Unternehmen vor allem die finanziellen Leistungsindikatoren Ertrage
(sonstige Ertrage aus Zahlungsdiensten und aus sonstigen Tatigkeiten), Liquiditat (Bestand an liquiden Mitteln)
und Ergebnis der normalen Geschaftstatigkeit sowie die Eigenkapitalquote (Eigenkapital/Bilanzsumme). Diese
werden monatlich durch den Vorstand im Rahmen der Monatsabschlisse analysiert. Als nichtfinanzieller
Leistungsindikator wird vor allem die Mitarbeiter-Fluktuation (Abgange/ mittlerer Personalbestand) herangezogen,
da diese auch die Mitarbeiterzufriedenheit widerspiegelt. Die Mitarbeiter-Fluktuation wird jahrlich im Rahmen der
Jahresabschlusserstellung ermittelt.

Das Wachstum wird gemessen anhand der Ertragsveranderung. Das Ziel der B+S AG ist es, ein stetiges Wachstum
zu erreichen. Die Profitabilitdt wird in erster Linie anhand des Ergebnisses der normalen Geschaftstatigkeit
gemessen. Dabei wird versucht, die Kosten méglichst gering zu halten und ein positives Ergebnis anzustreben. Die
Steuerung der Liquiditdt wird durch ein konsequentes Forderungsmanagement und eine detaillierte
Investitionsplanung unterstitzt.

Um die Wachstums- und Effizienzpotenziale identifizieren zu kénnen, finden 14-tdgig Meetings des Management
Boards, Vorstandssitzungen und jahrliche Strategiemeetings statt. Des Weiteren erfolgen eine Jahres- und
Investitionsplanung, laufende Prognoserechnungen und Personalplanungen.

1.5 Entwicklung
Die laufende Entwicklung und Verbesserung unserer Softwareprodukte stehen im Vordergrund mit unserem
Anspruch der Sicherung héchster Qualitatsanspriiche.

Die Entwicklungsvorhaben wurden auch im Geschaftsjahr 2024/2025 weiter vorangetrieben. Die anfallenden
Anpassungsentwicklungen der bereits bei den Kunden eingesetzten Produkte wurden, wie in den letzten Jahren,
im Rahmen der bestehenden Wartungsvertrage realisiert.

Die sich in der Wartung befindlichen Produkte werden konsequent einer strengen ROI-(Return on Investment)-
Betrachtung unterzogen und das Produktportfolio gestrafft. Teilprodukte, die keine Markifahigkeit aufweisen,
werden nicht mehr weiterentwickelt bzw. eingestellt.

Die Kosten flr die Entwicklungen kénnen im IT-Bereich naturgemal nicht von den Forschungsaufwendungen
getrennt werden. Aus diesem Grund ist eine Aktivierung in der Bilanz nicht mdglich.

2 Wirtschaftsbericht

2.1 Gesamtwirtschaftliche Entwicklung

Nachdem das Bruttoinlandsprodukt (BIP) zum Jahresende 2024 zurlickgegangen war, startete die deutsche
Wirtschaft mit einem positiven Vorzeichen ins Jahr 2025." Das BIP ist im ersten Quartal 2025 gegenlber dem
vierten Quartal 2024 preis-, saison- und kalenderbereinigt um 0,2 % gestiegen.? Grund fiir das gegeniiber der
ersten Schatzung leicht héhere Wachstum war die tUberraschend gute konjunkturelle Entwicklung im Marz, vor
allem die Produktion im Verarbeitenden Gewerbe sowie die Exporte entwickeln sich besser als zunachst
angenommen. Im zweiten Quartal 2025 ist das Bruttoinlandsprodukt preis-, saison- und kalenderbereinigt
gegeniber dem Vorquartal 0,1 % gesunken, im Vergleich mit dem gleichen Quartal des Vorjahres hingegen um
0,4 % gestiegen.?

! Pressemitteilung des statistischen Bundesamt Nr. 019 vom 15. Januar 2025
2 Pressemitteilung des statistischen Bundesamt Nr. 182 vom 23. Mai 2025
3 Pressemitteilung des statistischen Bundesamt Nr. 278 vom 30 Juli 2025
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2.2 Branchenentwicklung

Im Segment der Anbieter fir Kontoinformations- und Zahlungsauslésedienste fand im abgelaufenen Geschéftsjahr
eine Konsolidierung statt, die sich nach unserer Einschatzung auch im kommenden Jahr weiter fortsetzen sollte.
Die Gefahr von Know-How-Abwanderung aus dem DACH-Bereich sehen wir nach wie vor als gegeben.
Produktseitig nehmen wir eine gestiegene Nachfrage in den Bereichen Online Banking und Mobile Banking wahr,
hier insbesondere auf dem sterreichischen Markt.

2.3 Ertragslage

Im Geschéaftsjahr 2024/2025 sind sonstige betriebliche Ertrage von TEUR 3.686 erzielt worden, davon entfallen
TEUR 271 auf sonstige betriebliche Ertrdge aus Kontoinformations- sowie Zahlungsausldsediensten und
TEUR 3.415 auf sonstige betriebliche Ertrage aus sonstigen Tatigkeiten. Dies entspricht einem Riickgang von
TEUR 714 bzw. 16,2 %. Dabei sind wiederkehrende Erlése aus Hosting, Wartung und Support im Vergleich zum
Vorjahr um TEUR 25 auf TEUR 1.739 gesunken. Umsatzerl6se aus Projekten und Lizenzen sind im abgelaufenen
Geschéftsjahr um TEUR 901 auf TEUR 1.397 gesunken. Aus der Untervermietung von Blrordumen an die
ByteWorx GmbH, Miinchen, sind im abgelaufenen Geschaftsjahr Ertrage in Hohe von TEUR 35 (im Vorjahr TEUR
39) erzielt worden. Sonstige betriebliche Ertrdge aus der Weiterberechnung von Leistungen und verauslagten
Kosten an die Tochtergesellschaften B+S Banksysteme Salzburg GmbH und ByteWorx GmbH sind um TEUR 212
auf TEUR 493 gestiegen, weil Mitarbeiter an einem Kundenprojekt der B+S Banksysteme Salzburg GmbH
mitgearbeitet haben.

Der Personalaufwand ist von TEUR 1.190 im Vorjahr auf TEUR 1.307 im Geschaftsjahr gestiegen. Dabei entfielen
TEUR 1.087 auf die Gehélter und TEUR 220 auf soziale Abgaben, darunter flr Altersversorgung TEUR 10 (im
Vorjahr TEUR 6).

Die anderen Verwaltungsaufwendungen betragen TEUR 1.145 (im Vorjahr TEUR 1.151). Wesentliche
Abweichungen zum Vorjahr ergaben sich in folgenden Positionen: Die Rechts- und Beratungskosten sind von
TEUR 104 im Vorjahr auf TEUR 34 im Geschéftsjahr 2024/2025 gesunken. Grund dafir war ein erhohter
Beratungsaufwand im Kapitalmarktrecht durch Wechsel in Vorstand und Aufsichtsrat im Vorjahr.

Die Abschreibungen auf immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen sind im Geschéftsjahr 2024/2025 mit
TEUR 43 (im Vorjahr TEUR 42) konstant geblieben.

Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Forderungen und bestimmte Wertpapiere sowie Zufiihrungen zu
Ruckstellungen im Kreditgeschaft betragen im Geschaftsjahr 2024/2025 TEUR 0 (im Vorjahr TEUR 0).

Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Beteiligungen, Anteile an verbundenen Unternehmen und wie
Anlagevermdgen behandelte Wertpapiere betragen im Geschaftsjahr 2024/2025 TEUR 0 (im Vorjahr TEUR 0).

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen des Geschaftsjahres 2024/2025 betragen TEUR 1.096 (im Vorjahr
TEUR 1.766). Davon entfallen TEUR 457 auf zugekaufte Fremdleistungen fir die eigene Leistungserbringung und
TEUR 639 auf Hostingleistungen des Tochterunternehmens in Salzburg.

Das Ergebnis der normalen Geschéaftstatigkeit lag im Geschaftsjahr 2024/2025 bei TEUR 104 (im Vorjahr
TEUR 264). Der Jahresiberschuss betragt nach der Anpassung der aktiven latenten Steuern auf voraussichtlich
realisierbare Verlustvortrage TEUR 179 (im Vorjahr TEUR 129).

2.4 Finanzlage

Die Barreserve und Forderungen an Kreditinstitute zum Bilanzstichtag sind im Vergleich zum Vorjahr von
TEUR 979 auf TEUR 705 gesunken. Die Liquiditat ist im Geschaftsjahr 2024/2025 zu jeder Zeit durch Vertrage mit
Bestandskunden gesichert gewesen. Der Mittelabfluss im Geschéftsjahr aus der operativen Geschéaftstatigkeit
betrug TEUR -271 (im Vorjahr Mittelzufluss TEUR 597). Der Nettozahlungsmittelabfluss aus der Investitionstatigkeit
betrug TEUR -3 (im Vorjahr TEUR -30). Die Verbindlichkeiten bestehen Uberwiegend aus den Verbindlichkeiten
aus Lieferungen und Leistungen in Hohe von TEUR 248 (im Vorjahr TEUR 249), gegeniliber verbundenen
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Unternehmen in Hohe von TEUR 20 (im Vorjahr TEUR 197), aus Steuern in Héhe von TEUR 18 (im Vorjahr TEUR
110). Es besteht eine zugesagte Kreditlinie tber TEUR 100 bei Kreditinstituten, die nicht in Anspruch genommen
wurde.

Zum Bilanzstichtag betrug das Eigenkapital TEUR 7.015. Die Eigenkapitalquote betragt 85,06 % (im Vorjahr
81,21 %).

Ziel des Finanzmanagements ist es, die Liquiditat zu sichern und die Eigenkapitalquote zu maximieren.

2.5 Vermogenslage
Im Geschaftsjahr 2024/2025 kam es zu folgenden Veranderungen in der Vermégensstruktur.

Das Anlagevermogen, bestehend aus immateriellen Anlagewerten in Héhe von TEUR 48 (im Vorjahr TEUR 61),
Sachanlagen (Biroeinrichtung und EDV-Ausstattung) in Hohe von TEUR 101 (im Vorjahr TEUR 127) sowie
Anteilen an der B+S Banksysteme Salzburg GmbH in Hohe von TEUR 5.300 und der ByteWorx GmbH, Miinchen,
in Héhe von TEUR 548, betragt im abgelaufenen Geschaftsjahr 72,7 %, im Vorjahr 71,6 % der Bilanzsumme. Es
ist vollstandig durch das Eigenkapital finanziert. Die Werthaltigkeit der Anteile an den Tochtergesellschaften wird
jahrlich Gberprift. Der Werthaltigkeitstest erfolgt mittels der Discounted Cash-Flow-Methode zur Bestimmung des
beizulegenden Wertes der Beteiligungen. Zum 30. Juni 2025 bestand kein Abwertungsbedarf.

Der prozentuale Anteil Barreserve und Forderungen an Kreditinstitute sank von 11,6 % im Vorjahr auf 8,5 %. Die
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen beinhalten im Wesentlichen Lizenzabrechnungen zum Bilanzstichtag
und kurz vor dem Bilanzstichtag fertiggestellte Projekte. Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen
betragen zum Bilanzstichtag TEUR 556 (im Vorjahr TEUR 501) und bestehen aus Darlehen an die
Tochtergesellschaft ByteWorx GmbH in Miinchen in Héhe von TEUR 395 sowie Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen an die ByteWorx GmbH in Hohe von TEUR 161.

Die aktiven latenten Steuern betrugen im Geschéaftsjahr 2024/2025 TEUR 649 (im Vorjahr TEUR 574).

Der Anteil der kurzfristigen Verbindlichkeiten (inkl. passivem Rechnungsabgrenzungsposten) ist im Vergleich zum
Vorjahr gesunken und betragt nun 10,8 % (im Vorjahr 12,5 %) der Bilanzsumme. Darin enthalten sind erhaltene
Anzahlungen in Hohe von TEUR 96 (im Vorjahr TEUR 0). Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
blieben mit TEUR 248 nahezu konstant (im Vorjahr TEUR 249) und die sonstigen Verbindlichkeiten sanken auf
TEUR 24 (im Vorjahr TEUR 115). Die Verbindlichkeiten gegentber verbundenen Unternehmen betrugen TEUR 20
(im Vorjahr TEUR 197). Diese resultieren aus Lieferungen und Leistungen der B+S Banksysteme Salzburg GmbH.

2.6 Finanzielle und nicht finanzielle Leistungsindikatoren

Die Prognose aus dem Vorjahr, die von einem Ruckgang der Ertrdge auf das Niveau des Geschéftsjahres
2022/2023 ausgegangen war, konnte um TEUR 119 Ubertroffen werden. Ebenso ist das Ergebnis der normalen
Geschéftstatigkeit mit TEUR 104 hoher als erwartet. Die geplanten Steigerungen der Liquiditdt und des
Eigenkapitals sind eingetreten. Die liquiden Mittel, bestehend aus Kassenbestand und Guthaben bei
Kreditinstituten, sind bedingt durch den Mittelzufluss aus der laufenden Geschaftstatigkeit um TEUR 341 auf TEUR
503 gestiegen. Insgesamt sind die Forderungen an Kreditinstitute von TEUR 979 im Vorjahr auf TEUR 705
gesunken, weil darin im Vorjahr hohere Forderungen aus Leistungen enthalten waren. Das Eigenkapital ist
aufgrund des Jahresliberschusses um TEUR 179 auf TEUR 7.015 gestiegen. Die Eigenkapitalquote ist von
81,21 % im Vorjahr auf 85,06 % gestiegen.

Mit der tatsachlichen Fluktuationsrate von 0 % wurde die angestrebte Rate von maximal 15 % unterschritten.* Wir
verweisen dazu auf die untenstehenden Ausfiihrungen zur Personalentwicklung.

2.7 Investition und Finanzierung
Im Geschéftsjahr 2024/2025 wurde keine Investitionen in Sachanlagen getétigt.

4 Die Fluktuationsrate wird berechnet als Verhaltnis der Austritte zur durchschnittlichen Anzahl der Mitarbeiter
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2.8 Personalentwicklung

Die Fluktuations-Rate betrug im Geschaftsjahr 2024/2025 0 %, im Vorjahr 8,76 %. Die durchschnittliche
Mitarbeiterzahl betrug im Jahresdurchschnitt 2024/2025 zwdlf Mitarbeiter und zwei Vorstande, im Durchschnitt des
Geschéftsjahres 2023/2024 zwolf Mitarbeiter und zwei Vorstande.

Neben einer ausgewogenen Stellenbesetzung kommt der laufenden Fortbildung unserer Mitarbeiter erhdhte
Bedeutung zu; nur so kénnen wir weiterhin den hohen Qualitdtsanspriichen unserer Kunden gerecht werden.

2.9 Gesamtaussage zur wirtschaftlichen Lage
In dem bekannt schwierigen Umfeld konnte die B+S Banksysteme AG das Geschéaftsjahr positiv abschlieRen und
den Jahreslberschuss gegenuber dem Vorjahr steigern.

Mit der Lage des Unternehmens, insbesondere im Hinblick auf die aktuellen Vertriebsaussichten, sind wir zufrieden
und blicken positiv in die Zukunft.

3 Prognosebericht

Der Sachverstandigenrat zur Begutachtung der gesamtwirtschaftlichen Entwicklung erwartet, dass das deutsche
Bruttoinlandsprodukt im Jahr 2025 preisbereinigt stagniert, im Jahr 2026 ist ein BIP-Wachstum vom 1,0 % zu
erwarten. Abwartsrisiken flr die Prognose bestehen in einer Verscharfung des Handelskonflikts zwischen den USA
und der Européischen Union, Chancen fiir die Entwicklung der deutschen Wirtschaft bestehen, wenn sich die
Unternehmen angesichts der transatlantischen Spannungen schneller als erwartet auf neue Handelspartner und
neue Geschéaftsfelder einstellen oder die Konsumzuriickhaltung der privaten Haushalte schneller als erwartet
abnimmt.5

Aufgrund der derzeitigen gesamtwirtschaftlichen Situation, gepragt durch die Zollpolitik von US-Prasident Donald
Trump einerseits und das Finanzpaket fir Verteidigungsausgaben, Infrastruktur und Klimaschutz andererseits,
gehen wir davon aus, dass dies zu einem positiven Geschéaftsverlauf in der Bankenbranche fiihren und dadurch
auch eine aus Sicht der B+S Banksysteme erfreulichen Investitionstatigkeit bei den Instituten flhrt.

Fir das Geschaftsjahr 2025/2026 rechnen wir mit gleichbleibenden sonstigen betrieblichen Ertrdge nach ZAG.
Durch Einsparungen bei den bezogenen Leistungen ist das Ergebnis der normalen Geschaftstatigkeit fur das
Geschéftsjahr 2025/2026 im unteren dreistelligen TEUR-Bereich geplant. Aufgrund des positiven Ergebnisses
erwartet die Gesellschaft im Geschéaftsjahr 2025/2026 einen weiteren Anstieg der Liquiditdt und der
Eigenkapitalquote.

Um den nichtfinanziellen Leistungsindikator der Mitarbeiter-Fluktuation unter 15 % zu halten, werden neben
diversen sozialen Leistungen Schulungen und Fortbildungen durchgefiihrt, um die Mitarbeiterzufriedenheit weiter
zu verbessern.

4 Chancen und Risiken

41 Risikomanagement, rechnungslegungsbezogenes Risikofriiherkennungssystem und internes
Kontrollsystem

Der zentrale Baustein des Risikofriherkennungssystems ist die Erkennung und Eingrenzung betrieblicher Risiken
durch die vorhandenen Uberwachungs-, Planungs-, Steuerungs- und Kontrollsysteme. Chancen werden im
Risikomanagementsystem nicht erfasst. Die Risikomanagementstrategie verfolgt die fruhzeitige Erkennung,
Bewertung, Vermeidung und Verringerung von Risiken sowie die Ubertragung dieser auf Dritte. Im Rahmen einer
definierten Risikobereitschaft geht B+S bewusst Risiken ein, wenn diese unvermeidbar sind. Ein

5 Sachverstindigenrat zur Begutachtung der gesamtwirtschaftlichen Entwicklung, Friihjahrsgutachten 2025, 21.05.2025

15



Jahresabschluss zum 30. Juni 2025 »Lagebericht zum Geschéftsjahr 2024/25«

Risikomanagementsystem gibt keine absolute Garantie fur die Vermeidung von Risiken. Es unterstitzt die
Zielsetzung, Risiken friihzeitig zu erkennen, zu Uberwachen, zu steuern und die Unternehmensziele zu erreichen.

Die Einrichtung und die wirksame Unterhaltung des Risikofriiherkennungssystems sowie des
Risikomanagementsystems liegen in der Verantwortung der gesetzlichen Vertreter der B+S AG. Die
Risikouberwachung, -friherkennung, -identifikation, -analyse, -steuerung und -kommunikation beziehen die Leiter
der wesentlichen Funktionsbereiche ein. Zur Unterhaltung und Umsetzung der Systeme bestehen Richtlinien zur
Risikoberichterstattung. Die B+S AG hat ihr Risikofriiherkennungssystem stetig ausgebaut und kontinuierlich an
die aktuellen Entwicklungen und Rahmenbedingungen angepasst.

Die Risikosysteme folgen einer Risikoinventur, die systematisch ein grof3es Spektrum an Risikofeldern der B+S
Gruppe abdeckt. Das Risikomanagementsystem und das interne Kontrollsystem umfassen auch die
rechnungslegungsbezogenen Prozesse. Das interne Kontrollsystem unterstiitzt zudem die Steuerung und Kontrolle
des gesamten Konzerns.

Im Rahmen der Tatigkeit der internen Revision und der jahrlichen Prifung nach ISAE 3402 durch eine
Wirtschaftsprifungsgesellschaft wird die Einhaltung der festgelegten Sicherheitsstandards im Rechenzentrum-
Betrieb geprift. Das System beriicksichtigt sowohl die wirtschaftlichen Rahmenbedingungen und
unternehmensspezifischen Besonderheiten als auch die relevanten Vorschriften.

Im Hinblick auf den Rechnungslegungsprozess sind die wesentlichen Merkmale des bei der B+S AG bestehenden
internen Kontrollsystems und Risikofriiherkennungssystems wie folgt:

Die eingesetzten IT-Systeme und Tools sind durch entsprechende Einrichtungen im IT-Bereich gegen unbefugte
Zugriffe geschuitzt. Im Bereich der eingesetzten Finanzsysteme wird Standardsoftware verwendet. Alle
rechnungslegungsrelevanten Schllsselfunktionen sind im Organigramm direkt dem Vorstand zugeordnet. Das
eingesetzte Personal verfiigt Uber die notwendige Fachausbildung und besucht regelmaRige Fort- und
Weiterbildungsveranstaltungen.

Die B+S Gruppe ist im Rahmen der Auslbung ihrer Geschaftstatigkeit auf funktionierende IT- und
Kommunikationssysteme angewiesen. Um Stérungen, Beeintrachtigungen oder Defekte an der IT-Infrastruktur
oder einzelner Komponenten dieser Systeme im Rechenzentrum-Betrieb zu vermeiden und Stdranfalligkeiten
frihzeitig zu erkennen, wird eine laufende Revision von definierten CoBiT-Prozessen durchgefiihrt und durch
externe Dienstleister nach dem Standard ISAE 3402 einer jahrlichen Prifung unterzogen.

Jedes Jahr wird ein IT-Risk-Assessmentbericht erstellt, der mit dem Vorstand erdrtert wird und ggf. verbessernde
MafRnahmen eingeleitet werden. Im IT Security Framework als Teil des Risikofriherkennungssystems wird das
erforderliche Sicherheitsniveau der IT-Systeme des Unternehmens festgelegt. Die IT-Sicherheitsrichtlinie, die
ebenfalls Bestandteil des Risikofriiherkennungssystems ist, regelt die besonderen Sicherheitsbediirfnisse und
Anforderungen des Unternehmens sowie die Umsetzung beim Betrieb von IT-gestiitzten Verfahren bzw. den beim
Unternehmen eingesetzten IT-Systemen. Daneben gibt es einen Computer Security Incident Response Plan
(CSIRP) flr den Fall, dass ein unerwartetes Ereignis, das eine unmittelbare oder mdgliche Auswirkung auf die
Organisation, Vermdgen oder Ansehen hat, eintritt. Dies war im abgelaufenen Geschéftsjahr nicht der Fall.

Die Rechnungslegung erfolgt gemal den im Anhang beschriebenen Grundsatzen. Die Mitarbeiter des
Rechnungswesens sind direkt dem Vorstand unterstellt. Im Rahmen der Monatsberichterstattung Uberzeugt sich
der Vorstand von der OrdnungsmaRigkeit der Rechnungslegung. Ferner hat der Vorstand direkten Zugriff auf das
Controlling-Tool, so dass standig eine Uberwachung durchgefiihrt wird. Ferner erfolgt stetig eine Plan-Ist-
Abweichungsanalyse in Bezug auf Umsatz und Kosten. Die Uberwachung der Liquiditat erfolgt wéchentlich. Alle
Eingangsrechnungen werden durch den verantwortlichen Vorstand freigegeben.
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Fir die Liquiditat der B+S Banksysteme Aktiengesellschaft ist fir das kommende Geschéftsjahr, ausgehend von
der bestehenden Finanzierungsstruktur, von der auch kinftig ausgegangen werden kann, und aufgrund der
vorhandenen liquiden Mittel sowie der vertraglich fixierten Einnahmen, kein Engpass aus heutiger Sicht absehbar.

Obwohl es sich beim Uberwiegenden Anteil der Kunden um Kreditinstitute mit sehr geringem Ausfallrisiko handelt,
kann ein Forderungsausfall dennoch nicht ganzlich ausgeschlossen werden. Um diesem Risiko vorzubeugen, wird
bei grofkeren Auftragen von nicht beaufsichtigten Instituten die Bonitat eines Unternehmens vor Annahme eines
Auftrages durch die B+S Banksysteme Aktiengesellschaft Gberprift. Im Bereich der Finanzbuchhaltung ist ein
Mahnwesen installiert, um die termingerechte Einbringung von offenen Forderungen zu unterstiitzen.

4.2 Marktrisiken

Jeder unternehmerischen Teilnahme am Markt sind Risiken immanent. Unter Marktrisiken versteht die B+S AG
insbesondere gesamtwirtschaftliche, branchenspezifische sowie politische Risiken, die direkt oder indirekt den
Geschéftserfolg beeintrachtigen kénnen. Das umfasst auch die potenziellen direkten und indirekten Folgen des
Krieges in der Ukraine, der die Wirtschaft des Euroraums derzeit in Mitleidenschaft zieht. Unsere Kunden,
Uberwiegend Geschéaftsbanken, missen sich am Markt fortwdhrend neu positionieren und technologisch
wettbewerbsfahig bleiben. Daher sind sie gezwungen, mit Kosteneinsparungen nicht nur im Personalbereich,
sondern auch im Investitionsbereich zu reagieren. Insbesondere bei langfristigen Vertragen mit der B+S AG werden
die Kunden bemuht sein, Preisreduktionen auszuhandeln. Hieraus entsteht das Risiko einer niedrigeren
Gewinnmarge. Um erfolgreich héhere Preise zu verteidigen, lUberzeugt die B+S Gruppe ihre Kunden mit
kontinuierlicher Werthaltigkeit, Zuverlassigkeit, Wirtschaftlichkeit und Leistung. Aufgrund der langfristigen
Kundenbeziehungen, des bestehenden bzw. sich abzeichnenden Auftragsbestandes und des angebotenen
Produktportfolios wird das Marktrisiko fur die B+S derzeit als nicht bedeutend eingestuft.

4.3 Marktchancen

Gestiegene Kundenanforderungen, beispielweise bei der Sicherheit im E-Banking oder der demografische Wandel
hinsichtlich Produktangebots, ortlicher Verfligbarkeit und aktuelle und zukiinftige regulatorische Anforderungen an
den Finanzsektor stellen die Banken vor neue Herausforderungen.

Der entstandene Kostendruck und die damit notwendigen Personaleinsparungen werden mit effizienterer Technik
ausgeglichen und dazu mit Unterstiitzung der B+S AG die notwendige Software eingefiihrt und langfristig betrieben.
Zudem ist mit einem noch starkeren Konzentrationsprozess in der Finanzbranche und einer verstarkten
Verlagerung von IT-Infrastruktur auf Rechenzentren und in die Cloud zu rechnen. Die B+S AG hat diesen Trend
erkannt und bietet durch den Betrieb eines Rechenzentrums die entsprechende Dienstleistung an.

4.4 IT-Risiken (operationelle Risiken)

Ziel des IT-Risikomanagements ist das Identifizieren, Bewerten und Uberwachen von IT-Risiken, die den
Rechenzentrum-Betrieb und die Softwareentwicklung betreffen. Dazu gehért es, den Wert von Assets fir das
Unternehmen zu analysieren, mdgliche Bedrohungen fir diese Assets zu identifizieren und die jeweilige
Gefahrdung der Assets einzuschatzen. Der IT-Risikomanagement Prozess wird bei B+S AG anlehnend an den
CoBit5 for Risk Prozess der ISACA (Information Systems Audit and Control Association) durchgefihrt.

Die Zunahme im Bereich der Cyberkriminalitat, sowie die damit verbundenen IT-Risiken machen eine standige
Uberpriifung und Uberwachung von IT-Infrastruktur und IT-Prozessen nétig. Datenmanipulationen oder Stérungen
des Rechenzentrums durch Hacker und die daraus folgenden Auswirkungen hatten massiven Einfluss auf den
Geschéftsbetrieb. B+S AG unterzieht seine IT-Risiko- und IT-Security Prozesse daher jahrlich einer externen
Prufung nach dem Standard ISAE 3402.

4.5 Personalrisiken

Die Entwicklung des Arbeitsmarkts an den Standorten Miinchen und Salzburg ist weiterhin positiv und wird auch
fur die kommenden zwei Jahre verhalten optimistisch gesehen. Die Situation am IT-Sektor hat sich zu den
Vorjahren kaum verandert. Bislang gab es bei der B+S Banksysteme Aktiengesellschaft keine wesentlichen
Schwierigkeiten, geeignete neue Mitarbeiter zu finden. Wie jedes technisch innovative Unternehmen ist die B+S
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Banksysteme Aktiengesellschaft jedoch auch vom Know-How der einzelnen Mitarbeiter abhéangig. Der Fluktuation
begegnet die B+S AG mit gezielten MafRnahmen zur Mitarbeiterbindung und -zufriedenheit. Diese werden zudem
durch stetige Fortbildungsmafinahmen erhdht. Ergénzend bietet die B+S Banksysteme Aktiengesellschaft verstarkt
Praktika an, um friihzeitig geeignete Hochschulabsolventen an das Unternehmen zu binden.

4.6 Produktrisiken

Aufgrund der innovativen Branche besteht immer ein Risiko, dass Markttrends nicht rechtzeitig erkannt und bedient
werden. Ferner mussen die entwickelten Produkte vor dem Hintergrund der hohen Regulierung und der Anzahl der
zu beachtenden Vorschriften der Finanzbranche bestehen. Durch veraltete Produkte oder veraltete Technologie
der B+S Produkte oder deren Qualitat kénnte sich das Risiko ergeben, dass die B+S Produkte nicht mehr von
Kunden nachgefragt werden, oder Bestandskunden das Produkt wechseln.

4.7 Produktchancen

Es ist Ziel der B+S Banksysteme Aktiengesellschaft, das Lizenz- und ASP-Geschéft (=Rechenzentrumsbetrieb)
weiter voranzutreiben, um eine gréRere Diversifikation und somit groRtmoégliche wirtschaftliche Sicherheit zu
erreichen.

4.8 Ausfallrisiken
Die B+S Banksysteme Aktiengesellschaft versteht unter Ausfallrisiko das Adressausfallrisiko und das
Gegenparteirisiko.

Die B+S Banksysteme Aktiengesellschaft vertreibt Ihre Produkte im Banken- und Finanzsektor. Die den Geschéaften
zugrundeliegenden Vertrage sind privatwirtschaftliche Vertrage und unterliegen dem ublichen Geschéftsrisiko und
somit auch dem Risiko eines Forderungsausfalls. Die Kunden der B+S Gruppe gehoéren Uberwiegend zum
Bankensektor und das Ausfallrisiko ist demnach als eher gering einzuschatzen. Ein Forderungsausfall kann
dennoch nicht ganzlich ausgeschlossen werden.

4.9 Haftungsrisiken

In der Softwareentwicklung ist das Auftreten unvorhersehbarer Programmierfehler nicht auszuschlieen. In den
Kundenvertrédgen der B+S Banksysteme Aktiengesellschaft sind entsprechende Bestimmungen enthalten, die das
Risiko des Unternehmens bezlglich potenzieller Produkt- und Haftungsanspriiche begrenzen. Entsprechende
Versicherungen zur Einschrankung der Risiken hat das Unternehmen abgeschlossen. Es ist jedoch mdéglich, dass
die haftungsbegrenzenden Vertragsbestimmungen nicht in allen Fallen ausreichend sind und dadurch Risiken
entstehen.

Dem Risiko derartiger Anspruche ist die B+S Banksysteme Aktiengesellschaft ausgesetzt. Um ein eventuelles
Risiko fir das Unternehmen klein zu halten, wurde eine Versicherung fiir Vermégensschaden abgeschlossen.

4.10 Finanzrisiken und Finanzchancen

Die B+S Banksysteme Aktiengesellschaft finanziert sich im Wesentlichen aus dem operativen Cash-Flow. Dartber
hinaus bestehen Verbindlichkeiten, denen finanzielle Vermdgenswerte, Sachanlagen, Zahlungsmittel und
Zahlungsmittel- aquivalente gegenuberstehen. Darlber hinaus plant die B+S Banksysteme Aktiengesellschaft
zukiinftig mit positiven Cash-Flows aus ihren Beteiligungen an Tochterunternehmen. Sollten sich diese schlechter
als geplant entwickeln ergeben sich entsprechende Risiken auf Ebene der erwarteten Cash-Flows und damit auch
in Hinblick auf die Werthaltigkeit der Beteiligungen an Tochterunternehmen. Um potenziell auftretende Risiken
moglichst zeitnah erkennen zu kénnen, wird die Ertragsentwicklung auf Basis der monatlichen Meldungen und
Quartalsabschlisse sowohl im Einzelabschluss als auch im Konzern analysiert sowie die Prognosen mit
Hochrechnungen fir das laufende Geschaftsjahr abgeglichen.

4.11 Rechtsrisiken

Bei Rechtsrisiken besteht die Gefahr, die einem Rechtssubjekt beim Abschluss eines Vertrages ein Schaden oder
wirtschaftlicher Verlust durch fehlerhafte Anwendung von Gesetzen entsteht. Kénnen etwa durch Nichtbeachtung,
Falschanwendung oder Ubertretung von Gesetzen eigene Rechte nicht durchgesetzt oder eigene Verpflichtungen
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nicht eingehalten werden, ist das Rechtsrisiko eingetreten. Das Rechtsrisiko kann sich auch durch sonstiges
Handeln oder durch pflichtwidriges Unterlassen realisieren.

4.12 Zusammenfassung
Alle genannten Risikofaktoren kdénnen die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der B+S Banksysteme
Aktiengesellschaft beeinflussen.

Insgesamt sind die Risiken begrenzt. Auf Basis der derzeit verfigbaren Informationen bestehen nach
Einschatzungen des Vorstands gegenwartig und in absehbarer Zukunft keine wesentlichen Einzelrisiken, die als
existenziell einzustufen waren. Aufgrund der Cashflow-Starke des Geschéafts und der soliden Finanzierungsstruktur
sieht die Unternehmensfiihrung auch in der Gesamtsumme der einzelnen Risiken den Fortbestand der B+S
Banksysteme Aktiengesellschaft nicht gefahrdet.

In der nachfolgenden Tabelle werden die zuvor genannten Risiken hinsichtlich ihrer Eintrittswahrscheinlichkeit,
ihrer moglichen finanziellen Auswirkung und der daraus abgeleiteten Netto Gesamtbeurteilung dargestellt. Dabei
ist bei der Eintrittswahrscheinlichkeit zu unterscheiden in sehr selten (0%-5%) mdglich (>5%-30%), wahrscheinlich
(>30%-<70%) und sehr wahrscheinlich (>70%). Die mdglichen finanziellen Auswirkungen, bezogen auf den
Umsatz, kdénnen unbedeutend (<10% der Risikotragfahigkeit), mittel (10% - 25% der Risikotragfahigkeit),
bedeutend (>25% - <50% der Risikotragfahigkeit), schwerwiegend (>50% - <75% der Risikotragfahigkeit) oder
existenzbedrohend (>75% der Risikotragfahigkeit) sein.

Die B+S Banksysteme Aktiengesellschaft bezieht samtliche finanziellen Auswirkungen auf die Ertrage, da sich auf
diesen auch die Unternehmensziele referieren. Die strategischen Entscheidungen orientieren sich (unter
Bericksichtigung von Risiken) vor allem an den sich bietenden Chancen.

Grundsatzlich wird IT als Risiko wesentlich eingestuft. Aufgrund der vielen vorhandenen technischen und
organisatorischen Mafinahmen wird das Risiko aktuell auf nicht wesentlich eingestuft.

Risiken Eintrittswahr- Maogliche finanzielle Netto Gesamt-
scheinlichkeit® Auswirkung’ beurteilung®
Ausfallrisiken sehr selten unbedeutend unbedeutend
Finanzrisiken sehr selten unbedeutend unbedeutend
Haftungsrisiken sehr selten unbedeutend unbedeutend
Markrisiken moglich mittel mittel
Personalrisiken maglich unbedeutend unbedeutend
Produktrisiken maglich unbedeutend unbedeutend
Rechtsrisiken sehr selten unbedeutend unbedeutend
IT-Risiken sehr selten unbedeutend unbedeutend

Unabhangig davon werden Bestandspflege, gezielte Leistungsoptimierungen und vorausschauende Realisierung
von zum Beispiel regulatorischen Anforderungen auch kiinftig die Umsatzbasis im Unternehmen absichern. Aus
den daraus resultierenden vertraglich fixierten Einnahmen sollen auch zukiinftig alle Fixkosten abgedeckt werden.
Zusatzliches Wachstum wird im Wesentlichen durch eine Intensivierung der Zusammenarbeit mit langjahrigen
Partnern erzielt werden.

6 Mégliche Bewertungen: selten, moglich, wahrscheinlich, sehr wahrscheinlich
" Mogliche Bewertungen: unbedeutend, mittel, bedeutend, schwerwiegend, existenzgefahrdend
8 Nettorisiko ist das Restrisiko, das nach der Anwendung von RisikohandhabungsmafRnahmen weiterhin existiert
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Produktbezogen sind die Chancen fir den Zahlungsverkehr und das Electronic Banking in Kombination mit dem
Erhalt der Erlaubnis zur Erbringung von Zahlungsauslésediensten gestiegen. Marktbezogen kann die Losung fir
Treasury und Trading auch Industrieunternehmen mit Bedarf im Zins- und Wahrungsmanagement angeboten
werden. Die Chancen werden hinsichtlich ihrer Eintrittswahrscheinlichkeit und ihrer mdglichen finanziellen
Auswirkungen als relevant eingeschatzt.

5 Angabepflichten gemaR §§ 289a HGB

5.1 Zusammensetzung des gezeichneten Kapitals (§ 289a Abs. 1 Nr. 1 HGB)
Das Grundkapital der B+S Banksysteme Aktiengesellschaft betragt EUR 6.209.933,00 und ist in 6.209.933 auf den
Inhaber lautende Stlckaktien eingeteilt.

5.2 Beschrankungen, die Stimmrechte oder die Ubertragung von Aktien betreffen (§ 289a Abs. 1 Nr. 2 HGB)
Die Stimmrechte oder die Ubertragung von Aktien der B+S Banksysteme Aktiengesellschaft sind nicht beschrankt.

5.3 Direkte oder indirekte Beteiligungen am Kapital (§ 289a Abs. 1 Nr. 3 HGB)
Herr Wilhelm Berger (Osterreich) ist mit 26,42%, Herr Peter Bauch (Deutschland) mit 21,97%, die Axxion S.A.

(Grevenmacher, Luxemburg) mit 9,98%, die Ludic GmbH (Bad Oldesloe, Deutschland) mit 5,10%, die PEN GmbH
(Heidelberg, Deutschland) mit 4,46%, Herr Simon Berger (Osterreich) mit 1,61 % und Herr Professor Dr. Johann
Bertl (Osterreich) mit 1,29% am Kapital der Gesellschaft beteiligt.

5.4 Inhaber von Aktien mit Sonderrechten (§ 289a Abs. 1 Nr. 4 HGB)
Es gibt bei der B+S Banksysteme Aktiengesellschaft keine Inhaber von Aktien, die Sonderrechte oder
Kontrollbefugnisse besitzen.

5.5 Art der Stimmrechtskontrolle im Falle von Arbeitnehmerbeteiligungen (§ 289a Abs. 1 Nr. 5 HGB)
Bei der B+S Banksysteme Aktiengesellschaft gibt es keine Arbeitnehmerbeteiligung in Form von Aktien.

5.6 Gesetzliche Vorschriften und Satzungsbestimmungen iliber die Ernennung und Abberufung von
Vorstandsmitgliedern und iiber Satzungsanderungen (§ 289a Abs. 1 Nr. 6 HGB)

Die Bestellung und Abberufung von Mitgliedern des Vorstands erfolgt gemaR §§ 84, 85 AktG, die Anderung der
Satzung gemaR §§ 133, 179 AktG.

5.7 Befugnisse des Vorstands zur Ausgabe und zum Riickkauf von Aktien (§ 289a Abs. 1 Nr. 7 HGB)

Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Grundkapital der Gesellschaft in der Zeit bis
zum 20. Januar 2026 einmalig oder mehrmals gegen Bareinlagen oder Sacheinlagen um bis zu insgesamt
EUR 3.104.966,00 durch Ausgabe von neuen, auf den Inhaber lautenden Stiickaktien mit einem rechnerischen
Anteil am Grundkapital von EUR 1,00 je Aktie zu erhdhen. Der Vorstand ist ferner erméachtigt, mit Zustimmung des
Aufsichtsrats jeweils Uber den Ausschluss der gesetzlichen Bezugsrechte der Aktiondre zu entscheiden. Ein
Bezugsrechtsausschluss ist jedoch nur unter bestimmten Voraussetzungen zulassig. Des Weiteren gelten folgende
gesetzliche Regelungen: fiir die Ermachtigung zur Aktienausgabe aus dem genehmigten Kapital §§ 202 ff. AktG,
zur Ausgabe von Wandel- oder Gewinnschuldverschreibungen § 221 AktG und zum Erwerb eigener Aktien § 71
Abs. 1 Nr. 6-8 AktG.

Der Vorstand ist ferner ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats eine VerauRerung von eventuell erworbenen
eigenen Aktien in anderer Weise als ganz oder teilweise Uber die Bdrse oder durch Angebot an alle Aktionare
vorzunehmen, wenn die erworbenen eigenen Aktien zu einem Preis verduf3ert werden, der den Bérsenpreis von
Aktien der Gesellschaft gleicher Ausstattung zum Zeitpunkt der Verauferung nicht um mehr als 5 % unterschreitet.
Diese Ermachtigung beschrankt sich auf insgesamt héchstens 10 % des Grundkapitals der Gesellschaft zum
Zeitpunkt der Beschlussfassung der Hauptversammlung oder zum Zeitpunkt der Ausnutzung der Ermachtigung
(maflgebend ist die niedrigere Grundkapitalziffer). Auf diese Begrenzung von 10 % des Grundkapitals sind
diejenigen Aktien anzurechnen, die wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung im Rahmen einer Kapitalerh6hung
unter Ausschluss des Bezugsrechts gemal § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegeben werden; ferner sind auf diese
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Begrenzung auf 10 % des Grundkapitals diejenigen Aktien anzurechnen, die zur Bedienung von
Schuldverschreibungen mit Wandel- und/oder Optionsrecht auszugeben sind, sofern die Schuldverschreibungen
aufgrund einer wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung geltenden Erméachtigung in entsprechender Anwendung
des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegeben werden. Als mafRgeblicher
Borsenpreis im Sinne der vorstehenden Regelung gilt der Durchschnitt des Eréffnungs- und Schlusskurses der
Aktien der Gesellschaft im XETRA-Handel an der Wertpapierborse Frankfurt am Main (oder einem an dessen Stelle
tretenden funktional vergleichbaren Nachfolgesystem) wahrend der jeweils vorangegangenen zehn Borsentage vor
der Verauerung der Aktie.

Der Vorstand ist weiter ermachtigt, eigene Aktien mit Zustimmung des Aufsichtsrats ohne weiteren
Hauptversammlungsbeschluss ganz oder teilweise einzuziehen.

Der Vorstand wird ebenfalls ermachtigt, eigene Aktien, mit Zustimmung des Aufsichtsrats als (Teil-) Gegenleistung
im Rahmen von Unternehmenszusammenschlissen oder zum Erwerb von Unternehmen, Beteiligungen an
Unternehmen oder Unternehmensteilen zu verwenden. Der Wert (Preis), zu dem Aktien der Gesellschaft gemaf
dieser Erméachtigung verwendet werden, darf den Borsenpreis von Aktien der Gesellschaft gleicher Ausstattung
zum Zeitpunkt der Verauerung nicht um mehr als 5 % unterschreiten. Als maf3geblicher Bérsenpreis im Sinne der
vorstehenden Regelung gilt der Durchschnitt des Eréffnungs- und Schlusskurses der Aktien der Gesellschaft im
XETRA-Handel an der Wertpapierbérse Frankfurt am Main (oder einem an dessen Stelle tretenden funktional
vergleichbaren Nachfolgesystem) wahrend der jeweils vorangegangenen zehn Boérsentage vor der Verwendung
der Aktie.

Das Bezugsrecht der Aktionare wird im Vollzug der MalRnahmen zu vorstehenden Absatzen ausgeschlossen. Die
oben genannten Ermachtigungen kdnnen ganz oder in Teilbetragen ausgenutzt werden.

5.8 Wesentliche Vereinbarungen, die unter der Bedingung eines Kontrollwechsels infolge eines
Ubernahmeangebots stehen (§ 289a Abs. 1 Nr. 8 HGB)

Bei der B+S Banksysteme Aktiengesellschaft bestehen keine wesentlichen Vereinbarungen, die unter der
Bedingung eines Kontrollwechsels infolge eines Ubernahmeangebots stehen.

5.9 Entschéadigungsvereinbarungen (§ 289a Abs. 1 Nr. 9 HGB)

Zurzeit gibt es bei der B+S AG keine Entschadigungsvereinbarung mit den Arbeitnehmern fur den Fall eines
Ubernahmeangebots. Die Mitglieder des Vorstands haben ein Sonderkiindigungsrecht und fiir den Fall der
Auslibung dieses Rechts einen Entschadigungsanspruch in Form von Fortzahlung des Zieljahreseinkommens fur
maximal 36 Monate.

6 Erklarung der Unternehmensfiihrung gemaR § 289f HGB

An dieser Stelle wird auf den Corporate Governance Kodex Bericht verwiesen. Vorstand und Aufsichtsrat der
B+S AG haben die Entsprechenserklarung nach § 161 AktG abgegeben und den Aktionaren unter folgender
Internetadresse dauerhaft zuganglich gemacht: https://bs-ag.com/corporate

Der Vergutungsbericht wird auf der Internetseite der Gesellschaft verdffentlicht werden.

Die Arbeitsweise von Vorstand und Aufsichtsrat lasst sich im Wesentlichen wie folgt beschreiben:
Aktiengesellschaften mit Sitz in Deutschland unterliegen den Vorschriften des deutschen Aktienrechts und im Falle
einer Bdrsennotierung gemalR § 3 Absatz 2 AktG bestimmten Regelungen des Kapitalmarktes sowie den
Bestimmungen der Satzung sowie den jeweils erlassenen Geschéaftsordnungen. Die gesetzlichen Organe der
Gesellschaft sind der Vorstand, der Aufsichtsrat und die Hauptversammlung. Der Aufsichtsrat kann Ausschisse
bilden. Die Kompetenzen dieser Organe sind im Aktiengesetz, der Satzung sowie in der Geschéaftsordnung des
Vorstands geregelt. Aufgrund der GroRe der Gesellschaft wurden im Geschaftsjahr 2024/2025 jedoch keine
Ausschusse gebildet.
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Gemal dem Gesetz zur gleichberechtigten Teilhabe von Frauen und Mannern an Fihrungspositionen in der
Privatwirtschaft und im o&ffentlichen Dienst wurden die ZielgréRen und Fristen definiert. Die Zielgrofle des
Frauenanteils im Aufsichtsrat betragt 33%, d.h. bei dem aktuell aus drei Personen bestehenden Gremium soll
mindestens ein Mitglied eine Frau sein. Diese Zielgroe soll nach dem entsprechenden Beschluss des
Aufsichtsrats bis zum 30.06.2029 erreicht werden. Im Berichtszeitraum entsprach die Besetzung des Aufsichtsrats
dieser Zielgrofle, da mit Frau Mag. Spielbichler eine Frau dem Aufsichtsrat angehort.

Die ZielgroRe des Frauenanteils im Vorstand betragt 0%. Derzeit setzt sich der Vorstand der Gesellschaft aus zwei
Mitgliedern zusammen. Eine hohe Fluktuation im Vorstand liegt nicht im Interesse der Gesellschaft. Die Festlegung
einer ZielgroRe von beispielsweise 50% wirde aber bedeuten, dass ein aktuelles Mitglied aus dem Vorstand
ausscheiden musste. Eine solche Festlegung erscheint nicht sinnvoll und wiirde den Spielraum des Aufsichtsrats
bei der Besetzung der Vorstandsposten tiber die Mafen einengen. Hinzu kommt, dass aufgrund der sehr speziellen
Marktnische, in der die Gesellschaft tatig ist, und der angespannten Lage am Arbeitsmarkt die Gewinnung von
geeigneten Kandidaten ohnehin schwierig ist. Daher erachtet der Aufsichtsrat die genannte ZielgroRe fiir den
Frauenanteil im Vorstand derzeit als sinnvoll.

Gemall § 76 Abs. 4 AktG hat der Vorstand zudem eine ZielgréRe flir den Frauenanteil in den beiden
Fihrungsebenen unterhalb des Vorstands festzulegen. Die ZielgréRe fir die erste Ebene unterhalb des Vorstands
betragt 0%, die ZielgroRe fir die zweite Fliihrungsebene unterhalb des Vorstands betragt 33%. Dies entspricht in
der B+S Banksysteme Aktiengesellschaft — auf Basis einer prognostizierten Mitarbeiterzahl — einer Gesamtzahl
von 0 Frauen von insgesamt 2 Mitarbeitern in der ersten Fuhrungsebene unterhalb des Vorstands und einer
Gesamtzahl von einer Frau von insgesamt 3 Mitarbeitern flr die zweite Fliihrungsebene unterhalb des Vorstands.
Diese Zielgrofien sollen nach dem entsprechenden Beschluss des Vorstands bis zum 30.06.2029 werden. Im
Berichtszeitraum wurden die ZielgroRen bei beiden Ebenen unterhalb des Vorstands erfiillt.

Die ZielgroRen wurden aufgrund der insgesamt geringen Mitarbeiterzahl, der Lage am Arbeitsmarkt und der sehr
speziellen Marktnische gewahilt.

Unabhangig von den genannten Zielgrof3en ist der Vorstand bestrebt, verstarkt Frauen fur Fiihrungspositionen zu
gewinnen.  Sowohl die  Nachwuchsférderung innerhalb des Unternehmens als auch der

Personalgewinnungsprozess ist darauf ausgerichtet, geeignete Kandidatinnen zu férdern und zu gewinnen.

Mdinchen, 19. September 2025

Simon Berger Peter Bauch
Vorstand Vorstand
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»Jahresabschluss«

Bilanz B+S Banksysteme Aktiengesellschaft, Miinchen

Bilanz zum 30.06.2025 30.06.2025 30.06.2024
AKTIVA EUR EUR
1. Barreserve

a) aus sonstigen Tatigkeiten 441,75 410,59
2. Forderungen an Kreditinstitute

a) aus sonstigen Tatigkeiten

aa) taglich fallig 503.403,96 169.212,66
bb) andere Forderungen 201.204,87 809.402,26
3. Forderungen an Kunden

a) aus Zahlungsdiensten und der Ausgabe von E-Geld 130.403,23 104.849,41
b) aus sonstigen Tatigkeiten 301.377,70 226.771,02
4. Anteile an verbundenen Unternehmen

a) aus sonstigen Tatigkeiten 5.848.221,71 5.848.221,71
5. Immaterielle Anlagewerte

a) aus sonstigen Tatigkeiten

aa) entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche

Schutzrechte und &hnliche Rechte und Werte sowie

Lizenzen an solchen Rechten und Werten 48.127,85 61.441,35
6. Sachanlagen

a) aus sonstigen Tatigkeiten 101.081,00 127.239,50
7. Sonstige Vermdgensgegenstéande

a) aus sonstigen Tatigkeiten 405.712,89 439.840,50
8. Rechnungsabgrenzungsposten

a) aus Zahlungsdiensten und der Ausgabe von E-Geld 4.329,52 4.329,52
b) aus sonstigen Tatigkeiten 53.219,35 50.233,96
9. Aktive latente Steuern 649.000,00 574.000,00
Summe der Aktiva 8.246.523,83 8.415.952,48
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Bilanz zum 30.06.2025 30.06.2025 30.06.2024
PASSIVA EUR EUR
1. Sonstige Verbindlichkeiten
a) aus sonstigen Tatigkeiten 387.805,94 560.201,08
2. Rechnungsabgrenzungsposten
a) aus Zahlungsdiensten und der Ausgabe von E-

Geld 26.900,00 29.042,00
b) aus sonstigen Tatigkeiten 477.740,55 466.945,57
3. Ruckstellungen
a) andere Riickstellungen
aa) aus sonstigen Tatigkeiten 339.217,67 524.129,00
4. Eigenkapital
a) eingefordertes Kapital 6.209.933,00 6.209.933,00
b) Kapitalricklage 1.876.172,85 1.876.172,85
c) Bilanzverlust -1.071.246,18 -1.250.471,02
Summe der Passiva 8.246.523,83 8.415.952,48

»Jahresabschluss«
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Gewinn- und Verlustrechnung B+S Banksysteme Aktiengesellschaft, Miinchen

»Jahresabschluss«

Gewinn- und Verlustrechnung 2024/25 2023/24
vom 01.07.2024 bis 30.06.2025 EUR EUR
1. Zinsertrage
a) aus sonstigen Tatigkeiten
aa) Kredit- und Geldmarktgeschaften 7.946.40 9.345 25
2. Sonstige betriebliche Ertrage
a) aus Zahlungsdiensten und aus der Ausgabe von
E-Geld 270.930,69 288.089,39
b) aus sonstigen Tatigkeiten 3.415.236,29 4.111.514.39
3. Allgemeine Verwaltungsaufwendungen
a) aus Zahlungsdiensten und aus der Ausgabe von
E-Geld

aa) Personalaufwand -96.027,44 -77.923,20
aaa) Lohne und Gehalter -79.897,63 -66.072,07
bbb) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und Unterstutzung -16.129,81 -11.851,13

darunter flr Altersversorgung -709,43 -363,18
bb) andere Verwaltungsaufwendungen -88.059,04 -78.364,04
b) aus sonstigen Tatigkeiten
aa) Personalaufwand -1.210.480,83 -1.112.093,59
aaa) Lohne und Gehalter -1.007.155,37 -942.958,23
bbb) Soziale Abgaben und Aufwendungen flr
Altersversorgung und Unterstiitzung -203.325,46 -169.135,36

darunter flr Altersversorgung -8.942.80 -5.183.23
bb) andere Verwaltungsaufwendungen -1.056.599,13 -1.072.180.43
4. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen
a) aus sonstigen Tatigkeiten -42.644.50 -41.805,00
5. sonstige betriebliche Aufwendungen
a) aus Zahlungsdiensten und aus der Ausgabe von

E-Geld -25.200,00 -25.200,00

b) aus sonstigen Tatigkeiten -1.070.877.60 -1.740.418 51
6. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
Forderungen und bestimmte Wertpapiere sowie
Zufuhrungen zu Riickstellungen im Kreditgeschaft
a) aus sonstigen Tatigkeiten 0,00 0,00
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»Jahresabschluss«

Gewinn- und Verlustrechnung 2024/25 2023/24
vom 01.07.2024 bis 30.06.2025 EUR EUR.
7. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
Beteiligungen, Anteile an verbundenen Unternehmen
und wie Anlagevermogen behandelte Wertpapiere
a) aus sonstigen Tatigkeiten 0.00 0.00
8. Ergebnis der normalen Geschéaftstatigkeit 104.224 84 260.964.26
a) aus Zahlungsdiensten und aus der Ausgabe von 61.644.21 106.602.15
E-Geld o B
b) aus sonstigen Tatigkeiten 42.580.63 154.362.11
9. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
a) aus sonstigen Tatigkeiten 75.000.00 -132.000.00
10. Jahresuiberschuss / Jahresfehlbetrag 179.224 84 128.964 26
a) aus Zahlungsdiensten und aus der Ausgabe von 61.644.21 106.602.15
E-Geld o B
b) aus sonstigen Tatigkeiten 117.580.63 22.362.11
11. Verlustvortrag aus dem Vorjahr
a) aus Zahlungsdiensten und aus der Ausgabe von
E-Geld 126.265,34 19.663,19
b) aus sonstigen Tatigkeiten 1.376.736 36 -1.399.098 47
12. Bilanzverlust -1.071.246,18 -1.250.471,02
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»Anhang zum Geschaftsjahr 2024/25«

B+S Banksysteme Aktiengesellschaft, Minchen

I. Allgemeine Angaben zum Jahresabschluss

Die B+S Banksysteme Aktiengesellschaft hat ihren Sitz in Miinchen und ist eingetragen in das Handelsregister
beim Amtsgericht Miinchen unter HRB 120 849. Der Jahresabschluss der B+S Banksysteme Aktiengesellschaft
wurde nach den Vorschriften des 3. Buches des Handelsgesetzbuches (HGB) und des Aktiengesetzes aufgestellt.
Die Gesellschaft ist eine groRe Kapitalgesellschaft im Sinne der §§ 340a Abs. 1 und 340 Abs. 5 HGB i.V.m. § 1
RechZahlV und § 1 Abs.1 Nr. 1 ZAG.

Mit Bescheid der Bundesanstalt fir Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin) vom 9. April 2020 wurde der B+S
Banksysteme Aktiengesellschaft die Erlaubnis zur Erbringung von Zahlungsauslésediensten gem. § 10 Abs.1
Satz 2 Nr. 7 ZAG und Kontoinformationsdiensten gem. § 10 Abs.1 Satz 2 Nr. 8 ZAG erteilt. Daher sind Bilanz und
Gewinn- und Verlustrechnung nach den Formblattern der Verordnung Uber die Rechnungslegung der
Zahlungsinstitute und E-Geld-Institute aufzustellen.

Das Geschéftsjahr beginnt am 1. Juli eines Jahres und endet am 30. Juni des darauffolgenden Jahres.
Il. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Der Jahresabschluss wird im Einzelnen unverandert nach den folgenden Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
aufgestellt:

Die Barreserve wird zum Nennwert bilanziert.

Forderungen an Kreditinstitute und Forderungen an Kunden werden mit dem Nennwert bzw. mit dem am
Bilanzstichtag beizulegenden niedrigeren Wert angesetzt. Bei Forderungen, deren Einbringlichkeit mit erkennbaren
Risiken behaftet ist, werden durch vorsichtige kaufmannische Schatzung des wahrscheinlich einbringlichen
Betrages angemessene Wertberichtigungen vorgenommen; uneinbringliche Forderungen werden vollsténdig
abgeschrieben.

Anteile an verbundenen Unternehmen sind mit den Anschaffungskosten oder mit dem am Bilanzstichtag
niedrigeren beizulegenden Wert angesetzt. Die Beurteilung der Werthaltigkeit erfolgt auf Basis des Discounted
Cashflow-Verfahrens unter Verwendung unternehmensindividueller Planzahlen und Abzinsungssatze.

Entgeltlich von Dritten erworbene immaterielle Anlagewerte werden zu Anschaffungskosten aktiviert und Gber den
Zeitraum der Nutzung (langstens Uber fiinf Jahre) planmaRig linear abgeschrieben. Vom Wahlrecht nach § 248
Abs. 2 HGB, selbstgeschaffene immaterielle Vermdgensgegenstiande des Anlagevermdgens zu aktivieren, wird
kein Gebrauch gemacht.

Sachanlagen sind zu Anschaffungskosten, vermindert um planmaRige lineare Abschreibungen, angesetzt. Die
zugrunde gelegte betriebsgewodhnliche Nutzungsdauer betragt langstens zehn Jahre.

Sonstige Vermdgensgegenstdnde werden mit dem Nennwert bzw. mit dem am Bilanzstichtag beizulegenden
niedrigeren Wert angesetzt.

Die aktiven Rechnungsabgrenzungsposten beinhalten die Zahlungen fiir Aufwendungen des nachsten Jahres, die
bereits im aktuellen Geschaftsjahr geleistet wurden. Sie sind als Ausgaben auf der Aktivseite vor dem
Bilanzstichtag zu aktivieren.

27



Jahresabschluss zum 30. Juni 2025 »Anhang zum Geschéftsjahr 2024/25«

Fir die Ermittlung von latenten Steuern aufgrund von temporaren Differenzen zwischen den handelsrechtlichen
Wertansatzen von Vermogensgegenstanden, Schulden, Rechnungsabgrenzungsposten und ihren steuerlichen
Wertansatzen oder aufgrund steuerlicher Verlustvortrage werden die Betrage der sich ergebenden Steuerbe- und
-entlastung mit den unternehmensindividuellen Steuersatzen im Zeitpunkt des Abbaus der Differenzen bewertet
und nicht abgezinst. Dieser beinhaltet Korperschaftsteuer, Gewerbesteuer und Solidaritdtszuschlag. Fir aktive
Steuerabgrenzungen wird das Aktivierungswahlrecht ausgeubt.

Verbindlichkeiten werden mit dem Erflllungsbetrag bilanziert.

Uber die passive Rechnungsabgrenzung werden erhaltene Vorauszahlungen aus Lizenz- und Wartungsvertragen,

deren Restlaufzeit Gber den Bilanzstichtag hinausgeht, zeitanteilig abgegrenzt.

Die anderen Riickstellungen werden in Hoéhe des Erflllungsbetrages angesetzt, der nach vernlnftiger
kaufmannischer Beurteilung notwendig ist, um alle zum Bilanzstichtag drohenden Verluste, erkennbare Risiken
und ungewisse Verbindlichkeiten abzudecken. Kiinftige Preis- und Kostensteigerungen werden berlcksichtigt.
Ruckstellungen mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr werden mit dem ihrer Restlaufzeit entsprechenden
Markizinssatz der vergangenen sieben Geschéaftsjahre abgezinst, der von der Bundesbank bekannt gegeben wird.

Das eingeforderte Kapital wird zum Nennwert bilanziert.

In den sonstigen betrieblichen Ertrdgen werden Lizenzen mit dem Verkauf, Solutions mit der Lieferung der Software
und Wartung und Support bzw. Hosting mit Erbringung der Leistung realisiert. Werden Zahlungen fir einen

langeren Leistungszeitraum vorab vereinnahmt, werden diese monatlich abgegrenzt.

Der Personalaufwand wird im Verhaltnis der sonstigen betrieblichen Ertrdge aus Zahlungsdiensten und aus
sonstigen Tatigkeiten aufgeteilt. Andere Verwaltungsaufwendungen und sonstige betriebliche Aufwendungen
werden Zahlungsdiensten und sonstigen Tatigkeiten direkt zugeordnet.

lll. Erlduterungen zur Bilanz

1. Forderungen an Kreditinstitute

Forderungen an Kreditinstitute gliedern sich in taglich fallige Forderungen in Hohe von TEUR 503 (im Vorjahr
TEUR 169) und in andere Forderungen in Héhe von TEUR 201 (im Vorjahr TEUR 809). Im Vorjahr waren in den
Forderungen an Kreditinstitute in héherem Ausmald Forderungen aus Leistungen enthalten, die kurz vor dem
Bilanzstichtag erbracht worden waren. Die anderen Forderungen resultieren aus laufenden Ertragen aus sonstigen
Tatigkeiten und sind innerhalb von drei Monaten fallig.

2. Forderungen an Kunden

Forderungen an Kunden bestehen aus Forderungen an Kunden aus Zahlungsdiensten und aus der Ausgabe von
E-Geld i.H.v. TEUR 130 (im Vorjahr TEUR 105) und Forderungen an Kunden aus sonstigen Tatigkeiten i.H.v.
TEUR 301 (im Vorjahr TEUR 227). Davon entfallen TEUR 161 auf das verbundene Unternehmen ByteWorx GmbH.
Die Forderungen an Kunden sind samtlich innerhalb von drei Monaten fallig.
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3.

Anteile an verbundenen Unternehmen

»Anhang zum Geschéftsjahr 2024/25«

Anschaffungs- und 01.07.2024
Herstellungskosten

in TEUR

Zugange Nachtragliche
Anderung der
Anschaffungs

-kosten

Abgange

30.06.2025

Anteile an verbundenen
Unternehmen aus sonstigen
Tatigkeiten

ByteWorx GmbH
(Anteil: 100 %) 548

Minchen, Deutschland

548

B+S Banksysteme Salzburg
GmbH, (Anteil: 100 %) 5.300

Salzburg, Osterreich

5.300

Summe 5.848

5.848

4.

Anlagevermdgen

Die Entwicklung des Anlagevermdgens fiir das Geschéaftsjahr 2024/2025 stellt sich wie folgt dar:

Anschaffungs- und 01.07.2024
Herstellungskosten

in TEUR

Zugadnge

Abgange

30.06.2025

Immaterielle Anlagewerte aus
sonstigen Tatigkeiten

entgeltlich erworbene
Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und dhnliche
Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen Rechten
und Werten

536

30

509

Sachanlagen aus sonstigen
Tatigkeiten

Andere Anlagen, Betriebs- und

. 410
Geschéaftsausstattung

38

372

Summe 946

68

881
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Abschrei-
bung des
Geschifts
-jahres
01.07. Zugang Abgang 30.06. 30.06. 30.06.
2024 2025 2025 2024

Kumulierte Abschreibungen Buchwerte

in TEUR

Immaterielle
Anlagewerte
aus sonstigen
Tatigkeiten

entgeltlich
erworbene
Konzessionen,
gewerbliche
Schutzrechte
und &hnliche
Rechte und
Werte sowie
Lizenzen an
solchen
Rechten und
Werte

473 16 30 459 16 50 62

Sachanlagen
aus sonstigen
Tatigkeiten

Andere

Anlagen,

Betriebs- und 283 26 38 271 26 101 128
Geschéafts-

ausstattung

Summe 756 42 68 730 42 151 190

5. Sonstige Vermdgensgegenstande

Die sonstigen Vermdgensgegenstande aus sonstigen Tatigkeiten bestehen im Wesentlichen aus Forderungen
gegeniber dem verbundenen Unternehmen ByteWorx GmbH, Minchen, i.H.v. TEUR 395 (im Vorjahr TEUR 391)
aus Darlehensgewahrung gemaf Darlehensvertrag vom 13.02.2020 und vom 26.06.2024.

6. Aktive latente Steuern

Die Gesellschaft macht von dem Wahlrecht des § 274 Abs. 1 HGB Gebrauch und aktiviert steuerliche
Verlustvortrage, soweit diese voraussichtlich innerhalb der kommenden funf Jahre realisiert werden.

Von den gesamten Verlustvortragen sind auf steuerlich voraussichtlich realisierbare Betrage von TEUR 1.968 (im
Vorjahr TEUR 1.739) unter Zugrundelegung eines zusammengefassten Ertragssteuersatzes von 33 % (im
Vorjahr 33 %) aktive latente Steuern in Héhe von TEUR 649 (im Vorjahr TEUR 574) angesetzt, die voraussichtlich
im Zeitraum 1. Juli 2025 bis 30. Juni 2030 realisiert werden.

Fir korperschaftsteuerliche Verlustvortrage in Héhe von TEUR 10.257 (im Vorjahr TEUR 10.609) und fir
gewerbesteuerliche Verlustvortrage in Héhe von TEUR 10.387 (im Vorjahr TEUR 10.739) wurden keine latenten
Steuern angesetzt. Sie haben eine theoretische Nutzbarkeit von mehr als funf Jahren. Aufgrund der hohen
Verlustvortrage wird mittelfristig kein Steueraufwand aus Einkommen und Ertrag erwartet.
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Der in der Gewinn- und Verlustrechnung ausgewiesene Steuerertrag (im Vorjahr Steueraufwand) setzt sich wie
folgt zusammen:

Steuern vom Einkommen und Ertrag Jahr 2024/25 Jahr 2023/24
in TEUR 01.07. - 30.06. 01.07. - 30.06.
Veranderung latenter Ertragsteuern 75 -132

6. Sonstige Verbindlichkeiten

Die sonstigen Verbindlichkeiten aus sonstigen Tatigkeiten in Hohe von TEUR 388 (im Vorjahr TEUR 560)
beinhalten Verbindlichkeiten gegeniber verbundenen Unternehmen in H6he von TEUR 20 (im Vorjahr TEUR 197)
aus der Weiterverrechnung von Kosten durch die B+S Banksysteme Salzburg GmbH. .Die Verbindlichkeiten
wurden saldiert mit Forderungen gegeniiber der B+S Banksysteme Salzburg GmbH aus der Verrechnung
erbrachter Leistungen.

Die sonstigen Verbindlichkeiten aus sonstigen Tatigkeiten haben eine Restlaufzeit bis zu drei Monaten.

Verbindlichkeitenspiegel

30.06.2025 30.06.2024
in TEUR
Verbindlichkeiten gegeniliber verbundenen 20 197
Unternehmen
Verbindlichkeiten aus erhaltenen Anzahlungen 96 0
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 248 249
Sonstige Verbindlichkeiten gegeniiber dem Finanzamt 0 93
aus Umsatzsteuer
Sonstige Verbindlichkeiten gegeniiber dem Finanzamt 18 16
aus Lohnsteuer/ Kirchensteuer/ Solidaritatszuschlag
Sonstige Verbindlichkeiten soziale Sicherheit 6 S

388 560

Die Fristigkeiten und die Mitzugehérigkeit der sonstigen Verbindlichkeiten aus sonstigen Tatigkeiten gliedern sich
wie folgt:

Bilanz  Restlaufzeit Restlaufzeit Restlaufzeit Restlaufzeit
Verbindlichkeitenspiegel wert bis zu drei  mehr als drei mehr als mehr als
Monaten bis sechs sechs bis zwolf
in TEUR Monate zwolf Monate
Monate
V.erbindlichkeiten ags 248 248 0 0 0
Lieferungen und Leistungen
Verbindlichkeiten gegeniber 20 20
verbundenen Unternehmen
Erhaltene Anzahlungen 96 96 0 0 0

Sonstige Verbindlichkeiten

gegenuber dem Finanzamt aus 18 18 0 0 0
Lohnsteuer/ Kirchensteuer/

Solidaritatszuschlag

Son.stige .Verbind.lichkeiten 6 6 0 0 0
soziale Sicherheit

388 388 0 0 0
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7. andere Rickstellungen
Die Entwicklung der anderen Riickstellungen ist dem Riickstellungsspiegel zu entnehmen.

Riickstellungsspiegel
01.07.2024 Auflosung Verbrauch Zufiihrung 30.06.2025
in TEUR
h hi Priif
Jahresabschluss, Priifung und 245 0 245 112 112
Offenlegung
Ausstehend
ussienende 91 0 91 0 0
Eingangsrechnungen
Mitarbeiterboni 68 0 68 84 84
Aufsichtsratsverglitung 39 0 29 60 70
Kosten fiir Hauptversammlung 37 0 37 36 36
Ausstehender Urlaub 31 0 31 27 27
Jubildumsgelder 13 3 0 0 10
524 3 501 319 339

8. Eigenkapital
Die Entwicklung des Eigenkapitals fir das Geschaftsjahr 2024/2025 stellt sich wie folgt dar:

Entwicklung des Grundkapital Eigene Kapital- Bilanz- Summe
Eigenkapitals Anteile riicklage ergebnis Eigenkapita
|

in TEUR

Stand zum 30.06.2022 6.210 0 1.876 -1.464 6.622
Jahresiberschuss 84 84
Stand zum 30.06.2023 6.210 0 1.876 -1.379 6.707
Jahresuberschuss 129 129
Stand zum 30.06.2024 6.210 0 1.876 -1.250 6.836
Jahresuberschuss 179 179
Stand zum 30.06.2025 6.210 0 1.876 -1.071 7.015

Das voll eingezahlte gezeichnete Kapital der B+S Banksysteme Aktiengesellschaft betragt EUR 6.209.933,00. Es
ist eingeteilt in 6.209.933 auf den Inhaber lautende Stlickaktien mit einem anteiligen Betrag am Grundkapital von
jeweils EUR 1,00.

Durch Beschluss der Hauptversammlung vom 21. Januar 2021 wurde der Vorstand ermachtigt, mit Zustimmung
des Aufsichtsrats in der Zeit bis zum 20. Januar 2026 das Grundkapital um bis zu EUR 3.104.966,00 durch ein-
oder mehrmalige Ausgabe von auf den Inhaber lautende Stiickaktien mit einem rechnerischen Anteil von EUR 1,00
je Aktie gegen Bar- oder Sacheinlage zu erhéhen (Genehmigtes Kapital). Bei Ausnutzung der Erméachtigung kann
das Bezugsrecht der Aktionare ausgeschlossen werden, zum Ausgleich von Spitzenbetragen, zur Gewahrung von
Bezugsrechten an Inhaber von zu begebenden Wandlungs- und Optionsrechten aus Schuldverschreibungen, zur
Gewinnung von Sacheinlagen, insbesondere in Form von Unternehmen oder Unternehmensteilen oder
Beteiligungen an Unternehmen, zur Erschlieung neuer Kapitalmarkte im Ausland, wenn die Kapitalerh6hung

gegen Bareinlagen erfolgt und der auf die neuen Aktien, fir die das Bezugsrecht ausgeschlossen wird, insgesamt
entfallende anteilige Betrag des Grundkapitals 10 % des im Zeitpunkt der Ausgabe der neuen Aktien vorhandenen
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Grundkapitals nicht Ubersteigt und der Ausgabepreis der neuen Aktien den Boérsenkurs nicht wesentlich
unterschreitet. Im Geschéftsjahr 2024/25 wurde von dieser Ermachtigung kein Gebrauch gemacht.

IV. Erldauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung
1.

Die Aufgliederung der sonstigen betrieblichen Ertrage nach Produkten stellt sich wie folgt dar:

Sonstige betriebliche Ertrage

sonstige betriebliche Ertrage aus Zahlungsdiensten

GG e ATl ven B e Jahr 2024/2025 Jahr 2023/2024
in TEUR 01.07. - 30.06. 01.07. - 30.06.
Lizenzen 149 115
Wiederkehrende Erlose 122 173
271 2388

:;::ﬁ:;e:etriebliche Ertréage aus sonstigen Jahr 2024/2025 Jahr 2023/2024
in TEUR 01.07. - 30.06. 01.07. - 30.06.
Solutions, Lizenzen 1.343 2.183
Wiederkehrende Erlose 1.522 1.591
Aufwandsverrechnung an verbundene Unternehmen 493 281
Vermietung 35 39
Sonstige 22 18
3.415 4.112

davon entfallen auf die B+S Banksysteme Salzburg 440 221

Die sonstigen betrieblichen Ertrdge aus sonstigen Téatigkeiten enthalten neben den Ertrdgen aus den
Dienstleistungen im Wesentlichen Aufwandsverrechnungen an die B+S Banksysteme Salzburg GmbH in Héhe von
TEUR 440 (im Vorjahr TEUR 221) und an die ByteWorx GmbH in H6he von TEUR 54 (im Vorjahr TEUR 60). Im
Posten ,Sonstige” ist die Verrechnung von Sachbeziigen aus der Privatnutzung von Kraftfahrzeugen durch
Arbeitnehmer in Hohe von TEUR 19 (im Vorjahr TEUR 18) enthalten.

2. Allgemeine Verwaltungsaufwendungen

Die allgemeinen Verwaltungsaufwendungen aus Zahlungsdiensten und der Ausgabe von E-Geld gliedern sich im
Wesentlichen wie folgt:

Allgemeine Verwaltungsaufwendungen aus Jahr 2024/2025 Jahr 2023/2024
Zahlungsdiensten und der Ausgabe von E-Geld
in TEUR 01.07. - 30.06. 01.07. - 30.06.
Aufwendungen fiir Personal 96 78
davon fur Altersvorsorge 1 0
Versicherungen, Beitrage und Gebiihren 28 21
Beratungs- und Prifungskosten 60 57
184 156
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Die allgemeinen Verwaltungsaufwendungen aus sonstigen Tétigkeiten gliedern sich im Wesentlichen wie folgt:

Allgemeine Verwaltungsaufwendungen aus Jahr 2024/25 Jahr 2023/24
sonstigen Tatigkeiten
in TEUR 01.07. - 30.06. 01.07. - 30.06.
Aufwendungen fiir Personal 1.210 1.112
davon fur Altersvorsorge 9 5
KFZ-Kosten 247 253
Raumkosten 215 223
Beratungs- und Priifungskosten 287 353
Versicherungen, Beitrdge und Geblhren 46 43
Aktienbetreuung 47 45
2.052 2.034

Die Aufteilung der einzelnen Posten der allgemeinen Verwaltungsaufwendungen auf die Kategorien ,aus
Zahlungsdiensten und der Ausgabe von E-Geld“ und ,aus sonstigen Tatigkeiten® erfolgt im Verhaltnis der erzielten
sonstigen betrieblichen Ertrdge. Abweichend hiervon wurden aus Vereinfachungsgriinden die KFZ-Kosten sowie
Raumkosten den allgemeinen Verwaltungsaufwendungen aus sonstigen Tatigkeiten zugeordnet.

3. sonstige betriebliche Aufwendungen

Bei den sonstigen betrieblichen Aufwendungen aus Zahlungsdiensten und aus Ausgabe von E-Geld in Héhe von
TEUR 25 (im Vorjahr TEUR 25) und bei den sonstigen betrieblichen Aufwendungen aus sonstigen Tatigkeiten in
Hohe von TEUR 1.071 (im Vorjahr TEUR 1.740) handelt es sich um Hostingleistungen der B+S Banksysteme
Salzburg GmbH und um zugekaufte Entwicklungsleistungen.

V. Sonstige Angaben

1. Angaben zu Anzahl und Volumen von Zahlungsvorgéngen

Die Gesellschaft erbringt lediglich Zahlungsauslése- und Kontoinformationsdienste. Somit liegen sowohl die Anzahl
der ausgeflihrten Zahlungsvorgange als auch das Zahlungsvolumen im Sinne des § 29 Abs. 4 RechZahlV im
Geschéftsjahr bei 0 (im Vorjahr 0).

2. Risiken und Vorteile von nicht in der Bilanz enthaltenen Geschaften
Risiken und Vorteile von nicht in der Bilanz enthaltenen Geschéaften im Sinne des § 285 Nr. 3 HGB liegen nicht vor.

3. Sonstige finanzielle Verpflichtungen
Sonstige finanzielle Verpflichtungen, die nicht in der Bilanz erscheinen und auch nicht nach § 251 HGB anzugeben
sind, setzen sich wie folgt zusammen:

Finanzielle

Verpflich
erpflichtungen 2024/25 ~ 2025/26 ~ 2026/27  2027/28  2028/29 nach 2029

in TEUR
Mietvertrage

- 197 184 184 184 184 522
(Immobilien) (1)
Miet- und
Leasingvertrage 136 63 11 0 0 0
(Mobilien) (1)

333 247 195 184 184 522
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Zu 1: Jeweils bezogen auf den frithestméglichen Kiindigungszeitpunkt der bestehenden Vertrdge seitens der B+S Banksysteme
Aktiengesellschaft.

4. Anzahl der Arbeitnehmer
Die Zahl der Mitarbeiter hat im Jahresdurchschnitt betragen:

Mitarbeiter Jahr 2024/2025 Jahr 2023/2024

Angestellte 12 12

5. Organe

Dem Vorstand der B+S Banksysteme Aktiengesellschaft gehorten an:

Simon Berger, Salzburg, Osterreich
zustandig flr die Bereiche:
Finanz- und Rechnungswesen,
Investor-Relations, Beteiligungen, Revision,
Risikomanagement, Informationssicherheit,
Datenschutz, Vertrieb (Controlling,
Umsatzplanung, Cash-Management)

Peter Bauch, Minchen, Deutschland
zustandig flr die Bereiche:
Forschung und Entwicklung, Organisation und
Infrastruktur, Personal und Recht, Vertrieb
(Projekte und Termine), Marketing

Die Gesamtvergiitung der Vorstandsmitglieder besteht aus mehreren Verglitungsbestandteilen: dem Grundgehalt,
der variablen Vergltung sowie aus Nebenleistungen. Das Grundgehalt wird als erfolgsunabhangige
Grundvergiitung monatlich als Gehalt ausgezahlt. Zusatzlich kdnnen die Vorstandsmitglieder Nebenleistungen in
Form von Sachbeziigen durch die private Dienstwagennutzung oder Zuschiisse zur Sozialversicherung erhalten.
Diese sind ggf. vom einzelnen Vorstandsmitglied zu versteuern. Sie stehen allen Vorstandsmitgliedern prinzipiell
in gleicher Weise zu. Die Héhe der variablen Vergutung ist von unterschiedlich gewichteten Faktoren abhangig,
von der Sicherheit und Verfligbarkeit der Rechenzentren, dem Bestand der wiederkehrenden Einklnfte aus
Wartung und Application Service Provided (ASP) und dem Konzern-EBIT des Geschéftsjahres. Der Aufwand in
Bezug auf die Vergitung des Vorstandes betragt insgesamt fir das Geschaftsjahr TEUR 432 (im Vorjahr
TEUR 410).

Dem Aufsichtsrat der B+S Banksysteme Aktiengesellschaft gehorten an:

Mitglied in folgenden weiteren Aufsichtsraten und
anderen Kontrollgremien im Ausland:

Aufsichtsrat

Wilhelm Berger
Vorstand im Ruhestand
Vorsitzender des Aufsichtsrates

Mag. Hanna Spielbiichler

Rechtsanwaltin

Stellvertreterin des Vorsitzenden

Hon. Prof. Mag. Dr. Johann Bertl Bankhaus Carl Spangler & Co AG, Salzburg
Wirtschaftsprifer im Ruhestand
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Die Bezilige des Aufsichtsrats der B+S Banksysteme Aktiengesellschaft betrugen im Geschéftsjahr TEUR 60 (im
Vorjahr TEUR 40).

6. Ausschittungssperre

Aufgrund des Ansatzes von aktiven latenten Steuern auf die voraussichtlich in den nachsten 5 Jahren realisierbaren
Verlustvortrage unterliegt ein Betrag in Hohe TEUR 649 gemalRR § 268 Abs. 8 HGB grundsatzlich der
Ausschuttungssperre. Eine Ausschiittung ist aufgrund des bestehenden Bilanzverlustes in Hohe von TEUR 1.071
und mangels anderer frei verfugbarer Eigenkapital-Teile insgesamt nicht mdglich.

7. Ergebnisverwendung
Vorstand und Aufsichtsrat schlagen der Hauptversammlung vor, den Bilanzverlust der B+S Banksysteme
Aktiengesellschaft auf neue Rechnung vorzutragen.

8. Konzern- und Beteiligungsverhéltnisse

Die B+S Banksysteme Aktiengesellschaft stellt als Mutterunternehmen fiir den kleinsten und gréf3ten Kreis von
Unternehmen gemaR §315e HGB einen befreienden Konzernabschluss nach den internationalen
Rechnungslegungsstandards (IFRS), wie sie in der EU anzuwenden sind, auf. Der Konzernabschluss wird im
elektronischen Bundesanzeiger sowie auf der Internetseite der Gesellschaft verdffentlicht und kann am Sitz der
B+S Banksysteme Aktiengesellschaft in Minchen angefordert werden.

Anteilsbesitz
Der Anteilsbesitz der B+S Banksysteme Aktiengesellschaft umfasst die folgenden Gesellschaften:

Anteil Wahrun Eigen- Ergebnis
Beteiligungsunternehmen : 9 9 i 9
in % kapital
ByteWorx GmbH
1 100 TEUR -230 99
Minchen, Deutschland
B+S Banksysteme Salzburg GmbH
i 1 100 TEUR 1.801 1.040
Salzburg, Osterreich
B+S Banksysteme Schweiz AG
100 TEUR 364 161
Hilterfingen, Schweiz 2

Zu (1): Die Angaben beziehen sich jeweils auf den nach landesrechtlichen Vorschriften aufgestellten und
festgestellten Jahresabschluss umgerechnet in Euro.
Zu (2): Indirekte Beteiligung (iber die B+S Banksysteme Salzburg GmbH, Salzburg, Osterreich.

9. Meldepflichtige Aktiengeschafte

Im Geschaftsjahr 2024/2025 hat es zwei Director’s Dealing-Mitteilungen gegeben.

Herr Peter Bauch, Miinchen, Deutschland, hat uns mitgeteilt, dass er am 05.03.2025 100.000 stimmberechtigte
Aktien an der B+S Banksysteme Aktiengesellschaft, Miinchen, verkauft hat.

Herr Simon Berger, Obertrum am See, Osterreich, hat uns mitgeteilt, dass er am 05.03.2025 100.000
stimmberechtigte Aktien an der B+S Banksysteme Aktiengesellschaft, Minchen, erworben hat und sein
Stimmrechtsanteil 1,61% (das entspricht 100.000 Stimmrechten) betragen hat.
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Datum der Anderung | Name der Inhaber der | Schwellenwertiiber- | Anteil der Stimmrechte
der Beteiligung Beteiligung [-unterschreitung
gemall § 33 Abs. 1
WpHG
05.03.2025 Peter Bauch 20% Uberschreitung | 21,97%
der Stimmrechte (entspricht 1.364.615
Stimmrechten)
05.05.2010 Wilhelm Berger 25% Uberschreitung | 26,42%
der Stimmrechte (entspricht 1.640.527
Stimmrechten)
04.07.2019 Axxion S.A., Grevenmacher, 10% Unterschreitung | 9,98%
Luxemburg der Stimmrechte (entspricht 620.000
Stimmrechten)
26.02.2020 Ludic GmbH, Bad Oldesloe, 5% Uberschreitung | 5,10%
Deutschland der Stimmrechte (entspricht 316.661
Stimmrechten)
05.03.2018 Prof. Dr. Johann Bertl, Erwerb von 80.000 | 1,29%
Seekirchen, Osterreich Stimmrechten (entspricht 80.000
Stimmrechten)
12.10.2020 PEN GmbH, Heidelberg, 3% Uberschreitung | 4,46%
Deutschland der Stimmrechte (entspricht 276.653
Stimmrechten)
05.03.2025 Simon Berger Erwerb von 100.000 | 1,61%
Stimmrechten (entspricht 100.000
Stimmrechten)

Vorstand und Aufsichtsrat der B+S Banksysteme Aktiengesellschaft haben die Entsprechenserklarung nach
§ 161 AktG abgegeben und den Aktiondren unter folgender Internetadresse dauerhaft zuganglich gemacht:
https://bs-ag.com/corporate

10. Nachtragsbericht

Am 11. Juli 2025 hat der deutsche Bundesrat dem Gesetz fiir ein steuerliches Investitionsprogramm zur Starkung
des Wirtschaftsstandorts Deutschland zugestimmt und somit beschlossen. Wesentliche Anderung, welche auch
Auswirkungen auf die zukinftige VFE-Lage der B+S Banksysteme AG hat, ist die schrittweise Absenkung des
Korperschaftssteuersatzes von 15 % auf 10 % in finf Schritten um jeweils 1 Prozentpunkt ab dem
Veranlagungszeitraum 2028 bis 2032. Dies wird jahrlich ab 2028 sukzessive zu Steuerentlastungen fur die B+S
Banksysteme AG fuhren. Gleichzeitig hat die zukilnftige Steuersatzdnderung bereits jetzt unmittelbare
Auswirkungen auf die Bewertung latenter Steuern, welche ab den folgenden Bilanzstichtagen mit dem zukdinftig zu
erwartenden Steuersatz zu bewerten sind. Dies fiihrt im kommenden Geschéaftsjahr voraussichtlich zu einer
Steuerbelastung in Héhe von ca. 25 TEUR.

Miinchen, 19. September 2025

Simon Berger Peter Bauch
Vorstand Vorstand
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»Versicherung der gesetzlichen Vertreter«

~Wir versichern nach bestem Wissen, dass gemafl den anzuwendenden Rechnungslegungsgrundsatzen der
Jahresabschluss der B+S Banksysteme Aktiengesellschaft, Miinchen, ein den tatsadchlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Unternehmens vermittelt und im Lagebericht
der Geschaftsverlauf einschlieflich des Geschéaftsergebnisses und die Lage des Unternehmens so dargestellt sind,
dass ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird und dass die wesentlichen Chancen
und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung des Unternehmens beschrieben sind.*

Miinchen, 19. September 2025

Simon Berger Peter Bauch
Vorstand Vorstand
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Bestatigungsvermerk des unabhangigen
Abschiussprufers

An die B+S Banksysteme Aktiengesellschaft, Miinchen

Vermerk uiber die Priifung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts

Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der B+S Banksysteme Aktiengesellschaft, Minchen, —
bestehend aus der Bilanz zum 30. Juni 2025 und der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das
Geschaftsjahr vom 1. Juli 2024 bis zum 30. Juni 2025 sowie dem Anhang, einschlieRlich der
Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — gepriift. Dartiber hinaus haben wir
den Lagebericht der B+S Banksysteme Aktiengesellschaft fir das Geschaftsjahr vom 1. Juli
2024 bis zum 30. Juni 2025 gepruft.

Die im Abschnitt ,Sonstige Informationen® unseres Bestatigungsvermerks genannten
Bestandteile des Lageberichts haben wir in Einklang mit den deutschen gesetzlichen
Vorschriften nicht inhaltlich gepruft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse

» entspricht der beigefiigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen,
fur Institute geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und EU-Abschlusspriiferverordnung
Nr. 537/2014 und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmagiger
Buchflihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens- und
Finanzlage der Gesellschaft zum 30. Juni 2025 sowie ihrer Ertragslage fiir das
Geschaftsjahr vom 1. Juli 2024 bis zum 30. Juni 2025 und

« vermittelt der beigefiigte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der
Gesellschaft. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem
Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die
Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend dar. Unser Prifungsurteil
zum Lagebericht erstreckt sich nicht auf den Inhalt der im Abschnitt ,Sonstige
Informationen® genannten Bestandteile des Lageberichts.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen
gegen die OrdnungsmaRigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefiihrt hat.



Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung
mit § 317 HGB und der EU-Abschlusspriferverordnung (Nr. 537/2014; im Folgenden ,EU-
APrVO®) unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten
deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Abschlussprifung durchgefiihrt. Unsere
Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des
Abschlussprtfers fir die Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts® unseres
Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen
unabhangig in Ubereinstimmung mit den europarechtlichen sowie den deutschen
handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen
Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Dariiber hinaus erklaren
wir gemaf Artikel 10 Abs. 2 Buchst. f) EU-APrVO, dass wir keine verbotenen
Nichtprifungsleistungen nach Artikel 5 Abs. 1 EU-APrVO erbracht haben. Wir sind der
Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind,
um als Grundlage fir unsere Prufungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu
dienen.

Besonders wichtige Prifungssachverhalte in der Priifung des Jahresabschlusses

Besonders wichtige Prifungssachverhalte sind solche Sachverhalte, die nach unserem
pflichtgemaRen Ermessen am bedeutsamsten in unserer Prifung des Jahresabschlusses fur
das Geschaftsjahr vom 1. Juli 2024 bis zum 30. Juni 2025 waren. Diese Sachverhalte wurden
im Zusammenhang mit unserer Prufung des Jahresabschlusses als Ganzem und bei der
Bildung unseres Prifungsurteils hierzu bericksichtigt; wir geben kein gesondertes
Prufungsurteil zu diesen Sachverhalten ab.

I Werthaltigkeit der Anteile an verbundenen Unternehmen

Zu den angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsgrundlagen verweisen wir auf Abschnitt Il
des Anhangs. Darltber hinaus enthalt der Lagebericht Angaben zu den Anteilen an
verbundenen Unternehmen in den Abschnitten 2.3 sowie 2.5.

DAS RISIKO FUR DEN ABSCHLUSS

Im Jahresabschluss der B+S Banksysteme Aktiengesellschaft zum 30. Juni 2025 werden
Anteile an verbundenen Unternehmen in H6he von TEUR 5.848 ausgewiesen. Die Anteile an
verbundenen Unternehmen belaufen sich auf insgesamt 70,9 % der Bilanzsumme und haben
somit einen wesentlichen Einfluss auf die Vermégenslage der Gesellschaft.

Die Anteile an verbundenen Unternehmen werden zu Anschaffungskosten bzw. bei
voraussichtlich dauernder Wertminderung zum niedrigeren beizulegenden Wert bilanziert. Den
beizulegenden Wert der Anteile an verbundenen Unternehmen ermittelt die Gesellschaft
mithilfe des Discounted Cashflow-Verfahrens (DCF-Verfahren).

Die fur das DCF-Verfahren verwendeten Zahlungsstréme beruhen auf
beteiligungsindividuellen Planungen fir die nachsten drei Jahre, die mit Annahmen Uber
langfristige Wachstumsraten fortgeschrieben werden. Der jeweilige Kapitalisierungszinssatz
wird aus der Rendite einer risikoadaquaten Alternativanlage abgeleitet. Ist der beizulegende
Wert niedriger als der Buchwert, so wird anhand qualitativer und quantitativer Kriterien
untersucht, ob die Wertminderung voraussichtlich dauernd ist.



Die Berechnung des beizulegenden Werts nach dem DCF-Verfahren ist komplex und
hinsichtlich der getroffenen Annahmen in hohem Mal3e von Einschatzungen und
Beurteilungen der Gesellschaft abhéngig. Dies gilt insbesondere fur die Schatzung der
kinftigen Zahlungsstrome und langfristigen Wachstumsraten, die Ermittlung der
Kapitalisierungszinssatze sowie die Einschatzung der Dauerhaftigkeit der Wertminderung.

Es besteht das Risiko fiir den Abschluss, dass die Anteile an verbundenen Unternehmen nicht
werthaltig sind.

UNSERE VORGEHENSWEISE IN DER PRUFUNG

Zunachst haben wir anhand der im Rahmen unserer Prifung gewonnenen Informationen
beurteilt, bei welchen Anteilen an verbundenen Unternehmen Anhaltspunkte fir einen
Abschreibungsbedarf bestehen. Anschlieffend haben wir die Angemessenheit der
wesentlichen Annahmen sowie des Bewertungsmodells der Gesellschaft unter Einbezug von
Spezialisten beurteilt. Dazu haben wir die erwarteten Zahlungsstrome sowie die unterstellten
langfristigen Wachstumsraten mit den Planungsverantwortlichen erdrtert. Aullerdem haben wir
Abstimmungen mit anderen intern verfligbaren Prognosen und Budgets vorgenommen.
Weiterhin haben wir die wesentlichen Gesichtspunkte der Vertriebs- und Umsatzplanung
sowie der Personal- und Sachkostenplanung analysiert und uns durch den Vorstand der
Gesellschaft erlautern lassen.

Ferner haben wir uns von der bisherigen Prognosegute der Gesellschaft Uberzeugt, indem wir
Planungen friiherer Geschaftsjahre mit den tatsachlich realisierten Ergebnissen verglichen und
Abweichungen analysiert haben.

Die dem Kapitalisierungszinssatz zugrunde liegenden Annahmen und Parameter,
insbesondere den risikofreien Zinssatz, die Marktrisikopramie und den Betafaktor, haben wir
mit eigenen Annahmen und &ffentlich verfigbaren Daten verglichen. Um der bestehenden
Prognoseunsicherheit Rechnung zu tragen, haben wir darGiber hinaus die Auswirkungen
moglicher Veranderungen der erwarteten Zahlungsstréome auf den beizulegenden Wert
untersucht, indem wir alternative Szenarien berechnet und mit den Bewertungsergebnissen
der Gesellschaft verglichen haben (Sensitivitatsanalyse). Zur Sicherstellung der rechnerischen
Richtigkeit des verwendeten Bewertungsmodells haben wir die Berechnungen der
Gesellschaft auf Basis risikoorientiert ausgewahlter Elemente nachvollzogen.

UNSERE SCHLUSSFOLGERUNGEN

Das der Werthaltigkeitsprifung der Anteile an verbundenen Unternehmen zugrunde liegende
Vorgehen ist sachgerecht und steht im Einklang mit den handelsrechtlichen
Bewertungsgrundsatzen. Die verwendeten Annahmen und Parameter sind sachgerecht.

Sonstige Informationen

Die gesetzlichen Vertreter bzw. der Aufsichtsrat sind fur die sonstigen Informationen
verantwortlich. Die sonstigen Informationen umfassen die folgenden nicht inhaltlich gepruften
Bestandteile des Lageberichts:

« die Erklarung zur Unternehmensfiihrung, die in Abschnitt 6 ,Erklarung der
Unternehmensfiihrung geman § 289f HGB" des Lageberichts enthalten ist.

Die sonstigen Informationen umfassen zudem den uns voraussichtlich nach dem Datum
dieses Bestatigungsvermerks zur Verfugung gestellten Geschaftsbericht. Die sonstigen
Informationen umfassen nicht den Jahresabschluss, die inhaltlich gepriften
Lageberichtsangaben sowie unseren dazugehdrigen Bestatigungsvermerk.



Unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht erstrecken sich nicht auf
die sonstigen Informationen, und dementsprechend geben wir weder ein Prifungsurteil noch
irgendeine andere Form von Prifungsschlussfolgerung hierzu ab.

Im Zusammenhang mit unserer Prifung haben wir die Verantwortung, die oben genannten
sonstigen Informationen — sobald sie verfigbar sind — zu lesen und dabei zu wirdigen, ob die
sonstigen Informationen

» wesentliche Unstimmigkeiten zum Jahresabschluss, zu den inhaltlich gepriften
Lageberichtsangaben oder unseren bei der Prifung erlangten Kenntnissen aufweisen oder

» anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

Falls wir auf Grundlage der von uns zu den vor dem Datum dieses Bestatigungsvermerks
erlangten sonstigen Informationen durchgeflhrten Arbeiten zu dem Schluss gelangen, dass
eine wesentliche falsche Darstellung dieser sonstigen Informationen vorliegt, sind wir
verpflichtet, Gber diese Tatsache zu berichten. Wir haben in diesem Zusammenhang nichts zu
berichten.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fiir den
Jahresabschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der
den deutschen, fir Institute geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und der EU-
Abschlusspruferverordnung Nr. 537/2014 in allen wesentlichen Belangen entspricht, und
daflr, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsétze
ordnungsmaRiger Buchfilhrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen
Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den
deutschen Grundsatzen ordnungsmafiger Buchfuhrung als notwendig bestimmt haben, um
die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen falschen
Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen (d. h. Manipulationen der Rechnungslegung
und Vermdgensschadigungen) oder Irrtimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafur
verantwortlich, die Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu
beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit
der Fortfuhrung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Dariber hinaus
sind sie daflr verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der
Fortfihrung der Unternehmenstétigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder
rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

Aulerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des Lageberichts,
der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen
wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen
gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung
zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die Vorkehrungen
und MaRRnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines
Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen
Vorschriften zu ermdglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise fur die Aussagen im
Lagebericht erbringen zu kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses der
Gesellschaft zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.



Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss
als Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen
oder Irrtimern ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der
Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie
mit den bei der Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen
gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung
zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prufungsurteile
zum Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal} an Sicherheit, aber keine Garantie dafur, dass eine
in Ubereinstimmung mit § 317 HGB und der EU-APrVO unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftsprufer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger
Abschlussprifung durchgefiihrte Prifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt.
Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtimern resultieren und werden
als wesentlich angesehen, wenn vernunftigerweise erwartet werden konnte, dass sie einzeln
oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts
getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prafung Uben wir pflichtgemales Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung. Dartber hinaus

+ identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im
Jahresabschluss und im Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern,
planen und fihren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie
erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage flr
unsere Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass eine aus dolosen Handlungen
resultierende wesentliche falsche Darstellung nicht aufgedeckt wird, ist héher als das
Risiko, dass eine aus Irrtimern resultierende wesentliche falsche Darstellung nicht
aufgedeckt wird, da dolose Handlungen kollusives Zusammenwirken, Falschungen,
beabsichtigte Unvollstédndigkeiten, irrefihrende Darstellungen bzw. das Aulerkraftsetzen
interner Kontrollen beinhalten kénnen.

« erlangen wir ein Versténdnis von den flr die Prifung des Jahresabschlusses relevanten
internen Kontrollen und den fur die Prifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und
MaRnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den Umstédnden angemessen
sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prufungsurteil zur Wirksamkeit der internen Kontrollen
der Gesellschaft bzw. dieser Vorkehrungen und MalRnahmen abzugeben.

* beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern
dargestellten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

» ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von den gesetzlichen
Vertretern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der
Unternehmenstatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob eine
wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht,
die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfihrung der
Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine
wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die
dazugehdrigen Angaben im Jahresabschluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen
oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Prufungsurteil zu
modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum
unseres Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zuklnftige Ereignisse oder



Gegebenheiten kdnnen jedoch dazu filhren, dass die Gesellschaft ihre
Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfihren kann.

» beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahresabschlusses insgesamt
einschlieBlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden
Geschaftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung
der deutschen Grundséatze ordnungsmafiger Buchflihrung ein den tatsachlichen
Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der
Gesellschaft vermittelt.

* beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine
Gesetzesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Unternehmens.

» fuhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten
zukunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter
Prufungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten
Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen
nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus
diesen Annahmen. Ein eigensténdiges Prufungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben
sowie zu den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein
erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kiunftige Ereignisse wesentlich von den
zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten
Umfang und die Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen,
einschlieRlich etwaiger bedeutsamer Mangel in internen Kontrollen, die wir wahrend unserer
Prufung feststellen.

Wir geben gegeniiber den fiir die Uberwachung Verantwortlichen eine Erklarung ab, dass wir
die relevanten Unabhangigkeitsanforderungen eingehalten haben, und erdrtern mit ihnen alle
Beziehungen und sonstigen Sachverhalte, von denen verniunftigerweise angenommen werden
kann, dass sie sich auf unsere Unabhéangigkeit auswirken, und sofern einschlagig, die zur
Beseitigung von Unabhangigkeitsgefahrdungen vorgenommenen Handlungen oder ergriffenen
SchutzmafRnahmen.

Wir bestimmen von den Sachverhalten, die wir mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen
erdrtert haben, diejenigen Sachverhalte, die in der Priifung des Jahresabschlusses fiir den
aktuellen Berichtszeitraum am bedeutsamsten waren und daher die besonders wichtigen
Prafungssachverhalte sind. Wir beschreiben diese Sachverhalte im Bestatigungsvermerk, es
sei denn, Gesetze oder andere Rechtsvorschriften schlieRen die 6ffentliche Angabe des
Sachverhalts aus.



Sonstige gesetzliche und andere rechtliche Anforderungen

Vermerk uber die Prufung der fur Zwecke der Offenlegung
erstellten elektronischen Wiedergaben des Jahresabschlusses
und des Lageberichts nach § 317 Abs. 3a HGB

Priifungsurteil

Wir haben gemaR § 317 Abs. 3a HGB eine Priifung mit hinreichender Sicherheit durchgefihrt,
ob die in der bereitgestellten Datei ,,c862a915-cceb-43ed-9e74-f92249a32eee.xhtml*
(SHA256-Hashwert: 5f441383210a6a56201b2694e17f58ba632e249355a9c9e706c4bb
155f009cea) enthaltenen und fir Zwecke der Offenlegung erstellten Wiedergaben des
Jahresabschlusses und des Lageberichts (im Folgenden auch als ,ESEF-Unterlagen®
bezeichnet) den Vorgaben des § 328 Abs. 1 HGB an das elektronische Berichtsformat
(,ESEF-Format®) in allen wesentlichen Belangen entsprechen. In Einklang mit den deutschen
gesetzlichen Vorschriften erstreckt sich diese Priifung nur auf die Uberfiihrung der
Informationen des Jahresabschlusses und des Lageberichts in das ESEF-Format und daher
weder auf die in diesen Wiedergaben enthaltenen noch auf andere in der oben genannten
Datei enthaltene Informationen.

Nach unserer Beurteilung entsprechen die in der oben genannten bereitgestellten Datei
enthaltenen und fiir Zwecke der Offenlegung erstellten Wiedergaben des Jahresabschlusses
und des Lageberichts in allen wesentlichen Belangen den Vorgaben des § 328 Abs. 1 HGB an
das elektronische Berichtsformat. Uber dieses Priifungsurteil sowie unsere im voranstehenden
Lvermerk Uber die Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts“ enthaltenen
Prufungsurteile zum beigeflgten Jahresabschluss und zum beigefligten Lagebericht fir das
Geschaftsjahr vom 1. Juli 2024 bis zum 30. Juni 2025 hinaus geben wir keinerlei
Prifungsurteil zu den in diesen Wiedergaben enthaltenen Informationen sowie zu den anderen
in der oben genannten Datei enthaltenen Informationen ab.

Grundlage fiir das Priifungsurteil

Wir haben unsere Prifung der in der oben genannten bereitgestellten Datei enthaltenen
Wiedergaben des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit § 317
Abs. 3a HGB unter Beachtung des IDW Prifungsstandards: Prifung der flr Zwecke der
Offenlegung erstellten elektronischen Wiedergaben von Abschliissen und Lageberichten nach
§ 317 Abs. 3a HGB (IDW PS 410 (06.2022)) durchgefiihrt. Unsere Verantwortung danach ist
im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlusspriifers fur die Prifung der ESEF-Unterlagen*®
weitergehend beschrieben. Unsere Wirtschaftspriferpraxis hat den IDW
Qualitatsmanagementstandard: Anforderungen an das Qualitdtsmanagement in der
Wirtschaftspriferpraxis (IDW QMS 1 (09.2022)) angewendet.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fiir die ESEF-
Unterlagen

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft sind verantwortlich fir die Erstellung der ESEF-
Unterlagen mit den elektronischen Wiedergaben des Jahresabschlusses und des Lageberichts
nach Mafigabe des § 328 Abs. 1 Satz 4 Nr. 1 HGB.



Ferner sind die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft verantwortlich fur die internen
Kontrollen, die sie als notwendig erachten, um die Erstellung der ESEF-Unterlagen zu
ermoglichen, die frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — VerstéRen
gegen die Vorgaben des § 328 Abs. 1 HGB an das elektronische Berichtsformat sind.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Prozesses der Erstellung der
ESEF-Unterlagen als Teil des Rechnungslegungsprozesses.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung der ESEF-Unterlagen

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartiber zu erlangen, ob die ESEF-Unterlagen
frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — VerstdéRen gegen die
Anforderungen des § 328 Abs. 1 HGB sind. Wahrend der Prufung Uben wir pflichtgemales
Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung. Dariiber hinaus

» identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder
unbeabsichtigter — Verstofle gegen die Anforderungen des § 328 Abs. 1 HGB, planen und
fuhren Prufungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen
Prufungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur unser
Prufungsurteil zu dienen.

» gewinnen wir ein Verstéandnis von den fir die Prifung der ESEF-Unterlagen relevanten
internen Kontrollen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen
Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prufungsurteil zur
Wirksamkeit dieser Kontrollen abzugeben.

» beurteilen wir die technische Glltigkeit der ESEF-Unterlagen, d. h. ob die die ESEF-
Unterlagen enthaltende bereitgestellte Datei die Vorgaben der Delegierten Verordnung
(EU) 2019/815 in der zum Abschlussstichtag geltenden Fassung an die technische
Spezifikation fir diese Datei erflllt.

* beurteilen wir, ob die ESEF-Unterlagen eine inhaltsgleiche XHTML-Wiedergabe des
gepruften Jahresabschlusses und des gepriiften Lageberichts ermdéglichen.

Ubrige Angaben gemiR Artikel 10 EU-APrVO

Wir wurden von der Hauptversammlung am 9. Dezember 2024 als Abschlussprufer gewahlt.
Wir wurden am 19. Dezember 2024 vom Aufsichtsrat beauftragt. Wir sind ununterbrochen seit
dem Geschéftsjahr 2020 als Abschlussprifer der B+S Banksysteme Aktiengesellschaft tatig.

Wir erklaren, dass die in diesem Bestatigungsvermerk enthaltenen Prifungsurteile mit dem
zusétzlichen Bericht an den Prifungsausschuss nach Artikel 11 EU-APrVO (Prufungsbericht)
in Einklang stehen.

Sonstiger Sachverhalt — Verwendung des
Bestatigungsvermerks

Unser Bestatigungsvermerk ist stets im Zusammenhang mit dem gepriften Jahresabschluss
und dem gepruften Lagebericht sowie den gepruften ESEF-Unterlagen zu lesen. Der in das
ESEF-Format tUberfuhrte Jahresabschluss und Lagebericht — auch die in das
Unternehmensregister einzustellenden Fassungen — sind lediglich elektronische Wiedergaben
des gepruften Jahresabschlusses und des gepriften Lageberichts und treten nicht an deren



Stelle. Insbesondere ist der ESEF-Vermerk und unser darin enthaltenes Prifungsurteil nur in
Verbindung mit den in elektronischer Form bereitgestellten gepriften ESEF-Unterlagen
verwendbar.

Verantwortlicher Wirtschaftsprifer

Der fur die Prifung verantwortliche Wirtschaftsprufer ist Konrad Géller.

Miinchen, den 19. September 2025

KPMG AG

Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Goller, Wirtschaftsprtfer

Walter, Wirtschaftsprufer



