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Einberufung der ordentlichen Hauptversammlung 2026
der

Amadeus Fire AG
Frankfurt am Main
ISIN DE0005093108 / WKN 509 310

am Donnerstag, 28. Mai 2026 um 11:00 Uhr (MESZ)
Kennung des Ereignisses: DE0005093108-GMET-202605

Uberblick iiber die Tagesordnung

Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses und des gebilligten Konzern-
abschlusses der Amadeus Fire AG fir das Geschéftsjahr 2025 sowie des
gemeinsamen Lageberichts fiir die Amadeus Fire AG und den Amadeus Fire-
Konzern sowie des Berichts des Aufsichtsrats fiir das Geschiftsjahr 2025

Beschlussfassung liber die Verwendung des Bilanzgewinns

Beschlussfassung uiber die Entlastung der Mitglieder des Vorstands fiir das
Geschiftsjahr 2025

Beschlussfassung liber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats fiir das
Geschiftsjahr 2025

Beschlussfassung iiber die Bestellung des Abschlusspriifers fiir das
Geschiftsjahr 2026

Beschlussfassung liber die Bestellung des Priifers fiir die Nachhaltigkeitsbericht-
erstattung des Geschiftsjahres 2026

Beschlussfassung uiber die Neuwahlen von Mitgliedern des Aufsichtsrats
Billigung des Vergiitungsberichts fiir das Geschaftsjahr 2025
Beschlussfassung iiber die Schaffung eines neuen Genehmigten Kapitals 2026, die

Ermichtigung zum Ausschluss des Bezugsrechts und entsprechende Anderung
von § 4 Abs. 4 der Satzung
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Einladung zur ordentlichen Hauptversammlung

Wir laden unsere Aktionare zu der

am Donnerstag, den 28. Mai 2026, um 11:00 Uhr MESZ,
stattfindenden ordentlichen Hauptversammlung ein.
Die Hauptversammlung wird auf Grundlage von § 16 Abs. 4 der Satzung der Amadeus Fire AG
in der Form einer virtuellen Hauptversammlung gemal § 118a Aktiengesetz (,AktG") ohne
physische Prasenz der Aktionare oder ihrer Bevollmachtigten (mit Ausnahme der von der
Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter) live im Internet auf der Webseite der Gesellschaft
unter

https://group.amadeus-fire.de/investor-relations/hauptversammlung/

im HV-Portal (nachfolgend ,HV-Portal®) in Bild und Ton Ubertragen. Die Stimmrechtsaustibung
der frist- und formgerecht angemeldeten Aktiondre und ihrer Bevollmachtigten erfolgt
ausschlieBlich im Wege der Briefwahl oder durch Volimachtserteilung an die
Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft (vgl. den Abschnitt ,II. Weitere Angaben und Hinweise").

Ort der Ubertragung der virtuellen Hauptversammlung und damit der Ort der Hauptversammlung
im Sinne des Aktiengesetzes ist der Sitz der Hauptverwaltung der Amadeus Fire AG, Hanauer
Landstralle 160, 60314 Frankfurt am Main. Eine physische Prasenz der Aktionare und ihrer
Bevollméachtigten (mit Ausnahme der von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter) am
Ort der Hauptversammlung ist ausgeschlossen.

Il. TAGESORDNUNG

1. Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses und des gebilligten
Konzernabschlusses der Amadeus Fire AG fiir das Geschaftsjahr 2025 sowie des
gemeinsamen Lageberichts fiir die Amadeus Fire AG und den Amadeus Fire-
Konzern sowie des Berichts des Aufsichtsrats fiir das Geschéaftsjahr 2025

Die vorgenannten Unterlagen enthalten auch den erlduternden Bericht zu den Angaben
nach § 289a, § 315a des Handelsgesetzbuchs, die Erklarung zur Unternehmensfiihrung
mit der Corporate Governance-Berichterstattung sowie die nicht-finanzielle
Konzernerklarung zum Geschaftsjahr 2025 und werden in der Hauptversammlung vom
Vorstand und — soweit dies den Bericht des Aufsichtsrats betrifft — vom Aufsichtsrat
erlautert. Entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen ist zu diesem
Tagesordnungspunkt keine Beschlussfassung vorgesehen, da der Aufsichtsrat den
Jahres- und den Konzernabschluss bereits gebilligt hat und der Jahresabschluss und der
Konzernabschluss damit festgestellt sind.

Die genannten Unterlagen sowie der Gewinnverwendungsvorschlag des Vorstands
stehen vom Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung an im Internet auf der
Internetseite der Gesellschaft unter

httos://group.amadeus-fire.de/investor-relations/hauptversammlung/

zur Verfigung.
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Beschlussfassung liber die Verwendung des Bilanzgewinns

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, von dem Bilanzgewinn der Gesellschaft des
Geschaftsjahres 2025 in Hohe von Euro 59.345.654,66

den Betrag von Euro 59.345.654,66 auf neue Rechnung vorzutragen.

Beschlussfassung iiber die Entlastung der Mitglieder des Vorstands fiir das
Geschiftsjahr 2025

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den im Geschéftsjahr 2025 amtierenden
Mitgliedern des Vorstands fir das Geschaftsjahr 2025 Entlastung zu erteilen.

Es ist beabsichtigt, die Hauptversammlung im Wege der Einzelabstimmung Uber die
Entlastung der Mitglieder des Vorstands entscheiden zu lassen.

Beschlussfassung liber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats fiir das
Geschiftsjahr 2025

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den im Geschéftsjahr 2025 amtierenden
Mitgliedern des Aufsichtsrats fur das Geschaftsjahr 2025 Entlastung zu erteilen.

Es ist beabsichtigt, die Hauptversammlung im Wege der Einzelabstimmung Uber die
Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats entscheiden zu lassen.

Beschlussfassung iiber die Bestellung des Abschlusspriifers fiir das
Geschiftsjahr 2026

Der Aufsichtsrat schlagt auf der Grundlage der Empfehlung seines Bilanz- und Priifungs-
ausschusses vor, PricewaterhouseCoopers GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft,
Frankfurt am Main, zum Abschlussprifer und Konzernabschlussprifer flr das
Geschéftsjahr 2026 sowie zum Prufer fur eine priferische Durchsicht von
Zwischenfinanzberichten, die vor der nachsten ordentlichen Hauptversammlung
aufgestellt werden, soweit die pruferische Durchsicht solcher Zwischenfinanzberichte
beauftragt wird, zu bestellen.

Die PricewaterhouseCoopers GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Frankfurt am
Main, hat gegeniber dem Aufsichtsrat erklart, dass keine geschéftlichen, finanziellen,
persOnlichen oder sonstigen Beziehungen zwischen ihr, ihren Organen und
Prifungsleitern einerseits und dem Unternehmen und seinen Organmitgliedern
andererseits bestehen, die Zweifel an ihrer Unabhangigkeit begriinden kénnen.

Der Bilanz- und Prifungsausschuss hat erklart, dass seine Empfehlung frei von
ungebuhrlicher Einflussnahme durch Dritte ist und ihm keine die Auswahlmadglichkeiten
beschrankende Klausel im Sinne von Art. 16 Abs. 6 der Verordnung (EU) Nr. 537/2014
des Europaischen Parlaments und des Rates vom 16. April 2014 (ber spezifische
Anforderungen an die Abschlussprifung bei Unternehmen von 6ffentlichem Interesse
und zur Aufhebung des Beschlusses 2005/909/EG der Kommission (,EU-
Abschlusspriiferverordnung®) auferlegt wurde.

Beschlussfassung liber die Bestellung des Priifers fiir die Nachhaltigkeitsbericht-
erstattung des Geschéftsjahres 2026

Der Aufsichtsrat schlagt auf der Grundlage der Empfehlung seines Bilanz- und
Prifungsausschusses vor, PricewaterhouseCoopers GmbH Wirtschaftsprufungsgesell-
schaft, Friedrich-Ebert-Anlage 35-37, 60327 Frankfurt am Main, zum Prifer fur die
Nachhaltigkeitsberichterstattung fur das Geschéftsjahr 2026, vorausgesetzt, dass der
nationale Gesetzgeber eine Bestellung durch die Hauptversammlung vorsieht, zu
bestellen.
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Die PricewaterhouseCoopers GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Frankfurt am
Main, hat gegeniber dem Aufsichtsrat erklart, dass keine geschéftlichen, finanziellen,
personlichen oder sonstigen Beziehungen zwischen ihr, ihren Organen und
Prifungsleitern einerseits und dem Unternehmen und seinen Organmitgliedern
andererseits bestehen, die Zweifel an ihrer Unabhangigkeit begriinden kénnen.

Der Bilanz- und Prifungsausschuss hat erklart, dass seine Empfehlung frei von
ungebihrlicher Einflussnahme durch Dritte ist und ihm keine die Auswahlmdglichkeiten
beschrankende Klausel im Sinne von Art. 16 Abs. 6 der Verordnung (EU) Nr. 537/2014
des Europaischen Parlaments und des Rates vom 16. April 2014 Uber spezifische
Anforderungen an die Abschlussprifung bei Unternehmen von 6ffentlichem Interesse
und zur Aufhebung des Beschlusses 2005/909/EG der Kommission (,EU-
Abschlusspriiferverordnung®) auferlegt wurde.

Beschlussfassung uiber die Neuwahlen von Mitgliedern des Aufsichtsrats

Die Amtszeit samtlicher von der Hauptversammlung gewahlten Anteilseignervertreter im
Aufsichtsrat endet mit dem Ablauf der am 28. Mai 2026 stattfindenden
Hauptversammlung.

Gemal § 96 Abs. 1, § 101 Abs. 1 AktGund § 1 Abs. 1,§ 6 Abs. 1,§ 7 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1
MitbestG ist der Aufsichtsrat aus zwoIf Mitgliedern zusammenzusetzen. Sechs der
Aufsichtsratsmitglieder werden dabei von der Hauptversammlung nach den
Bestimmungen des Aktiengesetzes gewahlt (Anteilseignervertreter), weitere sechs
Aufsichtsratsmitglieder werden nach den Bestimmungen des Mitbestimmungsgesetzes
von den Arbeitnehmern gewahlt (Arbeitnehmervertreter).

Gemal § 96 Abs. 2 Satz 1 AktG setzt sich der Aufsichtsrat zu mindestens 30% aus
Frauen und zu mindestens 30% aus Mannern zusammen (,Geschlechterquote®). Dem
Grundsatz, nach dem die Geschlechterquote vom Gesamtaufsichtsrat (und nicht jeweils
getrennt von Anteilseigner- bzw. Arbeitnehmerseite) zu erfiillen ist, hat bislang weder die
Seite der Anteilseignervertreter noch die der Arbeitnehmervertreter gemafR § 96 Abs. 2
Satz 3 AktG gegeniber dem Aufsichtsratsvorsitzenden widersprochen. Bei zwolf
Aufsichtsratsmitgliedern sind daher insgesamt mindestens vier Frauen und vier Manner
zu wahlen. Die Wahl der sechs Aufsichtsratsmitglieder der Arbeitnehmer soll am 21. April
2026 stattfinden. Der Aufsichtsrat geht davon aus, dass von den Arbeithehmern zwei
Frauen und vier Manner in den Aufsichtsrat der Gesellschaft gewahlt werden und daher
der nachfolgende Wahlvorschlag die Geschlechterquote erfiillen wird. Fir den Fall, dass
das Ergebnis dieser Wahl auf Arbeithehmerseite so ausfallt, dass die Annahme des
nachfolgenden Wahlvorschlags zu einem Verstol3 gegen die Geschlechterquote fiihren
wurde, behalt sich der Aufsichtsrat vor, seinen Wahlvorschlag entsprechend anzupassen.
Die Wahlvorschlage des Aufsichtsrats stitzen sich auf die Empfehlung seines
Personalausschusses, der die Aufgaben des Nominierungsausschusses Uibernommen
hat, berucksichtigen die vom Aufsichtsrat fir seine Zusammensetzung beschlossenen
Ziele und streben die Ausfiillung des vom Aufsichtsrat erarbeiteten Kompetenzprofils und
Diversitatskonzepts flr das Gesamtgremium an. Ziele, Kompetenzprofil und
Diversitatskonzept wurden vom Aufsichtsrat beschlossen und sind einschliel3lich des
Stands der Umsetzung in der Erklarung zur Unternehmensfihrung zum Geschéftsjahr
2025 dargestellt. Die Erklarung zur Unternehmensfiihrung ist im Geschaftsbericht 2025
enthalten und Bestandteil der unter Tagesordnungspunkt 1 genannten Unterlagen, die
Uber unsere Internetseite unter

https://group.amadeus-fire.de/investor-relations/hauptversammlung/

zuganglich sind und den Aktionaren auf Anfrage zugesandt werden. Ferner wird sie dort
als Bestandteil dieser Unterlagen auch wahrend der Hauptversammlung zuganglich sein.

Der Aufsichtsrat schlagt vor, die nachfolgend unter lit. a) bis g) genannten Personen mit

Wirkung ab Beendigung der Hauptversammlung am 28. Mai 2026 zu Aufsichtsrats-
mitgliedern der Anteilseignerseite zu wahlen:
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a) Herr Heinrich Alt, Honorarprofessor, Bad Kreuznach

Fir die Zeit ab Beendigung dieser Hauptversammlung bis zur Beendigung der
Hauptversammlung, die dber die Entlastung fir das Geschéaftsjahr 2028
beschlief3t.

Herr Alt ist seit 2021 unabhangiges Mitglied des Aufsichtsrats der Amadeus Fire
AG und hat im vergangenen Jahr 2025 sein 75. Lebensjahr vollendet und damit
die Altersgrenze zur Wiederwahl in den Aufsichtsrat, gemalR der Geschafts-
ordnung fur den Aufsichtsrat der Amadeus Fire AG in der Version vom 12. August
2025 nach ,§1 Ziele, Kompetenzen, Zustandigkeiten und Aufgaben, Absatz 7.,
Uberschritten.

Der Aufsichtsrat hat sich bei seinem Wabhlvorschlag fir Herrn Alt bewusst dazu
entschieden, von der in der Geschaftsordnung vorgesehenen Altersgrenze von
75 Jahren abzuweichen.

Herr Alt ist ein ausgewiesener Experte des Bereichs Arbeit und Soziales und
verfigt Uber ein extrem breites und zugleich spezifisches Know-how des
deutschen Arbeitsmarktes sowie der Strukturen und Prozesse der
Bundesagentur fir Arbeit. Er verfligt einerseits Uber eine jahrzehntelange
(38 Jahre) Praxiserfahrung als Mitarbeiter, Flhrungskraft und Mitglied des
Vorstands der Bundesagentur fir Arbeit, zuletzt zustdndig fir deren
Arbeitsmarktpolitik und Grundsicherung. Andererseits hat er als Staatsekretar im
Ministerium fir Arbeit, Gesundheit und Soziales des Landes Schleswig-Holstein
Einblick in die staatlichen und politischen Strukturen und Entscheidungen
erhalten. Akademisch beleuchtet er diesen Bereich seit mehr als zehn Jahren als
Honorarprofessor und Lehrkraft an der Hochschule der Bundesagentur fir Arbeit.

Diese fachlich einmalige Kompetenz und Erfahrung des deutschen
Arbeitsmarktes, gepaart mit seiner personlichen Integritat, Souveranitat und vor
allem seinem Engagement fir die Belange der Amadeus Fire AG, sind ein
Aktivposten innerhalb des Aufsichtsrats der Amadeus Fire Group.

Der Verzicht auf die Ausnahmeerscheinung Heinrich Alt und seine Kompetenz
und Erfahrung ist in diesen aktuell turbulenten, von geopolitischen Krisen
dominierten Zeiten und den insbesondere in Deutschland seit langem
abzusehenden, belastenden demografischen Entwicklungen definitiv der grofiere
Verlust fur die Amadeus Fire Group als der Antrag an die Hauptversammlung,
die Personlichkeit Heinrich Alt ausnahmsweise zur Wiederwahl in den
Aufsichtsrat der Amadeus Fire AG fur drei weitere Jahre vorzuschlagen.

Die fachliche Eignung steht im Vordergrund vor dem Erreichen einer rein
schematischen Altersgrenze.

b) Herr Michael Grimm, Finanzvorstand der Leica Camera AG, Dreieich
Fir die Zeit ab Beendigung dieser Hauptversammlung bis zur Beendigung der

Hauptversammlung, die Uber die Entlastung fir das Geschaftsjahr 2028
beschlielt.
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c) Frau Ana-Cristina Grohnert, Griinderin und Managing Partner der Berlin Advisors
Group, Hamburg

Fir die Zeit ab Beendigung dieser Hauptversammlung bis zur Beendigung der
Hauptversammlung, die dber die Entlastung fir das Geschéaftsjahr 2028
beschlief3t.

d) Frau Annett Martin, Wirtschaftspriferin/Steuerberaterin, Eltville

Fir die Zeit ab Beendigung dieser Hauptversammlung bis zur Beendigung der
Hauptversammlung, die (ber die Entlastung fir das Geschéaftsjahr 2026
beschlief3t.

Frau Martin ist seit 2017 unabhangiges Mitglied des Aufsichtsrats der Amadeus
Fire AG. Mit Ablauf der vorgesehenen Wiederwabhl fiir ein weiteres Jahr erreicht
Frau Martin die vorgesehene maximale Zugehdrigkeitsdauer von 10 Jahren als
unabhangiges Aufsichtsratsmitglied.

e) Herr Florian Schuhbauer, Co-Chief Investment Officer und Grindungs-Partner
der Active Ownership Capital S.a r.I. und Active Ownership Corporation S.ar.l.,
Frankfurt am Main

Fir die Zeit ab Beendigung dieser Hauptversammlung bis zur Beendigung der
Hauptversammlung, die dber die Entlastung fir das Geschaftsjahr 2028
beschlief3t.

f) Herr Otto Kajetan Weixler, Konigstein
Fur die Zeit ab Beendigung dieser Hauptversammlung bis zur Beendigung der

Hauptversammlung, die Uber die Entlastung fir das Geschéaftsjahr 2028
beschliefit.

Es ist geplant, Herrn Grimm im Fall seiner Wiederwahl erneut als Kandidaten fiir den
Aufsichtsratsvorsitz vorzuschlagen.

Es ist beabsichtigt, die Wahlen zum Aufsichtsrat im Wege der Einzelwahl durchzufiihren.
Angaben zu Mitgliedschaften in anderen gesetzlich zu bildenden Aufsichtsraten und
Mitgliedschaften in vergleichbaren in- und auslandischen Kontrollgremien von
Wirtschaftsunternehmen der zur Wahl vorgeschlagenen Personen:

Die vom Aufsichtsrat vorgeschlagenen Personen sind mit nachfolgenden Ausnahmen
nicht Mitglied in anderen gesetzlich zu bildenden Aufsichtsraten oder vergleichbaren

Kontrollgremien von in- und ausléndischen Wirtschaftsunternehmen.

Herr Heinrich Alt
e Aufsichtsratsmitglied der AVECO Holding AG, Frankfurt am Main

Herr Michael Grimm

e Mitglied des Beirats der Salunex GmbH, Eckental

Herr Florian Schuhbauer

e Aufsichtsratsmitglied der HelloFresh SE, Berlin
¢ Aufsichtsratsmitglied der NFON AG, Miinchen
¢ Aufsichtsratsmitglied der PNE AG, Cuxhaven
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e Mitglied in den folgenden vergleichbaren in- und auslandischen Kontrollgremien:
Mitglied des Aufsichtsrats der HomeToGo SE, Luxemburg (LUX),
Nicht-geschaftsfuhrendes Mitglied des Boards der MTG AB, Stockholm (SWE),

Herr Otto Kajetan Weixler
¢ Aufsichtsratsmitglied der AVECO Holding AG, Frankfurt am Main

Nach Einschatzung des Aufsichtisrats bestehen — abgesehen davon, dass Herr
Schuhbauer, Co-ClO und Grindungs-Partner der Active Ownership Capital S.a r.l. und
Active Ownership Corporation S.a r.l. ist und ihm — sowie Herrn Klaus Réhrig - mehr als
10% der Stimmrechte an der Amadeus Fire AG zugerechnet werden — keine fir die
Wahlentscheidung der Hauptversammlung malgeblichen persénlichen oder
geschaftlichen Beziehungen im Sinne der Empfehlung C.13 DCGK zwischen dem
jeweiligen Kandidaten einerseits und den Gesellschaften der Amadeus Fire Group, den
Organen der Amadeus Fire AG oder einem direkt oder indirekt mit mehr als 10 Prozent
der stimmberechtigten Aktien an der Amadeus Fire AG beteiligten Aktionar andererseits.

Frau Annett Martin und Herr Michael Grimm erfiillen die Voraussetzungen des § 100 Abs.
5 AktG und der Empfehlungen C.10 und D.3 DCGK als unabhangige Mitglieder mit
Sachverstand auf dem Gebiet der Abschlussprifung. Frau Annett Martin und Herr
Michael Grimm erfiilllen die Voraussetzungen des § 100 Abs. 5 AktG und der
Empfehlungen C.10 und D.3 DCGK als unabhangige Mitglieder mit Sachverstand auf
dem Gebiet der Rechnungslegung.

Nach Einschatzung des Aufsichtsrats sind die vorgeschlagenen Kandidaten mit
Ausnahme von Herrn Florian Schuhbauer unabhangig im Sinne der Empfehlungen C.6
bis C.9 DCGK.

Angaben zu § 9 Abs. 3 der Satzung:

Die vom Aufsichtsrat vorgeschlagenen Personen Uben keine Organfunktionen oder
Beratungsaufgaben bei wesentlichen Wettbewerbern der Gesellschaft oder bei
wesentlichen Wettbewerbern ihrer Konzernunternehmen aus.

Soweit die vom Aufsichtsrat vorgeschlagenen Personen gleichzeitig als Vorstands-
mitglied einer bérsennotierten Gesellschaft tatig sind, iben sie neben dem Aufsichtsrats-
mandat der Gesellschaft nicht mehr als vier weitere Aufsichtsratsmandate in konzern-
externen, bdrsennotierten Gesellschaften aus.

Nahere Angaben zu den Kandidaten finden sich in den als Zusatzinformationen zu
Tagesordnungspunkt 6 beigefligten Lebenslaufen (Abschnitt lI).

Beschlussfassung iiber die Billigung des Vergiitungsberichts fiir das
Geschiftsjahr 2025

Vorstand und Aufsichtsrat haben gemal § 162 AktG jahrlich einen Bericht Uber die im
vergangenen Geschéaftsjahr jedem einzelnen gegenwartigen oder friiheren Mitglied des
Vorstands und des Aufsichtsrats gewahrte und geschuldete Vergltung
(Vergutungsbericht) zu erstellen und diesen Vergutungsbericht der Hauptversammlung
gemal § 120a Abs. 4 AktG zur Billigung vorzulegen.

Aufsichtsrat und Vorstand legen daher der Hauptversammlung den gemaR § 162 AktG
fur das Geschaftsjahr 2025 erstellten und von dem  Abschlussprifer
PricewaterhouseCoopers GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Frankfurt am Main,
gemal § 162 Abs. 3 AktG gepriiften sowie mit dem uneingeschrankten Prifungsvermerk
versehenen Vergltungsbericht der Amadeus Fire AG vor.
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Der Vergitungsbericht fir das Geschaftsjahr 2025 und der Vermerk tiber dessen Priifung
durch den Abschlussprifer sind vom Tag der Einberufung an auf der Internetseite der
Gesellschaft unter htips./group.amadeus-fire.de/nachhaltigkeit/governance/verguetung/
zuganglich. Der Vergutungsbericht samt Prifungsvermerk wird dort auch wahrend der
Hauptversammlung zugénglich sein.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den nach § 162 AktG erstellten und gepruften
Vergutungsbericht der Amadeus Fire AG fir das Geschaftsjahr 2025 gemal § 120a
Abs. 4 AktG zu billigen.

Beschlussfassung liber die Schaffung eines neuen Genehmigten Kapitals 2026, die
Erméchtigung zum Ausschluss des Bezugsrechts und entsprechende Anderung
von § 4 Abs. 4 der Satzung

Der Vorstand ist von der Hauptversammlung vom 27. Mai 2021 unter
Tagesordnungspunkt 8 ermachtigt worden, das Grundkapital in der Zeit bis zum 26. Mai
2026 mit Zustimmung des Aufsichtsrats einmal oder mehrmals um bis zu insgesamt
EUR 1.715.418,00 durch Ausgabe von bis zu 1.715.418 auf den Inhaber lautenden
Stuckaktien gegen Bar- oder Sacheinlagen zu erhéhen (Genehmigtes Kapital 2021). Von
dieser Ermachtigung ist bislang kein Gebrauch gemacht worden. Die bestehende
Ermachtigung ist bis zum 26. Mai 2026 befristet und bedarf daher im Zeitpunkt der
Hauptversammlung keiner ausdriicklichen Aufhebung. An die Stelle der Ermachtigung
aus dem Jahr 2021 soll eine neue Ermachtigung (Genehmigtes Kapital 2026) treten. Das
Genehmigte Kapital 2026 soll den Vorstand auch dazu ermachtigen, das Bezugsrecht
der Aktionare unter bestimmten Voraussetzungen auszuschlieBen. Die Satzung der
Gesellschaft soll entsprechend angepasst werden.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen daher vor, ein neues genehmigtes Kapital mit einer
Laufzeit bis zum 27. Mai 2031 wie folgt zu beschlieRen und § 4 Abs. 4 der Satzung neu
zu fassen:

Der Vorstand und der Aufsichtsrat schlagen daher vor, folgenden Beschluss zu fassen:

9.1 Schaffung eines neuen Genehmigten Kapitals 2026

Der Vorstand wird erméachtigt, das Grundkapital in der Zeit bis zum 27. Mai 2031
mit Zustimmung des Aufsichtsrats einmal oder mehrmals um bis zu insgesamt
EUR 1.629.647,00 durch Ausgabe von bis zu 1.629.647 auf den Inhaber
lautenden Stuickaktien gegen Bar- oder Sacheinlagen zu erhéhen (Genehmigtes
Kapital 2026). Die Zahl der Aktien muss sich in demselben Verhaltnis wie das
Grundkapital erhéhen. Dabei kann die Gewinnberechtigung neuer Aktien
abweichend von § 60 Abs. 2 AktG bestimmt werden.

Den Aktionaren ist grundsatzlich ein Bezugsrecht einzurdumen. Bezugsrechte
auf neue Aktien kdnnen den Aktionaren auch im Weg eines mittelbaren
Bezugsrechts (§ 186 Abs. 5 AktG) gewahrt werden.

Der Vorstand wird jedoch erméachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats in den
folgenden Fallen das Bezugsrecht der Aktionare auszuschlie3en:

a) in Bezug auf Spitzenbetrage, die sich aufgrund des Bezugsverhaltnisses der
Kapitalerhéhung ergeben;

b) soweit dies erforderlich ist, um Inhabern bzw. Glaubigern von der
Gesellschaft und/oder  ihren unmittelbaren oder  mittelbaren
Mehrheitsbeteiligungsgesellschaften  ausgegebenen  Wandel-  bzw.
Optionsschuldverschreibungen ein Bezugsrecht auf neue Aktien in dem
Umfang zu gewahren, wie es ihnen nach Ausubung ihrer Wandlungs- oder
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Optionsrechte bzw. nach Erfiillung ihrer Options- bzw. Wandlungspflichten
zustunde;

c) wenn die neuen Aktien gegen Bareinlagen ausgegeben werden und der
Ausgabebetrag den Bdrsenpreis der bereits borsennotierten Aktien der
Gesellschaft zum  Zeitpunkt der endglltigen Festsetzung des
Ausgabebetrags durch den Vorstand, die moéglichst zeitnah zur Platzierung
der Aktien erfolgen soll, nicht wesentlich im Sinne der §§ 203 Abs. 1 und 2,
186 Abs. 3 Satz 4 AkiG unterschreitet und der rechnerisch auf die unter
Ausschluss des Bezugsrechts gemal § 186 Abs.3 Satz4 AkiG
ausgegebenen Aktien entfallende Anteil am Grundkapital insgesamt 10%
des Grundkapitals nicht Gberschreitet, und zwar weder am 28. Mai 2026, zum
Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch zum Zeitpunkt der Auslbung dieser
Erméachtigung, je nach dem, zu welchem dieser Zeitpunkte der
Grundkapitalbetrag am geringsten ist. Soweit wahrend der Laufzeit dieser
Ermachtigung bis zu ihrer Ausnutzung von anderen Ermachtigungen zur
Ausgabe oder zur Veraulerung von Aktien oder zur Ausgabe von Rechten,
die den Bezug von Aktien ermdglichen oder zu ihm verpflichten, Gebrauch
gemacht und dabei das Bezugsrecht gemaR oder entsprechend § 186 Abs. 3
Satz 4 AktG ausgeschlossen wird, ist dies auf die vorstehend genannte 10%-
Grenze anzurechnen;

d) sofern die Kapitalerhdhung zur Gewahrung von Aktien gegen Sacheinlagen,
insbesondere  zum Zwecke des Erwerbs von Unternehmen,
Unternehmensteilen oder von Beteiligungen an Unternehmen, einschliellich
der Erhéhung bestehenden Anteilsbesitzes oder von sonstigen
Vermdgensgegenstanden erfolgt;

e) zur Ausgabe von Aktien an Mitarbeiter der Gesellschaft und mit ihr
verbundener Unternehmen, einschliel3lich Mitglieder der Geschéftsleitungen
verbundener Unternehmen, dies allerdings nur bis zu einer Hoéhe von 5% des
Grundkapitals am 28. Mai 2026, im Zeitpunkt des Wirksamwerdens oder im
Zeitpunkt der Ausiibung dieser Ermachtigung, je nach dem, zu welchem
dieser Zeitpunkte der Grundkapitalbetrag am geringsten ist. Darauf
anzurechnen sind Aktien, die wahrend der Laufzeit dieser Erméachtigung
unter einer anderen Ermachtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts der
Aktionare an denselben Personenkreis ausgegeben oder verduf3ert werden.

Von den vorstehenden Ermachtigungen zum Ausschluss des Bezugsrechts darf
der Vorstand nur in einem solchen Umfang Gebrauch machen, dass der anteilige
Betrag der insgesamt unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegebenen Aktien
weder am 28. Mai 2026 noch im Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch im
Zeitpunkt der Ausibung dieser Ermachtigungen 10% des Grundkapitals
Uberschreitet, je nach dem, zu welchem dieser Zeitpunkte der
Grundkapitalbetrag am geringsten ist. Soweit wahrend der Laufzeit dieser
Ermachtigung bis zu ihrer Ausnutzung von anderen Erméachtigungen zur
Ausgabe oder zur Verauflerung von Aktien oder zur Ausgabe von Rechten, die
den Bezug von Aktien ermdglichen oder zu ihm verpflichten, Gebrauch gemacht
und dabei das Bezugsrecht ausgeschlossen wird, ist dies auf die vorstehend
genannte 10%-Grenze anzurechnen.

Der Vorstand wird ferner ermachtigt, die weiteren Einzelheiten der
Kapitalerhéhung und ihrer Durchfiihrung mit Zustimmung des Aufsichtsrats
festzulegen.

Der Aufsichtsrat wird ermachtigt, die Fassung von § 4 der Satzung nach
vollstandiger oder teilweiser Durchfiihrung der Kapitalerhbhung aus dem
Genehmigten Kapital 2026 oder nach Ablauf der Ermachtigungsfrist
entsprechend anzupassen.
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9.2

Satzungsanderung
§ 4 Abs. 4 der Satzung wird wie folgt neu gefasst:

,Der Vorstand ist erméachtigt, das Grundkapital in der Zeit bis zum 27. Mai 2031
mit Zustimmung des Aufsichtsrats einmal oder mehrmals um bis zu insgesamt
EUR 1.629.647,00 durch Ausgabe von bis zu 1.629.647 auf den Inhaber
lautenden Stiickaktien gegen Bar- oder Sacheinlagen zu erh6hen (Genehmigtes
Kapital 2026). Die Zahl der Aktien muss sich in demselben Verhéltnis wie das
Grundkapital erhéhen. Dabei kann die Gewinnberechtigung neuer Aktien
abweichend von § 60 Abs. 2 AktG bestimmt werden.

Den Aktiondren ist grundsétzlich ein Bezugsrecht einzurdumen. Bezugsrechte
auf neue Aktien kénnen den Aktiondren auch im Weg eines mittelbaren
Bezugsrechts (§ 186 Abs. 5 AktG) gewéhrt werden.

Der Vorstand wird jedoch erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats in den
folgenden Féllen das Bezugsrecht der Aktionédre auszuschlie3en:

a) in Bezug auf Spitzenbetrdge, die sich aufgrund des Bezugsverhéltnisses der
Kapitalerh6hung ergeben;

b) soweit dies erforderlich ist, um Inhabern bzw. Gldubigern von der
Gesellschaft ~ und/oder  ihren  unmittelbaren  oder  mittelbaren
Mehrheitsbeteiligungsgesellschaften  ausgegebenen Wandel-  bzw.
Optionsschuldverschreibungen ein Bezugsrecht auf neue Aktien in dem
Umfang zu gewéhren, wie es ihnen nach Auslibung ihrer Wandlungs- oder
Optionsrechte bzw. nach Erfiillung ihrer Options- bzw. Wandlungspflichten
zustiinde;

¢) wenn die neuen Aktien gegen Bareinlagen ausgegeben werden und der
Ausgabebetrag den Boérsenpreis der bereits bdrsennotierten Aktien der
Gesellschaft zum  Zeitpunkt der endgiltigen Festsetzung des
Ausgabebetrags durch den Vorstand, die méglichst zeitnah zur Platzierung
der Aktien erfolgen soll, nicht wesentlich im Sinne der §§ 203 Abs. 1 und 2,
186 Abs. 3 Satz 4 AktG unterschreitet und der rechnerisch auf die unter
Ausschluss des Bezugsrechts geméal3s § 186 Abs. 3 Satz4 AktG
ausgegebenen Aktien entfallende Anteil am Grundkapital insgesamt 10%
des Grundkapitals nicht (iberschreitet, und zwar weder am 28. Mai 2026, zum
Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch zum Zeitpunkt der Auslibung dieser
Erméchtigung, je nach dem, zu welchem dieser Zeitpunkte der
Grundkapitalbetrag am geringsten ist. Soweit wahrend der Laufzeit dieser
Erméchtigung bis zu ihrer Ausnutzung von anderen Ermé&chtigungen zur
Ausgabe oder zur VerduBerung von Aktien oder zur Ausgabe von Rechten,
die den Bezug von Aktien erméglichen oder zu ihm verpflichten, Gebrauch
gemacht und dabei das Bezugsrecht gemal3 oder entsprechend § 186 Abs. 3
Satz 4 AktG ausgeschlossen wird, ist dies auf die vorstehend genannte 10%-
Grenze anzurechnen;

d) sofern die Kapitalerhbhung zur Gewéhrung von Aktien gegen Sacheinlagen,
insbesondere zum Zwecke des Erwerbs von Unternehmen,
Unternehmensteilen oder von Beteiligungen an Unternehmen, einschliel3lich
der Erh6hung bestehenden Anteilsbesitzes oder von sonstigen
Vermégensgegensténden erfolgt;

e) zur Ausgabe von Aktien an Mitarbeiter der Gesellschaft und mit ihr
verbundener Unternehmen, einschlief3lich Mitglieder der Geschéftsleitungen
verbundener Unternehmen, dies allerdings nur bis zu einer H6he von 5% des
Grundkapitals am 28. Mai 2026, im Zeitpunkt des Wirksamwerdens oder im
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Zeitpunkt der Ausiibung dieser Erméchtigung, je nach dem, zu welchem
dieser Zeitpunkte der Grundkapitalbetrag am geringsten ist. Darauf
anzurechnen sind Aktien, die wéhrend der Laufzeit dieser Erméchtigung
unter einer anderen Erméachtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts der
Aktionédre an denselben Personenkreis ausgegeben oder verdul3ert werden.

Von den vorstehenden Erméchtigungen zum Ausschluss des Bezugsrechts darf
der Vorstand nur in einem solchen Umfang Gebrauch machen, dass der anteilige
Betrag der insgesamt unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegebenen Aktien
weder am 28. Mai 2026 noch im Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch im
Zeitpunkt der Ausiibung dieser Ermdachtigungen 10% des Grundkapitals
lberschreitet, je nach dem, zu welchem dieser Zeitpunkte der
Grundkapitalbetrag am geringsten ist. Soweit wédhrend der Laufzeit dieser
Erméchtigungen bis zu ihrer Ausnutzung von anderen Ermé&chtigungen zur
Ausgabe oder zur Verdul3erung von Aktien oder zur Ausgabe von Rechten, die
den Bezug von Aktien erméglichen oder zu ihm verpflichten, Gebrauch gemacht
und dabei das Bezugsrecht ausgeschlossen wird, ist dies auf die vorstehend
genannte Grenze anzurechnen.

Der Vorstand ist ferner erméchtigt, die weiteren Einzelheiten der Kapitalerh6hung
und ihrer Durchfiihrung mit Zustimmung des Aufsichtsrats festzulegen.

Der Aufsichtsrat ist ermdéchtigt, die Fassung von § 4 der Satzung nach
vollstdndiger oder teilweiser Durchfiihrung der Kapitalerhbhung aus dem
Genehmigten Kapital 2026 oder nach Ablauf der Erméchtigungsfrist
entsprechend anzupassen.”

Zu Tagesordnungspunkt 9: Bericht des Vorstands gemaR § 203 Abs. 2 Satz 2 i.V.m. § 186
Abs. 4 Satz 2 AktG

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen unter Tagesordnungspunkt 9 die Schaffung eines
genehmigten Kapitals in Hohe von insgesamt EUR 1.629.647,00 vor. Das neue genehmigte
Kapital soll an die Stelle des zum 26. Mai 2026 auslaufenden Genehmigten Kapitals 2021 (derzeit
§ 4 Abs. 4 der Satzung) treten und damit sicherstellen, dass der Gesellschaft in den kommenden
funf Jahren wieder ein genehmigtes Kapital fir Bar- und Sachkapitalerhéhungen zur Verfligung
steht. Dabei soll das neue Genehmigte Kapital 2026 in seinem Umfang weder Uber das frihere
Genehmigte Kapital 2021 hinausgehen noch andere, grundlegend abweichende Regelungen
enthalten. Es besteht kein weiteres genehmigtes Kapital bei der Gesellschaft.

Das Genehmigte Kapital 2026 soll die Gesellschaft in die Lage versetzen, in den sich wandelnden
Markten im Interesse ihrer Aktionare schnell und flexibel handeln zu kdnnen. Da Entscheidungen
Uber die Deckung ihres Kapitalbedarfs in der Regel kurzfristig zu treffen sind, ist es wichtig, dass
die Gesellschaft hierbei nicht vom Rhythmus der jahrlichen Hauptversammlung oder von der
langen Einberufungsfrist einer aulerordentlichen Hauptversammlung abhéangig ist. Mit dem
Instrument des genehmigten Kapitals hat der Gesetzgeber diesem Erfordernis Rechnung
getragen. Die wichtigsten Griinde fir die Inanspruchnahme eines genehmigten Kapitals sind die
Starkung der Eigenkapitalbasis und die Finanzierung von Beteiligungserwerben. Das genehmigte
Kapital ist ein in der Unternehmenspraxis Ubliches und praxiserprobtes Instrument.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den Vorstand zu ermachtigen, das Grundkapital der
Gesellschaft mit Zustimmung des Aufsichtsrats in der Zeit bis zum 27. Mai 2031 um bis zu EUR
1.629.647,00 durch einmalige oder mehrmalige Ausgabe neuer auf den Inhaber lautender
Stlckaktien gegen Bar- und/oder Sacheinlagen zu erhéhen (Genehmigtes Kapital 2026). Das
Volumen des Genehmigten Kapitals 2026 entspricht knapp 30% des derzeitigen Grundkapitals.
Die Ausgabe von Mehrstimmrechtsaktien ist ausgeschlossen. Wird das Genehmigte Kapital 2026
ausgenutzt, wird den Aktionaren grundsatzlich ein Bezugsrecht eingerdumt. In den
nachfolgenden Fallen soll der Vorstand nach Mafligabe der vorgeschlagenen Erneuerung der
Ermachtigung allerdings berechtigt sein, dieses Bezugsrecht der Aktionare auszuschlielRen.
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Diese Falle sind in dem Beschlussvorschlag unter Punkt 9 der Tagesordnung im Einzelnen
genannt und werden im Folgenden naher erlautert:

Spitzenbetrage bei Kapitalerhohungen

Die Ermachtigung zum Ausschluss des Bezugsrechts fur Spitzenbetrdge dient dazu, im Hinblick
auf den Betrag der jeweiligen Kapitalerh6hung ein praktikables Bezugsverhaltnis darstellen zu
kdnnen. Hierdurch wird die technische Durchfuhrung der Kapitalerhéhung sinnvoll erleichtert. Die
als freie Spitzen vom Bezugsrecht der Aktiondre ausgeschlossenen neuen Aktien werden
entweder durch Verkauf Giber die Bérse oder in sonstiger Weise bestmdglich fiir die Gesellschaft
verwertet. Da sich der Ausschluss des Bezugsrechts insoweit nur auf Spitzenbetrage beschrankt,
ist ein etwaiger Verwasserungseffekt gering.

Inhaber von Options- oder Wandlungsrechten

AuBerdem soll das Bezugsrecht der Aktiondre zugunsten der Inhaber von Wandel- und
Optionsschuldverschreibungen, die von der Gesellschaft oder und/oder ihren unmittelbaren oder
mittelbaren Mehrheitsbeteiligungsgesellschaften ausgegeben werden, ausgeschlossen werden
kénnen. Hintergrund dieser vorgeschlagenen Ermachtigung zum Ausschluss des Bezugsrechts
der Aktionare ist, dass Wandlungs- bzw. Optionsbedingungen nach der Marktpraxis regelmafig
Bestimmungen enthalten, nach denen im Fall einer Kapitalerhéhung unter Wahrung des
Bezugsrechts aller Aktionare auf neue Aktien der Wandlungs- bzw. Optionspreis nach Maltgabe
einer sogenannten Verwasserungsschutzklausel zu ermafigen ist, wenn den Inhabern der
Wandel- bzw. Optionsschuldverschreibungen nicht ein Bezugsrecht in dem Umfang eingeraumt
werden kann, wie es ihnen nach Ausiibung des Wandlungs- bzw. Optionsrechts bzw. Erfillung
der Wandlungs- oder Optionspflicht zustehen wiirde. Mit der Ermachtigung erhalt der Vorstand
die Moglichkeit, bei der Ausnutzung des Genehmigten Kapitals unter sorgfaltiger Abwagung der
Interessen zwischen beiden Alternativen zu wahlen. Das dient der leichteren Platzierung solcher
Finanzierungsinstrumente und damit den Interessen der Gesellschaft und ihrer Aktionare an einer
optimalen Finanzstruktur der Gesellschaft. Um dies zu erreichen, ist insoweit ein
Bezugsrechtsausschluss erforderlich.

Flexible Wahrnehmung von im Unternehmensinteresse liegenden Chancen

Dariber hinaus wird der Vorstand unter Tagesordnungspunkt 9 ermachtigt, mit Zustimmung des
Aufsichtsrats das Bezugsrecht der Aktionare gemaf §§ 203 Abs. 1 Satz 1, Abs. 2 Satz 2, 186
Abs. 3 Satz4 AktG bei Barkapitalerhbhungen auszuschlieRen (sogenannter vereinfachter
Bezugsrechtsausschluss). Die Mdglichkeit dieses Bezugsrechtsausschlusses dient dem
Interesse der Gesellschaft an der Erzielung eines bestmdglichen Ausgabekurses bei Ausgabe
neuer Aktien. Die in § 186 Abs.3 Satz4 AktG gesetzlich vorgesehene Mdglichkeit des
vereinfachten Bezugsrechtsausschlusses versetzt die Verwaltung in die Lage, sich aufgrund der
jeweiligen Boérsenverfassung bietende Finanzierungsmdglichkeiten schnell und flexibel sowie
kostenglinstig zu nutzen. Dadurch wird eine bestmdgliche Starkung der Eigenmittel im Interesse
der Gesellschaft und aller Aktionare erreicht. Durch den Verzicht auf die zeit- und
kostenaufwendige Abwicklung des Bezugsrechts, einschlieBlich der Erstellung und
Veroffentlichung eines Wertpapierprospekts flir das Bezugsangebot, koénnen der
Eigenkapitalbedarf aus sich kurzfristig bietenden Marktchancen sehr zeitnah gedeckt sowie
zusatzlich neue Aktionarsgruppen im In- und Ausland gewonnen werden. Diese Mdglichkeit zur
Kapitalerhéhung unter optimalen Bedingungen und ohne nennenswerten Bezugsrechtsabschlag
ist fur die Gesellschaft insbesondere deshalb von Bedeutung, weil sie Marktchancen schnell und
flexibel in sich schnell dndernden bzw. auch in neuen Markten nutzen und einen dadurch
entstehenden Kapitalbedarf gegebenenfalls auch sehr kurzfristig decken kbnnen muss.

Der Ausgabebetrag und damit das der Gesellschaft zuflie3ende Entgelt fiir die neuen Aktien wird
sich am Borsenpreis der schon boérsennotierten Aktien orientieren und den aktuellen Borsenpreis
nicht wesentlich, d.h. jedenfalls um nicht mehr als 3-5% unterschreiten. Bei Ausnutzung der
Ermachtigung wird der Vorstand einen etwaigen Abschlag vom dann maR3geblichen Bérsenpreis
so niedrig bemessen, wie dies nach den zum Zeitpunkt der endglltigen Festsetzung des
Ausgabebetrags vorherrschenden Marktbedingungen mdglich ist. Diese Maoglichkeit des
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Bezugsrechtsausschlusses beschrankt sich auf maximal zehn vom Hundert des am 28. Mai 2026,
im Zeitpunkt des Wirksamwerdens bzw. des im Zeitpunkt der Austibung dieser Ermachtigung
vorhandenen Grundkapitals, je nach dem, zu welchem dieser Zeitpunkte der Grundkapitalbetrag
am geringsten ist. Soweit wahrend der Laufzeit dieser Erméachtigung bis zu ihrer Ausnutzung von
anderen Ermachtigungen zur Ausgabe oder zur Verduf3erung von Aktien oder zur Ausgabe von
Rechten, die den Bezug von Aktien ermdglichen oder zu ihm verpflichten, Gebrauch gemacht
und dabei das Bezugsrecht gemaf oder entsprechend § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgeschlossen
wird, ist dies zudem auf die vorstehend genannte 10%-Grenze anzurechnen. Insgesamt ist damit
sichergestellt, dass in Ubereinstimmung mit der gesetzlichen Wertung des § 186 Abs. 3 Satz 4
AktG die Interessen der Aktiondre bei einer Ausnutzung des genehmigten Kapitals unter
Ausschluss der Aktionare vom Bezugsrecht angemessen gewahrt werden, wahrend der
Gesellschaft im Interesse aller Aktionare weitere Handlungsspielrdume eréffnet werden. Da die
neuen Aktien nahe am Bdrsenkurs platziert werden, kann jeder Aktionar zur Aufrechterhaltung
seiner Beteiligungsquote Aktien zu annahernd gleichen Bedingungen am Markt erwerben.

Ermoglichung des Unternehmenserwerbs

Die Ermachtigung zum Ausschluss des Bezugsrechts bei Kapitalerhéhungen gegen
Sacheinlagen dient dem Zweck, den Erwerb von Unternehmen, von Unternehmensteilen oder
Beteiligungen an Unternehmen, einschlieRlich der Erhéhung bestehenden Anteilsbesitzes, oder
sonstiger Vermogensgegenstande gegen Gewahrung von Aktien zu ermdglichen. Fihrt der
Erwerb von Unternehmen, Unternehmensteilen oder Unternehmensbeteiligungen oder der
Erwerb sonstiger Vermdgensgegenstande im Wege der Kapitalerhdhung gegen Sacheinlagen
bei dem Verkaufer zu Steuerersparnissen oder ist der Verkaufer aus sonstigen Griinden eher an
dem Erwerb von Aktien an der Gesellschaft als an einer Geldzahlung interessiert, starkt die
Moglichkeit, Aktien als Gegenleistung anbieten zu koénnen, die Verhandlungsposition der
Gesellschaft. Im Einzelfall kann es auch aufgrund einer besonderen Interessenlage der
Gesellschaft geboten sein, dem Verkdufer neue Aktien als Gegenleistung flir eine
Unternehmensbeteiligung anzubieten. Durch das Genehmigte Kapital 2026 kann die
Gesellschaft bei sich bietenden Gelegenheiten schnell und flexibel reagieren, um in Einzelfallen
Unternehmen, Unternehmensteile oder Beteiligungen an Unternehmen, einschlieRlich der
Erhéhung bestehenden Anteilsbesitzes, oder sonstige Vermdgensgegenstande gegen Ausgabe
neuer Aktien zu erwerben. Die vorgeschlagene Ermachtigung erméglicht dadurch im Einzelfall
eine optimale Finanzierung des Erwerbs gegen Ausgabe neuer Aktien mit der damit verbundenen
Starkung der Eigenkapitalbasis der Gesellschaft.

Die Verwaltung wird die Mdglichkeit der Kapitalerh6hung gegen Sacheinlagen unter Ausschluss
des Bezugsrechts aus dem Genehmigten Kapital 2026 in jedem Fall nur dann ausnutzen, wenn
der Wert der neuen Aktien und der Wert der Gegenleistung, d.h. der Wert des zu erwerbenden
Unternehmens, Unternehmensteils oder der zu erwerbenden Beteiligung, einschliellich der
Erhéhung bestehenden Anteilsbesitzes, oder des sonstigen Vermdgensgegenstands, in einem
angemessenen Verhaltnis zueinanderstehen. Dabei soll der Ausgabepreis der zu begebenden
neuen Aktien grundsatzlich am Borsenkurs ausgerichtet werden. Ein wirtschaftlicher Nachteil fir
die vom Bezugsrecht ausgeschlossenen Aktionare wird also vermieden. Bei EinrAumung eines
Bezugsrechts sind namlich Unternehmenszusammenschlisse, der Erwerb von Unternehmen,
Unternehmensteilen oder Beteiligungen an Unternehmen, einschliel3lich der Erhéhung des
bestehenden Anteilsbesitzes oder von sonstigen Vermdgensgegenstdanden gegen Gewahrung
neuer Aktien regelmafig nicht mdglich und die damit verbundenen Vorteile nicht erreichbar.

Incentivierungsprogramm

Des Weiteren soll der Vorstand erméchtigt werden, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das
Bezugsrecht der Aktiondre auszuschlieBen, wenn die neuen Aktien an Mitarbeiter der
Gesellschaft und mit ihr verbundener Unternehmen, einschlieRBlich Mitglieder der
Geschaftsleitungen verbundener Unternehmen, ausgegeben werden, dies allerdings nur bis zu
einer Hohe von 5% des Grundkapitals am 28. Mai 2026, im Zeitpunkt des Wirksamwerdens oder
im Zeitpunkt der Austbung der vorliegenden Ermachtigung, je nach dem, zu welchem dieser
Zeitpunkte der Grundkapitalbetrag am geringsten ist. Darauf anzurechnen sind Aktien, die
wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung unter einer anderen Ermachtigung unter Ausschluss
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des Bezugsrechts der Aktiondre an denselben Personenkreis ausgegeben oder verdulert
werden.

Es ist national und international Ublich, den FuUhrungskraften und Mitarbeitern eines
Unternehmens einen Teil ihrer Vergitung in Form von aktienbasierter Vergutung zu gewahren,
um so den Gleichlauf mit den Interessen von Aktionaren zu verstarken. Dementsprechend soll
die Gesellschaft die Mdglichkeit erhalten, ausgewahlten Fihrungskraften und Mitarbeitern eine
entsprechende Vergutungskomponente zum Erwerb von Aktien anzubieten. Namentlich soll
durch die Moglichkeit zum Erwerb von Aktien ein besonderer Leistungsanreiz geschaffen werden
kénnen, dessen Maldstab der sich im Kurs der Aktie der Gesellschaft zeigende und zu steigernde
Wert des Unternehmens ist. Die Interessen der Fihrungskrafte und Mitarbeiter sind daher —
ebenso wie die Interessen der Aktionare — auf die Steigerung des Unternehmenswerts gerichtet.
Dies kommt auch den Aktionaren durch hiervon ausgehende positive Wirkungen auf den
Borsenkurs der Aktie zugute. Durch die Mdglichkeit zum Erwerb von Aktien kdnnen
FUhrungskrafte und Mitarbeiter hieran partizipieren.

Zwar sind zur Incentivierung von Fihrungskraften und Mitarbeitern auch virtuelle oder in
Geldzahlung zu erfullende Zusagen als Alternative denkbar, bei denen kein
Bezugsrechtsausschluss notwendig ist. Allerdings wird bei der Ausgabe von Aktien der jeweilige
Bezugsberechtigte tatsachlich Aktionar und erwirbt die entsprechenden Aktionarsrechte. Dies
fordert die Identifikation der Bezugsberechtigten mit dem Unternehmen, weshalb nach
Uberzeugung des Vorstands und des Aufsichtsrats die Ausgabe von Aktien an Fiihrungskrafte
und Mitarbeiter eine sinnvolle Methode zur Incentivierung sein kénnen.

Beschrénkung des Bezugsrechtsausschlusses auf maximal 10% des Grundkapitals

Von der Ermachtigung zur Ausgabe von Aktien aus dem neuen Genehmigten Kapital 2026 darf
der Vorstand unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare nur in einem Umfang von
maximal insgesamt 10% des am 28. Mai 2026, im Zeitpunkt des Wirksamwerdens oder im
Zeitpunkt der Auslibung dieser Ermachtigung bestehenden Grundkapitals Gebrauch machen, je
nach dem, zu welchem dieser Zeitpunkte der Grundkapitalbetrag am geringsten ist. Vorbehaltlich
einer von einer nachfolgenden Hauptversammlung beschlossenen neuerlichen Ermachtigung
zum Bezugsrechtsausschluss wird der Vorstand daruber hinaus aber insoweit auch eine Ausgabe
bzw. VerauRerung von Aktien, Schuldverschreibungen mit Options- oder Wandlungsrechten bzw.
-pflichten bericksichtigen, die auf der Grundlage anderer, dem Vorstand insoweit erteilter
Ermachtigungen zu Kapitalmallhahmen unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare
erfolgen, und zwar mit der Mallgabe, dass er insgesamt die ihm erteilten Ermachtigungen zu
KapitalmalRnahmen unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare nur zu einer Erhdhung des
Grundkapitals in Héhe von maximal 10% des am 28. Mai 2026, im Zeitpunkt des
Wirksamwerdens oder im Zeitpunkt der Ausibung dieser Erméachtigungen bestehenden
Grundkapitals nutzen wird, je nach dem, zu welchem dieser Zeitpunkte der Grundkapitalbetrag
am geringsten ist. Der Vorstand wird mithin — vorbehaltlich einer erneuten Ermachtigung zum
Bezugsrechtsausschluss durch eine nachfolgende Hauptversammlung — auf das maximale
Erhéhungsvolumen von 10% des Grundkapitals auch anteiliges Grundkapital in Anrechnung
bringen, das auf Aktien entfallt, die wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung zum Genehmigten
Kapital 2026 unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare ausgegeben oder veraulert
werden oder auf die sich Schuldverschreibungen mit Options- oder Wandelrechten bzw. -pflichten
beziehen, die wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts der
Aktionare ausgegeben werden, und zwar einschlieBlich der Ausgabe oder Verdulierung von
Aktien, Schuldverschreibungen unter Ausschluss des Bezugsrechts in unmittelbarer oder
entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG.
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Der Vorstand wird im Ubrigen in jedem Fall sorgféltig priifen, ob die Ausnutzung des
Genehmigten Kapitals 2026 und gegebenenfalls der Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare
im Interesse der Gesellschaft und ihrer Aktionare ist. Der Vorstand wird der Hauptversammlung
Uber jede Ausnutzung des Genehmigten Kapitals 2026 berichten. Derzeit plant der Vorstand
keine Ausnutzung des Genehmigten Kapital 2026.

Der Bericht des Vorstands steht vom Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung an im
Internet auf der Internetseite der Gesellschaft unter

https://group.amadeus-fire.de/investor-relations/hauptversammliung/

zur Einsichtnahme zur Verfligung.

Il. WEITERE ANGABEN UND HINWEISE
Informationen und Unterlagen
Alsbald nach der Einberufung der Hauptversammlung werden auf der Internetseite der

Gesellschaft unter https:/group.amadeus-fire.de/investor-relations/hauptversammiung/ die
Unterlagen gemanR § 124a AktG zur Einsicht und zum Download zur Verfiigung stehen.

Hinweise zur Durchfiihrung der virtuellen Hauptversammilung

Der Vorstand hat mit Zustimmung des Aufsichtsrats beschlossen, die Hauptversammlung auf
Grundlage des § 16 Abs. 4 der Satzung der Amadeus Fire AG als virtuelle Hauptversammlung
ohne physische Prasenz der Aktiondre oder ihrer Bevollmachtigten (mit Ausnahme der von der
Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter) abzuhalten. Hierdurch soll Reiseaufwand der
Aktionare vermieden und einem grolReren Kreis von Aktiondren die Teilnahme an der
Hauptversammlung ermdglicht werden. Ort der Ubertragung der virtuellen Hauptversammlung
und damit der Ort der Hauptversammlung im Sinne des Aktiengesetzes ist der Sitz der
Hauptverwaltung der Amadeus Fire AG, Hanauer Landstrale 160, 60314 Frankfurt am Main.
Eine physische Prasenz der Aktionare und ihrer Bevollmachtigten (mit Ausnahme der von der
Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter) am Ort der Hauptversammlung st
ausgeschlossen.

Fur Aktiondre, die sich ordnungsgemal zur Hauptversammlung angemeldet haben, bzw. ihre
Bevollméachtigten wird die gesamte Hauptversammlung, einschlief3lich der Generaldebatte und
der Abstimmungen, live mit Bild und Ton im Internet auf der Website der Amadeus Fire AG unter
https.//group.amadeus-fire.de/investor-relations/hauptversammiung/ im HV-Portal Ubertragen.
Die hierfur erforderlichen persénlichen Zugangsdaten erhalten die Aktionare bzw. ihre
Bevollméachtigten nach der Anmeldung zur Hauptversammlung mit dem ,HV-Ticket" zugeschickt.

Die Nutzung des HV-Portals durch einen Bevollmachtigten setzt voraus, dass der
Bevollmachtigte die entsprechenden Zugangsdaten erhalt.

Bevollmachtigte Intermediare, Aktionarsvereinigungen, Stimmrechtsberater und sonstige durch
§ 135 Abs. 8 AktG gleichgestellte Personen kénnen sich ebenso des HV-Portals bedienen. Die
Gesellschaft stellt ihnen auf Wunsch einen elektronischen Zugang zur Verfigung.

Bei Nutzung des HV-Portals und Anklicken des Buttons ,Betreten der Hauptversammlung®“ sind
die Aktiondre bzw. ihre Bevollmachtigten elektronisch zur virtuellen Hauptversammlung
zugeschaltet.

Samtliche Zeitangaben in dieser Einberufung beziehen sich auf die mitteleuropaische Sommer-

zeit (MESZ). Dies entspricht mit Blick auf die koordinierte Weltzeit (UTC) dem Verhaltnis UTC =
MESZ minus zwei Stunden.
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Teilnahme an der virtuellen Hauptversammiung

Die Teilnahme an der Hauptversammlung und die Ausiibung des Stimmrechts ist gemaf § 17
Abs. 1 der Satzung davon abhangig, dass sich die Aktionare unter Nachweis ihres Anteilsbesitzes
vor der Hauptversammlung bei der Gesellschaft anmelden. Die Anmeldung und der Nachweis
des Anteilsbesitzes muss der Gesellschaft gemall § 17 Abs.2 der Satzung unter der
nachfolgenden Adresse spatestens sechs Tage vor der Hauptversammlung, also bis zum Ablauf
des 21. Mai 2026, 24:00 Uhr (MESZ), zugehen:

Amadeus Fire AG

c/o meet2vote AG

Marienplatz 1

84347 Pfarrkirchen

E-Mail: amadeus-fire@meet2vote.de

Die Anmeldung bedarf der Textform (§ 126b BGB) und muss in deutscher oder englischer
Sprache erfolgen. Der Nachweis des Anteilsbesitzes hat sich nach § 17 Abs. 3 der Satzung und
§ 123 Abs. 4 Satz 2 AktG auf den Geschaftsschluss des 22. Tages vor der Hauptversammlung -
also Mittwoch, 6. Mai 2026, 24.00 Uhr (MESZ) (Record Date) zu beziehen.

Der Nachweis des Anteilsbesitzes muss der Gesellschaft unter der vorstehend genannten
Adresse zugehen.

Ein Nachweis des Anteilsbesitzes durch den Letztintermediar nach § 67c Abs. 3 AkiG ist
ausreichend. Der Nachweis ist in jedem Fall in deutscher oder englischer Sprache zu erbringen.
Aktionare kdnnen auch nach Ausstellung des Nachweises des Anteilsbesitzes frei tber ihre
Aktien verfligen. Fir die Teilnahme an der Hauptversammlung und den Umfang des Stimmrechts
ist gegeniiber der Gesellschaft der Aktienbesitz zum Record Date malgeblich, d.h. die
VerauRerung oder sonstige Ubertragungen der Aktien nach dem Record Date haben keine
Bedeutung fur den Umfang und die Auslibung des gesetzlichen Teilnahme- und Stimmrechts des
(bisherigen) Aktionars. Entsprechendes gilt fur den Zuerwerb von Aktien nach dem Record Date.
Personen, die zum Record Date noch keine Aktien besitzen und erst danach Aktionar werden,
sind weder teilnahme- noch stimmberechtigt. Der Record Date hat jedoch keine Bedeutung fir
die Dividendenberechtigung.

Nach ordnungsgemafiem Eingang der Anmeldung und des Nachweises des Anteilsbesitzes wird
den Aktiondren anstelle einer Eintrittskarte fiur die Hauptversammlung ein HV-Ticket ein-
schliellich Zugangsdaten fur die Nutzung des HV-Portals unter htips:/group.amadeus-
fire.de/investor-relations/hauptversammiung/ Ubersandt.

Aktionare konnen ihr Stimmrecht nicht nur selbst, sondern auch durch einen Bevollmachtigten
ihrer Wahl, wie z.B. Intermedidre, Aktionarsvereinigungen, Stimmrechtsberater, von der
Gesellschaft benannte Stimmrechtsvertreter oder sonstige Dritte, austiben. In diesen Fallen ist
eine frist- und formgerechte Anmeldung wie im Abschnitt ,Teilnahme an der virtuellen
Hauptversammlung“ beschrieben erforderlich. Einzelheiten zur Stimmabgabe durch
Bevollméachtigte sind unten im Abschnitt ,Stimmrechtsvertretung” beschrieben. Die Gesellschaft
bittet die Aktionare, frilhzeitig fur die Ubersendung der erforderlichen Anmeldung und des
Nachweises des Anteilsbesitzes Sorge zu tragen, um den rechtzeitigen Erhalt des HV-Tickets
einschliellich Zugangsdaten sicherzustellen.

Stimmabgabe durch Briefwahl

Die Stimmrechtsaustbung durch die Aktionare bzw. deren Bevollmachtigte erfolgt ausschlielich
im Wege elektronischer Kommunikation (Briefwahl) oder durch Vollmachts- und Weisungs-
erteilung an die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter. In beiden Fallen ist eine
frist- und formgemafle Anmeldung wie im Abschnitt ,Teilnahme an der virtuellen Haupt-
versammlung“ beschrieben erforderlich.
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Ordnungsgemaf zur Hauptversammlung angemeldete Aktionare (vgl. den Abschnitt ,Teilnahme
an der virtuellen Hauptversammlung®) kénnen ihre Stimme im Wege der Briefwahl ausschliel3lich
Uber das HV-Portal unter htips:/group.amadeus-fire.de/investor-relations/hauptversammiung/
abgeben. Die daflr erforderlichen Zugangsdaten werden mit dem HV-Ticket tGibersandt (vgl. den
Abschnitt ,Teilnahme an der virtuellen Hauptversammlung®). Die Méglichkeit zur Stimmabgabe
Uber das HV-Portal besteht auch noch wahrend der virtuellen Hauptversammlung am 28. Mai
2026 und zwar bis zu dem vom Versammlungsleiter festgelegten Zeitpunkt wahrend der
Hauptversammlung; der Versammlungsleiter wird rechtzeitig darauf hinweisen. Bis zu diesem
Zeitpunkt kann die Stimmabgabe auch noch Ulber das HV-Portal geadndert oder widerrufen
werden.

Sollte zu einem Tagesordnungspunkt eine Einzelabstimmung durchgefiihrt werden, ohne dass
dies im Vorfeld der Hauptversammlung mitgeteilt wurde, so gilt die zuvor erfolgte Stimmabgabe
im Wege der Briefwahl zu diesem Tagesordnungspunkt insgesamt auch als entsprechende
Stimmabgabe fiir jeden Unterpunkt der Einzelabstimmung, soweit der Aktionar nicht seine Stimm-
abgabe Uber das HV-Portal entsprechend angepasst hat.

Bevollmachtigte Intermediare, Aktionarsvereinigungen und Stimmrechtsberater oder sonstige
gemal § 135 Abs. 8 AktG gleichgestellte Personen und Institutionen kénnen sich ebenso der
Briefwahl bedienen.

Stimmrechtsvertretung

Aktionare konnen ihr Stimmrecht auch durch einen Bevollmachtigten, wie z. B. durch einen
Intermediar, eine Aktionarsvereinigung, einen Stimmrechtsberater, andere Dritte oder einen von
der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter, ausiben lassen. In diesem Fall sind eine
fristgemalRe Anmeldung und der Nachweis des Anteilsbesitzes gemall des vorstehenden
Abschnitts (vgl. den Abschnitt ,Teilnahme an der virtuellen Hauptversammlung®) erforderlich.

Zur Erteilung der Vollimacht oder deren Widerruf gegeniiber der Gesellschaft genlgt
grundsatzlich die Textform (§ 126b BGB) soweit sich nicht aus § 135 AktG etwas anderes ergibt.
Aktionare kdnnen fir die Vollmachtserteilung das Vollmachtsformular verwenden, das sie nach
fristgemaler Anmeldung und Nachweis des Anteilsbesitzes zusammen mit dem HV-Ticket
Ubersandt bekommen; mdglich ist es aber auch, dass Aktiondre eine gesonderte Vollmacht in
Textform ausstellen, wenngleich darum gebeten wird, vorzugsweise das Vollmachtsformular zu
verwenden. Ein Vollmachtsformular steht auch im Internet auf der Internetseite der Gesellschaft
unter https:/qroup.amadeus-fire.de/investor-relations/hauptversammliung/ zur Verflgung. Es
wird Aktionaren auf Verlangen auch kostenfrei zugesandt.

Wenn weder ein Intermediar noch eine Aktionarsvereinigung, ein Stimmrechtsberater oder eine
nach § 135 Abs. 8 AktG gleichgestellte Person bevollmachtigt wird, kann die Vollmacht in
Textform entweder gegeniber dem Bevollmachtigten oder gegentiber der Gesellschaft erteilt
werden. Gleiches gilt fir den Widerruf der Vollmacht. Wird die Bevollmachtigung oder der
Widerruf gegenuber der Gesellschaft erklart, kann dies, unbeschadet der notwendigen
Anmeldung bis zum Donnerstag, 21. Mai 2026, 24:00 Uhr (MESZ), per Post oder per E-Mail bis
Mittwoch, 27. Mai 2026, 24:00 Uhr (MESZ), an die nachfolgende Adresse erfolgen:

Amadeus Fire AG

c/o meet2vote AG

Marienplatz 1

84347 Pfarrkirchen

E-Mail: amadeus-fire@meet2vote.de

Ordnungsgemafl zur Hauptversammlung angemeldeten Aktiondren (vgl. den Abschnitt ,Teil-
nahme an der virtuellen Hauptversammlung®) steht zusatzlich zu den vorstehend beschriebenen
Wegen auch die Méglichkeit zur Verfuigung, die Erteilung einer Vollmacht, ihren Widerruf und den
Nachweis der Bevollimachtigung gegeniber der Gesellschaft Uber das HV-Portal unter
https:/group.amadeus-fire.de/investor-relations/hauptversammiung/ zu Ubermitteln. Die fir das
HV-Portal erforderlichen Zugangsdaten werden mit dem HV-Ticket ibersandt (vgl. den Abschnitt
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,Teilnahme an der virtuellen Hauptversammlung®). Die Méglichkeit zur Ubermittlung Giber das HV-
Portal besteht noch in der virtuellen Hauptversammlung am 28. Mai 2026 und zwar bis zu dem
vom Versammlungsleiter festgelegten Zeitpunkt wahrend der Hauptversammlung; der
Versammlungsleiter wird rechtzeitig darauf hinweisen. Vollmachten, die bereits (wie zuvor
beschrieben) per Post oder E-Mail gegenuber der Gesellschaft erteilt (oder nachgewiesen)
worden sind, kdnnen bis zu diesem Zeitpunkt noch Uber das HV-Portal gedndert oder widerrufen
werden.

Bevollmachtigte (mit Ausnahme der von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter)
kénnen nicht physisch an der virtuellen Hauptversammlung teilnehmen. Sie koénnen das
Stimmrecht aus den von ihnen vertretenen Aktien lediglich im Wege der Briefwahl (vgl. den
Abschnitt ,,Stimmabgabe durch Briefwahl*) oder durch Erteilung von (Unter-)Vollmacht an die von
der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter (vgl. hierzu unten) ausiiben. Damit ein
Bevollméachtigter die virtuelle Hauptversammlung Uber das HV-Portal verfolgen und eine
Briefwahl oder eine Erteilung von (Unter-)Vollmacht an die weisungsgebundenen von der
Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter auch auf elektronischem Weg tber das HV-Portal
vornehmen kann, ist es erforderlich, dass der Bevollmachtigte die entsprechenden Zugangsdaten
erhalt.

Nach Erteilung einer Vollmacht durch den ordnungsgemaf angemeldeten Aktionar gegeniber
der Gesellschaft werden dem bevollmachtigten Dritten durch die Gesellschaft individuelle
Zugangsdaten fur das HV-Portal zugesandt.

Wird die Vollmacht gegeniiber den Bevollmachtigten erteilt, so bedarf es grundsatzlich eines
Nachweises der Bevollmachtigung gegeniiber der Gesellschaft in Textform (§ 126b BGB). Der
Nachweis der Bevollméchtigung kann (ber die vorgenannten Ubermittlungswege zu den jeweils
vorgenannten Zeitpunkten Gbermittelt werden.

In den nachfolgend aufgefiihrten Fallen gelten jedoch Besonderheiten:

a) Wenn ein Intermediar, ein Stimmrechtsberater, eine Aktionarsvereinigung oder eine
gemal § 135 Abs. 8 AktG gleichgestellte Person bevollmachtigt werden soll, gelten fur
deren Bevollmachtigung sowie den Widerruf und den Nachweis der Bevollmachtigung
die gesetzlichen Bestimmungen, insbesondere § 135 AktG. Nach dieser Vorschrift muss
die Vollmacht in diesen Fallen einem bestimmten Bevollmachtigten erteilt und von diesem
nachprufbar festgehalten werden; die Vollmachtserklarung muss zudem vollstandig sein
und darf nur mit der Stimmrechtsausiibung verbundene Erkldrungen enthalten. Die
Gesellschaft weist darauf hin, dass in diesen Fallen die zu bevollmachtigende Institution
oder Person mdglicherweise eine besondere Form der Vollmacht verlangt. Daher sollten
sie sich rechtzeitig mit der Institution oder Person, die sie bevollmachtigen mdchten, tber
eine mogliche Form der Vollmacht abstimmen.

b) Soweit die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter bevolimachtigt werden,
missen diesen in jedem Fall Weisungen fir die Ausibung des Stimmrechts erteilt
werden. Die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter werden das
Stimmrecht fur den Aktionar nur ausiben, soweit ihnen eine ausdrickliche Weisung
vorliegt. Die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter nehmen keine
Auftrage zu Wortmeldungen, zum Stellen von Fragen bzw. von Antrdgen und zum
Einlegen von Widerspriichen gegen Hauptversammlungsbeschlisse entgegen. Die von
der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter sind verpflichtet, weisungsgeman
abzustimmen.

Die Erteilung von Vollmacht und Weisungen an die von der Gesellschaft benannten
Stimmrechtsvertreter sowie der Widerruf der Vollmacht und die Anderung von Weisungen
bedirfen der Textform (§ 126b BGB). Ein Formular fiir die Erteilung der Vollmacht und
Weisungen an Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft geht den Aktionaren mit dem HV-
Ticket nach ordnungsgemafier Anmeldung (vgl. Abschnitt ,Teilnahme an der virtuellen
Hauptversammlung®“) zu und steht auRerdem ab dem Zeitpunkt der Einberufung der
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Hauptversammlung auf der Internetseite der Gesellschaft unter https:/group.amadeus-
fire.de/investor-relations/hauptversammlung/ zur Verfigung.

Vollmachten und Weisungen an die Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft missen bis
Mittwoch, den 27. Mai 2026, 24:00 Uhr (MESZ), bei der Gesellschaft per Post oder per
E-Mail an die nachfolgende Adresse erfolgen:

Amadeus Fire AG

c/o meet2vote AG

Marienplatz 1

84347 Pfarrkirchen

E-Mail: amadeus-fire@meet2vote.de

Ordnungsgemal zur Hauptversammlung angemeldeten Aktionaren (vgl. den Abschnitt
»1eilnahme an der virtuellen Hauptversammlung®) steht zusatzlich zu den vorstehend be-
schriebenen Wegen auch die Mdglichkeit zur Verfigung, die Erteilung von Vollmacht und
Weisungen an die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter
sowie den Widerruf der Vollmacht und die Anderung von Weisungen
Uber  das HV-Portal unter  https:/group.amadeus-fire.de/investor-relations/-
hauptversammiung/ zu Ubermitteln. Die fur das HV-Portal erforderlichen Zugangsdaten
werden mit dem HV-Ticket ibersandt (vgl. den Abschnitt ,Teilnahme an der virtuellen
Hauptversammilung*). Die Méglichkeit zur Ubermittlung tiber den Internetservice besteht
noch in der virtuellen Hauptversammlung am 28. Mai 2026 und zwar bis zu dem vom
Versammlungsleiter festgelegten Zeitpunkt wahrend der Hauptversammlung; der
Versammlungsleiter wird rechtzeitig darauf hinweisen. Vollmachten und Weisungen, die
bereits (wie zuvor beschrieben) per Post oder E-Mail gegeniiber der Gesellschaft erteilt
worden sind, kénnen bis zu diesem Zeitpunkt noch Uber das HV-Portal widerrufen bzw.
geandert werden.

Wenn auf unterschiedlichen Ubermittlungswegen voneinander abweichende Erklarungen
eingehen und nicht erkennbar ist, welche zuletzt abgegeben wurde, werden diese, sofern
vorhanden, in folgender Reihenfolge bericksichtigt, (1) per HV-Portal, (2) per E-Mail, (3) in
Papierform.

Ubermittlung von Informationen durch Intermediire iiber SWIFT

Neben den oben genannten Wegen der Anmeldung und des Nachweises des Anteilsbesitzes
sowie der Stimmabgabe kann die Anmeldung und der Nachweis des Anteilsbesitzes, die
Bestellung eines Tickets mit Zugangsdaten zum HV-Portal sowie die Vollmachts- und
Weisungserteilung sowie deren Anderung gemaR § 67c Aktiengesetz auch Uber Intermediare
Uber SWIFT erfolgen. Autorisierte SWIFT-Teilnehmer nutzen dazu bitte:

BIC: CPTGDE5SWXXX

Instruktionen sind nur gemafn ISO 20022 Gber SWIFT mdglich.

Anmeldungen und der Nachweis des Anteilsbesitzes Gber SWIFT mussen spatestens bis zum
letzten Anmeldetag (SWIFT Enrolment Market Deadline), das heif3t bis 21. Mai 2026, 24.00 Uhr,
bei der Gesellschaft eingegangen sein. Anderungen von Ticketbestellungen mit Zugangsdaten
zum HV-Portal oder Vollmachts- und Weisungserteilungen tber SWIFT sind danach noch
mdglich und missen bis 27. Mai 2026, 12.00 Uhr, (SWIFT Vote Market Deadline) bei der
Gesellschaft eingegangen sein.

Antrage und Wahlvorschlage von Aktiondren, Recht zum Einreichen von Stellungnahmen,
Rederecht und Auskunftsrecht, Méglichkeit des Widerspruchs

Ergdnzungsantrage zur Tagesordnung auf Verlangen einer Minderheit (§ 122 Abs. 2 AktG)
Aktionare, deren Anteile zusammen den zwanzigsten Teil des Grundkapitals oder den anteiligen

Betrag von Euro 500.000 erreichen, konnen verlangen, dass Gegenstande auf die Tagesordnung
gesetzt und bekannt gemacht werden.
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Jedem neuen Gegenstand muss eine Begriindung oder eine Beschlussvorlage beiliegen. Das
Verlangen ist schriftlich an den Vorstand der Gesellschaft zu richten und muss der Gesellschaft
mindestens 30 Tage vor der Versammlung, also bis spatestens zum Montag, 27. April 2026,
24:00 Uhr (MESZ), zugehen. Es kann wie folgt adressiert werden:

Amadeus Fire AG
Vorstand

Hanauer Landstral’e 160
60314 Frankfurt am Main

Die betreffenden Aktionare haben gemaf § 122 Abs. 2 und Abs. 1 AktG nachzuweisen, dass sie
seit mindestens 90 Tagen vor dem Tag des Zugangs des Verlangens Inhaber der o.g.
Mindestanzahl an Aktien sind und dass sie diese bis zur Entscheidung des Vorstands Uber den
Antrag halten. Zur Berechnung der Mindestbesitzdauer ist § 70 AktG zu beachten. § 121 Abs. 7
AktG ist auf die Fristberechnung entsprechend anzuwenden.

Die Bekanntmachung und Zuleitung von ordnungs- und fristgemalRen Erganzungsverlangen
erfolgen in gleicher Weise wie bei der Einberufung. Etwaige, nach der Einberufung der
Hauptversammlung bei der Gesellschaft eingehende, bekanntzumachende
Tagesordnungserganzungsverlangen werden auf3erdem unverzuglich nach ihrem Eingang bei
der Gesellschaft Uber die Internetadresse

https://group.amadeus-fire.de/investor-relations/hauptversammlung/

zuganglich gemacht und den Aktionaren mitgeteilt.

Uber den im Rahmen einer zuldssigen Tagesordnungserganzung bekannt gemachten
Beschlussvorschlag wird wahrend der Hauptversammlung abgestimmt werden.

Antrdge und Wahlvorschlédge von Aktiondren (§§ 126 Abs. 1 und 127 AktG)

Jeder Aktionadr ist berechtigt, Gegenantrage zu den Beschlussvorschlagen von Vorstand
und/oder Aufsichtsrat zu den Tagesordnungspunkten zu stellen. Gleiches gilt fur
Gegenvorschlage zu Wahlvorschlagen fiir die Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern und des
Abschlussprufers. Soll ein solcher Gegenantrag bzw. Wahlvorschlag vor der Hauptversammlung
zuganglich gemacht werden, so ist er ausschlie3lich zu richten an:

Amadeus Fire AG

Jorg Peters / Franziska Marschall
Hanauer Landstral’e 160

60314 Frankfurt am Main

E-Mail: ir@amadeus-fire.de

Bis spatestens 14 Tage vor der Hauptversammlung, also bis spatestens zum 13. Mai 2026,
24:00 Uhr (MESZ), unter dieser Adresse zugegangene Gegenantradge und Wahlvorschlage von
Aktionaren, wird die Gesellschaft — vorbehaltlich §§ 126 Abs. 2 und 3, 127 AktG — einschlieBlich
des Namens des Aktionars und einer Begriindung, die allerdings zumindest fiir Wahlvorschlage
nicht erforderlich ist, den anderen Aktionaren im Internet auf der Internetseite der Gesellschaft
unter https://group.amadeus-fire.de/investor-relations/hauptversammiung/ unverziglich
zuganglich machen, ggf. versehen mit den nach § 127 Satz 4 AktG zu erganzenden Inhalten.
Eventuelle Stellungnahmen der Verwaltung werden anschlieend ebenfalls unter der genannten
Internetadresse verdffentlicht. Bitte beachten Sie, dass der Vorstand einen Wahlvorschlag
zusatzlich zu den in § 126 Abs. 2 AktG genannten Grinden unter anderem auch dann nicht
zuganglich zu machen braucht, wenn der Vorschlag nicht Namen, ausgeulbten Beruf und Wohnort
der Kandidatin/des Kandidaten enthalt. Vorschlage zur Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern
brauchen auch dann nicht zuganglich gemacht zu werden, wenn ihnen keine Angaben zur
Mitgliedschaft der Vorgeschlagenen in anderen gesetzlich zu bildenden Aufsichtsraten im Sinne
von § 125 Abs. 1 Satz 5 AktG beigefigt sind. Wahlvorschlage missen nicht begriindet werden.
Angaben zur Mitgliedschaft in vergleichbaren in- und auslandischen Kontrollgremien von
Wirtschaftsunternehmen sollen beigefligt werden.
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Ein nach den §§ 126, 127 AktG zuganglich zu machender Gegenantrag oder Wahlvorschlag gilt
gemal § 121 Abs. 4b, § 126 Abs. 4 AktG als im Zeitpunkt der Zuganglichmachung gestellt. Die
Gesellschaft ermoglicht, dass das Stimmrecht zu diesen Antrdgen nach ordnungsgemafier
Anmeldung (vgl. Abschnitt ,Teilnahme an der virtuellen Hauptversammlung®) ausgetbt werden
kann. Sofern der Aktionar, der den Antrag gestellt hat, nicht ordnungsgemaR legitimiert und nicht
ordnungsgemall zur Hauptversammlung angemeldet ist, muss der Antrag in der
Hauptversammlung nicht behandelt werden.

Aktionare bzw. ihre Bevollmachtigten, die zu der Hauptversammlung zugeschaltet sind, haben
darlber hinaus das Recht, in der Versammlung im Wege der Videokommunikation Antrage und
Wahlvorschlage im Rahmen ihres Rederechts zu stellen (vgl. im Abschnitt ,Antrage und
Wahlvorschlage von Aktiondren, Recht zum Einreichen von Stellungnahmen, Rederecht und
Auskunftsrecht, Méglichkeit des Widerspruchs® Unterabschnitt ,Rederecht und Auskunftsrecht®).
Auf Anordnung des Versammlungsleiters koénnen Antrdge in der Hauptversammlung
ausschlieBlich im Wege der Videokommunikation Gber den Internetservice gestellt werden.

Recht zum Einreichen von Stellungnahmen

Ordnungsgemaf zur Hauptversammlung angemeldete Aktionare (vgl. den Abschnitt ,Teilnahme
an der virtuellen Hauptversammlung®) bzw. ihre Bevollmachtigten haben nach § 130a Absatz 1
bis 4 AktG das Recht, vor der Hauptversammlung Stellungnahmen zu den Gegenstanden der
Tagesordnung im Wege elektronischer Kommunikation Uber das HV-Portal unter
https.//group.amadeus-fire.de/investor-relations/hauptversammiung/ bis spatestens fiinf Tage vor
der Versammlung, also spatestens bis 22. Mai 2026, 24:00 Uhr (MESZ), in Textform als PDF
einzureichen. Die Gesellschaft bittet darum, bei Stellungnahmen in Textform einen Umfang von
10.000 Zeichen nicht zu Uberschreiten.

Der Aktionar bzw. sein Bevollmachtigter erklaren sich mit dem Einreichen damit einverstanden,
dass die Stellungnahme unter Nennung seines/ihres Namens im HV-Portal zuganglich gemacht
wird.

Eingereichte Stellungnahmen zu den Gegenstanden der Tagesordnung werden, soweit nicht
ausnahmsweise von einer Zuganglichmachung nach § 130a Abs. 3 Satz 4 AktG abgesehen
werden darf, bis spatestens vier Tage vor der Hauptversammlung, also spatestens am 23. Mai
2026, 24:00 Uhr MESZ, im nur fur Aktionare bzw. deren Bevollmachtigte zuganglichen, HV-Portal
unter

https://group.amadeus-fire.de/investor-relations/hauptversammliung/

veroffentlicht.

Stellungnahmen werden nicht zuganglich gemacht, soweit sich der Vorstand durch das
Zuganglichmachen strafbar machen wirde, die Stellungnahme in wesentlichen Punkten
offensichtlich falsche oder irrefiUhrende Angaben oder Beleidigungen enthalt, oder wenn der/die
Einreichende zu erkennen gibt, dass er/sie an der Hauptversammlung nicht teilnehmen und sich
nicht vertreten lassen wird.

Die Mdoglichkeit zur Einreichung von Stellungnahmen begriindet keine Mdglichkeit zur Vorab-
Einreichung von Fragen nach § 131 Abs. 1a AktG. Etwaige in Stellungnahmen enthaltene Fragen
werden daher in der virtuellen Hauptversammlung nicht beantwortet, es sei denn, sie werden im
Rahmen des Rederechts in der Hauptversammlung gestellt. Antrdge und Wahlvorschlage sowie
Widerspriche gegen Beschlisse der Hauptversammlung im Rahmen der in Textform
eingereichten Stellungnahmen werden in der Hauptversammlung nicht berticksichtigt; das Stellen
von Antragen bzw. Unterbreiten von Wahlvorschlagen, die Ausiibung des Auskunftsrechts sowie
die Einlegung von Widersprichen gegen Beschlisse der Hauptversammlung ist ausschlie3lich
auf den in dieser Einladung jeweils gesondert beschriebenen Wegen mdglich (vgl. im Abschnitt
LAntrdge und Wahlvorschlage von Aktionaren, Recht zum Einreichen von Stellungnahmen,
Rederecht und Auskunftsrecht, Méglichkeit des Widerspruchs“ die Unterabschnitte ,Rederecht
und Auskunftsrecht sowie ,Mdglichkeit des Widerspruchs gegen Beschlisse der
Hauptversammlung®).
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Rederecht und Auskunftsrecht

Aktionare bzw. ihre Bevollmachtigten, die elektronisch zu der Hauptversammlung zugeschaltet
sind, haben ein Rederecht in der Versammlung im Wege der Videokommunikation. Ab Beginn
der Hauptversammlung wird Uber das HV-Portal auf der Website der Amadeus Fire AG unter
https.//group.amadeus-fire.de/investor-relations/hauptversammiung/ (zu den entsprechenden
Zugangsdaten) ein virtueller Wortmeldetisch gefuhrt, Uber den die Aktionare bzw. ihre
Bevollméachtigten ihren Redebeitrag anmelden kénnen. Das Rederecht umfasst insbesondere
auch das Recht, Antradge und Wahlvorschlage nach § 118a Abs. 1 Satz 2 Nr. 3 AktG zu stellen,
sowie das Auskunftsverlangen nach § 131 Abs. 1 AktG.

Jedem Aktionar ist gemall § 131 Abs. 1 AktG auf Verlangen in der Hauptversammlung vom
Vorstand Auskunft ber Angelegenheiten der Gesellschaft zu geben, soweit die Auskunft zur
sachgemalen Beurteilung eines Gegenstands der Tagesordnung erforderlich ist und kein
Auskunftsverweigerungsrecht besteht. Die Auskunftspflicht des Vorstands erstreckt sich auch auf
die rechtlichen und geschaftlichen Beziehungen der Gesellschaft zu den mit ihr verbundenen
Unternehmen. Des Weiteren betrifft die Auskunftspflicht auch die Lage des Konzerns und der in
den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen. Es ist vorgesehen, dass der
Versammlungsleiter festlegen wird, dass das vorgenannte Auskunftsrecht nach § 131 Abs. 1
AktG in der Hauptversammlung ausschlieBlich im Wege der Videokommunikation, also im
Rahmen der Ausiibung des Rederechts ausgetlibt werden darf.

§ 131 Abs. 4 Satz 1 AktG bestimmt, dass dann, wenn einem Aktionar wegen seiner Eigenschaft
als Aktionar eine Auskunft auRerhalb der Hauptversammlung gegeben worden ist, diese Auskunft
jedem anderen Aktionar bzw. dessen Bevollmachtigten auf dessen Verlangen in der
Hauptversammlung zu geben ist, auch wenn sie zur sachgemafen Beurteilung des Gegenstands
der Tagesordnung nicht erforderlich ist. Im Rahmen der virtuellen Hauptversammlung wird
gewahrleistet, dass Aktiondre bzw. ihre Bevollmachtigten, die elektronisch zu der
Hauptversammlung zugeschaltet sind, ihr Verlangen nach § 131 Abs. 4 Satz 1 AktG im Wege der
elektronischen Kommunikation tber das HV-Portal auf der Website der Amadeus Fire AG unter
https:/group.amadeus-fire.de/investor-relations/hauptversammiung/ in der Hauptversammlung
Ubermitteln kénnen.

Die komplette virtuelle Hauptversammlung einschlief3lich der Videokommunikation wird im HV-
Portal Uber ein von unserem Dienstleister zur Verfugung gestelltes System abgewickelt.
Aktionare bzw. ihre Bevollmachtigten bendtigen fur die Zuschaltung entweder ein nicht-mobiles
Endgerat (PC, Notebook, Laptop) oder ein mobiles Endgerat (z.B. Smartphone oder Tablet) mit
einem der folgenden installierten Browser in der aktuellen Softwareversion: Microsoft Edge,
Google Chrome, Mozilla Firefox oder Safari. Auflerdem muss JavaScript aktiviert sein. Die
Nutzung anderer aktueller Browser mit den vom Hersteller empfohlenen Sicherheitseinstellungen
ist moglich, wurde jedoch nicht getestet. Fir Redebeitrdge missen auf den Endgeraten eine
Kamera und ein Mikrofon, auf die vom Browser aus zugegriffen werden kann, zur Verfligung
stehen. Eine weitere Installation von Softwarekomponenten oder Apps auf den Endgeraten ist
nicht erforderlich. Bitte stellen Sie sicher, dass Sie mit lhrem Computer oder Mobilgerat eine gute
und stabile Internetverbindung haben und dabei eine aktuelle Version Ihres Browsers verwenden.
Personen, die sich Uber den virtuellen Wortmeldetisch flr einen Redebeitrag angemeldet haben,
werden im HV-Portal fur ihren Redebeitrag freigeschaltet. Die Gesellschaft behalt sich vor, die
Funktionsfahigkeit der Videokommunikation zwischen Aktiondr bzw. Bevollmachtigtem und
Gesellschaft in der Versammlung und vor dem Redebeitrag zu Uberprifen und diesen
zuruckzuweisen, sofern die Funktionsfahigkeit nicht sichergestellt ist.

Rede- und Auskunftsrecht kdnnen auch von bevollméachtigten Dritten eines Aktionars ausgetbt
werden. Die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter (iben diese Rechte jedoch
nicht fur die sie bevollmachtigenden Aktionare aus.
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Moglichkeit des Widerspruchs gegen Beschliisse der Hauptversammiung

Die frist- und formgerecht angemeldeten und zu der Versammlung zugeschalteten Aktionare bzw.
ihre Bevollmé&chtigten haben das Recht, gegen einen Beschluss der Hauptversammlung
Uber das HV-Portal auf der Website der Amadeus Fire AG unter https:/group.amadeus-
fire.de/investor-relations/hauptversammlung/ gemaf des dafiir vorgesehenen Verfahrens mit den
entsprechenden Zugangsdaten wahrend der Hauptversammlung, d.h. von der Eréffnung der
Hauptversammlung an bis zu ihrer Schlielung, Widerspruch zu Protokoll des Notars einzulegen.

Weitergehende Erlduterungen

Weitergehende Erlauterungen zu den Rechten der Aktiondre nach §§ 118a, 122 Abs. 2,
126 Abs.1 und 4, 127, 130a, 131 AktG und den relevanten Vorschriften finden sich
auf der Internetseite der Gesellschaft unter https./qroup.amadeus-fire.de/investor-
relations/hauptversammliung/.

Verzeichnis der Teilnehmer; Nachweis der Stimmzéhlung

Wahrend der Hauptversammlung ist allen ordnungsgemafl angemeldeten und elektronisch zu
der Versammlung zugeschalteten Aktiondren und ihren Bevollmachtigten das
Teilnehmerverzeichnis vor der ersten Abstimmung uUber das HV-Portal, aufrufbar unter
https://group.amadeus-fire.de/investor-relations/hauptversammiung/ zuganglich.

Nach der Hauptversammlung werden die Abstimmungsergebnisse auf der Internetseite der
Gesellschaft unter https:/group.amadeus-fire.de/investor-relations/hauptversammliung/ bekannt
gegeben. Dort finden sich auch Hinweise zur Erteilung einer Bestatigung Uber die
Stimmenzahlung gemal § 129 Abs. 5 AktG, die der Abstimmende innerhalb eines Monats nach
dem Tag der Hauptversammlung verlangen kann.

Anzahl der ausgegebenen Aktien und Stimmrechte

Das Grundkapital der Gesellschaft betragt im Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung
Euro 5.432.157,00 und ist eingeteilt in 5.432.157 auf den Inhaber lautende Stlckaktien. Jede
Stlickaktie gewahrt eine Stimme. Die Gesamtzahl der Stimmrechte an der Gesellschaft im
Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung betragt damit 5.432.157. Die Gesellschaft halt
keine eigenen Aktien; es bestehen keine Aktien unterschiedlicher Gattung.

Hinweise zum Datenschutz

Die Gesellschaft verarbeitet zur Vorbereitung und Durchfihrung ihrer Hauptversammlung
personenbezogene Daten ihrer Aktionare und etwaiger Aktionarsvertreter. Diese Daten umfassen
insbesondere den Namen, den Wohnort bzw. die Anschrift, eine etwaige E-Mail-Adresse, den
jeweiligen Aktienbestand, die Nummer des HV-Tickets und die Erteilung etwaiger
Stimmrechtsvollmachten. Je nach Lage des Falls kommen auch weitere personenbezogene
Daten in Betracht.

Die Gesellschaft verarbeitet die Daten ihrer Aktionare und etwaiger Aktionarsvertreter als
Verantwortlicher unter Beachtung der Bestimmungen der EU-Datenschutz-Grundverordnung
(DSGVO) sowie aller weiteren maflgeblichen Gesetze. Einzelheiten zum Umgang mit Ihren
personenbezogenen Daten und zu Ihren Rechten gemal der DSGVO finden Sie im Internet auf
der Internetseite der Gesellschaft unter https./group.amadeus-fire.de/datenschutz/.

lll. LEBENSLAUFE DER KANDIDATEN ZUR AUFSICHTSRATSWAHL
Zusatzinformationen zu Tagesordnungspunkt 7:

Heinrich Alt (geb. 1950, Nationalitat: deutsch) war von 1977 bis zum Eintritt in den Ruhestand
2015 Mitarbeiter der Bundesagentur fir Arbeit und Fihrungskraft in mehreren Agenturen, u.a.
Direktor des Arbeitsamtes Bad Kreuznach. Von 2002 bis 2015 war er Mitglied des Vorstands der
Bundesagentur fiir Arbeit, zustandig fir Arbeitsmarktpolitik und Grundsicherung. Von 1998 bis
2001 war Herr Heinrich Alt Staatssekretar im Ministerium fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales des
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Landes Schleswig-Holstein. Er ist seit 2015 als Honorarprofessor Lehrkraft an der Hochschule
der Bundesagentur fir Arbeit.

Herr Alt ist weiterhin Aufsichtsratsmitglied der AVECO Holding AG in Frankfurt am Main.

Herr Alt ist seit 2021 unabhangiges Mitglied des Aufsichtsrats der Amadeus Fire AG.

Dipl. Kfm. Michael Grimm (geboren 1960, Nationalitat: deutsch) studierte Betriebswissenschaft
an der Universitat Frankfurt und war zunachst bei der Arthur Andersen Wirtschaftspriifungs-
gesellschaft als Steuerberater und Wirtschaftsprifer tatig. Von 1997 bis 2002 war er bei der
Hoechst AG und begleitete die Transformation der Hoechst AG zur Aventis S.A. Von 2002 bis
2005 war Herr Grimm Vorstand fir Finanzen, Controlling und Beteiligungen der Grohe Water
Technology AG & Co. KG, danach Geschéftsfiihrer der Triton Beteiligungsberatung GmbH. Von
2008 bis 2020 war er kaufmannischer Geschaftsfiihrer der Dr. Johannes Heidenhain GmbH. Von
Januar 2019 bis Marz 2020 war Michael Grimm Vorstandsmitglied der Diadur SE und
Aufsichtsratsmitglied der Dr. Johannes Heidenhain GmbH sowie der MD Elektronik GmbH. Seit
Oktober 2020 ist Herr Grimm Partner der WP Human Capital Group.

Herr Grimm ist seit 1. Mai 2022 Finanzvorstand der Leica Camera AG (Wetzlar).
Herr Grimm ist weiterhin Mitglied des Beirats der Salunex GmbH, Eckental.

Herr Grimm ist seit 2021 unabhangiges Mitglied sowie stellvertretender Vorsitzender des
Aufsichtsrats der Amadeus Fire AG. Seit August 2025 ist er Vorsitzender des Aufsichtsrats.

Diplom-Betriebswirtin Ana-Cristina Grohnert, (geb. 1967, Nationalitat: deutsch) ist Grinderin
und Managing Partner der Berlin Advisors Group, Hamburg, seit 2022, nachdem sie seit 2020 als
Startup Investor und Griinderin der encourage Ventures e.V. aktiv ist. Sie war von 2017 bis 2019
Mitglied des Vorstands und Arbeitsdirektorin der Allianz Deutschland AG, Munchen, und zuvor
von 2011 bis 2017Geschéftsfiihrerin und Arbeitsdirektorin der Ernst & Young GmbH, Hamburg,
sowie Mitglied des Ernst & Young Leadership Teams fiir die DACH-Region. Von 2007 bis 2011
fuhrte sie als Partnerin der Financial Services Organisation der Ernst & Young GmbH den
Transaction Advisory Services in Hamburg.

Frau Grohnert begann ihre berufliche Karriere 1992 als Projektmanagerin der Export- &
Projektfinanzierung der Preussag AG, Hannover, bevor sie 1996 nach Frankfurt am Main als
Projektleiterin Internationale Finanzierungen zur ABB Asset Finance GmbH wechselte und 2007
als Abteilungsleiterin Strukturierte Finanzierung der DG HYP nach Hamburg zurtickkehrte.

Frau Grohnert ist eine erfahrene Senior Executive mit Uber 30 Jahren nachweisbarer Erfolgs-
geschichte im Aufbau, der Skalierung und Transformation von Unternehmen sowie
Unternehmenskulturen. Sie ist spezialisiert auf die Fihrung nachhaltigen Geschaftswachstums
durch strategische Organisationsentwicklung und Performance-Management-Systeme.

Annett Martin (geb. 1967, Nationalitat: deutsch) ist Finanzexpertin, Wirtschaftspriferin und
Steuerberaterin. Sie war von 1990 bis 2012 als Wirtschaftspruferin bei Arthur Andersen und EY
tatig. Als Partnerin in der Wirtschaftsprifung betreute sie nationale und internationale
Mittelstands- und GroRBunternehmen, darunter auch Familienunternehmen. Sie besitzt
umfassende Finanzexpertise in allen unternehmensrelevanten Bereichen.

Frau Martin ist seit 2013 freiberuflich tatig. Sie arbeitet als Finance Mentorin und berat
Gesellschafter, Aufsichtsrate, Vorstande und Geschaftsfihrer in allen finanzrelevanten
Fragestellungen. Zudem bildet sie Aufsichtsrate in groRen Konzernen aus. Weiterhin unterstitzt
sie Unternehmen bei allen jahresabschlussrelevanten Themen.
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Frau Martin ist seit 2017 unabhangiges Mitglied des Aufsichtsrats der Amadeus Fire AG.

Florian Schuhbauer (geboren 1975, Nationalitat: deutsch) hat die Frankfurt School of Finance
and Management mit einem Master in Finance and Business Administration erfolgreich
abgeschlossen. Er begann seine Karriere bei Dresdner Kleinwort Benson im Risiko-Management
und Aktien-Research. Danach baute er gemeinsam mit Partnern das Softwareunternehmen
Newtron AG auf, das Software zur Optimierung von strategischen Beschaffungsprozessen
anbietet. Im Anschluss an den Verkauf von Newtron wurde er CFO und Executive Vice President
bei DHL Global Mail in den USA, einer Tochter der Deutsche Post AG. Nach seiner Zeit bei DHL
war Florian Schuhbauer zunachst bei der General Capital Group tatig, wo er sich hauptsachlich
auf die Anwendung eines Private Equity-Ansatzes bei boérsennotierten Unternehmen
konzentrierte, bevor er als Partner bei Triton Partners das Public Equity-Geschaft aufbaute. Er ist
Co-CIO und Griindungspartner der Active Ownership Capital S.a r.l. und der Active Ownership
Corporation S.ar.l. (AOC) in Luxemburg und verfiigt iber mehr als 20 Jahre Investmenterfahrung
sowie uber Erfahrung in operativen Fuhrungspositionen.

Herr Schuhbauer ist weiterhin Mitglied des Aufsichtsrats der HelloFresh SE in Berlin, der NFON
AG in Minchen und der PNE AG in Cuxhaven.

Herr Schuhbauer ist weiterhin Mitglied in den folgenden vergleichbaren in- und auslandischen
Kontrollgremien:

Mitglied des Aufsichtsrats der HomeToGo SE in Luxemburg (LUX),

Nicht-geschaftsfiihrendes Mitglied des Boards der MTG AB in Stockholm (SWE),

Herr Schuhbauer ist seit 22. Oktober 2025 Mitglied des Aufsichtsrats der Amadeus Fire AG.

Otto Kajetan Weixler (geb. 1958, Nationalitat: deutsch) begann nach seinem Studium der
Baubetriebswirtschaftslehre 1984 seinen beruflichen Werdegang bei der Philipp Holzmann AG,
Hauptniederlassung Minchen, wo er schnell Verantwortung in verschiedenen kaufmannischen
Funktionen tibernahm. Nach der kaufmannischen Leitung von Philipp Holzmann Italien wurde er
1992 Alleingeschéaftsfiihrer der kurz zuvor gegrindeten HSG Philipp Holzmann Technischer
Service GmbH, die er zu einem fuhrenden deutschen Facility Management Unternehmen
aufbaute, bevor diese 2002 von der Bilfinger Berger AG Ubernommen wurde. Als Vorsitzender
der Geschéaftsfuhrung der Bilfinger HSG Facility Management GmbH und als Executive President
der Bilfinger SE setzte er den Ausbau des Unternehmens zum deutschen Marktfuhrer fur Facility
Management mit einem Umsatz von uber 2 Mrd. Euro fort. Herr Weixler steuerte nach dem
Verkauf des Unternehmens von der Bilfinger SE an den schwedischen Finanzinvestor EQT
2017 in der umfirmierten Apleona HSG GmbH als Vorsitzender der Geschéaftsfihrung weiter aktiv
die Geschafte, bevor er sich 2019, auf eigenen Wunsch, nach 28 Jahren aus der
Unternehmensfihrung zuriickzog.

Herr Weixler verfligt Uber ein umfangreiches Know-how beim Auf- und Ausbau eines
Dienstleistungsunternehmens zur Marktfiihrerschaft, er hat ein ausgepragtes M&A-Wissen und
eine grofRe Erfahrung bei der Integration von gekauften Unternehmenseinheiten.

Ferner hatte Herr Weixler maf3geblichen Anteil am Aufbau der GEFMA, dem deutschen
Branchenverband fir Facility Management mit mehr als 1.000 Mitgliedern, den er 21 Jahre als
ehrenamtlicher Vorstand fiihrte, davon 15 Jahre als Vorsitzender, bevor er Ende 2019 zum
Ehrenvorsitzenden ernannt wurde.

Herr Weixler ist seit 2021 unabhangiges Mitglied des Aufsichtsrats der Amadeus Fire AG. Seit
August 2025 ist er stellvertretender Vorsitzender des Aufsichtsrats.

Frankfurt am Main, im April 2026

Amadeus Fire AG
Der Vorstand
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