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Titelbild: Neu entwickelte optische Harze und Klebstoffe, die sich speziell flir Anwendungen in der Photonik eignen: Beispielsweise
flr optische Materialien, die der Erzeugung von refraktiven Linsen und diffraktiven optischen Elementen dienen, wie beispielsweise
bei Fitness Trackern.



Geschaftsbereiche

Die Anforderungen im Elektronikbereich steigen. So werden
immer hohere Forderungen an die Qualitat und Leistungsfahig-
keit der Computer, Mobiltelefone oder Laptops gestellt.
Gleichzeitig werden die Gerate und Bauteile kleiner und leich-
ter. Dies erfordert innovative Klebstoffe und Gerate zur Kleb-
stofftrocknung, die mit dem rasanten Entwicklungstempo
Schritt halten und Lotstellen ersetzen, Bauteile abschirmen
oder elektronische Komponenten durch Beschichtungen schiit-
zen.

Immer haufiger kommen heute Klebstoffe dort zum Einsatz, wo
friher geschweillit, genietet oder geschraubt wurde.
Dariiber hinaus nimmt die Zahl der Klebstoffanwendungen in
der Fahrzeugelektronik permanent zu: Sensoren, Fahrassis-
tenzsysteme und Displays missen verklebt, beschichtet oder
laminiert werden. Gerade im Bereich E-Mobility ergeben sich
beispielsweise bei der Verklebung von Batteriepacks ganz neue
Anwendungen.

Fir die Herstellung optoelektronischer Produkte werden spezi-
elle Klebstoffe verwendet. So kommen etwa optisch transpa-
rente und vergilbungsfreie Klebstoffe zur Verklebung von Lin-
sensystemen zum Einsatz. Die Panacol-Produkte sind dann mit
speziellen Nanopartikeln gefillt, die den Vorteil haben, dass sie
die optischen Eigenschaften nicht beeintrachtigen und gleich-
zeitig die mechanischen Eigenschaften des Klebstoffes enorm
verbessern.

UV-reaktive Klebstoffe trocknen schnell und zuverlassig. Daher
sind sie in vielen Fertigungsprozessen, wie etwa in der Medi-
zintechnik, unverzichtbar.

Mit den Panacol Hightech-Klebstoffen und -Vergussmassen ist
die Honle Gruppe zu einem weltweit einzigartigen System-An-
bieter fiir die Klebetechnik geworden. Das Produktspektrum
umfasst innovative LED-Aushéartegerate und Hochleistungs-
UV-Strahler.



UV-Hartung in der Druckindustrie

Rund zwei Drittel der weltweit hergestellten Druckerzeugnisse
werden im Offsetverfahren produziert. Honle liefert UV-Trock-
ner fur diesen Markt, ebenso wie fur den digitalen

Inkjetdruck.

Die UV-Technik sorgt fiir eine herausragende Druckqualitat bei
einer —im Vergleich zu herkdmmlichen Trocknungsverfahren —
deutlich besseren Umwelt- und Energiebilanz.

Hochwertiger Verpackungsdruck

Der Verpackungsdruck ist eine der wichtigsten Sparten der
Druckbranche, denn hochwertiger Verpackungsdruck ist auf
dem Vormarsch.

Eine ansprechende Produktverpackung ist entscheidend fir
den Verkaufserfolg. Der Einsatz der UV-Technik ermdoglicht die
Herstellung einzigartiger Verpackungen.

Hartung in der Beschichtungsindustrie

Herausragenden Eigenschaften von UV-reaktiven Beschichtun-
gen, wie Kratzfestigkeit, Abriebfestigkeit und Chemikalienbe-
standigkeit, ermoglichen die Herstellung qualitativ hochwerti-
ger Produkte.

Diese reichen von der Beschichtung von Folien und Trédgerma-
terialien bis hin zur Bedruckung dreidimensionaler Objekte.

Druck auf dreidimensionalen Objekten

Eine Spezialitat im Druckbereich ist der Druck auf dreidimensi-
onalen Objekten. Dieses Druckverfahren erméglicht, insbeson-
dere im Falle des UV-Inkjetdrucks, die Herstellung individueller,
hochwertiger Produkte. Dabei ist, neben einer hohen UV-Ener-
gie, insbesondere bei unregelmiRigen Oberflichen auf eine
Gleichverteilung der zur Hartung notwendigen UV-Energie zu
achten. Neben dem Inkjetdruck kommen Offsetdruck, Sieb-
druck und Tampondruck zum Einsatz.



Entkeimung in der Lebensmittelindustrie

Die UVC-Technologie bietet die Méglichkeit, Oberflachen zu-
verldssig und umweltfreundlich zu entkeimen. In der Lebens-
mittelindustrie werden so beispielsweise Joghurtbecher mit
UV-Strahlern vor der Befiillung desinfiziert. Die Folge: Die Le-
bensmittel sind deutlich langer haltbar.

Aber auch die Raumluft Iasst sich mit UV-Technik zuverlassig
und gerduscharm entkeimen.

Speziallampen fiir den Life Science Markt
UV-Entladungslampen werden bei der Entkeimung von Was-
ser, Luft und Oberflachen eingesetzt — umweltfreundlich und
kostengiinstig.

Wasserdesinfektion erfolgt beim Trinkwasser, aber auch bei
der Abwasseraufbereitung und der Entkeimung von Ballast-
wasser in der Schifffahrt.

Kundenspezifische Strahler

Honle entwickelt und produziert Ultraviolett- und Infrarot-
strahler nach Kundenwunsch. So kann die optimale Strahlungs-
quelle fur individuelle Anforderungen entstehen.

In der Labortechnik beispielsweise, wo UV-Strahler unter ande-
rem zur TOC-Reduzierung, zur Vitamin-D-Synthese oder fiir
Emissionsmessungen genutzt werden, bilden die UV-Kompo-
nenten das Herzstiick der komplexen Anlagen.

Mikrobiologische Analyse

Die von STERIXENE entwickelten und patentierten UV-Bioindi-

katoren ermdglichen es, die Effizienz aller Geradte zu bewerten,

die UV-Strahlung als Entkeimungsmittel verwenden: Dies sind
uvc gscw“" UV-Entladungslampen, UV-LEDs und gepulstes Licht.

Asp""’"'"wgﬁ"‘ o o0 Die Wirksamkeit des Entkeimungsprozesses wird mittels mik-
s robiologischer Analysen sichergestellt.



Honle Gruppe auf einen Blick
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Hightech-Klebstoffe

fir die Elektromechanik

Panacol hat einen UV-Acrylat-Klebstoff entwickelt, der fir die schnelle Sicherung von Kommutato-
ren in Elektromotoren geeignet ist. Der UV-Klebstoff kann automatisiert aufgebracht werden und
hartet innerhalb von Sekunden unter UV-Licht aus, was den Prozess der Drahtsicherung in einem
Elektromotor extrem beschleunigt.




Geschaftsentwicklung

HONLE GRUPPE 2014/ 2015/ 2016/ 2017/ 2018/ 2019/ 2020/ 2021/ 2022/ 2023/ +/-
inT€ 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 %
Gewinn- und Verlustrechnung

Umsatzerlose 92.173 93.415 101.926 126.492 107.747 93.876 115.170 116.342 106.342 98.729 -7,2
EBITDA 16.162  15.109  18.144 33.837 20.318 14.707 13.853  12.026 325 2.967 >100
Betriebsergebnis/EBIT 13.524 12.400 15.207 30.687 17.003 8.099 349 5.837 -9.418 -10.262 -9,0
EBIT-Marge in % 14,6 13,0 14,8 23,9 15,5 8,7 0,3 4,9 9,0 -10,5 -17,0
EBT 14.023 12.050 14.877 30.397 16.872 7.846 -608 4.422 -10.981 -12.233 -11,4
Konzernjahresergebnis 10.320 8.290 10.414 21.726 12.396 5.605 -4.860 -13.198 -10.928 -13.000 -19,0
Cashflow

Operativer Cashflow? 12.863 13.126 12.146 27.877 23.062 16.608 6.142 -485 7.389 7.722 4,5
Bilanz?

Langfristige Vermogenswerte 41.524 44.404 46.305 54.275 71.877 107.226 120.350 114.810 108.718 95.075 -12,5
Kurzfristige Vermogenswerte 49.112  49.871 56.002 71.248 71.320 88.020 81.605 80.652  67.438  60.309 -10,6
Eigenkapital 57.514 61.669 69.778 87.250 90.122 116.685 111.122 107.239 96.133 79.686 -17,1
Langfristige Schulden 15.084 15.130 13.152 12.925 30.394 58.442 64.131 37.202 47.775 44.299 -7,3
Kurzfristige Schulden 18.414 17.475 19.377 25.351 23.630 21.070 27.652 51.021 32.248 31.400 -2,6
Bilanzsumme 91.012 94.275 102.306 125.523 144.147 196.196 202.905 195.462 176.156 155.384 -11,8
Eigenkapitalquote in % 63,2 65,4 68,2 69,5 62,5 59,5 54,8 54,9 54,6 51,3 -6,0
Mitarbeiter

zum Geschéftsjahresende 545 542 581 646 590 582 667 648 594 590 -8,3
Aktie

Ergebnis je Aktie in € 1,84 1,50 1,89 3,94 2,26 1,02 -0,80 -2,20 -1,82 -2,19 -20,4
Dividende in € 0,55 0,55 0,60 0,80 0,80 0,50 0,20 0,00 0,00 0,00 0,0
Anzahl Aktienin T 5.512,9 5.512,9 55129 5.512,9 55129 6.0629 6.0629 6.062,9 6.0629 6.062,9 0,0
DR. HONLE AG (nach HGB)

inTE

Gewinn- und Verlustrechnung

Umsatzerlése 34358 36.405 39.855 46.038 38.627 35.609 39.553  49.335 51.291  47.088 -8,2
Betriebsergebnis/EBIT 3.747 2.709 2.892 3.550 -225 -2.699 -12.907 -22.929 -8.748 -3.142 64,1
Jahresiiberschuss 11.300 6.737 4.476 4.333 2.141 615 -18.161 -21.364 -6.930 -5.538 20,1
Ergebnis je Aktie in € 2,05 1,22 0,81 0,79 0,39 0,11 -3,00 -3,52 -1,14 -0,91 20,2

1) aus laufender Geschaftstatigkeit erwirtschaftete Zahlungsmittel

2) jeweils zum Geschéftsjahresende
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Robert Stark und Dr. Markus Arendt
Vorstand der Dr. Honle AG
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Liebe Aktiondrinuen und Aktiondre,
verehrte Geschiftsfrennde,

wir sind das neue Vorstandsteam der Honle Gruppe und méchten lhnen berichten, was die wesentli-
chen Eckpunkte des Geschaftsjahres 2023/24 waren und an welchen Themen wir im neuen

Geschaftsjahr verstarkt arbeiten wollen, um die Dr. Honle AG wieder zu alter Starke zuriickzufihren.

Die schwache konjunkturelle Lage und insbesondere die Investitionszuriickhaltung im Maschinen-
und Anlagenbau sowie in der Automobilindustrie wirkten sich deutlich auf die Geschéaftsentwick-
lung unseres Unternehmens aus. Die Umsatze im Geschaftsjahr 2023/24 lagen mit 98,7 Mio. € um
7,2 % unter denen der Vorjahresperiode. Vor allem in der Business Unit Hartung gaben die Umsatze

deutlich nach.

Das Betriebsergebnis vor Abschreibungen (EBITDA) lag bei 3,0 Mio. € (Vj. 0,3 Mio. €) und das
Betriebsergebnis (EBIT) bei -10,3 Mio. € (Vj. -9,4 Mio. €). Hierin enthalten sind ergebnisbelastende
Sondereffekte in Hohe von 10,3 Mio. € (Vj. 16,5 Mio. €), die sich infolge der Trennung von auRer-
halb des Kerngeschéfts liegenden Anwendungsfeldern ergeben haben. Damit einhergehend wur-
den Buchwertanpassungen im Bereich der Firmenwerte in Héhe von 7,7 Mio. € und der Vorrate in
Hoéhe von 2,1 Mio. € durchgefiihrt. Zusammen mit weiteren einmaligen Sondereffekten in Hohe
von 0,5 Mio. € wurde das Ergebnis im Geschaftsjahr 2023/24 einmalig belastet. Das um Sonderef-
fekte bereinigte Betriebsergebnis vor Abschreibungen (EBITDA bereinigt) lag bei 5,5 Mio. €

(Vj. 13,1 Mio. €). Das bereinigte Betriebsergebnis (EBIT bereinigt) belief sich auf 39 T€

(Vj. 7,1 Mio. €).

Das Geschaftsjahr 2023/24 war gepréagt von einer Reihe strategischer MaRnahmen, um die Honle-
Gruppe in aussichtsreichen Geschaftsfeldern zu positionieren und gleichzeitig die Kostenstruktur zu
verbessern. Wir haben die bereits im Vorjahr beschlossene Neustrukturierung der Geschaftseinhei-
ten in die drei Business Units Klebstoffsysteme, Hartung und Entkeimung konsequent umgesetzt.
Dies wirkt sich positiv auf die Prozessablaufe aus, da wir weit starker als in der bisherigen Ge-
schaftssegmentierung auf die Bedirfnisse und Anforderungen der Kunden ausgerichtet sind, was
enorme Synergiepotenziale erschliel3t. Weiterer wichtiger Meilenstein ist neben der Fokussierung
auf unsere Kernkompetenz, die UV-Technologie, die Trennung von unrentablen Produktlinien und
die VerauRerung nicht zum Kerngeschaft gehérender Beteiligungen. Auch hier sind wir bereits

einen grolRen Schritt weitergekommen.
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Um Kompetenzen sinnvoll zu biindeln, haben wir Kompetenzzentren geschaffen und eine gemein-
same F&E-Organisation aufgebaut, um somit die Entwicklung auf Basis einer modularen und
kosteneffizienten Plattform zu ermaoglichen. Zur weiteren Effizienzsteigerung haben wir die bisher
verteilte Produktion von Klebstoffen an einem Standort zusammengefasst. Um aus unserer grof3en
Basis an installierten Anlagen verstarkt ertragsstarken After-Sales Umsatz zu generieren, haben wir

zudem eine Life Cycle Solutions Organisation ins Leben gerufen.

Im Bereich der Entkeimungsleistungen werden wir zum Systemanbieter. Dazu haben wir die Mehr-
heit an der STERIXENE SAS erworben. Mit diesem Schritt haben wir unser Produktprogramm um
gepulstes UV-Licht erweitert und erreichen damit die hochsten Keimabtétungsraten am Markt

(log 6). Dariiber hinaus bieten wir nun mikrobiologische Untersuchungen an, welche die Lebensmit-
telindustrie als Nachweis im Rahmen ihrer Qualitatskontrolle bendétigt. Wir verfligen nun lber ein

weltweit einzigartiges Produktportfolio fiir den Entkeimungsprozess.

Auch im Geschaftsjahr 2024/25 werden wir den eingeschlagenen Weg der Fokussierung konse-
quent fortsetzen. Die Entwicklung moderner und technologisch anspruchsvoller Produkte und
Losungen mit industrieller UV-Technologie sowie die Nahe zum Kunden sind hierbei zentral zur
Festigung unserer Position im Markt und als Basis fiir zuklinftige Ertragsstarke. Wir erwarten von
den Produktneuentwicklungen im laufenden Geschaftsjahr zunachst geringe Beitrage bei Umsatz
und Ertrag. Angesichts des in vielen Branchen aktuell herausfordernden Marktumfelds gehen wir
daher fur die Honle Gruppe im Geschéaftsjahr 2024/25 von einem Umsatz zwischen 95 Mio. € und
105 Mio. € aus (Gj. 2023/24: 98,7 Mio. €). Aufgrund der eingeleiteten MaRRnahmen zur Kostenre-
duktion- und Kontrolle erwarten wir zudem ein Betriebsergebnis vor Abschreibungen (EBITDA), das
deutlich Gber dem bereinigten EBITDA-Ergebnis des Geschaftsjahrs 2023/24 (5,5 Mio. €) liegen

wird.

Wir freuen uns, wenn Sie uns |hr Vertrauen schenken und Sie uns auf unserem Weg begleiten. Ein
herzliches Dankeschdn geht auch an unsere fast 600 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter fiir Ihren

engagierten Einsatz im letzten Geschaftsjahr.

Gilching, Januar 2025

- [ed

Dr. Markus Arendt N Robert Stark
CEO CFO
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UV-Bestrahlungssysteme

fur Beschichtungsanwendungen

Herausragende Eigenschaften von UV-reaktiven Beschichtungen, wie Kratzfestigkeit, Abriebfestigkeit und
Chemikalienbestandigkeit, ermoglichen die Herstellung qualitativ hochwertiger Produkte. Diese reichen vom
Beschichten warmeempfindlicher Folien bis hin zur Bedruckung dreidimensionaler Objekte.
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Bericht des Aufsichtsrats

Dr. Franz Richter
Vorsitzender des Aufsichtsrats
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Sehr geehrte Aktiondrinnen und Aktiondre,

wir haben die ndchsten Schritte zur erfolgreichen Neuausrichtung der Honle Gruppe umgesetzt. Ziel ist die Positionie-
rung der Firmengruppe in langfristigen Wachstumsmarkten, was auch die Trennung von angestammten Geschéftsfel-
dern beinhaltet. Die Strategie zielt auf eine nachhaltig starke Geschéaftsentwicklung und die Riickkehr zu hohen Er-
tragsstarken ab.

Dr. Franz Richter hatte zundchst interimistisch das Amt des Vorstandsvorsitzenden bei der Dr. Honle AG Gibernommen
und dieses Amt am 01.05.2024 an Dr. Markus Arendt Gibergeben. Er wechselte zu diesem Zeitpunkt zuriick in den Auf-
sichtsrat und Gibernahm dort wenige Tage spater wieder den Vorsitz. Dr. Markus Arendt fiihrt die Gesellschaft gemein-
sam mit dem Finanzvorstand, Robert Stark, der sein Amt am 01.10.2024 antrat.

Nachfolgend geben wir — der Aufsichtsrat — lhnen einen Uberblick iiber unsere Tatigkeiten wahrend des Geschiftsjah-
res 2023/2024.

Intensiver Informationsaustausch mit dem Vorstand

Wir haben die uns gemaR Gesetz und Satzung obliegenden Pflichten ordnungsgemall wahrgenommen, die Arbeit des
Vorstands kontinuierlich Gberwacht, ihn bei der Leitung und strategischen Weiterentwicklung des Unternehmens be-
ratend begleitet und wesentliche Geschaftsvorfalle mit ihm erértert. Die Zusammenarbeit von Vorstand und Auf-
sichtsrat erfolgte in einer sachlichen Atmosphéare und war von gegenseitigem Vertrauen gepragt. Wir brachten uns in
alle Entscheidungen von grundlegender Bedeutung richtungweisend ein. Dies betraf vor allem die strategische Aus-
richtung der Gesellschaft, Investitionsvorhaben sowie malRgebliche Veranderungen in den Leitungs- und Kontrollorga-
nen.

Zur Vorbereitung der Sitzungen berichtete uns der Vorstand aktuell und ausfuhrlich liber den Geschaftsverlauf. Dar-
Uber hinaus wurden wir auch auRerplanmaRig in miindlicher oder schriftlicher Form tiber besondere Vorkommnisse
zeitnah unterrichtet.

Wir kamen im Berichtsjahr zu sechs Sitzungen zusammen. Auf der Grundlage detaillierter Berichte des Vorstands be-
fassten wir uns ausfihrlich mit der Geschaftsentwicklung, mit der Vermogens- und Finanzlage, der Unternehmenspla-
nung sowie dem Risikomanagement. Soweit es die Gesetzeslage, die Satzung der Gesellschaft oder die Geschaftsord-
nung erforderte, erteilten wir nach ausgiebiger Erérterung die Zustimmung zu den Antragen des Vorstands. Somit wa-
ren wir stets Gber die Recht- und OrdnungsmaRigkeit der Vorstandsarbeit informiert.

Schwerpunkte der Beratungen

Am 04.12.2023 fand die erste Aufsichtsratssitzung im Geschéaftsjahr 2023/2024 statt, in welcher der aktuelle Stand der
Abschlussprifung fir das abgelaufene Geschéftsjahr besprochen wurde. Des Weiteren gab der Vorstand einen Aus-
blick auf die Auftragslage im ersten Quartal. Anschlieend ging er auf ein Entwicklungsprojekt sowie auf mégliche in-
ternationale Kooperationsprojekte ein und erlauterte hierzu jeweils die Perspektiven.

Gegenstand der Aufsichtsratssitzung am 26.01.2024 war die Erdrterung und Feststellung des gepriiften Jahresab-
schlusses der Dr. Honle AG sowie die Erérterung und Billigung des gepriiften Konzernabschlusses zum 30.09.2023. An
dieser Sitzung nahmen auch die Wirtschaftsprifer der Dr. Honle AG teil. Der Vorstand berichtete (iber die Rentabilitat
der Gesellschaft sowie der Tochter- und Beteiligungsunternehmen und in diesem Zusammenhang auch tber die Ren-
tabilitat des Eigenkapitals gemals § 90 Absatz 1 Ziffer 2 AktG. Nach einer ausfiihrlichen Aussprache (iber die Ab-
schliisse mit dem Wirtschaftsprifer und dem Vorstand stellte der Aufsichtsrat den Einzelabschluss fest und billigte
den Konzernabschluss flr das Geschaftsjahr 2022/2023. In dieser Besprechung legten wir auch die Tagesordnung flr
die ordentliche Hauptversammlung und die Beschlussvorschlage fest. Wir beschlossen, die Wirtschaftsprifungsgesell-
schaft RSM Ebner Stolz mit Sitz in Miinchen als Wirtschaftsprufer fiir das Geschaftsjahr 2023/2024 der Hauptver-
sammlung vorzuschlagen. AnschlieRend erorterten wir die Entsprechenserklarung zum Corporate Governance Kodex
gemall § 161 AktG eingehend und verabschiedeten diese. Schliefilich erlduterte der Vorstand die aktuelle Geschafts-
lage und gab einen Ausblick Gber die erwartete Geschaftsentwicklung.
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In der Sitzung am 16.02.2024 gab uns der Vorstand einen Uberblick iiber die Geschaftsentwicklung der Hénle Gruppe
im ersten Quartal. Ferner erlduterte er bevorstehende Kundenprojekte, welche voraussichtlich im Berichtsjahr reali-
siert werden. Anschliefend wurden Personalthemen erdrtert sowie Kosteneinsparpotenziale diskutiert.

Glnther Henrich legte auf der Hauptversammlung am 20.03.2024 sein Aufsichtsratsmandat nieder. Die Hauptver-
sammlung wahlte Melanie Ott als neues Mitglied in den Aufsichtsrat. Glinther Henrich war Vorsitzender des Prifungs-
ausschusses sowie stellvertretender Aufsichtsratsvorsitzender. Wir wahlten in der Aufsichtsratssitzung, welche im An-
schluss an die Hauptversammlung stattfand, Dr. Bernhard Gimple zum Vorsitzenden des Prifungsausschusses sowie
Niklas Friedrichsen und Prof. Dr. Imke Libon zu Mitgliedern des Priifungsausschusses. Bernhard Gimple wurde zum
stellvertretenden Aufsichtsratsvorsitzenden gewahlt. Im Anschluss daran wurden zwei realisierbare Beteiligungsmog-
lichkeiten eingehend erortert.

Am 03.05.2024 informierte uns der Vorstand lber die Geschaftsentwicklung im ersten Halbjahr. Der Auftragseingang
und der Umsatz lagen aufgrund des schwachen Marktumfelds und der Investitionszuriickhaltung unter unserer Pla-
nung. Der Vorstand erlauterte MaBnahmen zur Belebung des Geschafts sowie zur Verbesserung der Ertragsstarke.
Dabei ging der Vorstand auf die Strategie der einzelnen Business Units ein, um langfristig in Wachstumsmarkten er-
folgreich positioniert zu sein. Der Vorstand berichtete, dass die Beteiligung an der STERIXENE SAS, Les Angels, Frank-
reich, nach Zustimmung des Aufsichtsrates auf 51 % erhoht wurde. Wie geplant, wechselte Franz Richter nach seiner
Entsendung in den Vorstand zurlick in den Aufsichtsrat und wurde, nachdem Niklas Friedrichsen sein Amt als Vorsit-
zender des Aufsichtsrats niederlegte, einstimmig zum Aufsichtsratsvorsitzenden gewahilt.

Der neue Vorstandsvorsitzende, Dr. Markus Arendt, gab am 02.08.2024 einen Uberblick tiber die Erkenntnisse der ers-
ten drei Monate seiner Tatigkeit. Die organisatorische Umsetzung der neuen Business Unit Struktur wurde demnach
zu dieser Zeit finalisiert. Diese umfasste auch die Zuordnung der Zentralbereiche auf die Business Units und die Ab-
stimmung des Reportings und der Prifung seitens der Wirtschaftspriifer. Der Vorstand legte uns Wachstumschancen
in den einzelnen Business Units dar und ging dann auf die realisierten Mallnahmen zur Kostenreduzierung ein. Beson-
derer Fokus lag auf der nachhaltigen Wiederherstellung der Profitabilitdt der Business Unit Hartung. Auch die Ver-
schlankung der Konzernstruktur und die mégliche Trennung von nicht zur Kernkompetenz gehérenden Geschéftsbe-
reichen war Gegenstand der Gesprache. Wir beschlossen die Etablierung einer Organisationseinheit , Lifecycle Soluti-
ons” zur gezielten Vermarktung des After-Sales insbesondere im Anlagengeschift. Weiteres Thema war die Liquidi-
tatssituation und die geplante VerauRerung nicht bendétigter Gewerbeimmobilien. Zuletzt informierte uns der Vor-
stand lber die Geschaftsentwicklung der ersten neun Monate des Berichtsjahres.

AnschlieRend tagte der Prifungsausschuss. Dabei beschloss der Priifungsausschuss einstimmig, die RSM Ebner Stolz
Wirtschaftsprifer Steuerberater Rechtsanwalte Partnerschaft mbB als Abschlussprifer fir das Geschaftsjahr
01.10.2023 bis 30.09.2024 zu beauftragen.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats nahmen die zur Erfullung ihrer Aufgaben erforderlichen Aus- und FortbildungsmaR-
nahmen eigenverantwortlich wahr. Neue Aufsichtsratsmitglieder wurden von der Gesellschaft bei ihrer Amtseinfiih-
rung angemessen unterstitzt.

Individualisierte Darstellung der Sitzungsteilnahme

Der Deutsche Corporate Governance Kodex empfiehlt, anzugeben, an wie vielen Sitzungen des Aufsichtsrats und der
Ausschisse die einzelnen Mitglieder jeweils teilgenommen haben. Alle Aufsichtsratsmitglieder, also Niklas Friedrich-
sen, Dr. Bernhard Gimple, Glinther Henrich, Prof. Dr. Imke Libon, Melanie Ott sowie Dr. Franz Richter nahmen an allen
Sitzungen wahrend ihrer Amtszeit in voller Lénge teil. Die Dr. Honle AG hat einen Priifungsausschuss, der zweimal im
Berichtsjahr tagte. Auch an der Sitzung des Priifungsausschusses nahmen alle Ausschussmitglieder teil.

Corporate Governance

Die Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex veroffentlichte den Kodex zur verantwortungsvol-
len Unternehmensfihrung in der aktuellen Fassung vom 28.04.2022. Der Aufsichtsrat stimmte die Umsetzung der
Empfehlungen und Anregungen des Kodex mit dem Vorstand ab und gab eine gemeinsame Erklarung nach § 161AktG
heraus. Die Erklarung wurde in den Geschéftsbericht aufgenommen und durch Bekanntmachung im Internet den Akti-
ondren dauerhaft zugénglich gemacht. Der Vorstand der Dr. Honle AG bestand im Berichtsjahr aus einem Mitglied. Der
Aufsichtsrat der Dr. Honle AG setzte sich im Berichtsjahr aus fiinf Mitgliedern zusammen. Dr. Franz Richter wurde vom
01.05.2023 bis 30.04.2024 in den Vorstand entsandt. Wahrend der Zeit seiner Entsendung ruhte sein Amt im Auf-
sichtsrat.
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Jahresabschluss und Konzernabschluss

Die Hauptversammlung vom 20.03.2024 wahlte die RSM Ebner Stolz GmbH & Co. KG, Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft, Miinchen, zum Abschlussprifer fir das Geschéaftsjahr 2023/2024. Die RSM Ebner Stolz
GmbH & Co. KG, Wirtschaftspriifungsgesellschaft Steuerberatungsgesellschaft, prifte fiir das Geschaftsjahr vom
01.10.2023 bis 30.09.2024 den Jahresabschluss der Dr. Honle AG und den Konzernabschluss sowie den Konzernlage-
bericht, der mit dem Lagebericht der Dr. Hénle AG zusammengefasst wurde, und versah sie jeweils mit dem uneinge-
schrankten Bestatigungsvermerk.

In der Aufsichtsratssitzung vom 27.01.2025 wurde der Prifungsbericht fir das Geschéftsjahr 2023/2024 vom Ab-
schlussprifer detailliert erdrtert. Der Prifer berichtete Gber die wesentlichen Ergebnisse seiner Priifung des Jahresab-
schlusses und des Konzernabschlusses sowie des zusammengefassten Lageberichts/Konzernlageberichts der Dr. Honle
AG und gab ergdnzende Auskiinfte liber das Berichtsjahr. Dabei ging er insbesondere auf die Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage der Aktiengesellschaft und des Konzerns ein.

Wir stimmten dem Ergebnis der Abschlusspriifung zu. Ferner priiften wir den Jahresabschluss, den Konzernabschluss
und den zusammengefassten Konzernlagebericht. Es ergaben sich dabei keine Einwendungen, sodass der Aufsichtsrat
die Abschliisse billigte. Der Jahresabschluss war damit festgestellt.

Wir danken den Mitgliedern des Vorstands und den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in allen Konzerngesellschaften
der Honle Gruppe fiir ihren tatkraftigen Einsatz und die konstruktive Zusammenarbeit im letzten Geschaftsjahr.

Gilching, Januar 2025

Fir den Aufsichtsrat

TGl

Dr. Franz Richter
Vorsitzender des Aufsichtsrats
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Made in Thuringia

Qualifizierte Mitarbeiter passen die UV-Strahler an die Bedirfnisse der Kunden an, egal ob es sich
um Flachenstrahler, Konturstrahler oder Linearstrahler handelt.

Die Durchfiihrung anwendungsspezifischer Tests in hauseigenen Luft- und Wasserlaboren runden
das Leistungsspektrum ab. Umfangreiches Messequipment und zahlreiche Priifvorrichtungen er-
moglichen praxisnahe Tests.




Zusammengefasster Lagebericht/Konzernlagebericht
der Dr. Honle Aktiengesellschaft, Gilching

fur das Geschaftsjahr 2023/2024
Geschidft und Rahmenbedingungen

Gegenstand und Struktur des Konzerns

Die Dr. Honle AG ist ein borsennotiertes Technologieunternehmen mit Sitz in Gilching. Die Honle Gruppe gliedert sich
in die drei Business Units (BU) Klebstoffsysteme, Hartung sowie Entkeimung. Die BU Klebstoffsysteme beinhaltet In-
dustrieklebstoffe und UV-Trocknungsgeréte fiir ein breites Anwendungsfeld, unter anderem in der Elektronik, Medi-
zintechnik, Optik und im Bereich Automotive. In der BU Hartung werden Anlagen fir die Farb- und Lacktrocknung zu-
sammengefasst. Die Systeme kommen in Druckmaschinen insbesondere fiir den Verpackungsdruck, bei Oberflachen-
beschichtungen von FuRBbodenbeldgen, in der Mébelindustrie, der Automobilindustrie und vielen weiteren industriel-
len Beschichtungsanwendungen zum Einsatz. In der BU Entkeimung werden die Geschaftsaktivitdten fiir die Wasser-,
Oberflachen- und Luftentkeimung vereint. Die Honle Gruppe bietet hier neben UV-Strahlern und Komponenten auch
Dienstleistungen wie mikrobiologische Analysen an. Die Dr. Honle AG war zum 30.09.2024 an folgenden Gesellschaf-

ten direkt oder indirekt beteiligt:

Name (jeweils in alphabetischer Reihenfolge)

Sitz

Agita Holding AG

Regensdorf/Zirich, Schweiz

Eleco Panacol - EFD, SAS

Genneuvilliers/Paris, Frankreich

Eltosch Grafix America Inc.

Sugar Grove/lllinois, USA

Honle Electronics GmbH

Dornbirn, Osterreich

Honle US Real Estate LLC

Torrington/Connecticut, USA

Honle UV France S.a.r.l.

Lyon, Frankreich

Hoenle UV Technology (Shanghai) Trading Ltd.

Shanghai, China

Metamorphic Materials Inc.>3

Winsted/Connecticut, USA

Panacol AG

Regensdorf/Zurich, Schweiz

PANACOL-ELOSOL GmbH

Steinbach/Taunus, Deutschland

Panacol-USA, Inc.

Torrington/Connecticut, USA

Panacol-Korea Co., Ltd.

Suwon-si, Stidkorea

PrintConcept UV-Systeme GmbH

Kohlberg, Deutschland

Pruuve GmbH?

Dresden, Deutschland

Raesch Quarz (Malta) Ltd.

Mosta, Malta

SOLITEC GmbH?

Gilching, Deutschland

STERIXENE SAS

Les Angels, Frankreich

STERILSYSTEMS GmbH

Mauterndorf, Osterreich

TECINVENT GmbH? 3

Schomberg, Deutschland

uv-technik international Ltd.

Luton, GroRbritannien

uv-technik Speziallampen GmbH

Ilmenau, Deutschland

1) Minderheitsbeteiligung; 2) nicht konsolidiert; 3) at equity
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Die weltweiten Standorte

Honle ist eine international tatige Unternehmensgruppe mit Gber 20 Tochtergesellschaften. Im Ausland hat Honle ei-
gene Standorte in jenen Landern, die fiir das operative Geschaft eine Schlisselposition einnehmen. Dariliber hinaus
verfligt die Unternehmensgruppe Uber ein internationales Netz an Vertriebs- und Servicepartnern. Honle hat eigene
Produktionsstandorte in Deutschland, Osterreich und Malta.

-~ &

o

o

st

Nichtfinanzielle Erkldrung (ungepriift)

Fir die nichtfinanzielle Erklarung nach den Vorgaben des § 289b in Verbindung mit § 315b HGB wird auf den geson-
derten nichtfinanziellen Konzernbericht verwiesen. Dieser wird im Internet auf der Webseite der Dr. Honle AG unter
https://www.hoenle.de/unternehmen/corporate-governance veréffentlicht.

Managementsystem

Ziel des unternehmerischen Handelns ist es, auf ein nachhaltiges Wachstum des Unternehmenswertes hinzuwirken.

Dabei mochte die Honle Gruppe neben ihrer Verantwortung gegeniiber Investoren auch ihrer Verantwortung gegen-
Uber ihren Mitarbeitern, Kunden, Lieferanten sowie gegeniiber der Gesellschaft und Umwelt gerecht werden. Honle
strebt die Festigung und den Ausbau ihrer Marktposition in ihren Kerngeschaftsfeldern an und setzt dabei insbeson-

dere auf kundenspezifische Systemlésungen. Die Honle Gruppe sieht sich als Partner ihrer Kunden.

Auf der Beschaffungsseite verfligt Honle Gber langjéhrige Geschaftsbeziehungen zu den meisten Lieferanten. Die Ge-
schaftspartner sind Gberwiegend kleine und mittelstdandische Unternehmen mit regionalem Bezug. Honle bezieht vor
allem mechanische, elektrische und elektronische Komponenten. Chemische Rohstoffe und technische Gase werden
Uberwiegend von GroRkonzernen bezogen, zum Teil jedoch auch selbst hergestellt. Zur Sicherstellung eines hohen
Qualitatsniveaus werden regelmaRig Lieferantenbewertungen durchgefiihrt.

Das unternehmensinterne Managementsystem besteht im Wesentlichen aus regelméaRigen Vorstandsbesprechungen,
einer monatlichen Analyse der Geschaftsentwicklung, der strategischen Unternehmensplanung, dem Qualitats- und
Umweltmanagement, der Investitions-, Liquiditats-, Personal- und Akquisitionsplanung sowie dem Risiko- und Chan-
cenmanagement. Der Vorstand berichtet regelmaRig an den Aufsichtsrat und tauscht sich, wann immer dies erforder-
lich ist, auch auRerplanmaRig mit ihm aus.

Ziel des Honle Managements ist es, die Umsatze, das Ergebnis und den Cashflow unter Berlcksichtigung 6kologischer
und sozialer Aspekte nachhaltig zu steigern. Die Honle Gruppe legt besonderen Wert auf die operative Geschaftsent-
wicklung und hat das Betriebsergebnis vor Abschreibungen (EBITDA) als wichtige Planungs- und SteuerungsgrofRe (KPI)
festgelegt. Der Ausblick der Honle Gruppe wird sich daher auf die SteuerungsgroRen Umsatz und EBITDA beziehen.
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Das Betriebsergebnis (EBIT) enthalt Abschreibungen und Wertminderungen auf Sachanlagen und immaterielle Vermo-
genswerte sowie Abschreibung der Nutzungsrechte und ist als operative SteuerungsgroRe weniger gut geeignet.

Das Betriebsergebnis (EBIT) bleibt jedoch neben den operativen Margen, der EBIT-Marge, dem Konzernergebnis sowie
dem operative Cashflow eine weitere SteuerungsgroRRe. Honle Gberwacht daher standig die Entwicklung der Steue-
rungsgroRen und vergleicht diese mit der internen Planung.

Dieser Lagebericht geht insbesondere in den Kapiteln Geschéaftsverlauf, Ertrags- und Finanzlage sowie Ausblick ndher
auf die einzelnen SteuerungsgroRen ein und erlautert MaRnahmen zur geplanten Entwicklung dieser Kennzahlen. Die
Nichtfinanzielle Erklarung berichtet lUber soziale und 6konomische Belange. Die wichtigsten finanziellen Steuerungs-
groRen und Key Performance Indicators (KPIs) des Geschéftsjahres und ihre Veranderung gegeniiber dem Vorjahr wer-
den im Folgenden dargestellt:

Steuerungsgrofen

in TE 2023/2024 2022/2023 +/-%
Umsatzerlose 98.729 106.342 -7,2
EBITDA 2.967 324 815,7
weitere KPIs

EBIT -10.262 -9.418 -9,0
EBIT-Marge in % -10,5 -9,0 -17,0
Konzernjahresergebnis -13.000 -10.928 -19,0
operativer Cashflow 7.722 7.389 4,5

Hauptversammlung

Die ordentliche Hauptversammlung der Dr. Honle AG war am 20. Méarz 2024. Sie fand als virtuelle Hauptversammlung
ohne physische Prasenz der Aktionire statt. Uber 180 Aktionare tibten ihre Stimmrechte aus, sie reprasentierten 49 %
der Grundkapitals und der Stimmrechte der Dr. Honle AG. Samtliche Beschlussvorschldge der Tagesordnung wurden
mit der erforderlichen Mehrheit angenommen. Hierzu gehérte die Wahl von Frau Melanie Ott in den Aufsichtsrat. Die
Hauptversammlung billigte zudem den Vergiitungsbericht fiir das Geschéaftsjahr 2022/2023 sowie das neue System zur
Vergitung der Vorstandsmitglieder.

Wirtschaftsbericht

Marktentwicklung

Die Weltwirtschaft expandierte im Jahr 2024 in moderatem Tempo. Die im Friihjahr etwas schnellere Gangart verlang-
samte sich im Sommer wieder. Wahrend in den Vereinigten Staaten die Konjunktur im GroRen und Ganzen stabil
blieb, war die konjunkturelle Dynamik in Europa gering und eine nachhaltige Belebung der Konjunktur in China blieb
aus. Der Verband Deutscher Maschinen- und Anlagenbau spricht aufgrund der vorherrschenden Investitionszurtickhal-
tung von einer enttduschenden Auftragslage im Jahr 2024. Der schwache Welthandel und fehlende Investitionen sorg-
ten laut Schatzung des Verbands in seiner Branche fir ein Produktionsminus von real 8 %. Der Welthandel verbesserte
sich zwar im Verlauf des Jahres, angesichts der geringeren Expansion im Verarbeitenden Gewerbe kommen von dieser
Seite aber nur schwache Impulse. Die Geldpolitik war zunachst restriktiv, die eingeleitete Zinswende flihrte jedoch zu
glinstigeren Finanzierungsbedingungen, wodurch die wirtschaftlichen Aktivitdten zunehmend Riickenwind erhielten.

Der Internationale Wahrungsfonds geht davon aus, dass sich das weltweite Wirtschaftswachstum von 3,3 % im Jahr
2023 leicht auf 3,2 % im Jahr 2024 verlangsamt hat. Fiir Deutschland rechnet er nach einem Riickgang der Wirtschafts-
leistung um 0,3 % in 2023 mit einem Nullwachstum in 2024.

Geschaftsverlauf

Neben der Investitionszurlickhaltung im Maschinen- und Anlagenbau wirkte sich auch die Zuriickhaltung im Automo-
bilbereich auf die Geschaftsentwicklung der Honle Gruppe aus. Insgesamt lagen die Umsatze im Geschaftsjahr
2023/2024 mit 98.729 T€ daher um 7,2 % unter denen der Vorjahresperiode.

Im Zuge der strategischen Neuausrichtung der Firmengruppe wurden Fokus- und Wachstumsfelder definiert sowie
entschieden, auBerhalb des Kerngeschifts liegende Anwendungsfelder nicht mehr zu bedienen. Damit einhergehend
wurden unter anderem Buchwertanpassungen im Bereich der Firmenwerte in Hoéhe von 7.727 T€, der Vorrate in Hohe

21



von 2.072 T€ sowie sonstige einmalige Sondereffekte in Hohe von 502 T€ durchgefiihrt, welche das Ergebnis im Ge-
schéaftsjahr 2023/2024 einmalig belasten.

Das bereinigte Betriebsergebnis vor Abschreibungen (EBITDA bereinigt) lag bei 5.541 T€ (Vj. 13.051 T€). Das bereinigte
Betriebsergebnis (EBIT bereinigt) belief sich auf 39 T€ (Vj. 7.110 T€).

Die Investitionen in die Betriebs- und Geschaftsausstattung lagen im Berichtsjahr auf einem niedrigen Niveau.

Neuausrichtung der Hénle Gruppe

Dr. Franz Richter, der interimistisch das Amt des Vorstandsvorsitzenden bei der Dr. Honle AG Gbernommen hatte,
Ubergab sein Amt am 01.05.2024 an Dr. Markus Arendt. Markus Arendt fiihrt die Gesellschaft gemeinsam mit dem
Finanzvorstand Robert Stark, der sein Amt am 01.10.2024 antrat. Franz Richter wechselte am 01.05.2024 zuriick in
den Aufsichtsrat und Gbernahm dort den Vorsitz.

Der Vorstand hat mehrere MaRnahmen eingeleitet und zum Teil bereits umgesetzt: Die Neustrukturierung der Ge-
schaftseinheiten in die Business Units Klebstoffsysteme, Hartung sowie Entkeimung wird sich positiv auf die Pro-
zessablaufe auswirken. Sie ist weit starker als die bisherige Segmentierung auf die Bedirfnisse und Anforderungen der
Kunden ausgerichtet.

Unrentable Produktlinien werden nicht mehr weiterverfolgt und werden eingestellt. Nicht zum Kerngeschaft geho-
rende Beteiligungen wurden verauBert.

Um Kompetenzen sinnvoll zu biindeln, wurden Kompetenzzentren geschaffen und eine gemeinsamen F&E-Organisa-
tion aufgebaut, welche mehrere Standorte umfasst. F&E-Aktivitaten fokussieren sich zukiinftig starker auf eine Platt-
formstrategie und eine Modularisierung.

Um den ertragsstarken After-Sales Umsatz zu steigern, hat Honle eine Life Cycle Solutions Organisation aufgebaut.
Zudem wurden zum Ende des Geschaftsjahres Kosteneinsparungsmafnahmen beschlossen, die zu Beginn des neuen
Geschéftsjahres umgesetzt wurden. Sie betreffen insbesondere den Personalbereich und werden sich im Verlauf des
Geschiéftsjahres 2024/2025 positiv auf die Kostenstruktur auswirken.

Alle MaRRnahmen zielen auf eine nachhaltig starke Geschaftsentwicklung und die Riickkehr zu einer hohen Ertrags-
starke der Honle Gruppe ab.

Business Unit Klebstoffsysteme

In der Business Unit (BU) Klebstoffsysteme werden die Geschaftsfelder Klebstoffe sowie Systeme zur Klebstofftrock-
nung zusammengefasst. Der Schwerpunkt der Geschaftstatigkeit liegt auf der Entwicklung kundenspezifischer Lésun-
gen fur industrielle Einsatzbereiche.

Die Umsatze lagen in dieser Business Unit im Geschaftsjahr 2023/2024 mit 37.101 T€ leicht unter denen des Vorjahres
von 38.462 T€. Wahrend die Umsétze der deutschen und der chinesischen Gesellschaften riicklaufig waren, konnten
sowohl die franzosische als auch die US-amerikanische Vertriebsgesellschaft die Umsatze in ihren Absatzmérkten
leicht steigern.

In wesentlichen Absatzfeldern fiir Industrieklebstoffe, wie dem Elektronik- und dem Automotive-Markt, war eine In-
vestitionszuriickhaltung zu spiiren. Ein interessantes neues Absatzfeld stellt die organische Photovoltaik dar. Honle hat
flr diesen Einsatzbereich spezielle Klebstoffe entwickelt und nach dem erfolgreichen Abschluss von Materialtests
erste nennenswerte Auftrdage erhalten und Umséatze im Berichtsjahr realisiert.

Um das geplante zukiinftige Wachstum im Bereich Klebstoffanwendungen darstellen zu kdnnen, wurden sowohl in
der Entwicklung als auch im Vertrieb zusatzliche Mitarbeiter in der Business Unit Klebstoffsysteme eingestellt. Der
Aufbau von Personal inkl. deren Anwerbung und der damit verbundene héhere Personalaufwand sowie gestiegene IT-
und Instandhaltungskosten trugen zusammen mit dem Riickgang der Gesamtleistung dazu bei, dass das
Betriebsergebnis vor Abschreibungen (EBITDA) mit 4.445 T€ (Vj. 7.168 T€) und das Betriebsergebnis mit 2.483 T€ un-
ter dem des Vorjahres lag (Vj. 5.048 T€). Das um Buchwertanpassungen im Bereich der Vorrate (566 T€) bereinigte BU-
Betriebsergebnis vor Abschreibungen belief sich auf 5.012 T€ und das bereinigte Betriebsergebnis auf 3.049 T€.

Business Unit Héirtung

Die Business Unit Hartung umfasst Gerate und Anlagen zur Hartung von Farben und Lacken. Die Systeme kommen in
Druckmaschinen insbesondere flir den Verpackungs- und Etikettendruck, bei Oberflachenbeschichtungen von FuRbo-
denbeldgen, in der Mobelindustrie, der Automobilindustrie und vielen weiteren industriellen Beschichtungsanwen-
dungen zum Einsatz. Die Business Unit Hartung umfasst zudem Dienstleistungen im Bereich Life Cycle Solutions.

In der BU Hartung machte sich die Investitionszuriickhaltung im Maschinen- und Anlagenbau auch fir die Honle
Gruppe bemerkbar. Insbesondere im groRten Absatzmarkt, der Druckindustrie, gingen die Auftragseingdnge und
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Umsatze im Berichtsjahr deutlich zurtick. Die BU-Umsatze sanken insgesamt von 42.845 T€ im Vorjahr auf 36.736 T€
im Berichtsjahr. Das Betriebsergebnis vor Abschreibungen (EBITDA) lag bei -3.204 T€ (Vj. 834 T€) und das Betriebser-
gebnis bei -10.036 T€ (Vj. -4.758 T€). Das Ergebnis enthalt Buchwertberichtigungen im Bereich der Firmenwerte von
4.698 T€, der Vorrdte von 1.214 T€ und der sonstigen einmaligen Sondereffekte von 502 T€. Das um Sondereffekte
bereinigte Betriebsergebnis vor Abschreibungen (EBITDA) lag bei -1.488 T€ und das entsprechende Betriebsergebnis
bei -3.622 T€.

Business Unit Entkeimung

In der Business Unit Entkeimung werden die Geschaftsaktivitaten fir die Wasser-, Oberflachen- und Luftentkeimung
vereint. Die Honle Gruppe bietet hier neben UV-Strahlern und Komponenten auch Dienstleistungen wie mikrobiologi-
sche Analysen an. Die Dr. Honle AG hatte zum 30.04.2024 ihre Anteile an der STERIXENE SAS, Les Angels, Frankreich,
von 24,24 % auf 51,0 % erhoht. Durch die Eingliederung dieser Gesellschaft in den Konzern wird das Produktportfolio
um UV-Blitzlampen und mikrobiologische Labortatigkeiten ergdnzt. Honle bietet damit das komplette Leistungsspekt-
rum an UV-Desinfektionslampen und bietet zudem den erforderlichen Wirknachweis fiir die Keimfreiheit der entkeim-
ten Oberflachen an.

Die Umsatzerl6se in der BU Entkeimung beliefen sich auf 24.892 T€. Sie lagen damit nur leicht unter dem Vorjahres-
wert von 25.035 T€. Das Betriebsergebnis vor Abschreibungen (EBITDA) lag mit 1.726 T€ deutlich Gber dem Vorjahres-
wert von -7.677 T€, welcher durch eine Abwertung des Vorratsbestands fiir Luftentkeimungsgerdte nach dem Ende
der Corona-Pandemie belastet wurde. Das Betriebsergebnis (EBIT) belief sich auf -2.708 T€ (Vj. -9.710 T€). Effekte aus
Buchwertanpassungen auf Firmenwerte (3.029 T€) und Vorrate (292 T€), belasteten das Ergebnis. Das bereinigte Be-
triebsergebnis vor Abschreibungen (EBITDA) der Business Unit Entkeimung lag im aktuellen Geschéftsjahr bei 2.017 T€
und das bereinigte Betriebsergebnis bei 612 T€.

Umsatz nach Business Units (in 7€)
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Betriebsergebnis (bereinigt) nach Business Units (in ¢)
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EBITDA nach Business Units (inT¢)
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Geschiftsentwicklung nach Regionen

Die vorherrschende Investitionszuriickhaltung trug maRgeblich zu einer Verringerung der Umsatze in vielen Landern
und Regionen bei. In Deutschland sanken die Umsdtze um 11,7 % auf 34.825 T€ und im europdischen Ausland um

4,4 % auf 31.749 T£. In Asien lagen die Umsdtze mit 15.653 T€ um 14,3 % unter den Vorjahreswerten. In den Vereinig-
ten Staaten erfolgt der Vertrieb Uiber eigene Gesellschaften und nicht mehr wie in der Vergangenheit zum Teil Gber
Vertriebspartner. Die Umsatzerldse in Nordamerika erhéhten sich daher um 6,7 % auf 9.196 T€. Im Gbrigen Ausland
stieg der Umsatz um 7,8 % auf 6.844 T€. Der Umsatzanstieg im Ubrigen Ausland ist vor allem auf die gute Geschaftsen-
twicklung in GroRbritannien zuriickzufihren.

Umsatz nach Regionen (in 7¢)
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Ertragslage der Honle Gruppe

Die Geschaftsentwicklung der Honle Gruppe war von einer Investitionszuriickhaltung in verschiedenen Industrieberei-
chen gepréagt. Die Umsatzerl6se lagen bei 98.729 T€ und damit deutlich unter jenen des Vorjahres von 106.342 T€.
Abwertungen im Bereich der Vorréte in Hohe von 2.072 T€ fuhrten zu einem erhéhten Materialaufwand. Im Vorjahr
trug die Abwertung des Vorratsbestands fiir Luftentkeimungsgerdte nach dem Ende der Corona-Pandemie mit 7.216
T€ zu einem erhdhten Materialaufwand bei. Die Materialaufwandsquote verbesserte sich insgesamt von 48,9 % im
Vorjahr auf 40,4 % im Berichtsjahr.

Der Personalaufwand stieg insbesondere im Zuge der Lohn- und Gehaltserhéhungen von 39.542 T€ im Vorjahr auf
41.324 T€ im Berichtsjahr. Der erhéhte Personalaufwand fuhrte im Zusammenspiel mit den gesunkenen Umsatzerl6-
sen zu einer Personalaufwandsquote von 42,5 %, die Uber der des Vorjahres von 37,9 % lag. Einsparungen in den Be-
reichen Marketing und Logistik trugen zu einem Rickgang der sonstigen betrieblichen Aufwendungen von 16.730 T€
im Vorjahr auf 15.752 T€ im Berichtsjahr bei.

Das Betriebsergebnis vor Abschreibungen (EBITDA) lag nach 324 T€ im Vorjahr bei 2.967 T€ im Berichtsjahr. Das Be-
triebsergebnis (EBIT) belief sich auf -10.262 T€ (Vj. -9.418 T€). Malgeblich beeinflusst wurde das EBIT im Berichtsjahr
durch die Buchwertanpassungen der Firmenwerte in Héhe von 7.727 T€. Das Vorsteuerergebnis (EBT) betrug -
12.233 T€ (V]. -10.981 T€). Nach Ertragsteuern ergab sich ein Konzernergebnis von -13.000 T€ (Vj. -10.928 T€), was
einem Ergebnis je Aktie von -2,19 T€ (Vj. -1,82 T€) entspricht.

25



Ertragsentwicklung der Honle Gruppe

in TE 2023/2024 2022/2023 +/-%
Umsatzerlose 98.729 106.342 -7,2
Rohergebnis inkl. sbE 60.166 56.670 6,2
EBITDA 2.967 324 815,7
Betriebsergebnis/EBIT -10.262 -9.418 -9,0
EBIT-Marge in % -10,5 -9,0 -17,0
Vorsteuerergebnis/EBT -12.233 -10.981 -11,4
Konzernjahresergebnis -13.000 -10.928 -19,0
Ergebnis je Aktie in € -2,19 -1,82 -20,4

Finanzlage der Honle Gruppe

Die Honle Gruppe hat im Geschaftsjahr 2023/2024 einen operativen Cashflow von 7.722 T€ (Vj. 7.389 T€) erwirtschaf-
tet. Nach Zahlung von Zinsen und Ertragsteuern ergab sich ein erfreulicher Anstieg des Cashflow aus betrieblicher Ta-
tigkeit auf 5.530 T€ (Vj. 3.143 T€).

Der Cashflow aus Investitionstdtigkeit ist gepragt von Auszahlungen fiir den Erwerb von Sachanlagevermdégen, Finanz-
anlagen und Beteiligungen sowie im Vorjahr durch Einzahlungen aus dem Abgang der Geschaftseinheit Raesch Quarz
(Germany) GmbH, was im Vorjahreszeitraum zu einem insgesamt positiven Investitions-Cashflow in Héhe von 2.651 T€
fUhrte. Im Berichtszeitraum betrug dieser -2.372 T€.

Der Cashflow aus Finanzierungstatigkeit belief sich auf -4.904 T€ (Vj. -3.417 T€). Er ist im Wesentlichen auf die Riick-
zahlung von Bankverbindlichkeiten sowie die Zahlung von Leasingverbindlichkeiten zuriickzufiihren.
Insgesamt gingen die liquiden Mittel im Berichtsjahr um -1.807 T€ zuriick (Vj. 2.186 T€).

Liquiditatsentwicklung
in TE 2023/2024 2022/2023 +/-%

Aus laufender Geschaftstatigkeit

erwirtschaftete Zahlungsmittel 7.722 7.389 4,5
Cashflow aus betrieblicher Tatigkeit 5.530 3.143 75,9
Cashflow aus Investitionstatigkeit -2.372 2.651 -189,5
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit -4.904 -3.417 -43,5
Veranderung liquider Mittel -1.807 2.186 -182,7

Vermogenslage der Honle Gruppe

Auf der Aktivseite der Konzernbilanz flihrte die Wertberichtigung von Firmenwerten in den Business Units Hartung
sowie Entkeimung in H6he von 7.727 T€ im Geschaftsjahr 2023/2024 im Wesentlichen zu dem Riickgang der Ge-
schafts- oder Firmenwerte von 18.400 T€ auf 11.043 T€. Das Sachanlagevermogen ging zum 30.09.2024 insbesondere
aufgrund von Abschreibungen um 3.482 T€ auf 71.645 T€ zurlick. Zur Absicherung von Zinsrisiken hat die Honle
Gruppe Zinsswaps abgeschlossen. Das verdnderte Zinsniveau fiihrte auf der Aktivseite der Bilanz zu einem Riickgang
der sonstigen langfristigen Vermogenswerte durch die geringeren Marktwerte der Derivate.

Das Vorratsvermogen verringerte sich aufgrund von umgesetzten Working-Capital MafRnahmen sowie abwertungsbe-
dingt um 4.592 T€ auf 30.454 T€.

Die liquiden Mittel lagen zum Ende des Geschaftsjahres bei 7.508 T€ (Vj. 9.317 T€). Zwei sich im Konzernbesitz befind-
lichen Gewerbeimmobilien wurden aufgrund von VerduRerungspldanen von den langfristigen in die kurzfristigen Ver-
mogenswerte in die Position der zur VerduRRerung gehaltenen Vermoégenswerte (1.959 T€) umgegliedert.

Auf der Passivseite der Bilanz reduzierten sich die langfristigen Bankverbindlichkeiten (37.774 T€) und die kurzfristigen
Bankverbindlichkeiten (12.978 T€) im Berichtsjahr um insgesamt 3.447 T€. Dabei sind die kurzfristigen Bankverbind-
lichkeiten aufgrund der héheren Kontokorrentausnutzung zum Stichtag um 562 T€ gestiegen. Die Berechnungspara-
meter und insb. das Zinsniveau flihrte zu einer Erh6hung der Pensionsriickstellungen um 1.195 T€ auf 4.407 T€.

Mit einer Eigenkapitalquote von 51,3 % und ausreichend liquiden Mitteln und Kreditlinien ist die Honle Gruppe weiter-
hin solide finanziert. Die nicht eingehaltenen Covenants eines Kreditinstituts zum Bilanzstichtag wurden mit einem
Waiver beseitigt. Die Bilanzsumme ging von 176.156 T€ zum 30.09.2023 auf 155.384 T€ zum 30.09.2024 zurlick.
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Bilanz

in TE 30.09.2024 30.09.2023 +/-%
Langfristige Vermogenswerte 95.075 108.718 -12,5
Kurzfristige Vermoégenswerte 60.309 67.438 -10,6
Eigenkapital 79.686 96.133 -17,1
Langfristige Schulden 44.299 47.775 -7,3
Kurzfristige Schulden 31.400 32.248 -2,6
Bilanzsumme 155.384 176.156 -11,8

Erlduterungen zur Dr. Honle AG (HGB-Jahresabschluss)

Der Jahresabschluss der Dr. Honle AG ist nach den Vorschriften des deutschen Handelsgesetzbuches und des Aktien-
gesetzes aufgestellt. Der Lagebericht der Dr. Honle AG und der Konzernlagebericht werden nach den Vorschriften des
§ 298 Abs. 2 HGB in Verbindung mit § 315 Abs. 5 HGB zusammengefasst.

Die Dr. Honle AG ist ein borsennotiertes Technologieunternehmen mit Sitz in Gilching. Honle entwickelt, produziert
und vertreibt UV- und Infrarot-Gerate und -Anlagen. Die Systeme werden in der Farb- und Lacktrocknung, in der Kleb-
und Kunststoffhartung sowie in der Entkeimung von Luft und Oberflachen eingesetzt.

Der Vertrieb erfolgt Giber eigene Mitarbeiter in der Dr. Honle AG, Tochtergesellschaften und Gber selbststéandige Part-
nerunternehmen. Die Dr. Honle AG erbringt als Muttergesellschaft Dienstleistungen fiir Tochterunternehmen in den
Bereichen Entwicklung, Produktion, IT und Verwaltung. Die Anzahl der durchschnittlich beschéaftigten Mitarbeiter lag
bei 251 (Vj. 235).

Die schwache Konjunkturentwicklung und die vorherrschende Investitionszuriickhaltung im Maschinen- und Anlagen-
bau wirkte sich auf die Geschaftsentwicklung der Dr. Honle AG im Geschaftsjahr 2023/2024 aus.

Der Vorstand hatte im Lagebericht Gber das Geschéftsjahr 2022/2023 berichtet, dass er flr die Dr. Honle AG fiir das
Geschaftsjahr 2023/2024 einen Umsatz von 52 Mio. € bis 57 Mio. € und ein Betriebsergebnis von 1,0 Mio. € bis 1,5
Mio. € erwartet.

Tatsachlich lag der Umsatz aufgrund des herausfordernden Marktumfelds im abgelaufenen Geschaftsjahr bei

47.088 T€ (Vj. 51.291 T€). Das Betriebsergebnis belief sich auf -3.142 T€ (Vj. -8.748 T€). Die Dr. Honle AG hat ihre Plan-
ziele damit verfehlt. Die MaRnahmen zur Verbesserung des Betriebsergebnisses sowie Aktivitdaten zur Steigerung des
Umsatzniveaus sind in Umsetzung.

Die Materialaufwandsquote konnte weiter von 49,8 % im Vorjahr auf 44,8 % im Berichtsjahr verbessert werden. Der
Personalaufwand stieg aufgrund von erfolgten Personaleinstellungen in den Bereichen der Verwaltung, des Vertrieb-
und Produktmanagements sowie aufgrund von inflationsgetriebenen Lohn- und Gehaltserhéhungen. Fir die zu Beginn
des Geschaftsjahres 2024/2025 umgesetzten Personalanpassungen erfolgten Riickstellungen zum Ende des Berichts-
jahres. Auch dies trug zu einem um 817 T€ auf 18.962 T€ erhéhten Personalaufwand bei. Die Personalaufwandsquote
stieg daher im Geschaftsjahr 2023/2024 auf 41,1 % (Vj. 34,5 %). Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen in Hohe
von 7.949 T€ konnten aufgrund von Einsparungen in den Bereichen Logistik und Marketing spirbar gegeniiber dem
Vorjahr (9.692 T€) gesenkt werden.

Im Geschéftsjahr 2023/2024 erfolgten Abschreibungen in Hohe von 2.494 T€ (Vj. 13.809 T€). Sie beinhalten Wertbe-
richtigungen in den Bereichen Vorrate in Hohe von 1.088 T€ (davon aulRerplanmaBig 131 T€) und Firmenwerte in Hohe
von 1.391 T€. Die Abschreibungen des Vorjahres beinhalteten 11.752 T€ Sondereffekte aus der Abwertung von imma-
teriellen Vermoégensgegenstanden sowie des restlichen SteriWhite Bestandes im Umlaufvermogen. Damit ergab sich
ein Betriebsergebnis von -3.142 T€ (Vj]. -8.748 T€). Das Finanzergebnis der Dr. Honle AG, welches im Geschéftsjahr
durch die Abwertung des Beteiligungsbuchwertes an der Raesch Quarz Malta i.H.v. 1.391 T€ gepragt war, lag bei -
1.634 T€ (Vj. -29 T€). Nach Steuern ergab sich ein Jahresfehlbetrag von -5.538 T€ (Vj. -6.930 T€).

Aufgrund von Kaufen (999 T€) und Verkdufen (-385 T€) sowie Wertberichtigungen (-1.391 T€) von Unternehmensan-
teilen veranderten sich die Finanzanlagen von 28.052 T€ zum 30.09.2023 auf 27.275 T€ zum 30.09.2024. Die Vorrate
reduzierten sich durch erste Working-Capital Manahmen sowie abwertungsbedingt von 21.718 T€ auf 19.590 T€. Die
liguiden Mittel beliefen sich zum Ende des Geschaftsjahres auf 19 T€ (Vj. 1.032 T€).

Die Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten sanken aufgrund der erfolgten Tilgungen um 2.505 T€ auf 35.534 T€.
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Die durchschnittliche Zahl der in der F&E-Abteilung beschaftigten Mitarbeiter blieb mit 36 unverandert. Damit arbeite-
ten 14,4 % der Mitarbeiter in der Entwicklung. Die Aufwendungen fiir die Forschungs- und Entwicklungsaktivitaten der
Dr. Honle AG ging von 4.089 T€ im Vorjahr auf 3.557 T€ im Berichtsjahr zuriick. Im Vorjahr waren Aufwendungen fiir
ein externes Entwicklungsprojekt enthalten.

Der Vorstand geht davon aus, dass sich die Investitionszurlickhaltung nicht vor der zweiten Jahreshélfte 2025 auflésen

wird. Fur die Dr. Hénle AG erwartet er fir das Geschaftsjahr 2024/2025 einen Umsatz von 42 Mio. € bis 46 Mio. €
(Vj. 47 Mio. €) sowie ein ausgeglichenes Betriebsergebnis vor Abschreibungen (EBITDA).

Verkiirzte Gewinn- und Verlustrechnung der Dr. Honle AG (HGB-Jahresabschluss)

in TE 2023/2024 2022/2023 +/- %
Umsatzerlose 47.088 51.291 -8,2
Bestandsveranderung -904 1.319 -168,6
Sonstige betriebliche Ertrage 735 6.431 -88,6
Materialaufwand 20.686 26.195 -21,0
Rohergebnis 26.263 32.899 -20,2
Personalaufwand 18.962 18.145 4,5
Abschreibungen 2.494 13.809 -81,9
Sonstige betriebliche Aufwendungen 7.949 9.692 -18,0
Betriebsergebnis/EBIT -3.142 -8.748 64,1
Finanzergebnis -1.634 -29 -5.534,5
Steuern -761 1.847 -141,2
Jahresfehlbetrag -5.538 -6.930 20,1
Ergebnis je Aktie in € -0,91 -1,14 20,2
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Verkiirzte Bilanz der Dr. Honle AG (HGB-Jahresabschluss)

in TE 30.09.2024 30.09.2023 +/-%
Immaterielle Vermogensgegenstinde 800 327 144,5
Sachanlagen 39.107 40.596 -3,7
Finanzanlagen 27.275 28.052 -2,8
Anlagevermégen 67.183 68.975 -2,6
Vorrate 19.590 21.718 -9,8
Fo"rderungen und sonstige Vermogensgegen- 12.691 13.936 8,9
stdnde

Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 19 1.032 -98,2
Umlaufvermogen 32.300 36.686 -12,0
Rechnungsabgrenzungsposten 422 345 22,3
Aktive latente Steuern 5.925 6.468 -8,4
Ausgegebenes Kapital 6.062 6.062 0,0
Kapitalricklage 44.410 44.410 0,0
Gewinnricklage 2.573 2.573 0,0
Bilanzgewinn -29.782 -24.245 -22,8
Eigenkapital 23.263 28.800 -19,2
Riickstellungen 8.391 9.072 -7,5
Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten 35.534 38.039 -6,6
Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 732 841 -13,0
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leis- 2146 5 681 20,0
tungen

Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen 34.921 32978 82
Unternehmen

Sonstige Verbindlichkeiten inkl. PRAP 843 762 10,6
Verbindlichkeiten inkl. PRAP 74.176 74.602 -0,6
Bilanzsumme 105.830 112.474 -5,9

Gesamtaussage zur wirtschaftlichen Lage der Honle Gruppe

Eine konjunkturelle Erholung, wie sie Experten fur das Jahr 2024 erwartet hatten, ist nicht eingetreten. Die Weltwirt-
schaft expandierte in moderatem Tempo. Wahrend sich die Konjunktur in den Vereinigten Staaten robust zeigte, blieb
die konjunkturelle Dynamik in Europa gering und Deutschland, der einstige Wachstumsmotor Europas, befand sich in
einer Rezession. Das Wirtschaftswachstum in China hat sich weiter verlangsamt. Das verarbeitende Gewerbe war von
der wirtschaftlichen Schwéache besonders betroffen, was sich auch auf die Geschaftsentwicklung der Honle Gruppe
auswirkte.

Im Lagebericht vom 24. Januar 2024 hatte der Vorstand berichtet, dass er fiir die Honle Gruppe im Geschaftsjahr
2023/2024 einen Umsatz zwischen 105 Mio. € und 115 Mio. € und ein Betriebsergebnis zwischen 6 Mio. € und

9 Mio. € erwartet. Tatsachlich ging der Umsatz aufgrund der Investitionszuriickhaltung vieler Kunden um 7,2 % auf
98,7 Mio. € zurlick. Ferner erzielte die Honle Gruppe im Geschéftsjahr 2023/2024 ein Betriebsergebnis von

-10,3 Mio. €. Im Zuge der strategischen Neuausrichtung der Firmengruppe wurden Fokus- und Wachstumsfelder defi-
niert sowie entschieden, nicht zum Kerngeschaft gehérende Anwendungsfelder nicht mehr zu bedienen. Damit ein-
hergehend wurden unter anderem Buchwertanpassungen im Bereich der Firmenwerte sowie Vorrate durchgefihrt,
welche das Betriebsergebnis im Geschéftsjahr 2023/2024 einmalig mit 10,3 Mio. € belasteten. Das bereinigte Betriebs-
ergebnis belief sich somit auf 39 T€. Die im Januar 2024 kommunizierten Umsatz- und Ergebnisziele fiir das Geschafts-
jahr 2023/2024 wurden nicht erreicht.

Die Honle Gruppe ist mit 7,5 Mio. € liquiden Mitteln und zusatzlich bestehenden freien Kreditlinien in Hohe von 2,7
Mio. € solide finanziert. In den Jahren 2018 bis 2022 wurden neue Firmengebaude fiir die Dr. Honle AG, die PANACOL-
ELOSOL GmbH und die uv-technik Speziallampen GmbH erstellt. Die Gesamtinvestitionen hierfiir beliefen sich auf
etwa 60 Mio. €. Die Investitionen wurden zu einem groRen Teil Uber langfristige Immobiliendarlehen finanziert, deren
Durchschnittszins bei 2,2 % liegt und deren durchschnittliche Laufzeit bis Ende 2037 geht. Die variabel verzinslichen
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Darlehen werden durch entsprechende Zinsswaps gegen Zinsschwankungen abgesichert. Die Verbindlichkeiten gegen-
Uber Kreditinstituten beliefen sich zum Ende des Berichtsjahres auf 50,8 Mio. € (Vj. 54,2 Mio. €).

Die oben erlduterten Sondereffekte belasteten das Ergebnis der Honle Gruppe im Geschiftsjahr 2023/2024 deutlich.
Der Vorstand ist jedoch vor allem aufgrund der im Ausblick beschriebenen Wachstumsaussichten und der erwarteten
Verbesserung der Ertragsstarke sowie des positiven Free Cashflows mit der Lage des Konzerns weitgehend zufrieden.

Forschung & Entwicklung

Die Forschungs- und Entwicklungsaufwendungen der Honle Gruppe lagen nach 7.539 T€ im Vorjahr bei 7.286 T€ im
Berichtsjahr. Die Zahl der in den F&E-Abteilungen durchschnittlich beschaftigten Mitarbeiter stieg von 91 auf 99. Ins-
gesamt arbeiteten damit 17,0 % (Vj. 15,6 %) der Mitarbeiter in Forschung & Entwicklung. Nachfolgend wird eine Aus-
wahl der Aktivitdten im Bereich F&E im letzten Geschaftsjahr dargestellt:

Business Unit Klebstoffsysteme

Die Hersteller flexibler Elektronik stoRen in der Unterhaltungselektronik bei Funktionalitat und Designflexibilitat an
Grenzen. Zu diesem Zweck haben Panacol und Hénle gemeinsam Losungen entwickelt, die aus multifunktionalen Kleb-
stoffen und UV-Aushéartegeraten bestehen und fiir neuartige Anwendungen in der flexiblen Elektronik und der organi-
schen Photovoltaik (OPV) angepasst werden kénnen. Panacol hat biegsame UV-Klebstoffe fiir flexible Schaltungen ent-
wickelt. Dazu gehoren neue Underfills fiir das Chip-Bonden sowie das Edge-Bonding.

Fur die organische Photovoltaik wurden neue UV-hartende Klebstoffe speziell fur die Laminierung von Barrierefolien
entwickelt. Diese Klebstoffe bieten eine hohere Widerstandsfahigkeit gegentiber Umweltbelastungen, eine verbes-
serte Kompatibilitat mit dem PV-Material und eine niedrige Wasserdampfdurchlassigkeit. Da diese Klebstoffe unter
UV-Licht schnell aushérten, sind sie besonders geeignet fiir Prozesse mit hohen Produktionsgeschwindigkeiten. So
konnen die Effizienz gesteigert und die Produktionskosten gesenkt werden.

Business Unit Hartung

Mit der Entwicklung der LED Powerline LC HV gelingt Honle die Losung fur die wichtigsten Anforderungen an Trock-
nungsprozesse im Druck- und Beschichtungsbereich. Das LED-Aushartegerat arbeitet schnell, hocheffizient und ist va-
riabel einsetzbar. Es kommt sowohl beim Fixieren (Pinning) als auch bei der finalen Aushartung von Druckfarben und
Lacken zum Einsatz. Dariiber hinaus kann die LED-Trocknungseinheit bei verschiedensten Substraten eingesetzt wer-
den, auch und gerade bei solchen, die nur einem geringen Temperatureintrag standhalten, wie etwa Folien. Das LED-
System verflgt iber eine Wasserkiihlung und erreicht sehr hohe Intensitaten. Dies ermdglicht eine zuverlassige und
schnelle Aushartung, die zu einer Verkirzung der Maschinendurchlaufzeiten und damit zu einer Produktivitdtssteige-
rung fiihrt.

Business Unit Entkeimung

Mithilfe ultravioletter Strahlen kénnen Keime inaktiviert werden oder chemische Prozesse ausgeldst werden. Ein inte-
ressantes Anwendungsfeld ist in diesem Zusammenhang die Photolyse. Die Photolyse ist eine chemische Reaktion,
welche durch Licht oder ultraviolette Strahlung initiiert wird. Dabei lassen sich durch unterschiedliche Wellenlangen
der Strahlungsquelle unterschiedliche Reaktionen hervorrufen. Honle ist neben etablierten Einsatzbereichen bei der
Photolyse auch bei Forschungsprojekten fiir neue Anwendungsfelder tatig. Durch eine zielgerichtete Veranderung der
Strahler-Dotierung etwa mittels der Zugabe von Metallen |adsst sich das Emissionsspektrum der Strahler modifizieren.
Zudem wird die Verwendung UV-emittierender Dioden fir diesen Einsatzbereich erforscht. Die Anwendungsfelder der
Photolyse sind sehr weit und reichen von der Herstellung von Diinge- und Pflanzenschutzmitteln bis hin zu Reinigungs-
mitteln.

Auswahl von Mitgliedschaften

Der kontinuierliche Erfahrungsaustausch mit Kunden und Interessenten ist fiir den Erfolg der Honle Gruppe von zent-
raler Bedeutung. Ferner arbeitet Honle bei der Entwicklung neuer Verfahren und Produkte eng mit Hochschulen und
Forschungseinrichtungen zusammen. Darlber hinaus ist die Honle Gruppe Mitglied in mehreren Berufsverbanden und
Organisationen, um dort ihre Interessen zu vertreten (Auszug alphabetisch):

ACOP cf:i)

ACOP — Aachen Center for Optics Production
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E<C DECHEMA

DECHEMA Gesellschaft fiir Chemische Technik und Biotechnologie e.V.

DFTA®

DFTA Flexodruck Fachverband e.V.

UE/ERBAND

DVS Deutscher Verband fiir SchweiBen und verwandte Verfahren e.V.

%

FOGRA Forschungsgesellschaft Druck e.V.

‘p EEHNRAEXEBE

The Hong Kong Printers Association

Hong Kong Printers Association

.

Industrieverband Klebstoffe e.V.

(POLYGRAPH)

POLYGRAPH Leipzig e.V., Sachsisches Institut fur die Druckindustrie

é\VCI

VCl Verband der Chemischen Industrie e.V.

Umweltaspekte

Umweltpolitik

Um die Umwelt zu schiitzen und der gesellschaftlichen Verantwortung sowie den gesetzlichen Verpflichtungen nach-
zukommen und um eine nachhaltige Zukunft aktiv mitzugestalten, hat die Dr. Honle AG nachfolgende Leitsatze festge-
legt:

Die Schaffung des Bewusstseins zum Schutz der Umwelt und der schonende Umgang mit Ressourcen werden in un-
sere Ablaufe integriert, um nicht nur punktuell, sondern entlang unserer Wertschépfung und bei der taglichen Arbeit
aktiv mitzuwirken.

In der Produktentwicklung zieht es Honle vor, wiederverwendbare Materialien fiir die Gerate sowie Anlagen zu ver-
wenden. Dadurch soll eine umweltfreundliche Entsorgung bzw. Demontage der Produkte sowie Wiederverwendung
durch Recycling nach einer langen Lebensdauer ermdoglicht werden.

Honle bevorzugt es, die Umweltbelastung im Ansatz zu reduzieren und die Entstehung von Abféllen, wo moglich, zu
vermeiden, statt sie nachtraglich zu entsorgen. Um dies umzusetzen, arbeitet Honle eng mit Partnern wie Kunden,
Lieferanten, Logistik- und Entsorgungsunternehmen zusammen.

So wie der technologische Wandel voranschreitet, ist auch das Unternehmen einem fortlaufenden Wandel unterzo-
gen, weshalb Verfahren und Ablaufe stetig weiterentwickelt werden. Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind wich-
tig fur die Weiterentwicklung und Férderung der Methoden fiir einen aktiven Umweltschutz. Damit sie sich hier ein-
bringen und die Vorgehensweise zum Umweltschutz aktiv mitgestalten kénnen, pflegt Honle ein offenes Vorschlags-
wesen. Jeder Mitarbeitende soll auf Fehler, Risiken fir den Umweltschutz und Einsparpotenziale hinweisen.

Technologie und Produkte

Die UV-Technik gehort zur Kernkompetenz der Honle Gruppe. Honle UV-Trockner werden in unterschiedlichsten
Druck- und Beschichtungsanwendungen eingesetzt. Im Vergleich zu konventionellen thermischen Trocknungsverfah-
ren zeichnen sich UV-Verfahren meist durch eine deutlich bessere Umweltvertraglichkeit aus. Fir den Einsatz moder-
ner UV-Trockner spricht eine gegeniiber herkdmmlichen Infrarot- und HeiRlufttrocknern giinstigere Energiebilanz.

31



Dariiber hinaus reduzieren die hohe Qualitdt und Kratzfestigkeit der Lacke und Beschichtungen Reparaturarbeiten auf-
grund mechanischer Belastungen und erhéhen deren Lebensdauer.

Der Einsatz der UV-Technologie ermdglicht es zudem, erhebliche Mengen an umweltschadlichen Losungsmitteln ein-
zusparen. Die Bundes-Immissionsschutzverordnung begrenzt die Emission fllichtiger organischer Verbindungen (Vola-
tile Organic Compounds = VOC). Die Verwendung von UV-Farben und -Lacken ist eine Moglichkeit, den Vorgaben die-
ser Richtlinie zu entsprechen. Der Prozess zur weiteren Begrenzung von Emissionen, beispielsweise in Form der VOC-
und der NEC-Richtlinie (der Richtlinie liber nationale Emissionshéchstmengen), geht landeriibergreifend weiter. Daher
ergeben sich auch zukiinftig gute Chancen fiir die weitere Verbreitung der UV-Technologie in den Bereichen Druck,
Lackierung und Beschichtung.

Neben UV-Entladungslampen bietet Honle ein immer grofRer werdendes Sortiment an UV-LED-Systemen an. Durch
den Einsatz der LED-Technik lasst sich die ohnehin schon gute Energiebilanz der UV-Technologie nochmals verbessern.
Im Vergleich zu herkdmmlichen Entladungslampen haben LED-Lampen einen geringeren Stromverbrauch und zugleich
eine deutlich langere Lebensdauer. Mit ihren kompakten Abmessungen und unterschiedlichen Lampenspektren lassen
sie sich an jede Anwendung ideal anpassen. Aus diesen Griinden investiert die Honle Gruppe sowohl in Fertigungsan-
lagen als auch in Entwicklungs- und Produktionsmitarbeiter fiir innovative UV-LED-Systeme.

Ein weiterer Geschaftsbereich der Honle Gruppe ist die Trinkwasser- und Abwasserentkeimung. Die ultravioletten
Strahlen stellen sehr hohe Keimabtétungs- bzw. Inaktivierungsraten sicher. Der Einsatz von Chemie wird minimiert
oder kann vollkommen unterbleiben. So werden beispielsweise am Abfluss von Klaranlagen Mikroorganismen ohne
Chemikalien umweltvertraglich abgetotet. Mithilfe der UV-Technik werden Gewaésser geschitzt und deren Selbstreini-
gungskrafte erhalten oder wiederhergestellt.

Im Jahr 2017 trat das internationale Ballastwasser-Ubereinkommen in Kraft. Damit soll der weltweiten Verschleppung
von gebietsfremden Arten durch die Aufnahme und die Abgabe von Ballastwasser etwa bei Containerschiffen Einhalt
geboten werden. Ergdanzend zur Ballastwasserkonvention wurden inzwischen weitere Richtlinien verabschiedet, die
Tests und Zulassung von Ballastwasserbehandlungsanlagen konkretisieren. Der Ausschuss fiir den Schutz der Mee-
resumwelt (MEPC) der Internationalen Seeschifffahrtsorganisation (IMO) hat Ubergangsregeln fiir das Inkrafttreten
der Ballastwasserkonvention beschlossen. Demnach missen alle betroffenen Schiffe bis September 2024 mit Ballast-
wasserbehandlungsanlagen ausgestattet sein, die nachweislich die im Ubereinkommen festgeschriebene Qualitéts-
norm erfillen. Die UV-Technik Speziallampen GmbH bietet geeignete UV-Systeme fiir die Wasserentkeimung auf
Schiffen an. Diese stellen eine umweltfreundliche Alternative zur chemischen Behandlung von Ballastwasser dar.

Auch im Bereich der Oberflachendesinfektion wird die UV-Entkeimung seit Jahrzehnten weltweit erfolgreich einge-
setzt, beispielsweise in der Lebensmittelindustrie. Sie besitzt zahlreiche Vorteile gegeniiber chemischen Desinfektions-
methoden. So unterbleibt die Bildung gesundheitlich bedenklicher Desinfektionsnebenprodukte. Zudem werden &s-
thetische Merkmale, wie der Geschmack, der Geruch oder die Farbe der Lebensmittel, nicht beeintrachtigt. Und
schlielich werden der Transport, die Lagerung, vor allem aber die Entsorgung von Chemikalien GberflUssig.

Das Produktprogramm umfasst auch energiesparende Luftentkeimungsgerate, die unter anderem in der Lebensmittel-
industrie eingesetzt werden. Die in der Luft enthaltenen Viren und andere Krankheitserreger kénnen mittels UVC-
Strahlung einfach, sicher und effektiv inaktiviert werden. Die Entkeimung mit UV-Licht ist ein besonders umwelt-
freundliches Verfahren, da keine Chemikalien verwendet werden und der Energiebedarf fiir den Betrieb der Gerate,
verglichen mit herkémmlichen Filtersystemen, gering ist.

Im Bereich Industrieklebstoffe tragt die Honle Gruppe ebenfalls zum Umweltschutz bei. Neben den gangigen Klebstof-
fen umfasst das Produktspektrum auch UV- und lichthartende Klebstoffe, bei denen die Trocknung ohne Emission von
Losungsmitteln erfolgt. Die Klebstoffe reagieren auf die Bestrahlung, die Molekiile vernetzen sich und harten in Sekun-
den aus — der Einsatz von Losungsmitteln entfallt. UV- und lichthartende Klebstoffe zeichnen sich daher durch eine
gute Umweltvertraglichkeit aus.

Schutz von Ressourcen

Die Zunahme der Weltbevolkerung und der steigende Wohlstand tragen zu einem steigenden Ressourcenbedarf bei.
Es ist daher eine zentrale Aufgabe fiir Unternehmen und Verbraucher, sorgsam und verantwortungsvoll mit den Res-
sourcen und unserer Natur umzugehen. Mit der Einflihrung des Umweltmanagementsystems verstarken wir die Be-
muihungen um einen effektiven und nachhaltigen Umweltschutz. Die Dr. Honle AG hat seit 2018 ein zertifiziertes Um-
weltmanagementsystem nach 1SO 14001. Auch die UV-Technik Speziallampen GmbH ist seit 2021 ISO 14001
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zertifiziert. Die Panacol-Elosol GmbH hat mit OKOPROFIT bereits 2008 ein Umweltmanagement anlehnend an die DIN
EN ISO 14001 eingefiihrt, in welchem sie sich im Rahmen ihrer Umweltpolitik verpflichtet, ihre Anforderungen an Um-
welt und Nachhaltigkeit einzuhalten und damit Uber geltende Gesetze und Vorschriften hinauszugehen. Die drei ge-
nannten Gesellschaften sind die wesentlichen Produktionsstandorte der Honle Gruppe, die 66,7 % der Konzernum-
satze auf sich vereinen.

Mit der Installation einer Photovoltaikanlage an unserem Standort in Malta leisten wir seit 2017 einen Beitrag zum
Umweltschutz. Die Anlage hat eine Leistung von 197 kWp und erzeugt aus Sonnenlicht Strom, welcher selbst genutzt
oder in das 6ffentliche Stromnetz eingespeist werden kann. Der AusstoR von Treibhausgasen und anderen Luftschad-
stoffen wird im Vergleich zur Stromerzeugung aus fossilen Energietragern erheblich gemindert. Honle reduziert mit
dieser Anlage den AusstoR in Héhe von 135 Tonnen? CO; pro Jahr.

Beim Bau der Konzernzentrale in Gilching bei Miinchen haben wir auf nachhaltige Elemente in der Energieversorgung
Wert gelegt. Es wird mit Fernwarme geheizt und mit Grundwasser gekihlt. Ein spezielles Liiftungskonzept wird zur
Klimatisierung des Produktionsbereichs eingesetzt. Zudem ist das Dach des Verwaltungsgebdudes begrint. Auf dem
Dach des Logistikgebdudes ging im Jahr 2022 eine Photovoltaikanlage in Betrieb. Diese verfligt iber eine Leistung von
200 kWp und erméglicht es, jedes Jahr 82 Tonnen?! COz einzusparen.

Das Hauptgebaude unserer Business Unit Klebstoffsysteme ist in Steinbach bei Frankfurt. Das Gebaude wurde 2021
fertiggestellt und verfligt Giber eine Warmeriickgewinnung im Produktionsbereich. Die Dachflachen sind begriint und

alle Parkflachen sind nicht versiegelt und damit dauerhaft wasserdurchlassig.
1 Quelle: eigene Berechnungen, BaFa Infoblatt CO,-Faktoren, www.meteoblue.com

Erklarung zur Unternehmensfiihrung (ungepriift)

Die nach § 289f und § 315d HGB abzugebende Erklarung zur Unternehmensfiihrung ist im Corporate-Governance-Be-
richt enthalten. Sie steht auch im Internet unter https://www.hoenle.de/unternehmen/corporate-governance zur Ver-
figung.

Ubernahmerechtliche Angaben und erliduternder Bericht des Vorstands
Angaben gemal §§ 289a und 315a HGB

Nr. 1: Das Grundkapital der Dr. Honle AG betrdgt 6.062.930 € und ist aufgeteilt in 6.062.930 nennwertlose Inhaberak-
tien. Jede Aktie verfiigt Giber ein Stimmrecht, Aktien mit Sonderrechten bestehen nicht. Weitere Einzelheiten zum
Grundkapital werden im Anhang im Kapitel Eigenkapital erldutert.

Nr. 3: Gemal § 33 Abs. 1 WpHG missen Aktiondre wesentliche Beteiligungen an bérsennotierten Unternehmen mel-
den. Kai Méhrle teilte mit, dass der Stimmrechtsanteil der ZweiunddreiRigste PMB Management SE an der Dr. Honle
AG am 22.02.2024 die Schwelle von 25 % Uberschritten hat und an diesem Tag 25,36 % (1.537.450 Stimmrechte) be-
trug. Davon wurden ihm 25,36 % (1.537.450 Stimmrechte) nach § 34 WpHG zugerechnet.

Nr. 6: Der Aufsichtsrat bestellt den Vorstand der Dr. Honle AG fiir eine Amtszeit von jeweils hochstens finf Jahren.
Jede Satzungsanderung der Gesellschaft bedarf eines Beschlusses der Hauptversammlung.

Nr. 7: Vorstand und Aufsichtsrat sollen auch kiinftig in der Lage sein, genehmigtes Kapital insbesondere zum Erwerb
von Unternehmen und Unternehmensbeteiligungen und sonstigen Wirtschaftsgiitern sowie zur Starkung der Eigen-
mittel der Gesellschaft einzusetzen. Daher hat die Hauptversammlung vom 23.03.2021 den Vorstand bis zum
22.03.2026 erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Grundkapital durch einmalige oder mehrmalige Aus-
gabe neuer, auf den Inhaber lautender nennwertloser Stiickaktien um bis zu 600.000 € zu erhdhen.

Ferner hat die Hauptversammlung vom 23.03.2023 die Gesellschaft ermachtigt, bis zum 22.03.2025 eigene Aktien in
Hohe von bis zu 10 % des Grundkapitals von 6.062.930,00 € zu erwerben. Es wird diesbeziiglich auch auf die Angaben
zu eigenen Aktien im Kapitel Eigenkapital des Konzernanhangs verwiesen.

Personal

Die Honle Gruppe beschaftigte am 30. September 2024 590 Mitarbeiter (Vj. 594). Davon arbeiteten 60 Mitarbeiter in
Teilzeit, was einer Quote von 10,2 % der Beschaftigten entspricht.

Der Personalaufwand stieg insbesondere im Zuge der Lohn- und Gehaltserhohungen von 39.542 T€ im Vorjahr auf
41.324 T€ im Geschaftsjahr 2023/2024.
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Personalentwicklung

Zur Gewabhrleistung eines hohen Qualifikationsniveaus investiert Honle kontinuierlich in die Aus- und Weiterbildung
ihrer Mitarbeiter. Hierflir wird sowohl auf interne Experten aus den jeweiligen Fachbereichen als auch auf externe
Dienstleister zurtickgegriffen. Im Geschaftsjahr 2023/2024 lagen die Aufwendungen fir Personalaus- und -weiterbil-
dung bei 580 T€ (Vj. 658 T€).

Honle investiert in die Berufsausbildung, um den kiinftigen Bedarf an qualifizierten Arbeitskraften decken zu kénnen:
19 junge Menschen absolvierten zum 30. September 2024 eine Ausbildung in der Unternehmensgruppe (Vj. 27). Die
Honle Gruppe bildet unter anderem Elektriker, Fachinformatiker, Fachkrafte fiir Lagerlogistik, Industriekaufleute, In-
dustriemechaniker und Verfahrensmechaniker aus.

Der Vorstand misst der Zufriedenheit und Motivation der Mitarbeiter eine hohe Bedeutung bei. Die Fluktuationsquote
lag wie im Vorjahr bei 9,9 %. Sie liegt damit unter ihrem historischen Mittelwert der letzten Jahre von 10,9 %.

Fluktuation (Austritte von Mitarbeitern in % der Mitarbeiteranzahl)

20 ~
15 A 13,5 12,7 12,9
9,4 9,9 9,9
10 A 8,3 '
5 4
O T T T T T T 1
2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024

Mitarbeiter nach Business Units

30.09.2024 30.09.2023 +/-%
Klebstoffsysteme 199 199 0,0
Hartung 230 221 4,1
Entkeimung 161 174 -7,5
590 594 -0,7
Personalaufwand

inTE 2023/2024 2022/2023 +/-%
Loéhne und Gehilter 33.997 32.804 3,6

Soziale Abgaben und Aufwendungen
flr die Altersversorgung 7.327 6.738 8,7
41.324 39.542 4,5
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Mitarbeiter nach Funktionsbereichen
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Chancen- und Risikobericht fiir die Dr. Honle AG und die Honle Gruppe

Risikomanagementziel

Als ein fiihrendes Technologieunternehmen sind die Dr. Honle AG und die Honle Gruppe zahlreichen regulatorischen,
technologischen und markttechnischen Veranderungen ausgesetzt. Die Erkennung und Nutzung der sich aus den Ver-
danderungen ergebenden Chancen ist wesentlich fiir den unternehmerischen Erfolg von Honle. Die Risikopolitik der Dr.
Honle AG orientiert sich an den unternehmerischen Zielen eines nachhaltigen Wachstums und der Steigerung der Un-
ternehmensergebnisse, um damit zu einer Erhéhung des Unternehmenswertes beizutragen. Unternehmerischen
Chancen stehen meist auch Risiken gegeniber, die es gilt, friihestmaoglich zu erkennen und zu bewerten. Durch die
Erkennung von Risiken und die Einleitung geeigneter MaRnahmen sollen mogliche negative Auswirkungen begrenzt
und eine Bestandsgefahrdung des Unternehmens verhindert werden.

Risikomanagementstruktur

Die Dr. Honle AG verfiigt (iber ein formalisiertes Risikomanagementsystem zur Uberwachung der Risiken. Die in einem
Handbuch dokumentierten Grundséatze definieren, wie mit Risiken umzugehen ist. In Abwagung der potenziellen Scha-
denshohe, der Wahrscheinlichkeit des Eintritts eines Schadensfalls, aber auch der dabei bestehenden Chancen fir das
Unternehmen wird festgelegt, ob das Risiko vermieden, reduziert, Gibertragen oder akzeptiert werden soll.

Im abgelaufenen Geschiftsjahr erfolgten bei gegebenem Anlass Risikomeldungen an den Risikomanager (Risikoidenti-
fikation). Im Rahmen einer vorgegebenen Skala zur Bewertung der potenziellen Schadenshéhe und der Eintrittswahr-
scheinlichkeit wurden samtliche Risiken beurteilt (Risikobewertung).
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MalRnahmen wurden, wann immer dies notig war, festgelegt und eingeleitet (Risikosteuerung). Ferner wurden quar-
talsweise Risikobesprechungen mit den Risikoverantwortlichen durchgefiihrt, die Risikosituation analysiert und MaR-
nahmen tberwacht (Monitoring).

Der Vorstand der Dr. Honle AG wird in regelmal3igen Abstdanden liber die aktuelle Risikosituation der Unternehmens-
gruppe informiert und zusatzlich bei Erreichen definierter Risikoschwellen Gber Einzelrisiken umgehend in Kenntnis
gesetzt. Sdmtliche Zustandigkeiten, Grundsatze und Vorgehensweisen werden in einem Risikomanagementhandbuch
dokumentiert und alle Risikomeldungen auf standardisierten Formularen erfasst (Risikodokumentation).

Dokumentation Identifikation
RISIKO-
Risiken MANAGEMENT- Chancen

PROZESS
L Analyse &
Monitoring l:l @ Bewertung

/
Mafnahmen
Standardisierte Risikobewertungsmatrix
Eintrittswahrscheinlichkeit sehr gering gering mittel hoch sehr hoch
— 0%-10% 11%-20% 21%-30% 31%-50% 51 %-100 %

Auswirkung (Schadenhdhe)
vertretbar (< 0,1 Mio. €)
niedrig (£ 0,25 Mio. €)
moderat (< 0,5 Mio. €)
wesentlich (< 1 Mio. €)
kritisch (> 1 Mio. €)

Risikotragfahigkeit

Das Risikomanagementsystem der Dr. Hénle AG beinhaltet ein Konzept zur Uberpriifung der Risikotragfahigkeit. In
diesem werden die aggregierten Risiken dem Risikodeckungspotenzial gegenlibergestellt. Es sind sowohl liquide Mittel
als auch weitere Optionen (alternative Besicherungen, Factoring) vorhanden, welche kurzfristig umgesetzt werden
kénnen, um die bestehenden Risiken zu decken.

Einzelrisiken und -chancen

Nachfolgend werden Risiken beschrieben, die mittlere oder hohe nachteilige Auswirkungen auf die Vermogens-, Fi-
nanz- oder Ertragslage der Honle Gruppe haben kénnten. Die Reihenfolge der dargestellten Risiken innerhalb der
nachfolgenden Kategorien spiegelt die gegenwartige Einschatzung des relativen Risikomalies in abnehmender Reihen-
folge wider. Sie bietet somit einen Anhaltspunkt fur die Bedeutung dieser Risiken fiir die Honle Gruppe, soweit dies in
jedem Einzelfall moglich ist. Zusatzliche Risiken, die derzeit nicht bekannt sind, oder Risiken, die derzeit als unwesent-
lich einzuschatzen sind, kdnnten die Geschaftsaktivitdten ebenfalls negativ beeinflussen. Sofern nicht anders
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angegeben, beziehen sich die folgenden Risiken auf alle Business Units. Aus heutiger Sicht bestehen folgende interne
und externe Chancen und Risiken fiir die Honle Gruppe:

Markt- und Rahmenbedingungen

Trotz gesunkener Inflationsraten und fallender Zinsen sind die wirtschaftlichen Rahmenbedingungen nicht zufrieden-
stellend. Die Risiken fur die Weltkonjunktur liegen in einer moglichen Zuspitzung zahlreicher geopolitischer Konflikte
sowie in den Unwéagbarkeiten im Zusammenhang mit dem neuen US-Prasidenten, welcher im Januar 2025 sein Amt
antritt. Die wirtschaftliche Dynamik in China hat sich merklich abgeschwacht. Deutschland, der einstige Wachstums-
motor Europas, ist aktuell das Schlusslicht der konjunkturellen Entwicklung und steckt in einer Rezession, unter wel-
cher insbesondere das verarbeitende Gewerbe leidet. Ein sich verstarkender wirtschaftlicher Abschwung wiirde sich
voraussichtlich negativ auf die Finanz- und Ertragslage der Honle Gruppe auswirken.

Sollte sich die Wirtschaft robuster zeigen als erwartet, wiirde dies die Ergebnisentwicklung der Honle Gruppe hinge-
gen positiv beeinflussen. Der Verband Deutscher Maschinen und Anlagenbau (VDMA) erwartet eine Trendwende im
Verlauf des Jahres 2025.

Der Krieg in der Ukraine hat dazu gefiihrt, dass die Energie- und Rohstoffkosten stark gestiegen sind. Die Preise fur
Strom und Gas haben sich im Jahr 2022 vervielfacht. Seither sind die Energie- und Rohstoffpreise gesunken, sodass die
sich daraus ergebenden Marktrisiken deutlich abgenommen haben. Die Materialverfiigbarkeit ist gut. Lieferengpasse,
die im Berichtsjahr noch vereinzelt auftraten, sind nicht mehr erkennbar, was zu Einsparpotenzialen im Materialauf-
wand im Geschéftsjahr 2024/2025 beitragt.

Risiken gehen von sich verdndernden internationalen Vorschriften und Gesetzen aus, insbesondere in Deutschland
und der EU, beispielsweise bei der Verwendung von Rohstoffen oder Inhaltsstoffen. Die Errichtung von Handelsbarrie-
ren und zunehmende geopolitische Spannungen kdnnten sich negativ auswirken. Handelskonflikte zwischen den USA,
China und der EU kdnnten zu steigenden Z6llen und zu einer Erhéhung der Preise fiir bezogene Waren fiihren und dar-
Uber hinaus auch die globale Wachstumsdynamik negativ beeinflussen.

Gleichzeitig ergeben sich Chancen aus verdanderten Rahmenbedingungen — etwa infolge der Vereinbarung von interna-
tionalen Handelsabkommen oder aufgrund des Ballastwasser-Ubereinkommens, welches seit September 2024 auf
Containerschiffen Anwendung findet und sich voraussichtlich positiv auf die Nachfrage nach Produkten der Honle
Gruppe und damit auf die wirtschaftliche Entwicklung von Honle auswirken wird.

Operative Entwicklung

Der Verlust von GrofRkunden kénnte zu einem Umsatzriickgang filhren. Honle begegnet diesem Risiko, indem die Ge-
sellschaft Grokunden intensiv beobachtet und dabei auch ihre finanzielle Leistungsstarke Uberprift. Die Zufrieden-
heit der Key Accounts wird standig Gberwacht. Ferner fiihrt der Ausbau des Kundenstammes in wirtschaftlich voneinan-
der entkoppelten Zielbranchen zu einer besseren Risikostruktur.

Die erfolgreiche Zusammenarbeit mit GroRkunden stellt demgegeniiber eine gute Basis dar, um die Geschéaftsaktivita-
ten auszuweiten und auch zuklnftig mit starken Partnern weiter zu wachsen. Die enge Zusammenarbeit mit strategi-
schen Partnern stellt eine wichtige Basis fur die Wachstumsstrategie der Honle Gruppe dar.

Die Einflihrung neuer Produkte oder Technologien kénnte dazu fiihren, dass bestehende Produkte nicht mehr markt-
fahig sind. Der Erfolg der Honle Gruppe hangt daher davon ab, Marktentwicklungen friihzeitig zu erkennen und fort-
laufend neue Produkte zu entwickeln und anzubieten.

Gleichzeitig birgt ein technologischer Wandel die Chance, mit innovativen Produkten neue Anwendungsfelder und
Absatzmarkte zu erschlieBRen. Um Marktchancen friihzeitig zu erkennen und zu nutzen, wird das Produktmanagement
in den Business Units weiter ausgebaut. Zudem haben wir die Konzernstruktur starker auf Anwendungsfelder ausge-
richtet und so Kompetenzen besser gebiindelt.

Wie andere Unternehmen unterliegt auch die Hénle Gruppe informationstechnischen Risiken. Die IT-Systeme bilden
die Basis fiir viele betriebliche Vorgdange. Um die Geschaftsprozesse vor IT-Risiken zu schiitzen, wurden Strukturen ge-
schaffen, die mogliche Schaden verhindern und eine hohe Prozesssicherheit gewahrleisten sollen. Hierbei ist die re-
dundante Auslegung der IT-Systeme von grofRer Bedeutung. Die betrieblichen Lésungen in der Zugangskontrolle, den
umfangreichen Schutzsystemen, in der Datensicherung und im Stérungsmanagement gewahrleisten eine hohe Verfiig-
barkeit der informationstechnischen Infrastruktur. RegelméaRige Analysen und Kontrollen der IT-Systeme, die Schulung
der Mitarbeiter sowie ein konsequentes Sicherheitsmanagement gewahrleisten ein angemessenes Sicherheitsniveau.
Die Nutzung von Digitalisierungspotenzialen ist von hoher Bedeutung, um zukiinftig in einem Marktumfeld bestehen
zu konnen, das von hohen Kundenerwartungen gepragt ist. Der gezielte Einsatz von IT-Systemen, etwa in der
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Kundenansprache oder der Warenwirtschaft, bietet Chancen in der Realisierung von Umsatzsteigerungen, Kostenein-
sparungen und Effizienzgewinnen.

Es ist nicht auszuschlieBen, dass einzelne Kunden ihren Zahlungsverpflichtungen in Zukunft nicht oder nicht terminge-
recht nachkommen kénnen. Ein konjunktureller Abschwung oder der Wegfall von GroRkunden kdnnte die Liquiditats-
situation wichtiger Geschaftspartner verschlechtern, was zu einem erhéhten Ausfallrisiko filhren kénnte. Die Kunden
der Honle Gruppe zeichnen sich bisher jedoch durch ein Gberwiegend gutes Zahlungsverhalten aus. Honle passt die
Zahlungskonditionen den Bonitaten bedarfsgerecht an.

Honle steht im Wettbewerb um Fach- und Fiuhrungskrafte. Insbesondere der Markt fiir Facharbeiter und Ingenieure ist
umkampft. Die Verflgbarkeit des bendtigten Personals ist entscheidend fiir die Erreichung der geplanten Umsatz- und
Ergebnisziele.

Die Attraktivitat des Arbeitgebers ist von groRer Bedeutung bei der Entscheidungsfindung der Bewerber. Honle legt
daher Wert auf ein gutes Betriebsklima, gezielte WeiterbildungsmaRnahmen und bietet vielversprechende berufliche
Perspektiven. Die gezielte Férderung von Mitarbeitern und die Erreichung einer hohen Motivation bieten Chancen fiir
die zukiinftige erfolgreiche Geschaftsentwicklung. Ferner arbeitet Honle eng mit ausgewdhlten Hochschulen zusam-
men und bietet Bachelor- und Masterarbeiten sowie Praktika an. Auch Uber die eigene Berufsausbildung wirkt Honle
dem Fachkraftemangel entgegen.

Ein weiteres Risiko stellt der Ausfall von Schliisselpersonen im Unternehmen dar, von deren Wissen der Erfolg des Un-
ternehmens zumindest teilweise abhangt. Honle versucht daher, ihre Mitarbeiter durch umfangreiche MaRnahmen
langfristig an das Unternehmen zu binden. Zudem bestehen insbesondere in sensiblen Bereichen entsprechende Ver-
tretungsregelungen, sodass die Auswirkungen durch den unerwarteten Ausfall von Mitarbeitern minimiert werden.

Finanzrisiken

Akquisitionen sind ein wichtiger Bestandteil der strategischen Weiterentwicklung der Hénle Konzernstruktur. Im Zu-
sammenhang mit dem Kauf von Unternehmen ergeben sich sowohl Chancen als auch Risiken. Akquisitionen bieten die
Moglichkeit, neue Geschéaftsfelder oder Markte zu erschlieBen und nachhaltig zu einer positiven Geschéaftsentwicklung
der Honle Gruppe beizutragen. Es besteht die Chance, dass die Umsatz- und Ergebnisentwicklung besser als bei einer
rein operativen Geschéaftsentwicklung ohne Akquisitionen verlauft.

Wertminderungsrisiken entstehen, wenn die erworbene Gesellschaft nicht entsprechend dem urspriinglich vorgese-
henen Zeitplan integriert werden kann oder sich die Gesellschaft nicht wie erwartet entwickelt. Die Wahrscheinlich-
keit einer unglinstigen Geschaftsentwicklung erhéht sich in Zeiten schwieriger oder unsicherer makro6konomischer
Rahmenbedingungen. Es ist nicht auszuschlieRen, dass im Zuge einer auRerplanmaRig schlechteren Geschaftsentwick-
lung bei Gesellschaften der Honle Gruppe ein Wertberichtigungsbedarf bei bilanzierten Geschafts- und Firmenwerten
(Konzernabschluss) und weiteren Aktiva bzw. Beteiligungsengagements (Jahresabschluss) entstehen kann oder bereits
bericksichtigte Wertminderungen sich erhéhen.

Liquiditatsengpdasse infolge einer schlechten Geschaftsentwicklung sind nicht génzlich auszuschliefen. Zudem beste-
hen Liquiditatsrisiken, die sich aus der Nichteinhaltung von Vertragsbedingungen bei Kreditvertragen (Covenants) er-
geben, sodass sich intensiv mit dem Monitoring und Handlungsoptionen auseinandergesetzt wird. Sofern Covenants
nicht eingehalten werden sollten, wird davon ausgegangen, dass die vereinbarten Kennzahlen mit einer verhaltnisma-
Rig geringen Abweichung verfehlt werden, sodass der Umstand grundsatzlich Gber eine Waiver-Vereinbarung beseitigt
werden kann. Fiir den Fall, dass weitere Sicherheiten abgegeben werden miissen, bestehen im Konzern diverse Optio-
nen (Besicherungen auf Vermogenswerte, Factoring), um dem Risiko einer kurzfristigen Falligstellung entgegenzuwir-
ken. Die Liquiditatsversorgung der Dr. Honle AG und ihrer Tochtergesellschaften erfolgt auf der Basis einer langfristi-
gen Finanz- und Liquiditatsplanung. Der Vorstand wird regelmaRig (iber die aktuelle Liquiditdtslage informiert. Mit
derzeit 7,5 Mio. € liquiden Mitteln und zusatzlich bestehenden Kreditlinien in Hohe von 2,7 Mio. € ist die Honle
Gruppe solide finanziert. Ein Cash-Pooling optimiert die Liquiditdatsversorgung der einzelnen Gesellschaften der Honle
Gruppe und minimiert deren Liquiditatsrisiken. Zur Finanzierung des Erwerbs von Gewerbeimmobilien hat die Honle
Gruppe Bankdarlehen aufgenommen, die jahrlich getilgt werden. Die langfristigen Bankverbindlichkeiten (37.774 T€)
und die kurzfristigen Bankverbindlichkeiten (12.978 T€) gingen im Berichtsjahr um insgesamt 3.447 T€ zurlick.
Andererseits bietet die Finanzierung tiber Fremdkapital Wachstumschancen. Eine Finanzierung lGber Fremdkapital er-
moglicht Investitionen, die sonst nicht oder nur zeitverzégert moglich waren.

Finanzrisiken beinhalten Risiken, die mit finanziellen Verlusten aufgrund schwankender Rahmendaten etwa bei Wech-
selkursen und Zinsen einhergehen. Diese Risiken kénnen negative Auswirkungen auf die Vermoégens-, Finanz- und
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Ertragslage haben. Es ist davon auszugehen, dass steigende Kurswerte des Euro sich negativ auf die Exportgeschafte
von Honle auswirken konnten. Da die Umsatze iberwiegend in Euro fakturiert werden, verzichtet Honle jedoch meist
auf Wahrungssicherungsgeschafte. Wechselkursschwankungen, die sich auf regionale Preisstrukturen auswirken, be-
gegnet Honle mit einer kontinuierlichen Marktbeobachtung und gegebenenfalls mit Produkt- oder Preisanpassungen.
Ein schwécherer Euro birgt das Risiko hoherer Materialaufwendungen.

Auf der anderen Seite bietet ein sinkender Eurokurs der Honle Gruppe die Chance auf Wettbewerbsvorteile aulerhalb
der Eurozone mit positiven Effekten auf die Ertragslage. Einsparungen beim Materialaufwand ergeben sich bei einem
steigenden Eurokurs. Sich verandernde Zinssatze bergen Finanzierungsrisiken. Die Zinssatze gehen derzeit zuriick, da
die Inflationsraten wieder gesunken sind. Zur Finanzierung von Gewerbeimmobilien und Unternehmensanteilen hat
die Honle Gruppe unter anderem Darlehen mit variablen Zinssdtzen aufgenommen. Zur Absicherung von Zinsrisiken
wurden in diesem Zusammenhang derivative Finanzinstrumente in Form von Zinsswaps eingesetzt. Insgesamt ist das
Zinsrisiko fur die Honle Gruppe derzeit von untergeordneter Relevanz. Dennoch erschwert ein héheres Zinsniveau
grundsatzlich eine glinstige Finanzierung.

Chancen ergeben sich aus fallenden Zinsen. Sie erleichtern die Finanzierung von Investitionen oder Unternehmenskau-
fen. Derzeit sind jedoch keine wesentlichen Unternehmenskaufe geplant.

Wesentliche Risiken Honle Gruppe Eintrittswahr- Auswirkung Veranderung
scheinlichkeit

Markt und Rahmenbedingungen

Wirtschaftliche Rahmenbedingungen mittel kritisch >
Materialverfligbarkeit gering kritisch N
Energie- und Rohstoffpreise mittel kritisch >
Regulatorik gering kritisch >
Operative Entwicklung

Abhédngigkeit von GroRkunden mittel kritisch ->
Technologie mittel kritisch ->
IT-Systeme gering kritisch ->
Zahlungsverhalten gering kritisch A
Personalverfiigbarkeit gering wesentlich N
Finanzen

Firmenwerte mittel kritisch ->
Liquiditat mittel kritisch ->
Finanzmarkt mittel wesentlich ->

Angemessenheit und Wirksamkeit des internen Kontroll- und Risikomanagementsystems (ungepriift)
Umfang und Ausgestaltung des internen Kontrollsystems (IKS) und des Risikomanagementsystems (RMS) liegen im
Ermessen und in der Verantwortung des Vorstands. Das interne Kontrollsystem umfasst die Grundséatze, Verfahren
und MaBnahmen zur Sicherung der Einhaltung der maflRgeblichen rechtlichen Vorschriften. Zudem soll Giber technische
und organisatorische Regeln Schaden durch das eigene Personal oder Dritte abgewehrt werden. Die Dr. Honle AG ver-
flgt aus diesem Grund auch Uber ein an der Risikolage des Unternehmens ausgerichtetes Compliance Management
System (CMS).

Die strategische Unternehmensplanung, das interne Berichtswesen und das interne Kontrollwesen flieen in das Risi-
komanagementsystem der Dr. Honle AG ein. Ziel der strategischen Unternehmensplanung ist die Erkennung und Nut-
zung zukiinftiger Chancen unter Abwagung der sich daraus ergebenden Risiken. Das interne Berichtswesen fungiert als
Informationssystem, welches Auskunft tiber aktuelle Entwicklungen und bestehende Risiken erteilt. Das interne Kon-
trollwesen ist fortlaufend damit beschéftigt, Risiken zu erkennen, entsprechende MalRnahmen einzuleiten und deren
Umsetzung und Wirkung zu Gberwachen. Es erfolgt eine regelmaRige und zeitnahe Berichterstattung an den Vorstand.
Die Berichterstattung beinhaltet relevante Finanzkennzahlen und umfasst einen detaillierten Vergleich der Ist-Zahlen
mit der Planung.

Zudem werden in regelmaRig stattfindenden Treffen samtlicher Abteilungen der Dr. Honle AG im Rahmen des Risiko-

managements Risiken (iberwacht und einzuleitende MaBnahmen besprochen. Auch hier erfolgt eine zeitnahe Bericht-
erstattung an den Vorstand.
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Zur sachgemalen Umsetzung der internen Risikomanagementrichtlinien greift Honle auch auf die Verwendung eines
eigens konzipierten Handbuchs zurtick. Die Inhalte des Handbuchs umfassen Verhaltensregeln zur Erkennung, Analyse,
Bewertung, Behandlung, Uberwachung und Dokumentation von Risiken.

Zu den wesentlichen Voraussetzungen fiir ein ordnungsgemales internes Kontrollsystem zdhlen neben einem adaqua-
ten Warenwirtschaftssystem die eingehende Schulung der Mitarbeiter, die Festlegung der Verantwortlichkeiten und
die Funktionentrennung sowie der kontrollierte Zugang auf IT-Systemebene. Um eine eventuelle Gefahrdung von Da-
ten weitestgehend ausschlieBen zu kdnnen, ist Honle standig bestrebt, PraventivmaRnahmen im IT-Bereich zu tber-
prufen und weiterzuentwickeln. Dabei sind regelmaRBige Aktualisierungen und gegebenenfalls Erweiterungen des Sys-
tems genauso selbstverstandlich wie die Einhaltung der internen Sicherheitsrichtlinien durch die Mitarbeiter. Der
Schutz vor unberechtigtem Zugriff, Missbrauch und Zerstérung wird unter anderem durch den Einsatz von mehrstufi-
gen Firewall-Systemen und Virenschutzprogrammen durch Zugriffskontrollen auf Betriebssystem- und Anwendungs-
ebene sowie durch eine mehrfache Datensicherung gewahrleistet. Die Mitarbeiter werden regelmaRig im Bereich IT-
Sicherheit/Cybersecurity geschult.

Die Gestaltung des IT-Systems trdgt zu einer zeitnahen und ordnungsgemafen Erfassung aller relevanten Informatio-
nen bei und gewahrleistet konzernweit ein groRtmaogliches Mal’ an Sicherheit.

Die Dr. Honle AG fihrt einmal jahrlich eine Analyse des internen Kontroll- und Risikomanagementsystems durch und
Uberprift dabei auch die Angemessenheit und Wirksamkeit dieser Systeme. Basierend auf den Risikomeldungen, den
regelmaRigen Risikobesprechungen, der Risikotragfahigkeit und der jahrlichen Analyse hinsichtlich der Angemessen-
heit und Wirksamkeit der Systeme, sind dem Vorstand keine Sachverhalte bekannt, die zu der Einschatzung fihren,
dass das interne Kontroll- und Risikomanagementsystem, im Geschaftsjahr 2023/2024 in allen wesentlichen Belangen
nicht angemessen und wirksam ist.

Internes Kontroll- und Risikomanagementsystem im Hinblick auf den Rechnungslegungsprozess
Angaben gemaR §§ 289 Abs. 4 und 315 Abs. 4 HGB

Eine wesentliche Zielsetzung des IKS ist es, einen gesetzeskonformen Abschluss und Konzernabschluss zu gewéhrleis-
ten. Das IKS beinhaltet die Grundsatze, Verfahren und MalRnahmen, um die OrdnungsmaRigkeit der Rechnungslegung
sicherzustellen. Es ist derart gestaltet, dass der Jahresabschluss nach den einschlagigen Vorschriften des HGB und des
AktG aufgestellt wird. Der Konzernabschluss wird nach den International Financial Reporting Standards (IFRS), wie sie
in der Europdischen Union anzuwenden sind, und den nach § 315e Abs. 1 HGB ergdnzend zu beachtenden handels-
rechtlichen Vorschriften aufgestellt.

Das Risikomanagementsystem sowie das interne Kontrollsystem befassen sich unter anderem mit der Uberwachung
der Rechnungslegungsprozesse. Neben der Identifizierung und Bewertung von Risiken, die in Bezug auf einen regel-
konformen Abschluss hinderlich sind, ist das Ergreifen geeigneter MaBnahmen zur Abwendung derartiger Gefahren
obligatorisch.

Das interne Kontrollsystem und das Risikomanagementsystem flieRen in die Abschlusserstellung der Dr. Honle AG ein.
Das interne Berichtswesen fungiert als Informationssystem, welches Auskunft iber aktuelle Entwicklungen und beste-
hende Risiken erteilt. Das interne Kontrollsystem soll Risiken erkennen, erforderliche MaRnahmen einleiten und deren
Umsetzung und Wirkung Gberwachen. Es umfasst unter anderem den Rechnungslegungsprozess der Dr. Hénle AG. Das
Controlling ist fur die Analyse des Rechnungslegungsprozesses verantwortlich. Es erfolgt eine regelméaRige und zeit-
nahe Berichterstattung lGber wesentliche Finanzkennzahlen an den Vorstand. Die Berichterstattung beinhaltet zudem
einen detaillierten Vergleich der Ist-Zahlen mit der Planung.

Zu den wichtigsten Voraussetzungen fiir eine ordnungsgemaRe Rechnungslegung zdhlen neben einem adaquaten Wa-
renwirtschaftssystem die eingehende Schulung der Mitarbeiter, die Festlegung der Verantwortlichkeiten und die
Funktionentrennung im Rechnungswesen sowie der kontrollierte Zugang auf IT-Systemebene. Die Dr. Honle AG ver-
flgt Uber ein ERP (Enterprise-Resource-Planning)- und Buchhaltungssystem, welches eine ordnungsgemalRe Buchhal-
tung ermoglicht. Dariliber hinaus besitzt die Honle Gruppe ein konzernweit einheitliches ERP-System und ein zertifi-
ziertes Konsolidierungsprogramm, um eine schnelle und zuverlassige Rechnungslegung zu gewahrleisten. Neu gegriin-
dete oder akquirierte Gesellschaften werden in der Regel zeitnah in das bestehende ERP-System integriert. Dabei wi-
ckelt die Dr. Honle AG die Buchhaltung auch als Dienstleister zentral fiir andere Gesellschaften der Honle Gruppe ab.
Der Rechnungslegungsprozess erfolgt nach dem ,,Vier-Augen-Prinzip“. Abschlussinformationen und die

40



Abschlusserstellung durchlaufen definierte Freigabeprozesse. Bei der Erstellung der Abschliisse werden die Zahlen
analysiert und Veranderungen liberpruft.

Risikomanagement in Bezug auf Finanzinstrumente
Angaben gemaR §§ 289 Abs. 2 Nr. 1 und 315 Abs. 2 Nr. 1 HGB

Im Rahmen ihrer Position als Konzernfiihrungsgesellschaft Glberwacht, koordiniert und lenkt die Dr. Honle AG die fi-
nanzwirtschaftlichen Aktivitdten der Honle Gruppe. Die Gewahrleistung ausreichender Liquiditat ist hierbei von obers-
ter Prioritat. Darliber hinaus wird auf eine Optimierung der Rentabilitdt bei gleichzeitiger Minimierung der Risiken
Wert gelegt.

Liquiditatsrisiko

Das Liquiditatsrisiko konnte von Bedeutung fir die Honle Gruppe werden, wenn aktuelle oder zukiinftige Zahlungen
aufgrund unzureichender Verflgbarkeit von Zahlungsmitteln nicht getatigt werden kénnen. Mit einer langfristigen
Finanzplanung, die sich Glber mehrere Jahre hinweg erstreckt, sowie einer regelméaRigen Liquiditdtsplanung wird eine
stetige Uberpriifung der Zahlungsfihigkeit sichergestellt. Da mit Finanzinstituten teilweise Financial Covenants verein-
bart wurden, kdnnte sich das Liquiditatsrisiko erhéhen, wenn die Kreditbedingungen nicht eingehalten werden und
das Kreditinstitut von der Moglichkeit Gebrauch macht, langfristige Schulden kurzfristig fallig zu stellen. Ein regelmaRi-
ges Monitoring der Kreditbedingungen soll diesem Risiko entgegenwirken.

Ausfallrisiko

Eine potenzielle finanzielle Gefahrdung stellt bei Geschaftsabwicklungen grundsétzlich immer das Ausfallrisiko dar,
welches mit dem Zahlungsriickstand des Vertragspartners einhergeht. Honle Gberprift die Bonitat ihrer Geschafts-
partner, wobei auf GroRkunden ein besonderes Augenmerk liegt. Die kontinuierliche Uberwachung der Geschéftsvor-
gange soll ein niedriges Ausfallrisiko gewahrleisten.

Das Erreichen der Planziele der von Honle gehaltenen Beteiligungen ist im Hinblick auf die bestehende Risikoexposi-
tion der Dr. Honle AG von Bedeutung. Hiervon betroffen sind die Buchwerte der Beteiligungen sowie Ausleihungen
und Forderungen gegeniber den Beteiligungsgesellschaften. Sollten die Planziele der Beteiligungen nicht erreicht wer-
den oder als Reaktion auf die weitere Entwicklung notwendige MaRnahmen nicht rechtzeitig umgesetzt werden kon-
nen, sind die bestehenden Wertansatze auf deren Abschreibungsbedarf hin zu Gberpriifen.

Marktrisiko

Das Marktrisiko beinhaltet dasjenige Risiko, das mit finanziellen Verlusten aufgrund schwankender Marktpreise ein-
hergeht, etwa bei Rohstoffen, Wechselkursen, Zinsen oder Wertpapieren. Fir die Honle Gruppe relevant sind vor al-
lem das Warenpreis-, das Wahrungs- sowie das Zinsrisiko. Diese Risiken kdnnen negative Auswirkungen auf die Ver-
mogens-, Finanz- und Ertragslage haben. Nach sorgfaltiger Abwagung hat sich die Honle Gruppe basierend auf einer
Kosten-Nutzen-Analyse weitgehend gegen spezielle Sicherheitsmafnahmen in den Bereichen Wahrungs- und Waren-
preisrisiken entschieden.

In Abhangigkeit von der sich verdndernden Marktsituation kann es bei den Einkaufspreisen fur die bendtigten Roh-
stoffe beziehungsweise flr Energie zu deutlichen Preisschwankungen kommen. Von den bestehenden und zu erwar-
tenden Marktrisiken geht aus heutiger Sicht keine Bestandsgefahrdung flr die Honle Gruppe aus.

Eine glnstige Preisentwicklung bei Energie und Rohstoffen kénnte sich andererseits positiv auf die Vermogens-, Fi-
nanz- und Ertragslage der Honle Gruppe auswirken.

Das Wahrungsrisiko umfasst die aus Wechselkursschwankungen entstehenden Gefahren, die Auswirkungen auf die
Wettbewerbsfahigkeit der Produkte sowie auf die Einkaufspreise der Honle Gruppe haben kénnen. Da die Honle
Gruppe den GroRteil ihrer Einkaufs- und Verkaufsgeschafte in Euro abwickelt, sind die Wechselkursrisiken aus der Ver-
rechnung von Lieferungen oder Leistungen von Lieferanten bzw. an Kunden begrenzt. Honle priift im Einzelfall den
Einsatz von Sicherungsinstrumenten.

Das Zinsrisiko ergibt sich aus den sich verandernden Zinssatzen. Zur Absicherung von Zinsrisiken wurden derivative
Finanzinstrumente in Form von Zinsswaps eingesetzt. Flr die Dr. Honle AG besteht aufgrund der Effektivitat der Siche-
rungsinstrumente kein bilanzierungspflichtiges Ertragsrisiko, da im Falle von negativen beizulegenden Zeitwerten des
Finanzinstrumentes positive Entwicklungen des dazugehérenden Grundgeschaftes gegeniiberstehen. Zu weiteren An-
gaben wird auf die Erlauterungen im Konzernanhang verwiesen.
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Gesamtaussage zur Chancen- und Risikosituation

Die Honle Gruppe ist mit leistungsstarken Produkten in unterschiedlichen Branchen und Anwendungsbereichen breit
aufgestellt und verfiigt Gber eine solide finanzielle Basis. Der Schwerpunkt der Geschéaftstatigkeit liegt auf der Entwick-
lung kundenspezifischer Produkte.

Die Lieferengpasse, die in den letzten Jahren ein wesentliches Risiko fiir die Honle Gruppe darstellten, sind zuriickge-
gangen, die Personalverfligbarkeit hat sich verbessert. Das groRte Risiko stellt aus heutiger Sicht die Konjunkturent-
wicklung dar, welche einen maRgeblichen Einfluss auf die Geschaftsentwicklung von Honle hat.

Wirtschaftliche Chancen ergeben sich durch die ErschlieBung neuer Markte und Anwendungsfelder fiir die Honle
Gruppe. Der Aufbau eines aktiven Produktmanagements soll zum einen helfen, wettbewerbsfahige Produkte auf den
Markt zu bringen und zum anderen die Kundenbindung insbesondere zu strategischen Partnern zu starken.

Derzeit sind keine Risiken erkennbar, die bestandsgefdahrdend sind oder zuklnftig sein konnten.
Prognosebericht

Marktausblick

Die wirtschaftliche Dynamik bleibt mit einem erwarteten Wachstum von 3,2 % im Jahr 2025 moderat. Der Internatio-
nale Wahrungsfonds geht davon aus, dass die wirtschaftliche Entwicklung regional sehr unterschiedlich verlauft und
sieht gleichzeitig geo- und finanzpolitische Risiken, welche die wirtschaftlichen Aktivitdten negativ beeinflussen konn-
ten. Wahrend die wirtschaftliche Entwicklung in den USA robust bleibt, wird fiir den Euroraum nur ein leichtes Wachs-
tum erwartet. Die gréRten Belastungen fiir die Eurozone gehen von Deutschland und Frankreich aus, da in beiden Lan-
dern innenpolitische Unsicherheiten die Konjunktur bremsen. Der schwache Welthandel und fehlende Investitionen
sorgten 2024 laut einer Schatzung des Verband Deutscher Maschinen- und Anlagenbau (VDMA) in seiner Branche fir
ein Produktionsminus von real 8 %. Der Verband rechnet erst im Verlauf des Jahres 2025 mit einer Trendwende. In
dem fiir den Welthandel wichtigen chinesischen Markt ist ein beschleunigtes Wachstum aufgrund ungeléster struktu-
reller Probleme weiterhin nicht in Sicht.

Die Risiken fur die Weltkonjunktur liegen in einer méglichen Zuspitzung zahlreicher geopolitischer Konflikte sowie in
den Unwagbarkeiten im Zusammenhang mit dem neuen US-Prasidenten, welcher im Januar 2025 sein Amt antritt. Vor
allem verschérfte handelspolitische Auseinandersetzungen wiirden die weltwirtschaftliche Aktivitat belasten.

Ausblick fiir die Honle Gruppe

Die Geschaftsentwicklung der Honle Gruppe hangt malgeblich von der Entwicklung der Weltkonjunktur sowie von
wirtschaftlichen Rahmenbedingungen ab. Grundlage fiir den Ausblick stellen detaillierte Planungen fiir die einzelnen
Gesellschaften innerhalb der drei Business Units dar.

BU Klebstoffsysteme

Die Honle Gruppe bietet mit ihrem breiten Angebot an Hightech-Klebstoffen leistungsstarke Losungen fiir Industrie-
kunden an. Honle hat in der neu geschaffenen Business Unit Klebstoffsysteme UV-hartende Klebstoffe und die darauf
abgestimmten UV-Hartungsgerate geblindelt. Auf diese Weise konnen kundenspezifische Losungen fir industrielle
Fertigungsprozesse angeboten werden, welche alle Anforderungen an die anwendungsspezifische Fligetechnik erfil-
len.

Ein Fokusfeld ist das Electronic Packaging, in welchem diese Losungskompetenz verstarkt eingebracht werden soll. Der
Markt wachst schnell, da etwa kiinstliche Intelligenz, autonomes Fahren und die Vernetzung elektrischer Gerate zu
einer Zunahme der zu verarbeitenden Datenmengen und zu immer leistungsfahigeren Elektronikkomponenten und
-produkten flihren. Neben der reinen Flgetechnik werden nicht selten weitere Anforderungen an moderne Klebstoffe
gestellt, wie elektrische Verbindungen herzustellen, Warme abzuleiten, strukturelle Stabilitat sicherzustellen oder
Bauteile vor Umwelteinfliissen zu schiitzen.

Ein weiterer Wachstumsmarkt ist die Medizintechnik, die die Honle Gruppe als weiteres Fokusfeld fiir sich definiert
hat. Medizinprodukte stellen an die Produzenten ganz besondere Herausforderungen: So muss das verwendete Mate-
rial nicht nur gesundheitsvertraglich sein, sondern auch kleinste Teile miissen prazise gefertigt und dauerhaft verbun-
den werden und zudem verschiedenen Sterilisationsmethoden standhalten. Dies gilt auch und insbesondere fiir die
verwendeten Klebstoffe. Ein bedeutendes Anwendungsfeld ist die Verklebung von Nadeln in Spritzen, eine Anwen-
dung, in welcher die Honle Gruppe eine ausgewiesene Expertise bei den hierfir benétigten Klebstoffsystemen hat.
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Zudem hat Honle ein breites Spektrum an Klebstoffen fiir die Verklebung der verschiedenen Komponenten von
Wearables und Smart Devices.

Unter regionalen Gesichtspunkten werden die Markte in Ostasien fiir Anwendungen im Electronic Packaging im Fokus
stehen. Auch die ErschlieBung des US-amerikanischen Marktes soll forciert werden. Honle hat in diesen Absatzregio-
nen Mitarbeiter eingestellt, welche insbesondere den Absatz kundenspezifischer Industrieklebstoffe steigern sollen.
Insgesamt erwartet der Vorstand in den nachsten Jahren deutlich steigende Umsatze und Ergebnisse in der BU Kleb-
stoffsysteme.

BU Hartung

In der Business Unit Hartung hat Honle Hartesysteme fiir die Druckindustrie, insbesondere fiir den Verpackungsdruck,
fiir Beschichtungen auf zwei- und dreidimensionalen Objekten sowie fiir technische Folien und Etiketten zusammen-
gefasst. Honle sieht insbesondere in vielen industriellen Anwendungsfeldern, in welchen hohe Anforderungen an
funktionale Oberflachenbeschichtungen gestellt werden, gute Wachstumsmaéglichkeiten.

Zur Starkung der Wettbewerbsfahigkeit erfolgen zielgerichtete Produktneuentwicklungen in definierten Fokusfeldern.
Dabei steht der Kunde im Zentrum der Entwicklungsarbeit anwendungsfreundlicher Systeme. Dies stellt die Basis fir
die Steigerung des Umsatzvolumens in den nachsten Jahren dar. Die Ertragsstarke soll iber eine Neustrukturierung
des Produktsortiments und die Hebung von Einsparpotenzialen auf der Beschaffungsseite verbessert werden. Zur Ana-
lyse des Produktsortiments und zur gezielten ErschlieBung zukunftsfahiger Anwendungen wurde zudem das Produkt-
management ausgebaut. Der Vorstand erwartet in den ndchsten Jahren mit steigenden Umsatzen positive Ergebnis-
beitrdge in der BU Hartung.

BU Entkeimung

In der Business Unit Entkeimung wurden Systeme fir die UV-basierte Entkeimung von Wasser, Oberflachen und Luft
zusammengefasst. Die Schwerpunkte liegen auf den Anwendungsfeldern Ballastwasser in Containerschiffen, Prozess-
wasser sowie Trink- und Abwasser. Honle beliefert dort fihrende Hersteller von Wasseraufbereitungssystemen mit
Strahlern und Komponenten. Dariiber hinaus werden Entkeimungsldsungen fiir die Lebensmittelindustrie sowie Luf-
tentkeimer fir industrielle Einsatzbereiche angeboten.

Die Dr. Honle AG hat im Geschéftsjahr 2023/2024 die Mehrheit der Anteile an der STERIXENE SAS erworben. Mit die-
sem Schritt wurde das Produktprogramm um gepulstes UV-Licht erweitert. Zudem kénnen nun mikrobiologische Un-
tersuchungen durchgefiihrt werden. Die Lebensmittelindustrie benétigt diese Nachweise im Rahmen ihrer Qualitats-
kontrolle. Honle bietet damit sowohl das Equipment fiir den Entkeimungsprozess als auch die Dienstleistung zur Quali-
tatssicherung fiir ihre Kunden an und wird damit zum Systemanbieter.

Die punktuelle Erweiterung des Produktmanagements ermoglicht die zielgerichtete Erschliefung neuer potenzialstar-
ker Anwendungsfelder. Vielversprechende neue Anwendungsfelder fir ultraviolette Strahlung entstehen beispiels-
weise in der pharmazeutischen Industrie und in der Halbleiterindustrie bei der Aufbereitung von Reinstwasser.

Die Entkeimung mittels ultravioletter Strahlung ist zuverlassig, effizient und umweltfreundlich und wird daher immer
haufiger als Mittel der Wahl eingesetzt. Insgesamt erwartet der Vorstand in der BU Entkeimung aufgrund einer wach-
senden Nachfrage in bestehenden Markten und potenzialstarken neuen Anwendungsfeldern in den nachsten Jahren
steigende Umsatze und Ergebnisse fiir die Honle Gruppe.

Gesamtaussage zur kiinftigen Geschaftsentwicklung

Die Honle Gruppe hat mehrere MalRnahmen eingeleitet und zum Teil bereits umgesetzt und hat damit die Basis fiir
eine erfolgreiche Geschiaftsentwicklung gelegt. Diese umfassen die Umsetzung von Kosteneinsparungsmafnahmen,
welche im Verlauf des Geschiftsjahres 2024/2025 wirksam werden. Unrentable Produktlinien werden nicht mehr wei-
terverfolgt und werden eingestellt. Nicht zum Kerngeschiaft gehdrende Beteiligungen wurden verdufRert. Um Kompe-
tenzen sinnvoll zu biindeln, wurden zudem Kompetenzzentren geschaffen und eine gemeinsamen F&E-Organisation
aufgebaut, welche mehrere Standorte umfasst. F&E-Aktivitaten fokussieren sich zukiinftig starker auf eine Plattform-
strategie und eine Modularisierung. Um den ertragsstarken After-Sales Umsatz zu steigern, hat Honle eine Life Cycle
Solutions Organisation aufgebaut. Und auch die bereits dargestellte Neustrukturierung der Geschaftseinheiten wird
sich positiv auf die Prozessablaufe auswirken. Sie ist weit starker als die bisherige Segmentierung auf die Beddrfnisse
und Anforderungen der Kunden ausgerichtet. Alle MaBnahmen stellen die Basis fiir die Steigerung der Umsatze in den
Business Units und eine Verbesserung des EBITDA in diesen Geschaftseinheiten dar.

Das eingeleitete MaRnahmenpaket steht im Einklang mit der Strategie des Vorstands, welche auf eine nachhaltig
starke Geschéaftsentwicklung und die Riickkehr zu einer hohen Ertragsstarke der Honle Gruppe abzielt.

Basierend auf der Einschatzung fihrender Wirtschaftsexperten wird eine verhaltene Geschaftsentwicklung erwartet,
bei der es erst in der zweiten Jahreshalfte zu einer Belebung kommen wird. Angesichts des in vielen Branchen aktuell
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herausfordernden Marktumfelds geht der Vorstand fiir die Honle Gruppe im Geschaftsjahr 2024/2025 von einem Um-
satz zwischen 95 Mio. € und 105 Mio. € aus (Gj. 2023/2024: 98,7 Mio. €). Aufgrund der eingeleiteten MaRnahmen zur
Kostenkontrolle erwartet er zudem ein Betriebsergebnis vor Abschreibungen (EBITDA), das deutlich iber dem berei-
nigten EBITDA-Ergebnis des Geschaftsjahrs 2023/24 (5,5 Mio. €) liegen wird.

Gilching, den 23. Januar 2025

Dr. Markus Arendt Robert Stark
Vorstand Vorstand

Versicherung der gesetzlichen Vertreter

Wir versichern nach bestem Wissen, dass gemal den anzuwendenden Rechnungslegungsgrundsatzen der Konzernab-
schluss ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage des Kon-
zerns vermittelt und im Konzernlagebericht der Geschéftsverlauf einschlieRlich des Geschaftsergebnisses und die Lage
des Konzerns so dargestellt sind, dass ein den tatsdchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird sowie
die wesentlichen Chancen und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung des Konzerns beschrieben sind.

Gilching, den 23. Januar 2025

Dr. Honle AG

Der Vorstand
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Erklarung zur Unternehmensfihrung (ungepruft)

nach § 289f HGB und § 315d HGB
Entsprechenserklarung zum Deutschen Corporate Governance Kodex (DCGK) gemaR} § 161 AktG

Vorstand und Aufsichtsrat einer in Deutschland bérsennotierten Aktiengesellschaft sind nach § 161 Abs. 1 AktG ver-
pflichtet, mindestens einmal jahrlich eine Erkldrung dariiber abzugeben, in welchem Umfang den Empfehlungen des
DCGK in der Vergangenheit gefolgt worden ist und wie dies fir die Zukunft beabsichtigt ist.

Vorstand und Aufsichtsrat der Dr. Honle AG erklaren, dass seit der Veroffentlichung der letzten Entsprechenserklarung
im Januar 2024 den vom Bundesministerium der Justiz und fiir Verbraucherschutz im amtlichen Teil des Bundesanzei-
gers bekannt gemachten Empfehlungen der Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex in der
Fassung vom 28.04.2022 mit den nachfolgenden Ausnahmen entsprochen wurde und wird:

C.10 Zusammensetzung des Aufsichtsrats; Unabhangigkeit des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsratsvorsitzende soll unabhangig von der Gesellschaft und vom Vorstand sein (Empfehlung C.10 DCGK
2022). Der Aufsichtsrat der Dr. Honle AG entsandte Herrn Dr. Franz Richter, der das Amt des Aufsichtsratsvorsitzenden
der Dr. Honle AG auslibte, von 01.05.2023 bis 30.04.2024 in den Vorstand. Wahrend dieser Zeit ruhte sein Amt und
seine Rechte als Aufsichtsrat und Herr Niklas Friedrichsen Gibernahm den Vorsitz im Aufsichtsrat der Dr. Honle AG.
Herr Friedrichsen ist Geschaftsfiihrer der Peter Mohrle Gruppe, die indirekt Gber die ZweiunddreiRigste PMB Manage-
ment GmbH, Hamburg Giber 10 % der Aktien und damit des Grundkapitals an der Dr. Honle Aktiengesellschaft halt.

D.4 Arbeitsweise des Aufsichtsrats; Nominierungsausschuss

Der Deutsche Corporate Governance Kodex empfiehlt, dass der Aufsichtsrat einen Nominierungsausschuss bilden soll
der ausschliefllich mit Vertretern der Anteilseigner besetzt ist (Empfehlung D.4 DCGK 2022). Der Aufsichtsrat der Ge-
sellschaft halt die Bildung eines Nominierungsausschusses aufgrund der derzeitigen GrofRe und Struktur des Aufsichts-
rats fur nicht erforderlich, um geeignete Kandidaten vorzuschlagen. Die Entscheidung tGiber Wahlvorschlage des Auf-
sichtsrats an die Hauptversammlung obliegt dem gesamten Aufsichtsrat.

F.2 Transparenz und externe Berichterstattung; Termine fiir Finanzinformationen

Der Deutsche Corporate Governance Kodex empfiehlt, dass der Konzernabschluss und der Konzernlagebericht binnen
90 Tagen nach Geschaftsjahresende sowie die verpflichtenden unterjahrigen Finanzinformationen binnen 45 Tagen
nach Ende des Berichtszeitraums 6ffentlich zuganglich gemacht werden sollen (Empfehlung F.2 DCGK 2022). Wie bis-
her veroffentlicht die Dr. Honle AG auch zukiinftig binnen 90 Tagen vorlaufige Zahlen des Geschaftsjahres. Die Verof-
fentlichung des Geschaftsberichtes erfolgt jedoch gemaR Bérsenordnung der Frankfurter Wertpapierborse fir Titel
des Prime Standard innerhalb von vier Monaten nach Ende des Berichtszeitraums. Halbjahresberichte und Quartals-
mitteilungen werden im Einklang mit der Borsenordnung der Frankfurter Wertpapierborse innerhalb von zwei Mona-
ten nach dem Ende des Berichtszeitraums veroffentlicht. Die Verkiirzung der Veroffentlichungszeiten wiirde in einem
unangemessenen Verhaltnis die Verwaltungskosten erhéhen. Die Veroffentlichungsfristen werden daher bis auf wei-
teres unverandert bleiben.

G.6 Vergiitung des Vorstands; Verhaltnis der langfristig orientierten Ziele zu den kurzfristig orientierten Zielen an
der variablen Vergiitung

Der Deutsche Corporate Governance Kodex empfiehlt, dass die variable Vergiitung, die sich aus dem Erreichen lang-
fristig orientierter Ziele ergibt, den Anteil aus kurzfristig orientierten Zielen tibersteigen soll (Empfehlung G.6 DCGK
2022). Die Hauptversammlung im Marz 2024 billigte ein Verglitungssystem fir den Vorstand, in dem die variable Ver-
glitung, die sich aus dem Erreichen langfristig orientierter Ziele ergibt, den Anteil aus kurzfristig orientierten Zielen
Ubersteigt. Seither entspricht die Dr. Honle AG den Vorgaben des Kodex. Der Aufsichtsrat war zuvor der Auffassung,
dass der Vorstand auch fiir eine nachhaltige Entwicklung des Unternehmens sorgt, wenn der Anteil der langfristig ori-
entierten variablen Verglitung den Anteil der kurzfristig orientierten variablen Vergiitung nicht Gbersteigt.
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G.7 Vergiitung des Vorstands; Leistungskriterien fiir variable Vergiitungsbestandteile

Der Deutsche Corporate Governance Kodex empfiehlt, dass der Aufsichtsrat flir das bevorstehende Geschaftsjahr fir
jedes Vorstandsmitglied fir alle variablen Vergiitungsbestandteile die Leistungskriterien festlegen soll, die sich — ne-
ben operativen — vor allem an strategischen Zielsetzungen orientieren sollen. Der Aufsichtsrat soll zudem festlegen, in
welchem Umfang individuelle Ziele der einzelnen Vorstandsmitglieder oder Ziele fiir alle Vorstandsmitglieder zusam-
men maRgebend sind (Empfehlung G.7 DCGK 2022). Die Hauptversammlung im Mérz 2024 billigte ein Vergltungssys-
tem fiir jedes Vorstandsmitglied, in dem fiir alle variablen Vergltungsbestandteile die Leistungskriterien festgelegt
werden, die sich neben operativen auch an strategischen Zielen orientieren. Seither entspricht die Dr. Honle AG den
Vorgaben des Kodex. Der Aufsichtsrat war zuvor der Auffassung, dass hinter operativen Zielsetzungen meist auch stra-
tegische Zielsetzungen ldgen und dass ein Verglitungssystem, welches sich auf die Festlegung individueller Ziele stiitzt,
zudem zu kompliziert und unprazise sein kdnnte.

G.10 Vergiitung des Vorstands; Variable Vergiitung in Aktien der Gesellschaft

Der Deutsche Corporate Governance Kodex empfiehlt, dass die dem Vorstand gewdhrten variablen Vergiitungsbe-
trdge von ihm unter Bericksichtigung der jeweiligen Steuerbelastung Giberwiegend in Aktien der Gesellschaft angelegt
oder entsprechend aktienbasiert gewahrt werden. Uber die langfristig variablen Gewahrungsbetrige soll das Vor-
standsmitglied erst nach vier Jahren verfiigen kénnen (Empfehlung G.10 DCGK 2022). Die Hauptversammlung im Marz
2024 billigte ein Vergutungssystem fir den Vorstand, in welchem die variablen Vergiitungsbetrage von ihm Gberwie-
gend aktienbasiert gewahrt werden. Seither entspricht die Dr. Honle AG den Vorgaben des Kodex. Der Aufsichtsrat
war zuvor der Auffassung, dass sich das bisherige Vergltungssystem ohne aktienbasierte Komponente und mehrjah-
rige Verfugungsbeschrankung bewahrt hatte und daher nicht umgestellt werden sollte.

G.11 Vergiitung des Vorstands; AuRergewoéhnliche Entwicklungen

Der Deutsche Corporate Governance Kodex empfiehlt, dass der Aufsichtsrat die Moglichkeit haben soll, aullergewdhn-
lichen Entwicklungen in angemessenem Rahmen Rechnung zu tragen (Empfehlung G.11 DCGK 2022). In begriindeten
Fallen soll eine variable Verglitung einbehalten oder zuriickgefordert werden kénnen. Die Hauptversammlung im Marz
2024 billigte ein Vergitungssystem fir den Vorstand, das diesen Empfehlungen des Deutschen Corporate Governance
Kodex entspricht. Seither entspricht die Dr. Hénle AG den Vorgaben des Kodex. Der Aufsichtsrat war zuvor der Auffas-
sung, dass die gesetzliche Vorgabe zur Herabsetzung der Beziige gemaR § 87 Abs. 2 AktG ausreichend sei.

G.13 Vergiitung des Vorstands; Abfindungs-Cap und Anrechnung auf Karenzentschadigung

Der Deutsche Corporate Governance Kodex empfiehlt, dass Zahlungen an ein Vorstandsmitglied bei vorzeitiger Been-
digung der Vorstandstatigkeit den Wert von zwei Jahresverglitungen nicht Gberschreiten (Abfindungs-Cap) und nicht
mebhr als die Restlaufzeit des Anstellungsvertrags vergiiten sollen. Im Fall eines nachvertraglichen Wettbewerbsver-
bots soll die Abfindungszahlung auf die Karenzentschadigung angerechnet werden (Empfehlung G.13 DCGK 2022). Die
Hauptversammlung im Marz 2024 billigte ein Verglitungssystem fiir den Vorstand, das diesen Empfehlungen des Deut-
schen Corporate Governance Kodex entspricht. Seither entspricht die Dr. Honle AG den Vorgaben des Kodex. Der Auf-
sichtsrat hielt sich zuvor an die im Dienstvertrag vereinbarten Regelungen zur Restlaufzeit und zur Karenzentschadi-
gung.

G.16 Vergiitung des Vorstands; Entscheidung des Aufsichtsrats liber die Anrechnung der Vergiitung konzernfremder
Aufsichtsratsmandate auf die Vergiitung der Vorstandsmitglieder

Der Deutsche Corporate Governance Kodex empfiehlt, dass der Aufsichtsrat bei der Ubernahme konzernfremder Auf-
sichtsratsmandate durch Vorstandsmitglieder entscheiden soll, ob und inwieweit die Verglitung anzurechnen ist (Emp-
fehlung G.16 DCGK 2022). Die Hauptversammlung im Marz 2024 billigte ein Vergutungssystem fir den Vorstand, wel-
ches dem Aufsichtsrat das Recht einrdumt, Gber die Anrechnung konzernfremder Aufsichtsratsmandate auf die Vor-
standsverglitung zu entscheiden. Seither entspricht die Dr. Honle AG den Vorgaben des Kodex. Der Aufsichtsrat war
zuvor der Auffassung, dass die Vergiitung fiir konzernexterne Aufsichtsratsmandate nicht auf die Vorstandsvergiitung
angerechnet werden sollte und der Vorstand eigenverantwortlich entscheiden kénnen sollte, ob er angesichts des
Zeitaufwands fir sein Vorstandsmandat konzernexterne Aufsichtsratsmandate wahrnehmen kénne.
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Darstellung des Vergiitungsberichts iiber das letzte Geschaftsjahr und Vermerk des Abschlusspriifers ge-
maf § 162 AktG, geltendes Vergiitungssystem gemaf} § 87a Absatz 1 und 2 Satz 1 AktG und letzter Vergii-
tungsbeschluss gemaR § 113 Absatz 3 AktG auf die Internetseite der Gesellschaft

Das vom Aufsichtsrat beschlossene Verglitungssystem gemald § 87a Absatz 1 und 2 Satz 1 des Aktiengesetzes, welches
von der Hauptversammlung am 20.03.2024 gebilligt wurde, ist auf der Internetseite der Dr. Honle AG zu finden unter
https://www.hoenle.de/unternehmen/corporate-governance. Der Vergiitungsbericht gemaR § 289f HGB wird unter
https://www.hoenle.de/unternehmen/corporate-governance veroffentlicht.

Angaben zu Unternehmensfiihrungspraktiken

Der Dr. Honle AG ist Gber die gesetzlichen Regelungen und den Deutschen Corporate Governance Kodex (DCGK) hin-
aus verantwortungsbewusstes Handeln in allen Bereichen des Konzerns wichtig. Der Verhaltenskodex der Dr. Honle

AG ist im Internet unter https://www.hoenle.de/unternehmen/corporate-governance verdffentlicht. Er enthalt das

Unternehmensleitbild und gibt Verhaltensregeln vor. Dabei zeigt er mogliche Risiko- und Konfliktbereiche auf, dient
als Orientierungshilfe fir alle Mitarbeiter der Honle Gruppe und unterstitzt bei der Umsetzung der regulatorischen

Vorgaben im taglichen Handeln.

Beschreibung der Arbeitsweise von Vorstand und Aufsichtsrat sowie der Zusammensetzung und Arbeits-
weise von deren Ausschiissen

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der Dr. Honle AG bilden die duale Fiihrungs- und Kontrollstruktur gemaR den Vor-
schriften des deutschen Aktienrechts. Vorstand und Aufsichtsrat arbeiten zum Wohle der Gesellschaft eng zusammen.

Aufgaben und Arbeitsweise des Vorstands

Der Vorstand der Dr. Honle AG bestand im Berichtsjahr aus einer Person und seit 01.10.2024 aus zwei Personen. Der
Vorstand leitet das Unternehmen eigenverantwortlich im Unternehmensinteresse, entwickelt die strategische Aus-
richtung des Unternehmens, stimmt sie mit dem Aufsichtsrat ab und sorgt fiir deren Umsetzung. Der Vorstand fiihrt
die Geschéfte der Gesellschaft in eigener Verantwortung nach MaRgabe der Gesetze, der Satzung und der Geschéfts-
ordnung des Vorstands sowie unter Beriicksichtigung der Beschliisse der Hauptversammlung. Die Geschéaftsverteilung
und die Zusammenarbeit innerhalb des Vorstands werden unter anderem in der Geschaftsordnung fiir den Vorstand
geregelt. Der Vorstand vertritt die Gesellschaft gegenuiber Dritten. Die Geschaftsfiihrung erfolgt tiber regelmafige
strategische Erorterungen auf Vorstandsebene und den Business Unit Leitungen. Der Vorstand wird monatlich tiber
die Entwicklung wesentlicher KenngroRen der Business Units, der Dr. Honle AG sowie ihrer Tochtergesellschaften in-
formiert. Der Vorstand trifft geeignete MalRnahmen, um den Fortbestand der Gesellschaft gefdhrdende Entwicklungen
frihzeitig zu erkennen. Dieses System wird kontinuierlich weiterentwickelt und an sich verdndernde Rahmenbedin-
gungen angepasst. Weitere Informationen zum Risikomanagement enthélt der Risikobericht.

Aufgaben und Arbeitsweise des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat der Dr. Honle AG bestellt die Mitglieder des Vorstands, Gberwacht und berat den Vorstand bei der
Flihrung der Geschéfte. Dabei wird er in alle Entscheidungen von grundlegender Bedeutung stets rechtzeitig und an-
gemessen eingebunden. Der Vorstand unterrichtet ihn regelméaRig, zeitnah und umfassend lber den Geschéftsverlauf,
die Ertrags- und Finanzlage, die Beschaftigungssituation sowie die Planungen und die Vorhaben des Konzerns. Zur Vor-
bereitung der Sitzungstermine erhalt der Aufsichtsrat regelmaRig schriftliche Berichte vom Vorstand. Nach sorgféltiger
Prifung und Beratung fasst der Aufsichtsrat, soweit erforderlich, Beschliisse. Eine Geschaftsordnung regelt die Aufga-
ben des Aufsichtsrats und die interne Organisation des Aufsichtsrats. Diese ist im Internet unter
https://www.hoenle.de/unternehmen/corporate-governance 6ffentlich zuganglich (Empfehlung D.1 DCGK 2022). Der
Aufsichtsrat halt mindestens zwei Sitzungen im Kalenderhalbjahr ab. Die Sitzungen des Aufsichtsrats finden in der Re-
gel als Prasenzsitzungen statt. Die Sitzungen des Aufsichtsrats werden durch den Vorsitzenden des Aufsichtsrats, im
Falle seiner Verhinderung durch dessen Stellvertreter einberufen. Die Beschliisse des Aufsichtsrats werden in Sitzun-
gen gefasst, welche der Vorsitzende des Aufsichtsrats leitet. Die Art der Abstimmung bestimmt der Vorsitzende des
Aufsichtsrats. Beschlussfassungen sind auch schriftlich, per E-Mail, per Telefax oder fernmiindlich zulassig, wenn kein
Mitglied des Aufsichtsrats diesem Verfahren unverziglich widerspricht. Beschliisse des Aufsichtsrats werden mit einfa-
cher Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst, soweit nicht nach Gesetz oder Satzung etwas anderes vorgeschrie-
ben ist. Weitere Einzelheiten zur Tatigkeit des Aufsichtsrats werden im Bericht des Aufsichtsrats dargelegt.

Der Deutsche Corporate Governance Kodex empfiehlt, dass der Aufsichtsrat gemeinsam mit dem Vorstand fiir eine
langfristige Nachfolgeplanung sorgen soll (Empfehlung B.2 DCGK 2022). Der Aufsichtsrat der Dr. Honle AG ist im stan-
digen Austausch mit dem Vorstand, ob die aktuelle Besetzung des Vorstands den strategischen Zielen der Gesellschaft
entspricht. Mitarbeiter und Fihrungskrafte des Unternehmens werden individuell durch Schulungen geférdert und auf
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mogliche Fiihrungspositionen vorbereitet. Der Aufsichtsrat versucht grundsatzlich, zunachst gezielt Fihrungskrafte fir
eine Vorstandsposition aus dem Konzern zu gewinnen. Sofern konzernintern keine geeigneten Kandidaten zur Verfi-
gung stehen, kann der Aufsichtsrat auf Personalagenturen zugreifen, um passende Kandidaten fiir eine zu besetzende
Vorstandsposition zu identifizieren und zu gewinnen.

Der Deutsche Corporate Governance Kodex empfiehlt, dass fir Aufsichtsratsmitglieder eine Altersgrenze festgelegt
und in der Erkldrung zur Unternehmensfiihrung angegeben werden soll (Empfehlung C.2 DCGK 2022). Der Aufsichtsrat
legte gemaR der Empfehlung des Deutschen Corporate Governance Kodex eine Altersgrenze fiir Mitglieder des Auf-
sichtsrats fest, welche bei 75 Jahren liegt und mit der Beendigung der Hauptversammlung im Marz 2024 begann.

Gemal Deutschem Corporate Governance Kodex ist der Aufsichtsrat so zusammenzusetzen, dass seine Mitglieder
Uber die erforderlichen Kenntnisse, Fahigkeiten und fachlichen Erfahrungen verfiigen, um ihre Aufgaben ordnungsge-
maRk wahrnehmen zu kdnnen. Der Aufsichtsrat hat ein Kompetenzprofil erstellt und Ziele hinsichtlich seiner Zusam-
mensetzung festgelegt. Das Gesamtgremium des Aufsichtsrats soll folgende Kriterien erfiillen:

=  Ausreichende Anzahl von Aufsichtsratsmitgliedern mit internationaler Tatigkeit oder internationaler Erfah-
rung

= Kenntnisse und Erfahrungen in den Bereichen Unternehmensfiihrung und -kontrolle, Recht/Compliance, Per-
sonal, Nachhaltigkeit/ESG, Finanzierung, Rechnungslegung, Abschlusspriifung, Technologie, Digitalisierung/IT

= Verstandnis der Geschaftstatigkeit der Honle Gruppe einschlieRlich des Marktumfelds, der Kundenstruktur
und der strategischen Ausrichtung sowie grundlegendes Verstandnis der eingesetzten Technologie

= Vermeidung wesentlicher Interessenkonflikte (im Sinne von Empfehlung E.1 DCGK 2022)

=  Unabhangigkeit der Mehrheit der Aufsichtsratsmitglieder (gemaR Empfehlung C.7 DCGK 2022)

=  Beachtung angemessener Diversitat bei der Zusammensetzung

Nach Auffassung des Aufsichtsrats erfiillt das Gesamtgremium des Aufsichtsrats in seiner derzeitigen Zusammenset-
zung die festgelegten Ziele und fillt das Kompetenzprofil aus. Die Ziele des Aufsichtsrats flir seine Zusammensetzung
werden in den Wahlvorschlagen an die Hauptversammlung bericksichtigt und dabei die Ausfiillung des Kompetenz-
profils fir das Gesamtgremium angestrebt (Empfehlung C.1 DCGK 2022).

Der Stand der Erfiillung der festgelegten Ziele und der Umsetzung des Kompetenzprofils wird im Folgenden in Form
einer Qualifikationsmatrix offengelegt.
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Qualifikationsmatrix des Aufsichtsrats

Stand: 24.01.2025 Niklas Dr. Bernhard Prof. Dr. Imke Melanie Dr. Franz
Friedrichsen Gimple Libon Ott Richter
Merkmal
Position Mitglied stellv. Mitglied Mitglied Vorsitzender
Vorsitzender
Mitglied seit 2022 2015 2021 2024 2023
Unabhangig V4 V4 V4 N4 N4
gem. DCGK
Diversitat
Geburtsjahr 1966 1970 1971 1976 1955
Geschlecht m m w w m
Staatsangehorigkeit | deutsch deutsch deutsch deutsch deutsch
Ausbildung Steuerberater, Volljurist, Professorin, Diplom- Dr. Ingenieur
Diplom- Bankkaufmann | Diplom- Ingenieurin Physik
Kaufmann Physikerin Chemie
Ausgelbter Beruf Geschaftsfiihrer | Rechtsanwalt Professorin, CEO CEO
Dekanin

Fachliche Kenntnis
Unternehmensfiih- N4 v v
rung und -kontrolle

Internationalitat V4 v v v
Recht/Compliance v v

Personal v v v v v
Technologie v v v
Digitalisierung/IT v v v
Nachhaltigkeit/ESG v v v v
Finanzexperte i.S.d. § 100 Abs. 5 AktG

- Rechnungslegung v v v
- Abschlusspriifung v v

Der Deutsche Corporate Governance Kodex empfiehlt ferner, Gber die nach Einschatzung der Anteilseignervertreter
im Aufsichtsrat angemessene Anzahl unabhangiger Anteilseignervertreter und die Namen dieser Mitglieder zu infor-
mieren (Empfehlung C.1 DCGK 2022). Nach Ansicht des Aufsichtsrats gehort ihm eine angemessene Anzahl unabhéngi-
ger Mitglieder an, wenn die Mehrheit der Mitglieder unabhéangig ist. Das ist der Fall.

Der Deutsche Corporate Governance Kodex empfiehlt, die Dauer die Zugehorigkeit zum Aufsichtsrat offenzulegen
(Empfehlung C.3 DCGK 2022). Herr Niklas Friedrichsen ist seit 24.03.2022, Herr Dr. Bernhard Gimple seit 20.03.2015,
Frau Prof. Dr. Imke Libon seit 23.03.2021 und Frau Melanie Ott seit 20.03.2024 Mitglied des Aufsichtsrats. Herr Dr.
Franz Richter ist seit 23.03.2023 Mitglied des Aufsichtsrats und wurde vom 01.05.2023 bis zum 30.04.2024 vom Auf-
sichtsrat in den Vorstand entsandt.

Nach Empfehlung D.12 DCGK 2022 soll der Aufsichtsrat regelmaRig beurteilen, wie wirksam der Aufsichtsrat insgesamt
und seine Ausschisse ihre Aufgaben erfiillen. Der Aufsichtsrat bewertet in seinen Sitzungen regelmaRig die Effizienz
seiner Tatigkeit. Dies erfolgt alle zwei Jahre. Die Selbstbeurteilung erfolgt standardisiert und umfasst im Wesentlichen
die Bereiche Sitzungsvorbereitung, -ablauf, -dauer, -haufigkeit und -dokumentation sowie den Inhalt der Sitzungen
und die Zusammenarbeit mit Vorstand und Wirtschaftsprifern. Die letzte Selbstbeurteilung erfolgte im Geschaftsjahr
2022/2023, dabei wurde die Effizienz der Tatigkeit des Aufsichtsrats bestatigt.

Ausschiisse des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat der Dr. Honle AG hat einen Prifungsausschuss, der sich insbesondere mit der Priifung der Rechnungs-
legung, der Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses, der Wirksamkeit des internen Kontrollsystems, des Risiko-
managementsystems und des internen Revisionssystems sowie der Abschlusspriifung und der Compliance befasst. Die
Ausschussmitglieder und der Ausschussvorsitzende sollen gemall Empfehlung D.2 DCGK 2022 namentlich genannt
werden. Die Finanzexperten sollen genannt werden und nahere Angaben zu Ihrem Sachverstand auf den Gebieten
Rechnungslegung und Abschlusspriifung enthalten (Empfehlung D.3 DCGK 2022). Dem Priifungsausschuss der Dr.
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Honle AG gehdren folgende Mitglieder an: Niklas Friedrichsen, Dr. Bernhard Gimple und Prof. Imke Libon. Bernhard
Gimple ist Vorsitzender des Priifungsausschusses. Niklas Friedrichsen zeichnet sich als Steuerberater, seines betriebs-
wirtschaftlichen Studiums und seiner Erfahrung als kaufmannischer Leiter, CFO und Geschaftsfiihrer bei verschiedener
Unternehmen im Maschinenbau und Dienstleistungssektor als unabhdngiger Finanzexperte i.S.d. § 100 Abs. 5 Aktien-
gesetz aus, der Sachverstand sowohl auf dem Gebiet der Rechnungslegung als auch auf dem Gebiet der Abschlussprii-
fung hat. Bernhard Gimple qualifiziert sich ebenfalls aufgrund seiner langjahrigen beruflichen Tatigkeit als selbststdn-
diger Rechtsanwalt und seiner Ausbildung als Bankkaufmann als unabhangiger Finanzexperte i.S.d. § 100 Abs.5 Aktien-
gesetz mit besonderem Sachverstand auf dem Gebiet der Rechnungslegung. Imke Libon ist aufgrund ihrer friiheren
beruflichen Tatigkeit in der Unternehmensberatung fiir den Prifungsausschuss qualifiziert.

ZielgroBen fiir den Frauenanteil im Vorstand, in den beiden Fiihrungsebenen unterhalb des Vorstands und
im Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat legt gemall Grundsatz 9 DCGK 2022 fiir den Frauenanteil im Vorstand ZielgroBen fest. Der Aufsichts-
rat sieht in der Diversitdt von Fihrungskraften und insbesondere in dem Anteil von Frauen in Fihrungspositionen ei-
nen wesentlichen Aspekt fir die Entwicklung des Unternehmens. Im Januar 2024 legte der Aufsichtsrat fir den Fall
einer Erweiterung des Vorstands auf drei Mitglieder eine bis zum 30.09.2028 zu erreichende ZielgroRe fir den Frauen-
anteil im Vorstand von mindestens 33 % fest.

Der Vorstand legt gemall Grundsatz 3 DCGK 2022 ZielgroRen fiir den Frauenanteil in den beiden Fiihrungsebenen un-
terhalb des Vorstands fest. Im Januar 2024 legte der Vorstand eine bis zum 30.09.2028 zu erreichende ZielgroRe fiir
den Frauenanteil in der ersten Flihrungsebenen unterhalb des Vorstands von mindestens 20 % und in der zweiten
Flihrungsebenen unterhalb des Vorstands von mindestens 20 % fest. Zu diesem Zeitpunkt betrug der Frauenanteil in
der ersten Fiihrungsebene unterhalb des Vorstands 17 % und in der zweiten Fiihrungsebene unterhalb des Vorstands
15 %.

Der Aufsichtsrat ist gemaR Grundsatz 11 DCGK 2022 so zusammenzusetzen, dass die gesetzliche Geschlechterquote
eingehalten wird. Eine fixe Geschlechterquote von mindestens 30 Prozent Frauen und Mannern fiir Aufsichtsrate ist
bei der Dr. Honle AG nicht erforderlich, da die Gesellschaft weder dem Mitbestimmungsgesetz unterliegt noch aus
einer grenziiberschreitenden Verschmelzung hervorgegangen ist. Der Aufsichtsrat der Dr. Honle AG hat im Januar
2024 eine bis zum September 2028 zu erreichende ZielgroRe fiir den Frauenanteil im Aufsichtsrat von mindestens

40 % festgesetzt. Zu diesem Zeitpunkt betrug der Frauenanteil im Aufsichtsrat 20 %.

Besetzung des Vorstands; Festlegung einer Altersgrenze fiir Vorstandsmitglieder

Der Deutsche Corporate Governance Kodex empfiehlt, dass fiir Vorstandsmitglieder eine Altersgrenze festgelegt und
in der Erklarung zur Unternehmensfiihrung angegeben werden soll (Empfehlung B.5 DCGK 2022). Im Januar 2024 legte
der Aufsichtsrat gemaR der Empfehlung des Deutschen Corporate Governance Kodex eine Altersgrenze fiir Vorstands-
mitglieder fest, welche bei 65 Jahren liegt und mit der Beendigung der Entsendung von Franz Richter in den Vorstand
am 01.05.2024 begann.

Beschreibung des Diversitdtskonzepts

Bei der Wahl der Mitglieder von Vorstand und Aufsichtsrat sowie bei der Besetzung von Flihrungspositionen berick-
sichtigt die Dr. Honle AG unter anderem Bildungs- und Berufshintergrund, Alter, Geschlecht und kulturelle Herkunft
und strebt eine vielfdltige Zusammensetzung an. Die Gesellschaft sieht in der Diversitat von Fihrungskraften und ins-
besondere in dem Anteil von Frauen in Filhrungspositionen einen wesentlichen Aspekt fur die Entwicklung des Unter-
nehmens. Vorstand und Aufsichtsrat legten ZielgroRen fiir den Frauenanteil im Vorstand, in den beiden Flihrungsebe-
nen unterhalb des Vorstands und im Aufsichtsrat fest. Das Diversitatsziel wird auch bei der Erstellung des Kompetenz-
profils und der Zusammensetzung des Aufsichtsrats beriicksichtigt. Das Diversitdatskonzept fiir den Aufsichtsrat enthalt
Anforderungen an den Bildungs- und Berufshintergrund, das Alter und das Geschlecht.

Organe der Gesellschaft
Organe der Gesellschaft sind der Vorstand, der Aufsichtsrat und die Hauptversammlung. Die Kompetenzen dieser Or-
gane sind im Aktiengesetz, in der Satzung und den Geschaftsordnungen fur Vorstand und Aufsichtsrat geregelt.

Hauptversammlung

Die Aktiondre nehmen ihre Rechte in der Hauptversammlung wahr und entscheiden (iber grundlegende Angelegenhei-
ten der Dr. Honle AG durch die Ausilibung ihres Stimmrechts. Jede Aktie besitzt ein Stimmrecht. Alle fiir die Entschei-
dungsbildung wichtigen Unterlagen stehen den Aktiondren auch auf der Internetseite der Dr. Honle AG rechtzeitig vor
der Hauptversammlung zur Verfiigung (https://www.hoenle.de/investoren/hauptversammlung).
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Die Aktionare kénnen ihr Stimmrecht durch einen Bevollméchtigten ihrer Wahl oder durch einen von der Dr. Hénle AG
benannten Stimmrechtsvertreter ausiiben lassen und ihm Weisungen erteilen. Nach der Hauptversammlung werden
die Prasenz und die Abstimmungsergebnisse auf der Internetseite der Gesellschaft veroffentlicht.

Vorstand

Dr. Markus Arendt

Dr. rer. pol., Diplom-Wirtschaftsingenieur (Jahrgang 1967)

CEO; verantwortlich fir Strategie, Business Units, Marketing, Entwicklung, Produktion, Logistik
(seit 01.05.2024)

Markus Arendt, dessen Vorstandsvertrag bis zum 30. April 2027 lauft, verflgt liber langjahrige Erfahrung als Ge-
schaftsfiihrer und Bereichsleiter bei international tatigen Industrieunternehmen. Er war zuletzt Geschaftsfiihrer der
deutschen Tochtergesellschaft der MKS Instruments, Inc., eines an der NASDAQ notierten Zulieferers der Halbleiterin-
dustrie. Zuvor war er 15 Jahre bei der SUSS MicroTec SE unter anderem als Leiter der Business Unit UV-Lithografie und
als Geschéftsfihrer der SUSS Photonic Systems Inc., Corona, USA tatig. Der Diplom-Wirtschaftsingenieur promovierte
an der Universitat Heidelberg und dem Forschungszentrum Karlsruhe, dem heutigen KIT — Karlsruher Institut fir Tech-
nologie.

Robert Stark

M. Sc. Finance, Wirtschaftsingenieur (Jahrgang 1991)

CFO; verantwortlich fiir Finanzen, Personal, Einkauf, IT, Compliance, ESG
(seit 01.10.2024)

Robert Stark, dessen Vorstandsvertrag bis zum 30. September 2027 lduft, ist seit 2022 bei der Dr. Honle AG tatig und
seit Oktober 2024 dort Finanzvorstand. In seiner Position verantwortet er die kaufmannischen Bereiche der Honle
Gruppe. Robert Stark hat einen Hintergrund in der Wirtschaftspriifung, den er bei KPMG mit dem Fokus auf mittel-
standische und bérsennotierte Unternehmen erwarb und war zuvor bei Robert Bosch LLC, USA tatig. Danach war er in
leitender Funktion bei der PARI Medical Holding. Er ist Wirtschaftsingenieur und hat einen Master-Abschluss im Be-
reich Finance.

Aufsichtsrat

Dr. Franz Richter
Dr. Ing. Physik
Aufsichtsratsvorsitzender (seit 03.05.2024)

Dr. Franz Richter ist CEO und Prasident des Verwaltungsrats der Meyer Burger Technology AG, Thun, Schweiz. Er hat
umfangreiche Erfahrungen im Bereich technischer Entwicklungen, u.a. UV-Lithographie, UV-Reinigung und Silikon-
Kleber. Herr Dr. Richter arbeitete viele Jahre bei flihrenden Unternehmen in den Bereichen Halbleiter und Optoelekt-
ronik, unter anderem der Carl Zeiss AG und der Siiss Microtec SE. Bei Stiss Microtec war er 19 Jahre tétig, davon 11
Jahre als Vorstandsvorsitzender. Er bekleidete verschiedene Amter und Ehrendmter u. a. als Mitglied des Aufsichtsrats
der Siltronic AG, Miinchen und als Mitglied des Verwaltungsrats der Comet Holding AG, Flamatt, Schweiz

Franz Richter wurde von Mai 2023 bis April 2024 vom Aufsichtsrat in den Vorstand der Dr. Honle AG entsandt.

Niklas Friedrichsen
Diplom-Kaufmann, Steuerberater
Aufsichtsratsvorsitzender (bis 03.05.2024)

Herr Niklas Friedrichsen leitet seit 2018 als Sprecher der Geschaftsfiihrung die Holding der Familie Peter M6hrle mit
Sitz in Hamburg. Nach Abschluss seines betriebswirtschaftlichen Studiums und seiner Ausbildung zum Steuerberater
bekleidete er die Finanz- und Unternehmensentwicklungspositionen verschiedener Unternehmen im Maschinenbau
und Dienstleistungssektor. Er blickt dartiber hinaus auf eine langjahrige Erfahrung in der kaufmannischen Steuerung
und Weiterentwicklung von Family Offices mit vergleichbarem Investitionsschwerpunkt zurtick.

Herr Niklas Friedrichsen ist Mitglied des Beirats der Bike Holding GmbH, Aachen.
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Dr. Bernhard Gimple
Rechtsanwalt
Stellvertretender Vorsitzender des Aufsichtsrats (seit 22.03.2024)

Herr Dr. Bernhard Gimple ist seit 2001 als Rechtsanwalt in Minchen tatig. Nach Abschluss seines Jurastudiums und
der Promotion an der Ludwig-Maximilians-Universitat Miinchen arbeitete er zunadchst in mehreren groReren lberregi-
onalen Wirtschaftskanzleien, ehe er im Jahre 2011 zusammen mit einem Kollegen die Wirtschaftskanzlei SOLEQS griin-
dete. Seit November 2005 fungiert der gelernte Bankkaufmann zudem als Pfandbrieftreuhdnder der Stadtsparkasse
Minchen.

Giinther Henrich
Wirtschaftsjurist
stellvertretender Aufsichtsratsvorsitzender (bis 20.03.2024)

Herr Glinther Henrich war nach Tatigkeiten im Bayerischen Wirtschaftsministerium und in der LfA Férderbank Bayern
von 1987 bis 2012 Geschéftsfiihrer der BayBG Bayerische Beteiligungsgesellschaft mbH und ihrer Vorgdngergesell-
schaften. Er hat mafgeblich daran mitgewirkt, dass die BayBG heute der Marktfiihrer fir mittelstandisches Beteili-
gungskapital in Bayern ist. Hierdurch verfligt Herr Henrich Giber ein breites Netzwerk in der bayerischen Wirtschaft. Er
Ubernahm zahlreiche Aufsichtsrats- und Beiratsmandate bei mittelstandischen Unternehmen. Zudem war er Vorsit-
zender einer Fachgruppe und Mitglied im Vorstand des BVK Bundesverband Deutscher Kapitalbeteiligungsgesellschaf-
ten.

Prof. Dr. Imke Libon
Professorin
Aufsichtsrat

Frau Prof. Dr. Libon ist seit 2009 Professorin fiir Physik und Didaktik an der Hochschule Minchen und seit 2019 Deka-
nin der Fakultat fir angewandte Naturwissenschaften und Mechatronik an der Hochschule Miinchen. Nach Abschluss
ihres Physikstudiums an der Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-Nurnberg, der University of Cambridge, UK, der
University of California, Berkeley, USA, sowie der TU Miinchen, promovierte sie in angewandter Optoelektronik an der
Ludwig-Maximilians-Universitat Miinchen. Anschliefend arbeitete sie sechs Jahre als strategische Unternehmensbera-
terin bei Booz Allen Hamilton in interdisziplindr besetzten Projekten in mehreren europdischen Landern, bevor sie ei-
nen Ruf von der Hochschule Miinchen erhielt.

Nach ihrem Wechsel zur Hochschule Miinchen bekleidete sie neben ihrer Lehrtatigkeit Gber mehrere Jahre verschie-
dene Amter und Ehrendmter und war dort von 2014 bis 2019 Prodekanin der Fakultit. Seit 2019 ist sie zudem stellver-
tretende Vorsitzende des Verwaltungsrats des Studentenwerks Miinchen.

Melanie Ott
Diplom Chemikerin (FH)
Aufsichtsrat

Frau Melanie Ott leitet seit Januar 2023 als CEO die artimelt AG mit Sitz in Sursee in der Schweiz. Sie blickt auf eine
langjahrige Berufserfahrung bei international fihrenden Klebstoffunternehmen zurtick. Nach Abschluss ihres Chemie-
Studiums bekleidete sie in der Klebstoffindustrie verschiedene Positionen in der Technik, dem Vertrieb und in der Ge-
schaftsflihrung. Nach Tatigkeiten bei der 3M Deutschland GmbH und der Henkel AG & Co. KGaA lbernahm sie ver-
schiedene leitende Positionen bei der H.B. Fuller Deutschland GmbH.
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Bestatigungsvermerk des unabhangigen Abschlussprifers

An die Dr. Honle Aktiengesellschaft, Gilching

Vermerk Uber die Prifung des Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts

Priifungsurteile

Wir haben den Konzernabschluss der Dr. Honle Aktiengesellschaft, Gilching, und ihrer Tochtergesellschaften (der
Konzern) — bestehend aus der Konzernbilanz zum 30. September 2024, Konzerngewinn- und verlustrechnung, der Kon-
zerngesamtergebnisrechnung, der Konzerneigenkapitalveranderungsrechnung und der Konzernkapitalflussrechnung
flr das Geschaftsjahr vom 1. Oktober 2023 bis zum 30. September 2024 sowie dem Konzernanhang, einschlieRlich
einer Zusammenfassung bedeutsamer Rechnungslegungsmethoden — geprift. Darliber hinaus haben wir den mit dem
Lagebericht zusammengefassten Konzernlagebericht (nachfolgend: zusammengefasster Lagebericht) der Dr. Honle
Aktiengesellschaft, Gilching, fur das Geschaftsjahr vom 1. Oktober 2023 bis zum 30. September 2024 gepriift. Die je-
weils auf der Internetseite der

Gesellschaft veroffentlichte Erklarung zur Unternehmensfiihrung nach § 289f und § 315d HGB und der gesonderte
nichtfinanzielle Konzernbericht nach § 289b und § 315b HGB, auf die im Abschnitt , Erklarung zur Unternehmensfih-
rung (ungeprift)” bzw. im Abschnitt ,Geschaft und Rahmenbedingungen - Nichtfinanzielle Erklarung (ungeprift)” des
zusammengefassten Lageberichts verwiesen wird, sowie die lageberichtsfremden Angaben nach Ziffer A.5 des Deut-
schen Corporate Governance Kodex im Abschnitt ,,Chancen- und Risikobericht fiir die Dr. Honle AG und die Honle
Gruppe - Angemessenheit und Wirksamkeit des internen Kontroll- und Risikomanagementsystems (ungepruft)” des
zusammengefassten Lageberichts, haben wir in Einklang mit den deutschen gesetzlichen Vorschriften nicht inhaltlich
gepruft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

entspricht der beigefligte Konzernabschluss in allen wesentlichen Belangen den IFRS,

wie sie in der EU anzuwenden sind, und den ergdanzend nach § 315e Abs. 1 HGB anzuwendenden deutschen gesetzli-
chen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung dieser Vorschriften ein den tatsachlichen Verhaltnissen entspre-
chendes Bild der Vermodgens- und Finanzlage des Konzerns zum 30. September 2024 sowie seiner Ertragslage fir das
Geschaftsjahr vom 1. Oktober 2023 bis zum 30. September 2024 und

vermittelt der beigefiigte zusammengefasste Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns.
In allen wesentlichen Belangen steht dieser zusammengefasste Lagebericht in Einklang mit dem Konzernabschluss,
entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung
zutreffend dar. Unser Prifungsurteil zum zusammengefassten Lagebericht erstreckt sich nicht auf die oben genannten
nicht inhaltlich gepriften Bestandteile des zusammengefassten Lageberichts.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen gegen die OrdnungsmaRig-
keit des Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts gefiihrt hat.

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts in Ubereinstimmung mit
§ 317 HGB und der EU-Abschlusspriferverordnung (Nr. 537/2014; im Folgenden ,, EU-APrVO“) unter Beachtung der
vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundséatze ordnungsmaRiger Abschlusspriifung
durchgefiihrt. Unsere

Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlussprifers fiir
die Priifung des Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts” unseres Bestatigungsvermerks wei-
tergehend beschrieben. Wir sind von den Konzernunternehmen unabhingig in Ubereinstimmung mit den europa-
rechtlichen sowie den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen
deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Dariiber hinaus erkldren wir gemaR
Artikel 10 Abs. 2 Buchst. f) EU-APrVO, dass wir keine verbotenen Nichtpriifungsleistungen nach Artikel 5 Abs. 1 EU-
APrVO erbracht haben. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und
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geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Prifungsurteile zum Konzernabschluss und zum zusammengefassten Lage-
bericht zu dienen.

Besonders wichtige Priifungssachverhalte in der Priifung des Konzernabschlusses

Besonders wichtige Priifungssachverhalte sind solche Sachverhalte, die nach unserem pflichtgemafen Ermessen am
bedeutsamsten in unserer Prifung des Konzernabschlusses fiir das

Geschéftsjahr vom 1. Oktober 2023 bis zum 30. September 2024 waren. Diese Sachverhalte wurden im Zusammen-
hang mit unserer Priifung des Konzernabschlusses als Ganzem und bei der Bildung unseres Prifungsurteils hierzu be-
riicksichtigt; wir geben kein gesondertes Prifungsurteil zu diesen Sachverhalten ab.

Nachfolgend stellen wir den aus unserer Sicht besonders wichtigen Prifungssachverhalt dar:

Werthaltigkeit der Geschafts- oder Firmenwerte
Zu Werthaltigkeit der Geschafts- oder Firmenwerte

a) Das Risiko fur den Konzernabschluss

In dem Konzernabschluss der Dr. Honle Aktiengesellschaft, Gilching, werden unter dem Bilanzposten ,,Ge-
schéafts- oder Firmenwerte” Geschéfts- oder Firmenwerte in Hohe von TEUR 11.043 (i. V. TEUR 18.400) ausge-
wiesen. Dies entspricht 7,1 % der Konzernbilanzsumme. Geschafts- oder Firmenwerte werden zum Bilanz-
stichtag des jeweiligen Geschéftsjahres von der Gesellschaft einem Wertminderungstest (sogenannter Im-
pairment-Test) unterzogen. Der Wertminderungstest reflektiert auch die zum Geschaftsjahresende erfolgte
Umstellung der Berichtsstruktur im Sinne von IAS 36.87. Im Geschéaftsjahr 2023/2024 wurde zusatzlich ein
Wertminderungstest zum 3. September 2024 durchgefiihrt, weil die Marktkapitalisierung zu diesem Zeit-
punkt den Buchwert des Nettovermogens der Dr. Honle Aktiengesellschaft unterschritt, was nach 1AS 36.12
Tz. (f) einen Anhaltspunkt fir eine potenzielle Wertminderung darstellt. Aus den durchgefiihrten Wertminde-
rungstests ergab sich ein Abwertungsbedarf von TEUR 7.727, da bei zwei zahlungsmittelgenerierenden Ein-
heiten der erzielbare Betrag den Buchwert unterschritt.

Der Wertminderungstest flr die Geschafts- oder Firmenwerte erfolgt auf Basis eines Bewertungsmodells
nach dem Discounted-Cashflow-Verfahren auf Ebene der jeweils niedrigsten Stufe der zahlungsmittelgenerie-
renden Einheiten. Liegen die Buchwerte der Geschéfts- oder Firmenwerte Gber dem erzielbaren Betrag der
jeweiligen zahlungsmittelgenerierenden Einheit, ergibt sich ein Abwertungsbedarf. Zu den Erlduterungen hin-
sichtlich Bilanzierung und Bewertung der Geschafts- oder Firmenwerte sowie zum Impairment-Test verwei-
sen wir auf im Konzernanhang in Abschnitt , Aligemeine Erlauterungen” enthaltenen Unterabschnitt ,,2.
Schatzungen und Annahmen” sowie auf die in den Abschnitten ,,5. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden”
und ,,20. Anlagevermégen” enthaltenen Angaben.

Die Ermittlung auf Basis des Discounted-Cashflow-Verfahrens ist komplex und das Ergebnis dieser Bewertung
ist in hohem MaRe von der Einschatzung der gesetzlichen Vertreter hinsichtlich der kiinftigen Zahlungsmittel-
zufliisse aus der erwarteten Geschifts- und Uberschussentwicklung der zahlungsmittelgenerierenden Einhei-
ten wahrend des Planungszeitraums sowie von der Bestimmung des verwendeten Diskontierungssatzes ab-
hangig.

Vor diesem Hintergrund besteht das Risiko fiir den Konzernabschluss, dass ein zum Abschlussstichtag beste-
hender Wertminderungsbedarf nicht oder nicht vollstédndig erkannt wird. Insofern war dieser Sachverhalt aus
unserer Sicht im Rahmen unserer Priifung von besonderer Bedeutung.

b) Priferisches Vorgehen und Schlussfolgerungen

Zur Beurteilung der Angemessenheit der Planungsannahmen haben wir im Rahmen von Gesprachen mit den
gesetzlichen Vertretern und den Planungsverantwortlichen ein

Verstandnis iber den Planungsprozess und bestehende, zugehdrige Kontrollen erlangt. Die im Rahmen der
jeweiligen Wertminderungstests verwendeten Planwerte haben wir mit der von den gesetzlichen Vertretern
erstellten und vom Aufsichtsrat genehmigten Unternehmensplanung verglichen.

Die Verlasslichkeit der Unternehmensplanung wurde anhand eines retrospektiven Plan-Ist-Vergleichs zwi-
schen den Planzahlen, die der Bewertung in Vorjahren zugrunde lagen, und dem tatsachlichen
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Geschaftsverlauf im Geschaftsjahr 2023/2024 beurteilt. Soweit bedeutsame Abweichungen zu verzeichnen
waren, wurden diese mit den verantwortlichen Mitarbeitern der Dr. Honle Aktiengesellschaft, Gilching, be-
zuglich ihrer Relevanz fir den vorliegenden Konzernabschluss erortert. Dartber hinaus wurden die vom Ma-
nagement vorgelegten wesentlichen Planungsannahmen kritisch gewiirdigt und anhand unserer Erwartungen
plausibilisiert. Angesichts der Umstellung der internen Berichtsstruktur und der vorgenommenen Reorganisa-
tion der Geschaftsbereiche wurden zudem Befragungen der Business-Unit Leiter hinsichtlich der mit der je-
weiligen Business-Unit verfolgten kiinftigen Strategie durchgefiihrt.

Die Berechnungsmethode der Gesellschaft sowie die verwendeten wesentlichen Parameter, zu denen unter
anderem der Diskontierungssatz (Weighted Average Cost of Capital) inklusive der verwendeten Marktrisi-
koprdamie, des Betafaktors sowie des Wachstumsabschlags zahlt, haben wir unter Einbeziehung unserer Be-
wertungsspezialisten auf Angemessenheit beurteilt.

Zur Sicherstellung der rechnerischen Richtigkeit des verwendeten Bewertungsmodells haben wir die Berech-
nungen der Gesellschaft auf Basis risikoorientiert ausgewahlter Elemente nachvollzogen.

Zudem haben wir Gberprift, ob der Buchwert der jeweiligen zahlungsmittelgenerierenden Einheit auf Basis
der zu bericksichtigenden Vermégenswerten und Schulden zum Bewertungsstichtag sachgerecht ermittelt
wurde.

Die von der Gesellschaft durchgefiihrten Sensitivitatsanalysen fir die zahlungsmittelgenerierenden Einheiten,
die eine Veranderung des Diskontierungssatzes und der Umsatze umfassen, haben wir im Hinblick auf die
Aussagekraft nachvollzogen und die rechnerische Richtigkeit beurteilt.

Die Berechnungsmethode der Dr. Honle Aktiengesellschaft, Gilching, zur Durchfiihrung der Wertminderungs-
Uberprifung halten wir fir sachgerecht, um einen notwendigen Abwertungsbedarf zu ermitteln. Die ange-
wandten Bewertungsparameter und -annahmen erscheinen insgesamt nachvollziehbar und vertretbar.

Sonstige Informationen

Die gesetzlichen Vertreter bzw. der Aufsichtsrat sind fiir die sonstigen Informationen verantwortlich. Die sonstigen

Informationen umfassen

. den auf der Internetseite der Gesellschaft gesonderten nichtfinanziellen Konzernbericht nach den Vorgaben des
§ 289b in Verbindung mit § 315b HGB, auf die im Abschnitt ,,Geschadft und Rahmenbedingungen - Nichtfinanzielle
Erklarung (ungeprift)” des zusammengefassten Lageberichts verwiesen wird,

= die auf der Internetseite der Gesellschaft Erklarung zur Unternehmensfiihrung nach § 289f und § 315d HGB, auf
die im Abschnitt ,Erklarung zur Unternehmensfihrung (ungeprift)” des zusammengefassten Lageberichts ver-
wiesen wird,

. die nicht inhaltlich gepriiften lageberichtsfremden Angaben nach Ziffer A.5 des Deutschen Corporate Governance
Kodex im Abschnitt ,,Chancen- und Risikobericht fiir die Dr. Honle AG und die Honle Gruppe - Angemessenheit
und Wirksamkeit des internen Kontroll- und Risikomanagementsystems (ungepriift)” des zusammengefassten
Lageberichts,

. die Versicherung der gesetzlichen Vertreter nach § 297 Abs. 2 Satz 4 HGB zum Konzernabschluss und die Versi-
cherung nach § 315 Abs. 1 Satz 5 HGB i.V.m. § 289 Abs. 1 Satz 5 HGB zum zusammengefasten Lagebericht,

. den Bericht des Aufsichtsrats,

. die Ubrigen Teile des Geschéftsberichtes, aber nicht den Konzernabschluss, nicht die inhaltlich gepriiften Anga-
ben im zusammengefassten Lagebericht und nicht unseren dazugehdorigen Bestatigungsvermerk.

Der Aufsichtsrat ist fir den Bericht des Aufsichtsrats verantwortlich. Fir die Erklarung nach § 161 AktG zum Deutschen
Corporate Governance Kodex, die Bestandteil der auf der Internetseite der Gesellschaft veréffentlichten Erklarung zur
Unternehmensfiihrung ist, sind die gesetzlichen Vertreter und der Aufsichtsrat verantwortlich. Im Ubrigen sind die
gesetzlichen Vertreter fir die sonstigen Informationen verantwortlich.

Unsere Priifungsurteile zum Konzernabschluss und zum zusammengefassten Lagebericht

erstrecken sich nicht auf die sonstigen Informationen, und dementsprechend geben wir weder ein Priifungsurteil noch
irgendeine andere Form von Prifungsschlussfolgerung hierzu ab.

Im Zusammenhang mit unserer Konzernabschlussprifung haben wir die Verantwortung, die oben genannten sonsti-
gen Informationen zu lesen und dabei zu wiirdigen, ob die sonstigen Informationen
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= wesentliche Unstimmigkeiten zum Konzernabschluss, zu den inhaltlich gepriiften Angaben im zusammengefass-
ten Lagebericht oder zu unseren bei der Priifung erlangten Kenntnissen aufweisen oder
= anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

Falls wir auf Grundlage der von uns durchgefiihrten Arbeiten zu dem Schluss gelangen, dass eine wesentliche falsche
Darstellung dieser sonstigen Informationen vorliegt, sind wir verpflichtet, tiber diese Tatsache zu berichten. Wir haben
in diesem Zusammenhang nichts zu berichten.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fiir den Konzernabschluss und den zusammengefass-
ten Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstellung des Konzernabschlusses, der den IFRS, wie sie in der
EU anzuwenden sind, und den ergdanzend nach § 315e Abs. 1 HGB anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschrif-
ten in allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafiir, dass der Konzernabschluss unter Beachtung dieser Vor-
schriften ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Kon-
zerns vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie als notwen-
dig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Konzernabschlusses zu erméglichen, der frei von wesentlichen falschen
Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen (d.h. Manipulationen der Rechnungslegung und Vermégensschadi-
gungen) oder Irrtiimern ist.

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich, die Fahigkeit des
Konzerns zur Fortfliihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sach-
verhalte in Zusammenhang mit der Fortfliihrung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Dariiber
hinaus sind sie dafiir verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unter-
nehmenstatigkeit zu bilanzieren, es sei denn, es besteht die Absicht den Konzern zu liquidieren oder der Einstellung
des Geschaftsbetriebs oder es besteht keine realistische Alternative dazu.

AuRerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des zusammengefassten Lageberichts,
der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit
dem Konzernabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und
Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die
Vorkehrungen und MaRBnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines zusammen-
gefassten Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu ermégli-
chen, und um ausreichende geeignete Nachweise flr die Aussagen im zusammengefassten Lagebericht erbringen zu
kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses des Konzerns zur Aufstellung
des Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lagebe-
richts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartiber zu erlangen, ob der Konzernabschluss als Ganzes frei von we-
sentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtiimern ist, und ob der zusammenge-
fasste Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns vermittelt sowie in allen wesentlichen
Belangen mit dem Konzernabschluss sowie mit den bei der Priifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den
deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend
darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Priifungsurteile zum Konzernabschluss und zum
zusammengefassten Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaR an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstimmung mit
§ 317 HGB und der EU-APrVO unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen
Grundsatze ordnungsmaRiger Abschlussprifung durchgefiihrte Priifung eine wesentliche falsche Darstellung stets auf-
deckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtimern resultieren und werden als wesentlich
angesehen, wenn verniinftigerweise erwartet werden kénnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage
dieses Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen
von Adressaten beeinflussen.
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Wahrend der Priifung tiben wir pflichtgeméafRes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung. Dartiber

hinaus

identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Konzernabschluss und im
zusammengefassten Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern, planen und fihren Pri-
fungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend
und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Hand-
lungen resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist hdher als das Risiko,
dass aus Irrtlimern resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, da dolose
Handlungen kollusives Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefiihrende Dar-
stellungen bzw. das AuBerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

gewinnen wir ein Verstandnis von dem fur die Priifung des Konzernabschlusses relevanten internen Kontroll-
systemen und den fir die Priifung des zusammengefassten Lageberichts relevanten Vorkehrungen und MaR3-
nahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstanden angemessen sind, jedoch
nicht mit dem Ziel, ein Priifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungslegungsme-
thoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten geschatzten Werte und
damit zusammenhdngenden Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit sowie, auf der Grundlage der er-
langten Priifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gege-
benheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit des Konzerns zur Fortfihrung der Unterneh-
menstatigkeit aufwerfen konnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit be-
steht, sind wir verpflichtet, im Bestadtigungsvermerk auf die dazugehoérigen Angaben im Konzernabschluss und
im zusammengefassten Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind,
unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der
bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Priifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder Ge-
gebenheiten kénnen jedoch dazu fiihren, dass der Konzern seine Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfih-
ren kann.

beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Konzernabschlusses insgesamt einschlieRlich der Angaben
sowie ob der Konzernabschluss die zugrunde liegenden Geschaftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der
Konzernabschluss unter Beachtung der IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und der erganzend nach §
315e Abs. 1 HGB anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften ein den tatsdchlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt.

holen wir ausreichende geeignete Priifungsnachweise fiir die Rechnungslegungsinformationen der Unterneh-
men oder Geschaftstatigkeiten innerhalb des Konzerns ein, um Priifungsurteile zum Konzernabschluss und
zum zusammengefassten Lagebericht abzugeben. Wir sind verantwortlich fur die Anleitung, Beaufsichtigung
und Durchfiihrung der Konzernabschlussprifung. Wir tragen die alleinige Verantwortung fir unsere Pri-
fungsurteile.

beurteilen wir den Einklang des zusammengefassten Lageberichts mit dem Konzernabschluss, seine Geset-
zesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Konzerns.

fihren wir Priifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zukunftsorientierten
Angaben im zusammengefassten Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prifungsnachweise
vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von den gesetzlichen Vertretern
zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsori-
entierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten An-
gaben sowie zu den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unver-
meidbares Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang und die Zeitpla-
nung der Priifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschliellich etwaiger bedeutsamer Mangel im inter-
nen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Priifung feststellen.

Wir geben gegeniiber den fiir die Uberwachung Verantwortlichen eine Erkldrung ab, dass wir die relevanten Unabhén-
gigkeitsanforderungen eingehalten haben, und erértern mit ihnen alle Beziehungen und sonstigen Sachverhalte, von
denen verninftigerweise angenommen werden kann, dass sie sich auf unsere Unabhéangigkeit auswirken, und sofern
einschlagig, die zur Beseitigung von Unabhangigkeitsgefahrdungen vorgenommenen Handlungen oder ergriffenen
SchutzmalRnahmen.
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Wir bestimmen von den Sachverhalten, die wir mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen erértert haben, dieje-
nigen Sachverhalte, die in der Priifung des Konzernabschlusses firr den aktuellen Berichtszeitraum am bedeutsamsten
waren und daher die besonders wichtigen Priifungssachverhalte sind. Wir beschreiben diese Sachverhalte im Bestati-
gungsvermerk, es sei denn, Gesetze oder andere Rechtsvorschriften schlieBen die 6ffentliche Angabe des Sachverhalts
aus.

Sonstige gesetzliche und andere rechtliche Anforderungen

Vermerk Gber die Priifung der fur Zwecke der Offenlegung erstellten elektronischen
Wiedergaben des Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts nach § 317 Abs. 3a HGB

Priifungsurteil

Wir haben gemaR § 317 Abs. 3a HGB eine Prifung mit hinreichender Sicherheit durchgefiihrt, ob die in der Datei:
,drhoenleag-2024-09-30-de.zip“ enthaltenen und fir Zwecke der Offenlegung erstellten Wiedergaben des Konzern-
abschlusses und des zusammengefassten Lageberichts (im Folgenden auch als ,,ESEF-Unterlagen” bezeichnet) den
Vorgaben des § 328 Abs. 1 HGB an das elektronische Berichtsformat (,,ESEF-Format”) in allen wesentlichen Belangen
entsprechen. In Einklang mit den deutschen gesetzlichen Vorschriften erstreckt sich diese Priifung nur auf die Uber-
flhrung der Informationen des Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts in das ESEF-Format und
daher weder auf die in diesen Wiedergaben enthaltenen noch auf andere in der oben genannten Datei enthaltene
Informationen.

Nach unserer Beurteilung entsprechen die in der oben genannten Datei enthaltenen und fir

Zwecke der Offenlegung erstellten Wiedergaben des Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts in
allen wesentlichen Belangen den Vorgaben des § 328 Abs. 1 HGB an das elektronische Berichtsformat. Uber dieses
Prifungsurteil sowie unsere im voranstehenden ,Vermerk tiber die Prifung des Konzernabschlusses und des zusam-
mengefassten Lageberichts” enthaltenen Priifungsurteile zum beigefligten Konzernabschluss und zum beigefligten
zusammengefassten Lagebericht fiir das Geschéftsjahr vom 1. Oktober 2023 bis zum 30. September 2024 hinaus ge-
ben wir keinerlei Priifungsurteil zu den in diesen Wiedergaben enthaltenen Informationen sowie zu den anderen in
der oben genannten Datei enthaltenen Informationen ab.

Grundlage fiir das Priifungsurteil

Wir haben unsere Priifung der in der oben genannten Datei enthaltenen Wiedergaben des

Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts in Ubereinstimmung mit § 317 Abs. 3a HGB unter Be-
achtung des IDW Priifungsstandards: Priifung der fir Zwecke der Offenlegung erstellten elektronischen Wiedergaben
von Abschlissen und Lageberichten nach § 317 Abs. 3a HGB (IDW PS 410 (06.2022)) und des International Standard
on Assurance Engagements 3000 (Revised)] durchgeflihrt. Unsere Verantwortung danach ist im Abschnitt ,Verantwor-
tung des Abschlusspriifers fiir die Priifung der ESEF-Unterlagen” weitergehend beschrieben.

Unsere Wirtschaftspriiferpraxis hat die Anforderungen an das Qualitdtsmanagementsystem des IDW Qualitatsmana-
gementstandards: Anforderungen an das Qualitatsmanagement in der

Wirtschaftspriferpraxis (IDW QMS 1 (09.2022)) angewendet.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fiir die ESEF-Unterlagen

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft sind verantwortlich fiir die Erstellung der ESEF-Unterlagen mit den elektro-
nischen Wiedergaben des Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts nach Maligabe des § 328
Abs. 1 Satz 4 Nr. 1 HGB und fiir die Auszeichnung des Konzernabschlusses nach MalRgabe des § 328 Abs. 1 Satz 4 Nr. 2
HGB.

Ferner sind die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie als notwen-
dig erachten, um die Erstellung der ESEF-Unterlagen zu ermoglichen, die frei von wesentlichen — beabsichtigten oder
unbeabsichtigten — VerstoRen gegen die Vorgaben des § 328 Abs. 1 HGB an das elektronische Berichtsformat sind.
Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Prozesses der Erstellung der ESEF-Unterlagen als Teil des
Rechnungslegungsprozesses.
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Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung der ESEF-Unterlagen

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartiber zu erlangen, ob die ESEF-Unterlagen frei von wesentlichen —

beabsichtigten oder unbeabsichtigten — VerstoRen gegen die Anforderungen des § 328 Abs. 1 HGB sind. Wahrend der

Prifung Giben wir pflichtgemales Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung. Dariiber hinaus

= identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeabsichtigter — VerstoRRe ge-
gen die Anforderungen des § 328 Abs. 1 HGB, planen und fiihren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risi-
ken durch sowie erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unser Pri-
fungsurteil zu dienen.

= gewinnen wir ein Verstandnis von den fiir die Priifung der ESEF-Unterlagen relevanten internen Kontrollen, um
Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem
Ziel, ein Prufungsurteil zur Wirksamkeit dieser Kontrollen abzugeben.

=  beurteilen wir die technische Guiltigkeit der ESEF-Unterlagen, d.h. ob die die ESEF-Unterlagen enthaltende Datei
die Vorgaben der Delegierten Verordnung (EU) 2019/815 in der zum Abschlussstichtag geltenden Fassung an die
technische Spezifikation fir diese Datei erfillt.

=  beurteilen wir, ob die ESEF-Unterlagen eine inhaltsgleiche XHTML-Wiedergabe des gepriften Konzernabschlusses
und des gepriften zusammengefassten Lageberichts ermoglichen.

=  beurteilen wir, ob die Auszeichnung der ESEF-Unterlagen mit Inline XBRL-Technologie (iXBRL) nach Malgabe der
Artikel 4 und 6 der Delegierten Verordnung (EU) 2019/815 in der am Abschlussstichtag geltenden Fassung eine
angemessene und vollstdndige maschinenlesbare XBRL-Kopie der XHTML-Wiedergabe erméglicht.

Ubrige Angaben gemiR Artikel 10 EU-APrvVO

Wir wurden von der Hauptversammlung am 20. Marz 2024 zum gesetzlichen Abschlusspriifer gewdhlt. GemaR § 318
Abs. 2 HGB gelten wir als Abschlussprifer des Konzernabschlusses, da kein anderer Priifer bestellt wurde. Wir wurden
am 29. September 2024 vom Aufsichtsrat beauftragt. Wir sind ununterbrochen seit dem Geschéftsjahr 2022/2023 als
Konzernabschlussprifer der Dr. Honle Aktiengesellschaft, Gilching, tatig.

Wir erklaren, dass die in diesem Bestadtigungsvermerk enthaltenen Priifungsurteile mit dem zusatzlichen Bericht an
den Prifungsausschuss nach Artikel 11 EU-APrVO (Priifungsbericht) in Einklang stehen.

Sonstiger Sachverhalt — Verwendung des Bestatigungsvermerks

Unser Bestatigungsvermerk ist stets im Zusammenhang mit dem gepriften Konzernabschluss und dem gepriiften zu-
sammengefassten Lagebericht sowie den gepriften ESEF-Unterlagen zu lesen. Der in das ESEF-Format Giberfiihrte Kon-
zernabschluss und zusammengefasster Lagebericht — auch die in das Unternehmensregister einzustellenden Fassun-
gen — sind lediglich elektronische Wiedergaben des gepriften Konzernabschlusses und des gepriften zusammenge-
fassten Lageberichts und treten nicht an deren Stelle. Insbesondere ist der ESEF-Vermerk und unser darin enthaltenes
Prifungsurteil nur in Verbindung mit den in elektronischer Form bereitgestellten gepriften ESEF-Unterlagen verwend-
bar.

Verantwortlicher Wirtschaftsprufer

Der fiir die Priifung verantwortliche Wirtschaftsprifer ist Herr Fuat Kalkan.
Miinchen, 24. Januar 2025

RSM Ebner Stolz GmbH & Co. KG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft Steuerberatungsgesellschaft

Josef Eberl Fuat Kalkan
Wirtschaftsprifer Wirtschaftspriifer
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Konzerngewinn- und -verlustrechnung

flr die Zeit vom 01.10.2023 bis 30.09.2024 nach IFRS der Dr. Honle Aktiengesellschaft

01.10.2023- 01.10.2022-
in T€ Anhang 30.09.2024 30.09.2023
Umsatzerlose (6) 98.729 106.342
Bestandsverdanderungen an fertigen und unferti-
gen Erzeugnissen -1.466 -1.932
Andere aktivierte Eigenleistungen 31 53
Sonstige betriebliche Ertrage (7) 2.178 3.323
Materialaufwand/Aufwand fiir bezogene Leistun-
gen (8) -39.307 -51.116
Personalaufwand (9) -41.324 -39.542
Abschreibungen und Wertminderungen auf Sach-
anlagen und immaterielle Vermdgenswerte des
Anlagevermogens (10) -11.851 -8.123
Abschreibung der Nutzungsrechte IFRS 16 (43) -1.378 -1.620
Sonstige betriebliche Aufwendungen (11) -15.752 -16.730
Wertminderung nach IFRS 9 -123 -73
Betriebsergebnis/EBIT -10.262 -9.418
Ergebnis aus nach der Equity-Methode bilanzier-
ten Beteiligungen (12) 51 55
Finanzertrage (23) 51 198
Finanzaufwendungen (14) -2.074 -1.816
Finanzergebnis -1.972 -1.563
Ergebnis vor Steuern und nicht beherrschenden
Anteilen/EBT aus fortgefiihrten Aktivitdten -12.233 -10.981
Ertragsteuern (15) -766 -273
Konzernjahresergebnis aus fortgefiihrten Aktivi-
titen -13.000 -11.254
Ergebnis aus nicht fortgefiihrten Aktivitdten nach
Steuern - 326
Konzernjahresergebnis -13.000 -10.928
Ergebnisanteil, der den nicht beherrschenden An-
teilen zuzurechnen ist (16) 282 78
Ergebnisanteil der Aktiondre der Dr. Honle AG -13.282 -11.006
Ergebnis je Aktie (unverwassert) aus fortgefiihr-
ten Aktivitaten in € (19) -2,19 -1,87
Ergebnis je Aktie (unverwassert) aus nicht fortge-
fihrten Aktivitaten in € (19) 0,00 0,05
Ergebnis je Aktie (verwdassert) aus fortgefiihrten
Aktivitaten in € (19) -2,19 -1,87
Ergebnis je Aktie (verwassert) aus nicht fortge-
fihrten Aktivitdten in € (19) 0,00 0,05
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Konzerngesamtergebnisrechnung

flr die Zeit vom 01.10.2023 bis 30.09.2024 nach IFRS der Dr. Honle Aktiengesellschaft

01.10.2023- 01.10.2022-
in TE Anhang 30.09.2024 30.09.2023
Konzernjahresergebnis -13.000 -10.928
Sonstiges Ergebnis:
Positionen, die moglicherweise in den Gewinn oder Verlust umge-
gliedert werden
Unterschied aus Wahrungsumrechnung (31) -155 -344
Sonstiges Ergebnis aus Sicherungsgeschaften (47) -2.945 90
Ertragsteuereffekte (23) 846 -42
Positionen, die nicht in den Gewinn oder Verlust umgegliedert wer-
den
Verdnderung versicherungsmathematischer Gewinne/Verluste aus
Pensionen (35) -1.161 361
Latente Steuern aus Veranderung versicherungsmathematischer
Gewinne/Verluste aus Pensionen (23) 326 -102
Sonstige Bewertungsdanderungen - -17
Summe sonstiges Ergebnis -3.089 -54
Gesamtergebnis -16.089 -10.982
Davon entfallen auf:
Ergebnisanteil, der den nicht beherrschenden Anteilen zuzurechnen
ist 282 78
Ergebnisanteil der Aktionare der Dr. Honle AG -16.371 -11.060

Das im Vorjahr erzielte Ergebnis aus nicht fortgeflihrten Aktivitaten nach Steuern war dem Ergebnisanteil der Aktio-

nare der Dr. Honle AG zuzurechnen.
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Konzernbilanz

zum 30.09.2024 nach IFRS der Dr. Honle Aktiengesellschaft

in TE Anhang 30.09.2024 30.09.2023
AKTIVA

LANGFRISTIGE VERMOGENSWERTE

Geschafts- oder Firmenwerte (20) 11.043 18.400
Immaterielle Vermogenswerte (20) 1.604 1.304
Sachanlagevermogen (20) 71.645 75.127
Als Finanzinvestition gehaltene Immobilie (20) - 1.015
Nach der Equity-Methode bilanzierte Beteiligungen (22) 262 381
Finanzielle Vermogenswerte (20) 237 26
Sonstige langfristige Vermogenswerte (21) 4.529 7.307
Latente Ertragsteueranspriiche (23) 5.756 5.159
Langfristige Vermogenswerte, gesamt 95.075 108.718
KURZFRISTIGE VERMOGENSWERTE

Vorréte (24) 30.454 35.046
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen (25) 14.920 15.618
Forderungen gegen Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhaltnis

besteht (26) 64 108
Forderungen Finance Lease (43) 327 57
Sonstige kurzfristige Vermogenswerte (27) 1.693 1.871
Steuererstattungsanspriiche (28) 3.384 3.910
Liquide Mittel (29) 7.508 9.317
Zur VerduRBerung gehaltene Vermdgenswerte (30) 1.959 1.510
Kurzfristige Vermogenswerte, gesamt 60.309 67.438
AKTIVA GESAMT 155.384 176.156
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in TE Anhang 30.09.2024 30.09.2023
PASSIVA

EIGENKAPITAL

Gezeichnetes Kapital (31) 6.063 6.063
Eigene Anteile (31) -8 -8
Kapitalricklage (32) 41.979 41.979
Gewinnricklagen (31) 31.387 47.787
Aktiondren der Dr. Honle AG zuzuordnendes Eigenkapital 79.420 95.820
Nicht beherrschende Anteile (31) 266 313
Eigenkapital, gesamt 79.686 96.133
LANGFRISTIGE SCHULDEN

Langfristige Darlehen (abzuglich kurzfristiger Anteil) (32) 37.774 41.783
Langfristige Leasingverbindlichkeiten (33, 43) 1.133 1.274
Sonstige langfristige Verbindlichkeiten (34) 140 269
Pensionsriickstellungen (35) 4.407 3.212
Abgegrenzte 6ffentliche Investitionszuwendungen (36) 60 63
Latente Ertragsteuerschulden (23) 784 1.175
Langfristige Schulden, gesamt 44.299 47.775
KURZFRISTIGE SCHULDEN

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen (37) 6.366 7.558
Verbindlichkeiten gegeniiber Unternehmen, mit denen ein Beteiligungs-

verhaltnis besteht (26) 2 4
Vertragsverbindlichkeiten (38) 1.971 1.711
Kurzfristige Leasingverbindlichkeiten (33, 43) 1.357 1.333
Kurzfristige Bankverbindlichkeiten und kurzfristiger Anteil an langfristi-

gen Darlehen (39) 12.978 12.416
Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten (40) 7.228 6.696
Sonstige Riickstellungen (41) 334 382
Verbindlichkeiten aus Ertragsteuern (42) 1.165 1.361
Verbindlichkeiten im Zusammenhang mit den zur VerduRerung gehalte-

nen Vermogenswerten (30) - 788
Kurzfristige Schulden, gesamt 31.400 32.248
PASSIVA GESAMT 155.384 176.156
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Konzerneigenkapitalveranderungsrechnung

fiir die Zeit vom 01.10.2023 bis 30.09.2024 nach IFRS der Dr. Honle Aktiengesellschaft

G e w i n r a c |l a g e n E i g e n k a p i |
Ricklage fir
gesetzliche versich.-
gezeich- und andere Ricklage fir Ricklage flr math. Ge- Rucklage fir Aktionaren der Dr.  nicht beherr-
netes Ka- eigene An-  Kapital- Gewinnrtick- Bewertung Sicherungs-  winne/Ver- Wahrungsdif- Honle AG zuzuord- schende An-

inT€ pital teile riicklage lagen IFRS 9 geschafte luste ferenzen nendes Eigenkapital teile Gesamt
Stand 01.10.2022 6.063 -8 41.979 52.239 341 3.480 299 2.490 106.882 357 107.239

Konzernjahresergebnis - - - -11.006 - - - - -11.006 78 -10.928

Sonstiges Ergebnis - - - -8 -9 48 259 -344 -54 - -54

Gesamtergebnis - - - -11.014 -9 48 259 -344 -11.060 78 -10.982

Veranderung aufgrund der

VerauBerung von nicht be-

herrschenden Anteilen - - - - - - - - - - -

Dividendenausschittung - - - - - - - - - -123 -123
Stand 30.09.2023 6.063 -8 41.979 41.225 332 3.527 559 2.145 95.820 313 96.133

Konzernjahresergebnis - - - -13.282 - - - - -13.282 282 -13.000

Sonstiges Ergebnis - - - - - -2.099 -835 -155 -3.089 - -3.089

Gesamtergebnis - - - -13.282 - -2.099 -835 -155 -16.371 282 -16.089

Veranderung aufgrund der

VerauBerung bzw. dem Er-

werb von nicht beherr-

schenden Anteilen - - - -28 - - - - -28 -206 -234

Dividendenausschittung - - - - - - - - - -123 -123
Stand 30.09.2024 6.063 -8 41.979 27.915 332 1.428 -276 1.991 79.420 266 79.686
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Konzernkapitalflussrechnung

flr die Zeit vom 01.10.2023 bis 30.09.2024 nach IFRS der Dr. Honle Aktiengesellschaft

Anhang  01.10.2023- 01.10.2022-
inTE (48) 30.09.2024 30.09.2023
Cashflow aus betrieblicher Tatigkeit
Jahresergebnis vor nicht beherrschenden Anteilen und Steuern aus fortgefiihr-
ten Aktivitaten -12.233 -10.981
Berichtigungen flr:
Abschreibungen im Anlagevermoégen (10) 13.229 9.944
Finanzertrage (13) -102 -253
Finanzaufwendungen (14) 2.074 1.816
Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen/Ertrage (48) 1.274 10.252
Ergebnis aus nicht fortgefiihrten Aktivitaten nach Steuern - 326
Betriebsergebnis vor Anderung des Nettoumlaufvermégens 4.243 11.105
Veranderung von Riickstellungen (41) -96 -804
Veranderung von Forderungen aus Lieferungen und Leistungen (25) 662 740
Veranderung von Forderungen ggu. beteiligten Unternehmen (26) 46 23
Veranderung der sonstigen Vermogenswerte (21,27) -128 -956
Veranderung der Riickdeckungsversicherung (21) -147 -183
Veranderung der Vorrate (24) 2.679 -1.807
Veranderung der Verb. aus Lieferungen und Leistungen (37) -852 67
Veranderung von Verb. ggl. beteiligten Unternehmen (26) - -1
Veranderung der Vertragsverbindlichkeiten (38) 260 -917
Veranderung der sonstigen kurzfristigen Verbindlichkeiten (40) 1.055 122
Aus laufender Geschaftstatigkeit erwirtschaftete Zahlungsmittel 7.722 7.389
Gezahlte Zinsen (14) -1.903 -1.454
Gezahlte Ertragsteuern (15) -289 -2.792
Cashflow aus betrieblicher Tatigkeit 5.530 3.143
Cashflow aus Investitionstatigkeit
Verkauf von Anlagevermogen und langfr. Vermdgenswerten (20) - 13
Erwerb von Tochterunternehmen abzgl. erworbener Nettozahlungsmittel (3) -390 -
Auszahlungen fiir Unternehmenserwerbe aus Vorjahren -325 -
Erwerb von Sachanlagen und imm. Vermogenswerten (20) -2.094 -2.934
Ein-/ Auszahlungen Beteiligungen -211 -
Einzahlungen aus langfristigen Forderungen (21) - 814
Auszahlungen fir langfristige Forderungen (21) - -313
Einzahlungen aus erhaltenen Zinsen (14) 29 95
Erlose aus dem Verkauf von nicht fortgefiihrten Geschéaftsbereichen 620 4.977
Cashflow aus Investitionstatigkeit -2.372 2.651
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit
Einzahlungen aus Krediten und Bankverbindlichkeiten (32,39) 805 1.337
Auszahlungen fir Kredite und Bankverbindlichkeiten (32,39) -4.438 -3.398
Auszahlungen fir Tilgungsanteil Leasingverbindlichkeiten (33,43) -1.148 -1.233
Auszahlungen fir Dividenden (inkl. Minderheitsgesellschafter) (31) -123 -123
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit -4.904 -3.417
Wahrungsdifferenzen -22 -71
Wechselkurs- und konsolidierungsbedingte Anderungen des Finanzmittelfonds -40 -120
Nettoverdanderung von Zahlungsmitteln -1.807 2.186
Zahlungsmittel zu Beginn der Berichtsperiode (29) 9.317 7.131
Zahlungsmittel am Ende der Berichtsperiode (29) 7.508 9.317
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Anhang zum IFRS-Konzernabschluss

fur das Geschéftsjahr 2023/2024 der Dr. Honle Aktiengesellschaft

ALLGEMEINE ERLAUTERUNGEN
1. Grundlagen der Rechnungslegung

Die Dr. Honle AG ist eine borsennotierte Kapitalgesellschaft. Sie ist in das Handelsregister Miinchen (HRB Nr. 127507)
eingetragen und hat ihren Sitz unter der Adresse Nicolaus-Otto-Str. 2 in 82205 Gilching bei Miinchen, Deutschland.

Im Geschéftsjahr 2023/24 wurden die Geschaftsfelder der Honle Gruppe in Form von Business Units neu definiert. Die
urspriinglichen Segmente (Gerate & Anlagen, Klebstoffe sowie Glas & Strahler) folgten einer Zusammenfassung nach
Produktarten. Die aus der Resegmentierung resultierenden Geschéaftsbereiche richten sich nach dem Anwendungsbe-
reich und riicken den Kunden starker in das Zentrum der strategischen Aufstellung. Die Geschaftsfelder Klebstoffsys-
teme, Hartung sowie Entkeimung bilden die drei Business Units der Honle Gruppe.

Das Segment Klebstoffsysteme (Adhesive Systems) beinhaltet neben den Industrieklebstoffen ebenfalls die Systeme
zur Klebstoffhartung. Der Bereich Entkeimung (Disinfection) biindelt alle Aktivitdten in den Bereichen der industriellen
Wasser-, Oberflachen,- und Luftentkeimung inkl. der mikrobiologischen Testverfahren. Die Business Unit Hartung
(Curing) beinhaltet insbesondere Anlagen zur Oberflachentrocknung bzw. Hartung von Farben, Lacken und weiteren
Beschichtungen.

Der vorliegende Konzernabschluss der Dr. Hénle AG wurde in Ubereinstimmung mit den International Financial Repor-
ting Standards (IFRS), wie sie in der Europdischen Union anzuwenden sind, und den erganzend nach § 315e Abs. 1 HGB
anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften aufgestellt.

Der Konzernabschluss umfasst die Konzernbilanz, die Konzerngewinn- und verlustrechnung, die Konzerngesamtergeb-
nisrechnung, die Konzerneigenkapitalveranderungsrechnung, die Konzernkapitalflussrechnung sowie den Konzernan-
hang (Notes). Der Konzernabschluss wird um den zusammengefassten Lagebericht der Dr. Honle AG und des Konzerns
erganzt.

Das Geschaftsjahr der Dr. Honle AG und ihrer einbezogenen Tochtergesellschaften, mit Ausnahme der Tochtergesell-
schaft Hoenle UV Technology (Shanghai) Trading Ltd., China, und der Panacol-Korea Co., Ltd., Stidkorea, entspricht
dem Zeitraum vom 1. Oktober bis zum 30. September. Bei den genannten Tochtergesellschaften entspricht das Ge-
schaftsjahr dem Kalenderjahr. Die Einbeziehung der beiden Gesellschaften erfolgt auf Basis von Zwischenabschlissen.

Der vorliegende Konzernabschluss vermittelt durch die vollstandige Anwendung der maRgeblichen IFRS, wie sie in der
EU anzuwenden sind, ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertrags-
lage und der Zahlungsstrome des Honle Konzerns.

Der Konzernabschluss wird in Euro aufgestellt. Die Betragsangaben erfolgen, wenn nicht anders angegeben, in

T€ (Tausend Euro). Aufgrund von Rundungen ist es moglich, dass sich einzelne Zahlen nicht genau zur angegebenen
Summe addieren. Der Konzernabschluss wird grundsatzlich auf Basis historischer Anschaffungs- und Herstellungskos-
ten erstellt, sofern nicht unter Ziffer 5 (Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden) etwas anderes angegeben wird.
Der Konzernabschluss wird unter der Going-Concern-Pramisse aufgestellt.

Der Vorstand der Dr. Honle AG hat den Konzernabschluss am 23. Januar 2025 aufgestellt.

2. Schatzungen und Annahmen

Die Aufstellung des Konzernabschlusses erfordert Schatzungen und Annahmen, die die ausgewiesenen Betrage und
die damit im Zusammenhang stehenden Angaben beeinflusst haben. Dabei ergeben sich flir das Management bei der

Erstellung des Konzernabschlusses Ermessensspielrdaume, die nach bestem Wissen ausgelibt werden. Dennoch kann es
bei den tatsachlichen Ergebnissen zu Abweichungen von diesen Schatzungen kommen.
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Die wichtigsten zukunftsbezogenen Annahmen sowie sonstige am Stichtag bestehende wesentliche Quellen von
Schatzungsunsicherheiten, aufgrund derer ein betrdchtliches Risiko besteht, dass innerhalb des nachsten Geschafts-
jahres eine wesentliche Anpassung der Buchwerte von Vermogenswerten und Schulden erforderlich sein wird, wer-
den in der entsprechenden Erlduterung der einzelnen Positionen aufgefihrt. In der Honle Gruppe sind Schatzungen
und Annahmen insbesondere fiir die Beurteilung der Werthaltigkeit der Firmenwerte, der Vorréate, der Bewertung der
Pensionsriickstellungen, der sonstigen Riickstellungen und bei der Ermittlung der latenten Steuern getroffen worden.
Im Geschéftsjahr kam es zu einer Schatzanderung im Bereich der Vorratsbewertung, welche aus der strategischen
Neuausrichtung, der Definition von Schwerpunkten sowie der De-Fokussierung von nicht zum Kerngeschaft gehoren-
den Aktivitaten resultierten. In diesem Zusammenhang folgt die Vorratsbewertung einem restriktiveren Ansatz und ist
im Geschéftsjahr mit erhéhten Abwertungen versehen (Detailangaben siehe Tz. 24).

3. Konsolidierung
Konsolidierungskreis

In den Konzernabschluss zum 30. September 2024 werden neben der Muttergesellschaft, der Dr. Honle AG, folgende
Tochtergesellschaften einbezogen:

Beteiligungs- Beteiligungs- Gehalten
quote quote liber
ame itzlan erichtsjahr orjahr
N Sitzland Berichtsjah Vorjah
Unmittelbare Beteiligungen:
(1) AGITA Holding AG, Regensdorf/Zirich Schweiz 100,00% 100,00%
(2) Eltosch Grafix America Inc., Sugar Grove/Chicago USA 100,00% 100,00%
(3) GEPA Coating Solutions GmbH, Frickingen Deutschland 0,00% 51,00%
(4) Hoenle UV Technology (Shanghai) Trading Ltd., Shanghai  China 100,00% 100,00%
(5) Honle UV France S.a.r.l., Lyon Frankreich 100,00% 100,00%
(6) Honle US Real Estate LLC, Torrington USA 100,00% 100,00%
(7) Honle Electronics GmbH, Dornbirn Osterreich 51,00% 51,00%
(8) PrintConcept UV-Systeme GmbH, Kohlberg Deutschland 100,00% 100,00%
(9) Raesch Quarz (Malta) Ltd., Mosta Malta 100,00% 100,00%
(10) STERILSYSTEMS GmbH, Mauterndorf Osterreich 100,00% 95,00%
(11)  Technigraf GmbH, Gravenwiesbach-Hundstadt Deutschland 0,00% 55,00%
(12) UMEX GmbH, Kirchheim b. Arnstadt Deutschland 0,00% 60,26%
(13)  uv-technik Speziallampen GmbH, limenau Deutschland 100,00% 100,00%
(14) STERIXENE SAS, Les Angles Frankreich 51,00% 24,24%
Mittelbare Beteiligungen:
(15) Eleco Panacol-EFD, SAS, Gennevilliers/Paris Frankreich 99,96% 99,96% (16)
(16) Panacol AG, Regensdorf/Ziirich Schweiz 100,00% 100,00% (1)
(17) Panacol-Elosol GmbH, Steinbach/Frankfurt/M. Deutschland 100,00% 100,00% (16)
(18) Panacol-Korea Co., Ltd, Suwon-si Sudkorea 100,00% 100,00% (17)
(19) Panacol-USA Inc., Torrington USA 100,00% 71,36% (16)
(20) uv-technik international Itd., Luton GrofRbritannien 100,00% 100,00% (13)
Assoziierte Unternehmen:
(21) Metamorphic Materials Inc., Winsted USA 30,00% 30,00% (16)
(22)  TECINVENT GmbH, Schémberg Deutschland 35,00% 35,00%

Bei allen unmittelbaren und mittelbaren Beteiligungen reprasentieren die Beteiligungsquoten zugleich die Stimm-

rechtsquoten.

Fiir die beiden Gesellschaften (13) uv-technik Speziallampen GmbH sowie (17) Panacol-Elosol GmbH wurde die Befrei-
ungsvorschrift gem. § 264 Abs. 3 HGB in Anspruch genommen.

Die genannten Unternehmen der unmittelbaren und mittelbaren Beteiligungen werden aufgrund der vorliegenden
Moglichkeit der Kontrolle durch die Mehrheit der Stimmrechte jeweils voll konsolidiert.
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Kontrolle wird erlangt, wenn das Mutterunternehmen

- Verfugungsmacht uber die Beteiligungsunternehmen ausiben kann,
- schwankenden Renditen aus ihrer Beteiligung ausgesetzt ist und die Renditen aufgrund ihrer Verfligungs-

macht der Hohe nach beeinflussen kann.

Anderungen der Beteiligungsquoten des Konzerns an Tochterunternehmen, die nicht zu einem Verlust der Beherr-
schung Uber dieses Tochterunternehmen fiihren, werden als Eigenkapitaltransaktionen bilanziert.

Assoziierte Unternehmen gem. IAS 28 werden nach der At-Equity-Methode bilanziert, auRer wenn die Anteile als zur
VerduRerung verflgbar klassifiziert werden. In diesem Fall wird nach MaflRgabe von IFRS 5 bilanziert. Ein assoziiertes
Unternehmen ist ein Unternehmen, auf das der Konzern durch Mitwirkung an der Finanz- und Geschaftspolitik Ein-
fluss nehmen, jedoch keine Beherrschung ausiiben kann. MafRgeblicher Einfluss wird angenommen, wenn das Mutter-
unternehmen einen Stimmrechtsanteil von 20 % oder mehr, aber weniger als 50 % halt (assoziiertes Unternehmen).
Nach der Equity-Methode sind Anteile an assoziierten Unternehmen erstmalig mit ihren Anschaffungskosten in die
Konzernbilanz aufzunehmen, die um Verdanderungen des Anteils des Konzerns am Gewinn oder Verlust und am sonsti-
gen Ergebnis des assoziierten Unternehmens nach dem Erwerbszeitpunkt angepasst werden. Der Anteil von der Dr.
Honle AG am Ergebnis eines assoziierten Unternehmens wird in der Konzerngewinn- und -verlustrechnung erfasst, der
Anteil an erfolgsneutralen Veranderungen des Eigenkapitals unmittelbar im Konzerneigenkapital.

Auf eine Einbeziehung der Solitec Gesellschaft fir technischen Produktvertrieb mbH (Solitec GmbH) mit Sitz in Gilching
wurde trotz Vorliegen einer 100%igen Beteiligung verzichtet, da die Gesellschaft fiir die Vermittlung eines den tatséch-
lichen Verhaltnissen entsprechenden Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns von untergeordne-
ter Bedeutung ist. Das Geschéftsjahresergebnis 2023/2024 der Solitec GmbH betrégt -7 T€ (Vj. -1 T€), die Héhe des
Eigenkapitals zum 30. September 2024 betragt 44 T€ (Vj. 51 T€).

Gegenliiber dem Vorjahr kam es zu folgenden Anderungen bei den in den Konsolidierungskreis einbezogenen Konzern-
gesellschaften:
- Mit Wirkung zum 1. Oktober 2023 hat die Dr. Honle AG die in ihrem Besitz befindlichen Anteile von 55,00 %
an der Technigraf GmbH, Grafenwiesbach-Hundstadt verdauRert.
- Mit Wirkung zum 1. Oktober 2023 hat die Dr. Hénle AG die in ihrem Besitz befindlichen Anteile von 60,26 %
an der UMEX GmbH, Kirchheim b. Arnstadt verduRert.
- Mit Wirkung zum 30. September 2024 hat die Dr. Honle AG die in ihrem Besitz befindlichen Anteile von
51,00 % an der GEPA Coating Solutions GmbH, Frickingen verduRBert.
Aufgrund des Verlustes der Beherrschung an den oben genannten Gesellschaften wurden Entgelte in Form von Zah-
lungsmitteln in Hohe von 620 T€ vereinnahmt. Der Betrag an Zahlungsmitteln, Giber welche die Beherrschung verloren
wurde, betrdgt 159 T€. Durch den Beherrschungsverlust sind kurzfristige Vermogenswerte in Hohe von 1.714 T€, lang-
fristige Vermogenswerte in Hohe von 506 T€, kurzfristige Schulden in Hohe von 1.149 T€ und langfristige Schulden in
Hohe von 92 T€ aus der Konzernbilanz im Rahmen der Entkonsolidierung eliminiert worden. Aus den genannten Ent-
konsolidierungen entstand in Summe ein Entkonsolidierungserfolg von 71 T€.
- Auf Basis der eingetretenen Bedingungen des damaligen Anteilskaufvertrages an der STERILSYSTEMS GmbH,
Mauterndorf/Osterreich wurden im Geschéftsjahr 2023/24 die ausstehenden 5% erworben.
- Im April und Juni 2024 wurden die verbleibenden 28,64 % Anteile an der Panacol-USA Inc., Torrington/USA

erworben.

Die Dr. Honle AG erlangte am 1. Mai 2024 Beherrschung tGber die STERIXENE SAS mit Sitz in Frankreich aufgrund eines
weiteren Anteilserwerbs in Hohe von 26,76 %, so dass sich der Anteilsbesitz nach dem Erwerb auf 51,00 % belduft. Die
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STERIXENE SAS ist auf die Produktion und den Vertrieb von insbesondere BlitzZlampensystemen spezialisiert und er-
ganzt ihr Produktportfolio durch mikrobiologische Labordienstleistungen. Die Gesellschaft wird der Business Unit Ent-
keimung zugeordnet und komplettiert das Leistungsspektrum in diesem Geschaftsfeld.

Aufgrund der Aufstockung der Anteile von 24,24 % auf 51,00 % waren die Vorschriften des IFRS 3 hinsichtlich sukzessi-
ver Unternehmenserwerbe entsprechend zu beachten.

Die erworbenen Vermogenswerte und Schulden stellen sich zum Erwerbszeitpunkt wie folgt dar:

Beizulegender

Erworbene Vermoégenswerte und Schulden Zeitwert
in TE

Langfristige Vermodgenswerte
Immaterielle Vermdgenswerte 280
Sachanlagen 117
Finanzanlagen 8

Kurzfristige Vermogenswerte

Vorrate 400
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 136
Sonstige Forderungen und Vermogenswerte 51
Schulden
Sonstige langfristige Verbindlichkeiten -23
Latente Steuerschulden -35
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen -140
Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten -627
Nettovermogenswerte 167

Bei den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstigen Forderungen handelt es sich um kurzfristige For-
derungen, bei denen der beizulegende Zeitwert den Bruttowerten entspricht. Zum Erwerbszeitpunkt liegen keine An-
haltspunkte fir eine Uneinbringlichkeit der Gbernommenen Forderungen vor. Die erworbenen Zahlungsmittel beliefen
sich auf 0 T€.

Im Rahmen der Erstkonsolidierung zum Erwerbszeitpunkt wurde ein Geschafts- oder Firmenwert resultierend aus der
Differenz der lGibertragenen Gegenleistung und der Nettovermogenswerte in Hohe von 370 T€ erfasst. Aufgrund der
Neubewertung wurden ebenfalls stille Reserven in Hohe von 140 T€ im Bereich der immateriellen Vermogenswerte
aufgedeckt.

Die Ubertragene Gegenleistung betragt 537 T€ und setzt sich zusammen aus dem bar zu entrichtenden Kaufpreis in
Hohe von 430 T€ sowie Effekte aus dem untergehenden At-Equity Ansatz in Hohe von 107 T€.

Die Umsatzerlése vom Erwerbszeitpunkt bis zum 30. September 2024 betrugen 477 T€ und der Jahresiberschuss 137
T€. Hatte der Erwerb zu Jahresbeginn stattgefunden, hatten sich die Umsatzerlose auf 886 T€ und der Beitrag zum
Konzernjahresiberschuss auf 23 T€ belaufen.

Konsolidierungsmethoden

Unternehmenszusammenschliisse werden nach der Erwerbsmethode bilanziert. Anschaffungskosten einer Akquisition
bemessen sich nach den beizulegenden Zeitwerten der hingegebenen Vermogenswerte und der eingegangenen oder
Ubernommenen Verbindlichkeiten zum Erwerbszeitpunkt. Die bei einem Unternehmenszusammenschluss erworbe-
nen identifizierbaren Vermdgenswerte sowie die ibernommenen Verbindlichkeiten, einschlieRlich

69



Eventualverbindlichkeiten, werden erstmalig mit ihren beizulegenden Zeitwerten zum Erwerbszeitpunkt bewertet,
unabhangig vom Umfang etwaiger nicht beherrschender Anteile.

Aktivische Unterschiedsbetrage zwischen Anschaffungskosten und dem anteiligen neubewerteten Eigenkapital der
Gesellschaft werden in der Konzernbilanz als Geschafts- oder Firmenwert angesetzt. Passivische Unterschiedsbetrage
werden nach erneuter Prifung erfolgswirksam aufgel6st, Unterschiedsbetrdage beim Erwerb von nicht beherrschen-
den Anteilen werden direkt im Eigenkapital verrechnet.

Die Bewertung von nicht beherrschenden Anteilen erfolgt zum anteilig beizulegenden Zeitwert der erworbenen Ver-

mogenswerte und tbernommenen Verbindlichkeiten. Nach erstmaligem Ansatz werden Gewinne und Verluste unbe-
grenzt beteiligungsproportional zugerechnet, wodurch auch ein Negativsaldo bei nicht beherrschenden Anteilen ent-
stehen kann.

Transaktionen mit nicht beherrschenden Anteilen, die nicht zu einem Beherrschungsverlust fihren, werden erfolgs-
neutral als Eigenkapitaltransaktionen erfasst.

Alle konzerninternen Geschaftsvorfalle, Salden und Zwischenergebnisse werden im Rahmen der Konsolidierung voll-
standig eliminiert.

Wahrungsumrechnung
Die funktionale Wahrung und die Berichtswahrung der Dr. Honle AG und des Gberwiegenden Teils der europaischen
Tochtergesellschaften ist der Euro (€).

Fiir die selbststandigen Tochtergesellschaften in der Schweiz, in den Vereinigten Staaten, in GroBbritannien und in
Sudkorea ist die funktionale Wahrung der Schweizer Franken (CHF), der US-Dollar (USD), das Britische Pfund (GBP)
bzw. der Stidkoreanische Won (KRW); fir die selbststandige chinesische Tochtergesellschaft der Chinesische Renminbi
(RMB). Vermogenswerte und Schulden werden mit dem Bilanzstichtagskurs umgerechnet, das Eigenkapital dagegen
mit historischen Kursen. Die sich hieraus ergebenden Wahrungsumrechnungsdifferenzen wurden erfolgsneutral im
Eigenkapital und in der Konzerngesamtergebnisrechnung erfasst. Die Entwicklung dieses Postens ist in der Konzernei-
genkapitalverdanderungsrechnung dargestellt. Die Posten der Konzerngewinn- und verlustrechnung werden mit dem
Durchschnittskurs des Geschéaftsjahres umgerechnet.

Stichtagskurs Durchschnittskurs
in€ 30.09.2024 30.09.2023 2023/2024 2022/2023
1 Schweizer Franken CHF 1,0542 1,0238 1,0448 1,0214
1 US-Dollar usD 0,8932 0,9439 0,9223 0,9365
1 Chinesischer Renminbi RMB 0,1274 0,1293 0,1280 0,1328
1 Britisches Pfund GBP 1,1724 1,1683 1,1693 1,1486
1 Siidkoreanischer Won KRW 0,0007 0,0007 0,0007 0,0007

Fremdwahrungsforderungen und -verbindlichkeiten werden gemaR IAS 21 grundsatzlich in der funktionalen Wahrung
zum Devisenkassamittelkurs am Tag ihrer erstmaligen Bilanzierung erfasst und zum Ende des Berichtszeitraums mit
dem Devisenmittelkurs am Bilanzstichtag bewertet. Die dabei entstehenden Umrechnungsdifferenzen werden ergeb-
niswirksam als Kursdifferenzertrage oder -aufwendungen erfasst. Sicherungsgeschafte fiir das Wahrungsrisiko wurden
nicht vorgenommen.

4. Neue Standards und Interpretationen und neu herausgegebene Rechnungslegungsvorschriften

Im Geschéftsjahr neu anzuwendende Standards und Interpretationen

Im Geschéftsjahr 2023/2024 waren die folgenden neuen bzw. gednderten Standards des IASB (International Ac-
counting Standards Board) bzw. IFRIC (International Financial Reporting Interpretations Committee) erstmals anzu-
wenden. Aus der erstmaligen Anwendung ergaben sich keine wesentlichen Auswirkungen auf den Konzernabschluss

der Dr. Honle AG.

Anderungen an IFRS 17 — Adressierung von Umsetzungsherausforderungen hinsichtlich Versicherungsvertragen
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Anderungen an IAS 8 — Hilfestellung zur Unterscheidung von rechnungslegungsbezogenen Schitzungen und Rech-
nungslegungsmethoden

Anderungen an IAS 1 — Unterstiitzung bei der Entscheidung, welche Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden im Ab-
schluss anzugeben sind

Anderungen an IAS 12 — Klarstellung, wie Unternehmen latente Steuern auf Transaktionen wie Leasingverhiltnisse
und Stilllegungspflichten bilanzieren / internationale Steuerreform Sdule 2 Modellregeln

Neue, aber noch nicht verpflichtend anzuwendende Standards und Interpretationen

Das IASB bzw. IFRIC haben weiterhin nachfolgende Standards, Interpretationen und Anderungen zu bestehenden
Standards herausgegeben, die bereits von der EU ibernommen wurden, deren Anwendung fiir die Dr. Honle AG im
Geschaftsjahr jedoch noch nicht verpflichtend war. Grundsatzlich wendet die Dr. Honle AG neue IFRS/IFRICs nicht vor
dem Zeitpunkt der verpflichtenden Anwendung (Zeitpunkt des Inkrafttretens) an. Mégliche Auswirkungen auf kiinftige
Konzernabschliisse werden derzeit geprift.

Anderungen an IAS 1 - Klassifizierung von Schulden als kurz- oder langfristig (inkl. Verschiebung des Erstanwendungs-
zeitpunkts) sowie Langfristige Verbindlichkeiten mit Covenants

Anderungen an IFRS 16 — Leasingverbindlichkeiten in einer Sale-and-Lease-Back-Transaktion
Anderungen an IAS 7 und IFRS 7 — Lieferantenfinanzierungsvereinbarungen

Anderungen an IAS 21 - Fehlende Umtauschbarkeit einer Wahrung

5. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung sowie die Gesamtergebnisrechnung der in den Konzernabschluss ein-
bezogenen Unternehmen wurden einheitlich nach den im Folgenden dargestellten Bilanzierungs- und Bewertungsme-
thoden des Mutterunternehmens aufgestellt.

Geschifts- oder Firmenwerte

Die Geschafts- oder Firmenwerte (Goodwill) unterliegen keiner planmaRigen Abschreibung, sondern werden mindes-
tens einmal jahrlich auf Wertminderung tiberpriift. Eine Uberpriifung erfolgt auch, wenn Ereignisse oder Umstinde
(Triggering Events) eintreten, die auf eine mogliche Wertminderung hindeuten. Der Goodwill wird zu Anschaffungs-
kosten abziiglich kumulierter Abschreibungen aus Wertminderungen angesetzt.

Die Uberpriifung der Werthaltigkeit des Goodwills erfolgt auf der Ebene von zahlungsmittelgenerierenden Einheiten
(Cash Generating Units, CGUs), die die unterste Ebene reprasentieren, auf der der Goodwill fiir die interne Unterneh-
mensfihrung Gberwacht wird.

Fiir den Wertminderungstest wird der im Rahmen eines Unternehmenszusammenschlusses erworbene Goodwill der
zahlungsmittelgenerierenden Einheit zugeordnet, die erwartungsgemafl von den Synergien des Unternehmenszusam-
menschlusses profitiert. Ubersteigt der Buchwert der Einheit, der der Goodwill zugeordnet wurde, deren erzielbaren
Betrag, wird der der zahlungsmittelgenerierenden Einheit zugeordnete Goodwill aufgrund von Wertminderung ent-
sprechend abgeschrieben. Ein Gber den Goodwill hinausgehender Abwertungsbedarf wird innerhalb der lang-
und/oder kurzfristigen Vermégenswerte abgebildet. Der erzielbare Betrag ist der héhere der beiden Betrige aus bei-
zulegendem Zeitwert abziglich Verkaufskosten und Nutzungswert der Einheit.

Die Ermittlung des Nutzungswertes wird mittels der Discounted-Cashflow-Methode durchgefiihrt. Dabei werden die
zuklinftig zu erwartenden Cashflows aus der jlingsten Managementplanung zugrunde gelegt, mit langfristigen Wachs-
tumsraten sowie Annahmen Ulber die Margenentwicklung fortgeschrieben und mit den Kapitalkosten der zu bewer-
tenden Einheit abgezinst.

Es werden in zukiinftigen Perioden keine Wertaufholungen auf einen abgeschriebenen Goodwill vorgenommen, wenn

der erzielbare Betrag den Buchwert der zahlungsmittelgenerierenden Einheit oder der Gruppe der zahlungsmittelge-
nerierenden Einheiten, der der Goodwill zugeordnet ist, libersteigt.
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Zu einzelnen fur die Wertminderungstests verwendeten Pramissen siehe Tz. 20.

Immaterielle Vermodgenswerte des Anlagevermogens

Entgeltlich erworbene immaterielle Vermogenswerte und selbst geschaffene immaterielle Vermdgenswerte sind ge-
mal IAS 38 mit den Anschaffungs- und Herstellungskosten aktiviert und werden planmaRig linear Gber die voraus-
sichtliche Nutzungsdauer abgeschrieben.

Die Nutzungszeitraume verteilen sich wie folgt:

Kundenstamm und andere Rechte 5 bis 10 Jahre
Software 1 bis 15 Jahre
Lizenzen 3 bis 10 Jahre
Urheberrechte, Patente und sonst. gewerbliche Schutzrechte 7 bis 10 Jahre
Rezepte, Geheimverfahren, Modelle, Entwiirfe und Prototypen 10 bis 15 Jahre

Sachanlagevermogen

Die Bewertung des Sachanlagevermogens erfolgt gemaR IAS 16 zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten abziiglich
kumulierter Abschreibungen. Abnutzbare Gegenstande des Anlagevermdgens werden planmaRig linear abgeschrie-
ben.

Je nach Vermdégenswert werden folgende Nutzungszeitraume zugrunde gelegt:

Gebdude 3 bis 50 Jahre
Technische Anlagen und Maschinen 1 bis 20 Jahre
Betriebs- und Geschaftsausstattung 1 bis 39 Jahre

Unter der Position ,,Gebaude” werden auch Mietereinbauten erfasst. Die planméaRige Abschreibung der Mietereinbau-
ten wird entsprechend der erwarteten Nutzungsdauer festgelegt.

Instandhaltungsaufwendungen werden als Periodenaufwand behandelt.

Leasingverhdltnisse

Leasingnehmer: Nutzungsrechte werden zu Anschaffungskosten bewertet und setzen sich aus dem Betrag der Erstbe-
wertung der Leasingverbindlichkeit sowie den direkten Kosten zusammen. Die Leasingverbindlichkeit wird mit dem
Barwert der noch nicht geleisteten Leasingzahlungen bewertet. Die Leasingvertrdge werden in der Regel fir feste Zeit-
raume von ein bis vier Jahren abgeschlossen. Die Mietvertrage fiir Gebaude umfassen teilweise langere Laufzeiten.
Die Vertrage kdnnen Vereinbarungen zu stillschweigenden Verlangerungen bzw. Verlangerungs- und Kiindigungsopti-
onen beinhalten.

Bei der Bestimmung der Laufzeit von Leasingverhéltnissen Gber Gebdude beriicksichtigt das Management samtliche
Tatsachen und Umstande, die einen wirtschaftlichen Anreiz zur Ausiibung von Verlangerungsoptionen oder Nicht-Aus-
Ubung von Kindigungsoptionen bieten. Sich aus der Austibung von Verliangerungs-/Kiindigungsoptionen ergebende
Laufzeitdanderungen werden nur dann in die Vertragslaufzeit einbezogen, wenn eine Verlangerung oder Nicht-Aus-
Ubung einer Kiindigungsoption hinreichend sicher ist.

Diese Beurteilung wird {iberpriift, wenn ein wesentliches Ereignis oder eine wesentliche Anderung der Umsténde ein-
tritt, das/die die bisherige Beurteilung beeinflussen kann, allerdings nur, wenn dies in der Kontrolle des Honle Kon-
zerns liegt.

Die Folgebewertung der Nutzungsrechte erfolgt zu fortgeflihrten Anschaffungskosten. Die Nutzungsrechte werden
linear Uber den kiirzeren der beiden Zeitraume aus Nutzungsdauer und Laufzeit des Leasingverhaltnisses abgeschrie-
ben. Wenn die Ausiibung einer Kaufoption aus Sicht des Konzerns hinreichend sicher ist, erfolgt die Abschreibung (iber
die Nutzungsdauer des zugrundeliegenden Vermégenswertes.
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Bei Vertragen, die eine Verlangerungs- oder Kiindigungsoption enthalten, wird eine Neubewertung der Leasingver-
bindlichkeit und Anpassung des Nutzungsrechts vorgenommen, wenn ein signifikantes Ereignis eintritt, das in der Kon-
trolle des Honle Konzerns liegt und im Rahmen der Erstbewertung anders eingeschatzt wurde.

Die Leasingverbindlichkeiten werden nach der Effektivzinsmethode fortgeschrieben.

Fiir Leasinggegenstdnde von geringem Wert und fir kurzfristige Leasingverhaltnisse werden die Anwendungserleich-
terungen in Anspruch genommen.

Leasinggeber: Im Rahmen eines Untermietvertrages wird die Dr. Honle AG zum Leasinggeber. Werden im Wesentli-
chen alle Chancen und Risiken des vermieteten Wirtschaftsgutes auf den Untermieter Gibertragen, wird das Leasing-
verhdltnis als Finanzierungsleasing klassifiziert. Eine Forderung aus Finanzierungsleasing wird in Hohe der Nettoinves-
tition ausgewiesen.

Zinsertrdage werden in den Folgeperioden konstant erfasst.
Die Leasingforderungen werden nach der Effektivzinsmethode fortgeschrieben.

Nicht fortgefiihrte Aktivititen

Nicht fortgefiihrte Aktivitdten werden ausgewiesen, sobald ein Unternehmensbestandteil aufgegeben oder abgegan-
gen ist und der Unternehmensbestandteil einen gesonderten wesentlichen Geschéaftszweig oder geografischen Ge-
schaftsbereich darstellt. In der Konzerngewinn- und verlustrechnung werden nicht fortgefiihrte Aktivitdten separat
von den fortgefiihrten Aktivitaten ausgewiesen. Vorjahre werden auf vergleichbare Basis angepasst, als ware der Ge-
schaftsbereich von Beginn des Vergleichsjahres an so klassifiziert worden. Innerhalb der Konzernbilanz erfolgten keine
Anpassungen. Angaben im Anhang zum Konzernabschluss beziehen sich auf fortgefiihrte Aktivitaten beziehungsweise
auf nicht zur VerduBerung gehaltene Vermdgenswerte und mit ihnen in Verbindung stehende Verbindlichkeiten.

Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien

Immobilien, die nicht betrieblich genutzt werden und ausschliefRlich zur Erzielung von Mieteinnahmen und Gewinnen
aus Wertsteigerungen dienen, werden zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bilanziert. Die planmaRige Abschreibung
dieser Immobilien erfolgt tGiber einen Zeitraum von 20 bis 33 Jahren.

Nach der Equity-Methode bilanzierte Beteiligungen

Assoziierte Unternehmen werden nach der Equity-Methode bilanziert und in der Konzernbilanz unter der Position
,Nach der Equity-Methode bilanzierte Beteiligungen” ausgewiesen. Ein assoziiertes Unternehmen ist ein Unterneh-
men, auf das der Konzern maRgeblichen Einfluss, jedoch keine Beherrschung oder gemeinsame Kontrolle ausiiben
kann. IAS 28.5 geht davon aus, dass eine Beteiligung von mehr als 20 % der Stimmrechtsanteile auf einen maRgebli-
chen Einfluss hinweist.

Latente Steuern

Zur Ermittlung der latenten Steuern wird die in IAS 12 vorgeschriebene Verbindlichkeitenmethode (Liability Method)
herangezogen. Demnach werden aktive und passive latente Steuern grundsatzlich fir samtliche temporare Bewer-
tungsunterschiede zwischen den Wertansatzen nach IFRS und den steuerlichen Wertansatzen von Bilanzposten gebil-
det. Latente Steueranspriiche werden nur in dem Male angesetzt, wie es wahrscheinlich ist, dass zukiinftige zu ver-
steuernde Gewinne verflighar sein werden. Gegen diese kdnnen die abzugsfahigen temporaren Differenzen, die noch
nicht genutzten steuerlichen Verluste sowie die noch nicht genutzten Steuergutschriften aufgerechnet werden.

Bedingt durch unterschiedliche gewerbesteuerliche Hebesatze an den einzelnen Standorten ergeben sich in den deut-
schen Gesellschaften unterschiedliche anzuwendende Steuersatze.

Latente Steuern werden mit dem Steuersatz bewertet, dessen Gliltigkeit flir die Periode erwartet wird, in der ein Ver-
mogenswert realisiert oder eine Schuld erfiillt wird.

Vorrate

Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe sowie Waren werden gemaR IAS 2 grundsatzlich mit den Anschaffungskosten bewertet.
Bei der Ermittlung der Anschaffungskosten werden das gewogene Durchschnittsverfahren sowie Verbrauchsfolgever-
fahren (FIFO) herangezogen. Die unfertigen und fertigen Erzeugnisse werden mit den Herstellungskosten bewertet.
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Die Herstellungskosten enthalten neben den direkt zurechenbaren Kosten auch fixe und variable Fertigungs- und Ma-
terialgemeinkosten sowie Kosten des Werteverzehrs des Anlagevermogens, soweit dieser durch die Fertigung veran-
lasst ist. In den Herstellungskosten enthalten sind zudem produktionsbezogene Kosten der Verwaltung und der Auf-
wendungen fur freiwillige soziale Leistungen.

Fremdkapitalkosten werden in voller Hohe aufwandswirksam behandelt, da keine direkte Zuordnung zu qualifizierten
Vermoégenswerten erfolgen kann.

Posten mit verminderter Marktgangigkeit werden mit dem niedrigeren Wert aus Anschaffungs- bzw. Herstellungskos-
ten und NettoverduBerungswert bewertet. Der NettoverauBerungswert entspricht dem geschatzten, im normalen
Geschaftsgang erzielbaren Verkaufserlos abzuglich geschatzter Fertigstellungs- und Vertriebskosten.

Finanzielle Vermégenswerte
Die Kategorisierung von finanziellen Vermogenswerten erfolgt unter IFRS 9 in drei Bewertungskategorien:

- finanzielle Vermogenswerte, die zu fortgefiihrten Anschaffungskosten (AC) bewertet werden
- finanzielle Vermoégenswerte, die erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert (FVthOCI) bewertet werden

- finanzielle Vermogenswerte, die erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert (FVthPL) bewertet werden

Finanzielle Vermogenswerte werden gemaR dem zugrunde liegenden Geschaftsmodell und den vertraglichen Zah-
lungsstrémen der finanziellen Vermogenswerte klassifiziert. Das grundsatzliche Geschaftsmodell der Dr. Hénle AG be-
steht darin, finanzielle Vermogenswerte zu halten, um vertragliche Zahlungsstrome zu vereinnahmen.

Finanzielle Vermogenswerte werden zu fortgefiihrten Anschaffungskosten (AC) bewertet, sofern sie dem Geschafts-
modell ,Halten” entsprechen und deren vertragliche Zahlungsstrome ausschlieflich aus Zins- und Tilgungszahlungen
bestehen. Die fortgefiihrten Anschaffungskosten werden durch Wertminderungsaufwendungen gemindert. Zinser-
trage, Wahrungskursgewinne/-verluste sowie Wertminderungen werden im Gewinn und Verlust erfasst. Ein Gewinn
oder Verlust aus der Ausbuchung wird ebenfalls in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.

Fiir Eigenkapitalinstrumente gestattet IFRS 9 optional eine erfolgsneutrale Bewertung zum beizulegenden Zeitwert
(FVthOCl). Dividenden werden als Ertrag im Gewinn oder Verlust erfasst, es sei denn, die Dividende stellt offensicht-
lich eine Deckung eines Teils der Kosten des Investments dar. Andere Nettogewinne oder -verluste werden im sonsti-
gen Ergebnis erfasst und nie in den Gewinn oder Verlust umgegliedert.

Ein Schuldinstrument wird zum ,,FVthOCI bewertet” designiert, wenn beide der folgenden Bedingungen erfillt sind
und der Vermogenswert nicht als FVthPL designiert wurde:

- es wird im Rahmen eines Geschaftsmodells gehalten, dessen Zielsetzung sowohl darin besteht, finanzielle
Vermdgenswerte zur Vereinnahmung der vertraglichen Zahlungsstrome zu halten, als auch in dem Verkauf
finanzieller Vermogenswerte; und

- seine Vertragsbedingungen fiihren zu festgelegten Zeitpunkten zu Zahlungsstromen, die ausschlieBlich Til-
gungs- und Zinszahlungen auf den ausstehenden Kapitalbetrag darstellen.

Schuldinstrumente, die zum FVthOCI klassifiziert werden, werden zum beizulegenden Zeitwert folgebewertet. Zinser-
trage, Wechselkursgewinne und -verluste sowie Wertminderungen werden im Gewinn oder Verlust erfasst. Andere
Nettogewinne oder -verluste werden im sonstigen Ergebnis erfasst. Bei der Ausbuchung wird das kumulierte sonstige
Ergebnis in den Gewinn und Verlust umgegliedert. Solche Schuldinstrumente liegen im Honle Konzern derzeit nicht
vor.

Finanzielle Vermogenswerte, deren Zahlungsstréme nicht ausschlieBlich aus Zins- und Tilgungszahlungen bestehen,
werden erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet (FVthPL). Nettogewinne und -verluste dieser Kategorie,
einschlieflich jeglicher Zins- oder Dividendenertrage, werden in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst. Zum FVthPL
bewertete finanzielle Vermogenswerte liegen im Honle Konzern derzeit nicht vor. Derivate werden derzeit nur im Rah-
men von Sicherungsbeziehungen bilanziert.

74



Das Wertminderungsmodell unter IFRS 9 bezieht die Erwartungen ber die Zukunft mit ein und stellt auf die erwarte-
ten Kreditverluste ab. Das Modell unter IFRS 9 sieht grundsatzlich drei Stufen vor und ist auf alle finanziellen Vermo-
genswerte (Schuldinstrumente) anwendbar, die entweder zu fortgefiihrten Anschaffungskosten oder erfolgsneutral
zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden.

Im Konzern fallen grundsétzlich die folgenden Klassen von Finanzinstrumenten unter das Wertminderungsmodell nach
IFRS 9:

- Langfristige finanzielle Vermoégenswerte
- Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
- Kurzfristige finanzielle Vermégenswerte

- Liquide Mittel

Stufe 1:

Beinhaltet finanzielle Vermdgenswerte zum Zugangszeitpunkt sowie danach solche ohne signifikanten Anstieg des
Kreditrisikos seit Zugang. Die Wertminderung bemisst sich anhand des erwarteten Kreditverlustes innerhalb der
nachsten zwolf Monate.

Stufe 2:

Beinhaltet finanzielle Vermdgenswerte, die einen Anstieg des Kreditrisikos erfahren haben, allerdings in ihrer Bonitat
noch nicht beeintrachtigt sind. Die Wertminderung bemisst sich anhand des erwarteten Kreditverlustes liber die ge-
samte Restlaufzeit. Unter einem Anstieg des Kreditrisikos sieht der Konzern eine Verschlechterung der Bonitatseinstu-
fung des Geschaftspartners.

Stufe 3:

Beinhaltet finanzielle Vermdgenswerte, die objektive Hinweise auf eine Wertminderung aufweisen

oder einen Ausfallstatus innehaben. Als Wertberichtigung werden die erwarteten Kreditverluste liber die gesamte
Laufzeit des finanziellen Vermdgenswerts erfasst sowie weitere qualitative Informationen, die auf wesentliche finanzi-
elle Schwierigkeiten des Schuldners hindeuten.

Der Honle Konzern macht von der Erleichterung Gebrauch, die IFRS 9 fiir Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
mit Finanzierungselement, Vertragsvermogenswerte mit Finanzierungselement und Leasingforderungen vorsieht. Da-
nach kdnnen diese finanziellen Vermégenswerte bei Zugang statt der Stufe 1 unmittelbar der Stufe 2 zugeordnet wer-
den, mit der Moglichkeit zur ausschliefRlichen Erfassung des erwarteten Kreditverlustes tiber die gesamte Laufzeit
(Lifetime expected Credit Loss).

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und Vertragsvermégenswerte — jeweils ohne Finanzierungselement —
sind zwingend bei Zugang der Stufe 2 des Wertberichtigungsmodells zuzuordnen mit der Notwendigkeit der Erfassung
des Lifetime expected Credit Loss.

Eine Eingruppierung oder Umklassifizierung in Stufe 3 erfolgt, sofern objektive Hinweise auf eine Bonitdtsbeeintrachti-
gung vorliegen.

Der Honle Konzern wendet zur Ermittlung des Wertberichtigungsbedarfs fiir Forderungen aus Lieferungen und Leis-
tungen eine Wertminderungsmatrix an. Es wird diesbeziiglich auf die Ausfiihrungen zum Management der finanzwirt-
schaftlichen Risiken — Kreditrisiken, vgl. Tz. 47, verwiesen.

Im vereinfachten Ansatz fiir Forderungen aus Lieferungen und Leistungen erfolgt die Ermittlung der Wertminderung
mithilfe von Ausfallwahrscheinlichkeiten nach Kundengruppen. Dabei werden vergangenheitsorientierte Daten um
zukunftsorientierte Parameter erganzt. Diese Parameter konnen makrodkonomische Faktoren (z. B. Wachstum des
Bruttoinlandprodukts, Arbeitslosenquote) und Prognosen liber zukiinftige wirtschaftliche Rahmenbedingungen umfas-
sen.
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Ausbuchung
Ein finanzieller Vermogenswert (bzw. ein Teil eines finanziellen Vermégenswerts oder ein Teil einer Gruppe dhnlicher
finanzieller Vermoégenswerte) wird ausgebucht, wenn eine der folgenden Voraussetzungen erfillt ist:

- Die vertraglichen Rechte auf den Bezug von Cashflows aus einem finanziellen Vermdgenswert sind erloschen.

- Der Konzern hat seine vertraglichen Rechte auf den Bezug von Cashflows aus dem finanziellen Vermogens-
wert an Dritte Uibertragen oder eine vertragliche Verpflichtung zur sofortigen Zahlung des Cashflows an eine
dritte Partei im Rahmen einer Vereinbarung (sog. Durchleitungsvereinbarung) ibernommen und dabei ent-
weder (a) im Wesentlichen alle Chancen und Risiken, die mit dem Eigentum am finanziellen Vermogenswert
verbunden sind, Gbertragen oder (b) zwar im Wesentlichen alle Chancen und Risiken, die mit dem Eigentum
am finanziellen Vermdgenswert verbunden sind, weder Ubertragen noch zuriickbehalten, jedoch die Verfi-
gungsmacht an dem Vermdgenswert libertragen.

Wenn der Konzern seine vertraglichen Rechte auf Cashflows aus einem Vermdgenswert libertragt oder eine Durchlei-
tungsvereinbarung eingeht, bewertet er, ob und in welchem Umfang die Chancen und Risiken bei ihm verbleiben.
Wenn der Konzern im Wesentlichen alle Chancen und Risiken, die mit dem Eigentum an diesem Vermogenswert ver-
bunden sind, weder libertragt noch zuriickbehilt, noch die Verfiigungsmacht an dem Vermogenswert libertragt, er-
fasst der Konzern den Vermoégenswert im Umfang seines anhaltenden Engagements. In diesem Fall erfasst der Kon-
zern auch eine damit verbundene Verbindlichkeit. Der {ibertragene Vermogenswert und die damit verbundene Ver-
bindlichkeit werden so bewertet, dass den Rechten und Verpflichtungen, die der Konzern behalten hat, Rechnung ge-
tragen wird.

Wenn das anhaltende Engagement der Form nach den libertragenen Vermogenswert garantiert, so entspricht der
Umfang des anhaltenden Engagements dem niedrigeren Betrag aus dem urspriinglichen Buchwert des Vermogens-
werts und dem Hochstbetrag der erhaltenen Gegenleistung, den der Konzern eventuell zurtickzahlen misste.

Zur VerdauBerung gehaltene Vermogenswerte

Vermdgenswerte werden als zur VerduRerung gehalten klassifiziert, wenn der zugehorige Buchwert Gberwiegend
durch ein VerduBerungsgeschaft und nicht durch fortgesetzte Nutzung realisiert wird. Diese Bedingung wird nur dann
als erfillt angesehen, wenn der Vermogenswert im gegenwartigen Zustand sofort zur VerduRerung verfligbar ist und
die VerduRerung hochwahrscheinlich ist. Die Geschaftsfiihrung muss sich zu einer VerduRerung verpflichtet haben.
Dabei muss davon ausgegangen werden, dass der VerauRerungsvorgang innerhalb eines Jahres nach einer solchen
Klassifizierung abgeschlossen wird. Vermoégenswerte, die als zur VerduRerung gehalten klassifiziert sind, werden zu
dem niedrigeren Betrag ihres urspriinglichen Buchwertes und dem beizulegenden Wert abziglich VerdufRerungskos-
ten bewertet.

Liquide Mittel
Der Kassenbestand und die Guthaben bei Kreditinstituten werden mit dem Nennwert bilanziert. Auf fremde Wahrun-
gen lautende Guthaben werden am Bilanzstichtag mit dem Devisenkassamittelkurs umgerechnet.

Eigene Anteile
Erworbene eigene Anteile werden gemaf? IAS 32.33 in einem gesonderten Posten in Hohe der Anschaffungskosten
vom Eigenkapital abgezogen.

Verbindlichkeiten

Finanzielle Verbindlichkeiten werden entweder als finanzielle Verbindlichkeiten klassifiziert, die erfolgswirksam zum
beizulegenden Zeitwert bewertet werden, oder als zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertete sonstige Verbind-
lichkeiten. Der Konzern legt die Klassifizierung seiner finanziellen Verbindlichkeiten mit dem erstmaligen Ansatz fest.

Die finanziellen Verbindlichkeiten des Konzerns umfassen Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen und sons-
tige Verbindlichkeiten, Kontokorrentkredite, Darlehen, Finanzgarantien und derivative Finanzinstrumente.

Samtliche finanzielle Verbindlichkeiten werden bei der erstmaligen Erfassung zum beizulegenden Zeitwert bewertet,
im Fall von Darlehen zuziiglich der direkt zurechenbaren Transaktionskosten.

76



In der Folgebewertung werden sie mit Ausnahme der derivativen Finanzinstrumente zu fortgefiihrten Anschaffungs-
kosten unter Anwendung der Effektivzinsmethode angesetzt. Derivative Finanzinstrumente werden zum Fair Value
angesetzt.

Bei kurzfristigen Verbindlichkeiten entsprechen die fortgefiihrten Anschaffungskosten grundsatzlich dem Nennbetrag
bzw. dem Riickzahlungsbetrag. Langfristige Verbindlichkeiten sind mit ihrem Barwert bzw. bei Verzinslichkeit mit dem
Riickzahlungsbetrag angesetzt.

Kaufpreisverbindlichkeiten aus geschriebenen Put-Optionen auf nicht beherrschende Anteile werden gemaR 1AS 32.23
in Hohe des Barwerts der zu erwartenden Zahlungsverpflichtung als Verbindlichkeit angesetzt. Da die Optionen auf
Ausiibungspreisen basieren, die von der Unternehmensentwicklung beeinflusst werden, erfolgt bei einer Anderung
der den Wert der finanziellen Verbindlichkeit bestimmenden Cashflows eine bilanzielle Anpassung, die nach der An-
sicht des IASB im Gewinn oder Verlust zu erfassen ist.

Auf Fremdwahrungen lautende kurzfristige Verbindlichkeiten werden gemaR 1AS 21 zum Stichtagskurs umgerechnet.

Ausbuchung

Eine finanzielle Verbindlichkeit wird ausgebucht, wenn die dieser Verbindlichkeit zugrunde liegende Verpflichtung er-
flllt, aufgehoben oder erloschen ist.

Wird eine bestehende finanzielle Verbindlichkeit durch eine andere finanzielle Verbindlichkeit desselben Kreditgebers
mit substanziell verschiedenen Vertragsbedingungen ausgetauscht oder werden die Bedingungen einer bestehenden
Verbindlichkeit wesentlich gedndert, wird ein solcher Austausch oder eine solche Anderung als Ausbuchung der ur-
springlichen Verbindlichkeit und Ansatz einer neuen Verbindlichkeit behandelt. Die Differenz zwischen den jeweiligen
Buchwerten wird erfolgswirksam erfasst.

Derivative Finanzinstrumente und Bilanzierung von Sicherungsbeziehungen

Ausbuchung

In Ubereinstimmung mit seiner Risikomanagementstrategie verwendet der Hénle Konzern derivative Finanzinstru-
mente wie Zinsswaps, um sich gegen Zinsrisiken abzusichern. Diese derivativen Finanzinstrumente werden zum Zeit-
punkt des Vertragsabschlusses zum beizulegenden Zeitwert angesetzt und in den Folgeperioden mit dem beizulegen-
den Zeitwert neu bewertet. Derivative Finanzinstrumente werden als finanzielle Vermogenswerte angesetzt, wenn ihr
beizulegender Zeitwert positiv ist, und als finanzielle Verbindlichkeiten, wenn ihr beizulegender Zeitwert negativ ist.

Gewinne oder Verluste aus Anderungen des beizulegenden Zeitwerts von Derivaten werden sofort erfolgswirksam
erfasst, mit Ausnahme des wirksamen Teils einer Absicherung von Cashflows, der im sonstigen Ergebnis der Gesamter-
gebnisrechnung erfasst wird.

Zum Zwecke der Bilanzierung von Sicherungsbeziehungen werden Sicherungsinstrumente wie folgt klassifiziert:

- als Absicherung des beizulegenden Zeitwerts, wenn es sich um eine Absicherung des Risikos einer Anderung
des beizulegenden Zeitwerts eines bilanzierten Vermogenswerts oder einer bilanzierten Verbindlichkeit oder
eine nicht bilanzierte feste Verpflichtung handelt,

- als Absicherung von Cashflows, wenn es sich um eine Absicherung des Risikos von Schwankungen der Cash-
flows handelt, das dem mit einem bilanzierten Vermdgenswert, einer bilanzierten Verbindlichkeit oder mit
einer héchstwahrscheinlich eintretenden kiinftigen Transaktion verbundenen Risiko oder dem Wa&hrungsri-
siko einer nicht bilanzierten festen Verpflichtung zugeordnet werden kann,

- als Absicherung einer Nettoinvestition in einen ausldndischen Geschéftsbetrieb.

Der Honle Konzern nutzt ausschlieBlich Sicherungsinstrumente als Absicherung von Cashflows. Zu Beginn der Absiche-
rung werden sowohl die Sicherungsbeziehung als auch die Risikomanagementzielsetzungen und -strategien des Kon-
zerns im Hinblick auf die Absicherung formal festgelegt und dokumentiert. Die Dokumentation enthalt die Festlegung
des Sicherungsinstruments, des Grundgeschafts oder der abgesicherten Transaktion sowie die Art des abgesicherten
Risikos und eine Beschreibung, wie das Unternehmen die Wirksamkeit der Anderungen des beizulegenden Zeitwerts
des Sicherungsinstruments bei der Kompensation der Risiken aus Anderungen der Cashflows des gesicherten Grund-
geschafts ermittelt, die sich auf das abgesicherte Risiko zurickfiihren lassen. Derartige Sicherungsbeziehungen wer-
den als in hohem MaRe wirksam eingeschétzt fiir die Erreichung einer Kompensation der Risiken aus Anderungen des
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Cashflows. Sie werden fortlaufend dahingehend beurteilt, ob sie tatsachlich wahrend der gesamten Berichtsperiode,
fiir die die Sicherungsbeziehung definiert wurde, hochwirksam waren.

Sicherungsgeschafte, die die strengen Kriterien fiir die Bilanzierung von Sicherungsbeziehungen erfillen, werden wie
folgt bilanziert:

Absicherung von Cashflows (Cashflow-Hedge)

Der wirksame Teil des Gewinns oder Verlusts aus einem Sicherungsinstrument wird im sonstigen Ergebnis der Kon-
zerngesamtergebnisrechnung und in der Riicklage zur Absicherung von Cashflows erfasst, wahrend der unwirksame
Teil sofort erfolgswirksam in den sonstigen betrieblichen Aufwendungen erfasst wird. Der Honle Konzern nutzt Zinss-
waps als Sicherungsinstrument zur Absicherung des Zinsrisikos bei finanziellen Verbindlichkeiten. Fiir weitergehende
Erlduterungen wird auf Tz. 47 verwiesen.

Die im sonstigen Ergebnis der Konzerngesamtergebnisrechnung erfassten Betrdge werden in der Periode in die Kon-
zerngewinn- und Verlustrechnung umgebucht, in der die abgesicherte Transaktion das Periodenergebnis beeinflusst,
z. B. dann, wenn abgesicherte Finanzertrage oder -aufwendungen erfasst werden oder wenn ein erwarteter Verkauf
durchgefiihrt wird. Resultiert eine Absicherung im Ansatz eines nicht finanziellen Vermdgenswerts oder einer nicht
finanziellen Verbindlichkeit, so werden die im sonstigen Ergebnis erfassten Betrdge Teil der Anschaffungskosten im
Zugangszeitpunkt des nicht finanziellen Vermodgenswerts bzw. der nicht finanziellen Verbindlichkeit.

Wird mit dem Eintritt der erwarteten Transaktion oder der festen Verpflichtung nicht langer gerechnet, werden die
zuvor im Eigenkapital erfassten kumulierten Gewinne bzw. Verluste in die Konzerngewinn- und Verlustrechnung um-
gebucht. Wenn das Sicherungsinstrument auslauft oder verauRert, beendet oder ausgeibt wird, ohne dass ein Ersatz
oder ein Uberrollen des Sicherungsinstruments in ein anderes Sicherungsinstrument erfolgt, oder die Kriterien fiir die
Bilanzierung als Sicherungsbeziehung nicht mehr erfillt sind, verbleiben die bislang im sonstigen Ergebnis erfassten
kumulierten Gewinne bzw. Verluste so lange im sonstigen Ergebnis, bis die erwartete Transaktion oder feste Verpflich-
tung das Ergebnis beeinflusst.

Klassifizierung in kurzfristig und langfristig

Derivative Finanzinstrumente, die nicht als Sicherungsinstrumente designiert und als solche effektiv sind, werden auf
der Grundlage einer Beurteilung der Tatsachen und Umstande (d. h. der zugrunde liegenden vertraglichen Cashflows)
als kurzfristig oder langfristig klassifiziert oder in einen kurzfristigen und einen langfristigen Teil aufgeteilt.

Halt der Konzern ein Derivat fir einen Zeitraum von mehr als zwolf Monaten nach dem Abschlussstichtag zur wirt-
schaftlichen Absicherung (und bilanziert es nicht als Sicherungsbeziehung), wird das Derivat in Ubereinstimmung mit
der Klassifizierung des zugrunde liegenden Postens als langfristig eingestuft (oder in einen kurzfristigen und einen
langfristigen Teil aufgeteilt).

Derivative Finanzinstrumente, die als Sicherungsinstrumente designiert wurden und als solche effektiv sind, werden in
Ubereinstimmung mit der Klassifizierung des zugrunde liegenden Grundgeschifts klassifiziert.

Das derivative Finanzinstrument wird nur dann in einen kurzfristigen und einen langfristigen Teil aufgeteilt, wenn eine
verladssliche Zuordnung vorgenommen werden kann.

Riickstellungen

Die Riickstellungen fiir Pensionen werden nach dem Anwartschaftsbarwertverfahren (Projected Unit Credit Method)
gemaR IAS 19 (Leistungen an Arbeitnehmer) gebildet. Bei diesem Verfahren werden nicht nur die am Bilanzstichtag
bekannten Renten und erworbenen Anwartschaften, sondern auch kiinftig zu erwartende Steigerungen von Renten
und Gehaltern bei vorsichtiger Einschatzung der relevanten EinflussgrofRen bericksichtigt. Die Berechnung beruht auf
versicherungsmathematischen Gutachten unter Berlicksichtigung biometrischer Rechnungsgrundlagen.

Sonstige Riickstellungen werden gemald IAS 37 angesetzt, wenn aus einem vergangenen Ereignis eine gegenwartige
rechtliche oder faktische Verpflichtung besteht, der Abfluss von Ressourcen mit wirtschaftlichem Nutzen zur Erfillung
dieser Verpflichtung wahrscheinlich ist und eine zuverldssige Schatzung der Hohe der Verpflichtung moglich ist. In den
sonstigen Riickstellungen sind alle erkennbaren Verpflichtungen beriicksichtigt. Die Bewertung erfolgt auf der Grund-
lage des wahrscheinlichsten Betrages.
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Zuwendungen der 6ffentlichen Hand

Zuwendungen der offentlichen Hand gemaR IAS 20 werden erfasst, wenn eine angemessene Sicherheit besteht, dass
die damit verbundenen Bedingungen erfiillt sind und die Zuwendungen tatsachlich gewdhrt werden. Zuwendungen
fur Kauf oder Herstellung von Anlagevermogen (vermoégenswertbezogene Zuwendungen) werden bei erstmaligem
Ansatz mit der Bruttomethode bilanziert (,,deferred income®) und wahrend der Nutzungsdauer des Vermogenswertes
auf einer planmaRigen Grundlage ertragswirksam aufgel6st. Zuwendungen fiir bereits angefallene Aufwendungen
oder Verluste oder zum Zwecke der sofortigen finanziellen Unterstiitzung ohne zukiinftig damit verbundenen Auf-
wand werden gem. IAS 20.20 als Ertrag in der Periode erfasst, in der der entsprechende Anspruch entsteht.

Verbindlichkeiten aus Ertragsteuern
Die Verbindlichkeiten aus Ertragsteuern enthalten Verpflichtungen aus laufenden Ertragsteuern.

Fremdkapitalkosten
Fremdkapitalkosten werden im Zeitpunkt des Entstehens ergebniswirksam erfasst, es sei denn, sie entfallen auf ein
»qualifying asset” nach IAS 23.

Bemessung des beizulegenden Zeitwerts

Der Konzern bewertet bestimmte Finanzinstrumente (z. B. Derivate) zu jedem Abschlussstichtag mit dem beizulegen-
den Zeitwert und/oder gibt den beizulegenden Zeitwert von Finanzinstrumenten im Rahmen der Angabepflichten an.
Der beizulegende Zeitwert ist der Preis, der in einem geordneten Geschaftsvorfall zwischen Marktteilnehmern am Be-
messungsstichtag fiir den Verkauf eines Vermdgenswerts eingenommen bzw. fiir die Ubertragung einer Schuld gezahlt
wirde. Bei der Bemessung des beizulegenden Zeitwerts wird davon ausgegangen, dass der Geschaftsvorfall, in dessen
Rahmen der Verkauf des Vermégenswerts oder die Ubertragung der Schuld erfolgt, entweder

- auf dem Hauptmarkt fiir den Vermdgenswert oder die Schuld stattfindet, oder

- auf dem vorteilhaftesten Markt fiir den Vermogenswert bzw. die Schuld stattfindet, sofern kein Hauptmarkt
vorhanden ist.

Der Konzern muss Zugang zum Hauptmarkt oder zum vorteilhaftesten Markt haben.

Der beizulegende Zeitwert eines Vermogenswerts oder einer Schuld bemisst sich anhand der Annahmen, die Markt-
teilnehmer bei der Preisbildung fir den Vermoégenswert bzw. die Schuld zugrunde legen wiirden. Hierbei wird davon
ausgegangen, dass die Marktteilnehmer in ihrem besten wirtschaftlichen Interesse handeln.

Bei der Bemessung des beizulegenden Zeitwerts eines nicht finanziellen Vermoégenswerts wird die Fahigkeit des
Marktteilnehmers beriicksichtigt, wirtschaftlichen Nutzen zu erzeugen durch die héchste und beste Verwendung des
Vermogenswerts oder durch dessen Verkauf an einen anderen Marktteilnehmer, der fiir den Vermoégenswert die
hochste und beste Verwendung findet.

Der Konzern wendet Bewertungstechniken an, die unter den jeweiligen Umstdnden sachgerecht sind und fir die aus-
reichend Daten zur Bemessung des beizulegenden Zeitwerts zur Verfligung stehen. Dabei werden sowohl beobacht-
bare als auch nicht beobachtbare Inputfaktoren verwendet.

Alle Vermoégenswerte und Schulden, fiir die der beizulegende Zeitwert bestimmt oder im Abschluss ausgewiesen wird,
werden in die nachfolgend beschriebene Fair-Value-Hierarchie eingeordnet, basierend auf dem Inputparameter der
niedrigsten Stufe, der fir die Bewertung zum beizulegenden Zeitwert insgesamt wesentlich ist:

Stufe 1:
In aktiven Markten fir identische Vermogenswerte oder Schulden notierte (nicht berichtigte) Preise

Stufe 2:
Bewertungsverfahren, bei denen der Inputparameter der niedrigsten Stufe, der flr die Bewertung zum beizulegenden
Zeitwert insgesamt wesentlich ist, auf dem Markt direkt oder indirekt beobachtbar ist

Stufe 3:

Bewertungsverfahren, bei denen der Inputparameter der niedrigsten Stufe, der flr die Bewertung zum beizulegenden
Zeitwert insgesamt wesentlich ist, auf dem Markt nicht beobachtbar ist
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Bei Vermogenswerten und Schulden, die auf wiederkehrender Basis im Abschluss erfasst werden, bestimmt der Kon-
zern, ob Umgruppierungen zwischen den Stufen der Hierarchie stattgefunden haben, indem er am Ende jeder Be-
richtsperiode die Klassifizierung liberpriift (basierend auf dem Inputparameter der niedrigsten Stufe, der fiir die Be-
wertung zum beizulegenden Zeitwert insgesamt wesentlich ist).

Die fiir die Konzernrechnungslegung zustandigen Mitarbeiter legen gemeinsam mit dem Vorstand die Richtlinien und
Verfahren flr wiederkehrende und nicht wiederkehrende Bemessungen des beizulegenden Zeitwerts fest.

Um die Angabeanforderungen liber den beizulegenden Zeitwert zu erfiillen, hat der Konzern Gruppen von Vermo-
genswerten und Schulden auf der Grundlage ihrer Art, ihrer Merkmale und ihrer Risiken sowie der Stufen der erlauter-
ten Fair-Value-Hierarchie festgelegt.

Umsatzerl6se

Umsatzerlése aus dem Verkauf von Gitern und Erbringung von Serviceleistungen werden erfasst, wenn der Honle
Konzern die entsprechende Leistungsverpflichtung durch Ubertragung der Giiter bzw. Abschluss der Dienstleistung an
den Kunden erfillt hat. Die Giter gelten zu dem Zeitpunkt, zu dem der Kunde die Verfiigungsgewalt (iber die Gliter
erlangt, als ibertragen. Der Zeitpunkt fiir die Ubertragung der Verfligungsgewalt ist abhingig von den individuellen
Vertragsbedingungen (Liefer- und Leistungsbedingungen). Die Hohe der zu erfassenden Umsatzerldse wird auf Basis
der Gegenleistung bestimmt.

ERLAUTERUNGEN ZUR KONZERNGEWINN- UND -VERLUSTRECHNUNG

Die Konzerngewinn- und -verlustrechnung wurde nach dem Gesamtkostenverfahren erstellt.

6. Umsatzerlose

Die Umsatzerlose in Hohe von 98.729 T€ (V]. 106.342 T€) setzen sich aus Umsatzerlésen aus dem Verkauf von Giitern
in Hohe von 95.056 T€ (Vj. 103.118 T€) und Dienstleistungsumséatzen flr Serviceleistungen in Hohe von 3.674 T€ (V.
3.224 T€) zusammen.

Samtliche Umsatzerl6se sind im Wesentlichen zeitpunktbezogen und resultieren aus Vertragen mit Kunden.

Hinsichtlich einer weiteren Aufgliederung der Erlse aus Vertragen mit Kunden wird auf die Segmentberichterstattung
verwiesen.

Die folgende Tabelle gibt Auskunft iber Forderungen und Vertragsverbindlichkeiten aus Vertragen mit Kunden. Ver-
tragsvermoégenswerte bestehen keine.

Stand Stand
in TE 30.09.2023 Veranderung 30.09.2024
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 15.618 -698 14.920
Vertragsverbindlichkeiten 1.711 260 1.971

Die Vertragsverbindlichkeiten betreffen von Kunden erhaltene Anzahlungen. Der zu Beginn der Periode in den Ver-
tragsverbindlichkeiten ausgewiesene Betrag von 1.711 T€ wurde im Geschéftsjahr im Wesentlichen als Umsatzerlos
erfasst. Die zum Bilanzstichtag ausgewiesenen Vertragsverbindlichkeiten haben eine erwartete Laufzeit von unter ei-
nem Jahr. Finanzierungskomponenten, Garantien oder Erstattungsverpflichtungen wurden in diesem Zusammenhang
nicht eingegangen.
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7. Sonstige betriebliche Ertrage

inTE 2023/2024 2022/2023
Ertrage aus Kursdifferenzen 188 458
Ertrage aus Auflésung von Riickstellungen 443 1.069
Mietertrage 264 251
Periodenfremde Ertrage 243 62
Sonstige Ertrage 1.041 1.481

2.178 3.323

Die sonstigen Ertrage enthalten im Wesentliche Ertrage aus Anlagenverkdufen in Héhe von 108 T€ (V]. 28 T€), Ertrage
aus Personalkostenweiterverrechnungen in Hohe von 180 T€ (Vj. 148 T€), sowie Ertrdge aus Versicherungsentschadi-
gungen in Hohe von 108 T€ (Vj. 21 T€). Weiterhin sind Ertrdge aus der Entkonsolidierung der GEPA Coating Solutions

GmbH in Hohe von 146 T€ (Vj. 0 T€) enthalten.

8. Materialaufwand/Aufwand fiir bezogene Leistungen

in TE 2023/2024 2022/2023

Aufwendungen flr Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

und fir bezogene Waren 38.699 50.533
Aufwendungen flr bezogene Leistungen 608 583
39.307 51.116

Im Geschéftsjahr kam es zu einer Schatzanderung im Bereich der Vorratsbewertung, welche aus der strategischen
Neuausrichtung, der Definition von Schwerpunkten sowie der De-Fokussierung von nicht zum Kerngeschaft gehoren-
den Aktivitaten resultierten. In diesem Zusammenhang folgt die Vorratsbewertung einem restriktiveren Ansatz und ist
im Geschaftsjahr mit einmalig im Zeitpunkt der Umstellung erhéhten Abwertungen in Hoéhe von 2.073 T€ versehen,
wovon 1.500 T€ auf die Position Materialaufwand und 573 T€ auf Bestandsverdanderungen entfallen. Innerhalb der
Abwertungen entfallen im Geschéftsjahr 688 T€ auf auRerplanméRige Abschreibungen.

Im Vorjahr sind auRerplanméaRige Abwertungen in Héhe von 7.216 T€ aus der aufgegebenen Produktlinie der mobilen
Luftentkeimungsgerate abgebildet.

9. Personalaufwand

in TE 2023/2024 2022/2023
Léhne und Gehalter 33.997 32.804
Soziale Abgaben und Aufwendungen fir Altersversorgung 7.327 6.738

41.324 39.542

10. Abschreibungen und Wertminderungen auf Sachanlagen und immaterielle Vermégenswerte des An-
lagevermégens

Die Zusammensetzung der Abschreibungen und Wertminderungen auf Sachanlagen und immaterielle Vermogens-
werte des Anlagevermogens ist im Anlagespiegel (Tz. 20) dargestellt.

Im Geschéftsjahr 2023/2024 ergab sich bei den durchgefiihrten Wertminderungstests ein Bedarf an auBerplanmaRi-
gen Abschreibungen in Hohe von 7.727 T€ (Vorjahr 2.584 T€) im Bereich der Goodwills sowie im Vorjahr 521 T€ aus
selbsterstellten immateriellen Vermogenswerten. Weitere Angaben zu den Wertminderungstests sind in den Erlaute-
rungen zum Anlagevermogen (Tz. 20) enthalten.
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11. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die Sonstigen betrieblichen Aufwendungen gliedern sich wie folgt:

in TE 2023/2024 2022/2023
Versand, Warenabgabe und Verpackung 2.545 3.140
Raumkosten 1.696 2.016
Werbung und Représentation 1.505 1.834
Beratung, Buchfiihrung und Abschlusskosten 1.418 1.389
Versicherungen, Beitrage und Gebihren 843 937
Reisekosten 1.759 1.346
Aufwendungen aus Kursdifferenzen 467 609
Sonstige Aufwendungen periodenfremd 144 90
Sonstige Aufwendungen 5.376 5.370

15.752 16.730

Die sonstigen Aufwendungen (5.376 T€, Vj. 5.370 T€) beinhalten die folgenden wesentlichen Sachverhalte:

Die Aufwendungen aus Operating-Leasingvertragen, die nicht unter IFRS 16 fallen, betrugen im Geschaftsjahr
2023/2024 insgesamt 249 T€ (Vj. 194 T€). Davon entfallen 120 T€ (Vj. 62 T€) auf Fahrzeuge und 129 T€ (Vj. 132 T€) auf
Maschinen sowie auf Betriebs- und Geschaftsausstattung. In diesem Zusammenhang sind ebenfalls laufende Kfz-Kos-
ten in Hohe von 688 T€ (Vj. 758 T€) in den sonstigen Aufwendungen enthalten.

In den sonstigen Aufwendungen sind weiterhin Aufwendungen fiir Personalanwerbung und Personalausbildung in
Hohe von 697 T€ (Vj. 656 T€), Reparaturen und Instandhaltungsaufwendungen von 675 T€ (Vj. 483 T€) sowie Porto-
und Telefonkosten in Hohe von 387 T€ (Vj. 394 T€) enthalten. Die Position beinhaltet ebenfalls Aufwendungen mit
Beteiligungsunternehmen in Héhe von 5 T€ (Vj. 11 T€).

Die librigen Bestandteile der Position betreffen im Wesentlichen IT-Aufwendungen in Hohe von 864 T€ (Vj. 733 T€),
Werkstatt- und Laborbedarf in Héhe von 306 T€ (Vj. 323 T€) und Aufsichtsratsverglitungen in Hohe von 178 T€ (Vj. 183
T€).

12. Ergebnis aus nach der Equity-Methode bilanzierten Beteiligungen

Die Position enthalt die anteiligen Ergebnisse an der Metamorphic Materials Inc., Winsted, USA, in Héhe von 51 T€ (V.
54 T€) sowie an der TECINVENT GmbH, Schomberg, in Hohe von 0 T€ (Vj. -2 T€). Das im Vorjahr ausgewiesene antei-
lige Ergebnis an der STERIXENE SAS, Les Angles, Frankreich, in Hohe von 3 T€ entfdllt im Geschaftsjahr aufgrund der
Vollkonsolidierungspflicht. Fiir weitere Informationen siehe Tz. 22 ,Nach der At-Equity-Methode bilanzierte Beteili-
gungen”.

13. Finanzertrage

inTE 2023/2024 2022/2023
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 51 198
51 198

In der Position ,,Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage” ist im Vorjahr ein Zinsertrag auf Darlehensforderungen gegen-
Uber der Dr. Honle Medizintechnik GmbH in H6he von 14 T€ enthalten.
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14. Finanzaufwendungen

in TE 2023/2024 2022/2023

Zinsen und dhnliche Aufwendungen 2.031 1.772

Zinsaufwendungen aus der Abzinsung

der Leasingverbindlichkeiten 43 44
2.074 1.816

15. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
Die laufenden und latenten Steueraufwendungen und -ertrage setzen sich wie folgt zusammen:

in TE 2023/2024 2022/2023

Tatsachlicher Ertragsteueraufwand und -ertrag 923 2.413

Latenter Steueraufwand und -ertrag

aus der Veranderung des Anlagevermogens 21 -183
aus der Veranderung des Umlaufvermdogens -35 296
aus der Veranderung der Rickstellungen 11 121
aus der Veranderung der Verbindlichkeiten 6 -40
aus der Veranderung der Kapitalerhdhung - -191
aus der Veranderung der Verlustvortrage 216 -1.111
aus Wertberichtigungen auf Verlustvortrage - -1.192
aus Konsolidierungseffekten -95 225
aus Wahrungsdifferenzen -27 -24
aus nicht fortgefihrten Aktivitaten -100 -2
aus sonstigen Bewertungsunterschieden -153 -37
Zwischensumme Latente Steuern -157 -2.140

766 273

Die folgende Ubersicht stellt eine Uberleitung dar zwischen dem Steueraufwand, der sich rechnerisch bei einer An-
wendung des aktuellen deutschen Steuersatzes der Konzernmutter in Héhe von 28,03 % (Vj. 28,03 %) (Korperschafts-
teuer, Solidaritatszuschlag, Gewerbesteuer) ergibt, und dem tatsachlichen Steueraufwand im Konzernabschluss:
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in TE 2023/2024 2022/2023

Ergebnis vor Ertragsteuern

(inkl. nicht fortgefiihrte Aktivitaten) -12.233 -10.654
Theoretischer Steuersatz in % 28,03 28,03
Rechnerischer Steueraufwand -3.429 -2.986
Veranderungen des rechnerischen zum tatsachlichen Steuerauf-

wand durch:

Bewertungsunterschiede von latenten Steuern auf Verlustvor-

trage 357 1.860
Veranderung der Wertberichtigung aktiver latenter Steuer - 17
Nicht beriicksichtigungsfahige Verlustvortrage 1.399 -
Abweichende Steuerbasis 224 755
Periodenfremde Effekte -16 747
Wertberichtigungen Firmenwerte und Konsolidierungskreisdnde-

rungen 2.220 -
Abweichende lokale Steuersatze 11 -128
Steuersatzanderungen - 10
Nicht fortgefiihrte Aktivitaten - -2
Gesamter Steueraufwand - Steuersatziberleitungsrechnung 766 273
Effektiver Konzernsteuersatz in % -6,26 -2,56

Die nachfolgende Aufzahlung gibt die Ermittlung der anzuwendenden Steuersatze der jeweiligen Lander fir die Be-
rechnung der latenten Steuern wieder. Bei der Berechnung der latenten Steuern wurden folgende Steuersatze in den
Konzernunternehmen der folgenden Lander angewandt:

- Deutschland: 28,03 % bis 30,53 % (Vj. 28,03 % bis 30,53 %)

- Frankreich: 25,0 % (Vj. 25,0 %)

- Schweiz: 1,1 % bis 1,2 % (Vj. 1,1 % bis 1,2 %)

- USA: 26,93 % bis 28,50 % (Vj. 26,93 % bis 28,50 %)
- China: 25,00 % (Vj. 25,00 %)

- Malta: 15,00 % (Vj. 15,00 %)

- Sudkorea: 9,00 % (Vj. 9,00 %)

- Osterreich: 23,00 % (Vj. 24,00 %)

- GroRbritannien: 25,00 % (Vj. 25,00 %)
Die in der Gesamtergebnisrechnung ausgewiesenen Ertragsteuereffekte in Hohe von 1.172 T€ (Vj. -144 T€) entfallen in

Hohe von 846 T€ (Vj. -42 T€) auf die Veranderung der Zeitwerte aus Sicherungsgeschaften und in Hohe von 326 T€ (V;j.
-102 T€) auf die Veranderung der versicherungsmathematischen Gewinne/Verluste aus den Pensionsverpflichtungen.
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16. Ergebnisanteil, der den nicht beherrschenden Anteilen zuzuordnen ist
Die nicht beherrschenden Anteile am Ergebnis des Geschaftsjahres setzen sich wie folgt zusammen:

in TE 2023/2024 2022/2023

Gewinnanteile

UMEX GmbH - 17
STERIXENE SAS 193 -
Honle Electronics GmbH 88 131

Verlustanteile

GEPA Coating Solutions GmbH - -41
Technigraf GmbH - -30
282 77

17. Periodenfremde Aufwendungen und Ertrage

In der Position ,,Sonstige betriebliche Ertrage” sind 243 T€ (V]. 62 T€) periodenfremde Ertrage und 443 T€ (V.
1.069 T€) Ertrage aus der Auflésung von Rickstellungen enthalten.

In der Position ,,Sonstige betriebliche Aufwendungen” sind periodenfremde Aufwendungen in Héhe von 144 T€ (V;j.
90 T€) enthalten.

18. Aufwendungen fiir Forschung und Entwicklung

Forschungskosten werden zum Zeitpunkt ihrer Entstehung als Aufwand bericksichtigt. Entwicklungskosten werden
nur dann aktiviert, wenn die in IAS 38 , Immaterielle Vermégenswerte” genannten Aktivierungsvoraussetzungen in der
Honle Gruppe erflllt werden. Die tibrigen Entwicklungsaufwendungen zielen zwar auf eine Weiterentwicklung der
Produkte und Prozesse der Hénle Gruppe ab, sind aber hinsichtlich ihrer technischen Realisierbarkeit oder Nutzungs-
dauer kaum bewertbar und es gibt keine verladssliche Schatzung der Ausgaben fir die Weiterentwicklung der Produkte
und Prozesse.

Die Ausgaben fiir Forschung und Entwicklung, die wahrend der Berichtsperiode als Aufwand erfasst wurden, betrugen
7.286 T€ (Vj. 7.539 T€).

19. Ergebnis je Aktie
Das Ergebnis je Aktie (Earnings per Share) wird errechnet nach IAS 33 mittels Division des Ergebnisanteils, der den Ak-
tiondren der Dr. Honle AG zuzurechnen ist, durch die gewichtete durchschnittliche Anzahl der wahrend der Periode im

Umlauf gewesenen Aktien.

Der gewichtete durchschnittliche Bestand an eigenen Aktien am Bilanzstichtag (1.076 Stiick) flieRt weder bei der Be-
rechnung des unverwasserten Ergebnisses noch bei der Berechnung des verwasserten Ergebnisses je Aktie mit ein.

Der gewichtete durchschnittliche Bestand an Aktien hat sich im Geschaftsjahr wie folgt entwickelt:

Gewichteter durchschnittlicher Bestand an Aktien

Stand
30.09.2023 6.061.854
Stand
30.09.2024 6.061.854
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2023/2024 2022/2023

Ergebnisanteil, der den Aktiondren der

Dr. Honle AG zuzurechnen ist in T€ -13.282 -11.006
Gewichteter Durchschnitt der wahrend der

Periode im Umlauf befindlichen Stammaktien

(unverwassert) 6.061.854 6.061.854
Gewichteter Durchschnitt der wahrend der

Periode im Umlauf befindlichen Stammaktien

(verwassert) 6.061.854 6.061.854
Unverwassertes Ergebnis je Aktie in € -2,19 -1,82
Verwassertes Ergebnis je Aktie in € -2,19 -1,82

Das Ergebnis aus fortgefiihrten Aktivitaten im Vorjahr betrug -11.254 T€ und entsprach einem Ergebnis je Aktie (un-
verwassert und verwassert) in Héhe von -1,87 €.

ERLAUTERUNGEN ZUR KONZERNBILANZ
20. Anlagevermogen
Unter diesem Begriff werden folgende in der Konzernbilanz ausgewiesene Posten zusammengefasst:

- Geschafts- oder Firmenwerte

- Immaterielle Vermégenswerte

- Sachanlagevermoégen

- Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien

- Nach der Equity-Methode bilanzierte Beteiligungen

- Finanzielle Vermogenswerte

Geschifts- oder Firmenwerte

Geschéfts- oder Firmenwerte aus Unternehmenszusammenschliissen werden denjenigen zahlungsmittelgenerieren-
den Einheiten zugeordnet, die den Nutzen aus den Zusammenschliissen ziehen, unabhangig davon, ob andere Vermo-
genswerte oder Schulden des erwerbenden Unternehmens diesen Einheiten bereits zugewiesen worden sind.

Jede Einheit oder Gruppe von Einheiten, zu der der Geschéfts- oder Firmenwert so zugeordnet worden ist, (a) hat die
niedrigste Ebene innerhalb des Unternehmens darzustellen, auf der der Geschafts- oder Firmenwert fiir interne Ma-
nagementzwecke iberwacht wird, und (b) darf nicht gréRer sein als ein Geschaftssegment im Sinne der IFRS 8.

Honle Gberprift mindestens einmal jahrlich die Werthaltigkeit der Geschafts- oder Firmenwerte. Zur Durchfiihrung
des Wertminderungstests nach IAS 36 wird der erzielbare Betrag fiir diese zahlungsmittelgenerierenden Einheiten er-
mittelt. Die Ermittlung des erzielbaren Betrages fir die zahlungsmittelgenerierenden Einheiten erfolgte auf Basis des
Nutzungswertes bzw. beizulegenden Zeitwerts abziiglich VerdauRerungskosten bei bevorstehenden Verkaufen.

Die Dr. Honle AG fuhrte im Rahmen einer Neustrukturierung des Konzerns im Geschéftsjahr 2023/24 eine Resegmen-
tierung inkl. Redefinition der zahlungsmittelgenerierenden Einheiten durch. Fiir den Bilanzstichtag 30. September
2024 wurde daher der jahrliche Impairment Test sowohl reguldr nach den zahlungsmittelgenerierenden Einheiten, die
sich auf die rechtlich selbststiandigen Tochtergesellschaften beziehen, als auch fir die nach der Resegmentierung erge-
benen zahlungsmittelgenerierenden Einheiten nach Business-Unit Struktur durchgefiihrt.

Am 03. September2024 lag die Marktkapitalisierung der Dr. Honle AG unter dem Buchwert des Eigenkapitals. Somit
kam es zu diesem Zeitpunkt zu einem Triggering Event, so dass hinsichtlich IAS 36 ein Wertminderungstest auf diesen
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Zeitpunkt durchzufiihren war. Aus Wesentlichkeitsgesichtspunkten wurde der entsprechende Impairmenttest auf den
01. September 2024 durchgefiihrt.

Dieser Wertminderungstest ergab bei der Dr. Honle AG einen Abwertungsbedarf von 4.698 T€, da der erzielbare Be-
trag den Buchwert der zahlungsmittelgenerierenden Einheit unterschritt. Unter Berlicksichtigung der im Rahmen des
Impairment-Tests zum 01. September 2024 verwendeten Wachstumsraten und Kapitalkostensatze entspricht der er-
zielbare Betrag der zahlungsmittelgenerierenden Einheit Dr. Honle AG dem Buchwert nach Berticksichtigung der Wert-
minderung von 4.698 T€. Bei einer Verringerung der verwendeten Wachstumsraten flir den Umsatz oder einer Erh6-
hung der Kapitalkosten sinkt der erzielbare Betrag der zahlungsmittelgenerierenden Einheit unter den Buchwert.

Dieser Wertminderungstest ergab auch bei der Raesch Quarz (Malta) Ltd. einen Abwertungsbedarf von 3.029 T€, da
der erzielbare Betrag den Buchwert der zahlungsmittelgenerierenden Einheit unterschritt. Unter Beriicksichtigung der
im Rahmen des Impairment-Tests zum 01. September 2024 verwendeten Wachstumsraten und Kapitalkostensatze
entspricht der erzielbare Betrag der zahlungsmittelgenerierenden Einheit Raesch Quarz (Malta) Ltd. dem Buchwert
nach Berlicksichtigung der Wertminderung von 3.029 T€. Bei einer Verringerung der verwendeten Wachstumsraten
fir den Umsatz oder einer Erhéhung der Kapitalkosten sinkt der erzielbare Betrag der zahlungsmittelgenerierenden
Einheit unter den Buchwert.

Die Prognosen beriicksichtigen bereits eingeleitete kostenreduzierende MaRBnahmen sowie Ersatzinvestitionen. Im
kurz- bzw. mittelfristigen Planungszeitraum wird fiir die betreffenden Gesellschaften von einer durchschnittlichen
jahrlichen Umsatzsteigerung zwischen 5,1 % und 23,6 % ausgegangen. Insgesamt betrdgt die durchschnittliche Steige-
rungsrate der Umsétze im kurz- bzw. mittelfristigen Planungszeitraum bei den betreffenden Gesellschaften jeweils
11,7 %.

Diese Steigerungsraten stiitzen sich jeweils auf eine detaillierte Umsatzplanung, welche die Umsatzentwicklung mit
einzelnen bestehenden Kunden sowie eine Umsatzprognose mit Neukunden, in der Regel auf der Basis aktueller Ver-
triebsprojekte, beinhaltet. In die Prognose gehen auch Einschdtzungen und Aussagen der Kunden ein sowie Informati-
onen und Annahmen Uber die sich abzeichnenden Entwicklungen der relevanten Markte (produktspezifisch sowie re-
gional).

Fur die Dr. Honle AG wird von einer Umsatzverringerung von -2,6 % im Geschaftsjahr 2024/2025 ausgegangen. Be-
grundet wird dies u.a. mit einem konservativen Ansatz der Umsatzentwicklung aufgrund den gesamtwirtschaftlichen
Aussichten v.a. in Deutschland. Bis zum Geschéftsjahr 2028/2029 wird von einer Umsatzsteigerung von durchschnitt-
lich 9,6 % ausgegangen. Der Umsatzanstieg in den Folgejahren basiert im Wesentlichen auf einer konzernweiten Opti-
mierung der Marktbearbeitung und der damit verbundenen Hebung gréRerer Markpotentiale.

Fur die Raesch Quarz (Malta) Ltd. wird von einer Umsatzentwicklung von -2,5 % im Geschaftsjahr 2024/2025 ausge-
gangen. Begriindet wird dies u.a. mit einem konservativen Ansatz der Umsatzentwicklung aufgrund den gesamtwirt-
schaftlichen Aussichten. Bis zum Geschaftsjahr 2028/2029 wird von einer Umsatzsteigerung von durchschnittlich 5,1 %
ausgegangen.

Fur die STERILSYSTEMS GmbH wird von einer Umsatzsteigerung von 15,3 % im Geschaftsjahr 2024/2025
ausgegangen. Der Umsatzanstieg basiert im Wesentlichen auf der weiterhin positiven Annahme des Marktwachstums
im Bereich der Oberflachen- und Luftentkeimung und dem Ausbau des Vertriebsraumes Europa. Bis zum Geschéfts-
jahr 2028/2029 wird mit einer Umsatzsteigerung von durchschnittlich 13,3 % gerechnet.

Nach dem Ende des flinfjdhrigen Planungshorizonts wird fiir die folgenden Jahre eine Umsatzsteigerungsrate in Hohe
von 1 % p. a. angenommen.

Auf der Grundlage der Cashflow-Prognosen wurden die Nutzungswerte der zahlungsmittelgenerierenden Einheiten
unter Verwendung von segmentspezifischen Kapitalkostensatzen vor Ertragsteuern fiir die Dr. Honle AG mit 14,06 %,
flir die PrintConcept GmbH mit 15,27 %, flir die STERILSYSTEMS GmbH mit 14,72 %, fir die uv-technik Speziallampen
GmbH mit 10,14 % und fir die Raesch Quarz (Malta) Ltd. mit 9,34 % ermittelt. Im Vorjahr wurden Diskontierungszins-
satze von 10,01 % bis 16,12 % angewendet.

Der Nutzungswert ist der Barwert der zukiinftigen Cashflows, die aus der fortgesetzten Nutzung der zahlungsmittelge-

nerierenden Einheiten und deren Abgang am Ende der Nutzungsdauer erwartet werden. Der Nutzungswert wird ge-
maR IAS 36 nach der Discounted-Cashflow-Methode auf Basis der Daten der aktuellen Unternehmensplanung
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ermittelt. Der Planungshorizont betragt hierbei fiinf Jahre. Zur Abzinsung der Cashflows wird ein gewichteter durch-
schnittlicher Kapitalkostensatz (Weighted Average Cost of Capital, WACC) herangezogen.

Die Prognose der Cashflows stitzt sich dabei auf die im Rahmen eines detaillierten Planungsprozesses

ermittelten Ergebnisse der einzelnen Gesellschaften im Konzern, basierend auf internen Erfahrungswerten und exter-
nen Wirtschaftsdaten. Der Planung liegen insbesondere Annahmen Uber die Entwicklung des Absatzes, der Verkaufs-
preise sowie Einkaufspreise fiir Materialien und Vorprodukte zugrunde. Diese Annahmen werden dezidiert fir den
kurzfristigen Planungshorizont angewendet. Der mittelfristige Planungshorizont wird primar Gber Fortschreibungen
abgebildet, woraufhin der langfristige Bereich mit einer konstanten Wachstumsrate in der ewigen Rente versehen ist.

Ein wesentlicher Anteil an den Geschéfts- oder Firmenwerten der Honle Gruppe vor Resegmentierung entfiel auf die
zahlungsmittelgenerierenden Einheiten Dr. Honle AG, Raesch Quarz (Malta) Ltd. sowie auf die STERILSYSTEMS GmbH.
Fiir die STERILSYSTEMS GmbH und die anderen Gesellschaften kam es zu keinem Abwertungsbedarf.

Nach Erfassung der Abwertungsbedarfe aus dem Impairmenttest stellen sich die Geschafts- oder Firmenwerte im Kon-
zern in Hohe von 11.043 T€ (Vj. 18.400 T€) vor Resegmentierung der Honle Gruppe wie folgt dar:

inTE 2023/2024 2022/2023
Dr. Honle AG 1.076 5.774
PrintConcept GmbH 460 460
uv-technik Speziallampen GmbH 464 464
Raesch Quarz (Malta) Ltd. 3.261 6.290
STERILSYSTEMS GmbH 5.412 5.412
STERIXENE SAS 370 -

11.043 18.400

Zum Geschéftsjahresende wurde der regulare, jahrliche Impairmenttest durchgefiihrt. Aufgrund des engen zeitlichen
Zusammenhangs wurde im Wesentlichen von den gleichen Planungsannahmen ausgegangen. Auch fiir die Wachs-
tumsraten der Umsatze wurden die gleichen Werte angenommen.

Auf der Grundlage der Cashflow-Prognosen wurden die Nutzungswerte der zahlungsmittelgenerierenden Einheiten
unter Verwendung von segmentspezifischen Kapitalkostensatzen vor Ertragsteuern fiir die Dr. Honle AG mit 14,00 %,
flr die PrintConcept GmbH mit 15,30 %, fiir die STERILSYSTEMS GmbH mit 14,56 %, fur die uv-technik Speziallampen
GmbH mit 9,86 % und fiir die Raesch Quarz (Malta) Ltd. mit 9,32 % ermittelt. Im Vorjahr wurden Diskontierungszins-
satze von 10,01 % bis 16,12 % angewendet.

Unter Beriicksichtigung der im Rahmen des Impairment-Tests zum 30. September 2024 verwendeten Wachstumsra-
ten und Kapitalkostenséatze libersteigt der erzielbare Betrag der zahlungsmittelgenerierenden Einheit Dr. Honle AG
den Buchwert um 1.142 T€. Bei einer Verringerung der verwendeten Wachstumsraten fiir den Umsatz um 6,86 Pro-
zentpunkte oder einer Erhéhung der Kapitalkosten um 0,14 Prozentpunkte entspricht der erzielbare Betrag der zah-
lungsmittelgenerierenden Einheit dem Buchwert.

Unter Beriicksichtigung der im Rahmen des Impairment-Tests zum 30. September 2024 verwendeten Wachstumsra-
ten und Kapitalkostenséatze libersteigt der erzielbare Betrag der zahlungsmittelgenerierenden Einheit STERILSYSTEMS
GmbH den Buchwert um 2.064 T€. Bei einer Verringerung der verwendeten Wachstumsraten fiir den Umsatz um 6,91
Prozentpunkte oder einer Erhohung der Kapitalkosten um 2,54 Prozentpunkte entspricht der erzielbare Betrag der
zahlungsmittelgenerierenden Einheit dem Buchwert.

Unter Beriicksichtigung der im Rahmen des Impairment-Tests zum 30. September 2024 verwendeten Wachstumsra-
ten und Kapitalkostenséatze libersteigt der erzielbare Betrag der zahlungsmittelgenerierenden Einheit Raesch Quarz
(Malta) Ltd. den Buchwert um 107 T€. Bei einer Verringerung der verwendeten Wachstumsraten fiir den Umsatz um
0,39 Prozentpunkte oder einer Erhéhung der Kapitalkosten um 0,16 Prozentpunkte entspricht der erzielbare Betrag
der zahlungsmittelgenerierenden Einheit dem Buchwert.

In die Berechnung der Nutzungswerte gehen Annahmen ein, die Schatzungsunsicherheiten unterliegen. Dies betrifft
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insbesondere die Umsatzerwartung, die Entwicklung der Gewinnmargen, die Abzinsungssatze und die Wachstums-
rate, die der Extrapolation der Cashflow-Prognosen auBerhalb des Detailplanungszeitraums zugrunde gelegt werden.

Die Abzinsungssatze stellen die aktuellen Markteinschatzungen hinsichtlich der den zahlungsmittelgenerierenden Ein-
heiten zuzuordnenden Risiken dar. Die Ermittlung der Abzinsungssatze basiert auf den

durchschnittlichen gewichteten Kapitalkosten (Weighted Average Cost of Capital, WACC). Die durchschnittlichen ge-
wichteten Kapitalkosten berticksichtigen sowohl das Eigen- als auch das Fremdkapital.

Die Eigenkapitalkosten werden aus der erwarteten Kapitalrendite von typischen Marktteilnehmern abgeleitet. Die
Fremdkapitalkosten basieren auf dem Fremdkapitalzinssatz typischer Marktteilnehmer.

Das segmentspezifische Risiko wird durch die Anwendung individueller Beta-Faktoren einbezogen. Die

Beta-Faktoren werden jahrlich aufgrund von Marktdaten ermittelt.

Die Schatzung der Wachstumsraten orientiert sich an der erwarteten allgemeinen Preissteigerung.

Aus dem regularen jahrlichen Impairmenttest wurden nach Erfassung der Wertminderungen aus dem Impairmenttest
zum Triggering Event keine Unterschreitungen der ermittelten erzielbaren Betrdge im Verhaltnis der bilanzierten Ge-
schafts- oder Firmenwerte der zahlungsmittelgenerierenden Einheiten festgestellt.

Im Rahmen der zum Geschiftsjahresende 2023/24 erfolgten Resegmentierung wurden die Geschéfts- oder Firmen-
werte auf die nunmehr bestehenden Geschiftssegmente, die zahlungsmittelgenerierenden Einheiten entsprechen,
wie folgt allokiert:

- Hartung (Curing): 724 T€
- Klebstoffsysteme (Adhesive Systems): 760 T€
- Entkeimung (Disinfection): 9.559 T€

Ein wesentlicher Anteil an den Geschéfts- oder Firmenwerten der Honle Gruppe entfdllt auf die zahlungsmittelgene-
rierende Einheit Entkeimung.

Aufgrund der Resegmentierung wurde auf Basis der Geschaftssegmente ein weiterer Wertminderungstest durchge-
fihrt, in dessen Rahmen der erzielte Betrag wiederum als Nutzungswert auf Basis der Discounted Cash-Flow-Methode
berechnet wurde.

Auf der Grundlage der Cashflow-Prognosen wurden die Nutzungswerte der zahlungsmittelgenerierenden Einheiten
unter Verwendung von segmentspezifischen Kapitalkostensatzen vor Ertragsteuern fiir das Segment Hartung mit
13,64 %, fir das Segment Klebstoffsysteme mit 12,92 % und fiir das Segment Entkeimung mit 11,93 % angewendet.

Fur das Segment Entkeimung wird von einer Umsatzsteigerung von 9,1 % im Geschéftsjahr 2024/2025

ausgegangen. Der Umsatzanstieg basiert im Wesentlichen auf der weiterhin positiven Annahme des Marktwachstums
in den Bereichen der Wasser- und Oberflachenentkeimung und dem Ausbau der Vertriebsrdume in Amerika und
Asien. Bis zum Geschaftsjahr 2028/2029 wird mit einer Umsatzsteigerung von durchschnittlich 11,5 % gerechnet.

Unter Beriicksichtigung der im Rahmen des Impairment-Tests zum 30. September 2024 verwendeten Wachstumsra-
ten und Kapitalkostensatze (ibersteigt der erzielbare Betrag der zahlungsmittelgenerierenden Einheit Entkeimung den
Buchwert um 2.006 T€. Bei einer Verringerung der verwendeten Wachstumsraten fiir den Umsatz um 2,58 Prozent-
punkte oder einer Erh6hung der Kapitalkosten um 0,30 Prozentpunkte entspricht der erzielbare Betrag der zahlungs-
mittelgenerierenden Einheit dem Buchwert.

Fur das Segment Hartung wird von einer Umsatzsteigerung von 5,4 % im Geschaftsjahr 2024/2025

ausgegangen. Der Umsatzanstieg basiert im Wesentlichen auf der Erhéhung der Marktanteile durch ein angepasstes
Produkt- und Leistungsportfolio. Bis zum Geschéftsjahr 2028/2029 wird mit einer Umsatzsteigerung von durchschnitt-
lich 8,8 % gerechnet.

Unter Beriicksichtigung der im Rahmen des Impairment-Tests zum 30. September 2024 verwendeten Wachstumsra-
ten und Kapitalkostenséatze (ibersteigt der erzielbare Betrag der zahlungsmittelgenerierenden Einheit Hartung den
Buchwert um 263 T€. Bei einer Verringerung der verwendeten Wachstumsraten fiir den Umsatz um 8,9 Prozent-
punkte oder einer Erhéhung der Kapitalkosten um 0,08 Prozentpunkte entspricht der erzielbare Betrag der
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zahlungsmittelgenerierenden Einheit dem Buchwert.

Fur das Segment Klebstoffsysteme wird von einer Umsatzsteigerung von 1,6 % im Geschaftsjahr 2024/2025 ausgegan-
gen. Bis zum Geschéftsjahr 2028/2029 wird mit einer Umsatzsteigerung von durchschnittlich 14,4 % gerechnet.

Immaterielle Vermogenswerte
Im Zuge der historischen Unternehmenserwerbe wurden Marken, Kundenstimme sowie Fertigungstechnologien er-
worben und im Anlagevermogen als immaterielle Vermdgenswerte aktiviert.

Weiterhin enthalt die Position extern bezogene Entwicklungsleistungen sowie nachtragliche Anschaffungskosten fir
ERP-Software.

Die immateriellen Vermogenswerte beinhalteten im Vorjahr selbst geschaffene Vermoégenswerte in Hohe von 517 T€
flr ein Entwicklungsprojekt, dessen Werthaltigkeit nach IAS 38 im Vorjahr nicht weiter gegeben war und daher abge-
schrieben wurde.

Immaterielle Vermdgenswerte mit begrenzter Nutzungsdauer werden zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten bi-
lanziert und abhangig von ihrer geschatzten Nutzungsdauer planmaRig Gber einen Zeitraum von 1 bis 15 Jahren linear
abgeschrieben. Immaterielle Vermégenswerte mit unbegrenzter Nutzungsdauer werden jahrlich auf Wertminderung
Uberpruft.

Die Entwicklung der sonstigen immateriellen Vermogenswerte stellt sich fir die Geschéftsjahre 2023/2024 und
2022/2023 wie folgt dar:
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Kumulierte Abschreibungen
Abschreibun- und Wertmin-
Bruttobuch- gen und derungen im
Bruttobuchwert Umbuchun-  Waé&hrungs-  Konsolidie- wert Wertminde- Nettobuchwert  Geschéftsjahr
inT€ 01.10.2023  Zugange Abginge gen paritaten rungskreis 30.09.2024 rungen 30.09.2024 2024
Markennamen 58 - - - - 58 -15 43 -4
Kundenstamm und an-
dere Rechte 5.418 19 - - 127 5.564 -5.203 361 -247
Software 3.441 176 -93 -1 - 3.523 -3.445 78 -100
Patente, Lizenzen und
sonstige gewerbliche
Schutzrechte 1.868 - - - 4 1.872 -1.536 337 -131
Verfahren, Modelle, Ent-
wiirfe und Prototypen 1.556 82 - - 91 1.729 -1.419 310 -11
Geleistete Anzahlungen
auf immaterielle Vermo-
genswerte 788 391 - - -3 1.176 -700 476 -
Immaterielle Vermo-
genswerte 13.129 667 -93 0 -1 219 13.921 -12.318 1.604 -493
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Kumulierte Abschreibungen
Abschreibun- und Wertmin-
Bruttobuch- gen und derungen im
Bruttobuchwert Umbuchun-  Wa&hrungs-  Konsolidie- wert Wertminde- Nettobuchwert  Geschaftsjahr
inT€ 01.10.2022  Zugange Abginge gen paritaten rungskreis 30.09.2023 rungen 30.09.2023 2023
Markennamen 58 - - - - - 58 -12 46 -4
Kundenstamm und an-
dere Rechte 5.418 - - - - - 5.418 -4.956 462 -258
Software 3.256 121 - 72 -1 -6 3.441 -3.345 96 -139
Patente, Lizenzen und
sonstige gewerbliche
Schutzrechte 1.849 20 - - - - 1.868 -1.405 463 -119
Verfahren, Modelle, Ent-
wirfe und Prototypen 1.556 - - - - - 1.556 -1.407 149 -571
Geleistete Anzahlungen
auf immaterielle Vermo-
genswerte 28 839 -8 -71 - - 788 -700 88 -700
Immaterielle Vermo-
genswerte 12.164 980 -8 0 -1 -6 13.129 -11.825 1.304 -1.790
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Sachanlagen

Abnutzbare Sachanlagen werden zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten bilanziert und in Folge mit dem Anschaf-
fungskostenmodell bewertet. Die Sachanlagen werden planmaRig liber die jeweilige geschatzte Nutzungsdauer abge-
schrieben.

Grundstiicke und Gebdude
In dieser Position werden die konzerneigenen Grundstiicke und Gebadude ausgewiesen. Diese betreffen folgende Ge-
sellschaften:
- Dr.Honle AG
- uv-technik Speziallampen GmbH
- Eleco Panacol — EFD, SAS
- Honle US Real Estate LLC — (Umgliederung 2023/2024 in zur VerduRerung gehaltene Vermogenswerte)
- PANACOL-ELOSOL GmbH
Technische Anlagen und Maschinen

Die in dieser Position ausgewiesenen Vermogenswerte werden iber deren betriebsgewdhnliche Nutzungsdauer von 1
bis 20 Jahren linear abgeschrieben.

Betriebs- und Geschdftsausstattung

Die Vermogenswerte dieser Position werden Uber die betriebsgewéhnliche Nutzungsdauer von 1 bis 39 Jahren linear
abgeschrieben.

Nutzungsrechte

Bei den bilanzierten Leasingverhéltnissen handelt es sich im Wesentlichen um angemietete Gebaude und Leasing von
Kraftfahrzeugen. Es wird auf die Ausfiihrungen in Tz. 43 Leasingverhaltnisse verwiesen.

Die Entwicklung der Sachanlagen stellt sich fiir die Geschiftsjahre 2023/2024 und 2022/2023 wie folgt dar:
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Kumulierte Abschreibungen
Abschreibun- und Wertmin-
Bruttobuch- gen und derungen im
Bruttobuchwert Umbuchun-  Waé&hrungs-  Konsolidie- wert Wertminde- Nettobuchwert  Geschéftsjahr
in T€ 01.10.2023  Zugange Abginge gen paritaten rungskreis 30.09.2024 rungen 30.09.2024 2024
Grundstiicke und Ge-
baude 73.223 54 -1.327 - -31 - 71.919 -11.539 60.380 -1.499
Technische Anlagen und
Maschinen 33.404 474 -15 -7 -62 43 33.837 -29.604 4.233 -747
Andere Anlagen, Be-
triebs- und Geschaftsaus-
stattung 16.171 484 -127 - -20 5 16.514 -12.339 4.175 -831
Leasingnutzungsrecht
IFRS 16 6.155 1.432 -1.771 - -19 -38 5.759 -3.559 2.200 11
Geleistete Anzahlungen
und Anlagen im Bau 225 508 -68 7 - 62 733 -78 655 -
Sachanlagen 129.178 2,951 -3.308 0 -131 71 128.761 -57.119 71.642 -3.066
Kumulierte Abschreibungen
Abschreibun- und Wertmin-
Bruttobuch- gen und derungen im
Bruttobuchwert Umbuchun- Wahrungspa-  Konsolidie- wert Wertminde- Nettobuchwert  Geschaftsjahr
inTE 01.10.2022  Zugange Abgdnge gen ritdten rungskreis 30.09.2023 rungen 30.09.2023 2023
Grundstiicke und Ge-
baude 73.520 284 -303 31 -116 -194 73.223 -10.040 63.183 -1.957
Technische Anlagen und
Maschinen 34.126 439 -97 590 -93 -1.560 33.404 -28.857 4.548 -59
Andere Anlagen, Be-
triebs- und Geschaftsaus-
stattung 15.665 844 -213 - -41 -84 16.171 -11.508 4.663 -1.117
Leasingnutzungsrecht
IFRS 16 6.144 2.143 -1.576 - -51 -505 6.155 -3.570 2.585 -590
Geleistete Anzahlungen
und Anlagen im Bau 469 393 -1 -621 0 -15 225 -78 148 28
Sachanlagen 129.923 4.103 -2.190 0 -301 -2.358 129.178 -54.052 75.126 -3.695
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Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien
Die im vergangenen Geschaftsjahr als Finanzinvestition gehaltene Immobilie der Dr. Hénle AG wurde zum 30.09.2024 als zur VerdauBerung gehaltener Vermogenswert

umgegliedert, da eine VerauRerung in den nichsten 12 Monaten angestrebt wird. Im Geschéftsjahr 2023/24 wurden aus dieser Immobilie Erlése in Hohe von 213 T€ erzielt.
Wesentliche mit der Erzielung der Erlése verbundene Aufwendungen sind mit einem Betrag von 40 T€ angefallen.

Die Position hat sich wie folgt entwickelt:

Kumulierte
Abschrei-
bungen Abschreibungen
und Wert- Nettobuch- und Wertminde-
Bruttobuchwert Umbu-  Wahrungs- Konsolidie-  Bruttobuchwert minderun- wert rungen im Ge-
inTE 01.10.2023 Zuginge Abgdnge chungen paritdten rungskreis 30.09.2024 gen 30.09.2024 schéftsjahr 2024
Als Finanzin-
vestition ge-
haltene Im-
mobilien 1.399 - -1.399 - - - - - - -39
Kumulierte
Abschrei-
bungen Abschreibungen
und Wert- Netto- und Wertminde-
Bruttobuchwert Umbu-  Wahrungs- Konsolidie-  Bruttobuchwert minderun- buchtwert rungen im Ge-
inTE 01.10.2022 Zugange Abgidnge chungen paritdten rungskreis 30.09.2023 gen 30.09.2023  schéftsjahr 2023
Als Finanzin-
vestition ge-
haltene Im-
mobilien 1.399 - - - - - 1.399 -384 1.015 -39

Der beizulegende Zeitwert in Hohe von 1,6 Mio. € leitet sich aus einem Wertgutachten eines Immobiliensachverstandigen ab.

Finanzielle Vermégenswerte
Unter dieser Position werden Anteile an verbundenen Unternehmen in Hohe von 26 T€ (Vj. 26 T€), sowie Beteiligungen in Héhe von 211 T€ (Vj. 0 €) ausgewiesen.
Die Anteile an verbundenen Unternehmen betreffen die 100%ige Beteiligung an der Solitec GmbH, Gilching, welche aufgrund ihrer untergeordneten Bedeutung fir den

Konzern nicht in den Konsolidierungskreis einbezogen wird. Die Beteiligung in Hohe von 211 T€ betrifft die am 13. Mai 2024 erworbenen 8,24 % der Anteile an der PRUUVE
GmbH, Dresden.
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21. Sonstige langfristige Vermoégenswerte

in TE 30.09.2024 30.09.2023
Aktivwerte Riickdeckungsversicherung 2.465 2.318
Derivate 2.004 4.949
Ubrige 60 39

4.529 7.307

22. Nach der At-Equity-Methode bilanzierte Beteiligungen

Unter dieser Position werden die Bilanzansatze der nach der At-Equity-Methode bilanzierten Beteiligungen an der Me-
tamorphic Materials Inc. und an der TECINVENT GmbH ausgewiesen. Zum 30. September 2024 betragt der Buchwert
der nach der At-Equity-Methode bilanzierten Beteiligungen 262 T€ (Vj. 381 T€). Aufgrund der Aufstockung der Anteile
an der STERIXENE SAS von 24,24 % auf 51,00 % im Geschéftsjahr 2023/24, wurde diese ab Mai 2024 in den Konsolidie-
rungskreis aufgenommen und voll konsolidiert. Im Vorjahr wurde in dieser Position fiir die STERIXENE SAS ein Buch-
wert in Hohe von 173 T€ erfasst. Die Beteiligungen werden fir sich genommen und in Summe als nicht wesentlich be-
trachtet.

Die gesamten Gewinne und Verluste der einzelnen Beteiligungen teilen sich wie folgt auf:

Metamorphic Materials Inc. 170 TE (V). 179 T€)
TECINVENT GmbH 2T€E  (V).-19T€)

23. Latente Ertragsteueranspriiche und -schulden

Die gebildeten Steuerabgrenzungen sind nachfolgenden Bilanzpositionen bzw. Sachverhalten zuzuordnen:

aktivisch passivisch aktivisch passivisch
in TE 30.09.2024 30.09.2024 30.09.2023 30.09.2023
Anlagevermégen 148 124 168 123
Umlaufvermoégen 97 100 93 131
Riickstellungen 1.163 115 1.074 331
Verbindlichkeiten 94 950 109 1.786
Steuerliche Verlustvor-
trage 4,921 - 5.136 -
- latente Steuern auf
Verluste 4,921 - 5.136 -
- Wertberichtigungen - - - -
Konsolidierungseffekt 49 211 30 255
Saldierung Aktive/Pas-
sive latente Steuern -715 -715 -1.451 -1.451
5.756 784 5.159 1.175

Ein latenter Steueranspruch fiir den Vortrag noch nicht genutzter steuerlicher Verluste wird gemaf IAS 12 in dem Um-
fang bilanziert, in dem es wahrscheinlich ist, dass ein zukiinftiges zu versteuerndes Ergebnis zur Verfligung stehen
wird, gegen das die noch nicht genutzten steuerlichen Verluste verwendet werden kénnen.

Die Gesellschaften Dr. Honle AG, Hoenle UV Technology Shanghai, Ltd., Panacol AG, Panacol-USA, Inc., Panacol-Korea
Co., Ltd., Eltosch Grafix America, sowie Honle Electronics GmbH verfiigen Gber steuerliche Verlustvortrage zum 30.
September 2024. Es bestehen steuerlich nicht genutzte Verluste in Hohe von 25.583 T€, fiir welche keine latenten
Steueranspriiche gebildet wurden.
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Zur Einschatzung der Werthaltigkeit werden die jahrlichen Planungen zugrunde gelegt, aus denen sich die Zukunfts-
prognose fir die Nutzbarkeit ableitet. Angesetzt werden nur Verluste, die nach der Steuerplanung innerhalb von finf
Jahren nutzbar sind.

24. Vorrdte

Die Vorréte gliedern sich wie folgt auf:

in TE 30.09.2024 30.09.2023

Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe inkl. Prospektmaterial

(zu Anschaffungskosten) 19.790 22.456

Unfertige Erzeugnisse und Leistungen

(zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten) 1.323 2.143

Fertige Erzeugnisse und Waren

(zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten) 9.159 10.169

Geleistete Anzahlungen 182 279
30.454 35.046

Der Buchwert der zum NettoverauRerungspreis (beizulegenden Zeitwert) angesetzten Vorrate betragt 1.583 T€ (V.
1.471 T€). In der Berichtsperiode 2023/2024 wurden 35.624 T€ (Vj. 44.212 T€) Vorréte sowie 2.931 T€ (Vj. 7.767 T€)
als Wertminderung auf Vorrate im Materialaufwand erfasst.

Im Geschéftsjahr kam es zu einer Schatzanderung im Bereich der Vorratsbewertung, welche aus der strategischen
Neuausrichtung, der Definition von Schwerpunkten sowie der De-Fokussierung von nicht zum Kerngeschaft gehoren-
den Aktivitaten resultierten. In diesem Zusammenhang folgt die Vorratsbewertung einem restriktiveren Ansatz und ist
im Geschéftsjahr mit einmalig im Zeitpunkt der Umstellung erhéhten Abwertungen in Héhe von 2.073 T€ (davon au-
RerplanmaRig 688 T€) versehen.

Im Vorjahr kam es durch Abwertungen in Hohe von 11.052 T€ aus der aufgegebenen Produktlinie der mobilen Luftent-
keimungsgerate zu einer Reduzierung des Vorratsvermogens.

Fir die im Vorratsvermogen ausgewiesenen Werte bestehen lediglich die im Rahmen von Kaufvertrdgen lblichen Ei-
gentumsvorbehalte.

25. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

in TE 30.09.2024 30.09.2023
Gesamtforderungen 15.034 15.724
Abziiglich Wertberichtigungen -114 -106

14.920 15.618

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen zum 30. September 2024 werden unter Berlicksichtigung des Expec-
ted-Loss-Wertminderungsmodells des IFRS 9 bewertet. Die Wertberichtigungen wurden aufgrund von Erfahrungen
aus der Vergangenheit mit tatsachlichen Zahlungsausfallen ermittelt und um prospektive Erwartungen angepasst (ver-
gleiche hierzu Tz. 47 ,,Management der finanzwirtschaftlichen Risiken - Kreditrisiken®).
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Die Entwicklung der Wertminderung auf Forderungen aus Lieferungen und Leistungen stellt sich wie folgt dar:

in TE 2023/2024 2022/2023
Stand 01.10. 106 196
Veranderung der Wertminderungen auf Forderungen aus Liefe-

rungen und Leistungen 8 -90
Stand 30.09. 114 106

Die dargestellten Forderungen beinhalten im Geschaftsjahr keine wesentliche Betrage, die zum Abschlussstichtag
Uberfallig sind, fur welche der Konzern jedoch keine Wertminderungen erfasst hat.

Die beizulegenden Zeitwerte der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen entsprechen den Buchwerten. Die
Restlaufzeit der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen betragt weniger als ein Jahr.

26. Forderungen und Verbindlichkeiten gegen Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhaltnis be-
steht

Im Wesentlichen weist diese Position Forderungen gegen die TECINVENT GmbH in Héhe von 63 T€ (Vj. 58 T€) aus. Im
Vorjahr bestanden Forderungen gegen die STERIXENE SAS in Hohe von 50 T€, welche im Geschaftsjahr aufgrund der

erstmaligen Vollkonsolidierung eliminiert wurden.

27. Sonstige kurzfristige Vermégenswerte

in TE 30.09.2024 30.09.2023
Vorausbezahlte Aufwendungen 647 607
Ubrige kurzfristige Vermdgenswerte 1.046 1.265

1.693 1.871

Die librigen kurzfristigen Vermogenswerte stellen sich wie folgt dar:

in TE 30.09.2024 30.09.2023
Forderungen an nahestehende Personen 0 468
Umsatzsteuer 454 379
Forderungen an Mitarbeiter 126 88
kurzfristiger Anteil an langfristigen Darlehensforderungen 82 0
Ubrige 384 330

1.046 1.265

In der Position Ubrige sind im Wesentlichen Kautionen in Héhe von 61 T€ (Vj. 60 T€) und Forderungen an Lieferanten
in Hohe von 145 T€ (Vj. 110 T€) enthalten.

Die ausgewiesenen Buchwerte entsprechen den beizulegenden Zeitwerten. Die Restlaufzeit betrdagt weniger als ein

Jahr. Zu den Forderungen an nahestehende Personen wird auf Tz. 50 verwiesen.
Firr die angegebenen sonstigen Vermoégenswerte bestehen keine Eigentums- oder Verfligungsbeschrankungen.
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28. Steuererstattungsanspriiche

Die Steuererstattungsanspriiche setzen sich wie folgt zusammen:

in TE 30.09.2024 30.09.2023
Dr. Honle AG 272 843
PrintConcept GmbH 191 136
Eltosch Grafix America Inc. 88 93
STERILSYSTEMS GmbH 63 69
Panacol AG 21 22
PANACOL-ELOSOL GmbH 1.816 2.454
uv-technik Speziallampen GmbH 834 224
Honle Electronics GmbH 35 3
Panacol-USA, Inc. 62 66

3.384 3.910

29. Liquide Mittel

Die liquiden Mittel beinhalten Kassenbestande und Guthaben bei Kreditinstituten. Die Position stellt gleichzeitig den
flr die Konzernkapitalflussrechnung relevanten Finanzmittelfonds im Sinne von IAS 7 dar. Die ausgewiesenen liquiden
Mittel sind nicht verfligungsbeschrankt.

30. Zur VerduBerung gehaltene Vermogenswerte

Unter dieser Position werden zum 30. September 2024 zwei Immobilien ausgewiesen, fiir welche Verkaufsabsichten
bestehen und mit kurzfristigen Abschliissen gerechnet wird. Der Buchwert der im Eigentum der Dr. Honle AG befindli-
chen Immobilie wird in Héhe von 976 T€ aus dem Bereich der ,Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien” in die ,,zur
VerauRerung gehaltene Vermogenswerte” umgegliedert. Der umgegliederte Betrag der Immobilie der Honle US Real
Estate LLC betragt 983 T€.

31. Eigenkapital

Eigenkapitalmanagement

Neben einer addaquaten Verzinsung des eingesetzten Eigenkapitals ist der Honle Konzern bestrebt, die Eigenkapital-
quote und die damit einhergehenden Liquiditdtsreserven nachhaltig auf hohem Niveau zu halten, um das weitere
Wachstum sicherzustellen und den Unternehmenswert zu steigern.

Das Eigenkapital reduzierte sich im Vergleich zum Vorjahr um 16.447 T€ auf 79.686 T€. Die Eigenkapitalquote sank auf
51,3 % (Vj. 54,6 %).

Fur die Darstellung der Verdnderung des Eigenkapitals im Geschaftsjahr 2023/2024 verweisen wir auf die Eigenkapital-
veranderungsrechnung.

Einige Darlehensvertrage der Konzerngesellschaften enthalten Kreditbedingungen im Hinblick auf das wirtschaftliche
Eigenkapital (Bankdefinition) sowie zur Nettoverschuldung (Bankdefinition) des Konzerns. Fiir die Darlehen eines Kre-
ditinstituts wurde im Geschaftsjahr der vereinbarte Verschuldungsgrad nicht eingehalten, was durch eine Waiver-Ver-
einbarung beseitigt wurde.

Im Geschéftsjahr 2022/2023 wurden die vereinbarten Kreditbedingungen hinsichtlich des bereinigten operativen Ge-

schafts eingehalten. Die Sondereffekte wurden bankenseitig bei der Berechnung der Nettoverschuldung mildernd be-
rlicksichtigt.
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Gezeichnetes Kapital
Das gezeichnete Kapital (Grundkapital) betrdgt 6.062.930 € (Vj. 6.062.930 €). Eine Aktie gewahrt somit einen rechneri-
schen Anteil von 1,00 € am Gesellschaftskapital. Die nennwertlosen Stlickaktien lauten auf den Inhaber.

Von den ausgegebenen Aktien befinden sich zum jeweiligen Bilanzstichtag im Umlauf:

Stiick 30.09.2024 30.09.2023
Anzahl ausgegebene Aktien 6.062.930 6.062.930
abziiglich eigener Anteile 1.076 1.076
Im Umlauf befindliche Anteile 6.061.854 6.061.854

Eigene Anteile
Die Hauptversammlungen der Vorjahre haben die Dr. Honle AG nach § 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG ermadchtigt, bis zu insge-
samt 10 % des jeweiligen Grundkapitals zu erwerben.

Mit Wirkung zum 23. Mérz 2023 hat die Hauptversammlung beschlossen, Vorstand und Aufsichtsrat der Dr. Honle AG
gemaR § 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG zu ermachtigen, bis zum 22. Mérz 2025 eigene Aktien in Hohe von bis zu insgesamt 10 %
des Grundkapitals von 6.062.930,00 € zu erwerben. Die Ermachtigung darf von der Gesellschaft nicht zum Handel in
eigenen Aktien genutzt werden. Von dieser Erméachtigung hat die Dr. Honle AG im Geschéftsjahr 2023/2024 keinen
Gebrauch gemacht.

In den Vorjahren wurden von der Gesellschaft Aktien wie folgt erworben bzw. fir den Erwerb von weiteren Tochter-
gesellschaften Aktien ausgegeben:

Stand Stand

30.09.2023 Verdanderung 30.09.2024

Anzahl eigene Aktien 1.076 - 1.076

Anschaffungskosten in T€ 8 - 8
Durchschnittliche Anschaffungskosten je Ak-

tiein € 7,77 - 7,77

Die eigenen Aktien werden gemaR IAS 32 mit ihren Anschaffungskosten von 8 T€ offen in einem gesonderten Posten
vom Eigenkapital abgezogen. Der durchschnittliche Stlickpreis aller gehaltenen eigenen Aktien betragt 7,77 €. Der Bor-
senkurs am Bilanzstichtag belief sich auf 11,70 €.

Gemal § 71b AktG stehen der Dr. Honle AG aus den eigenen Aktien keine Rechte zu; insbesondere sind diese Aktien
nicht dividendenberechtigt.

Kapitalriicklage
Die Kapitalrticklage enthalt im Wesentlichen die Aufgelder aus der Kapitalerhéhung im Zusammenhang mit dem Bor-
sengang im Geschéftsjahr 2000/2001 und der Ausgabe neuer Aktien im Geschaftsjahr 2019/2020.

Art und Zweck der Riicklagen

Gesetzliche und andere Riicklagen

Die gesetzliche Riicklage wurde entsprechend § 150 AktG gebildet. In die Gewinnriicklage werden die Jahresergeb-
nisse eingestellt, soweit sie nicht ausgeschiittet werden.

Riicklage fiir Bewertung gemdf3 IFRS 9

In dieser Riicklage werden die Anderungen aus der Erstanwendung des Wertminderungsmodells gemaR IFRS 9 nach
Beriicksichtigung latenter Steuern erfasst. Zum 30. September 2024 betrug diese Riicklage 332 T€ (Vj. 332 T€) nach
latenten Steuern.
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Riicklage fiir Sicherungsgeschdifte

In dieser Riicklage werden die Anderungen des beizulegenden Zeitwertes von effektiven Sicherungsgeschiften nach
Beriicksichtigung latenter Steuern erfasst. Zum 30. September 2024 betrug diese Ricklage 1.428 T€ (Vj. 3.527 T€) nach
latenten Steuern.

Riicklage fiir versicherungsmathematische Gewinne und Verluste nach IAS 19

Die Riicklage fiir versicherungsmathematische Gewinne und Verluste nach IAS 19 enthilt die erfolgsneutral erfassten
versicherungsmathematischen Verluste aus der Bewertung der Pensionsverpflichtungen nach IAS 19 nach Berticksich-
tigung latenter Steuern.

Riicklage fiir Wéahrungsdifferenzen
Die Riicklage fir Wahrungsdifferenzen dient der Erfassung von Wahrungsdifferenzen aus der Umrechnung der Ab-
schliisse auslandischer Tochterunternehmen.

Vorgeschlagene Dividende

Aufgrund der Geschaftsentwicklung schlagen Vorstand und Aufsichtsrat der Dr. Honle AG der Hauptversammlung
2025 vor, die Dividendenausschittung fir das Geschaftsjahr 2023/2024 analog zum vorangegangenen Jahr auszuset-
zen.

Genehmigtes Kapital
Mit Beschluss der Hauptversammlung vom 23. Marz 2021 wurde der Vorstand bis zum 22. Marz 2026 erméchtigt, mit
Zustimmung des Aufsichtsrats das Grundkapital durch einmalige oder mehrmalige Ausgabe neuer, auf den Inhaber

lautender nennwertloser Stiickaktien um bis zu 600.000 € zu erhdhen.

Nicht beherrschende Anteile
Nicht beherrschende Anteile werden einzeln und in Summe als unwesentlich betrachtet.

32. Langfristige Darlehen (abziiglich kurzfristiger Anteil)

In dieser Position ist der langfristige Anteil der folgenden Bankdarlehen ausgewiesen:

Tilgung
effektiver

Darlehens- Zinssatz in p.a. Buchwert
inTE betrag % Laufzeit 30.09.2024
Darlehen Dr. Hoénle AG 1.300 0,80 31.12.2024 208 52
Darlehen Dr. Hoénle AG 30.100 2,24 30.06.2038 1.720 23.650
Darlehen Dr. Hoénle AG 300 1,45 30.06.2040 15 236
Darlehen Dr. Hoénle AG 200 1,45 30.06.2040 10 158
Darlehen Dr. Hoénle AG 1.050 2,08 30.06.2027 263 722
Darlehen Dr. Hoénle AG 3.000 5,38 31.07.2026 1.000 2.000
Darlehen Panacol GmbH 15.000 2,17  29.10.2038 841 11.845
Darlehen uv-technik GmbH 4,200 2,14  30.09.2037 240 3.120
Darlehen STERIXENE SAS 100 1,52 26.10.2025 18 19
Darlehen STERIXENE SAS 22 0,73  23.06.2026 6 10
Darlehen STERIXENE SAS 50 1,40 06.01.2026 10 14
Darlehen STERIXENE SAS 160 0,00 31.05.2028 32 120
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Die lang- und kurzfristigen Anteile der oben dargestellten Darlehen ergeben sich wie folgt:

Anteil Anteil Payer-
inTE kurzfristig langfristig Zinsswap Sicherheiten
Darlehen Dr. Honle AG 52 0 nein keine
Darlehen Dr. Honle AG 1.720 21.930 ja Grundschuld
Darlehen Dr. Honle AG 15 221 nein Grundschuld
Darlehen Dr. Honle AG 10 148 nein Grundschuld
Darlehen Dr. Honle AG 263 459 nein keine
Darlehen Dr. Honle AG 1.000 1.000 nein keine
Darlehen Panacol GmbH 841 11.004 ja Grundschuld
Darlehen uv-technik GmbH 240 2.880 ja Grundschuld
Darlehen STERIXENE SAS 18 1 nein keine
Darlehen STERIXENE SAS 6 4 nein keine
Darlehen STERIXENE SAS 10 3 nein keine
Darlehen STERIXENE SAS 32 88 nein keine

33. Lang- und kurzfristige Leasingverbindlichkeiten

in TE 30.09.2024 30.09.2023
Kurzfristige Leasingverbindlichkeiten 1.357 1.333
Langfristige Leasingverbindlichkeiten 1.133 1.274

2.490 2.607

Hinsichtlich der Angaben zu Leasingverhéltnissen zum 30. September 2024 verweisen wir auf Tz. 43.
34. Sonstige langfristige Verbindlichkeiten

Unter dieser Position sind im Wesentlichen Verbindlichkeiten aus Sicherheitseinbehalten in Hohe von 89 T€ (Vj. 89 T€)
ausgewiesen.

35. Pensionsriickstellungen

Rickstellungen flr Pensionsverpflichtungen werden aufgrund von Versorgungspldnen fiir Zusagen fir Alters-, Invali-
den- und Hinterbliebenenleistungen gebildet.

Die Pensionsriickstellungen fur die Zusagen Uber feste Leistungsanspriiche (Defined Benefit Plans) werden gemaf IAS
19 nach dem Anwartschaftsbarwertverfahren (Projected Unit Credit Method) ermittelt. Dabei werden die zuklnftigen
Verpflichtungen auf der Grundlage der zum Bilanzstichtag anteilig erworbenen Leistungsanspriiche bewertet. Bei der
Bewertung werden Trendannahmen fiir die relevanten GroRen, die sich auf die Leistungshéhe auswirken, bericksich-
tigt. Dies betrifft insbesondere die Fluktuation, die kiinftigen Gehaltsentwicklungen sowie den anzusetzenden Zins-
satz.

Die Pensionsriickstellungen betreffen im Wesentlichen Versorgungszusagen an Mitarbeiter der Konzernunternehmen

in Deutschland sowie im geringeren Umfang an Mitarbeiter der franzdsischen Tochtergesellschaften. In Deutschland
bestehen im Ubrigen keinerlei gesetzliche oder regulatorische Mindestdotierungsverpflichtungen.
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Die Pensionsverpflichtungen setzen sich zum Bilanzstichtag wie folgt zusammen:

in TE 30.09.2024 30.09.2023
Barwert der Pensionsverpflichtung zu Beginn des Jahres 8.448 8.711
Umgliederung in zur VerdauBerung gehaltene Verpfl. - -108
Zzg|. Dienstzeitaufwand 135 155
Zzgl. Zinsaufwand 349 329
Zzgl./Abzgl. versicherungsmath. Gewinne/Verluste 949 -425
Zzgl./Abzgl. Abfindungen von Pensionsanspriichen - -
Abzgl. Rentenzahlungen -240 -214
Barwert der Pensionsverpflichtung am Ende des Jahres 9.641 8.448

Fur die oben genannten Pensionsverpflichtungen werden im Geschéftsjahr 2024/2025 Auszahlungen in Hohe von 240
T€ (Vj. 214 T€) erwartet.

Die Gesellschaft geht davon aus, dass die Pensionsverpflichtung in Héhe von 9.401 T€ (Vj. 8.234 T€) nach mehr als
zwolf Monaten erfillt wird. Die durchschnittliche Laufzeit der Pensionsverpflichtungen betrédgt 16,7 Jahre (Vj. 16,6
Jahre).

Die im Geschaftsjahr 2023/2024 entstandenen versicherungsmathematischen Gewinne und Verluste wurden erfolgs-
neutral in das Eigenkapital eingestellt bzw. dort verrechnet und fiihrten insofern zur angegebenen erfolgsneutralen
Veranderung der Pensionsriickstellungen.

Nachfolgende versicherungsmathematische Annahmen dienten als Grundlagen zur Bestimmung des Bilanzwerts der
Pensionsverpflichtung:

30.09.2024 30.09.2023 30.09.2022
Diskontierungszinssatz in % 4.06-4.10 3.70-3.75 1.30
Ertrage aus dem Fondsvermogen in % 1,30 1,30 1,30
Gehalts-/Rententrend in % 1.60 - 2.00 1.60 - 2.00 1.60 - 2.00
Richttafeln Heubeck 2018_G 2018 G 2018 G

Die bilanzierte Pensionsverpflichtung wird in Hohe von 5.234 T€ (Vj. 5.236 T€) durch Planvermdgen im Wesentlichen
in Form von Lebensversicherungen abgedeckt, die bei verschiedenen Anbietern unabhangig verwaltet werden.

Sensitivitdtsanalysen bei den versicherungsmathematischen Gutachten zum 30. September 2024 fiihrten bei den Pen-
sionsverpflichtungen zu den folgenden Ergebnissen:

in TE 30.09.2024

Hoéhe der Pensionsverpflichtung bei Anderung der Parameter
Abzinsungssatz +0,50% 9.118
Abzinsungssatz -0,50% 10.671

Héhe der Pensionsverpflichtung bei Anderung der Parameter
Steigerungsrate der Pensionszahlungen +0,25% 10.148
Steigerungsrate der Pensionszahlungen -0,25% 9.562

Hoéhe der Pensionsverpflichtung bei Anderung der Parameter
Lebenserwartung +10,00% 8.547

Die vorstehenden Sensitivitdtsanalysen hinsichtlich der wesentlichen Parameter wurden mittels eines versicherungs-
mathematischen Verfahrens durchgefiihrt, das die Auswirkung realistischer Anderungen der wichtigsten Annahmen
zum Ende des Berichtszeitraums auf die leistungsorientierte Verpflichtung extrapoliert.

103



Die Entwicklung der oben dargestellten Parameter wird vom Unternehmen genau beobachtet und gegebenenfalls
werden entsprechende Anpassungen bei den bestehenden Riickdeckungsversicherungen vorgenommen.

Das Planvermégen entwickelte sich im Geschéftsjahr 2023/2024 wie folgt:

in TE 30.09.2024 30.09.2023
Beizulegender Zeitwert des Planvermdgens zu Beginn des Jahres 5.236 4.700
Erwartete Ertrage aus dem Planvermogen 212 170
Gezahlte Beitrage des Arbeitgebers - 437
Gezahlte Leistungen -10 -20
Zzgl./Abzgl. versicherungsmath. Gewinne/Verluste -204 -51
Beizulegender Zeitwert des Planvermodgens am Ende des Jahres 5.234 5.236

Die erwarteten Gesamtertrdge aus dem Planvermoégen werden berechnet auf der Grundlage der zu diesem Zeitpunkt
gangigen Marktpreise fur den Zeitraum, Uber den die Verpflichtung erfiillt wird. Diese spiegeln sich in den Grundan-
nahmen wider.

Die erwartete Entwicklung des Planvermdgens fur das Geschéaftsjahr 2024/2025 stellt sich wie folgt dar:

in TE 30.09.2025
Beizulegender Zeitwert des Planvermdgens zu Beginn des Jahres 5.234
Erwartete Ertrage aus dem Planvermogen 171
Gezahlte Beitrage des Arbeitgebers 0
Beizulegender Zeitwert des Planvermégens am Ende des Jahres 5.405

In der Konzerngewinn- und Verlustrechnung des Geschéaftsjahres sind folgende Aufwendungen fiir Pensionsverpflich-
tungen enthalten:

in TE 2023/2024 2022/2023
Laufender Dienstzeitaufwand 135 155
Zinsaufwand 349 329
Ertrége aus Planvermogen -211 -170

273 314

Im Berichtsjahr kam es zu folgenden Bewegungen innerhalb der Bilanzposition Pensionsriickstellungen:

in TE 30.09.2024 30.09.2023
Bilanzwert der Pensionsriickstellung zu Beginn des Jahres 3.212 4.011
Umgliederung in zur VerduRerung gehaltene Verpflichtungen - -107
Zzgl. Pensionsaufwand 273 317
Abzgl. gezahlte Beitrage - -437
Abzgl. Zahlungen/Rentenzahlungen -240 -214

Zzgl. Auszahlung Fondsvermogen - -
Abzgl. Abfindungen von Pensionsanspriichen - -

Erfolgsneutrale Veranderungen 1.162 -358
davon aus Anpassungen der Erfahrungswerte -56 125
davon aus biometrischen Annahmen 0 1
davon aus finanziellen Annahmen 1.218 -484
Bilanzwert der Pensionsriickstellung am Ende des Jahres 4.407 3.212
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Im Hinblick auf die Pensionsverpflichtungen zugunsten gegenwartiger und ehemaliger Vorstandsmitglieder und Ge-
schaftsfiihrer verweisen wir auf Tz. 51.

36. Abgegrenzte 6ffentliche Investitionszuwendungen

in TE 2023/2024 2022/2023
Stand

01.10.2023 63 115
Im Geschaftsjahr beantragt - -
Erfolgswirksam vereinnahmt/aufgelost -4 -52
Stand

30.09.2024 60 63

Die Zuwendungen der 6ffentlichen Hand wurden im Wesentlichen fiir den Neubau der Produktionshalle der uv-tech-
nik Speziallampen GmbH gewdhrt. Die an diese Zuwendungen gekniipften Bedingungen werden voraussichtlich voll-
standig erfllt. Es bestehen keine wesentlichen Unsicherheiten.

37. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Die Bilanzierung der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen erfolgt zum Erfillungsbetrag. Die Verbindlich-
keiten aus Lieferungen und Leistungen haben zum Bilanzstichtag einen Buchwert in Héhe von 6.366 T€ (Vj. 7.558 T€),
davon abgegrenzte Verbindlichkeiten in Hohe von 1.226 T€ (V]. 2.340 T€). Wegen der kurzfristigen Zahlungsziele die-
ser Verbindlichkeiten entspricht dieser Betrag dem beizulegenden Zeitwert der Verbindlichkeiten.

38. Vertragsverbindlichkeiten

Die erhaltenen Anzahlungen auf Bestellungen, die als Vertragsverbindlichkeiten erfasst werden, betreffen erhaltene
Kundenzahlungen fiir Leistungen, die noch nicht von der Gesellschaft erbracht wurden. Der Ausweis erfolgt netto,

d. h. ohne Umsatzsteuer. Es wird ferner auf die Ausfihrungen unter Tz. 6 ,,Umsatzerlése” verwiesen.

39. Kurzfristige Bankverbindlichkeiten und kurzfristiger Anteil an langfristigen Darlehen

Die Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten werden zum Erfiillungsbetrag bilanziert.

Zum Ende der Berichtsperiode bestanden kurzfristige Verbindlichkeiten gegeniiber Banken in Héhe von 12.978 T€ (V.
12.416 T€). Zur Zusammensetzung des kurzfristigen Anteils der enthaltenen Darlehen wird auf Tz. 32 verwiesen. Dane-
ben sind in dieser Position ebenfalls kurzfristig in Anspruch genommene Kreditlinien in Héhe von 8.807 T€ (Vj. 8.001
T€) enthalten.

Die von Banken eingerdumten Kontokorrentkreditlinien betrugen zum 30. September 2024 insgesamt 11.500 T€ (Vj.

11.500 T€), die bei Inanspruchnahme marktiblich verzinst werden. Davon sind zum Stichtag 8.807 T€ (Vj. 8.001 T€)
durch die Ausnutzung der Kontokorrentlinien beansprucht.
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40. Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten

in TE 30.09.2024 30.09.2023
Lohn- und Umsatzsteuer 937 838
Sozialversicherungsbeitrage 578 565
Tantiemen und Pramien 832 1.094
Weihnachtsgeld 1.287 1.197
Ausstehende Urlaube 699 652
Gleitzeitiberhdnge 725 455
Sonstige Verbindlichkeiten aus dem Personalbereich 1.063 818
Ubrige 1.108 1.076

7.228 6.696

Die Verbindlichkeiten fiir Tantiemen und Pramien betreffen Verpflichtungen aus variablen Verglitungen und Erfolgs-
beteiligungen gegeniiber den Vorstanden und Geschaftsfiihrern sowie gegeniiber den Mitarbeitern der in den Kon-
zernabschluss einbezogenen Einzelgesellschaften.

Die Verbindlichkeiten fiir Weihnachtsgeld wurden fiir die periodengerechte Abgrenzung des Weihnachtsgeldes gebil-
det.

Die Verbindlichkeiten flir ausstehende Urlaube wurden wegen des abweichenden Wirtschaftsjahres zeitanteilig be-
messen.

Die Verbindlichkeiten fiir Gleitzeitiiberhdnge betreffen Uberstundenguthaben der Mitarbeiter.
Die in ,,Ubrige” enthaltenen Verbindlichkeiten fiir die Vergiitung des Aufsichtsrates betragen 178 T€ (Vj. 183 T€).
41. Sonstige Riickstellungen

Die sonstigen Rickstellungen entwickelten sich wie folgt:

Stand Konsoli- Stand

01.10.20 Ver- Auflo- Zufih-  dierungs-  30.09.20

in TE 23 brauch sung rung kreis 24
Vertragliche Verpflichtun-

gen gegeniiber Dritten:

Gewahrleistungen und Ga-

rantien 371 -229 -45 230 -3 324
Verpflichtung aus Mietver-

tragen 11 - -1 - - 10

Sonstige - - - - - -

382 -229 -46 230 -3 334

Die Riickstellungen fur Gewahrleistungen und Garantien betreffen Gewahrleistungen, die sowohl mit als auch ohne
rechtliche Verpflichtung erbracht werden, sowie Nachbearbeitungskosten aufgrund von Retouren. Die Riickstellung
errechnet sich i. d. R. mit 0,5 % vom risikobehafteten Umsatz, wobei sich der Prozentsatz aus den Erfahrungswerten
der Vergangenheit ableitet.

Der erwartete Zahlungsabfluss in Bezug auf die oben genannten Riickstellungen betragt im Folgejahr 194 T€ (i.Vj. 80
T€).
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Die sonstigen Riickstellungen entwickelten sich im Geschéftsjahr 2022/2023 wie folgt:

in TE Stand Konsolidie- Stand
01.10.2022 Verbrauch Auflésung Zufiihrung rungskreis  30.09.2023
Vertragliche Verpflichtungen ge-
geniber Dritten:
Gewdhrleistungen und Garantien 497 -13 -26 -73 -13 371
Verpflichtung aus Mietvertrdagen 21 - -2 - -8 11
Sonstige 190 - -190 - - -
708 -13 -218 -73 -22 382

42. Verbindlichkeiten aus Ertragsteuern

Verbindlichkeiten aus Ertragsteuern wurden in Hohe der voraussichtlichen tatsachlichen Zahlungsverpflichtungen aus
Ertragsteuern fiir das Geschaftsjahr sowie fir Vorjahre angesetzt.

43. Leasingverhiltnisse

Informationen liber Leasingverhéltnisse, bei denen der Konzern Leasingnehmer ist, werden nachfolgend dargestellt.

Nutzungsrechte

Nutzungsrechte im Zusammenhang mit gemieteten Immobilien, Kraftfahrzeugen und IT-Ausstattung werden als lang-
fristiges Vermogen innerhalb der Sachanlagen dargestellt.

Andere
Anlagen,
Grundstiicke Technische Betriebs- und
und Anlagen und Geschafts-
in TE Gebadude Maschinen ausstattung Gesamt
Stand zum
01.10.2023 1.275 1.144 166 2.585
Zugange zu Nutzungsrechten 629 795 8 1.432
Abschreibungsbetrag des
Geschéftsjahres -645 -682 -51 -1.378
Abgange von Nutzungsrech-
ten 1.141 614 16 -1.771
Abgidnge von Abschreibun-
gen -755 -614 -16 1.384
Wahrungsdifferenzen -13 -1 0 -14
Abgénge aus Konsolidie-
rungskreisanderung 0 -38 0 -38
Stand zum
30.09.2024 1.247 1.217 123 2.586
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Andere

Anlagen,
Betriebs-
Grundstiicke Technische und
und  Anlagen und Geschéfts-
inTE Gebidude Maschinen ausstattung Gesamt
Stand zum
01.10.2022 2.077 940 146 3.163
Zugange zu Nutzungsrechten 664 890 82 1.636
Abschreibungsbetrag des Ge-
schaftsjahres -947 -637 -59 -1.642
Abgadnge von Nutzungsrechten 300 646 96 1.042
Abgange von Abschreibungen -300 -646 -96 -1.042
Wahrungsdifferenzen -37 -3 0 -40
Umgliederung - Assets held for sale -19 -5 -3 -27
Abgidnge aus Konsolidierungskreis-
anderung -463 -42 0 -505
Stand zum
30.09.2023 1.275 1.144 166 2.585
In der Konzerngewinn- und Verlustrechnung erfasste Betrage:
inTE 2023/2024 2022/2023
Abschreibungen auf Nutzungsrechte 1.378 1.645
Zinsaufwendungen fiir Leasingverbindlichkei-
ten 43 44
Aufwendungen fir Leasingverhaltnisse iber
einen Vermogenswert von geringem Wert
(inkl. kurzfristige Leasingverhaltnisse) 0 40
In der Konzernkapitalflussrechnung erfasste Betrage:
inTE 2023/2024 2022/2023
Cashflow aus operativer Tatigkeit -52 -39
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit -1.148 -1.233

Leasingverbindlichkeiten

Die Leasingverbindlichkeiten sind in Héhe von 1.133 T€ (Vj. 1.274 T€) in der Bilanzposition , Langfristige Leasingver-
bindlichkeiten” sowie in Hohe von 1.357 T€ (Vj. 1.333 T€) in der Bilanzposition , Kurzfristige Leasingverbindlichkeiten”
enthalten. Die Falligkeit auf Basis undiskontierter Cashflows stellt sich wie folgt dar:

2023/2024
Restlaufzeit Restlaufzeit Restlaufzeit
inTE bis 1 Jahr 1 bis 5 Jahre Uiber 5 Jahre Gesamt
Leasingverbindlichkeiten auf
Basis undiskontierter Cash-
flows 1.389 1.149 0 2.538
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2022/2023

Restlaufzeit Restlaufzeit Restlaufzeit
in TE bis 1 Jahr 1 bis 5 Jahre Uiber 5 Jahre Gesamt

Leasingverbindlichkeiten auf Basis
undiskontierter Cashflows 1.366 1.293 0 2.659

Leasingforderungen aus Finance Lease

Die Forderungen aus Finance Lease in Hohe von 327 T€ (Vj. 57 T€) beinhalten im Wesentlichen Forderungen aus ei-
nem Untermietvertrag eines Lagergebaudes in Hohe von 296 T€ (Vj. 0 T€). Die Forderung wird in Hohe der Nettoinves-
tition ausgewiesen. Der Finanzertrag im Geschaftsjahr betragt 2 T€.

Die Falligkeit der Leasingforderungen stellt sich wie folgt dar:

Restlaufzeit Restlaufzeit Restlaufzeit
in TE bis 1 Jahr 1 bis 5 Jahre Uiber 5 Jahre Gesamt

Leasingforderungen 182 145 0 327

SONSTIGE ERLAUTERUNGEN
44. Eventualschulden

Uber die durch Riickstellungen abgedeckten faktischen Verpflichtungen hinaus besteht derzeit keine wesentliche Ver-
pflichtung, deren Existenz von kiinftigen nicht beeinflussbaren Ereignissen abhangt.

Biirgschaften fir konzernfremde Personen oder Unternehmen wurden nicht abgegeben. Zum Stichtag bestehen An-
zahlungsavale in Hohe von 234 T€.

45. Eventualforderungen
Nach IAS 37 zu vermerkende Eventualforderungen bestehen nicht.
46. Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Die sonstigen finanziellen Verpflichtungen des Konzerns stellen sich wie folgt dar:

30.09.2024

fallig bis falligin 1 bis fallig in Gber Gesamt-

in TE€ 1Jahr 5 Jahren 5 Jahren verpflichtung
Gerdtemietvertrage 55 9 - 63
Bestellobligo 5.406 - - 5.406
5.460 9 - 5.469

Die sonstigen finanziellen Verpflichtungen aus Geratemietvertragen betreffen kurzfristige Leasingverhaltnisse und
Leasingverhaltnisse von geringem Wert, flir welche kein Nutzungsrecht und keine Leasingverbindlichkeit passiviert
wurden.
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30.09.2023

fallig bis fallig in 1 bis falligin Gber Gesamt-

inTE 1 Jahr 5 Jahren 5 Jahren verpflichtung
Geratemietvertrage 58 3 - 61
Bestellobligo 5.125 - - 5.125
5.183 3 - 5.186

47. Management der finanzwirtschaftlichen Risiken

Grundsdtze des Risikomanagements
Der Honle Konzern ist im Rahmen seiner operativen Geschaftstatigkeit Risiken ausgesetzt, welche im Risikobericht des
Lageberichts erlautert werden.

Zur Uberwachung der Risiken wird bei der Dr. Hénle AG ein formalisiertes Risikomanagementsystem durchgefiihrt. Die
Grundsatze hierzu sind in einem Handbuch dokumentiert. In Abwagung der Wahrscheinlichkeit eines Schadensfalls
und der Wahrscheinlichkeit einer Schadenshohe, aber auch der bestehenden Chancen fiir den Konzern wird festge-
legt, ob das Risiko vermieden, reduziert, Gbertragen oder akzeptiert werden soll. Die Risikosituationen werden analy-
siert und, wann immer noétig, GegenmaRnahmen definiert und eingeleitet. Der Vorstand der Dr. Hénle AG wird in re-
gelméaRigen Abstanden lber die aktuelle Risikosituation des Konzerns informiert und bei Auftreten neuer Risiken um-
gehend in Kenntnis gesetzt.

Wesentliche Risiken aus finanziellen Vermogenswerten und Schulden lassen sich in Liquiditats-, Kredit- und Marktrisi-
ken untergliedern.

Liquiditatsrisiken
Unter Liquiditatsrisiko wird das Risiko verstanden, dass der Honle Konzern nicht in der Lage ist, seinen Verpflichtungen
nachzukommen, die aus finanziellen Verbindlichkeiten resultieren.

Ein Managementziel des Honle Konzerns ist die nachhaltige Steigerung des operativen Cashflows. Damit einhergehend
wird die Liquiditatssituation permanent und intensiv Gberwacht. In wéchentlichen Abstanden wird der Vorstand der
Dr. Honle AG Uber die Liquiditatssituation des Konzerns informiert. Insbesondere wird die Inanspruchnahme des Cash-
Pooling-Kontos der Tochtergesellschaften der Honle Gruppe beobachtet. Ferner werden alle Salden der in der Honle
Gruppe bestehenden Bankkonten detailliert an das Management weitergegeben. Der Konzern tGiberwacht das Risiko
eines etwaigen Liquiditatsengpasses permanent, indem die Liquiditdatsentwicklung aller Gesellschaften der Honle
Gruppe basierend auf dem Liquiditatsstand in Zusammenhang mit der Ergebnisplanung und den beabsichtigten Fi-
nanz- und Investitionstransaktionen geplant wird.

Nach unseren derzeitigen Planungen sind im Honle Konzern keine Liquiditdtsengpdsse erkennbar. Jedoch bestehen
Liquiditatsrisiken, die sich aus der Nichteinhaltung von Vertragsbedingungen bei Kreditvertragen (Covenants) ergeben,
sodass sich intensiv mit dem Monitoring und Handlungsoptionen auseinandergesetzt wird. Sofern Covenants nicht
eingehalten werden sollten, wird davon ausgegangen, dass die vereinbarten Kennzahlen mit einer verhaltnismaRig
geringen Abweichung verfehlt werden, sodass der Umstand grundséatzlich liber eine Waiver-Vereinbarung beseitigt
werden kann. Fiir den Fall, dass weitere Sicherheiten abgegeben werden miissen, bestehen im Konzern diverse Optio-
nen (Besicherungen auf Vermogenswerte, Factoring) um dem Risiko einer kurzfristigen Falligstellung entgegenzuwir-
ken.

In den nachfolgenden Tabellen sind die vertraglich vereinbarten Zins- und Tilgungszahlungen samtlicher Verbindlich-
keiten dargestellt:
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Geschaftsjahr 2023/2024

Restlaufzeit bis 1 Restlaufzeit 1 bis 5 Restlaufzeit Gber 5
Jahr Jahre Jahre
in TE Zinsen Tilgung Zinsen Tilgung Zinsen Tilgung Zinsen Tilgung

Gesamt

Verbindlichkeiten ge-

genlber Kreditinsti-

tuten 938 12.978 2.790 12.897 2.522 24.878 6.250 50.752
davon aus noch nicht

abgerufenen Kredit-

zusagen - - - - - - - -
Verbindlichkeiten

aus Lieferungen und

Leistungen - 6.366 - - - - - 6.366
Leasingverbindlich-
keiten 32 1.357 16 1.133 - - 48 2.490

Verbindlichkeiten ge-
geniber Unterneh-
men, mit denen ein
Beteiligungsverhalt-

nis besteht - 1 - - - - - 1
Sonstige finanzielle
Verbindlichkeiten 1 6.839 0 140 - - 1 6.979

971 27.540 2.806 14.170 2.522 24.878 6.299 66.588

Bei dem Liquiditatsprofil Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten sind in den Angaben der Zinsen die aus den
Zinsswaps resultierenden Zahlungen enthalten. Es wird ferner auf die Ausfihrungen unter ,,Zinsanderungsrisiken” ver-
wiesen.

Geschiéftsjahr 2022/2023
Restlaufzeit bis 1  Restlaufzeit 1 bis  Restlaufzeit tiber

Jahr 5 Jahre 5 Jahre
in TE Zinsen Tilgung Zinsen Tilgung Zinsen Tilgung Zinsen Tilgung

Gesamt

Verbindlichkeiten ge-

geniber Kreditinsti-

tuten 1.061 12.416 3.137 14.079 3.116 27.704 7.315 54.199
davon aus noch nicht

abgerufenen Kredit-

zusagen - - - - - - - -
Verbindlichkeiten

aus Lieferungen und

Leistungen - 7.558 - - - - - 7.558
Leasingverbindlich-
keiten 33 1.333 19 1.274 - - 52 2.607

Verbindlichkeiten ge-

genlber Unterneh-

men, mit denen ein

Beteiligungsverhalt-

nis besteht - - - - - - - -

Sonstige finanzielle

Verbindlichkeiten 2 6.462 2 269 - - 4 6.731
1.097 27.768 3.158 15.622 3.116 27.704 7.371 71.094
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Bei dem Liquiditatsprofil Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten sind in den Angaben der Zinsen die aus den
Zinsswaps resultierenden Zahlungen enthalten. Es wird ferner auf die Ausfiihrungen unter ,Zinsdnderungsrisiken” ver-
wiesen.

Kreditrisiken
Das Kreditrisiko ist bezeichnend fiir das Ausfallrisiko finanzieller Vermbgenswerte.

Das Ausfallrisiko aus Forderungen gegen Kunden wird in regelmaRigen Abstdnden von den Abteilungen Rechnungswe-
sen und Vertrieb beurteilt. Ausstehende Forderungen gegen Kunden werden insbesondere liber die Analyse von Al-
tersstrukturlisten in Bezug auf die Dauer der Falligkeit der ausstehenden Forderungen liberwacht. Etwaige Lieferun-
gen an GroRRkunden, insbesondere Kunden im Ausland, sind in der Regel durch Akkreditive oder sonstige
Absicherungsinstrumente abgedeckt. Es wird davon ausgegangen, dass durch die Anwendung des Wertminderungs-
modells fiir Forderungen aus Lieferungen und Leistungen gem. IFRS 9 das tatsdchliche Risiko abgedeckt ist.

Das Management des Honle Konzerns wird in monatlichen Abstdnden tGber Altersstrukturstatistiken der offenen For-
derungen aller Kunden informiert. Dabei werden insbesondere Kundenforderungen, deren Falligkeitstermin um mehr
als 90 Tage Uberschritten ist, mit einem Betrag von groRer als 10 T€ herausgestellt.

Bei definierten Kunden bzw. GroRkunden erfolgt ein permanentes Monitoring beziglich deren finanzieller Leistungsfa-
higkeit durch externe Dienstleister bzw. Informationen, die sich aus dem bisherigen Zahlungsverhalten ergeben. Zu-
satzlich fliekRen Marktinformationen in die Beurteilung der Zahlungsfahigkeit von Kunden mit ein. Insbesondere gro-
Rere Auftrage werden durch Kreditauskiinfte bzw. durch Teilzahlungspldane abgesichert. Bei Neukunden sowie bei Ver-
danderung des Zahlungsverhaltens werden in der Regel Bonitatsauskiinfte eingeholt.

Risikoblindelungen kdnnen entstehen, wenn mehrere Geschaftspartner dhnliche Geschaftstatigkeiten oder Tatigkei-
ten in derselben Region ausfiihren oder wirtschaftliche Merkmale besitzen, die dazu fiihren, dass sie bei Veranderun-
gen der wirtschaftlichen oder politischen Lage in ihrer Fahigkeit zur Erfiillung ihrer vertraglichen Verpflichtungen be-
eintrdchtigt werden. Um unverhaltnismaRig hohe Risikokonzentrationen zu vermeiden, werden alle Segmente bzw.
Business Units weiter ausgebaut. Identifizierte Ausfallkonzentrationen werden fortlaufend kontrolliert und gesteuert.
Innerhalb des Konzerns werden zur Vermeidung von Risiken auf Ebene der individuellen Geschéaftsbeziehungen ausge-
wahlte Sicherungsgeschafte eingesetzt.

Die Buchwerte der finanziellen Vermogenswerte reprasentieren das maximale Ausfallrisiko fiir den Fall, dass die Ver-
tragspartner ihren Zahlungsverpflichtungen nicht nachkommen.

Die in der Konzerngewinn- und Verlustrechnung erfassten (Netto-)Wertminderungsaufwendungen auf finanzielle Ver-
mogenswerte resultieren aus Wertminderungen fir Forderungen aus Lieferungen und Leistungen.

Das Ausfallrisiko des Konzerns resultiert in erster Linie aus Forderungen aus Lieferungen und Leistungen. Fiir diese
finanziellen Vermogenswerte ist eine entsprechende Risikovorsorge getroffen worden. Der Konzern beurteilt die Risi-
kokonzentration hinsichtlich der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen als niedrig. Diese Einschatzung wird
dadurch gestiitzt, dass die Kunden der Hénle Gruppe in drei unterschiedlichen Segmenten (Klebstoffsysteme, Hartung
und Entkeimung) aufgeteilt sind. Darliber hinaus sind die Kunden weltweit ansassig und insbesondere in den Segmen-
ten Klebstoffsysteme und Entkeimung in verschiedenen Branchen und weitgehend unabhéngigen Markten tatig.

Der Konzern verwendet eine Wertberichtigungsmatrix, um die erwarteten Kreditverluste der Forderungen aus Liefe-

rungen und Leistungen und sonstigen Forderungen zu messen. In Abhangigkeit von der Altersstruktur der Forderun-
gen werden konzerneinheitlich Wertberichtigungen auf die Forderungen vorgenommen.
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Die Bruttobuchwerte der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen nach Ausfallrisiko-Ratingklassen stellen sich

wie folgt dar:

Buchwerte Ausfallquote  Wertminderung
in TE in % in TE
30.09.2024 30.09.2024

Uberfilligkeit in Tagen
Aktuell (noch nicht fallig) 11.938 0,04 4
1 bis 90 Tage lberfillig 2.425 2,10 51
91 bis 180 Tage liberfallig 539 7,56 41
mehr als 180 Tage uberfallig 131 13,07 17
15.033 113
Buchwerte Ausfallquote  Wertminderung
in TE in % in TE
30.09.2023 30.09.2023

Uberfilligkeit in Tagen
Aktuell (noch nicht fallig) 11.928 0,04 5
1 bis 90 Tage lberfillig 3.506 2,10 74
91 bis 180 Tage liberfillig 201 7,56 15
mehr als 180 Tage Uberfallig 88 13,07 12
15.723 105

Die ermittelten Verlustquoten basieren auf historischen Werten angepasst um prospektive Erwartungen. Soweit am
Bilanzstichtag interne Indizien oder externe Hinweise (z. B. Informationen Uber erhebliche finanzielle Schwierigkeiten
oder Insolvenz des Vertragspartners) im Konzern erkennbar sind, werden hierfiir entsprechende zusétzliche Risikovor-
sorgen erfasst.

Hinsichtlich der sonstigen finanziellen Vermogenswerte wird erfahrungsgemaf nicht mit Zahlungsausfallen gerechnet.

Fiir Bankguthaben erfolgt keine Wertminderungskalkulation, da aus Sicht des Konzerns nicht mit einer Wertminde-
rung zu rechnen ist. Das Ausfallrisiko fur Bankguthaben wird durch die Risikostreuung (unterschiedliche Kreditinsti-
tute) und Auswahl von bonitatsstarken Kreditinstituten ausgeschlossen. Die Risikoeinschatzung gegeniliber dem Zu-
gangszeitpunkt hat sich nicht verandert. Das Risiko zum Zugangszeitpunkt wurde als unwesentlich eingeschatzt.

Der Honle Konzern geht von der Werthaltigkeit aller nicht wertgeminderten Forderungen aus Lieferungen und Leis-
tungen aus. In den sonstigen Vermogenswerten sind keine Gberfalligen Posten enthalten.

Marktrisiken
Das Marktrisiko unterteilt sich in Wahrungs- und Zinsanderungsrisiken.

Wédhrungsrisiken

Wahrungsrisiken entstehen im Honle Konzern im Wesentlichen dadurch, dass zum Teil in Fremdwé&hrung eingekauft
und nicht in gleichem Umfang in der entsprechenden Fremdwahrung wieder verkauft wird.

Risiken, die aus Schwankungen der in Fremdwahrung lautenden Forderungen, Verbindlichkeiten sowie aus schweben-
den Vertragen und antizipativen Posten resultieren, ergeben sich im Wesentlichen aus Fremdwahrungstransaktionen

in US-Dollar, Chinesischem Renminbi, Japanischem Yen und Siidkoreanischem Won.

Zum Bilanzstichtag bestanden fiir diese Fremdwahrungspositionen keine Kurssicherungsinstrumente.
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Die Auswirkung eines um 10 % starkeren Euro gegeniiber dem US-Dollar hatte zu einer Verbesserung des Konzerner-
gebnisses um 233 T€ (Vj. 105 T€) gefiihrt, wohingegen eine Abschwachung um 10 % zu einer Ergebnisverschlechte-
rung um 285 T€ (Vj. 128 T€) beigetragen hatte.

Ware der Euro im Verhaltnis zum Chinesischen Renminbi um 10 % starker gewesen, hatte sich das Konzernergebnis
um 89 T€ verbessert (Vj. 78 T€). Eine Abschwéachung des Euro gegeniiber dem Chinesischen Renminbi in gleicher Hohe
héatte zu einer Verschlechterung des Konzernergebnisses um 109 T€ (Vj. 95 T€) gefihrt.

Die Auswirkung eines um 10 % starkeren Euro gegenuber dem Japanischen Yen hatte zu einer Verschlechterung des
Konzernergebnisses um 2 T€ (Vj. 17 T€) gefiihrt, wohingegen eine Abschwéachung um 10 % zu einer Ergebnisverbesse-
rung um 2 T€ (Vj. 21 T€) beigetragen hatte.

Ein um 10 % stérkerer Euro gegeniiber dem Siidkoreanischen Won hétte zu einer Verbesserung des Konzernergebnis-
ses um 51 T€ (Vj. 31 T€) gefuhrt, wohingegen eine Abschwédchung um 10 % zu einer Ergebnisverschlechterung um 62
T€ (Vj. 38 T€) beigetragen hitte.

Schwankungen weiterer Wahrungen wie beispielsweise des Schweizer Frankens und des Britischen Pfunds sind von
untergeordneter Bedeutung fir die Ertragslage des Konzerns.

Zinsénderungsrisiken
Zinsanderungsrisiken bestehen beziiglich variabel verzinslicher Finanzinstrumente gegenlber Kreditinstituten.

Die Zinsdnderungsrisiken, denen der Honle Konzern ausgesetzt ist, wurden im Geschéaftsjahr 2023/2024 und in den
Vorjahren durch derivative Finanzinstrumente abgesichert.

Der Konzern verwendet eine Strategie, die sicherstellt, dass Zinsanderungsrisiken der variabel verzinsten Bankverbind-
lichkeiten abgesichert werden. Als Sicherungsinstrumente kommen dabei Payer-Zins-Swaps zum Einsatz. Der Konzern
wendet eine Sicherungsquote von 1:1 an.

Der Konzern bestimmt das Bestehen einer wirtschaftlichen Beziehung zwischen dem Sicherungsinstrument und dem
gesicherten Grundgeschaft auf der Grundlage der Referenzzinssatze, der Laufzeiten, der Zinsanpassungstermine, der
Falligkeiten sowie der Nominal- oder Nennbetrége.

Der Konzern beurteilt unter Verwendung der Critical-Term-Match-Methode, ob das in einer Sicherungsbeziehung de-
signierte Derivat voraussichtlich wirksam ist, um Anderungen der Zahlungsstréme des abgesicherten Grundgeschéfts
auszugleichen.

Zum Bilanzstichtag stellen sich die Betradge, die sich auf Posten beziehen, die als gesichertes Grundgeschaft designiert
sind, wie folgt dar:

Wertdnderung zur Berech- Ricklage fir die

nung der Ineffektivitat Absicherung von

der Sicherungsbeziehung Zahlungsstromen

in TE 30.09.2024 30.09.2024
Variabel verzinsliche Darlehen 2.945 2.945
Werténderung zur Berech- Ricklage fir die

nung der Ineffektivitat Absicherung von

der Sicherungsbeziehung Zahlungsstromen

in TE 30.09.2023 30.09.2023
Variabel verzinsliche Darlehen -90 -90
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Die Betrage, die sich auf Posten beziehen, die als Sicherungsinstrument designiert sind, und die Ineffektivitat der Si-
cherungsbeziehungen lauten wie folgt:

Nominal- Posten in der Bilanz,
betrag Vermogen in der das Sicherungs-
in TE 30.09.2024 30.09.2024 instrument enthalten ist

Zinsswaps mit Floor Sonstige langfristige Vermogens-

38.615 2.004 werte

Nominal- Posten in der Bilanz,

betrag Vermogen in der das Sicherungs-

inTE 30.09.2023  30.09.2023 instrument enthalten ist

Sonstige langfristige Verbindlichkei-

Zinsswaps mit Floor 41.417 4.949 ten

in TE 2023/2024 2022/2023

Wertdnderung zur Berechnung der Unwirksamkeit von Siche-

rungsbeziehungen 2.945 -90
Im sonstigen Ergebnis erfasste Wertanderung des Sicherungsin-
strumentes 2.945 -90

Erfolgswirksam erfasste Unwirksamkeit - -
Betrag, der aus der Riicklage fiir Absicherung in den Gewinn oder

Verlust umgegliedert worden ist (Position: Zinsen und sonstige

Aufwendungen) - 1

Die Zinsswaps werden als Cashflow-Hedges behandelt. Die Zinsswaps (variabel in fix) dienen der Absicherung gegen
steigende Zinsen fir die variabel verzinslichen Bankdarlehen. Der beizulegende Zeitwert (= Marktwert) entspricht je-
nem Wert, den die jeweilige Gesellschaft bei Auflésung des Geschaftes am Bilanzstichtag erhalten wiirde oder bezah-
len misste. Die Sicherungsinstrumente sind in der Konzernbilanz unter dem Posten ,Sonstige langfristige Forderun-
gen” bzw. ,Sonstige langfristige Verbindlichkeiten” enthalten.

Die beizulegenden Zeitwerte werden durch Diskontierung der zuklinftigen Zahlungsstréme aus variablen Zahlungen
auf Basis allgemein anerkannter finanzmathematischer Modelle ermittelt. Fir die Bewertung werden Interbankraten
verwendet.

Die Anderungen der beizulegenden Zeitwerte der sicherungseffektiven Derivate in Héhe von 2.945 T€ (Vj. -90 T€) wur-
den unter Beriicksichtigung latenter Steuern in Hohe von -846 T€ (Vj. 42 T€) direkt im Konzerneigenkapital in der
Riicklage fiir Sicherungsgeschafte erfasst. Die Uberleitung der Riicklage fiir Sicherungsgeschifte ist in der Eigenkapital-
veranderungsrechnung dargestellt. Weitere Risikokategorien bestehen neben dem Zinsanderungsrisiko nicht.

Bezliglich der anderen Darlehen bestehen ausschlieRlich feste Zinsvereinbarungen. Die Darlehen werden zu fortge-
fUhrten Anschaffungskosten unter Anwendung der Effektivzinsmethode bewertet, insofern wirkt sich eine Marktzins-
anderung nicht auf deren Bewertung aus. Kurzfristige Uberziehungen und Guthaben auf den Kontokorrentkonten wer-
den variabel verzinst. Geht man von einer durchschnittlichen zweiprozentigen Steigerung des Zinsniveaus im Bereich
des Kontokorrentkredites aus, so ergdbe sich ein zusatzlicher Zinsaufwand von 139 T€ (Vj. 141 T€). Dabei wird unter-
stellt, dass der durchschnittliche negative Saldo der Kontokorrentkonten dem Jahresdurchschnitt des Geschaftsjahres
entsprechen wird. Aus diesen Finanzinstrumenten wirden sich bei Marktpreisanderungen nach derzeitigen Erkennt-
nissen keine weiteren wesentlichen Auswirkungen auf das Ergebnis des Honle Konzerns ergeben.

115



Sonstige Angaben zu finanziellen Vermégenswerten und Schulden

Die folgende Tabelle zeigt eine Uberleitung der in den Bilanzpositionen enthaltenen finanziellen Vermdgenswerte und
Schulden gemaR der Kategorien nach IFRS 9 sowie die im jeweiligen Geschaftsjahr erfolgswirksam gebuchten Wert-
minderungen, die Nettogewinne/-verluste und die Gesamtzinsaufwendungen und -ertrage.

Bewertungs- Buchwert
kategorie nach IFRS 9
in TE nach IFRS 9 30.09.2024
Beteiligungen FVthOCI 237
Sonstige Ifr. Vermogenswerte AC 60
Derivate i. V. m. effektivem CF-Hedge CF-Hedge 2.004
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen AC 14.920
Sonstige kfr. Vermogenswerte AC 1.252
Liquide Mittel AC 7.508
25.981
Verbindlichkeiten gegeniliber Banken AC 50.752
Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen AC 6.366
Sonstige Ifr. finanzielle Verbindlichkeiten AC 140
Sonstige kfr. finanzielle Verbindlichkeiten AC 6.839
64.097
Davon aggregiert nach
Bewertungskategorien gemaR IFRS 9
Amortised Cost (AC)
Finanzielle Vermogenswerte 23.740
Finanzielle Verbindlichkeiten 64.097
Finanzielle Vermogenswerte
Fair Value through other Comprehensive Income (FVthOCI) 237
Weitere Angaben zu finanziellen Vermogenswerten und Schulden
Betrag der erfolgswirksam gebuchten Wert-
minderungen fir finanzielle Vermoégenswerte 123
Im sonstigen Ergebnis erfasste Nettoverdanderung von
Derivaten i. V. m. effektivem CF-Hedge 2.945
Gesamtzinsaufwendungen (AC) -1.918
Gesamtzinsertrage (AC) 32
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Bewertungs- Buchwert

kategorie nach IFRS 9
inTE nach IFRS 9 30.09.2023
Beteiligungen FVthOClI 26
Sonstige Ifr. Vermogenswerte AC 39
Derivate i. V. m. effektivem CF-Hedge CF-Hedge 4.949
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen AC 15.618
Sonstige kfr. Vermogenswerte AC 1.658
Liquide Mittel AC 9.317
31.607
Verbindlichkeiten gegeniiber Banken AC 54.199
Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen AC 7.558
Sonstige Ifr. finanzielle Verbindlichkeiten (ohne Leasingverbind-
. . AC
lichkeiten) 269
Sonstige kfr. finanzielle Verbindlichkeiten (ohne Leasingverbind- AC
lichkeiten) 6.462
68.488
Davon aggregiert nach
Bewertungskategorien gemaR IFRS 9
Amortised Cost (AC)
Finanzielle Vermogenswerte 26.633
Finanzielle Verbindlichkeiten 68.488
Finanzielle Vermogenswerte
Fair Value through other Comprehensive Income (FVthOCI) 26
Weitere Angaben zu finanziellen Vermogenswerten und Schulden
Betrag der erfolgswirksam gebuchten Wert-
minderungen fir finanzielle Vermogenswerte 73
Im sonstigen Ergebnis erfasste Nettoverdnderung von
Derivaten i. V. m. effektivem CF-Hedge -90
Gesamtzinsaufwendungen (AC) -1.503
Gesamtzinsertrage (AC) 61

Bei den finanziellen Vermogenswerten (Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, sonstige kurzfristige Vermo-
genswerte sowie liquide Mittel) entsprechen die Buchwerte den Marktwerten.

Bei den sonstigen langfristigen Vermogenswerten handelt es sich um festverzinsliche Forderungen. Die Marktwerte
werden unter Beriicksichtigung der Zinssatze, entsprechender Wertminderungen und individueller Kriterien gebildet.
Zum Bilanzstichtag 30. September 2024 entsprechen die Buchwerte den Marktwerten.

Bei den finanziellen Verbindlichkeiten (kurzfristige finanzielle Verbindlichkeiten und Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen) entsprechen die Buchwerte ebenfalls den Marktwerten. Alle Positionen haben eine Laufzeit von bis
zu einem Jahr.

Langfristige finanzielle Verbindlichkeiten sind festverzinsliche und variabel verzinsliche Verbindlichkeiten. Die Bewer-
tung der langfristigen finanziellen Verbindlichkeiten zu Marktwerten erfolgt Giber die Abzinsung der zukiinftigen Cash-
flows mit einem Fremdfinanzierungszinssatz des Emittenten zum Ende des Berichtszeitraums liber die vertragliche
Laufzeit der Finanzinstrumente. Das Management hat festgestellt, dass die Buchwerte der finanziellen Schulden
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hauptsachlich aufgrund der kurzen Laufzeiten oder einer marktiiblichen Verzinsung ihren beizulegenden Zeitwerten
nahezu entsprechen.

Die Zinsswaps (Derivate mit effektiver Sicherungsbeziehung) werden regelmaRig wiederkehrend durch Anwendung
eines Bewertungsverfahrens mit am Markt beobachtbaren Inputparametern bewertet. Zu den am haufigsten ange-
wandten Bewertungsverfahren gehéren Optionspreis- und Swap-Modelle unter Verwendung von Barwertberechnun-
gen. Die Modelle beziehen verschiedene GroRen mit ein, wie z. B. Bonitadt der Geschéaftspartner, Devisenkassa- und -
terminkurse und Zinsstrukturkurven. Zum 30. September 2024 werden die Derivatspositionen zum Marktwert bewer-
tet (Mark-to-Market); dabei wird das Ausfallrisiko des Konzerns sowie der Bank als gering eingestuft.

Nachfolgende Tabelle zeigt die nach beizulegenden Zeitwerten bilanzierten finanziellen Vermoégenswerte nach Hierar-

chiestufen:

Klasse von Wesentlicher  Wesentlicher

Vermogen Notierter beobacht- nicht
Preis auf barer beobacht-

aktiven Input- barer Input-

Markten parameter parameter

in TE Summe (Stufe 1) (Stufe 2) (Stufe 3)

Stand

30.09.2024

Zinsswaps i. V. m. effektivem

Cashflow-Hedge 2.004 2.004

Klasse von Wesentlicher  Wesentlicher

Vermdgen Notierter beobacht- nicht
Preis auf barer beobacht-

aktiven Input- barer Input-

Markten parameter parameter

in TE Summe (Stufe 1) (Stufe 2) (Stufe 3)

Stand

30.09.2023

Zinsswaps i. V. m. effektivem

Cashflow-Hedge 4.949 4.949

48. Konzernkapitalflussrechnung

Die Konzernkapitalflussrechnung zeigt, wie sich die Zahlungsmittel des Konzerns im Laufe des Geschéftsjahres durch
Mittelzu- und -abfliisse verdndert haben. In Ubereinstimmung mit IAS 7 (Cash Flow Statements) wird zwischen Zah-
lungsstrémen aus operativer, investiver und Finanzierungstatigkeit unterschieden. Der betrachtete Finanzmittelfonds
umfasst die in der Konzernbilanz ausgewiesenen liquiden Mittel.

Die Zahlungsmittelabfliisse und -zugdnge werden anhand der indirekten Ermittlungsmethode dargestellt.

Die aus laufender Geschaftstatigkeit erwirtschafteten Zahlungsmittel betragen 7.722 T€ (Vj. 7.389 T€) und resultieren
aus dem Konzernjahresergebnis vor nicht beherrschenden Anteilen und Steuern in Hohe von -12.233 T€ (Vj. -

10.981 T€), dem Ergebnis aus nicht fortgefihrten Aktivitaten nach Steuern 0 T€ (Vj. 327 T€) und den Berichtigungen
hinsichtlich der zahlungsunwirksamen Effekte und Finanzergebnisse in Hohe von 16.476 T€ (Vj. 22.086 T€) sowie den
Veranderungen des Nettoumlaufvermoégens. Die davon beinhalteten sonstigen zahlungsunwirksamen Aufwendungen
und Ertrage (1.274 T€, Vj. 10.252 T€) stellen im Wesentlichen Wertberichtigungen des Umlaufvermégens dar.

Zum Mittelabfluss im Bereich der Investitionstatigkeit fliihren im Wesentlichen Investitionen in Sachanlagen und im-

materielle Vermogenswerte in HOhe von 2.094 T€ (Vj. 2.934 T€). Des Weiteren sind Einzahlungen aus dem Verkauf
von konsolidierten Unternehmen in Hohe von 620 T€ (Vj. 4.977 T€) enthalten.
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Zusammen mit den im Geschéftsjahr 2023/2024 geleisteten Tilgungen der Verbindlichkeiten gegentiber Banken in
Hohe von 4.438 T€ (Vj. 3.398 T€) und dem ausgewiesenen Tilgungsanteil fiir Leasingverbindlichkeiten in Hohe von
1.148 T€ (Vj. 1.233 T€ ) ergeben sich im Wesentlichen die Zahlungsmittelabfliisse der Finanzierungstatigkeiten. Die
Aufnahme von Darlehen sowie die Ausschépfung von Kontokorrentlinien in Hohe von zusammen 805 T€ (Vj. 1.337 T€)
stellen die MittelzuflUsse aus Finanzierungstatigkeit dar.

Uberleitungsrechnung gemaR IAS 7

Zahlungs-
wirksame  Nicht zahlungswirksame Veranderun-
Veran- gen
derung
Wih-
rungs- Stand
Stand unter- Neue Ver-  30.09.202
in TE 01.10.2023 Abgidnge schiede trage 4
Langfristiges
Fremdkapital 41.783 -4.008 - - - 37.775
Kurzfristiges
Fremdkapital 12.416 562 - - - 12.978
Leasing Verbindlichkei-
ten 2.607 -1.148 -293 -14 1.338 2.490
Verbindlichkeiten
aus sonstigen
Finanzierungsvorgan-
gen 79 -25 - -4 - 50
56.885 -4.619 -293 -18 1.338 53.293

Die Verbindlichkeiten aus sonstigen Finanzierungsvorgangen sind Bestandteil der Bilanzpositionen ,Sonstige langfris-
tige Verbindlichkeiten” und ,Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten”.

Insgesamt reduzierten sich die liquiden Mittel im Geschéftsjahr 2023/2024 von 9.317 T€ auf 7.508 T€.

49. Segmentberichterstattung
Die Segmentberichterstattung wurde gemaf IFRS 8 aufgestellt.

Im Geschéftsjahr 2023/24 wurden die Geschaftsfelder der Honle Gruppe in Form von Business Units neu definiert. Die
urspringlichen Segmente (Gerate & Anlagen, Klebstoffe sowie Glas & Strahler) folgten einer Zusammenfassung nach
Produktarten. Die aus der Resegmentierung resultierenden Geschaftsbereiche richten sich nach dem Anwendungsbe-
reich und ricken den Kunden starker in das Zentrum der strategischen Aufstellung. Die Geschéftsfelder Klebstoffsys-
teme, Hartung sowie Entkeimung bilden die drei Business Units der Honle Gruppe.

Die verantwortliche Instanz zur Allokation von Ressourcen und zur Bewertung der Ertragskraft der Segmente ist bei
der Honle Gruppe der Vorstand des Mutterunternehmens. Die Identifizierung der relevanten Segmente wurde ent-
sprechend den Ansdtzen des Management Approachs nach dem Management-Informationssystem des Vorstandes
vorgenommen.

Folgende Unternehmenssegmente wurden festgelegt:

- Klebstoffsysteme
- Hartung

- Entkeimung
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Das Segment Klebstoffsysteme (Adhesive Systems) beinhaltet neben den Industrieklebstoffen ebenfalls die Systeme
zur Klebstoffhartung. Das Segment Entkeimung (Disinfection) blindelt alle Aktivitdten in den Bereichen der industriel-
len Wasser-, Oberflachen- und Luftentkeimung inkl. der mikrobiologischen Testverfahren. Das Segment Hartung
(Curing) beinhaltet insbesondere Anlagen zur Oberflachentrocknung bzw. Hartung von Farben, Lacken und weiteren
Beschichtungen.

Andere Geschaftstatigkeiten und andere Geschéaftssegmente wurden nicht definiert. Die Segmentierung erfolgt unter
Zugrundelegung der Daten des internen Rechnungswesens der enthaltenen rechtlichen Einheiten.

Die Rechnungslegungsgrundsatze der Segmentinformationen entsprechen grundsatzlich den in der Honle Gruppe an-
gewendeten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden.
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Geschaftsjahr 2023/2024

Klebstoffsys- Eliminie-

teme Hartung  Entkeimung Summe rungen  Konsolidiert
inTE 2023/2024  2023/2024 2023/2024  2023/2024  2023/2024 2023/2024
Umsatzerldse
Externe Kunden 37.101 36.736 24.892 98.729 - 98.729
Umsédtze mit anderen Ge-
schaftsbereichen - 598 1.591 2.189 -2.189 -
Gesamte Verkaufe 37.101 37.334 26.482 100.918 -2.189 98.729
ERGEBNIS
EBITDA 4.445 -3.204 1.726 2.967 - 2.967
EBIT 2.483 -10.037 -2.708 -10.262 - -10.262
Zinsertrage 27 17 7 52 - 51
Zinsaufwendungen 780 1.045 249 2.074 - 2.074
Nach Equity-Methode bilanz. 51
Beteiligungen - - 51 51
Ergebnis vor Steuern und nicht
beherrschenden Anteilen 1.781 -11.065 -2.950 -12.233 -12.233
Ertragsteuern 377 261 285 923 - 923
Latente Steuern -511 287 67 -156 - -156
Ergebnis vor nicht beherrschen-
den Anteilen 1.915 -11.613 -3.301 -13.000 i -13.000
ANDERE INFORMATIONEN
Segmentvermogen 57.895 38.449 45,571 141.915 -698 141.217
Nicht zugeordnete Vermaogens-
werte
Nach der Equity-Methode bilan-
zierte Beteiligungen 262 262
Finanzielle Vermogenswerte 237 237
Langfristige Forderungen 4.529 4.529
Steuererstattungsanspriiche 3.384 3.384
Aktive latente Steuern 5.756 5.756
Konsolidierte Vermoégenswerte 155.384
Segmentschulden -8.008 35.042 8.415 35.449 -607 34.842
Nicht zugeordnete Schulden
Passive latente Steuern 784 784
Verbindlichkeiten aus Ertrag-
steuern 1.165 1.165
Langfristige Darlehen und Lea-
singverbindlichkeiten 38.908 38.908
Konsolidierte Verbindlichkeiten
(kurz- und langfristig) 75.699
Investitionen 881 666 639 2.187 - 2.187
Segment-Abschreibungen 1.962 6.833 4.434 13.229 - 13.229
Zahlungsunwirksame Aufwen-
dungen des Segments 7 - - 7 - 7
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Geschaftsjahr 2022/2023

Klebstoffsys- Eliminie-

teme Hartung  Entkeimung Summe rungen  Konsolidiert
in TE 2022/2023  2022/2023 2022/2023  2022/2023  2022/2023 2022/2023
Umsatzerldse
Externe Kunden 38.462 42.845 25.035 106.342 - 106.342
Umsédtze mit anderen Ge-
schaftsbereichen - 781 2.248 3.029 -3.029 -
Gesamte Verkaufe 38.462 43.627 27.283 109.371 -3.029 106.342
ERGEBNIS
EBITDA 7.168 834 -7.677 324 - 324
EBIT 5.048 -4.758 -9.710 -9.419 - -9.419
Zinsertrage 79 84 38 201 -3 198
Zinsaufwendungen 676 902 238 1.816 - 1.816
Nach !Eqwty—Methode bilanz. 54 D) 3
Beteiligungen 55 55
Ergebnis vor Steuern und nicht
beherrschenden Anteilen 4.505 ">-575 -9.906 -10.977 5 -10.982
Ertragsteuern 561 1.016 835 2.413 - 2.413
Latente Steuern 1.094 -2.551 -680 -2.138 -2 -2.140
Ergebnis vor nicht beherrschen-
den Anteilen 2.850 -4.041 -10.061 -11.252 -3 11.255
ANDERE INFORMATIONEN
Segmentvermogen 60.093 53.066 48.716 161.875 -2.501 159.374
Nicht zugeordnete Vermogens-
werte
Nach der Equity-Methode bilan-
zierte Beteiligungen 381 381
Finanzielle Vermogenswerte 26 26
Langfristige Forderungen 7.307 7.307
Steuererstattungsanspriiche 3.910 3.910
Aktive latente Steuern 5.159 5.159
Konsolidierte Vermoégenswerte 176.156
Segmentschulden -8.709 36.074 9.446 36.812 -2.381 34.431
Nicht zugeordnete Schulden
Passive latente Steuern 1.175 1.175
Verbindlichkeiten aus Ertrag-
steuern 1.361 1.361
Langfristige Darlehen 43.057 43.057
Konsolidierte Verbindlichkeiten
(kurz- und langfristig) 80.023
Investitionen 419 4.054 779 5.252 -175 5.077
Segment-Abschreibungen 2.119 5.592 2.032 9.743 - 9.743
Zahlungsunwirksame Aufwen-
dungen des Segments - 11.496 17 11.513 - 11.513
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Geschéftsjahr 2022/2023 (alte Segmentierung)

Gerate & Glas & Eliminie-

Klebstoffe Anlagen Strahler Summe rungen Konsolidiert
inTE 2022/2023  2022/2023  2022/2023  2022/2023  2022/2023  2022/2023
Umsatzerldse
Externe Kunden 28.829 59.712 17.801 106.342 - 106.342
Umsatze mit anderen Geschéftsberei-
chen 425 2.465 2.543 5.433 -5.433 -
Gesamte Verkdufe 29.254 62.177 20.343 111.774 -5.433 106.342
ERGEBNIS
EBITDA 4.542 -7.000 2.982 524 - 524
EBIT 3.087 -14.567 2.061 -9.419 - -9.419
Zinsertrage 65 256 10 331 -132 198
Zinsaufwendungen 363 1.409 179 1.951 -135 1.816
Nach Equity-Methode bilanz. Beteili- 54 5 3
gungen 55 55
Ergebnis vor Steuern und nicht be-
herrschenden Anteilen 2.843 -15.720 1.895 -10.982 -10.982
Ertragsteuern 821 996 597 2.413 - 2.413
Latente Steuern -5 -2.154 -7 -2.167 27 -2.140
Ergebnis vor nicht beherrschenden
Anteilen 2.028 -14.561 1.306 -11.227 -27 11.255
ANDERE INFORMATIONEN
Segmentvermogen 69.782 92.725 20.924 183.430 -24.056 159.374
Nicht zugeordnete Vermodgenswerte
Nach der Equity-Methode bilanzierte
Beteiligungen 381 381
Finanzielle Vermogenswerte 26 26
Langfristige Forderungen 7.307 7.307
Steuererstattungsanspriiche 3.910 3.910
Aktive latente Steuern 5.159 5.159
Konsolidierte Vermégenswerte 176.156
Segmentschulden 10.557 59.904 4.100 74.562 -40.130 34.431
Nicht zugeordnete Schulden
Passive latente Steuern 1.175 1.175
Verbindlichkeiten aus Ertragsteuern 1.361 1.361
Langfristige Darlehen und Leasingver-
bindlichkeiten 43.057 43.057
Konsolidierte Verbindlichkeiten
(kurz- und langfristig) 80.023
Investitionen 712 3.382 1.158 5.252 -175 5.077
Segment-Abschreibungen 1.455 7.567 921 9.944 - 9.944
Zahlungsunwirksame Aufwendungen
des Segments - 11.496 17 11.513 - 11.513
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Geografische Angaben
Die Zuordnung der Umsatzerldse von externen Kunden erfolgt nach dem Standort der Kunden.

Die regionale Aufteilung der Umsatze stellt sich wie folgt dar:

inTE 2023/2024 2022/2023
Gesamtumsatzerlose 98.729 106.342
Deutschland 34.825 39.425
Ausland 63.904 66.919

Im Geschéftsjahr 2023/2024 wurden in keinem einzelnen Land, auBer Deutschland, Giber 10 % der Gesamtumsatze
generiert. Im aktuellen Geschéftsjahr entfdllt auf keinen einzelnen Kunden ein Anteil von mehr als 10 % des Gesam-
tumsatzes.

Die Verteilung der langfristigen Vermogenswerte stellt sich wie folgt dar:

in TE 30.09.2024 30.09.2023
Deutschland 71.670 73.614
Ausland 12.622 22.382

Das Segmentvermdgen definiert sich als die Summe aus immateriellem Anlagevermégen, Sachanlagen, Vorraten, kurz-
fristigen Forderungen, liquiden Mitteln und als zur VerdauRerung gehaltenen Vermogenswerten. Die Segmentschulden
setzen sich aus langfristigen und kurzfristigen Verpflichtungen zusammen (inkl. als zur VerduBerung gehaltene Ver-
pflichtungen). Als zahlungsunwirksame Aufwendungen des Segments werden die Veranderungen der Pensionsriick-
stellungen, sonstigen Riickstellungen sowie der Wertminderungen im Umlaufvermégen bericksichtigt.

Konzerninterne Lieferungen und Leistungen erfolgen hinsichtlich der Verrechnungspreise und deren Berechnungs-
grundlage zu gleichen Bedingungen und Konditionen wie bei fremden Dritten. Es ergab sich hierbei keine Anderung
gegenliber den Vorjahren.

50. Angaben liber Beziehungen zu nahestehenden Unternehmen und Personen
Im Folgenden werden die dem Konzern nahestehenden Unternehmen und Personen im Sinne von IAS 24 benannt.

Nahestehende Unternehmen oder Personen (Related Parties) sind nach IAS 24 sonstige Personen bzw. Unternehmen,
die vom berichtenden Unternehmen beeinflusst werden kdnnen bzw. die auf das Unternehmen Einfluss nehmen kén-
nen, wie:

- die Mitglieder des Vorstands und Aufsichtsrats der Dr. Honle AG,

- assoziierte Unternehmen,

- nicht konsolidierte Tochtergesellschaften.
Zu den Vorstand und Aufsichtsrat betreffenden Angaben verweisen wir auf die in Tz. 51 dargestellten Erlduterungen.

Hinsichtlich der berichtspflichtigen Geschéaftsverbindungen verweisen wir auf die Erlauterungen zu den einzelnen Posi-
tionen der Konzernbilanz und der Konzerngewinn- und Verlustrechnung. Im Wesentlichen erfolgen zwischen der Soli-
tec GmbH und Dr. Honle AG Weiterberechnungen im Rahmen von Werbeanzeigen, die fir die Ertragslage jedoch von
untergeordneter Bedeutung waren. Ebenso erbrachte die TECINVENT GmbH an die in den Konzern einbezogenen Ge-
sellschaften Entwicklungsleistungen, die fiir die Ertragslage jedoch von untergeordneter Bedeutung waren.

Als nahestehendes Unternehmen wird ebenfalls die Peter Mdhrle Holding GmbH & Co. KG definiert, welche auf die Dr.
Honle AG als assoziiertes Unternehmen Einfluss nehmen kann.
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Beherrschte Unternehmen, die wegen Unwesentlichkeit nicht in den Konzernabschluss einbezogen sind
Solitec Gesellschaft fiir technischen Produktvertrieb mbH, Gilching.

Unternehmen unter mafBigeblichem Einfluss eines Aufsichtsrates des Konzerns

Meyer Burger Technology AG, Thun/Schweiz.

Die Dr. Honle AG verzeichnete im Geschaftsjahr 2023/24 eine Verkaufstransaktion in Héhe von netto TEUR 6 mit der
Meyer Burger (Industries) GmbH, Bitterfeld-Wolfen, als verbundenes Unternehmen der Meyer Burger Technology AG.

Beziehungen zu Organmitgliedern
Keine
51. Angaben zu den Organen der Gesellschaft
Vorstand
- Dr. Markus Arendt (Vorsitzender), Dr.-rer. pol., Diplom-Wirtschaftsingenieur — seit 01. Mai 2024

Vorstand fir die Bereiche Vertrieb, Marketing, Service, Produktion, Logistik, Entwicklung, QM

- Robert Stark, M. Sc. Finance — ab 01. Oktober 2024
Vorstand fur die Bereiche Finanzen, IT, Personal, Einkauf, Investor Relations, Legal, Nachhaltigkeit

- Dr. Franz Richter, Dr.-Ing. Physik — bis 30. April 2024
Alleinvorstand

- Rainer Pumpe, Diplom-Ingenieur — Abberufung zum 30. September 2023 — Dienstvertragsende 31. Dezember
2023
Vorstand fur Produktion

Die Gesellschaft wird zum Aufstellungszeitpunkt durch zwei gemeinschaftlich vertretungsberechtigte Vorstandsmit-
glieder vertreten.

Die Vorstande sind befugt, die Gesellschaft bei der Vornahme von Rechtsgeschaften mit sich als Vertreter eines Drit-
ten uneingeschrankt zu vertreten.

Die Gesamtbeziige der Vorstande (ohne Pensionsaufwand) beliefen sich im Geschéaftsjahr 2023/2024 auf:

Herr Dr. Franz Richter 214 T€ (Vj. 156T€)
Herr Dr. Markus Arendt 219 T€ (Vj. 0 T€)
Herr Rainer Pumpe 64 T€ (V]. 261 T€)

Die Vergltungsstruktur der Vorstdnde ist auf eine nachhaltige Unternehmensentwicklung ausgerichtet. Die monetéare
Vergitung umfasst fixe sowie variable Bestandteile, die sich am Erfolg der Hénle Gruppe orientieren.

Kriterien fir die Angemessenheit der Verglitung bilden sowohl die Aufgaben des einzelnen Vorstandsmitglieds, seine
personliche Leistung, die wirtschaftliche Lage, der Erfolg und die Zukunftsaussichten des Unternehmens als auch die
Ublichkeit der Vergiitung unter Beriicksichtigung des Vergleichsumfelds und der Vergiitungsstruktur, die ansonsten in
der Gesellschaft gilt. Struktur und Hohe der Vorstandsvergiitung werden vom Aufsichtsrat regelmaRig tGberprift.

Gegeniber den ehemaligen Vorstanden (Runge und Haimerl) bestehen teilweise Versorgungszusagen. Im Zuge der
Umstellung der Versorgungszusagen fiir die Vorstande werden seit 1. Januar 2012 jahrliche Rentenbausteine erwor-
ben. Die Hohe des in einem Geschéftsjahr erworbenen Rentenbausteins ergibt sich aus dem Versorgungsaufwand, der
mit altersabhdngigen Umrechnungsfaktoren verrentet wird. Der Versorgungsaufwand entspricht einem fixen Prozent-
satz des jahrlichen Festgehalts (ohne Tantieme). Als Leistungsarten sind Altersrente (ab 60 Jahre), Erwerbsminde-
rungsrente und Hinterbliebenenrente (Witwen-, Lebenspartner- und Waisenrente) vorgesehen. Die Hohe der
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Erwerbsminderungs- und Altersrente entspricht der Summe aus dem Besitzstandsbaustein und den bis zum Versor-
gungsfall erworbenen Rentenbausteinen. Die Witwen- und Lebenspartnerrente umfasst 60 % der Erwerbsminderungs-
oder Altersrente, auf die im Zeitpunkt des Todes eine Anwartschaft bestand bzw. die im Zeitpunkt des Todes zur Aus-
zahlung kam. Die Waisenrente betragt fiir Halbwaisen 12 %, fiir Vollwaisen 20 % des genannten Rentenanrechts. Zur
Deckung der Versorgungszusagen wurden Rickdeckungsversicherungen abgeschlossen.

Erfolgsunabhdngige Beziige

Gehalt Sonstige Beziige Gesamt
in TE 2023/2024 2022/2023 2023/2024 2022/2023 2023/2024 2022/2023
Dr. Markus
Arendt (seit
01.05.2024) 215 - 4 - 219 -
Rainer Pumpe
(bis 31.12.2023) 58 246 6 15 64 261
Dr. Franz Rich-
ter (bis
30.04.2024) 210 156 4 - 214 156
Norbert Haimerl
(bis 30.04.2023) - 206 - 822 - 1.028
483 608 14 837 497 1.445

Erfolgsabhdingige Beziige

Weder im Geschaftsjahr noch im Vorjahr bestanden erfolgsabhédngige Beziige.

Pensionen
Pensionsaufwand nach IAS 19

inTE 2023/2024 2022/2023
Norbert Haimerl - 95
Heiko Runge - 90
- 185

Pensionen
Anwartschaftsbarwert der Pensi-
onszusagen (Defined Benefit Ob-

ligations)

inTE 2023/2024 2022/2023
Norbert Haimerl 2.549 2.369
Heiko Runge 2.544 2.199
5.093 4.568

Leistungen bei Beendigung der Vorstandstdtigkeit
Der Aufsichtsrat bestellt den Vorstand der Dr. Honle AG fiir eine Amtszeit von jeweils hochstens fiinf Jahren.

Mit den Vorstianden Haimerl und Runge wurde eine Ubergangsgeldvereinbarung getroffen. Diese sieht vor, dass bei
Ausscheiden aus dem Vorstand nach Vollendung des 50. Lebensjahres und vor Vollendung des 60. Lebensjahres die
festen Bezlige laut Dienstvertrag flir zwoIf Monate fortgezahlt werden und nach diesem Zeitraum zwischen 40 % bis
maximal 50 % der festen Bezlige bis zum Wirksamwerden der Versorgungszusage fiir den Vorstand fortgezahlt wer-
den. Die Ubergangsgeldvereinbarung wird allerdings nur dann wirksam, wenn der Betreffende mindestens zehn Jahre
Mitglied des Vorstands war und er das Ausscheiden nicht selbst zu verantworten hat. Im Falle anderweitiger Einklinfte
sind diese auf das Ubergangsgeld anzurechnen. Dadurch kann sich dieses verringern bzw. véllig entfallen. Der Auf-
sichtsrat hat des Weiteren das Recht, das Ubergangsgeld im Falle einer Verschlechterung der Lage der Gesellschaft
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herabzusetzen. Im Falle von zu Unrecht bezogenen Leistungen bzw. bei nachtraglichen Herabsetzungen durch den
Aufsichtsrat sind die gewahrten Leistungen an die Gesellschaft zu erstatten.

Aufsichtsrat

Vergiitung der Aufsichtsratsmitglieder

Die Verglitung enthélt ausschlieflich feststehende Bezlige, die sich an den Aufgaben und der Verantwortung der Auf-
sichtsratsmitglieder orientieren. Darliber hinaus wird keine weitere Vergiitung gewahrt, beispielsweise fir Beratungs-
oder Vermittlungsleistungen.

Beziige des Aufsichtsrats

in TE 2023/2024 2022/2023
Prof. Dr. Karl Honle 0 30
Dr. Franz Richter 25 5
Glnther Henrich 23 45
Dr. Bernhard Gimple 38 30
Prof. Dr. Imke Libon 30 30
Niklas Friedrichsen 48 43
Melanie Ott 15 -

178 183
Aufsichtsrat

- Dr. Franz Richter, Eichenau — Vorsitzender (seit 01.05.2024)
Dr.-Ing. Physik, CEO & Prasident des Verwaltungsrats der Meyer Burger Technology AG

- Gulnther Henrich, Schaftlarn — (bis 20.03.2024)
Wirtschaftsjurist, selbststandig

- Dr.Bernhard Gimple, Miinchen — stellvertretender Vorsitzender
Rechtsanwalt, selbststandig

- Prof. Dr. Imke Libon, Miinchen
Professorin sowie Dekanin der Fakultat fir angewandte Naturwissenschaften und Mechatronik an der Hoch-
schule Minchen; stellvertretende Vorsitzende des Verwaltungsrats des Studentenwerks Miinchen, Anstalt
offentlichen Rechts

- Niklas Friedrichsen, Hamburg
Diplom-Kaufmann, Steuerberater, Sprecher der Geschéaftsfihrung der PMF Vermdgensverwaltung GmbH &
Co. KG

- Melanie Ott, Dusseldorf (seit 22.03.2024)
Dipl.-Ing. Chemieingenieurwesen, CEO artimelt AG

Die Gesamtbeziige des Aufsichtsrates beliefen sich im Geschéaftsjahr 2023/2024 auf 178 T€ (Vj. 183 T€).

Nahere Ausfiihrungen zur Vergiitung des Vorstandes und des Aufsichtsrates sind im separat veréffentlichten Vergi-
tungsbericht enthalten.

52. Entsprechenserklarung nach & 161 AktG Corporate Governance
Im Januar 2025 haben Vorstand und Aufsichtsrat der Dr. Honle AG die Entsprechenserkldarung gemaR

§ 161 AktG abgegeben und den Aktionaren auf der Internetseite des Unternehmens (www.hoenle.de/unterneh-
men/corporate-governance) dauerhaft zuganglich gemacht.
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53. Honorar des Abschlusspriifers

Fur das Geschéftsjahr 2023/2024 sind seitens des Abschlusspriifers RSM Ebner Stolz GmbH & Co. KG Wirtschaftspri-
fungsgesellschaft Steuerberatungsgesellschaft, Stuttgart, Honorare fiir die Abschlusspriifung (Einzelabschluss und
Konzernabschluss) sowie der formellen Priifung des Vergiitungsberichts in Hohe von insgesamt 482 T€ (Vj. 245 T€)
angefallen. Im Geschéftsjahr sind Aufwendungen in Hohe von 100 T€ enthalten, die das Vorjahr betreffen.

54. Arbeitnehmer

Die durchschnittliche Anzahl der Mitarbeiter (ohne Vorstand) im Konzern, aufgeteilt nach Funktionsbereichen, stellt
sich wie folgt dar:

in TE 2023/2024 2022/2023
Vertrieb 108 105
Forschung, Entwicklung 99 91
Produktion, Service 233 247
Logistik 65 68
Verwaltung 77 75

582 586

55. Genehmigung des Konzernabschlusses gem. IAS 10.17

Der vorliegende Konzernabschluss wurde am 23. Januar 2025 durch den Vorstand zur Priifung durch den Aufsichtsrat
freigegeben.

56. Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Ereignisse nach dem Bilanzstichtag, von denen ein wesentlicher Einfluss auf die Vermogens-, Finanz- und Ertragslage
der Dr. Honle AG ausgeht, sind nicht eingetreten.

Gilching, 23. Januar 2025

Dr. Markus Arendt Robert Stark
Vorstandsvorsitzender Vorstand
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Disclaimer

Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird bei Personenbezeichnungen und personenbezogenen Wértern in der Regel
die ménnliche Form verwendet. Die verkiirzte Sprachform hat lediglich redaktionelle Griinde und beinhaltet keine
Wertung. Entsprechende Begriffe beziehen sich im Sinne der Gleichbehandlung auf alle Geschlechter (méannlich, weib-
lich, divers).

Dieser Geschaftsbericht enthalt Aussagen und Informationen zur Dr. Honle AG und zur Honle Gruppe, die sich auf in
der Zukunft liegende Zeitraume beziehen. Diese zukunftsgerichteten Aussagen stellen Einschadtzungen dar, die auf der
Basis aller zum Zeitpunkt der Erstellung des Berichtes zur Verfligung stehenden Informationen getroffen wurden. Soll-
ten die den Prognosen zugrunde gelegten Annahmen nicht zutreffend sein oder Risiken — wie sie beispielsweise im
Risikobericht genannt werden — eintreten, kénnen die tatsachlichen Entwicklungen und Ergebnisse von den derzeiti-
gen Erwartungen abweichen. Die Gesellschaft libernimmt auRerhalb der gesetzlich vorgesehenen Verdéffentlichungs-
vorschriften keine Verpflichtung, die in diesem Lagebericht enthaltenen Aussagen zu aktualisieren.

Darliber hinaus kdnnen bei den in diesem Bericht enthaltenen Zahlen und Prozentangaben Rundungsdifferenzen auf-
treten.

Finanztermine

30. Januar 2025
vorliegender Geschéaftsbericht 2023/2024

25. Februar 2025
I. Quartalsmitteilung 2024/2025

25. Marz 2025
Hauptversammlung

8. Mai 2025
Halbjahresbericht 2024/2025

7. August 2025
lll. Quartalsmitteilung 2024/2025
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Glossar

AktG
Aktiengesetz

EBIT
Earnings Before Interest and Taxes — Gewinn vor Zinsen
und Steuern

EBIT-Marge

Die EBIT-Marge ergibt sich aus dem Verhiltnis des Ge-
winns vor Zinsen und Steuern zur Gesamtleistung in
Prozent.

EBT
Earnings Before Taxes — Gewinn vor Steuern

EnMS

Das Energiemanagementsystem (EnMS) nach DIN EN
ISO 50001 sorgt flr eine stetige und systematische Ver-
besserung der energiebezogenen Leistung eines Unter-
nehmens.

Gesamtleistung

Die Gesamtleistung ist die Summe aus Umsatzerlosen,
Bestandsveranderungen und aktivierten Eigenleistun-
gen.

HGB
Handelsgesetzbuch

IASB

International Accounting Standards Board — ist ein inter-
national besetztes unabhangiges Gremium von Rech-
nungslegungsexperten, das die International Financial
Reporting

Standards (IFRS) entwickelt und tiberarbeitet.

IFRS

International Financial Reporting Standards — sind inter-
nationale Rechnungslegungsvorschriften fiir Unterneh-
men, die vom International Accounting Standards Board
(IASB) herausgegeben werden.

Nettoumsatzrendite
Die Nettoumsatzrendite ergibt sich aus dem Verhaltnis
des Konzernjahresergebnisses zu den Umsatzerldsen.

Operativer Cashflow

Aus laufender Geschéftstatigkeit erwirtschaftete Zah-
lungsmittel
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Personalaufwandsquote
Die Personalaufwandsquote ergibt sich aus dem Verhalt-
nis des Personalaufwands zur Gesamtleistung in Prozent.

Quote der sonstigen betrieblichen Aufwendungen
Die Quote der sonstigen betrieblichen Aufwendungen
ergibt sich aus dem Verhaltnis der sonstigen betriebli-
chen Aufwendungen zur Gesamtleistung.

voC

Volatile Organic Compounds — sind fllichtige organische
Verbindungen, d. h. organische Stoffe, die leicht ver-
dampfen oder bei niedrigen Temperaturen als Gas vor-
liegen. Die Bundes-Immissionsschutzverordnung be-
grenzt die Emission fllichtiger organischer Verbindun-
gen. Die Verwendung von UV-Farben und -Lacken ist
eine Moglichkeit, den Vorgaben dieser Richtlinie zu ent-
sprechen.

WpHG
Wertpapierhandelsgesetz
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