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Seite 1Hinweis: Prozentangaben auf 2 Nachkommastellen gerundet

Gültig abgegebene Stimmen Ja-Stimmen Nein-Stimmen Enthaltungen

Anzahl
% vom

Grundkapital Anzahl % Anzahl % Anzahl

TOP 2 Verwendung des Bilanzgewinns 3.272.987 65,70 % 3.270.287 99,92 % 2.700 0,08 % 310

TOP 3 Entlastung der Mitglieder des Vorstands für das Geschäftsjahr vom 1. Oktober 2023
bis zum 30. September 2024

3.165.985 63,55 % 3.037.540 95,94 % 128.445 4,06 % 312

TOP 4 Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats für das Geschäftsjahr vom 1. Oktober
2023 bis zum 30. September 2024

646.481 12,98 % 518.056 80,13 % 128.425 19,87 % 15.630

TOP 5 Wahl des Abschlussprüfers und des Konzernabschlussprüfers für das Geschäftsjahr
2024/25

3.272.905 65,69 % 3.144.401 96,07 % 128.504 3,93 % 392

TOP 6 Schaffung einer neuen Ermächtigung zum Erwerb und zur Verwendung eigener
Aktien mit möglichem Ausschluss des Bezugsrechts

3.272.810 65,69 % 3.128.515 95,59 % 144.295 4,41 % 487

TOP 7 Beschlussfassung über die Schaffung eines neuen genehmigten Kapitals 2025, eine
entsprechende Satzungsänderung sowie die Ermächtigung zum Ausschluss des
Bezugsrechts der Aktionäre

3.272.125 65,68 % 2.973.564 90,88 % 298.561 9,12 % 1.172

TOP 8.1 Bestellung der Arbeitnehmervertreter im Aufsichtsrat - Maria Caldarelli 3.267.923 65,59 % 3.210.183 98,23 % 57.740 1,77 % 5.374

TOP 8.2 Bestellung der Arbeitnehmervertreter im Aufsichtsrat - André Krüger 3.268.543 65,61 % 3.210.803 98,23 % 57.740 1,77 % 4.754

TOP 9 Beschlussfassung über die Billigung des Vergütungsberichts von Vorstand und
Aufsichtsrat

3.256.019 65,36 % 3.032.857 93,15 % 223.162 6,85 % 17.278

TOP 10 Beschlussfassung über die Billigung des Vergütungssystems für die Mitglieder des
Vorstands

3.256.026 65,36 % 3.032.864 93,15 % 223.162 6,85 % 17.271

TOP 11 Beschlussfassung über die Bestätigung der Vergütung und über das
Vergütungssystem für die Mitglieder des Aufsichtsrats

3.271.005 65,66 % 3.268.587 99,93 % 2.418 0,07 % 2.292
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