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LS telcom Konzern-Ergebnisse im Uberblick nach IFRS ¥ 2022/2023 2021/2022 Differenz Differenz
absolut relativin %

Umsatz in TEUR 41.708 47.271 -11,8
Exportquote in % 90,0 89,0 1,0
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&  Ergebnis vor Zinsen, Steuern, Abschreibungenund ) B

B Amortisationen (EBITDA) in TEUR 6.146 8.719 2.573 29,5
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ut: Ergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT) in TEUR 1.030 3.088 -2.058 -66,6
Ergebnis vor Steuern (EBT) in TEUR 702 2.671 -1.969 -73,7
Ergebnisanteil der Aktionare der LS telcom AG in TEUR -213 1.983 -2.196 -110,7
Investitionen gesamt in TEUR 6.241 5.547 694 12,5
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E Abschreibungen gesamt in TEUR 5.117 5.631 -514 -9,1

@©

c
Zahlungswirksame Veranderung des Finanzmittel in TEUR 1513 4913 3.400 69.2
fonds
Liquide Mittel . . 3
(Kasse, Bank, Wertpapiere des Umlaufvermogens) n TEUR e 6.753 1826 270

c

2 Bilanzsumme in TEUR 41.200 41.908 -708 1.7

R

g

T  Eigenkapital in TEUR 17.976 18.340 -364 -2,0
Eigenkapitalquote in % 43,6 43,8 -0,2
Ergebnis je Aktie in EUR -0,04 0,34 -0,38 -111,8
Borsenkurs zum Geschéftsjahresende (30.09.) in EUR 3,92 4,80 -0,88 -18,3

Q2

x

<é Jahreshoch/-tief (Schlusskurs) in EUR 6,10/3,80 740/ 457

=

N Anzahl der Aktien 5.817.000 5.817.000

c

Q
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Marktkapitalisierung zum Geschéftsjahresende . ) }
(Schlusskurs 30.00) in TEUR 22.803 27.922 5119 183
Liquiditat je Aktie in EUR 0,85 1,16 -0,31 -26,7

E Mitarbeiter zum Geschaftsjahresende (30.09.) 286 275 11 4,0
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e}
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S  Personalaufwand in TEUR 23.372 21.858 1.514 6,9

) International Financial Reporting Standards (Internationale Rechnungslegungsregeln)



Auftrage

Umsatz nach Segmenten

Umsatz Softwaresysteme

Auftragseingang (EUR Mio.)

45,6 43'3

29,8
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Umsatz 2022/23 nach Segmenten

Dienstleistungen

16 % ’

16 %
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68 %

Softwaresysteme

Umsatz Softwaresysteme (EUR Mio.)

251 28,2
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Auftragsbestand (EUR Mio.)

51,4
46,3
36,1
20/21 21/22 22/23
Umsatz-Veranderung EBIT
Softwaresysteme
) #12 % EUR 0,5 Mmio.
Hardwarenahe Systeme
() -54 % EUR 0,2 mio.
Dienstleistungen
) -13% EUR 0,4 wio.

Umsatzaufteilung

Lizenzen

50 %

50 %

Wiederkehrend / Wartung
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LS telcom ist mit ihren integrierten Softwaresyste-
men zur effizienten Nutzung des Funkspektrums
in allen Funkdiensten, Uberwachung des laufen-
den Funkbetriebs sowie Planung des Einsatzes von
Funkspektrum weltweit fihrender Anbieter. Mit ih-
ren Technologien gewahrleistet die Gruppe den sto-

rungsfreien und sicheren Betrieb von Funknetzen.

Historisch kommen LS telcoms integrierten Soft-
ware- und Hardwaresysteme insbesondere bei
Regulierungsbehorden und Telekommunikations-

Ministerien zum Einsatz. Typische Aufgaben-

felder der Produkte sind dabei das Spektrum-

Management, das Monitoring der Frequenzen, die
optimale Planung, Implementierung sowie Opti-
mierung der Funknetze, die Minimierung von Funk-
storungen sowie die Erschlielung geeigneter Funk-

standorte.

LS telcoms Technologien und Produktldsungen
sind universell ausgelegt. Sie lassen sich daher

branchentbergreifend einsetzen.

Neue Technologien und Anwendungen wie 5G,
Machine-to-Machine, vernetzte Fahrzeuge, intelli-

gente Verkehrssysteme oder kiinstliche Intelligenz



vervielfachen die Einsatzmoglichkeiten von Funk-
netzen. Dadurch haben sich fir LS telcom auler-
gewohnliche Wachstumschancen in vertikalen
Markten ergeben. In den letzten Jahren ist es der
Gruppe gelungen, neue Kunden in den Bereichen
Logistik, Transport, Flughafen, Krankenhauser, Si-
cherheitsbehorden und in der Industrie zu gewin-

nen.

Funkspektrum ist eine knappe und begrenzte Res-
source. Mit der steigenden Anzahl an Einsatzmog-
lichkeiten gewinnt die ressourcen-schonende und
effiziente Verwendung des Funkspektrums eine
noch hohere und systemkritische Bedeutung. Mit
ihren Losungen garantiert die LS telcom, dass vor-
handene Spektrum-Kapazitaten effizient und scho-

nend verwendet werden konnen.

Hervorgegangen aus der L&S Hochfrequenztechnik

GmbH im Jahr 1992 feierte LS telcom im abgelau-
fenen Geschaftsjahr ihr 30-jahriges Jubilaum. In
den zurickliegenden dreiRig Jahren wurden Uber

1.000 Projekte in Uber 100 Landern erfolgreich

durchgefuhrt.
Basis des Erfolgs sind die technologisch
fihrenden Produkte der Gruppe, fur die

seit 2003 mehr als 1.250 Entwicklerjahre

aufgewendet wurden. Damit sieht LS telcom

ihre  Expertise und technologischen Kompe-

tenz flr Spektrum-Management Losungen als
weltweit fihrend an. Die Gruppe ist hervor-
ragend positioniert, um von den globalen Me-
gatrends Transformation,

digitale vielfaltige

Einsatzmoglichkeiten  von intelligenten  und
smarten Funknetzen, sowie die stetig steigende
Nachfrage nach Funkspektrum-Kapazitaten im ho-

hen Malde partizipieren zu kénnen.
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Vorwort des Vorstands

Sehr geehrte Aktionare und Geschéftspartner,
liebe Mitarbeitende der LS telcom,

das abgelaufene Geschaftsjahr 2022/2023 war von
vielfaltigen Herausforderungen gepragt.

Weltweit hat sich das wirtschaftliche Umfeld einge-
tribt. Die Haushaltssituation in vielen Landern ist zu-
satzlich angespannt, da erhebliche Mittel zur Bewalti-
gung von jingsten Krisen wie der Corona-Pandemie,
der weltweit angespannten Sicherheitslage oder stark
gestiegener Energie- und Lebenshaltungskosten ein-
gesetzt wurden. Daraus resultierte eine zurlickhalten-
de Auftragsvergabe unserer Kernkunden, was dort zu
merklich  verlangerten  Entscheidungsprozessen
fuhrte.

Gleichzeitig sah sich unsere Unternehmensgruppe in
Folge der Inflation mit steigenden Kosten, insbeson-
dere fir Mitarbeitende und Fremddienstleiter, kon-
frontiert. In dieser Gemengelage konnten wir unsere
ursprtinglichen Ziele nicht vollstandig erreichen und
passten im Verlauf des Geschaftsjahres sowohl un-
sere Umsatz- als auch EBIT-Prognose an.

Mit einem Umsatz in Hohe von EUR 41,71 Mio. (Vor-
jahr EUR 47,27 Mio.) konnten wir unseren revidierten
Prognosekorridor (EUR 41,0 Mio. bis EUR 43,5 Mio.)
erreichen. Das Konzern-EBIT lag am oberen Ende der
revidierten Prognosespanne (EUR 0,6 Mio. bis EUR 1,1
Mio.). Der Umsatzriickgang im Vergleich zum Vorjah-
reszeitraum resultierte mallgeblich aus der Volatilitat
des Segments hardwarenaher Systeme. Hierbei spiel-
te insbesondere ein umfangreiches Kundenprojekt im
Geschaftsjahr 21/22 eine entscheidende Rolle, das ei-
nen aulerordentlich hohen Hardware-Anteil aufwies.

Erfreulich ist, dass wir unseren Wachstumskurs in un-
serem Kernsegment Softwaresysteme mit einem
Umsatzplus von 12 % im Geschaftsjahr 2022/2023
fortsetzen konnten. Dies unterstreicht die steigende
Nachfrage nach hochsicheren Systemen und intensi-
ver Digitalisierung, die bei unseren Kunden zuneh-
mend Einzug halt. Wir erwarten, dass sich dieser
Trend auch in den kommenden Jahren fortsetzen
wird. Im vergangenen Geschaftsjahr verzeichneten
unsere Softwaresysteme nicht nur eine positive Ent-
wicklung, sondern auch eine verstarkte Ausrichtung
auf die Fortentwicklung unserer mySPECTRA-Platt-
form. Diese Ausrichtung flhrte zu groRRen Fortschrit-
ten sowie dem Gewinn mehrerer neuer Projekte fiir
unser innovatives System.

Besonders erfreulich war der Erhalt eines strategisch
bedeutenden Auftrags im Bereich Drohnen zur Funkti-
onsprifung und -optimierung kritischer Flugnavigati-
onsinfrastrukturen den wesentlichen Verkehrsflugha-
fen in Mexiko. Das Projekt wurde gerade zur richtigen
Zeit geliefert, nach dem Hurrikan ,Otis" in Acapulco,
war das lokale Flugnavigationssystem dort nicht
mehr einsatzfahig. Ein Hilfsteam von Colibrex konnte
dann mittels der gelieferten Drohnen direkt vor Ort Un-
terstitzung bei der Neuvermessung des Systems
leisten.

Wir gehen davon aus, dass dieses Projekt und die be-
sonderen Umstéande eine Signalwirkung fir die Bran-
che generell haben wird.

Des Weiteren konnten wir ein Neuprojekt im Umfang
von EUR 4,7 Mio. in Sambia sowie mehrere
mySPECTRA-Auftrage in verschiedenen Regionen Af-
rikas erfolgreich unterzeichnen. Bei dem Auftrag aus
Sambia handelt es ich um ein umfangfreiches Spekt-
rum-Monitoring- und Management-System, das die
Regulierungsbehorde dabei unterstitzen wird, den
zukUnftigen Anforderungen hin zu einer vernetzten
und digitalen Gesellschaft aus regulatorischer Per-
spektive gerecht zu werden. Das Spektrum-Monito-
ring-System basiert auf der bewahrten LS OBSER-
VER-Plattform und umfasst u. a. Monitoring-Feststa-
tionen an mehreren Standorten.

Die Zukunft sehen wir aullerst vielversprechend. Mit
mySPECTRA haben wir die weltweit innovativste
Plattform flr Spektrum-Management. Angesichts der
anhaltenden Digitalisierung, durch die Funklosungen
in immer mehr Sektoren implementiert werden, bleibt
das Funk-Spektrum eine begrenzte Ressource, deren
effizientes Management von entscheidender Bedeu-
tung ist. Diese Entwicklung wird zweifellos unser
Marktpotenzial erheblich steigern.

Ein weiteres wichtiges Projekt bestand darin, die ISO-
27001-Zertifizierung vorzubereiten, die die LS telcom
AG nach Abschluss des Geschaftsjahres erfolgreich
abgeschlossen hat. Hierbei handelt es sich um einen
global anerkannten Standard fur Informationssicher-
heitsmanagement.

Der Standard ermdoglicht es Vertraulichkeit, Integritat
und Verfugbarkeit der entwickelten Softwarelosun-
gen auf hochstem Niveau zu halten, was bei unseren
Kunden zu einem erheblich verstarkten Sicherheitsge-
fuhl beitragt. Software, die nach diesem Standard



entwickelt und getestet wurde, ist viel schwieriger an-
zugreifen und kann sich teilweise sogar gegen Ein-
dringlinge wehren.

Aulerdem umfasst der Standard die Implementie-
rung effektiver MalRnahmen zum Schutz sensibler In-
formationen und der IT-Systeme im Unternehmen
selbst, was in der heutigen Zeit einen hohen Stellen-
wert einnimmt. Gerade im Umfeld von Ministerien
und Behorden, aber auch fur Unternehmen im Bereich
Kritischer Infrastruktur und den Vertikalmarkten ist
eine solche Zertifizierung ihrer Partner mittlerweile ein
wichtiges Kriterium bei der Auswahl von Angeboten.

Die derzeitige Lage stellt weiterhin eine Herausforde-
rung dar und die Visibilitat ist begrenzt. In Anbetracht
dessen planen wir vorsichtig fur das neue Geschafts-
jahr 2023/2024 und erwarten einen Umsatz zwischen
EUR 41,0 Mio. und EUR 45,0 Mio. sowie ein EBIT von
TEUR 500 bis EUR 1,2 Mio.

Parallel dazu optimieren wir unsere Kostenstruktur
und werden zunachst die Ausgaben flir externe Krafte
im Bereich Softwareentwicklung wesentlich reduzie-
ren. Im Rahmen eines laufenden Strategieprojekts
identifizieren und beseitigen wir Kostentreiber sowie
Wachstumsbremsen. Wir verstarken und fokussieren
in diesem Zusammenhang unsere Vertriebsanstren-
gungen, um neue Projekte in den Bereichen Verteidi-
gung, Vertikalmarkte sowie unseren klassischen
Markten zu gewinnen.

Wir bedanken uns bei unseren Aktionaren fur Ihr Ver-
trauen, bei unseren Kunden fur lhre Treue und bei un-
seren Mitarbeitenden fir ihren herausragenden Ein-
satz.

Im Dezember 2023

Der Vorstand der LS telcom AG

VA

Dr. Georg Schone Dipl.-Ing. Roland Gotz

Vorwort des Vorstands
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Das zeichnet uns aus

Mit unserer Technologie —
Maximaler Nutzen von
Funkdiensten

Mit unserer Software, unseren Tech-
nologien und Systemen stellen wir
sicher, dass alle Spektrum-Nutzer — ob
Unternehmen oder Behorden — in allen
Industrien & vertikalen Markten — maxi-
mal von Funkdiensten profitieren.

Innovationsfiihrer &
First-Mover

Wirsindweltweitder Innovationsfihrer&
First-Mover bei integrierten Software-
Systemen fur Spektrum-Management,
Monitoring und Planung.




Das zeichnet uns aus 1 0

Effiziente Nutzung knapper
Spektrum-Ressourcen

Spektrum-Ressourcen sind knapp und
werden durch technologische Inno-
vationen immer starker nachgefragt.
Unsere Software sorgt fur Ressourcen-
schonenden Einsatz der vorhandenen
Spektrum-Kapazitaten und garantiert
den sicheren, unterbrechungsfreien Be-
trieb von mobilen Funkanwendungen.

Beschleuniger der
Digitalen Transformation

Wir beschleunigen die Digitale Transfor-
mation. Mit unseren Losungen werden
Innovationen wie Internet of Things,
Machine-to-Machine, kunstliche Intel-
ligenz, smarte und intelligente Netze
ermoglicht.
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Bericht des Aufsichtsrats

Sehr geehrte Aktionarinnen und Aktionare,

die Weltwirtschaft taumelt von einer Krise in die
nachste und weltweit operierende Unternehmen wie
LS telcom befinden sich seit Jahren ununterbrochen
in stirmischem Fahrwasser.

Auch das zurlckliegende Geschaftsjahr 2022/2023,
welches am 30.09.2023 geendet hat, vollzog sich un-
ter verscharften Rahmenbedingungen infolge kriege-
rischer Auseinandersetzungen in der Ukraine, Liefer-
ketten- und Inflationsproblemen, Energieengpassen
und immer neuen unkalkulierbaren Erschwernissen
des internationalen Wirtschaftslebens.

LS telcom hat auch im zurtickliegenden Wirtschafts-
jahr den Herausforderungen standgehalten, auch
wenn die urspringliche Umsatz- und Ergebnisprog-
nose wahrend des Geschaftsjahres ein Stlick weit zu-
rickgefahren werden musste. Die revidierten Unter-
nehmensziele konnten freilich eingehalten werden.

Die Gesellschaft hat die Gelegenheit genutzt, in neuen
Geschaftsfeldern verstarkt Ful zu fassen, fir die die
technischen Voraussetzungen in der Vergangenheit
geschaffen wurden. Dies betrifft beispielsweise das
Drohnengeschaft, in welchem erhebliches klinftiges
Wachstumspotenzial schlummert. Auch die neue
mySpectra Software-Generation wird sich kurz- und
mittelfristig endgtiltig bei den Kunden etablieren und
zugleich dazu beitragen, neue Kundenbeziehungen zu
akquirieren. LS telcom hat hierflir erhebliche techno-
logische Anstrengungen unternommen und signifi-
kante Investitionen getatigt, die aber unverzichtbar
gewesen sind.

Nach der Corona-Pandemie konnen wir damit rech-
nen, dass weltweit auf Kundenseite der Prozess der
Digitalisierung voranschreitet und der Bedarf nach
den innovativen Softwareprodukten von LS telcom
bestandig wachst. Die erheblichen Investitionen der
vergangenen Geschaftsjahre werden sich nachhaltig
in Umsatz- und Ertragssteigerungen niederschlagen.
Insbesondere Bereiche wie der Sicherheitsmobilfunk
und das Internet der Dinge (IoT) haben das inhérente
Wachstumspotenzial noch lange nicht ausgeschopft.
Es darf damit gerechnet werden, dass die im Augen-
blick noch bestehende Investitionszurtickhaltung ins-
besondere auf Seiten offentlicher Auftraggeber we-
gen derzeit noch anhaltender Unsicherheiten bei der

Planung und Bemessung der Budgets sich nach und
nach auflosen wird. Die schiere Notwendigkeit, die
technologisch innovativsten Produkte anzuschaffen,
wird an LS telcom nicht vorbeifthren.

Die derzeitige weltweite multiple Krisensituation bie-
tet mittelfristig auch erhebliche Vorteile fir unser Un-
ternehmen, denn das Sicherheitsdenken auf Kunden-
seite verstarkt sich immer mehr. LS telcom kann die
weltweiten Kunden mit hervorragenden Produkten
bedienen und darf darauf vertrauen, dass diese auf
lange Sicht auf der Kundenseite in zunehmendem
Umfang nachgefragt werden.

Das Aufsichtsgremium hat die ihm nach dem Aktien-
gesetz und der Satzung der Gesellschaft obliegenden
Aufgaben verantwortungsvoll wahrgenommen und
den Vorstand der Gesellschaft tberwacht und bera-
tend begleitet, insbesondere bei der Entwicklung
neuer Geschaftsfelder und in weiteren strategischen
Fragen. In alle wesentlichen unternehmerischen und
strategischen Entscheidungen war der Aufsichtsrat
unmittelbar, umfassend und frihzeitig eingebunden.
Von zentraler Bedeutung waren dabei naturgemal}
die Bewaltigung der Inflations-, Lieferketten- und
Energiekrise, die Sicherstellung der Liquiditat des
Konzerns und all seiner Tochter- und Beteiligungsge-
sellschaften und die Akquisition weiterer zukunftswei-
sender Projekte. Das Risk-Management und das Risk-
Controlling nahmen im zurtickliegenden Geschafts-
jahr naturgemal’ erhebliche Aufmerksamkeit in An-
spruch, und auch an der kontinuierlichen Weiterent-
wicklung der Konzern-Strategie war der Aufsichtsrat
wahrend des gesamten Geschaftsjahrs aktiv beteiligt.

Der Vorsitzende des Aufsichtsrats stand wahrend des
gesamten zurlckliegenden Geschaftsjahrs standig in
engstem Kontakt zum Vorstand der Gesellschaft und
hat diesen bei der Entscheidungsfindung umfassend
beraten und unterstitzt.

In seinen Sitzungen vom 29.11.2022, 13.12.2022,
24.02.2023, 17.05.2023, 16.08.2023, am 29.11.2023
zur Erorterung der Prifungsberichte der Abschluss-
prufer und Konzern-Abschlussprifer sowie in der Sit-
zung zum Zwecke der Feststellung des Jahresab-
schlusses und der Billigung des Konzern-Abschlus-
ses (Bilanzsitzung) am 11.12.2023 hat sich der Auf-
sichtsrat durch den Vorstand ausfuhrlich tber die
wirtschaftliche Situation des Konzerns und den Gang



der Geschafte unterrichten lassen. Die Sitzungen fan-
den pandemiebedingt und aus Griinden der Praktika-
bilitat teilweise in Form digitaler Videokonferenzen
statt; die Aufsichtsratssitzungen vom 17.05.2023,
vom 16.08.2023 sowie vom 29.11.2023 wurden als
Prasenzsitzungen am Sitz der Gesellschaft abgehal-
ten.

Der Aufsichtsrat wurde dartiber hinaus vom Vorstand
wahrend des gesamten Geschéftsjahrs durch umfas-
sende monatliche Berichte Uber die jeweilige aktuelle
Geschaftsentwicklung — insbesondere den Auftrags-
bestand, die Entwicklung der Umsatzerlose sowie die
Vermogens-, Finanz- und Liquiditatslage, das Risiko-
management, das Risiko-Controlling, den Stand der
Akquisition von in Verhandlungen befindlichen Auftra-
gen und den Zielerreichungsgrad der Geschaftspla-
nung — und Uber samtliche Vorgange von besonderer
Tragweite und Bedeutung informiert. Die wirtschaftli-
che Lage und die geschaftliche Entwicklung des Kon-
zerns wurden regelmalig und intensiv, auch auller-
halb formlicher Sitzungen, mit dem Vorstand erortert.
Samtliche MalRnahmen, welche einer Unterrichtung
oder Zustimmung des Aufsichtsrats bedurften, wur-
den im Aufsichtsrat friihzeitig und umfassend be-
sprochen, vom Aufsichtsrat verantwortlich begleitet
und von diesem Uberwacht.

Samtliche Mitglieder des Aufsichtsrats haben llcken-
los an allen Sitzungen und internen Beratungen des
Aufsichtsgremiums teilgenommen.

Der Aufsichtsrat hat sich in umfangreichen schriftli-
chen monatlichen Berichten durch den Vorstand lu-
ckenlos und detailliert Uber die Auftrags-, Liquiditats-
und Ertragslage der LS telcom AG sowie samtlicher
Tochtergesellschaften unterrichten lassen. Er hat fer-
ner den Soll-Ist-Vergleich im Rahmen der Geschafts-
planung des LS telcom Konzerns, das Forderungsma-
nagement, das Risikomanagement, den Bestand an
offenen Kundenforderungen, das Cash-Management
und den Stand aller wichtigen Vertriebsaktivitaten in-
nerhalb des Konzerns anhand der schriftlichen Be-
richte des Vorstands dberprtft und Uberwacht und
sich hierlber in den Aufsichtsratssitzungen zusatz-
lich erganzend mindlich berichten lassen. Die jeweili-
gen Vorstandsberichte sowie die Diskussion hierlber
im Aufsichtsrat waren jeweils zentraler Teil der Auf-
sichtsratssitzungen.

Der Aufsichtsrat hat auch im zurlckliegenden Ge-
schaftsjahr eine aktive Rolle bei der Uberpriifung und
Fortschreibung des Risikomanagement-Systems der
Gesellschaft sowie bei der Umsetzung und der Uber-
wachung der Einhaltung des Deutschen Corporate

Bericht des Aufsichtsrats

Governance Kodex tbernommen. Die Funktionstuch-
tigkeit und Effizienz des Risikofrihwarn-Systems des
LS telcom Konzerns wurde, wie auch in den Vorjahren,
im Auftrag des Aufsichtsrats im Rahmen der zurlck-
liegenden  Abschlussprifung und Konzern-Ab-
schlussprifung 2022/2023 vom Abschlussprifer und
Konzern-Abschlussprifer Gberprift.

Alle MalRnahmen und Geschafte, die der Zustimmung
des Aufsichtsrats bedurften, wurden in den Aufsichts-
ratssitzungen bzw. in Videokonferenzen und im
schriftlichen Umlaufverfahren ausfihrlich behandelt.

Das Kontrollgremium hat in seiner Bilanzsitzung vom
11.12.2023 den Jahresabschluss des Berichtsjahres
nach § 172 Satz 1 AktG festgestellt und den Konzern-
Abschluss gebilligt. Die Unternehmensplanung
2023/2024 sowie die Mittelfristplanung 2023/2024
bis 2027/2028 wurden vom Aufsichtsrat durch Be-
schlussfassung im Umlaufverfahren am 05.12.2023
nach ausgiebiger interner Beratung verabschiedet.

Zu den wichtigsten Beratungsthemen des Aufsichts-
gremiums im abgelaufenen Geschaftsjahr zahlten:

e die Abfederung der wirtschaftlichen Folgen der
Inflation, der Energie- und Preiskrise sowie der
weltweiten Logistik- und Lieferkettenproblema-
tik fur den LS telcom Konzern

e  der Soll-/Ist-Vergleich zwischen Geschaftspla-
nung und Geschaftsverlauf

e die wirtschaftliche Lage und Entwicklung des
LS telcom Konzerns

e die Weiterentwicklung des Compliance-Manage-
ment-Systems

e die Entwicklung und Markteinfihrung neuer
Software-Produkte, insbesondere von
mySpectra

e der Ausbau neuer Geschaftsfelder und neuer
Markte

e die konzernweite Geschaftsplanung 2024 bis
2028

e die Absicherung und der weitere Ausbau der
technologischen Weltmarktfihrerschaft des
Konzerns

e das Risikomanagement, das Risiko-Controlling
und die strategische Finanzplanung

12
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e die Weiterentwicklung der konzernweiten Digita-
lisierung

Zusatzlich hat der Aufsichtsrat nach Empfehlung
D.13 des Deutschen Corporate Governance Kodex im
Rahmen einer grundlichen Analyse durch Vorstand
und Aufsichtsrat im Rahmen der Aufsichtsratssitzung
vom 11.12.2023 eine Selbstbeurteilung der Wirksam-
keit seiner Aufgabenerfillung vorgenommen, mit
dem Ergebnis, dass die Arbeitsablaufe und die Pro-
zesse der Entscheidungsfindung im Aufsichtsrat effi-
zient und zielorientiert ausgerichtet sind, insbeson-
dere, dass der Aufsichtsrat zu jeder Zeit fur die Mit-
glieder des Vorstands erreichbar ist und diesem
schnell, kompetent, unkompliziert und erfahren mit
Rat und Tat zur Seite steht.

Der Jahresabschluss sowie der Lagebericht der LS
telcom AG, der Konzern-Abschluss des LS telcom
Konzerns sowie der Konzern-Lagebericht, jeweils
zum 30.09.2023, wurden durch die Baker Tilly GmbH
& Co. KG Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Stuttgart,
im Auftrag des Aufsichtsrats gepriift und jeweils mit
einem uneingeschrankten Testat versehen.

Der Jahresabschluss sowie der Lagebericht der LS
telcom AG, der Konzern-Abschluss sowie der Lagebe-
richt des LS telcom Konzerns und die jeweiligen Pru-
fungsberichte der Abschlussprifer wurden dem Auf-
sichtsrat vorgelegt und erlautert und von ihm gemal}
§ 171 Abs. T AktG gepriift. Die Abschlussprifer haben
im Rahmen der Bilanzsitzung des Aufsichtsrats am
11.12.2023 ausfihrlich Uber sémtliche wesentlichen
Ergebnisse ihrer Prifung berichtet und alle Fragen
des Aufsichtsrats umfassend beantwortet. Schon zu-
vor hatte der Aufsichtsrat im Rahmen der Sitzung
vom 29.11.2023 unter Einbeziehung des Vorstands
eine grundliche Analyse und Diskussion der Prifungs-
berichte flir den AG-Einzelabschluss der LS telcom
AG nach HGB sowie fr den Konzern-Abschluss nach
IFRS vorgenommen. Der Aufsichtsrat hatte vor
Durchflhrung der Abschlusspriifung mit den Ab-
schlussprufern vereinbart, dass der Vorsitzende des
Aufsichtsrats Uber jegliche wahrend der Priifung
moglicherweise auftretenden Ausschluss- oder Be-
fangenheitsgrinde unverzlglich zu unterrichten war.
Ferner hatte der Aufsichtsrat die Abschlussprifer ver-
pflichtet, Uber alle fur die Aufgaben des Aufsichtsrats
wesentlichen Feststellungen und Vorkommnisse un-
verzlglich zu berichten, die sich bei der Durchflihrung
der Abschlusspriifung moglicherweise ergeben. Dar-
Uber hinaus hat der Aufsichtsrat mit den Abschluss-
prifern vereinbart, dass diese ihn informieren und im
Prufungsbericht vermerken, wenn sie bei der Durch-
fuhrung der Abschlussprifung Tatsachen feststellen

sollten, die eine Unrichtigkeit der vom Vorstand bzw.
Aufsichtsrat gemall § 161 AktG abgegebenen Erkla-
rung zum Deutschen Corporate Governance Kodex
ergeben.

Der Aufsichtsrat hat in eigener Verantwortung die Un-
abhangigkeit des Abschlusspriifers Uberprift und
eine schriftliche Unabhangigkeitserklarung des Ab-
schlussprifers eingeholt, in welcher Uber samtliche
beruflichen, geschaftlichen, personlichen, finanziellen
und sonstigen Beziehungen zwischen dem Ab-
schlussprufer bzw. seinen Organen und Prifungslei-
tern einerseits und dem Unternehmen und seinen Or-
ganmitgliedern andererseits umfassend und detail-
liert Rechenschaft abgelegt wird. Der Aufsichtsrat hat
im Anschluss daran die Unabhangigkeit des Ab-
schlussprufers durch Beschluss vom 29.11.2023
festgestellt.

Der Aufsichtsrat hat den vom Vorstand aufgestellten
Jahresabschluss und den Lagebericht der LS telcom
AG sowie den Konzern-Abschluss und den Konzern-
Lagebericht des LS telcom Konzerns umfassend ge-
prift. Diese Prifung hat keinen Anlass zu Beanstan-
dungen ergeben. Somit ist der Jahresabschluss der
Gesellschaft gemall § 172 Satz 1 AktG festgestellt,
der Konzern-Abschluss gemall § 171 Abs. 1; Abs. 2
Satz 4 AktG gebilligt.

Furihren vorbildlichen Einsatz im zurlckliegenden, er-
neut herausfordernden Geschaftsjahr spricht der Auf-
sichtsrat dem Vorstand, der erweiterten Geschaftslei-
tung und allen Mitarbeitern der LS telcom AG sowie
ihrer Tochtergesellschaften seinen Dank und seine
Anerkennung aus.

Auf das Engagement, den vorbildlichen Einsatz und
die Kreativitat unserer Mitarbeiter dirfen wir mit
Recht stolz sein und auch in Zukunft bauen.

Stuttgart/Lichtenau, den 13. Dezember 2023

Y
b U
Dr. Winfried Holtermdiller

Rechtsanwalt
Vorsitzender des Aufsichtsrats der LS telcom AG
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Die 6 Saulen unseres Geschaftsmodells

One-stop-shop Ansatz

Abdeckung aller Bereiche des Funk-Spektrum-
Okosystems: Software, Hardware, Beratung &
Professional Services, Integrierte Systeme.

Branchen- und Sektoreniibergreifende
Losungen

Die Losungen der LS telcom konnen in nahezu
allen Industrien, Behorden, Ministerien und Bran-
chen sowie fur eine Vielzahl unterschiedlicher
Applikationen eingesetzt werden.

Globale Reichweite

Wir haben ein globales Netzwerk an Tochterun-
ternehmen, Joint Ventures und Partnerschaften,
um in unseren wichtigsten Markten lokal pra-
sent zu sein.
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ErschlieBung neuer Markte und
Branchen

Unsere Produkte lassen sich universell einset-
zen. Neben den traditionellen Kunden aus dem
offentlichen Sektor erhdhen wir den Kundenbe-
stand in neuen Zielmarkten.

Technologie-Fiihrerschaft

Basis des weltweiten Erfolgs der LS telcom
Gruppe ist ihre Technologie-Fuhrerschaft fur
Spektrum-Management Softwaresysteme. Die
Wahrung und der Ausbau unserer unerreichten
Technologievorsprungs steht im Mittelpunkt un-
seres Handelns.

Steigerung der wiederkehrenden
Erlose
LS telcom baut kontinuierlich den Anteil der

Wartungsvertrage aus und steigert damit die
wiederkehrenden Erlose stetig.
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Zusammengefasster Lage- und Konzernlagebericht
der LS telcom AG, Lichtenau fur das Geschaftsjahr

2022/2023

|. GRUNDLAGEN DES KONZERNS
A. KONZERNSTRUKTUR

Die LS telcom AG ist die Muttergesellschaft des LS
telcom Konzerns und steuert dessen operatives Ge-
schaft.

Beteiligungen der LS telcom AG bestehen zum
30. September 2023 an der LS telcom Limited,
Ottawa/Kanada, an der LS telcom SAS, Paris/Frank-
reich, an der RadioSoft Inc., Clarkesville, Georgia/USA,
an der LS telcom UK Ltd., London/Vereinigtes Konig-
reich, an der LS telcom Australia Pty Ltd, Sydney/
Australien, an der Colibrex GmbH, Rheinmunster, und
an der Vision2Comm GmbH, Lichtenau, an denen die
LS telcom AG als Alleingesellschafterin jeweils 100 %
der Anteile halt. Daneben bestehen Beteiligungen an
der LS Spectrum Solutions Pvt Ltd, Mumbai/Indien,
mit 90 %, an der Smart Spectrum Solutions Providers
S.A.L (Offshore) in Beirut/Libanon, mit 90 %, an der LS
of South Africa Radio Communication Services (Pty)
Ltd., Ruimsig/Sudafrika, mit 51 %, an der LST Middle
East FZ-LLC, Dubai/Vereinigte Arabische Emirate, mit
49 %, an der NG Networks Co., Ltd. in Suzhou/China,
mit 40 %, an der SlivaCom d.o.0., Banja Luka/Bosnien
und Herzegowina, mit 48 % sowie an der Bieterge-
meinschaft LS telcom AG & FSP-services GmbH, Lich-
tenau, mit 50 %.

Die LS telcom AG unterhalt zudem Niederlassungen
in Dresden und Budapest.

Im Folgenden werden die Geschaftstatigkeiten wich-
tiger Tochtergesellschaften beschrieben.

Die kanadische Tochtergesellschaft LS telcom Limi-
ted bearbeitet insbesondere den Markt fur Systemlo-
sungen und Beratungsleistungen fur die Frequenzver-
waltung bei Regulierungsbehorden und konzentriert
sich regional vorrangig auf Kanada und Lateiname-
rika.

Die franzosische Tochterfirma LS telcom SAS ver-
treibt das gesamte LS telcom-Produktportfolio und

bedient primar den franzdsischsprachigen Markt mit
Kundenschwerpunkten bei Funkfrequenzadministra-
tionen in Frankreich und Afrika.

Die LS of South Africa Radio Communication Services
(Pty) Ltd. erbringt Planungs- und Ingenieursleistun-
gen in Afrika und unterstiitzt zudem die Realisierung
von Hardwareprojekten, den Vertrieb, die Wartung
und das Testen von LS telcom-Softwareldsungen. Die
slidafrikanische Tochter hat in den vergangenen Jah-
ren aullerdem erfolgreich einen Geschaftszweig flr
den Aufbau und die messtechnische Validierung von
Sendern und Antennenanlagen etabliert und entspre-
chende Messkampagnen im stdlichen Afrika und in
den USA erfolgreich und mit wachsendem Erfolg
durchgefihrt.

Die Vision2Comm GmbH mit Sitz in Lichtenau kon-
zentriert sich auf innovative Funkmess- und Monito-
ringlésungen als Dienstleistung (,as-a-Service"). Die
angebotenen Leistungen umfassen u. a. die Untersu-
chung und Ortung von Funkstoérungen, die Definition
geeigneter Messtechnik und -methoden, die Durch-
fuhrung des Messbetriebs selbst sowie die Analyse
und Auswertung der erfassten Messdaten. Zudem
werden Projekte zur Integration und Realisierung von
Funkanlagen durchgefuhrt. Hauptfokus der Vi-
sion2Comm sind Nutzer von Funkfrequenzen in soge-
nannten Vertikalmarkten.

Die Colibrex GmbH mit Sitz in Rheinmunster vermark-
tet vor allem neue messtechnische Losungen auf flie-
genden Plattformen und darauf basierende Dienst-
leistungen. Colibrex arbeitet dazu entwicklungstech-
nisch eng mit dem hardwarebasierten Geschaftsfeld
der LS telcom AG sowie auf der operativen Seite mit
der LS of South Africa Radio Communication Services
(Pty) Ltd. zusammen. Colibrex identifiziert und bear-
beitet Markte, strukturiert die Dienstleistungen und
dbernimmt das Produkt-Management und die Ab-
stimmung mit den Entwicklungspartnern flr die Ent-
wicklung neuer Produkte.

Die RadioSoft Inc. mit Hauptsitz in Clarkesville, Geor-
gia/USA, erbringt vorrangig Dienstleistungen fur die
Funknetzplanung von Rundfunk- und Landmobilfunk-
stationen, wozu auch Koordinierungs- und Frequenz-



zuweisungs-Dienstleistungen fir unterschiedlichste
Behorden, Rundfunknetzbetreiber und diverse Ver-
kehrs- und Industriebetriebe gehoren. Zudem ver-
marktet RadioSoft im US-amerikanischen Markt das
bestehende und teils spezifisch an den US-Markt an-
gepasste Produktportfolio der LS telcom Gruppe, ins-
besondere Messdienstleistungen, Funkplanungs- und
Funkmesssysteme.

Die LS telcom UK Ltd. in London betreut insbesondere
die relevanten Markte im Vereinigten Konigreich und
vertreibt dort das gesamte Produktportfolio der LS tel-
com AG. Das Spektrum-Beratungsteam von LS tel-
com UK Ltd. verflgt Uber umfangreiche Erfahrungen
in der Zusammenarbeit mit internationalen und natio-
nalen Regulierungsbehorden sowie einer Reihe von
Frequenznutzern und erbringt weltweit Spektrum-
Consulting und Trainings-Dienstleistungen mit globa-
ler Perspektive.

Die Beteiligung der LS telcom AG an der LST Middle
East FZ-LLC in Dubai betragt unverandert 49 %, wobei
LS telcom im Geschaftsjahr 2015/2076 mit einem da-
von abweichenden 60 % Anteil an den Stimmrechten
die Kontrolle Uber das Unternehmen Ubernommen
hat. Entsprechend wird diese Beteiligung im Konzern-
Abschluss seit dem Geschaftsjahr 2015/2016 voll
konsolidiert. Von dieser Beteiligung aus erfolgt auch
der mallgebliche Vertrieb der LS telcom-Produkte in
den gesamten arabischsprachigen Raum und die zu-
geharige lokale Projektunterstiitzung.

Die LS telcom Australia Pty Ltd mit Sitz in Syd-
ney/Australien wurde als 100 % Tochter der LS tel-
com AG im Geschaftsjahr 2018/2019 gegrindet und
kiimmert sich um die Betreuung der bestehenden
Kundenprojekte in Australien sowie die Weiterent-
wicklung der Geschafte mit LS telcom-Produkten in
Australien, Neuseeland und den Pazifik-Staaten.

Die LS Spectrum Solutions Pvt Ltd, mit Sitz in Mum-
bai/Indien, wurde im Geschaftsjahr 2020/2021 ge-
grindet. Die Dienstleistung umfasst die Vermarktung
und den Vertrieb des bestehenden Produktportfolios
der LS telcom auf dem indischen Subkontinent. Zu-
dem erbringt sie Dienstleistungen im Bereich der
Web- und Mobile-App-Entwicklung. Einzelne Teilgrup-
pen sollen dezidiert Produkten oder Projekten zuar-
beiten. Die LS telcom AG ist mit 90 % an der LS Spect-
rum Solutions Pvt Ltd beteiligt.

Die Smart Spectrum Solutions Providers S.A.L (Offs-
hore) mit Sitz in Beirut/Libanon wurde zum
01.10.20217 gegrundet. Die LS telcom AG ist mit 90 %
an der Tochter im Libanon beteiligt. Wesentliche
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Aufgabe der Gesellschaft ist die Softwareentwicklung
sowie die Betreuung der Kunden im Mittleren Osten
und Mittelmeeranrainerstaaten.

An der NG Networks Co., Ltd. hélt die LS telcom AG
einen Anteil von 40 %. Die NG Networks Co., Ltd. ist
Hauptvertriebspartner der LS telcom AG fir den chi-
nesischen Markt. Daneben entwickelt die NG Net-
works Co., Ltd. auch eigene Softwareprodukte, die im
Wesentlichen flir den chinesischen Markt optimiert
sind. Uber die abgeschlossene Vertriebsvereinbarung
hat sich die LS telcom AG auch Vertriebsrechte an die-
sen von NG Networks Co., Ltd. entwickelten Produk-
ten gesichert. Es handelt sich hierbei um spezielle Pla-
nungslosungen u. a. auch fur LTE- und 5G-Netze, ge-
sichert. Die NG Networks Co., Ltd. wird im IFRS-Kon-
zern-Abschluss ,at equity” bilanziert.

An der SlivaCom d.o.o0. mit Sitz in Banja Luka/Bosnien
und Herzegowina, halt die LS telcom AG einen Anteil
von 48 %. Die SlivaCom d.o.o. wurde im Mai 2021 ge-
grindet. Sie erbringt fur die LS telcom AG Hard- und
Software-Entwicklungsdienstleistungen und stellt ei-
nen Messplatz fir Antennenmessungen zur Verfu-
gung. Kernaufgabe zu Beginn ist die Optimierung be-
stehender Antennensysteme der LS telcom AG.

B. GESCHAFTSMODELL DES KONZERNS

In den folgenden Abschnitten stehen die Begriffe LS
telcom oder LS telcom Gruppe fur den LS telcom Kon-
zern. Passagen, die sich explizit auf die Einzelgesell-
schaft der AG beziehen, werden mit LS telcom AG be-
zeichnet.

LS telcom ist weltweit der fihrende Anbieter von inte-
grierten Softwarelosungen fir die effiziente Nutzung
des Funkfrequenzspektrums. Dazu gehdren insbe-
sondere das Management und die Uberwachung des
Funkfrequenzspektrums sowie die Planung der ent-
sprechenden Funknetze. Daruber hinaus ist LS tel-
com als ,one-stop-shop“-Anbieter positioniert und bie-
tet neben dem Kerngeschaft der Softwaresysteme
zusatzlich Hardware-Losungen, Beratungsdienstleis-
tungen und integrierte Systeme an.

Im Kerngeschaft realisiert LS telcom Projekte, um die
Softwarel6sungen in die Systeme des Kunden imple-
mentieren und zu integrieren. Dabei erzielt LS telcom
Lizenzerlose, Beratungshonorare, Umsatze mit Hard-
ware sowie Erlose mit Wartungsvertragen.
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In einer zunehmend digital vernetzten Welt optimiert
LS telcom die Frequenzverwaltung und -nutzung und
stellt sicher, dass alle Frequenznutzer maximal von
Funkdiensten profitieren. Die Positionierung als ,one-
stop-shop“-Anbieter zeigt sich insbesondere darin,
dass LS telcom mit ihrem Produktportfolio aus Bera-
tungsdienstleistungen sowie integrierten Soft- und
Hardwaresystemen die gesamte Wertschopfungs-
kette in der Nutzbarmachung des Funkspektrums ab-
deckt.

Die optimale Nutzung der begrenzten, natirlichen
Funkfrequenzressource, die Planung von zuverlassi-
gen, hochverfiigbaren, sicheren und kosteneffizienten
Funknetzen, ihre schnelle Implementierung und die
Optimierung bestehender Netze, die Minimierung von
Interferenzen sowie die weitere Erschlieung geeig-
neter Funkstandorte sind typische Aufgabenfelder, in
denen das Produktspektrum von LS telcom zum Ein-
satz kommt.

Mit ihrem Software, Hardware und Beratungsdienst-
leistungen umfassenden Produktportfolio befindet
sich LS telcom nach eigener Einschatzung in einem
Markt mit vielversprechenden Wachstumsoptionen.

Funkfrequenzen zur drahtlosen Ubertragung von
Sprache und Daten werden beispielsweise von Rund-
funk und Mobilfunk, Flugiberwachung, Polizei- und
Taxifunk, Richtfunk, Satellitenverbindungen und fir
die funkbasierte Steuerung von Geraten, Maschinen
und Anlagen im sogenannten ,Internet of Things" ge-
nutzt.

Weltweit — in Industrielandern ebenso wie in aufstre-
benden Volkswirtschaften — flihrt der bestéandig stei-
gende Bedarf an Sprach- und Datenkommunikation
zu stetigem Ausbau der Netze und damit zu einer kon-
tinuierlichen Verknappung des freien Funkspektrums.
Treiber dieser Entwicklungen ist insbesondere die Ein-
flhrung neuer leistungsfahigerer Funktechnologien
(z. B. GSM -> UMTS -> LTE -> 5G). Die effiziente Pla-
nung und Verwaltung dieser begrenzten Ressource
wird deshalb nach Einschatzung der LS telcom immer
wichtiger.

Um das vorhandene, endliche Frequenzspektrum so
nachhaltig und fur ihre Belange so forderlich wie mog-
lich ausschopfen zu konnen, bendtigen Regulierungs-
behorden, Funknetzbetreiber und die Nutzer des
Funkspektrums nicht nur spezielle Software- und
Dienstleistungsangebote zur Planung und zum Ma-
nagement der Funknetze, sondern auch entspre-
chende Messsysteme zur Kontrolle und Optimierung
der Spektrumnutzung.

Auch die Nutzung des Frequenzspektrums durch in-
telligente  Kommunikationskomponenten, die mo-
dernste Technologien wie dynamischen Spektrums-
zugang nutzen, also die sich selbst aus einer zentra-
len Datenbank und mit Hilfe eigener Messungen im-
mer die flr sie geeignetsten Funkfrequenzen selektie-
ren, bedarf entsprechend unterstiitzender, leistungs-
fahiger Infrastruktur und Datenbankdiensten im Hin-
tergrund.

Daneben erwachst mit flachendeckender Nutzung
der Frequenzen und Technologien in allen Lebensbe-
reichen ein immer starkerer Druck, den storungs-
freien, gesicherten Betrieb durch engmaschige Mess-
technik an kritischen Brennpunkten wie Flughafen,
Bahnhofen oder Einkaufszentren sowie fur systemre-
levante Anwendungen weitreichend zu garantieren.

Das standardisierte Produktportfolio der LS telcom
kann fur nahezu jede Funklosung und in allen Funk-
netzen weltweit eingesetzt werden. Die Palette reicht
von Mobil-, Richt- und Flugfunknetzen bis hin zu Da-
ten-, Sicherheits-, TV- und Horfunknetzen und deckt
insbesondere auch die speziellen Anforderungen von
regionalen und nationalen Regulierungsbehorden um-
fassend ab.

C. LEITUNG UND KONTROLLE

Die LS telcom AG hat ihren Sitz in Lichtenau (Baden)
und unterliegt als deutsche Gesellschaft dem deut-
schen Aktienrecht. Der Vorstand, der Aufsichtsrat und
die Hauptversammlung sind die Organe der Gesell-
schaft. Die LS telcom AG hat ein duales Flihrungssys-
tem aus Vorstand und Aufsichtsrat — Geschaftslei-
tung und Geschaftskontrolle sind dementsprechend
streng voneinander getrennt.

Der Vorstand fihrt die Geschéfte der Gesellschaft in
eigener Verantwortung mit dem Ziel einer nachhalti-
gen Steigerung des Unternehmenswertes unter Be-
rucksichtigung der Belange aller relevanten Stakehol-
der wie Aktionare, Arbeitnehmer, Lieferanten, Kunden,
Dienstleister und der sonstigen dem Unternehmen
verbundenen Parteien. Zudem strebt der Vorstand an,
die externen Effekte auf Umwelt und Gesellschaft zu
minimieren.

Der Vorstand besteht aus zwei Vorstanden. Jedes
Mitglied ist fir seinen Aufgabenbereich gemald der
Geschaftsordnung des Vorstands verantwortlich. Der
Gesamtvorstand hat jedoch eine gemeinschaftliche
Verantwortung fur die Geschaftsleitung des Kon-



zerns. Im Rahmen dieser Gesamtverantwortung ar-
beiten die Vorstande in ihrem jeweils zugewiesenen
Aufgabenbereich kollegial und vertrauensvoll zum
Wohle des Unternehmens zusammen. Der Vorstand
ist flr die strategische Ausrichtung des Unterneh-
mens zustandig und stimmt diese mit dem Aufsichts-
rat ab. Der Vorstand informiert den Aufsichtsrat der
LS telcom AG regelmaRig uber die gesetzlichen Be-
richterstattungspflichten hinaus uber alle fir das Un-
ternehmen und den Konzern relevanten Fragen der
Planung, der Geschaftsentwicklung, der Risikolage,
des Risikomanagements und der Compliance.

Der Aufsichtsrat der LS telcom AG berat und Uber-
wacht den Vorstand bei der Leitung des Unterneh-
mens und Konzerns. Er tbt keine Geschaftsflihrungs-
funktion aus, der Vorstand darf jedoch bestimmte Ge-
schafte und Mallnahmen nicht ohne die Zustimmung
des Aufsichtsrats ausfiihren. Dem Aufsichtsrat der LS
telcom AG gehoren derzeit drei Mitglieder an, die von
der Hauptversammlung gewahlt werden. Der Auf-
sichtsrat tritt mindestens einmal pro Kalenderquartal
zusammen.

D. MARKT UND WETTBEWERB

1. Kunden

Die Dienstleistungen und Systemlosungen (beste-
hend aus Software und Hardware) werden von LS tel-
com flr die gesamte Bandbreite der Unternehmen
und Organisationen konzipiert, die im Bereich der
drahtlosen Telekommunikation tatig sind. Das sind ei-
nerseits nationale und regionale Regulierungsbehor-
den, die Funklizenzen zuteilen und kontrollieren, ande-
rerseits Netzbetreiber, die als Lizenznehmer Funkfre-
quenzen benodtigen, um Telekommunikationsdienst-
leistungen anbieten zu konnen. Da die Losungen der
LS telcom branchentbergreifend eingesetzt werden
konnen, werden die Systemlosungen verstarkt auch
von Behorden, Verkehrs-, Transport-, Versorgungs-
und Industrieunternehmen nachgefragt, die als pro-
fessionelle Anwender von Funksystemen in ihrem
Kerngeschaft Produktivitatssteigerungen oder sons-
tige Vorteile erzielen konnen.

LS telcom ist weltweit aktiv. Die internationale Kund-
schaft der Unternehmensgruppe legt neben einer
sorgfaltigen Implementierung der von ihnen ge-
wiinschten Losung auch groBen Wert auf eine weiter-
gehende, langfristige Unterstitzung in den Bereichen
Wartung, Softwarepflege und Anpassung der Produk-
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te an neue technische Entwicklungen. Somit sind in
der Regel die Beziehungen der LS telcom zu ihren
Kunden langfristig ausgerichtet.

Um die Nahe zu Kunden sicherzustellen, unterhalt LS
telcom in den wichtigsten Markten uber Tochterge-
sellschaften oder Beteiligungen eine eigene lokale
Présenz.

Regulierungsbehorden

Die Aufgabe von Regulierungsbehorden besteht darin,
die Nutzung der limitierten Ressource ,Funkspekt-
rum” nachhaltig, wirtschaftlich und effektiv zu ge-
wahrleisten. Dazu gehort die Erstellung eines geeig-
neten nationalen Frequenznutzungsplans, auf dessen
Grundlage Funklizenzen zu erteilen sind. DarUber hin-
aus ist die Einhaltung der Lizenzbedingungen zu kon-
trollieren und gegebenenfalls durchzusetzen. Die
standige technologische Weiterentwicklung und die
steigende Anzahl der Funkdienste erfordert auf Seiten
der Behorden eine permanente Neuplanung und An-
passung der Frequenznutzungsplane und Regulie-
rungsrichtlinien.

Die Systeme der LS telcom versetzen Behorden in die
Lage, nicht nur softwareseitig die diversen Geschafts-
prozesse in den Bereichen Frequenzlizenzierung,
technische Planung und Koordinierung zu automati-
sieren. Die integrierten Losungen der LS telcom er-
moglichen zudem, durch den Einsatz entsprechender
intelligenter Messtechnik, die Einhaltung der Lizenz-
bedingungen zu Uberwachen und Funkstorungen im
Betrieb der Netze zu vermeiden.

Die starke Marktposition von LS telcom wird dadurch
unterstrichen, dass sich bereits Regulierungsbehor-
den und Telekommunikationsministerien aus Uber
100 Landern fur die Softwarelosungen, Hardware-
Produkte, Beratungsleistungen, Systeminstallationen
und integrierte Software- und Hardware-Systeme von
LS telcom entschieden haben.

Funknetzbetreiber

Funknetzbetreiber optimieren mit den Software- und
Hardware-Losungen von LS telcom den Auf- und Aus-
bau ihrer Netze. Ziel dabei ist stets, den Aufbau mog-
lichst wirtschaftlich und innerhalb kirzester Zeit bei
gleichzeitiger Maximierung der Verflgbarkeits- und
Versorgungsziele durchzufihren.

Sie sind daran interessiert, die Planung ihrer Sende-
standorte so zu optimieren, dass bei hoher Qualitat
und hohem Versorgungsgrad die Investitionen fur
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Sendeanlagen und die laufenden Betriebskosten
moglichst gering ausfallen.

LS telcom hat spezielle Softwarepakete und Mess-
technik (u. a. drohnenbasiert) entwickelt, die zur Erfil-
lung dieser Analyse- und Optimierungsanforderungen
ausgezeichnet geeignet sind. Zudem vermarktet und
integriert LS telcom Systemtechnik fur Rundfunk und
Mobilfunk von etablierten Herstellern. Funknetzbetrei-
ber aus allen Frequenz- und Dienstebereichen setzen
diese Losungen von LS telcom fur die verschiedens-
ten analogen und digitalen Systemtechnologien ein.

Zu den Kunden zahlen ,klassische” Funknetzbetrei-
ber, wie beispielsweise Rundfunkveranstalter (Radio
und TV), Mobilfunknetzbetreiber und Anbieter von
Richtfunk- sowie Point-to-Multipoint-Netzen (PMP).

Professionelle Funkanwender

Professionelle Anwender haben hohe und vielféltige
Anforderungen an ihre mobilen Kommunikationslo-
sungen. Diese mussen sich optimal an betriebliche
Organisations- und Kommunikationsstrukturen an-
passen, hohe Sicherheit der Informationstibermitt-
lung hinsichtlich Verfligbarkeit und Integritat gewahr-
leisten und nicht zuletzt auch wirtschaftlich zu betrei-
ben sein. Typische Anwendungsbereiche und Bran-
chen sind insbesondere: Behorden und Organisatio-
nen mit Sicherheitsaufgaben (BOS), Einrichtungen
und Unternehmen des Sektors Transport und Ver-
kehr, Ver- und Entsorgungsunternehmen, offentliche
Verwaltungen sowie Industrieunternehmen.

Die eingesetzten professionellen Funkldsungen ge-
wahrleisten eine ausfallsichere Notfallkommunika-
tion, stellen einen reibungslosen Betriebsablauf sicher
und werden zur Steuerung betrieblicher Ablaufe,
Uberwachungsaufgaben, Flottenmanagement, Tele-
metrie, Ortung, Navigation und Datenlbertragung ein-
gesetzt.

2. Produkte

Die Softwareprodukte der LS telcom decken die ge-
samte Bandbreite von der Netzwerkplanung tber die
Netzwerkoptimierung bis zum Netzwerkmanage-
ment ab. Dedizierte Hardwareprodukte, vor allem
Mess-, Monitoring- und Ortungssysteme, unterstut-
zen die Kunden bei der Kontrolle und Sicherstellung
der Einhaltung der entsprechenden Nutzungsregula-
rien des Radiospektrums.

DarUber hinaus werden die Kunden auch durch eine
Vielzahl von Beratungs- und Planungsleistungen beim

Design, der Realisierung und dem Management ihrer
Telekommunikationsprojekte unterstitzt.

Servicedienstleistungen, wie Unterstitzung bei der
Neubeantragung und Erneuerung von Funklizenzen
flr Einzelpersonen und Firmen oder der Sicherstel-
lung der notwendigen spektralen Reinheit fir die
Funkinfrastruktur an Kommunikations-Hotspots, run-
den das Portfolio ab.

Software

Die Softwarel6ésungen sind auf die Bedurfnisse von
Funknetzbetreibern und Regulierungsbehorden zuge-
schnitten.

Bei den Softwarepaketen von LS telcom handelt es
sich nicht um Inselldsungen, sondern um eine aufei-
nander abgestimmte Programmarchitektur, die kun-
denspezifisch angepasst werden kann.

Haufig 16st der Erwerb eines einzigen LS-Tools den In-
vestitionswunsch nach einer ganzen Tool-Palette
aus. Dabei verkauft LS telcom nicht nur die Software-
lizenzen, sondern berat die Kunden auch intensiv bei
der Planung und Einfihrung der Systeme und Uber-
nimmt die Schulung der Nutzer.

Ein wesentlicher Kundennutzen besteht aus Sicht des
Vorstands darin, dass mit Hilfe der Softwarepakete
von LS telcom nicht nur die Anzahl der in einem Ge-
biet bendtigten Sendestationen, sondern auch die zur
effizienten und wirtschaftlichen Planung des Netzes
bendtigte Zeit auf ein Minimum reduziert wird. Die
Funknetzbetreiber konnen dadurch nach Einschat-
zung der LS telcom erhebliche Einsparmaoglichkeiten
beim Aufbau ihrer Funknetze realisieren.

LS telcom sieht eine ihrer Kernkompetenzen im Be-
reich Hochfrequenztechnik und in der Funkkommuni-
kation. Das im Unternehmen geblndelte Know-how in
diesen Bereichen nutzt LS telcom, um innovative und
leistungsstarke Programme umzusetzen, laufend An-
passungen an aktuelle Trends durch ein Team von
Spezialisten aus Nachrichtentechnikern, Ingenieuren,
Informatikern, Physikern und Mathematikern vorzu-
nehmen.

Mit Hilfe der umfassenden Softwareldsungen fihren
Kunden zentrale Planungs- und Managementaufga-
ben durch. Diese reichen von Netzwerkberechnungen,
-dimensionierungen und -analysen Uber Versor-
gungs-, Frequenz- und Verkehrsplanungen bis hin zu
Reichweitensimulationen und Standortplanungen
von Basisstationen. Eine Datenbank vorhandener Sta-
tionen kann angelegt und laufend aktualisiert werden.



Die Software erlaubt daneben die Abwicklung samtli-
cher sonstiger Managementaufgaben inklusive des
Detail-Engineerings im Zusammenhang mit Funk-
standorten und sonstigen Netzelementen. Aulterdem
lassen sich geografische Daten erzeugen und pflegen
sowie Gelande- und Feldstarkenprofile berechnen.

Bei fixen Kommunikationssystemen geht es um Nah-
und Weitverkehrsnetze per Richtfunk oder PMP-Tech-
nologien, die als Alternative zu Kabelnetzen hohe Da-
tenmengen schnell und kostenglinstig transportieren
konnen und beispielsweise bei Zugangsnetzen, zur
Anbindung von Mobilfunk-Basisstationen oder Uber-
brickung der ,letzten Meile, verwendet werden. Mit
einer Standardsoftware fur diesen Bereich hat LS tel-
com ein integriertes Planungssystem fir die Ausle-
gung und Optimierung solcher Netze entwickelt, wel-
ches sowohl von Funknetzbetreibern als auch von Re-
gulierungsbehorden eingesetzt wird.

Speziell flir Regulierungsbehorden bietet die Software
von LS telcom mit SPECTRAplus und jetzt auch dem
vollstandig neu entwickelten Nachfolger mySPECTRA
seit 1995 ein inzwischen vollautomatisiertes Work-
flow- und Dokumenten-Management-System an, mit
dem das gesamte administrative Arbeitsgebiet von
Regulierungsbehorden inklusive der Lizenzvergabe
softwarebasiert abgewickelt werden kann. Zusatzlich
konnen Interferenzberechnungen durchgefihrt und
fur nationale und internationale Koordinierungsaufga-
ben genutzt werden. Auch die Erstellung und Verwal-
tung von Frequenzplanen sowie deren Genehmigung
und Zuweisung ist eine im Standardpaket von LS tel-
com enthaltene Funktion. Die SPECTRA-Pakete de-
cken zudem auch das Beschwerdemanagement, die
Auswertung und Koordinierung von Feldtests und die
Rechnungserstellung ab. Die Funktionalitat des voll-
automatisierten Systems wurde im Geschaftsjahr
2020/271 durch mySPECTRA auf eine komplett neue
technische Plattform gehoben. Diese ermdglicht das
Arbeiten in einer modernen, webbasierten Umgebung
und unterstitzt bei Bedarf auch neue Technologien,
wie den Betrieb in einer Cloud. Neben Regulierungs-
behorden nutzen auch Funknetzbetreiber zur optima-
len Vorbereitung ihrer Lizenzantrage die speziellen
Softwarelésungen der LS telcom. Durch die Nutzung
webbasierter Anwendungen wird die digitale Trans-
formation hin zu e-Government speziell bei 6ffentli-
chen Behorden unterstutzt.

Auch der vor wenigen Jahren neu gegrundete Arbeits-
bereich Kunstliche Intelligenz konnte enorme Fort-
schritte vorweisen. Die ersten Module haben bereits
ihren Weg in die oben genannten Standardprodukte
gefunden und haben den Funktionsraum der Soft-
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ware z. B. um Signalanalyse und Antennensynthese
erweitert.

Im Folgenden werden die wichtigsten Softwarelésun-
gen der LS telcom aufgefihrt.

SPECTRAplus war bisher die klassische Kernlosung
der LS telcom flr effizientes Spektrum-Management.
Es ist ein automatisiertes und integriertes Software-
System, das alle notwendigen Funktionalitaten in den
Bereichen Administration, technische Prozesse und
Planungen abbildet.

mySPECTRA ist das vollstandnig neu entwickelte
Software-System fur Spektrum-Management. Im Ver-
gleich zu SPECTRAplus ist der Funktionsumfang
deutlich erweitert. Ziel ist es, dass auf Basis eines ho-
hen Standardisierungsgrades kundenspezifische Ein-
stellungen und Konfigurationen Uber Parameter
durchgefiihrt werden konnen und damit ein GroRteil
der aufwendigen kundenspezifischen Programmier-
arbeiten entfallen. Das System ist automatisiert und
webbasiert. Es kann komplett tber eine Cloud-Losung
betrieben werden. Gleichzeitig sind je nach Kunden-
wunsch auch hybride Losungen und on-premise In-
stallationen maoglich.

SPECTRAmMmIl ist flr den Einsatz im Verteidigungssek-
tor konzipiert und kann fur taktisches Frequenz-Ma-
nagement, strategisches Spektrum-Management,
elektronische Abwehr und Planungen eingesetzt wer-
den.

CHIRplus_BC ist bereits seit den 90er Jahren der welt-
weite Marktflhrer flr den Bereich Radio- und TV-
Ubertragung sowie fir die optimierte Frequenznut-
zung und wird flr eine groRe Nutzercommunity per-
manent weiterentwickelt.

Die CHIRplus_NGN Software wird eingesetzt, um In-
terferenzen insbesondere im Mobilfunkbereich, spezi-
ell der vierten bis sechsten Generation, analysieren zu
konnen.

CHIRplus_TC unterstitzt Mobilfunk- und Richtfunkbe-
treiber dabei, ihre Standorte zu planen und zu optimie-
ren und ist in diversen Generationsschritten bereits
seit mehr als 25 Jahren am Markt. Es ist ein Tool, um
das Design und die Planung von Mobilfunk-Netzwer-
ken effizient durchfiihren zu konnen.

LS OBSERVER CMS ist ein Teil des gesamten LS Ob-
server Konzepts, das aus Messhardware sowie der
Steuerungs- und Analysesoftware besteht. Mit Obser-
ver CMS lasst sich das Frequenz-Spektrum effizient
Uberwachen, Messauswertungen dber den Standort
einer Storungsquelle sogar flr vergangene Zeitraume
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durchflihren und strukturierte Analysen umsetzen. Es
besteht aus einer zentralen Einheit, die mit beliebig
weltweit verteilten Kontrolleinheiten, sogenannten
Sensoren, verbunden ist.

SpectrumMap ist ein cloudbasiertes Big-Data-Sys-
tem, das Daten von Uberwachungs- und Monitoring-
Geraten sammelt und mit den Informationen zu Sen-
dereigenschaften aus der SPECTRA-Datenbank zu ei-
ner einzigartigen, zeitabhangigen Sicht der Spektral-
landschaft auf einer digitalen Karte verschneidet.

Dienstleistungen

Der Bereich Dienstleistungen umfasst das Beratungs-
und Professional Service-Geschaft der LS telcom. Da-
bei nutzt LS telcom ihr vorhandenes Wissen auf dem
Gebiet des Funkspektrums, der Netzplanung und des
Netzaufbaus und verlangert ihre Wertschopfungs-
kette um Beratungs- und Ingenieusdienstleistungen.
Bei den durchgefiihrten Kunden-Projekten handelt es
sich oftmals um unabhangige, d. h. vom Kernge-
schaft der Software-Services losgeloste Aktivitaten.

Einer der wesentlichsten Erfolgsfaktoren von Funk-
netzen ist aus Sicht von LS telcom deren optimale
Planung. LS telcom unterstitzt ihre Kunden daher
beim Design, ebenso wie bei der Planung, der Reali-
sierung und dem Management von Telekommunika-
tionsprojekten. Das Dienstleistungsportfolio reicht
von der Unterstltzung bei Ausschreibungsverfahren
um neue Funklizenzen, der Konzeptentwicklung tber
die Erarbeitung der gesamten System-, Versorgungs-
und Frequenzplanung, die Stérungsanalyse, die Koor-
dinierung und Verifizierung von Frequenzen bis zur Er-
stellung umfangreicher Gutachten und Machbarkeits-
studien sowie Beratung bei der Auswahl von geeigne-
ten Sendestandorten.

Auch die strategische Beratung, beispielsweise bei
der Auswahl der Funktechnologie, oder die Begleitung
von Beschaffungsverfahren fiir die komplette Netzin-
frastruktur, einschliellich der Erstellung von Aus-
schreibungsunterlagen und der Auswertung der An-
gebote, gehdren zum Kompetenzbereich der LS tel-
com-Experten. Redundanzkonzepte, soziodemografi-
sche Versorgungsanalysen, Netzoptimierung, Bera-
tung rund um die Generierung, Konvertierung und der
Handel mit kartografischen Daten sowie allgemeine
Projektmanagementaufgaben runden das Leistungs-
spektrum ab, das flr nahezu jeden Bereich der Tele-
kommunikation angeboten werden kann.

Das umfangreiche Dienstleistungsportfolio wird im
Bereich Spektrum-Consulting fiur internationale Inte-

ressenverbande, Ministerien und Regulierungsbehor-
den aullerdem erganzt durch allgemeine Implemen-
tierungs- und Prozessberatung oder das speziali-
sierte Consulting bezlglich zukunftiger Frequenznut-
zungskonzepte, der Entwicklung und Uberarbeitung
umfassender Frequenzpléane, der Spezifikation lan-
desweiter Funkiberwachungssysteme und der Defi-
nition neuer Lizensierungsstrategien fur das Funkfre-
quenzspektrum.

Die LS telcom Training Academy” bietet zusatzlich zu
Grund- und Fortgeschrittenenkursen fur LS telcom-
Software in Verbindung mit Softwareprojekten auch
Trainings, Seminare und Expertenkurse flr spezielle
Themen im Anwendungsbereich der Funktechnik.
Von Kunden wird hier insbesondere die Flexibilitat des
LS telcom-Angebots geschatzt, das ihnen ermaoglicht,
zwischen standardisierten Kursen gemafll Seminar-
Kalender und kundenspezifischen Trainings zu wah-
len. Alle Kurse konnen entweder als Veranstaltung di-
rekt beim Kunden oder als komplett organisiertes
Fortbildungspaket in der ,LS telcom Training
Academy” in Lichtenau gebucht werden. Ein zuneh-
mender Teil der Kurse wird auch als Online- Seminar
webbasiert angeboten. Das Online-Angebot wird we-
gen der weltweiten Reisezurlickhaltung nach Covid
und zur Reduktion des CO2-Fullabdrucks mittlerweile
auch sehr gut von den Kunden angenommen.

Integrierte Systeme (Hard- und Software)

Erganzend zu den reinen Softwareprodukten und rei-
nen Dienstleistungen baut der LS telcom Konzern
sein Produktportfolio um hardwarenahe Systeme be-
standig weiter aus. Diese integrierten Ldsungen
schlieBen sowohl LS telcom-Software und -Know-
how als auch Hardwarekomponenten mit ein.

Bei der LS telcom AG in Deutschland befasst sich das
Geschaftsfeld ,Monitoring Hardware Systeme” mit
Messsystemen zur Kontrolle der Spektrum-Nutzung.
Hier werden nicht nur komplette landesweite Radio
Monitoring-Systeme konzipiert und umgesetzt, son-
dern auch neue Produkte, wie beispielsweise vernetz-
bare Sensoren fur Langzeitmessungen von Funksig-
nalen mit intelligentem Datenmanagement, entwi-
ckelt, umin der riesigen Datenmenge die wirklich rele-
vanten Ereignisse zielgerichtet entdecken zu konnen.
Ein Produkt in diesem Umfeld ist das Ortungssystem
,DF Time Travel®", das Signale aus dem gesamten
Spektrum aus allen Richtungen nahezu gleichzeitig
erfasst und diese Information abspeichert. Damit
lasst sich fur jedes erfasste Signal, auch solche aus
der Vergangenheit, eine Richtung ermitteln und mit
mehreren dieser Ortungsstationen eine Ortsbestim-



mung fur solche Signale durchfiihren. Mittels der mit
kinstlicher Intelligenz optimierten Methode Smart-
AVD werden die notwendigen Datenreduktionen in der
Analyse von Funksignalen effizient umgesetzt.

Derartige Funklberwachungssysteme sind notwen-
dig, um die Einhaltung der Lizenzbedingungen zu kon-
trollieren, Grenzen und sicherheitsrelevante Einrich-
tungen besser zu schitzen und eine storungsfreie
Funkubertragung zu gewahrleisten. Mit den hier neu-
entwickelten Produkten erganzt LS telcom die her-
kommlichen Messverfahren und -produkte sinnvoll
und Uberaus nutzbringend fir den bereits bestehen-
den Kundenkreis der LS telcom-Softwaresysteme. In
Sudafrika wurde das Dienstleistungsportfolio in den
letzten Jahren entsprechend der besonderen Anfor-
derungen des afrikanischen Marktes um Installations-
und Integrationsarbeiten fur digitale Fernsehsender
und andere Funknetze erweitert.

3. Wettbewerb

Die Wettbewerbssituation in den verschiedenen Kun-
densegmenten stellt sich sehr unterschiedlich dar. Im
Bereich Softwaresysteme fir Spectrum Management
Losungen sieht sich LS telcom als globaler Marktfiih-
rer. Im Software-Bereich ist der Wettbewerb nach Ein-
schatzung der LS telcom eher lokal gepragt. Beim
hardwarelastigen Bereich der Messsysteme sticht
insbesondere die Rohde & Schwarz-Gruppe hervor,
die fUr LS telcom Wettbewerber und Partner zugleich
sind. Der Wettbewerb in den vertikalen Markten (In-
dustrie, Transport und Verkehr, 6ffentliche Sicherheit
etc.) ist sehr fragmentiert — sowohl aus regiona-
ler/nationaler als auch portfoliospezifischer Perspek-
tive.

E. UNTERNEHMENSSTRATEGIE, STEUE-
RUNG DES UNTERNEHMENS UND UN-
TERNEHMENSZIELE

1. Unternehmensstrategie

Ziel des LS telcom Konzerns ist es, die in der Vergan-
genheit erarbeitete - aus Sicht des Managements -
sehr gute Marktposition in Bezug auf Systemldsun-
gen und Dienstleistungen flr ein effektives Manage-
ment und eine effiziente, nachhaltige Nutzung des
Funkfrequenzspektrums weiter auszubauen. Zudem
ist das unternehmerische Handeln der LS telcom auf
die nachhaltige Steigerung des Unternehmenswertes
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ausgerichtet. Die bedeutsamsten Ziele sind die mittel-
und langfristige Steigerung des Umsatzes sowie des
EBIT.

Um die definierten Ziele zu erreichen, verfolgt der Kon-
zern folgende Strategie:

Kundenzufriedenheit

Kundenzufriedenheit ist oberste Pramisse. Nur zufrie-
dene Kunden werden uns weiterempfehlen, langfris-
tig mit uns zusammenarbeiten und weitere Vertrage
uber beispielsweise Wartung und neue Produkte ab-
schliellen.

Unsere Mitarbeitenden werden immer wieder erneut
dazu motiviert, den Kunden umféanglich zufrieden zu
stellen. Schlissel dazu ist ein funktionierendes Quali-
tatsmanagement. Die entsprechenden Unterneh-
mensziele der LS telcom AG sind deshalb auch im
Qualitdtshandbuch festgelegt und im Rahmen der
Qualitatssicherungsprozesse gemaft 1ISO 9001:2015
implementiert:

— Unsere Produkte und Dienstleistungen sollen dem
Kunden durch einfache und einzigartige Losungen
den grof3tmaoglichen Nutzen bieten.

—  Wir wollen mit unseren Produkten und Projekten
Gewinn erzielen, der es uns ermoglicht, Wachstum
zu gewahrleisten und jederzeit flexibel und selbst-
bestimmend agieren zu konnen.

— Anspruchsvolle Qualitatsvorgaben: Eine angemes-
sene Uberwachung aller qualitatsbeeinflussenden
Faktoren sowie laufende Optimierung der Ge-
schéftsprozesse sollen auch zuklnftig das hohe
Niveau unserer Dienstleistungen und Produkte ge-
wabhrleisten.

Im Geschaftsjahr 2022/2023 hat sich die LS telcom
AG intensiv auf die Zertifizierung nach 1ISO 27001 vor-
bereitet und wurde kurz nach Ende des Geschafts-
jahrs im Herbst 2023 erfolgreich zertifiziert. Die 1SO
27001 ist ein international anerkannter Standard fUr
Informationssicherheitsmanagement. Durch die Im-
plementierung dieses Standards sollen Risiken wie
Datenverlust, unbefugter Zugriff, Betriebsunterbre-
chungen durch Cyberangriffe und andere Sicherheits-
vorfalle minimiert werden. Daneben ist diese Zertifi-
zierung bzw. eine Arbeitsweise analog diesem Stan-
dard zunehmend bei Ausschreibungen gefordert.

Verantwortungsvoller Umgang mit Mitarbeitenden

Nur zufriedene Mitarbeitende werden unsere Kunden
zufrieden stellen konnen. Zufriedenheit an dieser
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Stelle ist der erste Schliissel zur Kundenzufriedenheit.
Wir sind unseren Mitarbeitenden eng verpflichtet.
Deshalb sorgen wir fir einen umfassenden Arbeits-
schutz, beispielhaft mit einer Fachkraft flr Arbeitssi-
cherheit, einem regelmanig tagenden Arbeitssicher-
heitsausschuss sowie regelmalligen Sicherheitsbe-
lehrungen fur die Mitarbeitenden. Wir haben deshalb
bereits friihzeitig eine umfassende Covid-19 Strategie
implementiert, um den Gesundheitsschutz zu ge-
wahrleisten. Die Option fur flexibles Home Office wird
aktuell mit dem Betriebsrat verhandelt und soll die
noch in Betrieb befindliche Notfallregelung aus der
Pandemiezeit nun zligig ersetzen.

Neben Arbeitsschutz und Corona-Malinahmen for-
dern wir an den deutschen Standorten unterneh-
menseigene Sportgruppen, bieten Mitarbeitenden die
Moglichkeit eines ,Job-Rad-Leasings” an, veranstal-
ten regelmalig Gesundheitstage und fuhren Team-
Events durch, um die Teamarbeit zu starken. Dartber
hinaus werden den Mitarbeitenden Weiterbildungs-
moglichkeiten geboten.

Ressourcenmanagement und Nachhaltigkeit

Der Umgang mit Ressourcen ist von zentraler Bedeu-
tung. Wir sehen es als unsere Verpflichtung der Um-
welt gegenlber; ebenso erwarten Kunden wie Anleger
heute eine nachhaltige Strategie und ressourcen-
schonendes Engagement. Sowohl beim Einsatz von
Materialien als auch Rohstoffen und Energie achten
wir deshalb seit langem auf diese Werte.

Die LS telcom wurde 2021 von der TUV SUD Manage-
ment Service GmbH fir die Einfihrung und Anwen-
dung eines Umweltmanagementsystems nach der in-
ternational anerkannten Norm DIN EN ISO 14001 zer-
tifiziert. Kern des Umweltmanagementsystems ist die
Betrachtung der sogenannten Umweltaspekte, d. h. in
welcher Form wirkt die Geschaftstatigkeit der LS tel-
com auf die Umwelt ein. Dies sind im Wesentlichen
der Verbrauch elektrischer Energie (IT-Infrastruktur,
Klimatisierung), Raumheizung und Reisetéatigkeiten
im Rahmen von Vertriebsaktivitaten und zur Projek-
tabwicklung.

Steigerung der Profitabilitat

Ein weiteres wichtiges Ziel des Unternehmens ist es,
die Profitabilitat des Konzerns nachhaltig zu steigern.
Als wichtigste Steuerungsgrofe fir die Profitabilitat
verwendet LS telcom, wie bereits zu Beginn des Ab-
schnitts erlautert, das EBIT auf Konzernebene.

Zu diesem Zweck werden einige unserer Kernpro-
dukte - insbesondere unsere SPECTRA-Softwarel6-
sung — verjlngt und konfigurationsfahiger gestaltet.
Das neue Software-System wird unter der Bezeich-
nung mySPECTRA vermarktet. Mit mySPECTRA er-
warten wir uUber die Zeit eine Verschiebung der Pro-
jektanforderungen weg von angepassten Losungen
hin zu Standardprodukten. mySPECTRA ist eine voll-
standig Uberarbeitete Losung — einsatzfahig in der
Cloud, on-premise oder hybrid. Kunden konnen Spezi-
fikationen automatisch durchfuhren, ohne zusatzli-
chen Anpassungsaufwand. Zudem lasst sich
mySPECTRA mit gangigen Datenbank-Losungen ver-
wenden.

Inzwischen ist das Projekt grof3teils umgesetzt. Das
vergangene Geschaftsjahr war entsprechend auch
noch erheblich mit dem diesbezlglichen Kostenblock
belastet. Das trifft in reduziertem Umfang auch auf
das neue Geschaftsjahr zu.

Kurzfristig bedeutet das also einen erheblichen Mehr-
aufwand und damit eine Belastung des EBIT und sehr
stark des Betriebsergebnisses in der LS telcom AG,
insbesondere durch den immer noch erhohten Ein-
satz von Service Providern und eigenen Programmie-
rern, da die Produkte durch die Umstellung auf eine
Microservice-Architektur komplett Uberarbeitet wer-
den mussen. Ab dem Geschaftsjahr 2024/2025 soll-
ten diese Mehrbelastungen wegfallen. Zudem ist es
das Ziel, dass sich durch die Verschiebung der Pro-
jekte hin zu Standardprodukten positive Effekte auf
die Profitabilitat ergeben, da LS telcom mit ihrer
neuen Produktwelt anstrebt, den projektbezogenen
Programmieraufwand deutlich zugunsten von Low-
Code zu reduzieren. Treiber dieser Entwicklung sind
nach Einschatzung des Managements insbesondere
die Notwendigkeit zur Digitalisierung, die auf Kunden-
seite einen Upgrade-Zyklus initiieren sollte.

Um die Kostenstruktur zu verbessern, wurden in den
letzten Jahren Tochtergesellschaften in Indien und
dem Libanon gegrindet. Wesentlicher Schwerpunkt
ist dabei jeweils die Softwareentwicklung. An beiden
Orten haben wir Zugang zu gut ausgebildeten, kom-
petenten Fachkraften, die in Deutschland schwerer zu
rekrutieren sind. Vorteile zeigen sich bereits bei der
Verfugbarkeit qualifizierter Krafte und dem erweiter-
ten Projektdurchsatz. Durch die unterschiedliche
geopolitische Situation an beiden Stellen haben wir
zudem ein Element der Risikodiversifizierung.



Konzentration auf Kernkompetenzen und Wachs-
tum mit neuen Kundengruppen sowie Zielmarkten

Die Entwicklungen in der Vergangenheit zielten insbe-
sondere auf die Festigung und den Ausbau unserer
Marktposition in unseren origindren Kernmarkten
(Frequenzmanagement, Rundfunk, Telekommunika-
tion) ab. Darlber hinaus hat sich die LS telcom Fir-
mengruppe in den letzten Jahren auf der Basis der be-
stehenden Produkte und Kompetenzen aber auch in
verwandte, neue Markte bewegt und ihr Dienstleis-
tungs- und Produktangebot auf integrierte Systeme
auch im hardwarenahen Bereich ausgedehnt.

Diese Entwicklung soll kiinftig mit Augenmal} fortge-
setzt werden und der Gesellschaft aus ihren traditio-
nellen Zielmarkten zu weiterem Wachstum verhelfen,
moglichst unter effektiver Nutzung von bereits fiir den
Kernmarkt getatigten Investitionen. Verwandte
Markte in diesem Sinne umfassen neue Kundengrup-
pen mit vergleichbarem Bedarfsprofil (z. B. vertikale
Markte, nichtzivile Nutzer von Funkfrequenzen im mi-
litdrischen Bereich) oder aber die bereits adressierten
bestehenden Kunden mit neuen Produkten, welche
bestehende Systemldsungen sinnvoll ergénzen (z. B.
Funklberwachungssysteme fir die Durchsetzung der
Lizenzbedingungen und Stérungsbeseitigung).

Erklartes Ziel der Unternehmensgruppe ist es, insbe-
sondere die Kundenbasis in Vertikalmarkten (Verteidi-
gung, offentliche Sicherheit, Transport, Industrie, Ver-
sorgungsunternehmen) zu erweitern. Bei diesen Kun-
den spielt das Funkspektrum eine zunehmend zent-
rale Rolle und ridckt nun im Rahmen der Digitalisie-
rung, steigender Sicherheitsanforderungen, der Ver-
breitung des 5G-Mobilfunkstandards, Industrie 4.0 so-
wie des Internets der Dinge mit zunehmender, hoch-
sicherer Maschine-zu-Maschine-Kommunikation im-
mer starker in den Fokus. Mit weitgehend replizierba-
ren Losungen bestehend aus der Kombination bereits
entwickelter Produkte und Services sprechen wir eine
Vielzahl von Kunden einer Branche an und wollen mit
diesem Schritt eine deutliche Verbreiterung des Kun-
destamms erreichen.

Hoher Anteil wiederkehrender Erlose

Neben Lizenz- und Projekterlosen erzielt die LS tel-
com Gruppe mit ihren Kunden wiederkehrende War-
tungsumsatze. Nach Abschluss eines Softwarepro-
jekts schlielen die Kunden in der Regel Wartungsver-
trdge mit der LS telcom ab, um Updates, neue Konfi-
gurationen sowie weitere Services zu erhalten. LS tel-
com ist bestrebt, mit den Wartungsvertragen und
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Uber ein hohes Mald an exzellenten Services Kunden
langfristig an den Konzern zu binden.

LS telcom hat Kunden im Bestand, die bereits seit
mehr als zwanzig Jahren betreut werden. Wartungs-
vertrage erhohen die Qualitat des Umsatzes der Un-
ternehmensgruppe, da sie wiederkehrenden Charak-
ter haben. In der Berichtsperiode lag der Anteil der
Wartungsumsatze im Segment Software bei mehr als
50 % des Segmentumsatzes, obwohl der Riickgang
aus dem russischen Markt belastend wirkte. LS tel-
com ist bestrebt, den Anteil der Wartungserlose wei-
ter zu steigern und ihren Anteil an den Gesamterlosen
im Segment Softwarelésungen konsequent auszu-
bauen.

Technologie- und Marktfiihrerschaft

Ein hohes Mal} an Forschung und Entwicklung wird
weiterhin der wesentliche Motor des Erfolges bleiben.
In Zeiten der digitalen Transformation mit einer sich
permanent wandelnden Kommunikationsbranche an-
dern sich stetig die Anforderungen an die eingesetz-
ten technologischen Losungen.

LS telcom sieht sich als Technologie- und Marktfihrer
bei Softwaresystemen. Um diese Position aufrecht-
erhalten und ausbauen zu konnen, investiert LS tel-
com jahrlich einen hohen Anteil ihrer Wertschopfung
und ihres Umsatzes in die Entwicklung ihrer Produkte
und Dienstleistungen.

Sowohl in der abgelaufenen Berichtsperiode als auch
in den Geschaftsjahren 2020/2021 und 2021/2022
haben die Investitionen durch die Entwicklung der
mySPECTRA Plattform einen massiven Schub erhal-
ten.

Die Gesellschaft geht davon aus, zukinftig weiter in
einem adaquaten Umfang in Produkte und Technolo-
gien zu investieren. In diesem Zusammenhang wird
kontinuierlich untersucht, inwieweit sich das beste-
hende Produktportfolio sinnvoll durch neue Produkte
erweitern lasst, um so die Attraktivitat des Gesamtan-
gebots von LS telcom zu steigern. Generelles Ziel war
und bleibt die Ausweitung der technologisch sehr an-
spruchsvollen Kundenbasis in samtlichen Kunden-
segmenten und Markten.

2. Steuerung des Unternehmens

Das Steuerungssystem der LS telcom hat sich in der
Berichtsperiode im Vergleich zum Vorjahreszeitraum
nicht verandert. Die folgenden Kennzahlen stellen die
bedeutsamsten finanziellen Leistungsindikatoren dar:
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— Umsatzerlose: Die Umsatzentwicklung dient als
MalR fiir das Wachstumspotenzial des Konzerns.
Die kurzfristige Umsatzentwicklung ist stark vom
zeitlichen Verlauf von GroBprojekten abhangig.

— EBIT (Ergebnis vor Finanzergebnis und Steuern):
Diese Kennzahl misst die Qualitat der Umsatzent-
wicklung und zeigt, wie effizient das operative Ge-
schaft gesteuert wird.

Diese bedeutsamsten finanziellen Leistungsindikato-
ren werden sowohl fur das Mutterunternehmen als
auch den LS telcom Konzern geplant, ermittelt und
uberwacht.

Diese Leistungsgrofien sind die wesentlichen Treiber
fur die Umsatzentwicklung. Verhandlungen mit den
Kunden konnen sich teilweise uber eine langere Zeit
hinziehen, die von vielen Faktoren, wie z. B. politischen
Entwicklungen oder strategischen Planungen der
Kunden, beeinflusst werden. Auch Anderungen in den
Projekt-Implementierungsplanen konnen zu starken
Schwankungen im Auftragsbestand fuhren. Aus dem
Auftragsbestand wird zu einem wesentlichen Teil der
Planumsatz des Folgejahres bei plangemaltiem Ver-
lauf der Projekte abgeleitet.

Il. WIRTSCHAFTSBERICHT

A. GESAMTWIRTSCHAFTLICHE ENTWICK-
LUNG

1. Lage der Weltwirtschaft

In seiner Veroffentlichung im Oktober 2023 — ,World
Economic Outlook” prognostiziert der Internationale
Wahrungsfonds (IWF) fir das Jahr 2023 ein Wachs-
tum der globalen Wirtschaft von 3,0 % nachdem das
Wachstum des globalen Outputs im Jahr 2022 bei
3,5% lag'. Damit liegen die Erwartungen an das

globale Wachstum unter dem historischen Pfad. In
der Zeitspanne 2000 bis 2019 ist der globale Output
durchschnittlich um 3,8 % pro Jahr gewachsen?.

Aus Sicht des IMF hat die globale Wirtschaft weiterhin
mit drei machtigen strukturellen Treibern zu kampfen:
Die langfristigen Nachwirkungen der Corona-Pande-
mie, der Krieg in der Ukraine sowie die steigende
,geockonomische” Fragmentierung®. Hinzu kommt
die restriktive Politik der Notenbanken, um die Infla-
tion in den Griff zu bekommen, nachlassende Subven-
tionen der offentlichen Haushalte und extreme Wet-
terbedingungen®.

Fur die entwickelten Volkswirtschaften wird 2023 ein
Wachstum von 1,5 % erwartet, nachdem die Gruppe
2022 noch ein Wachstum von 2,6 % verzeichnete. Da-
bei ist das Wachstums-Momentum in den USA star-
ker als erwartet und in Europa bleibt das Wachstum
hinter den Erwartungen zurick®.

In den aufstrebenden Volkswirtschaften wird im Jahr
2023 ein Wachstum von 4,0 % erwartet, nach dem die
Landergruppe im Jahr 2022 ein Wachstum von 4,1 %
erzielte. Insbesondere China belastet das Wachstum
infolge der in China um sich greifenden der Immobili-
enkrise®.

Der IMF prognostiziert, dass die globale Inflation sich
in 2023 rucklaufig entwickeln wird und erwartet eine
globale Inflationsrate von 6,9 % nach 8,7 % im Jahr
20227,

2. Europa

In Ihrem Gutachten vom September 2023 kommt das
Kieler Institut fir Weltwirtschaft (IfW) zu dem Ergeb-
nis, dass sich die konjunkturellen Aussichten im Euro-
raum zuletzt wieder eingetrubt haben. Nach dem
Institut haben insbesondere die Energiekrise des Jah-
res 2022 und die rasche geldpolitische Straffung die
konjunkturelle Erholung nach der Pandemie ins Sto-
cken gebracht. Zuletzt war die konjunkturelle Dyna-
mik im Euroraum schwach, in einigen Landern ging
die Produktion sogar zurtick. So schrumpfte die Wirt-
schaftsleistung im zweiten Quartal in lItalien, den
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Niederlanden, Osterreich und einigen kleineren
Landern®. Das IfW rechnet in 2023 mit einem Riick-
gang des BIP-Wachstums im Euroraum auf 0,6 %,
nachdem in 2022 noch ein Wachstum von 3,4 % er-
zielt wurde®.

Die teilnehmenden Institute erwarten eine weiter rtick-
laufige Verbaucherpreisinflation. Im Jahr 2023 wird
im Euroraum noch mit einem Wert von 5,6 % gerech-
net. Im Jahr 2024 wird von einem Wert in Hohe von
2,6 % und im Jahr 2025 von einem Wert in Hohe von
2,0 % ausgegangen'?.

3. Deutschland

In Ihrer Gemeinschaftsdiagnose vom Herbst 2023 be-
findet sich aus Sicht der teilnehmenden Institute
Deutschland seit Uber einem Jahr im Abschwung und
bleibt damit deutlich hinter dem Potenzialwachstum
zurlick!". Die Wirtschaftsleistung liegt aus Sicht der
Institute wieder auf Niveau von vor der Pandemie, je-
doch ist die Arbeitsproduktivitat gesunken'?.

Insgesamt hat der Angebotsschock durch den russi-
schen Uberfall auf die Ukraine die Kosten der energie-
intensiven Branchen massiv steigen lassen, Teile der
Produktion sind dort weggebrochen'.

Gemall den Berechnungen der Institute lag das
Wachstum des Bruttoinlandsprodukts bei 1,8 % im
Jahr 2022. Fir 2023 rechnen die Institute mit einem
Rickgang des BIP um 0,6 %',

Die konjunkturelle Schwache ist auch auf dem Ar-
beitsmarkt angekommen. Im August 2023 lag die sai-
sonbereinigte Arbeitslosenrate bei 5,7 %'°.

Der AulRenhandel befindet sich bereits seit Mitte 2022
in einer Schwachephase. Die konjunkturelle Flaute in
wichtigen Absatzmarkten wie dem Euroraum und
China, von denen vor allem weniger Konsum-und Vor-
leistungsgtiter nachgefragt werden, bremst die Ex-
porte. Darlber hinaus belasten auch die hohen
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Energiekosten, insbesondere in der Chemischen In-
dustrie, die deutschen Exportunternehmen’®.

Die Institute rechnen mit einer Entspannung an der
Preisfront. Nachdem die Inflationsrate im Jahresver-
lauf 2022 Spitzenwerte von acht Prozent erreichte, er-
warten die Institute eine Rate von 6,1 % im Jahr
2023V

B. GESCHAFT UND RAHMENBEDINGUN-
GEN

1. Auftrags- und Absatzentwicklung

Nachdem die beiden vorangegangenen Geschafts-
jahre 2020/2021 und 2021/2022 von den Auswirkun-
gen der Corona-Pandemie stark gepragt waren, hatte
die Pandemie im abgelaufenen Geschaftsjahr
2022/2023 deutlich geringere Effekte auf die Ge-
schaftsaktivitaten der LS telcom Gruppe. Jedoch wa-
ren die negativen Auswirkungen des Ukrainekrieges
weiterhin spurbar. Eintribung der globalen Konjunk-
tur, geopolitische Spannungen und steigende Ausga-
ben der Staaten fur die Stutzung ihrer Wirtschaft und
Burger aufgrund der stark gestiegenen Energiekosten
pragten die Auftragslage und Projektvolumina.

Unter diesen Rahmenbedingungen verzeichnete die
LS telcom Gruppe in der Berichtsperiode einen deutli-
chen Ruckgang des Auftragseinganges gegenuber
dem Vorjahreszeitraum.

Der Auftragseingang ging von EUR 43,30 Mio. im Ge-
schaftsjahr 2021/2022 auf EUR 29,80 Mio. im Ge-
schaftsjahr 2022/2023 zurlick. Zum Zeitpunkt der Er-
stellung des vorliegenden Berichts sind jedoch meh-
rere Grol3projekte noch in der Entscheidungsphase.
Der ,Auftragseingang” ist hierbei definiert als die
Summe aus Neuprojekt-Vertragswerten mit Kunden,

& Kieler Institut fir Weltwirtschaft, Kieler Konjunkturberichte, September 2023, S. 18
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13 Projektgruppe Gemeinschaftsdiagnose, Herbst 2023, S. 36
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Abrufen aus Rahmenvertragen und zeitlich abge-
grenzten Erldsen aus Wartungsvertragen.

In der Berichtsperiode ist es LS telcom gelungen, ei-
nen Auftrag in Mexico im Bereich Drohnen fir den Ein-
satz zur Uberwachung von kritischer Infrastruktur
(Flughafen) zu gewinnen. In GroRbritannien konnte
ein Projekt zur Umstellung auf mySPECTRA verlan-
gert werden. In Sambia hat LS telcom ein Neuprojekt
in Hohe von EUR 4,7 Mio. unterzeichnen konnen.

Fur den Auftragsbestand ergab sich zum Stichtag
30.09.2023 ein Wert von EUR36,05Mio. (i.V.
46,27 Mio.).

Mit den Lockerungen der Corona-Malinahmen in vie-
len Zielmarkten hat die Reisetatigkeit im Jahresver-
lauf 2023 zugenommen, so dass Kunden wieder ver-
starkt vor Ort besucht und in personlichen Kontakt ge-
treten werden konnte. Die inzwischen zur Routine ge-
wordenen webbasierten Events sowie eine umfas-
sende Nutzung der digitalen Online-Medien als Mar-
keting- und Vertriebskanal spielten in der Berichtspe-
riode weiterhin eine wichtige Rolle, um den Kontakt zu
unseren Kunden aufrecht zu erhalten und auszu-
bauen und damit die Grundlagen fir den Absatz un-
serer Produkte und Dienstleistungen legen zu konnen.

Die Gesellschaft geht davon aus, dass Online-For-
mate in Zukunft erhalten bleiben. Sie erlauben schnel-
lere Reaktionszeiten und haben eine ungleich hohere
Reichweite als andere Marketingformen. Zusatzlich
sind sie effizient, umweltfreundlicher und nachhalti-
ger. Trotzdem wird die Gesellschaft weiterhin einen
hohen Wert auf personliche Kontakte legen und sich
vor Ort mit Kunden und Geschéaftspartnern personlich
treffen.

Insgesamt kann die LS telcom in ihren Kernmarkten
auf viele etablierte personliche Kontakte und eine
lange Kundenbindung zurlckgreifen. Aus diesem
Grund hat sowohl die ,USERgroup” sowie die hausei-
gene Experten-Konferenz ,Spectrum Summit” 2023
erstmals seit dem Beginn der Corona-Pandemie wie-
der vor Ort in Lichtenau stattgefunden.

2. Umsatz- und EBIT-Entwicklung

Ubersicht

Der LS telcom Konzern erwirtschaftete im Geschafts-
jahr 2022/2023 Umsatzerlose in  Hohe von
EUR 41,71 Mio. Der Umsatz lag innerhalb des am
08.08.2023 revidierten Prognosekorridors von EUR

41,0 — 43,5 Mio. Urspriinglich erwartete der Vorstand
einen Umsatz in der Spanne von EUR 43,0—- 47,5 Mio.

Gegenuber dem Vorjahreszeitraum entspricht der er-
zielte Umsatz von EUR 41,71 Mio. einem Ruckgang
von 12 % (i. V. EUR 47,27 Mio.). Bei der Betrachtung
der Umsatzentwicklung ist zu beachten, dass im Ge-
schaftsjahr 2021/2022 ein Kundenprojekt durchge-
fihrt wurde, das einen auliergewohnlich hohen Um-
satzanteil mit Hardware und Hardwaresystemen
hatte.

Die Gesamtleistung gingum 11 % auf EUR 48,61 Mio.
(Geschaftsjahr 2021/2022: EUR 54,37 Mio.). zurtick.

Das Betriebsergebnis (EBIT) lag mit EUR 1,03 Mio. am
oberen Ende des revidierten Prognosekorridors von
EUR 0,6 — EUR 1,1 Mio. EUR. (ursprlinglicher Progno-
sekorridor: EUR 2,1 - 2,6 Mio.). Im Geschéftsjahr
2021/2022. erzielte LS telcom ein EBIT von
EUR 3,09 Mio.

Das EBIT in der Berichtsperiode 2022/2023 war von
mehreren Faktoren beeinflusst: Negative, zum groen
Teil nicht cashwirksame und damit auch nicht
hedgingfahige Wahrungseffekte von fast TEUR 700,
anhaltend hohe Entwicklungsaufwendungen fur
mySPECTRA sowie inflationsbedingte Lohn- und Ge-
haltssteigerungen.

Das Konzern-Jahresergebnis (nach Minderheitenan-
teilen) verzeichnete ebenfalls einen Rickgang auf
TEUR 213 gegenuber EUR 1,98 Mio. im Vorjahr.

Umsatz

Wesentlicher Treiber fur den Rickgang des Konzer-
numsatzes um 12 % war das Segment Hardwarenahe
Systeme.

Wie bereits erlautert wickelte LS telcom im Ge-
schaftsjahr 2021/2022 ein Projekt mit einem auller-
gewohnlich hohen Hardware-Anteil ab, was zu einer
deutlichen  Steigerung des Hardware-Umsatzes
flhrte. Bei den im Geschaftsjahr 2022/2023 durchge-
fihrten Projekten lag der jeweilige Hardware-Anteil
wieder auf einem normalisierten Niveau. Auf Grund
dieser Effekte ging der Umsatz im Segment Hard-
warenahe Systeme um 54 % auf EUR 6,58 Mio. (i. V.
EUR 14,17 Mio.) zuriick.

Die Gesellschaft weist darauf hin, dass Umsatze mit
Hardware projektbedingt hohen Schwankungen in
den Berichtsperioden unterliegen konnen.

Im strategischen Kernsegment Softwaresysteme
konnte LS telcom den Segmentumsatz um 12 % auf



EUR 28,20 Mio. (i. V. EUR 25,10 Mio.) steigern. Der
Umsatzanteil der Softwaresysteme am Konzernum-
satz lag bei 68 % und damit deutlich Gber dem Wert
des Vorjahres (53 %). Im Geschéaftsjahr 2022/2023
trugen sowohl Projektrealisierungen mit Neukunden
als auch Softwareprojekte mit Bestandskunden bei.

In der Berichtsperiode erzielte LS telcom mit 11 Kun-
den rund 50 % der Umsatzerlose, wahrend die andere
Halfte sich auf 653 Kunden verteilt hat. Die Ver-
gleichswerte im Vorjahreszeitraum lagen bei 8 Kun-
den mit einem Umsatzbeitrag von rund 50 %, mit 640
Kunden wurde die andere Halfte des Konzernumsat-
zes erzielt.

Aktivierte Eigenleistungen

Um sich den technologischen Trends zu stellen und
auch in Zukunft marktgerechte Produkte anbieten zu
konnen, hat der Konzern wie bereits im Geschaftsjahr
2021/2022 intensiv in die Entwicklung neuer Pro-
dukte, insbesondere in die bereits erwahnte rein web-
basierte Spektrum-Management-Systemlosung
mySPECTRA sowie in Anwendungen der klnstlichen
Intelligenz investiert und entsprechende Entwick-
lungsleistungen aktiviert. Die aktivierten Eigenleis-
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tungen lagen mit EUR 5,55 Mio. tber dem Niveau des
Vorjahres (i. V. EUR 4,70 Mio.).

EBIT

Der Rickgang des EBIT von EUR 3,09 Mio. im Ge-
schéftsjahr 2021/2022 auf EUR 1,03 Mio. in der Be-
richtsperiode 2022/2023 ist auf inflationsbedingte
Kostensteigerungen, erhohte Projektkosten durch
den Einsatz von externen Kraften sowie auf negative
Wahrungseffekte zuriickzuflhren. Der Personalauf-
wand stieg um 7% auf EUR 2337 Mio. (i. V.
EUR 21,86 Mio.).

Wie bereits im Vorjahr konnte LS telcom das Projekt-
volumen sowie die Entwicklungsaktivitaten nicht voll-
umfanglich mit eigenem Personal abwickeln. Ent-
sprechend lag der Aufwand flir bezogene Leistungen
mit EUR 8,46 Mio. nahezu auf dem Level Geschafts-
jahres 2021/2022 in Hohe von EUR 8,62 Mio. Im Kon-
zern-EBIT inkludiert sind negative Wahrungseffekte,
insbesondere getrieben durch die Abwertung des US-
Dollars gegenlber dem Euro. In der Berichtsperiode
lag der negative Wahrungseffekt netto bei TEUR 694
(2021/2022 positiver Wahrungseffekt in Hohe von:
EUR 1,51 Mio.)

Der Umsatz gliedert sich nach den drei Berichtssegmenten ,Softwaresysteme”, ,Hardwarenahe Systeme” und

,Dienstleistungen” wie folgt auf:

in TEUR Umsatz Umsatz Verédnderung
GJ 2022 /2023 GJ 2021 /2022

EBIT EBIT
GJ 2022 / 2023 GJ 2021 / 2022

Softwaresysteme 28.201 25.097 12% 491 1.508
Hardwarenahe Systeme 6.580 14.170 -54% 160 523
Dienstleistungen 6.927 8.004 -13% 379 1.057
Insgesamt 41.708 47.271 -12% 1.030 3.088

Die Berichtssegmente sind hierbei wie folgt definiert:

Das Segment ,Softwaresysteme” beinhaltet das reine
Softwaregeschaft, einschlieRlich des Projektge-
schafts (mit Regulierungsbehdrden und anderen Kun-
den), bei dem Produkte aus allen Geschéftsbereichen
(Rundfunk-, Mobilfunk- und Richtfunkplanungsmo-
dule sowie administrative Datenbanklésungen) zum
Einsatz kommen und von LS telcom in umfassende
Systemlosungen integriert werden. Dieses Berichts-
segment umfasst daneben auch das Geschaft mit
einzelnen, softwarebasierten Funknetzplanungspro-
dukten (Einzelmodule) und betrifft damit Uberwie-
gend das klassische, skalierbare  Software-

Lizenzgeschaft. Der Verkauf von solchen Einzelmodu-
len enthalt typischerweise weniger Anpassungsleis-
tungen als die vorgenannten umfangreicheren und
komplexeren Softwareprojekte.

Das Segment ,Hardwarenahe Systeme"” beschreibt
die Teilgeschafte mit Hardware-Systemlosungen, ty-
pischerweise mit hoherem Materialeinsatz. In ,Hard-
warenahe Systeme” flieken die Lieferung und Imple-
mentierung von integrierten Funkmesssystemen
ebenso mit ein wie auch beispielsweise die Installa-
tion und Inbetriebnahme ganzer Senderstationen.
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Unter ,Dienstleistungen” werden samtliche Tatigkei-
ten zusammengefasst, die LS telcom in Form von
Trainings-, Planungs-, Ingenieurs- und Beratungs-
dienstleistungen erbringt und die nicht Teil von Soft-
ware- oder Hardwareprojekten sind. Als Kunden wer-
den hier unter anderem Nutzer von Funkfrequenz-
spektrum aus den vertikalen Markten, Netzbetreiber
und Regulierungsbehorden bedient.

EBIT-Entwicklung

Der Geschaftsverlauf wurde, wie in der Vergangenheit
stark vom Bestandskundengeschaft bestimmt. Mit
Neukunden, das heil’t mit Kunden, mit denen im Ge-
schaftsjahr erstmalig Projekte durchgeflihrt wurden,
lielken sich im Geschéaftsjahr 2022/2023 ca. 13 % (i. V.
7 %) der Umsatzerlose erwirtschaften.

Umsatz-Entwicklung
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Der Auslandsanteil der Umsatzerlose lag im Berichts-
zeitraum beica. 90 % (i. V. 89 %) und unterstreicht da-
mit erneut die Bedeutung der Auslandsmarkte fir die
Entwicklung der LS telcom Gruppe.

Im Inland konnten 10 % der Konzernerlse (i. V. 11 %)
erwirtschaftet werden.

Der Umsatz im restlichen Europa lag bei 23 % der
Konzernerlose. Die restlichen Regionen erwirtschafte-
ten 67 % des Konzernumsatzes (dabei Afrika mit
15 %, Nord- und Studamerika mit 20 %, Asien/Pazifik
mit 23 % und der Mittlere Osten mit 9 %).

Umsatzverteilung nach Regionen

in %
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3. Entwicklung der Segmente

Softwaresysteme

Der Umsatz des strategischen Kernsegments der LS
telcom Gruppe ,Softwaresysteme” stieg in der Be-
richtsperiode gegeniber dem Vorjahr um 12 % auf
EUR 28,20 Mio. (i. V. EUR 25,10 Mio.). Der Umsatzan-
teil des Segments am Konzernumsatz erhdhte sich
von 53 % im Vorjahr auf 68 % in der Berichtsperiode
2022/2023. Damit ist LS telcom gelungen, in einem
herausfordernden Umfeld in ihrem Kernsegment er-
freulich deutlich zu wachsen.

Das Segment weist aufgrund anhaltender hoher In-
vestitionen in die Weiterentwicklung der strategi-
schen Projekte mySPECTRA hohe Aufwendungen fir
Fremddienstleistern aus. Das EBIT reduzierte sich
von EUR 1,51 Mio. im Geschaftsjahr 2021/2022 auf
TEUR 497 im Geschaftsjahr 2022/2023.

Hardwarenahe Systeme

Unter dem Teilsegment ,Hardwarenahe Systeme”
werden innerhalb der LS telcom Firmengruppe unter-
schiedliche Produkte entwickelt und vermarktet. Die-
sen Produkten ist gemein, dass sie an denselben Kun-
denkreis wie die Produkte aus dem Geschaft mit
Spektrum-Management-Softwaresystemen, Pla-
nungstools und Planungsdienstleistungen adressiert
sind und eine attraktive Erganzung zu dem friheren
rein ,immateriellen” Produktportfolio der LS telcom
darstellen.

Bei der LS telcom AG werden neue Verfahren und Sys-
teme zur kleinzelligen Uberwachung der Spektrum-
Nutzung entwickelt. Dazu gehoren stationare Lang-
zeit-Messverfahren mit intelligenter Datenreduktion
von Terabytes an Messdaten (Big Data Ldsungen)
ebenso wie neuartige Mess-Sensoren fir fliegende
Plattformen, wie sie dann z. B. auf speziell hochgeris-
teten Mehrfltglern bei der Colibrex GmbH oder der LS
of South Africa Radio Communication Services (Pty)
Ltd. zum Einsatz kommen. LS telcom hat damit be-
gonnen, diese Losungen mit selbst entwickelten
Komponenten der kunstlichen Intelligenz zu bestu-
cken, um so Genauigkeit, Geschwindigkeit und Vielfalt
der Messmoglichkeiten weiter zu steigern.

Der Umsatz des Segments Hardwarenahe Systeme
ging gegenuber dem Vorjahr um 54 % auf
EUR 6,58 Mio. (i. V. EUR 14,17 Mio.) zuriick. Entspre-
chend verringerte sich Umsatzanteil am Konzernum-
satz von 30 % im Vorjahr auf 16 % im Geschaftsjahr
2022/2023.

Lagebericht
WIRTSCHAFTSBERICHT

Der Hardware-Anteil bei Projekten hangt stark von
den entsprechenden Kundenbedurfnissen ab und un-
terliegt hohen Schwankungen in den einzelnen Ge-
schaftsjahren. So wurde im Geschaftsjahr 2021/2022
ein Projekt mit einem sehr hohen Hardware-Anteil ab-
gewickelt. Im Geschaftsjahr 2022/2023 lag dagegen
der Hardware-Anteil der Projekte wieder auf einem
normalisiertem Niveau.

Das EBIT reduzierte sich von TEUR 523 im Geschafts-
jahr 2021/2022 auf TEUR 160 im Geschaftsjahr
2022/2023.

Dienstleistungen

Der Umsatz des Berichtssegments ,Dienstleistungen”
verzeichnete im Geschaftsjahr 2022/2023 einen Um-
satzriickgang gegenuber dem Vorjahr um 13 % auf
EUR 6,93 Mio. (i. V. EUR 8,00 Mio.). Der Umsatzanteil
des Segments am Konzernumsatz lag wie im Vorjahr
bei 17 %.

Das EBIT reduzierte sich aufgrund des verringerten
absoluten Umsatzes von EUR 1,06 Mio. im Ge-
schaftsjahr 2021/2022 auf TEUR 379 im Geschafts-
jahr 2022/2023.

4. Personal

Im Verlauf dieses Geschaftsjahres erhohte sich der
Personalbestand im Konzern auf durchschnittlich
279 (i. V. 268) Mitarbeitende (als Vollzeitdquivalent
gerechnet).

Zum Stichtag 30. September 2023 waren im Konzern
insgesamt 286 (i. V. 275) Mitarbeitende (Vollzeitaqui-
valent) beschaftigt.

5. Forschung und Entwicklung

Neben den Investitionen fir die Entwicklung neuer
Standard-Softwareprodukte und Hardwareprodukte
wurden von LS telcom Aufwendungen in Hohe von
EUR 3,7 Mio. (i. V. EUR 3,5 Mio.) als Aufwand fiir For-
schung und allgemeine Entwicklung erfasst. Dieser
Wert schlielt alle Aufwande fur die internen entwick-
lungsbezogenen Projekte mit ein, die nicht als akti-
vierte Eigenleistungen ausgewiesen und damit sofort
ergebniswirksam sind.

In der Berichtsperiode 2022/2023 lag ein wesentli-
cher Schwerpunkt weiterhin auf der Komplettierung
der mySPECTRA-Plattform, was bereits eine der Kern-
|osungen der LS telcom Gruppe darstellt.
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Weitere Schwerpunkte lagen in der Weiterentwick-
lung der Spektrum-Monitoring-Software, Software
Observer CMS und, wie bereits im vorangegangen Ge-
schaftsjahr, auf der drohnengestiitzten Messplatt-
form zur Vermessung der Instrumentenlandesys-
teme auf Flughafen sowie der bereits adressierten
Entwicklung von Komponenten der kiinstlichen Intel-
ligenz.

Investition in Innovation

Der Konzern hat damit in der Summe (nicht-aktivier-
bare Forschungs- und Entwicklungsaufwendungen
und Investitionen in aktivierbare Eigenleistungen auf-
addiert) insgesamt einen Betrag von EUR 9,3 Mio.
(i. V. EUR 8,2 Mio.) unabhangig von Kundenprojekten
in Innovationen investiert. Die Abschreibungen auf die
aktivierten Entwicklungsprojekte lagen bei
EUR 3,8 Mio. (i. V. EUR 4,2 Mio.), welche nur planmé-
Bige Abschreibungen enthalten. Aulerplanmalige
Abschreibungen auf einen niedrigeren beizulegenden
Wert wurden in diesem Geschaftsjahr keine (i. V.
TEUR 438) vorgenommen.

6. Die LS telcom AG an der Borse

Wahrend des Geschéftsjahres 2022/2023 war die LS
telcom-Aktie unverandert im Handelssegment ,Gene-
ral Standard" des geregelten Marktes der Frankfurter
Wertpapierborse notiert.

Ausgehend von einem Kurs von EUR 4,68 schloss der
Handel zum Geschaftsjahresende am 30. September
2023 bei einem Wert von EUR 3,92. Im April und Mai
2023 hatte die Aktie mit EUR 6,10 ihre hochste Bewer-
tung. Der Kurs der Aktie sank im Verlauf des zweiten
Geschaftshalbjahres und erreichte im September
2023 ein Minimum von EUR 3,80.

Die Marktkapitalisierung lag zum 30. September 2023
bei EUR 22.802.640, nachdem sie sich zum Ge-
schéftsjahresbeginn auf EUR 27.223.560 belief. Dies
entspricht einem Kursverlust von -16,24 %.

Pro Borsentag wurden wahrend des Geschaftsjahres
taglich durchschnittlich 2.020 LS telcom-Aktien (i. V.
2.818) im Gegenwert von FEUR10.463 (i.V.
EUR 16.217) an den deutschen Bdrsen gehandelt,
was einer Abnahme des Handelsvolumens um
-28,30 % gegenuber dem Vorjahr entspricht.

Alle oben aufgefiihrten Kurswerte beziehen sich auf
das elektronische Handelssystem der Frankfurter
Wertpapierborse.

C. ERTRAGS-, FINANZ- UND VERMOGENS-
LAGE DES LS TELCOM KONZERNS

1. Geschaftsverlauf, Umsatz- und Ergebnisentwick-
lung

Der Konzernumsatz gingum 12 % auf EUR 41,71 Mio.
(i. V. EUR 47,27 Mio.) zurlick und lag damit innerhalb
des im August 2023 veroffentlichten und revidierten
Prognosekorridors. Nahere Ausfiihrungen hierzu wur-
den bereits in Kapitel B 2. ,Umsatz- und EBIT-Entwick-
lung” gemacht.

Wie bereits im Abschnitt B 3. ausgefihrt, ist der Um-
satzriickgang durch die Volatilitat des Segments
Hardwarenahe Systeme begriindet. Der Anteil der
hardwarenahen Systeme an einzelnen Projekten
hangt von den individuellen Kundenbediirfnissen ab.
Im Geschaftsjahr 2021/2022 wurde ein grofes Kun-
denprojekt durchgefiihrt, welches einen auleror-
dentlich hohen Hardware-Anteil hatte. Im Geschafts-
jahr 2022/2023 lag der Hardware-Anteil bei den Pro-
jekten wieder auf einem normalisierten Niveau. Ent-
sprechend ging der Umsatz im Segment Hardware-
nahe Systeme um 54 % zuruck.

Die Entwicklungen in den einzelnen Segmenten wur-
den bereits im Abschnitt B 3. ausfuhrlich erlautert.

Die Gesamtleistung der LS telcom Gruppe reduzierte
sich in der Berichtsperiode von EUR 54,37 Mio. im
Vorjahreszeitraum auf EUR 48,61 Mio. in der Berichts-
periode 2022/2023. Die Gesamtleistung berechnet
sich aus den Umsatzerlosen zuziiglich der betriebli-
chen Ertrage (EUR 1,47 Mio.;i. V. EUR 2,88 Mio.), den
aktivierten  Eigenleistungen (EUR 5,55 Mio,; i. V.
EUR 4,71 Mio.) sowie den Bestandsveranderungen
(TEUR-122;i. V. TEUR -483).

In den sonstigen betrieblichen Ertragen sind negative
Wahrungseffekte in Hohe von TEUR 694 (Vorjahr po-
sitive Wahrungseffekte: EUR 1,51 Mio.) enthalten. Zu-
dem enthalten die sonstigen betrieblichen Ertrage ei-
nen Anteil in Hohe von TEUR 341 (i. V. TEUR 0) aus
Verbrauch von Drohverlusten und Nachlaufkosten.
Daneben ergaben sich Beitrage von TEUR 40 zu den
sonstigen betrieblichen Ertrdgen durch Zuwendun-
gen, die aus Fordermitteln des Landes Baden-Wdirt-
temberg (,Zentrales Innovationsprogramm Mittel-
stand"”) resultieren.

Der Materialaufwand verringerte sich um 36 % auf
EUR 11,23 Mio. (i. V. EUR 17,45 Mio.). Wesentlicher
Treiber fur den Rickgang war der deutlich gesunkene



Umsatz mit Hardware und Hardwarenahen Systemen
beziehungsweise eine normalisierte Nachfrage nach
Hardware von Kunden im Vergleich zum Vorjahres-
zeitraum. Analog dazu gingen die dazu korrespondie-
renden Aufwendungen fir bezogene Waren zurtick.
Die Aufwendungen fir bezogene Waren reduzierten
sich dadurch deutlich von EUR 8,83 Mio. auf
EUR 2,77 Mio., was einem Rlckgang gegenuber der
Vorjahresperiode von 69 % entspricht.

Die Aufwendungen flir bezogene Leistungen blieben
im Geschaftsjahr 2022/2023 mit EUR 8,46 Mio. wei-
terhin auf einem hohen Niveau (i. V. EUR 8,62 Mio.).
Die Aufwendungen flr bezogene Leistungen beinhal-
ten im Wesentlichen die Aufwendungen flir Fremdbe-
rater, die LS telcom fir die Durchfuhrung der Projekte
sowie in der Entwicklung von neuen Systemen ein-
setzt.

Der  Personalaufwand stieg um 7% auf
EUR 23,37 Mio. (i. V. EUR 21,86 Mio.). Ursachen hier-
fur sind gestiegene Lohne und Gehélter, Inflationsaus-
gleichspramien sowie ein Anstieg der Mitarbeiterzahl
um 11 Mitarbeitende im Jahresdurchschnitt.

Der Abschreibungsaufwand lag in der Berichtsperi-
ode bei EUR 5,12 Mio. und damit um 9 % unter dem
Wert des Vorjahres (EUR 5,63 Mio.).

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen erhchten
sich um 24 % auf EUR 7,86 Mio. (i. V. EUR 6,34 Mio.).
Wesentliche Unterschiede gegentber dem Vorjahres-
zeitraum ergaben sich durch den Anstieg der Wah-
rungsverluste (TEUR 391) sowie die gestiegenen Ver-
triebskosten (TEUR 785).

Das Betriebsergebnis (EBIT) des LS telcom Konzerns
lag damit flr das Geschaftsjahr bei EUR 1,03 Mio.
(i. V. EUR 3,09 Mio.).

Das Finanzergebnis betrug TEUR-328 (i.V.
TEUR -417). In der Berichtsperiode ergab sich ein ne-
gativer Beitrag der ,at equity”-Methode bilanzierten
Minderheitenbeteiligungen von TEUR-65 (i. V.
TEUR -165). Der Zinsaufwand stieg um TEUR 5 auf
TEUR 286 (i. V. TEUR 281). Der Zinsertrag sank auf
TEUR 23 (i. V. TEUR 29).

Unter dem Strich ergab sich damit ein Konzern-Jah-
resergebnis von TEUR -135 (i. V. EUR 1,83 Mio.) nach
Zurechnung der Ergebnisanteile anderer Gesellschaf-
ter (TEUR 78). Das Ergebnis je Aktie belduft sich bei
einem Ergebnisanteil der Aktionare der LS telcom AG
von TEUR-213 (i.V. EUR1,98Mio.) damit auf
EUR-0,04 (i. V. EUR 0,34).
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2. Vermogenslage und Investitionen

Die Konzern-Bilanz zum 30. September 2023 weist
bei einer Bilanzsumme von EUR 41,20 Mio.
(30.09.2022: EUR 41,91 Mio.) ein Eigenkapital von
EUR 17,98 Mio. (30.09.2022: EUR 18,34 Mio.) aus.
Dies entspricht einer Eigenkapitalguote von 43,6 %
(i.V. 438 %).

Langfristige Vermogenswerte

Die langfristigen Vermogenswerte haben sich gegen-
dber dem letzten Konzern-Abschluss zum 30. Sep-
tember 2023 leicht um TEUR 523 auf EUR 22,79 Mio.
erhoht. Damit entsprach das langfristige Vermogen
zum Stichtag 30.09.2023 55 % des Gesamtvermo-
gens (i. V. 53 %).

Die immateriellen Vermogenswerte stiegen wahrend
des Geschaftsjahres um EUR 1,70 Mio.  auf
EUR 11,75 Mio., was auf das hchere Volumen an akti-
vierten Eigenleistungen fur Entwicklungsprojekte zu-
ruckzufihren ist.

Der Wert des Sachanlagevermdgens  von
EUR 4,48 Mio. ist gegentiber dem 30. September
2022 leicht um 13 % zurlickgegangen (i. V.
EUR 5,14 Mio.). Der Riickgang ist durch die planmalfi-
gen Abschreibungen bedingt, denen kaum Neuzu-
gange gegeniberstanden.

Die Verringerung der Geschafts- oder Firmenwerte
um TEUR 356 war rein wahrungsbedingt. Zum Stich-
tag 30.09.2023 lagen die Geschafts- oder Firmen-
werte bei EUR 5,35 Mio.

Der Wert der nach der Equity Methode bewerteten Be-
teiligungen verringerte sich wahrend des Geschéafts-
jahres um TEUR 92 auf TEUR 247 (i. V. TEUR 339).

Die aktiven latenten Steuern verringerten gegenuber
der Vorjahresbilanz um TEUR 57.

Kurzfristige Vermogenswerte

Das kurzfristige Vermogen lag zum Stichtag
30.09.2023 bei EUR 18,41 Mio. (i. V. EUR 19,64 Mio.)
und entsprach 45% (i. V. 47 %) des Gesamtvermo-
gens.

Vorrate
Der Wert der unfertigen Erzeugnisse und unfertigen

Leistungen (TEUR 404) lag leicht unter dem Wert zum
Ende des letzten Geschéftsjahres (TEUR 526).
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In Hohe von TEUR 20 (i. V. TEUR 5) sind geleistete An-
zahlungen auf Vorrate gezahlt worden.

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und
Vermogenswerte

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und
Vertragsvermogenswerte sind gegentber dem Stich-
tag 30.09.2022 von EUR 10,80 Mio. um TEUR 569 auf
EUR 11,37 Mio. zum Stichtag 30.09.2023 gestiegen.
Fur Projekte, welche der zeitraumbezogenen Umsatz-
realisierung unterliegen, werden gemaly IFRS 15 Ver-
tragsvermogenswerte ausgewiesen.

Liquide Mittel

Zum 30. September 2023 verfiigte der LS telcom Kon-
zern Uber kurzfristig frei verflighare Geldmittel von
EUR 4,93 Mio. was einem Riickgang gegeniber dem
Vorjahr um EUR 1,82 Mio. entspricht (Wert zum Stich-
tag 30.09.2022: EUR 6,75 Mio.).

Rechnungsabgrenzungsposten und sonstige kurz-
fristige Vermogenswerte

Diese Posten sind mit EUR 1,04 Mio. zum Stichtag
30.09.2023 im Vergleich zum Vorjahr (EUR 1,10 Mio.)
gesunken und enthalten vor allem Vorauszahlungen
fur Wartung und Fremdleistungen.

Eigenkapital

Zum Stichtag 30.09.2023 lag das Eigenkapital des
Konzerns bei EUR 17,98 Mio. gegenuber
EUR 18,34 Mio. zum Stichtag 30.09.2022. Entspre-
chend ergibt sich eine Eigenkapitalquote von 43,6 %.
Der Wert des Vorjahres lag bei 43,8 %.

Eigene Anteile

Der Vorstand der LS telcom hatte in den Jahren 2008,
2009 und 2011 von seiner durch die Hauptversamm-
lung erteilten Ermachtigung zum Ruckkauf eigener
Aktien Gebrauch gemacht. Fur den Kauf des Radio-
Soft-Geschafts in den USA wurden 2014 u. a. 150.000
Stlick der eigenen Aktien als Akquisitionswahrung
eingesetzt. Der Bestand an eigenen Aktien zum
30. September 2023 betrug insgesamt 24.000 Stlck
(i. V. 24.000 Stck).

Die eigenen 24.000 Aktien wurden zu einem Betrag
von TEUR 49 erworben. Diese werden als ,Eigene An-
teile” mit dem Konzern-Eigenkapital verrechnet.

Langfristige Schulden

Die langfristigen Schulden haben sich von
EUR 8,60 Mio. zum  Stichtag 30.09.2022  auf
EUR 9,05 Mio. zum Stichtag 30.09.2023 leicht erhoht.
Die wertbestimmenden Posten innerhalb der langfris-
tigen Schulden sind weiterhin die langfristigen finan-
ziellen Verbindlichkeiten von EUR 4,69 Mio. (i. V.
EUR 4,65 Mio.) sowie passive latente Steuern in Hohe
von EUR 3,07 Mio. (i. V. EUR 2,80 Mio.)

Unter den langfristigen finanziellen Verbindlichkeiten
wurden die langfristigen Teile der Leasingverpflich-
tungen mit TEUR 210 (i. V. TEUR 475) und die KfW-
Darlehen sowie ein L-Bank Darlehen mit einem Ge-
samtwert von EUR 4,48 Mio. (i. V. EUR 4,18 Mio.) er-
fasst.

Kurzfristige Schulden

Die kurzfristigen Schulden sind von EUR 14,96 Mio.
auf EUR 14,17 Mio. gesunken. Der Hauptgrund dafur
ist der Rickgang der Vertragsverbindlichkeiten aus
GroRprojekten (TEUR 392, i. V. TEUR 852), welche in-
nerhalb der kurzfristigen Finanzverbindlichkeiten aus-
gewiesen werden.

Forder- und Unterstiitzungskredite der 6ffentlichen
Hand

Die LS telcom AG hatte im Geschaftsjahr 2013/2014
ein zinsgunstiges Forderdarlehen der KfW zur Finan-
zierung von Investitionen Uber insgesamt EUR 6,0
Mio. aufgenommen. Dieses Darlehen hat eine Lauf-
zeit von 10 Jahren und wurde in zwei Tranchen aus-
gereicht, einer Fremdkapitaltranche von EUR 2,4 Mio.
zu einem Nominalzins von 1,25 % und einer Nach-
rangtranche von EUR 3,6 Mio. zu einem Nominalzins
von 2,45 %. Die Tilgung der Fremdkapitaltranche be-
gann am 30. Juni 2016, wogegen die Tilgung der
Nachrangtranche erst am 30. Juni 2021 startete. Mit
dem Zinsvorteil werden bestimmte Forschungs- und
Entwicklungsprojekte subventioniert. Soweit For-
schungsaktivitdten betroffen sind, werden die Sub-
ventionen als Ertragszuschuss behandelt. Im Fall von
Entwicklungsprojekten liegen Investitionszuschusse
vor, die mit den angefallenen Herstellungskosten ver-
rechnet werden.

Die LS telcom AG hatim Geschéftsjahr 2020/2021 ein
zinsgunstiges Darlehen der KfW aus dem Programm
,Unternehmerkredit”, das im Rahmen der Sondermal}-
nahme ,Corona-Hilfe fir Unternehmen” durch das
Malinahmenpaket der Bundesregierung anlasslich
der Corona-Pandemie unterstitzt wurde, aufgenom-



men. Das Darlehen betrug ursprtinglich EUR 7,90 Mio.
und belief sich am 30. September 2023 auf-
EUR 3,95 Mio., hat eine Laufzeit bis zum 30. Juni
2025 und ist mit 1,00 % p.a. zu verzinsen. Die Tilgung
erfolgt in 16 vierteljahrlichen Raten und begann am
30. September 2021.

Im Geschaftsjahr 2022/2023 nahm die LS telcom AG
aullerdem ein Darlehen der L-Bank aus dem Pro-
gramm ,Liquiditatskredit” in Hohe von EUR 3,0 Mio.
auf. Das Darlehen ist in 24 vierteljahrlichen Raten zu
tilgen und wird mit 4,24 % p.a. verzinst. Die erste Til-
gung beginnt am 30.06.2025. Das Darlehen hat eine
Laufzeit bis zum 31.03.2031 und dient der Betriebs-
mittelfinanzierung.

3. Finanzlage

Beim Finanzmittelfond ergab sich gegentiber dem Bi-
lanzstichtag des Vorjahres ein Rluckgang um
EUR 1,82 Mio. auf EUR 4,93 Mio.

Der Cashflow aus der laufenden Geschaftstatigkeit
hat sich um TEUR 141 auf EUR 5,08 Mio. verbessert.

Im Geschaftsjahr wurden TEUR 694 mehr investiert
als im Vorjahreszeitraum. Der Cashflow aus der In-
vestitionstatigkeit von EUR -6,24 Mio. enthalt als we-
sentlichen Posten EUR 5,55 Mio. (i. V. EUR 4,71 Mio.)
Investitionen in Entwicklungsprojekte.

Die Finanzierungstatigkeit zeigt einen Cashflow in
Hohe von TEUR -350 (i. V. EUR -4,30 Mio.) und wurde
bestimmt von der Aufnahme des Darlehens der L-
Bank aus dem Programm ,Liquiditatskredit”. Dem ge-
geniber standen die Tilgungen von bestehenden Fi-
nanzkrediten. Im Geschaftsjahr 2022/2023 wurden
EUR 2,64 Mio. (i. V. EUR 3,52 Mio.) fur Tilgungen von
Krediten aufgewendet.

D. Erlduterung zum Einzelabschluss der LS
telcom AG nach HGB

Erganzend zur Berichterstattung des LS telcom Kon-
zerns erlautern wir im Folgenden die Entwicklung der
LS telcom AG.

Umsatz- und Ergebnisentwicklung im Geschafts-
jahr 2022/2023

Wie bei der Prognose-Korrektur im August 2023 dar-
gelegt, konnte die LS telcom ihre zu Beginn des Ge-
schaftsjahres 2022/2023 gesetzten Ziele nicht er-
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reichen. Das hatte auch die LS telcom AG betroffen,
deren urspringliche Erwartung mit einem Umsatz
von EUR 32 bis 34 Mio. und einem EBIT von mehr als
TEUR 400 nicht zu erreichen war.

Das Unternehmen erwirtschaftete Umsatzerlose in
Hohe von EUR 29,19 Mio. in der Berichtsperiode
2022/2023. Dies entspricht einem Umsatzrickgang
von 28 % gegenliber dem Vorjahr 2021/2022 (Umsatz
Vorjahreszeitraum: EUR 40,61 Mio.). Das Betriebser-
gebnis (EBIT) lag bei TEUR -979 (i. V. TEUR 777).

Der Umsatzrickgang war analog der konzernweiten
schwécheren Nachfrage und hat direkt das EBIT be-
lastet.

In der Berichtsperiode wurden rund 50 % der Umsatz-
erlése mit 7 Kunden (i. V. 6 Kunden) erzielt. Die andere
Halfte des Umsatzes wurde mit 158 Kunden (i. V. 205
Kunden) erwirtschaftet.

Wie im Geschaftsjahr 2021/2022 hatte die LS telcom
AG auch in der Berichtsperiode 2022/2023 einen
zentralen Fokus auf der Entwicklung des
mySPECTRA Softwaresystems. Insgesamt verur-
sachten diese zukunftsgerichteten, internen Entwick-
lungsprojekte einen Materialaufwand von
EUR 4,3 Mio. gegeniber einem Vorjahreswert von
EUR 3,2 Mio. und belasten damit das Ergebnis des
Unternehmens zusatzlich.

Unter Berticksichtigung der Bestandsveranderungen
(EUR 2,15 Mio.) sowie der sonstigen betrieblichen Er-
trage (EUR 1,01 Mio.) ergab sich eine Gesamtleistung
von EUR 32,35 Mio., die ca. 19 % unter dem Wert des
Vorjahres (EUR 40,08 Mio.) liegt.

Das Finanzergebnis betrug TEUR-912 (i.V.
TEUR -416), womit sich letztlich ein Jahresergebnis
von EUR -1,87 Mio. (i. V. TEUR 239 ) ergab.

Der Auftragseingang von Kunden auf3erhalb der Fir-
mengruppe in Hohe von EUR 14,177 Mio. (i. V.
EUR 14,95 Mio.) lag 2022/2023 fiir die LS telcom AG
um 5% unter dem Vorjahreswert. Der ,Auftragsein-
gang" ist hierbei definiert als die Summe aus Neuver-
tragswerten mit Kunden, Abrufen aus Rahmenvertra-
gen und zeitlich abgegrenzten Erlosen aus Wartungs-
vertragen. Durch die Auftragsbestande und -eingange
bei verschiedenen Tochtergesellschaften und Beteili-
gungen konnte und kann die LS telcom AG auch kinf-
tig Uber diese direkt akquirierten Auftrage hinaus von
konzerninternen Unterbeauftragungen aus regionalen
Vertriebserfolgen profitieren.
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Ertragslage

Der Umsatz des Unternehmens ging gegentber dem
Vorjahr (EUR 40,67 Mio.) um 28 % auf EUR 29,19 Mio.
zurlck.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage in Hohe von
EUR 1,017 Mio. (i. V. EUR 1,53 Mio.) flihrten zusam-
men mit den Bestandsveranderungen in Hohe von
EUR 2,75 Mio. (i. V. EUR-2,07 Mio.) zu einer gegen-
uber dem Vorjahr um 19 % geringeren Gesamtleis-
tung von EUR 32,35 Mio. (i. V. EUR 40,08 Mio.).

Die sonstigen betrieblichen Ertrage enthalten im We-
sentlichen Erlose aus Wahrungsgewinnen, Ertrage
aus Aufslosungen von Ruckstellungen und Investiti-
onszuschussen. Die Zuschusse enthalten Zuwendun-
gen in Hohe von TEUR 40, die aus Fordermitteln des
Landes Baden-Wurttemberg (,Zentrales Innovations-
programm Mittelstand") resultieren.

Der  Materialaufwand  fiel mit  insgesamt
EUR 12,58 Mio. um 37 % geringer aus als im Vorjahr
(EUR 19,89 Mio.). Die Aufwendungen flr Roh-, Hilfs-
und Betriebsstoffe gingen — bedingt durch die Been-
digung materialintensiver  Grolprojekte — von
EUR 8,19 Mio. im Vorjahr auf EUR 1,70 Mio. zurlck.
Der Aufwand fur bezogene Leistungen reduzierte sich
im Vorjahresvergleich infolge des Umsatzrickgangs
von EUR 11,70 Mio. auf EUR 10,88 Mio.

Der Personalaufwand erhohte durch den Anstieg des
Personalbestandes und durch Inflationsausgleichs-
zahlungen von im Vorjahr EUR 14,34 Mio. auf
EUR 15,21 Mio.

Die Abschreibungen liegen mit TEUR 730 um 7 % un-
ter denen des Vorjahres (i. V. TEUR 782).

Die  sonstigen  betrieblichen  Aufwendungen
(EUR 4,81 Mio.) liegen um 12 % Uber denen des Vor-
jahres (EUR 4,29 Mio.). Ausschlaggebend fir diesen
Anstieg sind gestiegene Kursverluste sowie ein An-
stieg der Rechts- und Beratungskosten.

Es ergibt sich damit in Summe fiir das Unternehmen
im Geschaftsjahr 2022/2023 ein negatives Betriebs-
ergebnis (EBIT) von TEUR -979 (i. V. TEUR 777).

Das Finanzergebnis weist insgesamt einen Rickgang
von TEUR 496 aus und enthalt einen Forderungsver-
zicht auf Ausleihungen an ein verbundenes Unterneh-
men in Hohe von TEUR 850 (i. V. TEUR 350). Die Er-
trage aus Ausleihungen an verbundene Unternehmen
liegen mit TEUR 204 Uber dem Vorjahreswert
(TEUR 175).

Das Unternehmen hatte 2018/2019 beschlossen, in
seinem Jahresabschluss von dem Wahlrecht nach
§ 274 Abs. 1 Satz 2 HGB zum Ausweis aktiver latenter
Steuern aus den steuerlichen Verlustvortragen, die
gemal der Mittelfristplanung des Unternehmens in
den kommenden Jahren mit den erwarteten Unter-
nehmensgewinnen zu verrechnen sind, Gebrauch zu
machen. Im Vorjahr beliefen sich die aktiven latenten
Steuern auf Verlustvortrage auf TEUR 500. Im Ge-
schéftsjahr erfolgte eine zusatzliche Aktivierung von
latenten Steuern auf Verlustvortrage in Hohe von
TEUR 37.

Im Jahresergebnis weist das Unternehmen fur das
Berichtsjahr einen Fehlbetrag von EUR -1,87 Mio. aus
(i. V. Uberschuss von TEUR 239). Das Ergebnis je Ak-
tie belduft sich damit auf EUR -0,32 (i. V. EUR 0,04).

Das Jahresergebnis war durch Sondereffekte aus
dem Forderungsverzicht gegenlber der Tochterge-
sellschaft LS telcom SAS Uberproportional belastet.

Vermogens- und Finanzlage

Die Bilanz zum 30. September 2023 weist bei einer Bi-
lanzsumme von EUR 31,99 Mio. (i. V. EUR 30,24 Mio.)
ein  Eigenkapital von  EUR11,45Mio. (i. V.
EUR 13,31 Mio.) aus. Dies entspricht einer Eigenkapi-
talquote von rund 35,8 % (i. V. 44,0 %).

Anlagevermdgen

Der Wert des Sachanlagevermogens und der immate-
riellen Vermogenswerte sank seit 30. September
2022 von EUR 4,60 Mio. auf einen Wert von
EUR 4,27 Mio. zum Bilanzstichtag 30. September
2023. Im Berichtsjahr waren keine groReren Beschaf-
fungsmafinahmen erforderlich.

Der Wert der Finanzanlagen lag bei EUR 10,54 Mio.
und damit TEUR 379 unter dem Wert des Vorjahres
(EUR 10,92 Mio.). Die Differenz entspricht ausschliel3-
lich dem Rickgang der Ausleihungen an verbundene
Unternehmen. Die Ausleihungen betreffen RadioSoft
Inc. (EUR 4,54 Mio.) und stehen im Zusammenhang
mit dem Erwerb des Geschaftsbetriebs sowie die
Colibrex GmbH (EUR 1,65 Mio.) mit Ausleihungen
zum Aufbau ihres Geschafts. Darlehensnehmer wa-
ren zum Bilanzstichtag aulRerdem die LS telcom SAS
(TEUR 14) und die LS telcom UK Ltd. (TEUR 496).
Auch in den letztgenannten Fallen handelt es sich um
Ausleihungen des Mutterunternehmens. Die Auslei-
hungen sind von den Tochterunternehmen an die LS
telcom AG zurtickzuzahlen.



Vorrate

Der Bestand an fertigen und unfertigen, noch nicht ab-
gerechneten Projekten ist gegentiber dem Vorjahr von
EUR 1,19 Mio. auf EUR 3,34 Mio. angestiegen. Der
Uberwiegende Anteil an den Vorratsposten wurde
durch verschiedene Projekte in Europa bestimmt. In
Hohe von TEUR 20 (i. V. TEUR 4) sind geleistete An-
zahlungen auf Vorrate geleistet worden.

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Der Wert dieses Postens (EUR 1,67 Mio.) ist gegen-
tber dem Ende des letzten Geschaftsjahres
(EUR 5,84 Mio.) um 71 % gesunken. Die Forderungen
bestanden uberwiegend gegen Kunden mit sehr guter
Bonitat.

Forderungen gegen verbundene Unternehmen

Im Vorjahresvergleich stiegen die Forderungen gegen
verbundene  Unternehmen um  112%  auf
EUR 7,39 Mio. Die Verbundforderungen enthielten als
grolite Posten Forderungen gegen die Tochterunter-
nehmen LST Middle East FZ-LLC, LS telcom SAS und
LS telcom Australia Pty Ltd fur die Erbringung von
Subunternehmerleistungen.

Wertpapiere — Eigene Anteile

Der Vorstand der LS telcom hatte in den Jahren 2008,
2009 und 2011 von seiner durch die Hauptversamm-
lung erteilten Ermachtigung zum Ruckkauf eigener
Aktien Gebrauch gemacht. Fur den Kauf des Radio-
Soft-Geschafts in den USA wurden 2014 u. a. 150.000
Stlck der eigenen Aktien als Akquisitionswahrung
eingesetzt. Der Bestand an eigenen Aktien zum
30. September 2023 betragt insgesamt 24.000 Stlick
(i. V. 24.000 Sttck).

Der Nennwert der eigenen Aktien von EUR 24.000,00
wird im Eigenkapital vom Grundkapital abgesetzt und
die Differenz zu den Anschaffungskosten mit den an-
deren Gewinnrucklagen verrechnet.

Fliissige Mittel

Zum 30. September 2023 verfiigte die LS telcom AG
uber einen Bestand an liquiden Mitteln in Hohe von
EUR 2,91 Mio. (i. V EUR 2,40 Mio.). Der Zahlungsmit-
telbestand nahm somit um TEUR 507 zu. Dies rihrt
im Wesentlichen aus der Aufnahme eines Darlehens
der L-Bank aus dem Programm ,Liquiditatskredit” in
Hohe von EUR 3,0 Mio. Dem gegentber standen Til-
gung der bestehenden KFW-Kredite in Hohe von EUR
2,6 Mio.

Im Konzern der LS telcom AG betrug der Bestand an
Bankguthaben insgesamt EUR 4,93 Mio.  (i. V.
EUR 6,75 Mio.).

Lagebericht
WIRTSCHAFTSBERICHT

Die LS telcom AG hatte im Geschaftsjahr 2013/2014
ein zinsgunstiges Forderdarlehen der KfW zur Finan-
zierung von Investitionen Uber insgesamt EUR 6,0
Mio. aufgenommen. Dieses Darlehen hat eine Lauf-
zeit von 10 Jahren und wurde in zwei Fremdkapital-
tranchen ausgereicht, einer Fremdkapitaltranche von
EUR 2,4 Mio. zu einem Nominalzins von 1,25 % und
einer nachrangigen Fremdkapitaltranche von EUR 3,6
Mio. zu einem Nominalzins von 2,45 %. Die Tilgung
der Fremdkapitaltranche begann am 30. Juni 2016,
wogegen die Tilgung der nachrangigen Fremdkapital-
tranche erst am 30. Dezember 2021 startete.

Zur Abfederung der durch die Corona-Pandemie er-
warteten negativen Auswirkungen auf das Unterneh-
men, hat sich die LS telcom AG bereits ab Beginn der
Pandemie um den Erhalt von Finanzhilfen bemiiht.
Dem Unternehmen wurde ein Darlehen von EUR 7,9
Mio. gewahrt, das half, in der Pandemie die Finanzie-
rung und Handlungsfahigkeit des Unternehmens si-
cherzustellen. Das Darlehen der KfW aus dem Pro-
gramm ,Unternehmerkredit” im Rahmen der Sonder-
malnahme ,Corona-Hilfe fur Unternehmen” wurde
durch das Malinahmenpaket der Bundesregierung
anlasslich der Corona-Pandemie untersttzt. Das Dar-
lehen hat eine Laufzeit bis zum 30. Juni 2025 und ist
mit 1,00 % p.a. zu verzinsen. Die Tilgung erfolgt in 16
vierteljahrlichen Raten und begann am 30. September
2021.

Im Geschaftsjahr 2022/2023 nahm die LS telcom AG
ein Darlehen der L-Bank aus dem Programm ,Liquidi-
tatskredit” in Hohe von EUR 3,0 Mio. auf. Das Darle-
hen ist in 24 vierteljahrlichen Raten zu tilgen und wird
mit 4,24 % p.a. verzinst. Die erste Tilgung beginnt am
30.06.2025. Das Darlehen hat eine Laufzeit bis zum
31.03.20317 und dient der Betriebsmittelfinanzierung.

Durch die im Rahmen ihrer operativen Geschaftstatig-
keit generierten Zahlungsmittelzufllisse sowie die Fi-
nanzierung Uber Bankdarlehen verflgt die Gesell-
schaft Uber ausreichend finanzielle Mittel, um ihren fi-
nanziellen Verpflichtungen jederzeit nachkommen zu
konnen.

Sonstige Riickstellungen

Die sonstigen Rickstellungen lagen im Geschaftsjahr
mit EUR 2,71 Mio. um 16 % unter denen des Vorjahres
(i. V. EUR 3,24 Mio.). Die groften in diesem Bilanzpos-
ten enthaltenen Betrage entfielen wie im Jahr zuvor
auf Personalriickstellungen, die jedoch aufgrund der
Geschaftsentwicklung in Hohe von TEUR 170 gerin-
gere Tantiemeruckstellungen enthalten.
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Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten

Die Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten la-
gen mit EUR 8,08 Mio. tiber dem Niveau des Vorjah-
res (EUR 7,71 Mio.). Hinter diesem Posten verbergen
sich die beiden zuvor erwahnten KfW-Darlehen sowie
ein Darlehen der L-Bank (siehe Abschnitt ,Fllssige
Mittel").

Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen
Die erhaltenen Anzahlungen auf Bestellungen sind
wahrend des Geschaftsjahres von EUR 1,33 Mio. auf
EUR 3,77 Mio. angestiegen. Grund hierfir ist der Fort-
schritt in einem Grol3projekt, der teilweise noch nicht
auf Umsatzerlose gebucht werden konnte.

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
(EUR 1,04 Mio.) lagen zu Ende des Geschaftsjahres
unter denen des Vorjahres (EUR 1,38 Mio.).

Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unter-
nehmen

Die Verbindlichkeiten gegentiber verbundenen Unter-
nehmen lagen mit EUR 1,64 Mio. Uber denen zum
Vorjahresende (TEUR 917). Abgerechnet wurden hier
unterschiedliche Service- und Entwicklungsleistun-
gen sowie Wartungsarbeiten, die die Tochtergesell-
schaften fur die LS telcom AG erbringen. Diese sind
im Vergleich zum Vorjahr gestiegen.

Sonstige Verbindlichkeiten

Die sonstigen Verbindlichkeiten lagen zum Ende des
Geschéaftsjahres (TEUR 267) nahe an dem Niveau des
Vorjahres (TEUR 231).

Passiver Rechnungsabgrenzungsposten

Dieser Posten hat sich aufgrund der Abgrenzung
neuer Wartungsvertrage sowie eines groeren War-
tungsvertrages um 41 % vom Vorjahreswert
EUR 1,95 Mio. auf EUR 2,74 Mio. zum Ende des Ge-
schaftsjahres erhoht.

Mitarbeitende

Die Zahl der vollzeitaquivalenten Mitarbeitenden in
der LS telcom AG betrug zum 30. September 2023
171 (i. V. 165).

Zum 30. September 2023 waren im Unternehmen
(ohne Vorstand) insgesamt 182 (i. V. 176) Mitarbei-
tende beschaftigt.

Forschung und Entwicklung

Fur die Entwicklung neuer Standard-Softwarepro-
dukte sowie fir Forschung und allgemeine Entwick-
lung wurden von der LS telcom AG Aufwendungen in

Hohe von EUR 9,2 Mio. (i. V. EUR 7,4 Mio.) als Auf-
wand erfasst.

Chancen und Risiken der kiinftigen Entwicklung

Im neuen Geschaftsjahr 2023/2024 erwartet der Vor-
stand fur das Unternehmen ein leicht positives Ergeb-
nis (EBIT) sowie einen moderaten Anstieg des Umsat-
zes.

Hier wird zudem auf das entsprechende Kapitel ,Ri-
siko-, Chancen- und Prognosebericht” des Konzerns
verwiesen, da die Chancen und Risiken der Aktienge-
sellschaft eng mit denjenigen des Konzerns verbun-
den sind.

I1l. PROGNOSE-, CHANCEN- UND RISIKOBE-
RICHT

A. RISIKOBERICHT

1. Risikomanagement

Um die sich ergebenden Chancen zur Erreichung der
Unternehmensziele erfolgreich und unternehmerisch
nutzen zu konnen, geht der LS telcom Konzern be-
wusst Risiken ein. Der Erfolg der LS telcom Gruppe
hangt daher entscheidend davon ab, dass Risiken
frihzeitig erkannt und professionell bewaltigt werden.

Um Risiken schnell identifizieren und entsprechende
Malnahmen einleiten zu konnen, hat LS telcom ein
umfangreiches, einheitliches Risikomanagement-
System entwickelt. In dem System sind die vorhande-
nen Mallnahmen und Organisationsstrukturen zur Ri-
sikosteuerung zusammengefasst.

Vorgaben an das Risikomanagement-System

Die Konzernleitung hat folgende Vorgaben an das Ri-
sikomanagement-System definiert:

— Risikogrundsatze (das heilst Risikodefinitionen,
Systematik der Bewertung von Risiken, Methoden
zur Risikosteuerung, Grundsatze der Kommunika-
tion und Dokumentation von Risiken),



— die Festlegung der methodischen Grundlagen des
Risikomanagements,

— die Abgrenzung der einzelnen Geschafts- bzw.
Betrachtungsbereiche,

— die Festlegung von Verantwortlichkeiten, Aufga-
ben und Bewertungsstandards sowie

— die Definition der Wesentlichkeitsgrenzen fiir die
Risikobewertung.

Kategorien der Risiken

In einem ersten Schritt werden die definierten und er-
kannten Risiken nach ihrer Eintrittswahrscheinlichkeit
und ihrer potenziellen Schadenshche mit Hilfe des
Schadenserwartungswerts bewertet. Im zweiten
Schritt werden die bewerteten Risiken in die drei Klas-
sen ,zu beobachtende’, ,zu Uberwachende” und ,zu
berichtende Risiken (wesentliche Risiken)" kategori-
siert.

Dokumentation und Koordination des Risikoma-
nagement Systems

Die Vorgaben des Vorstands zum Risikomanagement
sind im Risikomanagement-Handbuch der LS telcom
AG dokumentiert.

Zur zentralen Koordination des Risikomanagements
innerhalb der Unternehmensgruppe wurde eine Risi-
komanagement-Beauftragte benannt.

Das Risikomanagement ist als kontinuierlicher Pro-
zess in die Konzern-Steuerung und in das Berichtswe-
sen integriert. Zum Nachweis der Funktionsfahigkeit
des Risikomanagement-Systems werden die Ergeb-
nisse der Erhebung und Bewertung von Risiken und
die getroffenen Mallnahmen zur Bewaltigung syste-
matisch dokumentiert.

Neben den quartalsweisen Gesamtrisikoberichten
werden neu auftretende Risiken, die von der Risiko-
management-Beauftragten als wesentlich fur die Un-
ternehmensgruppe bzw. den betroffenen Geschafts-
bereich eingestuft werden, unverzuglich in Form von
aktuellen Berichten und Auswertungen an den Vor-
stand der LS telcom AG sowie den Leiter des betroffe-
nen Segments gemeldet. Unterstltzend zu diesem Ri-
sikoreporting werden zusatzliche Kommunikations-
malnahmen wie z. B. Aufsichtsrats- und Vorstands-
sitzungen, Sitzungen der Segmentleiter/Prokuristen,
Ergebnisberichte der Bereichsleiter sowie ein regel-
maliges Finanzberichtswesen eingesetzt.

Lagebericht
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2. Internes Kontrollsystem (IKS)

Das interne Kontrollsystem (IKS) ist ein die ganze Or-
ganisation umspannendes Netz. Neben der Rech-
nungslegung sind auch weitere Geschaftsprozesse
(z. B. Personalwesen, Lohnbuchhaltung, Einkauf, Ver-
trieb, Angebotserstellung, Projektimplementierung
einschliellich der Abwicklung von Abnahmeproze-
duren, Change Requests sowie Garantie- und War-
tungsleistungen) mit ihren jeweiligen organisatori-
schen und technischen Ablaufen eingebunden.

Ziel des Internen Kontrollsystems

Ziele der von uns eingerichteten Methoden und Pro-
zesse sind insbesondere Risiken rechtzeitig zu identi-
fizieren, um entsprechende MalRinahmen einleiten zu
konnen, sowie das Vermogen des Konzerns zu si-
chern und die betriebliche Effizienz zu steigern.

Zudem sollen mit dem installierten IKS die Zuverlas-
sigkeit des Rechnungs- und Berichtswesens und die
Einhaltung der internen Vorgaben sowie der gesetzli-
chen Vorschriften gewahrleistet werden.

Das System wird durch weitere wichtige Saulen abge-
rundet. Fir alle wesentlichen Vorgange im Konzern ist
das Vier-Augen-Prinzip verpflichtend. In fir den Kon-
zern wesentlichen Bereichen gelten definierte Pro-
zesse. Alle Konzerngesellschaften unterliegen einem
zentralen Controlling.

Dartber hinaus soll das System dazu beitragen, digje-
nigen Risiken rechtzeitig antizipieren zu konnen, die
die strategischen oder operativen Mallnahmen bzw.
Wert- und Wachstumspotenziale beintrachtigen kon-
nen.

Zudem tragen die Nutzung von praxisbewahrten und
kontinuierlich aktualisierten Datenverarbeitungssys-
temen zusammen mit klar definierten Geschaftspro-
zessen fur die Auftragsabwicklung, Buchhaltung, Re-
porting, das Personalwesen, den Vertrieb und den Ein-
kauf sowie regelmallige Schulungen der verantwortli-
chen Nutzer zur Qualitatssicherung bei.

Die wesentlichen Prinzipien des IKS

Das im Konzern etablierte IKS basiert auf den folgen-
den Prinzipien:
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— Transparenz: Fur alle wesentlichen Prozesse sind
Sollkonzepte etabliert, die es einem Aul3enstehen-
den ermoglichen, beurteilen zu konnen, inwieweit
Beteiligte konform zu diesem Sollkonzept arbei-
ten. Gleichzeitig werden durch die Sollkonzepte
die Erwartungen und Vorstellungen der Organisa-
tionsleitung definiert.

— Vier-Augen-Prinzip: Wesentliche Vorgange bleiben
nicht ohne Gegenkontrolle.

— Funktionstrennung: Vollziehende (z. B. Abwicklung
von Einkaufen), verbuchende (z. B. Finanzbuchhal-
tung) und verwaltende (z. B. Lagerverwaltung) T&-
tigkeiten, die innerhalb eines Unternehmenspro-
zesses (z. B. Einkaufsprozess, verstanden als Pro-
zess von der Bedarfsermittlung bis zum Zahlungs-
ausgang) vorgenommen werden, sind nicht in ei-
ner Hand vereinigt.

— Zielgerichtete Information: Mitarbeitende werden
auf Augenhdhe behandelt und erhalten Zugang zu
allen Informationen, die flr die tagliche Arbeit oder
das Verstandnis des Betriebs oder der Gesamtauf-
gabe sinnvoll und notwendig sind. Allerdings ist
der Informationszugang so strukturiert, dass defi-
nierte Gruppen nur Zugang auf lhren Verantwor-
tungsbereich bekommen (Need to Know-Kon-
zept). Dadurch kann dem unkontrollierten Abwan-
dern von Information entgegengewirkt werden.

Fiihrung der operativen Gesellschaften

Der Vorstand der LS telcom Gruppe fihrt die einzel-
nen operativen Gesellschaften mithilfe effizienter
Steuerungs- und Kontrollsysteme auf der Basis eines
zentralen CRM-Systems sowie zusatzlicher Hilfs-
werkzeuge.

Der Vertrieb, die zentrale Finanzabteilung und die ver-
antwortlichen Mitarbeitenden der Tochtergesell-
schaften informieren den Vorstand bzw. die zustandi-
gen Personen der zweiten Fihrungsebene der LS tel-
com AG kontinuierlich und zeitnah Uber den Stand ak-
tueller Vertriebschancen, Umsatz-, Zahlungsein-
gangs- und Auftragszahlen. Diese Informationen wer-
den zentral in einem CRM-System sowie der Zahlen-
basis in Lucanet verdichtet und stehen dem Vorstand
sowie, abhangig von den Zugriffsrechten, auch den
zustandigen Mitarbeitenden soweit zur Verfligung,
wie diese solche Informationen zur Erledigung ihrer
Aufgaben bendtigen.

Rechnungslegungsbezogenes IKS

Der LS telcom Konzern verfligt dber umfangreiche
Strukturen, Systeme und Malinahmen, welche die

Effektivitat und Sicherheit des Rechnungslegungspro-
zesses einschlieBlich der Erstellung von Einzel- und
Konzern-Abschluss gewahrleisten.

Grundlage des rechnungslegungsbezogenen internen
Kontroll- und Risikomanagement-Systems ist die
enge Zusammenarbeit zwischen den Geschaftsflih-
rern der Gesellschaften und dem Vorstand der LS tel-
com AG sowie den zentralen Abteilungen fir Finan-
zen, Einkauf, Vertrieb, Personal und Recht.

Die Kontroll- und Berichtsstrukturen beginnen auf
Ebene der Tochtergesellschaften und enden beim
Vorstand, der regelmallig tber alle Entwicklungen in-
formiert wird bzw. wesentlichen Mallnahmen zustim-
men muss. Die konzernweit einheitliche Anwendung
der aktuellen IFRS-Standards, anderer relevanter
rechtlicher Vorschriften und interner Richtlinien stellt
LS telcom mittels verschiedener Instrumente sicher.
Dazu gehoren neben einer zentral vorgegebenen Bi-
lanzierungsrichtlinie ein einheitlicher Kontenplan, ein
konzernweit glltiger Terminplan flr die Abschlusser-
stellung sowie verschiedene andere verbindliche Vor-
gaben.

Die Anwendung und Einhaltung der Kontrollsysteme
und Bilanzierungsvorgaben innerhalb des Konzerns
wird unter anderem von den lokalen Geschaftsfuhrern
und Abschlusspriifern sowie der zentralen Finanzab-
teilung und dem Konzern-Abschlussprufer regelma-
Big gepruft. Alle Verbundbeziehungen werden zudem
regelmalig zwischen den Gesellschaften abge-
stimmt.

Die Buchflihrung wird fiir alle Konzern-Unternehmen
im Konsolidierungskreis durch die zentrale Finanzab-
teilung am Hauptsitz der LS telcom AG verantwortet.

Fur die Erstellung der Einzelabschlisse der Tochter-
unternehmen und des Konzern-Abschlusses ebenso
wie flr die Erstellung unterjahriger Finanzberichte fir
die Einzelunternehmen und den Konzern werden
standardisierte und zentral administrierte IT-Systeme
eingesetzt. Die im Rechnungswesen eingesetzten IT-
Systeme sind gegen unbefugte Zugriffe geschitzt.
Zur Sicherstellung der Ordnungsmalfigkeit der Rech-
nungslegung wird auf Funktionstrennung geachtet.
Es sind aullerdem auf den unterschiedlichen Prozess-
stufen verschiedene interne Kontrollen implementiert.
Eine Vielzahl von Validierungen innerhalb der IT-Sys-
teme unterstutzt den Abschlussprozess.



3. Beurteilung der Gesamtrisikosituation des Kon-
zerns

Zum Zeitpunkt der Erstellung des vorliegenden Be-
richts ist aus Sicht des Vorstands die Gesamtrisikosi-
tuation im Konzern unter Kontrolle und damit der Be-
stand des Konzerns gesichert.

Geopolitische Lage erhoht die Risikosituation der
LS telcom Gruppe

Die weltweite geopolitische Situation fihrt zu einer Er-
hohung der Risikosituation fur den LS telcom Kon-
zern.

Der Vorstand der LS telcom AG antizipiert eine sich
abzeichnende geopolitische Blockbildung entlang
verschiedener politischer Systeme mit den USA und
der EU auf der einen Seite sowie China und Russland
auf der anderen Seite. Der sogenannte globale Siiden
(unter anderem Brasilien, Siidafrika, Indonesien und
Indien) positionieren sich je nach Interessenslage und
Sachverhalt und sind keinem Block zugeordnet. Sie
konnten sich entweder einer der beiden Fraktionen
anschlieBen oder versuchen, zwischen den Blocken
zu balancieren.

Mit einem Umsatzanteil von 90 % in der Berichtsperi-
ode 2022/2023 aullerhalb Deutschlands ist LS tel-
com auf offene Markte angewiesen. Blockbildungen
konnen nach Einschatzung des Vorstands zu Schutz-
zOllen flhren oder auch zu komplettem Ausschluss
von Produkten (Exportbeschrankungen), die in einem
der Teilmarkte entstanden sind oder dort entwickelt
wurden. Als Folge missen Produkte oft mehrfach
entwickelt und gepflegt werden, um in den einzelnen
Markten voll umfanglich prasent zu sein. Durch die
verteilten Entwicklungsressourcen der LS telcom
kann das zwar geleistet werden, fiihrt jedoch zu zu-
satzlichen Aufwendungen und Verzdgerungen. Im
Fall von Exportbeschrankungen ist es moglich, dass
ganze Losungen nicht exportiert werden durfen, wie
aktuell im Fall von Russland zu sehen ist.

Die durch die COVID-19 Pademie verursachten Ein-
schrankungen der Lieferkette sowie die geopolitische
Lage haben weltweit die wirtschaftlichen Unsicherhei-
ten erhoht. Infolgedessen konnen Unternehmen aus
den von der LS telcom Gruppe vertikal adressierten
Markten ihre Nachfrage nach innovativen Spektrum-
und Funklosungen reduzieren, mit entsprechenden
negativen Effekten auf die LS telcom. Die Auftrags-
lage insbesondere seitens Behorden und Ministerien
hat sich bereits eingetribt, da Regierungen private
Haushalte und Unternehmen weiterhin unterstutzen,
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um die negativen Auswirkungen abzufedern. Dadurch
konnten die Budgets von Behorden und Ministerien
im Telekommunikationsbereich reduziert werden. Die
offentlichen Auftraggeber konnten daher ihre Investi-
tionsbereitschaft in neue Projekte bzw. in Produkte
und Losungen des LS telcom Konzerns deutlich zu-
ruckfahren.

Schlielilich beschleunigen die geopolitischen Effekte
durch Steigerung der Energie- und damit auch der
Transportpreise die Inflation.

Durch die steigende Inflation erhohen sich die Input-
kosten der LS telcom insbesondere im Bereich Perso-
nal und Einsatz von Fremddienstleistern und der Ma-
terialwirtschft merklich. Durch die langen Zyklen bei
Projekten mit 6ffentlichen Auftraggebern konnten die
potenziellen Kostensteigerungen nur mit einem er-
heblichen Zeitverzug weitergegeben werden.

LS telcom geht insgesamt davon aus, dass durch ihre
geografische Diversifizierung die Risiken aus einer
sich verstarkenden Blockbildung sowie aus zuneh-
menden geopolitischen Risiken beherrschbar sind,
und der Bestand der Gesellschaft damit nicht gefahr-
det ist.

Erhohung der Lagerhaltung

Die geopolitische Situation, allgemeinwirtschaftliche
Einschrankungen bei den globalen Lieferketten sowie
gestiegene Transportkosten erhohten das Risiko fur
ansteigende Transportkosten und Lieferengpasse
von Materialien beim LS telcom Konzern. Diesem Ri-
siko tritt LS telcom mit entsprechender Vertragsge-
staltung mit Lieferanten sowie erhohter Vorratshal-
tung entgegen, diese verursacht, aber speziell im
Hardwarebereich margenwirksame Zusatzkosten.

Mit derzeitigem Kenntnisstand ist nicht zu erwarten,
dass sich diese Risiken bestandsgefahrdend auswir-
ken konnen.

Riickblick auf die Bewaltigung der Corona-Pande-
mie

In den Geschaftsjahren 2019/2020 bis 2021/2022
sind erhebliche Ressourcen der LS telcom Gruppe in
die Bewaltigung der Corona-Krise sowie in das Ma-
nagement der daraus entstehenden Risiken geflos-
sen.

Im Geschéftsjahr 2022/2023 konnte die LS telcom
Gruppe die Auswirkungen der Covid-19 Pandemie hin-
ter sich lassen, auch wenn vereinzelt die Situation bei
den Lieferketten weiterhin angespannt war.
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Risiken in der Verfiigbarkeit von Liquiditat, Mitar-
beitenden und externen Dienstleistern

Die Geschaftstatigkeit der LS telcom geht einher mit
hohen Volumina sowie langen Vertragslaufzeiten bei
einzelnen Projekten. Diese mussen vorfinanziert wer-
den. Entsprechend bendtigt die Gruppe die Verflgbar-
keit von ausreichender Liquiditat, um laufende Pro-
jekte stemmen und das avisierte Wachstum bewerk-
stelligen zu konnen.

In den hier aufgeflihrten Bereichen besteht eine effizi-
ente Risikosteuerung, so dass die Risiken im Unter-
nehmen insgesamt begrenzt und handhabbar sind.

Abschlielend ist darauf hinzuweisen, dass weder das
interne Kontrollsystem noch das Risikomanagement-
System absolute Sicherheit bezlglich des Erreichens
der verbundenen Ziele geben konnen. Wie alle Ermes-
sensentscheidungen konnen auch solche zur Einrich-
tung angemessener Systeme grundsatzlich fehler-
haft sein. Kontrollen konnen aus simplen Fehlern oder
Irrtlmern heraus in Einzelféllen nicht funktionieren
oder Veranderungen von Umgebungsvariablen kon-
nen trotz entsprechender Uberwachung verspatet er-
kannt werden. Die Auswahl einer geeigneten Software
zur Unterstiitzung des Risikomanagements ist inzwi-
schen weitgehen abgeschlossen und soll im nachs-
ten Geschaftsjahr in die Implementierungsphase ge-
hen.

4. Risiken der kiinftigen Entwicklung

Die vergangenen Jahre zeigten, dass LS telcom dem
Einfluss diverser marktgegebener Risiken unterwor-
fen ist. Unternehmerische Tatigkeit ist stets verknUpft
mit Risiken, die fur die nahere Zukunft geplante Inves-
titionen, die Abwicklung von Projekten sowie die
Markteinfihrung neuer Produkte in sich bergen.

In der nachfolgenden Tabelle werden zunachst die
nachstehend erlauterten Risiken hinsichtlich ihrer Ein-
trittswahrscheinlichkeit, ihrer moglichen finanziellen
Auswirkung und der daraus abgeleiteten Gesamtbe-
urteilung dargestellt.

Hierbei wird zwischen einer geringen, mittleren, ho-
hen, sehr hohen und kritischen Eintrittswahrschein-
lichkeit bzw. Schadenshohe unterschieden, woraus
sich die Gesamtbeurteilung ableiten lasst. Die Stufen
reichen von einem zu beobachtenden Risiko Uber ein
zu Uberwachendes Risiko hin zu einem wesentlichen
Risiko. Hinsichtlich der finanziellen Auswirkungen
bzw. Schadenshohe wird wie folgt differenziert:

Klassifikation Schadenshdhe
Gering <TEUR 25
Mittel TEUR 25 bis TEUR 50
Hoch TEUR 50 bis TEUR 250
Sehr hoch TEUR 250 bis EUR 1 Mio.
Kritisch >EUR 1 Mio.

Die fur die Bewertung der Risiken verwendeten Eintritts-
wahrscheinlichkeiten werden anhand der folgenden funf
Kategorien quantifiziert:

Eintritts-
Klassifikation wahrscheinlichkeit
Gering <20 %
Mittel 20 % bis 40 %
Hoch 40 % bis 60 %
Sehr hoch 60 % bis 80 %
Kritisch >80%



Die nachfolgende Tabelle zeigt eine Zusammenfas-
sung der relevanten Risiken mit ihren jeweiligen Ein-
schatzungen:

Qualitative

Maogliche
finanzielle
Aus-
wirkung

Eintritts-
wahrschein-
lichkeit

Gesamt-
beurteilung

Risiko

Schneller techno-

logischer Wandel mittel  sehr hoch Uberwachen
Informationssicherheit mittel  sehr hoch Uberwachen
Internationalisierung hoch sehrhoch  wesentlich
Projektrisiken hoch kritisch ~ wesentlich
Umsetzung neuer Trends
und Funktechnologien
im Markt mittel  sehr hoch Uberwachen
Preisdruck hoch kritisch ~ wesentlich
Wettbewerb mittel  sehr hoch Uberwachen
Personalrisiken mittel hoch Uberwachen
Lieferkette und
Logistik sehr hoch  sehrhoch  wesentlich
Risiken durch globale
Marktverwerfungen sehr hoch  sehrhoch  wesentlich
Risiken durch Naturka-
tastrophen gering sehrhoch beobachten
Finanzwirtschaftliche
Risiken
Preis- und
Wahrungsrisiko hoch sehrhoch  wesentlich
Ausfallrisiko hoch sehrhoch  wesentlich
Cashflow- und
Liquiditatsrisiko mittel kritisch  Uberwachen

Die dargestellten Risiken werden im Folgenden detail-
liert erlautert.

Schneller technologischer Wandel

Die Markte, in denen die LS telcom AG agiert, sind
durch raschen technologischen Wandel, veranderte
Anforderungen und Praferenzen der Anwender und
Kunden, haufige Neueinfiihrungen von Produkten und
Dienstleistungen sowie sich weiterentwickelnde Stan-
dards und Praktiken gekennzeichnet. Der zuklinftige
Erfolg von LS telcom wird davon abhangen, beste-
hende Produkte kontinuierlich zu verbessern und
diese zeitgerecht zu wettbewerbsfahigen Preisen zu
entwickeln und einzufiihren. Diese neuen Produkte
mussen sich an den immer komplexeren und unter-
schiedlicheren Bedurfnissen der Kunden orientieren
sowie dem technologischen Fortschritt und den sich
weiterentwickelnden Standards und Praktiken Rech-
nung tragen. Dieser Zustand ist einerseits ein Risiko,
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andererseits ein wesentliches Verkaufsargument fur
unsere Software-Wartungsvertrage. Aufgrund unse-
rer Grof3e im Vergleich zu den Nischen-Mitbewerbern
sehen wirin den meisten Marktsegmenten den Vorteil
Uberwiegen, da LS telcom einen dominant groferen
Betrag in Forschung und Entwicklung investieren
kann als kleinere Mitbewerber.

Die Eintrittswahrscheinlichkeit des Risikos sehen wir
weiterhin bei ,mittel”. Die moglichen finanziellen Risi-
ken sind bei ,sehr hoch” eingestuft, was eine Gesam-
trisikobewertung als ,iberwachen” bedeutet.

Informationssicherheit

Die wirtschaftliche Grundlage eines Unternehmens,
das Software entwickelt, liegt in den Quellcodes be-
reits entwickelter oder in der Entwicklung befindlicher
Software. Aber auch die Rahmenprodukte der Soft-
wareentwicklung, wie Konzeption und Dokumenta-
tion zu den Softwareprodukten, sind eine wesentliche
Grundlage der Geschaftstatigkeit. Neben diesen As-
pekten spielt auch die Sicherheit von Kunden- und
Mitarbeiterdaten eine Ubergeordnete Rolle und der
Verlust dieser Daten kann neben einem Reputations-
schaden auch erhebliche Folgekosten mit sich fih-
ren.

Die LS telcom AG hat sich im vergangenen Geschafts-
jahr umfangreich auf die Zertifizierung im Rahmen
des ISO 27001 Standards vorbereitet und wurde im
Herbst 2023 wenige Tage nach Ende des Geschafts-
jahres erfolgreich zertifiziert. Durch die Implementie-
rung des umfassenden Informationssicherheitsma-
nagementsystems (ISMS) wurden effektive Maltnah-
men eingeflihrt, die das Risiko in den verschiedenen
Bereichen deutlich reduzieren.

Trotz umfangreich getroffener Sicherheitsvorkehrun-
gen kann nicht ausgeschlossen werden, dass durch
Versagen technischer Systeme oder menschliches
Fehlverhalten Informationssicherheitsvorfélle auftre-
ten, die erheblichen Einfluss auf die Geschaftstatig-
keit des LS telcom Konzerns haben konnen.

Deshalb sehen wir die Eintrittswahrscheinlichkeit wei-
terhin mit ,mittel” bewertet als sinnvoll an, auch wenn
sich die getroffenen Malinahmen innerhalb dieser
Stufe deutlich mindernd ausgewirkt haben. Die finan-
ziellen Auswirkungen konnen als ,sehr hoch” ange-
setzt werden. Damit ergibt sich eine Gesamtrisikoein-
schatzung von ,Uberwachen”.
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Internationalisierung

Die Gesellschaft hat ihre Geschaftstatigkeit und
Standorte in den letzten Jahren weltweit weiter aus-
gebaut. LS telcom Konzern setzt alles daran die neu-
gegrlindeten AulRenstellen in den Konzern zu integrie-
ren und die bereits bestehenden Aulienstellen ent-
sprechend so zu steuern, dass der wirtschaftliche Er-
folg gewabhrleistet ist.

Obwohl Kooperationen und der Aufbau neuer Prasen-
zen gewissenhaft vorbereitet werden, begriinden sie
ein unternehmerisches Risiko. Sie kénnten sich auf-
grund verschiedener Ursachen entgegen den Erwar-
tungen als weniger rentabel oder fir die Expansions-
strategie der Gesellschaft als nicht geeignet erwei-
sen. Daneben besteht die Gefahr, dass z. B. akqui-
rierte Unternehmen nicht erfolgreich in die bestehen-
den Geschaftsbereiche der Gesellschaft integriert
werden konnen.

Die Eintrittswahrscheinlichkeit eines entsprechenden
Risikos schatzen wir weiterhin als ,hoch” ein. Die
moglichen finanziellen Risiken sind ebenfalls bei ,sehr
hoch" eingestuft was den Verbleib der Gesamtrisiko-
bewertung als ,wesentlich” bedeutet.

Projektrisiken

Ziel von LS telcomist es, in Zukunft vermehrt Umsatz
mit Standardprodukten zu realisieren. Allerdings wird
voraussichtlich auch im kommenden Geschaftsjahr
2023/2024 ein erheblicher Anteil des Umsatzes aus
mehreren grolReren Projekten erzielt werden. Eine
zeitliche Verschiebung innerhalb der Projekt-Imple-
mentierungsplane, Anderungen der politischen Lage
oder der Sicherheitslage eines Landes (Verschiebung
von Lizenzausschreibungsverfahren, Unruhen, Seu-
chengefahr, Pandemie etc.), in dem ein Projekt durch-
gefiihrt wird, oder Anderungen in der strategischen
Planung von Kunden kénnen deshalb durchaus einen
gewichtigen Einfluss auf die zeitliche Realisierung von
Umsatzen haben. Aufterdem konnen zwischen der
Auftragserteilung und der endgdltigen Teil- oder End-
abrechnung eines Auftrags langere Zeitraume liegen,
in denen LS telcom in Vorleistung tritt und das Boni-
tatsrisiko der Kunden sowie aufgrund der teilweise
langen Projektlaufzeiten ein gewisses Wechselkursri-
siko tragen muss. Die LS telcom AG schliel3t Vertrage
zwar vorzugsweise in Euro ab, jedoch machen die
Tochtergesellschaften (blicherweise Geschafte in
den Wahrungen ihrer Lander. Das bedeutet, dass er-
hebliche Umsatzanteile mittlerweile in US-Dollar, ka-
nadischem Dollar, australischem Dollar und stdafri-
kanischem Rand erwirtschaftet werden. Oftmals

muss aufgrund von Ausschreibungsvorgaben auch
eine Vergltung in US-Dollar oder anderen Schwan-
kungen unterliegenden Fremdwahrungen mit Kunden
vereinbart werden (dazu ausfihrlich im Abschnitt ,Fi-
nanzwirtschaftliche Risiken").

In Bezug auf diese Projektrisiken hat LS telcom Mal3-
nahmen ergriffen, Projektverzogerungen durch ent-
sprechende ,Fernwirkverfahren®, wie webbasierte
Schulungen und Projekt-Meetings, Schulung von loka-
len Partnerunternehmen fur vor Ort Unterstitzung
und ggf. Durchflhrung von Reparaturen, Fernzugriffe
auf Kundensysteme, soweit wie moglich zu minimie-
ren. Eine Abhangigkeit von vor Ort auszutbenden Ta-
tigkeiten ist jedoch insbesondere in Projekten, bei de-
nen Messsysteme beim Kunden installiert werden
mussen, stets gegeben. Damit materialisiert sich in
solchen Fallen auch nahezu sicher das Risiko, Projekt-
verzogerungen bei der Implementierung zu erleiden,
wenn so, wie wahrend der Corona-Pandemie, erhebli-
che Reiserestriktionen gelten.

Die Einstufung dieses Risikos sehen wir in der Ge-
samtsicht als mit ,wesentlich” weiterhin als sachge-
recht bewertet an.

Umsetzung neuer Trends und Funktechnologien im
Markt

Die erfolgreiche Vermarktung der Produkte flir Netz-
betreiber (Dienstleistungen, Soft- und Hardware) wird
auch im Geschaftsjahr 2023/2024 stark von den Te-
lekommunikationsmarkten abhdngen. Neben dem Ri-
siko, dass sich das Marktumfeld nicht entsprechend
dem erwarteten positiven Trend fortentwickelt und in
neue Funknetze und Technologien nur schleppend in-
vestiert wird, besteht hier das Risiko, dass Produkte,
trotz umsichtiger Planung und Erhebungen im Vor-
feld, nicht auf die erwartete Akzeptanz im Markt sto-
Ben.

Auch nach der Bewaltigung der Covid-19-Pandemie
wird der Trend zum verteilten, mobilen Arbeiten die
Relevanz einer sehr guten Breitbandversorgung, auch
uber drahtlose Kommunikationstechnologien, essen-
ziell wichtig fur das Funktionieren der Wirtschaft und
der Verwaltung eines Staates sein. Insofern konnte
man erwarten, dass sich das Absatzrisiko reduzieren
sollte. Viele Regierungen der Welt haben aullerst hohe
Geldsummen zur Abfederung der Pandemiefolgen fur
die Wirtschaft eingesetzt und damit die staatlichen
Haushalte stark belastet. Zusatzlich werden die Bud-
gets offentlicher Haushalte durch geopolitische Kon-
flikte massiv belastet. Dies konnte in manchen Lan-
dern zu kiinftigen Budgetkirzungen und eher verhal-



tener Investitionspolitik fihren und die Geschaftsent-
wicklung des Unternehmens beeintrachtigen.

Aufgrund aktuell laufender und avisierter Beschaf-
fungsverfahren und Projektanbahnungen, belassen
wir dieses Risiko unverandert in seiner Bewertung.

Preisdruck

Der starke Wettbewerb kann in gewissen Marktberei-
chen zu Preisdruck flhren und damit die Umsatze
und Margen reduzieren. Die LS telcom AG war auf-
grund der breiten Produktbasis und guten Liquiditats-
lage zwar in der Vergangenheit in der Lage, solche
Preiskampfe durchzufechten; eine Fortflihrung sol-
cher Preiskampfe Uber langere Zeit wiirde allerdings
das Betriebsergebnis in Zukunft nachteilig beeinflus-
sen und die Liquiditatslage belasten. In Anbetracht
des teilweise aggressiven Preisverhaltens des Wett-
bewerbs, evtl. durch die zogerliche Vergabepraxis im
Markt und gestiegenen Erfolgsdruck begriindet, des
Auftretens neuer Wettbewerber sowie der moglicher-
weise aufgrund der Nachwirkungen der Covid-19-
Pandemie in Kombination mit den Folgen des Ukra-
ine-Krieges geringeren verfligbaren Finanzmittel auf
Kundenseite, halten wir dieses Risiko in Bezug auf die
mogliche finanzielle Auswirkung unverandert fir ,kri-
tisch”. Das Unternehmen wirkt diesem Risiko entge-
gen, indem es vermehrt auch auf international verflg-
bare, konzerneigene und externe Ressourcen setzt,
um kostengunstiger zu produzieren und damit auch
unter entsprechendem Preisdruck eine vernlnftige
Profitabilitat auf Dauer zu sichern.

Die Attraktivitat einiger Teilmarkte veranlasst sowohl
neue Wettbewerber in den Markt zu drangen als auch
alteingesessene sich in die von der LS telcom AG
adressierten Nischen zu verbreitern.

Wir halten daher an der Eintrittswahrscheinlichkeit
dieses Risikos von ,hoch” fest. Die finanzielle Auswir-
kung verbleibt weiterhin bei ,kritisch”. In der Gesamt-
betrachtung ergibt sich daraus eine Einstufung als
,wesentlich”.

Wettbewerb

Der Softwaremarkt fir Netzbetreiber und Regulie-
rungsbehorden ist dem Wettbewerb ausgesetzt.
Zwar bewegt sich die LS telcom AG mit ihren Produkt-
|[6sungen in einem recht heterogenen Wettbewerbs-
umfeld; einige Wettbewerber verfligen in Teilberei-
chen jedoch ebenfalls tber langjahrige Erfahrung bei
der Entwicklung und Vermarktung von Software so-
wie Uber erhebliche Marktanteile.
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Mit dem Teilsegment ,Hardwarenahe Systeme" posi-
tioniert sich die LS telcom Firmengruppe mit komple-
mentaren Systemlosungen im Vergleich zu markt-
gangigen Produkten etablierter Unternehmen. Der
Markt scheint mittlerweile auch fur etablierte Unter-
nehmen und Newcomer ausreichend attraktiv, um
hier ebenfalls vermehrt Aktivitaten zu entfalten. Sollte
es LS telcom nicht gelingen, den Wettbewerb durch
technologischen Vorsprung auf Distanz zu halten,
konnte dies die Geschaftsentwicklung der Gesell-
schaft nachteilig beeinflussen.

Sollte es der Konzern nicht schaffen, durch bestan-
dige Innovation, d. h. die Schaffung neuer Produkte
bzw. die Anpassung bestehender Produkte und Ser-
vicekonzepte an neue Marktanforderungen, schnell
genug und wettbewerbsfahig am Markt zu agieren
oder gegen den Wettbewerb aufgrund anderer kom-
merzieller Kriterien Vergabeverfahren verlieren und
der Auftragseingang dadurch erheblich belastet wer-
den, so konnte dies das Unternehmen in finanzielle
Schwierigkeiten bringen.

Die Einstufung der Eintrittswahrscheinlichkeit sehen
wir weiterhin mit ,mittel” bewertet als sinnvoll an. Fi-
nanzielle Auswirkungen verbleiben weiterhin bei ,sehr
hoch®. In der Gesamtbetrachtung ergibt sich daraus
ein zu Uberwachendes Risiko.

Personalrisiken

Unser Erfolg hangt davon ab, dass wir hoch qualifi-
zierte Mitarbeitende sowohl fur die LS telcom AG in
Deutschland als auch fur unsere internationalen
Tochtergesellschaften und Beteiligungen gewinnen
konnen, diese in unserem speziellen Nischen-Know-
how entwickeln und effektiv fir unsere Belange steu-
ern und einsetzen. Sollte uns dies nicht gelingen, hatte
dies negative Auswirkungen auf die Weiterentwick-
lung unserer Produkte und die Umsetzung bestehen-
der Auftrage mit entsprechend nachteiligen Konse-
guenzen auf die Geschéftsentwicklung des Konzerns.

Insgesamt hat sich die Lage auf dem Arbeitsmarkt
aus Sicht von LS telcom etwas entspannt, was flir uns
vorteilhaft ist.

Hierbei muss differenziert werden, dass offene Posi-
tionen, die hochspezialisiertes Personal erfordern,
weiterhin deutlich schwieriger zu besetzten sind. Hier
setzt die LS telcom weiterhin auf das Rekrutieren im
Ausland, auch gerne in Tochtergesellschaften.

Gerade bei den hochspezialisierten Kraften ist ein Ab-
werben auch bei veranderten allgemeinen Marktbe-
dingungen nicht ausgeschlossen, weshalb die LS
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telcom Firmengruppe wie in der Vergangenheit wei-
terhin bestrebt sein wird, die Arbeitsplatze sowie die
Vergltung der Mitarbeitenden entsprechend attraktiv
zu gestalten, um der Mitarbeiterfluktuation entgegen
zu wirken. Dies kann effektiv zu einer Erhohung der
Personalaufwendungen fihren und tragt das Risiko
einer Margenminderung in sich. Es besteht jedoch an-
dernfalls in diesem Zusammenhang das Risiko von
Know-how-Verlust und Ersatzbeschaffungskosten.

Ein regelmalig starker Termindruck stellt die Gesell-
schaft nicht nur vor die Herausforderung, bestehende
Personalressourcen optimal einzusetzen, sondern
fordert zudem an bestimmten Management-Positio-
nen mehr Kapazitat, um die vertraglichen Kundener-
wartungen verlasslich erfillen zu konnen. Diesem Er-
fordernis lasst sich durch Beauftragung externer Be-
rater mit Spezialkenntnissen nachkommen, allerdings
kann dies, sofern diese nicht anfanglich in der Kalku-
lation mit eingeplant wurden, zu erhdhten Kosten und
entsprechender Margenschmalerung flihren. Ebenso
besteht hier die Gefahr einer gewissen Know-how-Ab-
hangigkeit und einer deutlich langeren als der ur-
spriinglich geplanten Beauftragungsnotwendigkeit,
verbunden mit den damit einhergehenden hoheren
Aufwendungen.

Generell Uberwachen wir in diesem Zusammenhang
die Risiken Weiterbildung, Schllisselpersonen, Fach-
kraftemangel, Motivation, Fiihrung, Austritte und Ge-
sundheit sehr eng und leiten daraus die Gesamtein-
schatzung ab.

Wir halten die Eintrittswahrscheinlichkeit dieses Risi-
kos inzwischen fur ,mittel”. Finanzielle Auswirkungen
werden aktuell mit “hoch” bewertet. Daraus ergibt sich
eine Gesamtbewertung von “Uberwachen”.

Lieferkette und Logistik

Die steigenden Energiekosten, Inflation sowie die ge-
opolitische Lage setzen die weltweiten Lieferketten
unter Druck und fihren zu erhohten Kosten und lan-
geren Lieferzeiten. Dieses Risiko kann Einfluss auf die
Umsetzung und Marge der hardwarelastigen Projekte
haben. Die globalen Lieferketten haben sich nach der
unkalkulierbaren Situation wahrend der Corona-Pan-
demie beruhigt und normalisiert. Trotzdem blieben
die Preise flir Vorprodukte hoch und die Beschaffung
teilweise angespannt. Dies kann weiterhin zu Proble-
men flhren, wenn zum Festpreis angebotene Guter
produziert werden sollen. Dadurch kann sich die
Marge deutlich verschlechtern oder im Extremfall so-
gar ins Negative umschlagen. Andererseits sind wei-
terhin teilweise gar nicht mehr alle Guter in derselben

Vielfalt wie zuvor verflighar, da sich die Lieferanten
auf weniger Produkte konzentrieren, fur die sie wiede-
rum leichter ihre Vorprodukte beschaffen konnen.
Das kann zu erhohtem Nachentwicklungsaufwand
dort flhren, wo eine Komponente nicht mehr be-
schaffbar ist oder das Ersatzprodukt nicht mit dem
geplanten Design korrespondiert. Das kann zu auf-
wendigen Nachverhandlungen mit unseren Kunden
fuhren oder konnte im schlimmsten Fall auch Ver-
tragsstrafen hervorrufen.

Ein weiteres Risiko sind die Logistikaufwendungen
generell. Die Preise flr One-way-Transportcontainer,
wie sie bei unseren Hardwareprojekten oft im Einsatz
sind, haben sich zwar deutlich reduziert. Im Gegenzug
steigen aber die Anforderungen an Transportverpa-
ckung und detaillierte Klassifizierung des Lieferge-
genstands, manchmal auch quasi ad-hoc. Dadurch
verzogern sich Transporte oft unkalkulierbar. Wir ver-
suchen das Risiko aus volatilen Logistikkosten
dadurch zu minimieren, dass wir eine explizite Logis-
tikstelle eingeflhrt haben und beispielsweise vorab
frihzeitig Kapazitaten reservieren.

Wir begegnen diesen Themen weiterhin durch eine
vorausplanende Materialbeschaffung und Abrufver-
trage mit wesentlichen Lieferanten. Das bedeutet an-
dererseits einen erhohten Liquiditatsbedarf fur die
verfrihte Beschaffung und Lagerhaltung der Pro-
dukte, aber auch generell zusatzliche Lagerkosten.

Wir halten die Eintrittswahrscheinlichkeit dieses Risi-
kos weiterhin fir ,sehr hoch". Finanzielle Auswirkun-
gen werden aktuell mit “sehr hoch” bewertet. Daraus
ergibt sich eine Gesamtbewertung von “wesentlich”.

Risiken durch globale Marktverwerfungen

In den letzten Jahren haben mehrere Ereignisse zu
globalen Marktverwerfungen gefuhrt: Covid-19-Pan-
demie, Ukraine-Krieg, explodierende Energiekosten.
Man darf davon ausgehen, dass Staaten in Krisenzei-
ten einerseits weniger investieren, andererseits ein
,we first"- Denken vorherrscht, um die eigene Wirt-
schaft zu fordern bzw. zu erhalten. Hier wird zudem
oftmals stark die Eigentlimerschaft bewertet,
wodurch unsere Tochtergesellschaften mithohem LS
telcom Besitzanteil benachteiligt werden konnen.
Ahnliche Wirkungen haben teilweise plotzliche starke
Veranderungen von Energiepreisen, egal welcher
Rohstoff (O, Gas, Strom) dabei die dominante Rolle
spielt. Auch daraus resultierende starke Verschiebun-
gen der Wahrungsparitaten haben einen signifikanten
Einfluss auf das Kauf- und Zahlungsverhalten unserer
Kunden und damit letztlich auf unser Geschaft. Der



Ukraine-Krieg bringt hier zusatzliche Unsicherheiten
und Risiken mit sich.

Die immensen Steigerungen der Staatsausgaben in
den letzten Jahren konnten bei vielen Kunden auch zu
einer nun nachfolgenden Investitionszuriickhaltung
flihren. Insbesondere konnten Kunden aus der Privat-
wirtschaft oder auch staatliche Kunden, wie Ministe-
rien und Regulierungsbehorden, durch die direkten
Auswirkungen dieser Krisen oder auch deren Nach-
wirkungen (z. B. erhohte Verschuldung durch Pande-
mie und Ukraine-Krieg) unter finanziellen Druck gera-
ten und Auftrage zurlckziehen bzw. die Erteilung und
Umsetzung von Projekten verschieben, was sehr ne-
gative Auswirkungen auf das Geschaft der LS telcom
AG hatte. Wahrungsschwankungen als mittelbare
Folgen dieser Krisen wuirden nicht nur das direkte
Preis- und Wahrungsrisiko im Rahmen der finanzwirt-
schaftlichen Risiken erhohen, sondern kénnten auch
dazu fuhren, dass geplante oder auch laufende Pro-
jekte nicht mehr finanzierbar sind und Beschaffungen
oder Projektimplementierungen verschoben werden
mussen.

Die Produkte der LS telcom AG wirken grundsatzlich
positiv auf den Staatshaushalt und versprechen einen
sehr schnellen Rickfluss investierter Mittel. Insofern
sollte der Bedarf auch unter erschwerten finanziellen
Rahmenbedingungen gut zu vermitteln und die Pro-
dukte absetzbar sein. Allerdings konnen anhaltende
Budgetklrzungen und tberhohte Schulden dazu fiih-
ren, dass die Investitionsbereitschaft in den jeweiligen
Landern auch auf langere Sicht abnimmt und Pro-
jekte, die beauftragt werden, auf der Basis weniger at-
traktiver Finanzierungskonditionen zustande kom-
men. Beides ware flr das Geschaft der LS telcom
sehr nachteilig.

Wir stufen daher die Eintrittswahrscheinlichkeit die-
ses Risikos weiterhin mit ,sehr hoch”ein und belassen
die Gesamtbeurteilung dieses Risikos auf ,wesent-
lich”.

Risiken durch Naturkatastrophen

Naturkatastrophen haben in den letzten Jahren auch
in Regionen, in denen LS telcom Niederlassungen
oder Kunden hat, erheblich an Schadenshohe zuge-
nommen und werden daher als Einzelrisiko bewertet.
Das kénnen einerseits Erdbeben, Uberschwemmun-
gen oder lokale Grolifeuerereignisse sein, diese spe-
ziell auch in Zusammenhang mit der globalen Erder-
warmung, andererseits rechnen wir hierzu ebenfalls
pandemische Situationen wie die Covid-19 Krise oder
die Ebola-Ausbriiche in Afrika vor einigen Jahren.
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Tendenzen solcher Ereignisse werden vom Risikoma-
nagementsystem des Konzerns schon im frihen Sta-
dium tUberwacht und dem Vorstand auch ad-hoc be-
richtet, da oft nur wenige Tage flr eine sinnvolle Re-
aktion verbleiben.

Die Risiken werden dadurch kontrolliert, dass Aufga-
ben, wo maoglich, Gber mehr als eine Einheit verteilt
werden, so dass bei einem Grolereignis Ublicher-
weise nicht ein gesamtes Projektteam insgesamt
ausfallt. Inzwischen konnte eine durch alle Einheiten
praktizierte mobile Arbeitskultur entwickelt werden,
die diese Risiken zusammen mit Betriebsausfallversi-
cherungen beherrschbar erscheinen lasst. Teil dieser
Strategie ist es ebenfalls, mehr Teile unserer Server-
infrastruktur auf sichere Cloud-Anbieter zu verlagern.
Hier vertrauen wir aber nur auf DSGVO konforme, in-
ternational gefestigte Partner mit ortlich diversifizier-
ter Backupstrategie.

Wir stufen daher die Eintrittswahrscheinlichkeit der
Risikogruppe Naturkatastrophen mit ,gering” ein, die
finanziellen Auswirkungen als ,sehr hoch” und beur-
teilen das Risiko in seiner Gesamteinschatzung als zu
beobachtendes Risiko.

Finanzwirtschaftliche Risiken

Die finanzwirtschaftlichen Risiken, denen die LS tel-
com AG ausgesetzt ist, umfassen vor allem Markt-
preisrisiken (Devisenkurse, Preisrisiken, Zinsen), Aus-
fall- und Liquiditatsrisiken. Bedingt durch die weltwei-
ten Geschaftsaktivitaten des Unternehmens kommt
den Devisenkursschwankungen von stdafrikani-
schem Rand, US-Dollar, australischem und kanadi-
schem Dollar gegenuber dem Euro besondere Bedeu-
tung zu.

a) Preis- und Wéhrungsrisiko

Die LS telcom AG ist aufgrund ihrer internationalen
Geschaftstatigkeit Preis- und Wahrungsschwankun-
gen ausgesetzt. Diese Risiken konnen, soweit sie die
Abwicklung von Projekten betreffen, bereits kalkulato-
risch und Uber geeignete vertragsgestalterische Mal3-
nahmen in Projektvertragen weitgehend eingegrenzt
werden. In Einzelfallen, d. h. insoweit diese aufgrund
eines entsprechenden Projektvolumens eine mal-
gebliche GroRenordnung annehmen, werden solche
Risiken zudem durch Sicherungsgeschafte begrenzt.
Sicherungsgeschéfte werden Uber die Hausbanken
des Unternehmens abgeschlossen, wobei marktgan-
gige derivative Finanzinstrumente (Devisentermin-
oder Devisenswapgeschéfte) zum Einsatz kommen.
Im Geschaftsjahr 2022/2023 wurden keine Projekte
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Uber Devisentermingeschafte abgesichert. Das lag
teilweise daran, dass gerade langlaufende Projekte
entweder gar nicht oder nur gegen extrem hohe Auf-
schlage auf Kursrisiken abgesichert werden konnen.
Andererseits versuchen wir dort moglichst viele Leis-
tungen bereits in der Projektwahrung oder einer daran
gekoppelten Wahrung einzukaufen. Zum Bilanzstich-
tag bestanden keine Devisentermingeschafte. Wir
stufen daher die Eintrittswahrscheinlichkeit dieses Ri-
sikos weiterhin mit ,hoch” ein und belassen die Ge-
samtbeurteilung dieses Risikos auf ,wesentlich”.

b) Ausfallrisiko

Das Ausfallrisiko aus finanziellen Vermogenswerten
besteht in der Gefahr des Ausfalls eines Vertragspart-
ners und daher maximal jeweils in Hohe des Zeitwerts
der Forderung an den jeweiligen Schuldner. Das tat-
sachliche Ausfallrisiko im Geschaft mit Kunden
wurde bislang als gering eingestuft, da LS telcom vor-
rangig Endkunden bedient, die bisher in den meisten
Fallen erstklassige Bonitat hatten und in Zweifelsfal-
len durch vertragliche Gestaltung (geeignete Zah-
lungsbedingungen; Riickabsicherung bei Lieferanten)
die Minimierung dieses Risikos derart sicherstellen
konnte, dass wenigstens aufwands- und kostenseitig
kein substanzieller Schaden bei der LS telcom ver-
blieb. Die negativen Auswirkungen globaler Ereignisse
auf Unternehmen und Staaten wird wahrscheinlich
dazu fihren, dass die Bonitatseinstufung zumindest
einiger unserer Kunden sinken wird. Verlangerte Zah-
lungsfristen und ein erhohtes Maly an Zahlungsaus-
fallen konnten daher klnftig auftreten. Auch bei sol-
venten Kunden ist eine Tendenz zu verspateten Zah-
lungen feststellbar. Zudem macht das Unternehmen
mittlerweile auch vermehrt in Landern mit niedrigerer
Bonitat Geschafte.

Wir stufen daher die Eintrittswahrscheinlichkeit die-
ses Risikos weiterhin mit ,hoch” ein, und belassen die
Gesamtbeurteilung dieses Risikos auf ,wesentlich”.

c) Cashflow- und Liquiditatsrisiko

Eine kontinuierlich gepflegte und Gberwachte Liquidi-
tatsvorausschau und vorhandene Kreditlinien ge-
wahrleisten eine jederzeit ausreichende Liquiditats-
versorgung der LS telcom AG. Des Weiteren pflegt die
LS telcom AG eine offene und vertrauensvolle Kom-
munikation mit ihren Hausbanken, so dass weitere
Maoglichkeiten zur Unternehmensfinanzierung, insbe-
sondere auch Projektfinanzierungen, gegeben sind.
Zu berUcksichtigen ist, dass bei einer sich inzwischen
abzeichnenden weiteren Zunahme des Zinssatzes
und maglicherweise weiterhin hohem Fremdfinanzie-
rungsanteil das Risiko besteht, dass bei einer Um-

finanzierung dann erheblich hohere Zinsbelastungen
zu verzeichnen waren und dies die Profitabilitat des
Konzerns belasten konnte. Gleiches gilt auch bei einer
erneuten Kreditaufnahme zur Liquiditatssicherung
oder Projektfinanzierung.

Vor dem Hintergrund der moderat positiven Ge-
schéaftsaussichten sowie der erhaltenen Finanzmittel
wird dieses Risiko in seiner Eintrittswahrscheinlich-
keit auf ,mittel" bestehen gelassen und damit in seiner
Gesamtbeurteilung auf ,liberwachen” verbleiben.

B. Chancenbericht

Funkspektrum als knappe Ressource

In den letzten Jahren sind die Einsatzmoglichkeiten
von Funknetz-Anwendungen — z. B. aus den Berei-
chen Logistik, Transport, Infrastruktur, Industrie, Ver-
teidigung, Mobilfunk — stark gestiegen, mit entspre-
chend zunehmender Nachfrage nach Funk-Spekt-
rum-Kapazitaten. Allerdings ist das Funk-Spektrum
eine knappe und begrenzte Ressource. Daher werden
Technologien und Systeme bendtigt, die einen effi-
zienten und ressourcenschonenden Einsatz des
Funkspektrums ermaoglichen. Die Systemlosungen
von LS telcom eignen sich hervorragend, um das
Spektrum effizient zu verwalten und zu steuern. Ent-
sprechend ergeben sich daraus sehr gute Absatz-
chancen fur die LS telcom Gruppe.

Digitale Transformation

Regulierungsbehorden und zustandige Ministerien
sehen sich einer zunehmenden Komplexitat in der
Verwaltung und in der Uberwachung des Funk-Spekt-
rums ausgesetzt. Mit bestehenden und installierten
Systemen lassen sich aus Sicht der LS telcom die an-
stehenden Aufgaben und der damit verbundene kom-
plexe Arbeitsaufwand kaum mehr bewaltigen. Daher
konnte aus Sicht von LS telcom die Notwendigkeit zur
EinfUhrung moderner, digitaler Systeme einen Schub
bei digitalen Systemen bzw. bei der digitalen Trans-
formation auslosen und Regulierungsbehorden sowie
zustandige Ministerien zu einer Modernisierung ihrer
bestehenden Systeme veranlassen. LS telcom hat in
den letzten Jahren erhebliche Ressourcen in der Ent-
wicklung ihrer mySPECTRA-Plattform eingesetzt, die
ideal auf die Bedrfnisse der Behorden zugeschnitten
ist.



mySPECTRA als fiihrende Spektrum-Management-
Losung

Bei mySPECTRA handelt es sich um eine komplett
neu entwickelte Software-Plattform zur Verwaltung
und Uberwachung des Funk-Spektrums. Aus Sicht
von LS telcomist die Plattform in ihrem Einsatzgebiet
weltweit fihrend. Sie ist vollstandig web- und cloud-
basiert. Sie kann in Cloud-, hybriden und in On-
Premise-Umgebungen zum Einsatz kommen. lhr Vor-
teil ist, dass viele Einstellungen entweder automati-
siert durchgefiihrt werden oder von den Nutzern
selbststandig, d. h. ohne zusatzlichen Programmie-
rungs- und Anpassungsaufwand vorgenommen wer-
den kénnen. Damit werden die Nutzer in die Lage ver-
setzt, digitalisiert, effizienter und kostengtinstiger Auf-
gaben im Bereich Funk-Spektrum-Verwaltung und -
Monitoring durchfiihnren zu konnen. Fir LS telcom
sollte sich ein positiver EBIT-Margen-Effekt ergeben.
Mit mySPECTRA entfallt ein Groliteil der individuellen,
projektbezogenen Programmierarbeiten, mit entspre-
chenden positiven Effekten auf die Profitabilitat.

Stetig steigende wiederkehrende Umsaétze aus War-
tungsvertragen

Ein GroBteil der Kunden von LS telcom, die Software-
systeme beziehen, sind LS telcom langfristig verbun-
den, da sie nach Abschluss eines Projekts Wartungs-
vertrage fur z. B. Software-Update und Weiterentwick-
lungen abschlieBen. Bei webbasierten Systemen ist
das fast zwingend notwendig, da die andauernde Evo-
lution der Sicherheitslicken und ein regelmaBiges Up-
daten der Software schon aus Risikogesichtspunkten
unerlasslich ist. Die daraus generierten Umsatze sind
jahrlich wiederkehrend. Bezogen auf den Umsatz des
Segments Softwaresysteme liegt der Anteil der wie-
derkehrenden Umsatzerlose derzeit bei rund 50 %.
Nominell ergab sich durch sich erheblich hinziehende
Vertragsverlangerungsverhandlungen bei einigen
grolReren Kunden ein temporarer Riickgang des Be-
standes. Auch wirkt sich der Rickzug von LS telcom
vom russischen Markt negativ auf die Wartungsum-
sdtze aus. LS telcom ist bestrebt, den Anteil der War-
tungserlose in der Folge wieder kontinuierlich zu stei-
gern und ihren Anteil an den Gesamterldsen im Seg-
ment Softwarel6sungen konsequent auszubauen.

Chancen durch die verdanderte Geopolitische Lage

Auf der einen Seite erhoht der Krieg in der Ukraine die
Risiken flr einen globalen konjunkturellen Ab-
schwung. Auf der anderen Seite steigen die Budgets
fur Verteidigungsausgaben. Die LS telcom Gruppe hat
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Produkte und Losungen flr Funk-Spektrum-Manage-
ment im Portfolio (z. B. SPECTRAmIl) sowie Ldsun-
gen zur elektronischen Abwehr via Funk-Losungen
(z. B. Drohnenabwehr, elektronischer Ortungsschutz).
Die Nachfrage nach solchen Losungen konnte durch
die veranderte geopolitische Lage steigen.

Absatzchancen in vertikalen Markten

Die Systemldsungen, Technologien und Produkte von
LS telcom sind universell ausgelegt, d.h. sie lassen
sich fur nahezu jeden Funk-Anwendungsfall und in na-
hezu jeder Branche einsetzen. In den vergangen Jah-
ren ist es der LS telcom gelungen, neue Kunden au-
Rerhalb der Kernmarkte Behorden und Ministerien im
Telekommunikationsumfeld zu gewinnen, insbeson-
dere aus den Bereichen Offentliche Sicherheit, KRITIS,
Verteidigung, Transport & Verkehr, Industrie, Ol & Gas
und Versorgungsunternehmen. Zukunftsthemen wie
Machine-to-Machine, Industrie 4.0, intelligente Ver-
kehrssysteme sollten die Absatzchancen und das
Marktpotential der LS telcom Gruppe deutlich erho-
hen.

Weitere Ausfiihrungen zu Chancen der kiinftigen
Entwicklung

Die Chancen fir kiinftiges Wachstum des Konzerns
werden einerseits von den Themen Umnutzung von
Frequenzspektrum fir die Breitbandversorgung,
Netze fir Behorden und Organisationen mit Sicher-
heitsaufgaben, dem steigenden Bedarf in der Verteidi-
gung, Funklosungen flr das Internet der Dinge, Auto-
motive-Anwendungen und komplexe Kommunikati-
onsanwendungen flr die Industrie 4.0 mit all ihren
Vertikalmarkten bestimmt. Andererseits ergeben sich
aber auch weiterhin grole Moglichkeiten durch den
Digitalisierungsdruck auf Behorden und Dienstleister,
wodurch eine Vielzahl an Innovations- und Erneue-
rungsprojekten weltweit angestolien wurden oder ge-
rade in Planung sind. Hier kann LS telcom punkten,
weil bereits vor Jahren eine immer noch anhaltende
Innovationsoffensive gestartet wurde, die nun einige
der nachgefragten Produkte bereits vollstandig bei-
stellen und andere in absehbarer Zeit im Rahmen von
Projekten zuliefern kann.

Wie oben bereits ausgefiihrt, um die Abhangigkeit von
schwer planbaren Groliprojekten zu entscharfen,
hatte die LS telcom in den letzten Jahren ihre vertrieb-
lichen Tatigkeiten in den vertikalen Markten wie Of-
fentliche Sicherheit, Verteidigung, Transport & Ver-
kehr, Versorgungsunternehmen, Gesundheit und In-
dustrie intensiviert. Bei diesen Kunden spielt das
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Funkspektrum eine zunehmend zentrale Rolle und
rickt im Rahmen der Digitalisierung, Steigender Si-
cherheitsanforderungen, Industrie 4.0 sowie des In-
ternets der Dinge mit zunehmender Maschinen-zu-
Maschinen-Kommunikation immer starker in den Fo-
kus. So wurden in Deutschland von der zustandigen
Behorde beispielsweise 100 MHz Bandbreite exklusiv
fur lokale, sogenannte 5G-Campus Netze reserviert.

Fur viele Industrieunternehmen und Organisationen
bietet sich damit die Moglichkeit und Chance, ihr eige-
nes, individuelles und fur ihre Belange mafllgeschnei-
dertes 5G-Mobilfunknetz auf ihren Grundstlcken zu
errichten und zu betreiben. Da das zugehorige Wissen
nicht zum Kerngeschaft des Kunden gehort, wird hier
in der Regel auf Fachfirmen zurlickgegriffen. Die LS
telcom kann hier unter Einsatz des gesamten beste-
henden Produkt- und Dienstleistungsportfolios so-
wohl maRgeschneiderte Losungen als auch Stan-
dardprodukte zur Funkplanung und fir das Spektrum-
Management, teilweise auch als Outsourcing-Partner,
anbieten. Die im Vergleich zum reinen Behoérdenum-
feld ungleich groliere potenzielle Kundenzahl bietet
selbst bei geringeren Einzelprojektvolumina einen
enormen Markt und weniger Abhangigkeit von Einzel-
kunden und Grof¥projekten.

Der Vorstand ist von der Richtigkeit der strategischen
Ausrichtung des Konzerns und seiner Produkte auf
die oben beschriebenen Geschaftsfelder und Themen
Uberzeugt. Die hohen Investitionen und Vorleistun-
gen, die seit mehreren Jahren in entsprechende Pro-
duktentwicklungen und MarkterschlieRungsmalinah-
men flielen und die Finanzzahlen der vorangegange-
nen Geschaftsjahre teilweise stark belastet haben,
zeigen nun Wirkung und werden sich auch kinftig ftr
die gesamte Firmengruppe auszahlen. Das Pro-
duktangebot des Konzerns passt hervorragend zu
den aktuellen und auch klinftig absehbaren Forderun-
gen des Marktes und wird kontinuierlich mit hoher In-
novationskraft weiterentwickelt. Der Vorstand sieht
den Konzern damit gut aufgestellt und zweifelt nicht
an dessen mittel- und langerfristigem Erfolg.

Die Unsicherheiten auf der Zeitschiene beziiglich
Vergabeentscheidungen flr neue Auftrage wird man
dort, wo Entscheidungen in der politischen Ebene ge-
fallt werden, nie ganz vermeiden konnen, da hier oft-
mals eine zusatzliche Logikebene mit ganzlich ande-
ren Prioritaten existiert. Genau hier ist aber der Ansatz
unserer Vertikalmarktstrategie, neben den Wartungs-
vertragen eine weitere Risikoverteilung auf viele Pro-
jekte zu erreichen.

Betrachtet man die einzelnen Themenschwerpunkte
naher, so bestehen hier folgende Chancen bzgl. der
kinftigen Geschaftsentwicklung:

Im Beratungsgeschaft behauptet sich die LS telcom
national und international sehr gut. Der Vorstand sieht
nach wie vor sehr gute neue Geschaftsmaoglichkeiten
im Umfeld der Digitalisierung sowie der Neu- und Er-
weiterungsplanung von Funknetzen flir Behorden und
Organisationen mit Sicherheitsaufgaben (BOS),
ebenso im Zusammenhang mit der Einfuhrung von di-
gitaler Funktechnologie flr professionelle Betriebs-
funknetze (PMR) von Transport-, Versorgungs- und
Industrieunternehmen. Wachstumspotenzial bietet
sich im Dienstleistungsbereich weiterhin im Bereich
der speziellen Objektfunkversorgung (z. B. Versor-
gung von Tunneln flr Bahn und U-Bahnen, Kliniken,
Justizvollzugsanstalten, Industrieanlagen etc.) sowie
insbesondere auch im hochwertigen strategischen
Beratungsbereich und Spektrum-Consulting zur zu-
kinftigen Nutzung des Funkfrequenzspektrums etwa
im Zusammenhang mit Breitbandversorgung, 5G und
loT fur nationale und internationale Organisationen
und Global Players.

Wie oben bereits dargestellt, bietet das originare Kern-
geschaft der LS telcom, die Frequenzverwaltung bzw.
das Spektrum-Management, ebenfalls sehr gute
Maoglichkeiten zur Realisierung weiteren Wachstums.
Der Haupttrend in diesem Kundenbereich geht in
Richtung noch starker integrierter Systeme und hoch-
automatisierter, webbasierter Dienste. Neue, teils
durch kinstliche Intelligenz (,Artificial Intelligence”)
verstarkte Produkte sowie hervorragende Referenz-
projekte fiir das sogenannte e-Licensing von Regulie-
rungsbehorden sichern LS telcom aktuell eine starke
Stellung im Wettbewerb in diesem Kundenkreis. Sie
verschaffen dem Konzern aber ebenso Vorteile bei
Netzbetreibern kinftiger neuer Funkdienste und Nut-
zern von Spektrum-Management-Dienstleistungen.

Die Notwendigkeit und der Wunsch vieler Arbeitneh-
mer zum verteilten mobilen Arbeiten in den aktuellen
Krisen, wie auch der um sich greifende Personalman-
gel und Kostendruck generell, dirfte Behorden ver-
starkt dazu bewegen, bestehende Systemlosungen
zu modernisieren und auf webbasierte Systeme um-
zustellen. Neue Funktechnologien sowie neue Regel-
werke der EU und der ITU (Internationale Fernmel-
deunion), wie sie u. a. auf der Weltfunkkonferenz
(WRC) Ende 2019 beschlossen wurden und in der ak-
tuell laufenden Weltfunkkonferenz (WRC) 2023 wie-
der beschlossen werden, sind daneben wie in der Ver-
gangenheit weitere ,Motivatoren” fir Neugeschaft,
Systemanpassungen und -erweiterungen.



Speziell aufbauend auf dem Kundenstamm aus dem
Teilmarkt des Offentlichen- und Behordensektors und
den neuen Kunden aus den Vertikalmarkten rechnet
sich der Konzern Zusatzgeschaft mit neuen Hard-
ware-Produkten zur messtechnischen Unterstiitzung
der Frequenzverwaltung und Funkiberwachung aus.
Auch Organisationen der Inneren Sicherheit inklusive
KRITIS-Unternehmen und des militarischen Markts
sind potenzielle Interessenten fir diese aus Mess-
technik und Software einschlieRlich kinstlicher Intel-
ligenz geformten Produkte und bieten zunehmend
gute Moglichkeiten fir neues Wachstum. Insbeson-
dere die Kombination mit den Produkten des Spekt-
rum-Managements und die inzwischen sehr etablier-
ten Spektrum-Management-Dienstleistungen bieten
hervorragende Maoglichkeiten fir LS telcom, die Ge-
schéfte weiter auszubauen.

C. Prognosebericht

Prognose fiir die Weltwirtschaft

Der Internationale Wahrungsfonds (IWF) geht in sei-
nem Gutachten vom Herbst 2023 davon aus, dass die
globale Wirtschaft im Jahr 2024 um 2,9 % wachsen
durfte. Im Jahr 2022 lag das globale Wachstum noch
bei 3,5 %. Fur das Jahr 2023 wird ein Wachstum von
3,0 % erwartet'®. Insgesamt erholt sich die globale
Wirtschaft nur langsam und bleibt hinter ihnrem Poten-
zialwachstum zurtick. Griinde hierfir sind insbeson-
dere die Nachwirkungen der Corona-Pandemie, der
russische Angriff auf die Ukraine sowie die Krise der
Lebenshaltungskosten'®.

Die Wachstumsannahmen gehen trotz der restrikti-
ven Politik der Notenbanken von einem ,Soft-landing"-
Szenario aus?. Die erwartete Verlangsamung der US-
Wirtschaft geht einher mit einem prognostizierten
leichten Anstieg der Arbeitslosigkeit von 3,6 % in 2023
auf 3,9 % in 20257".

Drei globale machtige Trends beeinflussen das glo-
bale Wachstum. Erstens, die Erholung der Service-In-
dustrie hat ihren Hohepunkt erreicht. Die starke Nach-
frage nach Dienstleistungen wie insbesondere
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Tourismus unterstutzte das Wirtschaftswachstum in
Landern wie Spanien und Frankreich. Zweitens, die
Bekampfung der Inflation durch die Notenbanken ha-
ben die Kreditbedingungen verschlechtert und lasten
auf vielen Bereichen wie z. B. auf der Bautatigkeit und
dem Hausermarkt. Drittens, der Preisschock durch
die Energiekrise scheint verdaut und die Arbeits-
markte bleiben weiterhin auf einem robusten Ni-
veau?.

Die Risiken fiur die Weltwirtschaft und das erwartete
Wachstum bleiben hoch: Die chinesische Immobilien-
krise konnte sich vertiefen und auf die Weltwirtschaft
Ubergreifen. Die geopolitischen Spannungen und Risi-
ken konnten sich negativ auf die Rohstoffpreise aus-
wirken und damit insbesondere in aufstrebenden Lan-
dern die Disinflationsstrategien zu Nichte machen.
Die globale Inflation konnte sich insgesamt verfesti-
gen. Sie ist zwar deutlich gesunken, jedoch durften
sowohl die Kernrate als auch die allgemeine Inflati-
onsrate auf einem hohen Niveau verharren. Schliel3-
lich scheint die Flexibilitat vieler Staaten durch hohe
Verschuldungen eingeschrankt sein, um maogliche
Schocks auffangen zu konnen?3.

Insgesamt erwartet der IFW eine Fortsetzung des
Desinflationstrend in 2024. Nach einer globalen Infla-
tionsrate von 6,9 % im Jahr 2023, geht der IFW von
einem globalen Inflation von 5,8 % im Jahr 2024 aus?*.

Prognose fiir die Wirtschaft in Europa

Der IFW rechnet im Euroraum mit einer leichten Bele-
bung des Output-Wachstums, allerdings auf niedri-
gem Niveau. So soll nach den Berechnungen des IFW
das Wachstum von 0,7 % in 2023 auf 1,2 % in 2024
steigen. Im Vergleich zur Prognose vom Juli 2023 be-
deutet dies eine Revision der Wachstumserwartung
flir 2024 um 0,3 Prozentpunkte nach unten. Allerdings
werden im Wachstum deutliche Unterschiede zwi-
schen den einzelnen Landern erwartet. So korrigierte
der IMF im Vergleich zur Juli-Prognose das erwartete
Output-Wachstum fur Deutschland um 0,4 Prozent-
punkte auf 0,9 Prozent nach unten. Auch wurde fur
ltalien das erwartete Wachstum um 0,2 Prozent-
punkte auf eine Rate in Hohe von 0,7 % nach unten
korrigiert. Dagegen blieben die Erwartungen des IMF

'8 IMF, World Economic Outlook, Navigating Global Divergences, Oct 2023, foreword, xiii

19 IMF, World Economic Outlook, Navigating Global Divergences, Oct 2023, foreword, xiii

20 IMF, World Economic Outlook, Navigating Global Divergences, Oct 2023, foreword, xiii

21 IMF, World Economic Outlook, Navigating Global Divergences, Oct 2023, foreword, xiii

22 IMF, World Economic Outlook, Navigating Global Divergences, Oct 2023, foreword, xiii

2 IMF, World Economic Outlook, Navigating Global Divergences, Oct 2023, foreword, xiv

2 IMF, World Economic Outlook, Navigating Global Divergences, Oct 2023, Executive Summary, xvi
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fir Frankreich unverandert. Das erwartete Wirt-
schaftswachstum fir 2024 liegt nach wie vor bei
1,3 %25,

Prognose fiir die Wirtschaft in Deutschland

Die Projektgruppe Gemeinschaftsdiagnose erwartet
in ihrem Gutachten vom Herbst 2023 fur Deutschland
im Jahr 2024 einen Anstieg des Bruttoinlandspro-
dukts von 1,3 %. Das entspricht gegentber der Frih-
jahrsprognose einer Revision nach unten. Im Frihjahr
wurde noch ein Wachstum von 1,5 % erwartet. Zudem
prognostiziert die Projektgruppe flir das Jahr 2024 ei-
nen deutlichen Rickgang der Inflationsrate auf
2,6 %°°.

Jedoch sieht die Projektgruppe erhebliche Abwartsri-
siken. Verwerfungen auf den weltweiten Markten flr
Flissiggas wirde zu einer weiteren Verschlechterung
der Wettbewerbsfahigkeit der deutschen Wirtschaft
flhren, verbunden mit zusatzlichen Kaufkraftverlus-
ten der privaten Haushalte. Ferner stellen die konjunk-
turelle Entwicklung in China und die sich abzeichnen-
den neuen Handelskonflikte zwischen der EU und
China auf dem Gebiet der Elektrofahrzeuge eine Ge-
fahr fUr die exportorientierte deutsche Wirtschaft dar.

Aus Sicht der Projektgruppe fiihrt das Management
der Energiewende zu erheblicher Verunsicherung bei
Unternehmen und privaten Haushalten und konnte zu
Wohlstandsverlusten fihren.

Hierzu zahlt nach der Projektgruppe insbesondere die
Emissionsreduktionsziele durch kleinteilige Eingriffe
in die Entscheidungen der Unternehmen und Haus-
halte zu erreichen statt auf effiziente marktwirtschaft-
liche Instrumente wie einen hinreichend hohen CO2-
Preis und Zertifikatehandel zu setzen?’.

Voraussichtliche Geschaftsentwicklung

Der vertraglich gesicherte und nicht bearbeitete Auf-
tragsbestand im Konzern lag zum Ende der Berichts-
periode bei EUR 36,1 Mio. (i. V. EUR 46,3 Mio.). Unbe-
fristet laufende Wartungsvertrage sind dabei lediglich
mit einer maximalen Restlaufzeit von zwolf Monaten
und langfristige Rahmenvertrdge maximal mit den
wahrend ihrer Laufzeit realistisch zu erwartenden Ab-
rufvolumina berdcksichtigt worden.

Die Auftragslage ist im Vergleich zum Stichtag
30.09.2022 ricklaufig. Konjunkturelle Risiken und

angespannte Haushaltslagen flihrten zu einer Zurtck-
haltung bei der Vergabe von neuen Projekten.

Der Auftragsbestand setzt sich sowohl aus noch ab-
zuarbeitenden Projektvertragen als auch aus wieder-
kehrendem Geschaft (bspw. Wartungsvertrage) zu-
sammen, wobei das jahrliche Volumen aus Wartungs-
vertragen mittlerweile (zum Stichtag 30.09.2023) bei
rund EUR 14,2 Mio. liegt.

Neben diesen vertraglich mittel- bis langerfristig als
gesichert zu wertenden Geschéften werden hohe Um-
satzanteile aus Rahmenvertrdgen erwirtschaftet.
Hierbei existiert ein ausverhandelter vertraglicher
Rahmen, der kurzfristige Leistungsabrufe ohne weite-
ren Angebotsaufwand oder Verhandlungen ermog-
licht und meist stabile Umsatze liefert, jedoch beste-
hen oft keine langerfristigen Abnahmegarantien. Sol-
che Rahmenvertrage kommen meist im Beratungs-
und Planungsumfeld zum Einsatz, vor allem die
Dienstleistungen der US-Tochter RadioSoft basieren
auf dieser Art von Kundenbeziehungen. In den hier
insgesamt und auf 12-Monatssicht angegebenen
Umsatzerwartungen sind keine Umsatze im Zusam-
menhang mit Vertragsvermogenswerten und -ver-
bindlichkeiten enthalten. Der vertraglich gesicherte
Auftragsbestand sollte nach Berechnungen der Ge-
sellschaft bei planmaRiger Abarbeitung fiir das lau-
fende Geschaftsjahr 2023/2024 Umsatzerlose in
Hohe von rund EUR 25,1 Mio. (i. V. EUR 29,5 Mio.) bei-
steuern.

Eine Herausforderung, die die Geschaftsentwicklung
bereits seit einigen Jahren stark beeinflusst, ist die
starke Abhangigkeit von komplexen Vergabeverfah-
ren, denen sich die LS telcom Firmengruppe beim
GroRteil der offentlichen Behordenkundschaft stellen
muss und die sehr haufig aus unterschiedlichsten po-
litischen oder haushaltsbezogenen Griinden Verzoge-
rungen erfahren.

In der jungeren Vergangenheit hatten wir uns ver-
starkt auf sogenannte Vertikalmarkte konzentriert.
Das sind Markte, die fir eine bestimmte Aufgabe un-
sere Produkte und Dienstleistungen bendtigen, aber
nicht selbst der Kommunikationsbranche zuzurech-
nen sind. Die erzielten Erfolge, wie beispielsweise stei-
gende Umsatze und zahlreiche neue Kunden in die-
sen Marktsegmenten, bestarken uns darin, diese neue
Ausrichtung konsequent weiterzuverfolgen.

25 IMF, World Economic Outlook, Navigating Global Divergences, Oct 2023, p. 12-14
% Projektgruppe Gemeinschaftsdiagnose, Kaufkraft kehrt zuriick, politische Unsicherheiten bleiben hoch, Herbst 2023, S. 37

27 Projektgruppe Gemeinschaftsdiagnose, Kaufkraft kehrt zurtick, politische Unsicherheiten bleiben hoch, Herbst 2023, S. 41-42



Wir sind davon Uberzeugt, dass aus diesen Vertikal-
markten klinftig erhebliches neues Wachstum fiir die
LS telcom generiert werden kann — ganz unabhangig
von Verzogerungen, die sich in einzelnen Branchen
wahrend der Pandemie temporar ergeben haben. In
der dadurch sogar verstarkt zunehmenden Digitalisie-
rung von Industrie und Gesellschaft werden hochwer-
tige, sichere, zuverlassige und robuste Netzverbin-
dungen immer wichtiger, Funknetze gewinnen an Be-
deutung und Funkspektrum spielt eine zunehmend
zentrale Rolle.

Hier hat das Unternehmen bereits beginnend in den
letzten Geschaftsjahren ein umfassendes Produkt-
und Serviceportfolio, bestehend aus Software, Mess-
technik, Beratungs-, Planungs- und Ingenieurdienst-
leistungen, entwickelt und einige sehr gute Referenz-
projekte durchgeflihrt. Die LS telcom kann hier unter
Einsatz des gesamten bestehenden Produkt- und
Dienstleistungsportfolios sowohl malgeschneiderte
Losungen als auch Standardprodukte zur Funkpla-
nung und flr das Spektrum-Management, teilweise
auch als Qutsourcing-Partner, anbieten. Mit diesen
zunehmend replizierbaren Losungen, aus denen sich
nachhaltiges Produktgeschaft und Projektgeschaft
ableiten lasst, sprechen wir zudem eine Vielzahl von
Kunden einer Branche an.

Ein grofer Vorteil bei diesem Schritt in Richtung Pri-
vat- und Industriekunden wird in den Vergabe- und
Entscheidungsprozessen liegen, von denen wir erwar-
ten, dass diese schneller und besser planbar ablaufen
als im bisherigen internationalen Behordenumfeld.
Zudem bietet die ungleich groRere potenzielle Kun-
denzahl selbst bei geringeren Einzelprojektvolumina
einen enormen Markt und weniger Abhangigkeit von
Einzelkunden und Grol3projekten.

Der laufende Ausbau digitaler Funknetze zum Bei-
spielbasierend auf der 5G-Technologie, die neben
schnellerem mobilem Internet auch fir das Internet of
Things sowie die Digitalisierungs- und Automatisie-
rungsvorhaben der Industrie 4.0 wesentliche Vorteile
bringen, sollte LS telcom zusatzliches dauerhaftes
Geschaft vermitteln. Unternehmen konnen in
Deutschland eigene lokale private Campusnetze er-
richten und betreiben. Dies erfordert sichere Telekom-
munikationsverbindungen und stérungsfreies Funk-
spektrum. Hier ist LS telcom mit seinem Know-how
eine perfekte Adresse.

Trotz aller positiven Zeichen und eines soliden Auf-
tragspolsters soll nicht unerwahnt bleiben, dass auch
wir nur eine begrenzte Sicht auf den weiteren Verlauf
der geopolitischen Verwerfungen, den teilweise noch
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bestehenden Herausforderungen bei Lieferketten und
Logistik, den sich eintriibenden makrookonomischen
Umfelds sowie der hohen Inflation haben. Der Vor-
stand geht davon aus, dass die Entwicklung des Kon-
zern-EBIT im Geschéftsjahr 2023/2024 aulerdem
durch steigende Abschreibungen auf aktivierte Eigen-
leistungen und das hohe Inflationsumfeld belastet
sein durfte.

LS telcom wird daher zusatzliche Vertriebsanstren-
gungen vornehmen, um mehr Projekte in den Berei-
chen Verteidigung, Vertikalmarkte sowie klassische
Markte zu gewinnen.

Zudem hat LS telcom Prozesse initiiert, um die Kos-
tenseite zu optimieren. In einem ersten Schritt stehen
dabei die externen Dienstleister im Fokus. Durch die
Erweiterung des eigenen Personalbestands sowie ei-
ner sukzessiven Reduktion der Entwicklungsaktivita-
ten aufgrund der Fertigstellung der Hauptanteile der
mySPECTRA Funktionalitaten geht LS telcom davon
aus, das Volumen der externen Dienstleister wesent-
lich reduzieren zu konnen.

Unter Bericksichtigung der eingeleiteten Malinah-
men, des vorhandenen Auftragsbestands und des
umfassenden Risikomanagements sieht sich LS tel-
com fir das Geschaftsjahr 2023/2024 gut gerUstet.
Die beschriebenen Unsicherheiten konnen jedoch
nicht vollstandig eliminiert werden. Daher muss auch
in diesem Jahr berlcksichtigt werden, dass die Pla-
nungen fir das laufende Geschaftsjahr mit Unsicher-
heiten behaftet sind.

Auf Konzern-Ebene und unter Berlcksichtigung der
zuvor beschriebenen Ausfihrungen rechnet das Ma-
nagement fur das laufende Geschaftsjahr 2023/2024
mit einem Umsatz in der Bandbreite von EUR 41,0 bis
45,0 Mio. und einem Prognosekorridor fir das Kon-
zern-Betriebsergebnis  (EBIT) von TEUR 500 bis
EUR 1,2 Mio.

IV. BERICHTERSTATTUNG GEMASS § 315a
ABS. 1 HGB

1. Zusammensetzung des gezeichneten Kapitals

Das Grundkapital betrug zum 30. September 2023
EUR 5.817.000,00. Es ist eingeteilt in 5.817.000 nenn-
wertlose auf den Inhaber lautende Stammstlckaktien
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mit einem rechnerischen Anteil am Grundkapital von
1,00 EUR pro Aktie und voll einbezahlt.

2. Beschréankungen, die Stimmrechte oder die Uber-
tragung von Aktien betreffen

Beschrankungen, die die Stimmrechte oder die Uber-
tragung von Aktien betreffen, auch wenn sie sich aus
Vereinbarungen zwischen Gesellschaftern ergeben
konnen, sind dem Vorstand nicht bekannt. Jede Aktie
gewahrt gemal § 14 der Satzung eine Stimme.

3. Direkte oder indirekte Beteiligungen am Kapital

Zum Ende des Geschaftsjahres bestanden die folgen-
den Beteiligungen mit Uber 10 % der Stimmrechte:

Anteile
an Stimm-
rechten

Beteiligte Anzahl

an Stimm-
rechten

Person oder
Gesellschaft

Dr. Georg Schone 1.624.843 27,93%
Dr. Manfred Lebherz 1.155.083 19,86 %*
ShapeQ GmbH 1.068.332 18,37 %*

*entsprechend der letzten Stimmrechtmitteilung
4. Inhaber von Aktien mit Sonderrechten

Aktien mit Sonderrechten, die Kontrollbefugnisse ver-
leihen, bestehen nicht.

5. Art der Stimmrechtskontrolle im Falle von Arbeit-
nehmerbeteiligungen

Eine Stimmrechtskontrolle fir den Fall, dass Arbeit-
nehmer am Kapital beteiligt sind und ihre Kontroll-
rechte nicht unmittelbar ausuben, ist dem Vorstand
nicht bekannt.

6. Gesetzliche Vorschriften und Satzungsbestim-
mungen Uber die Ernennung und Abberufung von
Vorstandsmitgliedern und liber Satzungsanderun-
gen

Die Bestellung und Abberufung der Vorstandsmitglie-
der erfolgt gemall § 84 AktG. Satzungsanderungen
werden durch die Hauptversammlung gemaf} §§ 133
und 179 AktG vorgenommen.

Die Hauptversammlung hatin § 11 Abs. 2 der Satzung
von der in § 179 Abs. 1 Satz 2 AktG eingeraumten
Maoglichkeit Gebrauch gemacht, dem Aufsichtsrat die

Befugnis zu Anderungen, die nur die Fassung der Sat-
zung betreffen, zu Ubertragen.

7. Befugnisse des Vorstands zur Ausgabe und zum
Ruckkauf von Aktien

Ausgabe von Aktien

Durch Beschluss der ordentlichen Hauptversamm-
lung der LS telcom AG vom 10. Méarz 2022 wurde der
Vorstand ermachtigt, das Grundkapital der Gesell-
schaft mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum
9. Marz 2027 einmalig oder in Teilbetragen mehrmals
durch Ausgabe neuer, auf den Inhaber lautender Ak-
tien gegen Bar- und/oder Sacheinlagen um bis zu ins-
gesamt EUR 2.908.500,00 zu erhchen (,Genehmigtes
Kapital 2022").

Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung des
Aufsichtsrats das gesetzliche Bezugsrecht der Aktio-
nare auszuschlielsen:

— um Spitzenbetrage vom Bezugsrecht auszuneh-
men;

— bei Kapitalerhohungen gegen Sacheinlagen zum
Zwecke des (auch mittelbaren) Erwerbs von Unter-
nehmen, Unternehmensteilen oder Beteiligungen
an Unternehmen;

— bei einer Kapitalerhohung gegen Bareinlagen,
wenn der Ausgabebetrag der neuen Aktien den
Borsenpreis nicht wesentlich unterschreitet und
der auf die neuen Aktien, fur die das Bezugsrecht
ausgeschlossen wird, insgesamt entfallende an-
teilige Betrag des Grundkapitals 10 % des Grund-
kapitals nicht Ubersteigt, und zwar weder im Zeit-
punkt des Wirksamwerdens noch im Zeitpunkt der
Auslbung dieser Ermachtigung. Auf die Hochst-
grenze von 10 % des Grundkapitals sind andere
Aktien anzurechnen, die wahrend der Laufzeit die-
ser Ermachtigung unter Ausschluss des Bezugs-
rechts in direkter oder entsprechender Anwen-
dung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegeben
oder verauBert worden sind. Auf die 10 %-Grenze
sind ferner Aktien anzurechnen, fir die aufgrund
von Options- oder Wandelschuldverschreibungen
oder -genussrechten, die wahrend der Laufzeit die-
ser Ermachtigung unter Ausschluss des Bezugs-
rechts gemal® § 221 Abs. 4 Satz 2i. V. m. § 186
Abs. 3 Satz 4 AktG von der Gesellschaft ausgege-
ben werden, ein Options- oder Wandlungsrecht,
eine Options- oder Wandlungspflicht oder zuguns-
ten der Gesellschaft ein Aktienlieferungsrecht be-
steht;



— bei einer Kapitalerhohung zur Ausgabe von Aktien
an Arbeitnehmer der LS telcom AG und ihrer ver-
bundenen Unternehmen (Belegschaftsaktien),
wenn der auf die neuen Aktien, fur die das Bezugs-
recht ausgeschlossen wird, insgesamt entfallende
anteilige Betrag des Grundkapitals 5 % des Grund-
kapitals nicht Ubersteigt, und zwar weder im Zeit-
punkt des Wirksamwerdens noch im Zeitpunkt der
Ausubung dieser Ermachtigung.

Von den vorstehend erteilten Ermachtigungen zum
Ausschluss des Bezugsrechts darf der Vorstand nur
in solchem Umfang Gebrauch machen, dass der an-
teilige Betrag der insgesamt unter Ausschluss des Be-
zugsrechts ausgegebenen Aktien 20 % des Grundka-
pitals nicht Uberschreitet (20 %-Grenze), und zwar we-
der im Zeitpunkt der Beschlussfassung uber diese Er-
machtigung noch im Zeitpunkt ihrer Ausnutzung. So-
fern wahrend der Laufzeit des Genehmigten Kapitals
bis zu seiner Ausnutzung von anderen Ermachtigun-
gen zur Ausgabe oder zur Veraullerung von Aktien der
Gesellschaft oder zur Ausgabe von Rechten, die den
Bezug von Aktien der Gesellschaft ermoglichen oder
zu ihm verpflichten, Gebrauch gemacht und dabei das
Bezugsrecht ausgeschlossen wird, ist dies auf die
vorstehend genannte 20 %-Grenze anzurechnen.

Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung des
Aufsichtsrats den weiteren Inhalt der Aktienrechte
und die Einzelheiten der Durchfthrung von Kapitaler-
hohungen aus dem Genehmigten Kapital 2022 fest-
zulegen.

Riickkauf von Aktien

Durch Beschluss der ordentlichen Hauptversamm-
lung der LS telcom AG vom 14. Méarz 2019 wurde der
Vorstand zum Erwerb eigener Aktien (§ 71 Abs. 1
Nr. 8 AktG) unter Ausschluss des Erwerbsrechts der
Aktionare ermachtigt, und zwar nach folgender Mal}-
gabe:

a) Die Gesellschaft wird im Rahmen der gesetzlichen
Grenzen ermachtigt, eigene Aktien von bis zu ins-
gesamt 10 % des bei Beschlussfassung bestehen-
den Grundkapitals zu erwerben. Die Erméchtigung
kann ganz oder in Teilbetragen, einmal oder mehr-
mals und in Verfolgung eines oder mehrerer Zwe-
cke ausgelibt werden. Dabei diurfen auf die auf-
grund dieser Ermachtigung erworbenen eigenen
Aktien zusammen mit anderen eigenen Aktien, die
sich im Besitz der Gesellschaft befinden oder ihr
nach den §§ 71 a AktG ff. zuzurechnen sind, zu
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keinem Zeitpunkt mehr als 10 % des jeweiligen
Grundkapitals entfallen.

b) Der Erwerb von eigenen Aktien erfolgt Uber die
Borse oder im Rahmen eines 6ffentlichen Kaufan-
gebots der Gesellschaft an samtliche Aktionare.
Der von der Gesellschaft gezahlte Gegenwert je
Aktie (ohne Erwerbsnebenkosten) darf den durch-
schnittlichen Schlusskurs fur die Aktien der Gesell-
schaft im XETRA-Handel der Frankfurter Wertpa-
pierborse (oder in einem vergleichbaren Nachfol-
gesystem) der letzten flinf Handelstage vor dem
Erwerb eigener Aktien bzw. im Falle eines 6ffentli-
chen Kaufangebots vor dem Tag der Veroffentli-
chung des offentlichen Kaufangebots um nicht
mehr als 10 % Uberschreiten und um nicht mehr
als 10 % unterschreiten. Bei einem offentlichen
Kaufangebot kann das Volumen des Angebots be-
grenzt werden. Sofern die gesamte Zeichnung des
Angebots dieses Volumen Uberschreitet, muss die
Annahme nach Quoten erfolgen. Eine bevorrech-
tigte Annahme geringer Stlckzahlen bis zu 100
Stick angedienter Aktien je Aktionar kann vorge-
sehen werden.

c) Die Ermachtigung wird zu jedem gesetzlich zulds-
sigen Zweck erteilt, insbesondere zu den folgen-
den Zwecken:

— zur Nutzung der eigenen Aktien als Akquisitions-
wahrung beim Erwerb von Unternehmen oder Un-
ternehmensteilen durch die Gesellschaft;

— zur Einziehung der Aktien;

— um die betreffenden Aktien Arbeitnehmern der Ge-
sellschaft und der mit der Gesellschaft im Sinne
von § 15 AktG verbundenen Unternehmen zum Er-
werb anzubieten.

d) Die Ver&duRerung der erworbenen eigenen Aktien
hat grundsatzlich Uber die Borse oder mittels eines
an alle Aktionare gerichteten offentlichen Ange-
bots zu erfolgen.

Die Gesellschaft wird aber ermachtigt, eine andere
Form der VeraulRerung vorzunehmen, soweit dies
im Interesse der Gesellschaft erforderlich ist, um
die Aktien wie folgt zu verwenden:

— zur Nutzung der eigenen Aktien als Akquisitions-
wahrung beim Erwerb von Unternehmen oder Un-
ternehmensteilen durch die Gesellschaft;

— um die betreffenden Aktien Arbeitnenmern der Ge-
sellschaft und der mit der Gesellschaft im Sinne
von § 15 AktG verbundenen Unternehmen zum Er-
werb anzubieten.
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In diesen Fallenist das Erwerbsrecht der Aktionare
ausgeschlossen und darf der VerauRRerungspreis
flr eine Aktie der Gesellschaft (ohne VerduRe-
rungsnebenkosten)  den  durchschnittlichen
Schlusskurs der Aktie im XETRA-Handel der
Frankfurter Wertpapierborse (oder in einem ver-
gleichbaren Nachfolgesystem) an den letzten finf
Handelstagen vor der VerdulRerung der eigenen
Aktien bzw. vor dem Zeitpunkt des Vertrags-
schlusses zur VerauBerung der eigenen Aktien
nicht wesentlich unterschreiten.

e) DerVorstand wird weiter ermdachtigt, eigene Aktien
mit Zustimmung des Aufsichtsrats ohne weiteren
Beschluss der Hauptversammlung einzuziehen.
Die Ermachtigung zur Einziehung kann ganz oder
in Teilen ausgelibt werden. Die Einziehung fihrt
zur Kapitalherabsetzung. Der Vorstand kann ab-
weichend hiervon bestimmen, dass das Grundka-
pital nicht herabgesetzt wird, sondern sich der An-
teil der tUbrigen Aktien am Grundkapital gemal § 8
Abs. 3 AktG erhoht. Der Vorstand ist in diesem Fall
berechtigt, die Angabe der Anzahl der Aktien in der
Satzung anzupassen.

f) Die Ermachtigungen gemal vorstehenden lit. d)
und e) kénnen einmal oder mehrmals, einzeln oder
gemeinsam ausgenutzt werden.

g) Die Erméachtigung wird am 14. M&rz 2019 mit dem
Ende der ordentlichen Hauptversammlung der Ge-
sellschaft wirksam und gilt bis zum 13. Marz 2024.

8. Wesentliche Vereinbarungen, die unter der Bedin-
gung eines Kontrollwechsels infolge eines Uber-
nahmeangebotes stehen

Es liegen zum Bilanzstichtag keine diesbezuglichen
Vereinbarungen vor.

9. Entschadigungsvereinbarungen

Entschadigungsvereinbarungen der Gesellschaft, die
fir den Fall eines Ubernahmeangebots mit den Mit-

gliedern des Vorstands oder Arbeitnehmern getroffen
sind, bestehen nicht.

V. BERICHT ZU WESENTLICHEN GESCHAF-
TEN MIT NAHESTEHENDEN PERSONEN

Die Geschafte mit nahestehenden Personen des Kon-
zerns werden im Konzern-Anhang gesondert darge-
stellt.

VI. (KONZERN-)ERKLARUNG ZUR
UNTERNEHMENSFUHRUNG

Die (Konzern-)Erklarung zur Unternehmensfiihrung
ist ebenso wie die Entsprechenserklarung zum Deut-
schen Corporate Governance Kodex gemall § 161
AktG im Internet auf der deutschsprachigen Seite
www.LStelcom.com unter den Mentpunkten ,Die LS
telcom AG" — ,Investor Relations” — ,Corporate Gover-
nance” abrufbar. Hier sind auch die Erklarungen der
vergangenen Jahre zuganglich.

Lichtenau, 11. Dezember 2023
LS telcom Aktiengesellschaft

Der Vorstand

Dr. Georg Schone Dipl.-Ing. Roland Gotz
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VERSICHERUNG DER GESETZLICHEN VERTRETER

Versicherung der gesetzlichen Vertreter

Nach bestem Wissen versichern wir, dass gemal den anzuwendenden Rechnungslegungsgrundsatzen der
Konzernabschluss ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Er-
tragslage des Konzerns vermittelt und im zusammengefassten Lage- und Konzern-Lagebericht der Geschafts-
verlauf einschliellich des Geschaftsergebnisses und die Lage des Konzerns so dargestellt sind, dass ein den
tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird sowie die wesentlichen Chancen und Risiken
der voraussichtlichen Entwicklung des Konzerns beschrieben sind.

Lichtenau, 11. Dezember 2023
LS telcom Aktiengesellschaft

Der Vorstand

Dr. Georg Schone Dipl.-Ing. Roland Gotz
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Die LS telcom-Aktie

Kursentwicklung

Wahrend des Geschaftsjahres 2022/2023 war die LS
telcom-Aktie unverandert im Handelssegment ,Gene-
ral Standard” des geregelten Marktes der Frankfurter
Wertpapierborse notiert.

Ausgehend von einem Kurs von EUR 4,68 schloss der
Handel zum Geschaftsjahresende am 30. September
2023 bei einem Wert von EUR 3,92. Im April und Mai
2023 hatte die Aktie mit EUR 6,10 ihre hochste Bewer-
tung. Der Kurs der Aktie sank im Verlauf des zweiten
Geschaftshalbjahres und erreichte im September
2023 ein Minimum von EUR 3,80.

Die Marktkapitalisierung lag zum 30. September 2023
bei EUR 22.802.640 nachdem sie sich zum Ge-
schaftsjahresbeginn auf EUR 27.223.560 belief. Dies
entspricht einem Kursverlust von etwa -16,24 %.

Pro Borsentag wurden wahrend des Geschéftsjahres
taglich durchschnittlich 2.020 LS telcom-Aktien (i. V.
2.818) im Gegenwert von EUR 10463 (i. V.
EUR 16.217) an den deutschen Borsen gehandelt,
was einer Abnahme des Handelsvolumens um
-28,30 % gegenlber dem Vorjahr entspricht.

Alle oben aufgeflhrten Kurswerte beziehen sich auf
das elektronische Handelssystem der Frankfurter
Wertpapierborse.

Kursverlauf der LS telcom Aktie
in EUR

Die LS telcom-Aktie im Uberblick " Wert

Borsenkdrzel: LSX

Wertpapier-Kennnummer (WKN): 575440
International Securities Identification
Nurmber (ISIN): DE 000 575 440 2

Handelssegment General Standard

Notierungsaufnahme 15. Marz 2001
Aktienanzahl 5.817.000 Stuck

Frei handelbare Aktien 2 24,51%

Gattung Nennwertlose

Stuckaktien
Startkurs am 01.10.2022 €4,68
Schlusskurs am 30.09.2023 €392
Hochstkurs €6,10
Tiefstkurs €3,80
Marktkapitalisierung zum 30.09.2023 €22.802.640,00

DAlle Borsenkurse und Berechnungen basieren auf Schluss-
kursen des elektronischen Handelssystems Xetra im Zeit-
raum vom 01.10.2022 - 30.09.2023

2Frei handelbare Aktien, die zum 30.09.2023 nicht von ei-
nem Investor mit mehr als 5 % Aktienanteil gehalten wur-
den und sich auch nicht im Eigenbesitz der LS telcom AG
befinden.

6,50

6,00

5,50 P

5,00 /\

4,50

4,00

3,50

3,00
01.10.2022

30.09.2023



Aktionarsstruktur

Von den insgesamt 5.817.000 Aktien der LS telcom
AG befinden sich zum 30. September 2023 27,93 %
im Besitz des Vorstands und Firmenmitbegrinders
Dr. Georg Schone. Zu diesem Zeitpunkt befanden sich
aulerdem 0,41 % der Aktien im Besitz der LS telcom
AG.

Zum 30.09.2023 kontrollierten auerdem Dr. Manfred
Lebherz, ehemaliger Vorstand und Firmenmitbegrin-
der LS telcom AG (letzte Stimmrechtsmitteilung:
19,86 %) sowie die ShapeQ GmbH (letzte Stimm-
rechtsmitteilung: 18,37 %) mehr als 15 % der Stimm-
rechte. Mehr als 5 % der Stimmrechte an der LS tel-
com AG hielt Frau Christiane Weilpfenning (letzte
Stimmrechtsmitteilung: 8,92 %).

Damit waren zum 30.09.2023 24,51 % der Aktien frei
handelbar.

Aktionarsstruktur und Anteile

in %

ShapeQ Ch. Weil3pfenning;

GmbH; 8,92%

18,37% LS telcom AG;

0,41%

Dr. Freefloat /
Lebherz; sonstige
19,86% Aktionare;

24,51%

Dr. Schone;
27,93%

Die LS telcom-Aktie

Hauptversammlung

Am 16. Marz 2023 fand die 23. Ordentliche Hauptver-
sammlung der LS telcom AG in Lichtenau statt. Wie
schon im Vorjahr wurde die Versammlung aufgrund
der Eindammung der Corona-Pandemie in virtueller
Form abgehalten. Angemeldete Aktionare konnten
Uber das Online-Portal die Ausflhrungen des Vor-
stands zum vergangenen Geschéftsjahr sowie die Be-
antwortung der eingereichten schriftlichen Fragen
verfolgen.

Allen Tagesordnungspunkten wurde zugestimmt. Ne-
ben den Entlastungen der Vorstande und Aufsichts-
rate umfassten die Beschllsse die Ermachtigung des
Vorstands zur Abhaltung einer virtuellen Hauptver-
sammlung fur einen Zeitraum von 2 Jahren sowie die
Beschlussfassung uber die Billigung des Vergitungs-
berichts flir das Geschaftsjahr 2021/2022.

Investor Relations

Um Anleger, Analysten und die Offentlichkeit zeitnah
mit wichtigen Neuigkeiten zu LS telcom zu versorgen,
bietet unsere Investor Relations-Abteilung einen Abo-
Service an. Nach einmaliger Registrierung bekom-
men die Teilnehmer dann die Informationen direkt per
E-Mail zugeschickt. Anmelden konnen sich Inte-
ressenten fur diesen Dienst mithilfe des Online-For-
mulars auf unserer Homepage www.LStelcom.com.
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Corporate Governance Bericht 2023

Corporate Governance steht fir eine verantwortungsbewusste und auf langfristige Wertschopfung ausgerich-
tete Fihrung und Kontrolle von Unternehmen. Vorstand und Aufsichtsrat der LS telcom AG sehen sich in der
Verpflichtung, durch eine verantwortungsbewusste und langfristig ausgerichtete Unternehmensfihrung fir den
Bestand des Unternehmens und eine nachhaltige Steigerung des Unternehmenswertes zu sorgen.

Die LS telcom AG unterstiitzt das Ziel des Deutschen Corporate Governance Kodex (der ,Kodex"), die Transpa-
renz und Nachvollziehbarkeit der Unternehmensfiihrung zu erhéhen und dadurch das Vertrauen der nationalen
und internationalen Anleger, der Kunden, der Mitarbeiter und der Offentlichkeit in die Leitung und Uberwachung
deutscher borsennotierter Unternehmen zu fordern. Vor diesem Hintergrund berichten wir Uber die Umsetzung
der Kodex-Empfehlungen in der von Vorstand und Aufsichtsrat abgegebenen Entsprechenserklarung. Wir ma-
chen zudem Angaben zu unseren Unternehmens-fiihrungspraktiken und zur Arbeitsweise von Vorstand und
Aufsichtsrat im Internet auf unserer deutschsprachigen Seite www.LStelcom.com unter den MenUpunkten ,Die
LS telcom AG" - ,Investor Relations” - ,Corporate Governance”.

Gemeinsame Erklarung des Vorstands und des Aufsichtsrats der LS telcom AG zum Deut-
schen Corporate Governance Kodex nach § 161 AktG vom 29. November 2023
(F.4 des Kodex)

Nach § 161 Abs. 1 AktG in der Fassung des Bilanzrechtsmodernisierungsgesetzes (BilMoG) vom 25.05.2009
(Bundesgesetzblatt 2009, Teil I, S. 1102) haben Vorstand und Aufsichtsrat borsennotierter Gesellschaften jahr-
lich zu erklaren, dass den vom Bundesministerium der Justiz im Amtlichen Teil des Bundesanzeigers bekannt
gemachten Empfehlungen der Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex entsprochen
wurde und wird bzw. welche Empfehlungen nicht angewendet wurden oder werden. Ferner ist zu erklaren, wa-
rum bestimmten Empfehlungen der Regierungskommission Deutscher Governance Kodex nicht entsprochen
wurde bzw. wird. Diese Erklarung ist auf der Internetseite der Gesellschaft dauerhaft 6ffentlich zuganglich zu
machen (§ 167 Abs. 2 AktG).

Vorstand und Aufsichtsrat der LS telcom AG haben sich, und zwar jeweils in eigener Verantwortung, in der Auf-
sichtsratssitzung vom 29.11.2023 mit der Umsetzung der Empfehlungen, aber auch der Anregungen, im Deut-
schen Corporate Governance Kodex in der maRgeblichen Fassung vom 28.04.2022 befasst und gleichzeitig
Uberpriift, ob diejenigen Empfehlungen im Deutschen Corporate Governance Kodex, zu denen die Gesellschaft
in ihrer zurickliegenden Entsprechenserklarung vom 13.12.2022 keinen Ausnahmevorbehalt erklart hat, seit
Abgabe dieser Entsprechenserklarung uneingeschrankt befolgt worden sind. Vorstand und Aufsichtsrat der Ge-
sellschaft haben beschlossen, auch im Jahr 2023 eine gemeinsame Erklarung zum Deutschen Corporate
Governance Kodex abzugeben, diese auf der Homepage der Gesellschaft nach § 161 Abs. 2 AktG dauerhaft
offentlich zuganglich zu machen, im Geschaftsbericht zu veroffentlichen und gemall § 325 Abs. 1 Satz 1; Satz
3 HGB beim Betreiber des Bundesanzeigers in elektronischer Form einzureichen.

Die Erklarung von Vorstand und Aufsichtsrat der LS telcom AG nach § 161 Abs. 1 AktG fir das Jahr 2023,
beruhend auf der Textfassung des Deutschen Corporate Governance Kodex vom 28.04.2022, hat folgenden
Wortlaut:



Corporate Governance Bericht 2023

Vorstand und Aufsichtsrat der LS telcom AG erklaren, dass den vom Bundesministerium der Justiz im Amtli-
chen Teil des Bundesanzeigers bekannt gemachten Empfehlungen der Regierungskommission Deutscher Cor-
porate Governance Kodex mit den nachfolgend aufgefiihrten und begriindeten Ausnahmen entsprochen wird,
wobei die Reihenfolge der Aufzahlung derjenigen des Deutschen Corporate Governance Kodex entspricht:

Zu Empfehlung B.2: Vorstand und Aufsichtsrat sorgen gemeinsam fir eine langfristige Nachfolgeplanung. Der
Aufsichtsrat halt hierbei jedoch Diskretion fir das oberste Gebot und erachtet es deshalb als schéadlich, hieriber
in der jahrlichen Erklarung zur Unternehmensfiihrung Bericht zu erstatten.

Zu Empfehlung C.7: Zwei Mitglieder des Aufsichtsrats gehoren dem Gremium seit mehr als zwolf Jahren an.
Dies beeintrachtigt jedoch nicht deren Unabhangigkeit.

Zu den Empfehlungen D.2 bis D.4 und D.10: Der Aufsichtsrat der Gesellschaft besteht satzungsgemal lediglich
aus drei Mitgliedern. Ausschusse konnen deshalb nicht gebildet werden, da diese dann weniger als drei Mitglie-
der hatten und nicht beschlussfahig waren.

Zu Empfehlung D.6: Aufsichtsratssitzungen ohne den Vorstand werden auch weiterhin von Zeit zu Zeit stattfin-
den. Der Aufsichtsrat ist jedoch entschieden der Meinung, dass es zur umfassenden und sachgerechten Wahr-
nehmung der Aufgaben des Aufsichtsrats unverzichtbar ist, regelmaRig unter Einbeziehung des Vorstands und
nicht, wie im Deutschen Corporate Governance Kodex vorgesehen, ohne den Vorstand zu tagen. Personalange-
legenheiten des Vorstands werden hingegen auch weiterhin regelmafig in Abwesenheit des Vorstands erortert
werden, jedoch begleitet von grindlichen Einzelgesprachen des Aufsichtsratsvorsitzenden mit dem entspre-
chenden Vorstandsmitglied und einer liickenlosen Einbindung aller Ubrigen Aufsichtsratsmitglieder in den Vor-

gang.

Zu Empfehlung F.2 und F.3: Die Gesellschaft kommt samtlichen Informations- und Mitteilungspflichten in den
einschlagigen gesetzlichen und bdrsenrechtlichen Bestimmungen uneingeschrankt nach. Die Ubernahme wei-
terreichender Informations- und Mitteilungspflichten wirde einen unvertretbaren Zusatzaufwand verursachen
und keinen nennenswerten Zusatznutzen fir die Aktionare der Gesellschaft erbringen.

DarUber hinaus erklaren Vorstand und Aufsichtsrat der LS telcom AG, dass die Gesellschaft seit Abgabe der
letztjahrigen Erklarung nach § 161 AktG am 13.12.2022 den seither geltenden Empfehlungen der Regierungs-
kommission Deutscher Corporate Governance Kodex in der Fassung vom 28.04.2022 entsprochen hat, soweit
sie in ihrer Entsprechenserklarung keine Vorbehalte aufgefthrt hat.

Lichtenau, den 29. November 2023

Fur den Aufsichtsrat der LS telcom AG Fur den Vorstand der LS telcom AG

gez. Dr. Winfried Holtermdiller, gez. Dr. Georg Schone

Vorsitzender des Aufsichtsrats Sprecher des Vorstands
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Mehrjahrige Kennzahlenubersicht

LS telcom Konzern-Ergebnisse
im Uberblick nach IFRS

Ertragsdaten

Umsatz

Exportquote

Ergebnis vor Zinsen, Steuern, Abschreibungen
und Amortisationen (EBITDA)

Ergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT)
Ergebnis vor Steuern (EBT)

Ergebnisanteil der Aktionare der LS telcom AG
Finanzdaten

Investitionen gesamt

Abschreibungen gesamt

Zahlungswirksame Veranderung des Finanz-
mittelfonds

Bilanzdaten

Liquide Mittel (Kasse, Bank, Wertpapiere des
Umlaufvermogens)

Bilanzsumme

Eigenkapital

Eigenkapitalquote

Kennzahlen Aktie

Ergebnis je Aktie

Borsenkurs zum Geschéftsjahresende (30.09.)
Jahreshoch/-tief (Schlusskurs)

Anzahl der Aktien

Marktkapitalisierung zum Geschaéftsjahresende
(Schlusskurs 30.09.)

Liquiditat je Aktie
Mitarbeiter
Mitarbeiter zum Geschéftsjahresende (30.09.)

Personalaufwand

in TEUR

in %

in TEUR

in TEUR

in TEUR

in TEUR

in TEUR

in TEUR

in TEUR

in TEUR

in TEUR

in TEUR

in %

in EUR

in EUR

in EUR

in TEUR

in EUR

in TEUR

2015/2016

31.991

91,1

4.266

937
806

823

4.059

3.329

-1.4711

7111

38.283

21.367

0,15
6,15
8,70/5,84

5.335.000

32.784

133

268

19.889

2016/2017

27.589

90,3

-1.509

-4.965
-5.103

-4.533

4.002

3.456

-5.126

1.981

33.532
16.509

49,2

-0,85
587
7,50/ 584

5.335.000

31.316

037

262

19.898

2017/2018

27.621

88,6

2.161

-1.709
-1.930

-1.996

3.546

3.870

-319

1.662
33.042
16.845

51,0

-0,37
520
7,15/ 5,00

5.817.000

30.248

0,29

245

18.888

2018/2019

32.329

85,6

6.499

2.441
2.371

1.925

2.883

4.058

628

2.282
34.321
18.423

53,7

0,33
7,70
8,05/ 4,40

5.817.000

44.791

0,39

221

18.212
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Differenz absolut [l Differenz relativin %

GJ 2022 /2023 GJ 2022 /2023
2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 zu 2021 / 2022 zu 2021/ 2022

25.803 31.585 47.271 41.708 -5.563 -11,8
85,1 87,2 89,0 90,0 1.0
2.169 6.074 8.719 6.146 -2.573 -29,5
-2.691 1.143 3.088 1.030 -2.058 -66,6
-3.034 1.112 2.671 702 -1.969 73,7
-2.192 -113 1.983 -213 -2.196 -110,7
4.037 4.469 5.547 6.241 694 12,5
4.860 4.931 5.631 5117 -514 9,1
9.618 -428 -4.913 =161 3.400 69,2
11.781 11.411 6.753 4.927 -1.826 -27,0
39.623 44.491 41.908 41.200 -708 -1,7
16.138 16.367 18.340 17.976 -364 -2,0
40,7 36,8 43,8 43,6 -0,2
-0,38 -0,02 0,34 -0,04 -0,38 -111,8
4,86 6,85 4,80 3,92 -0,88 =13

7,60/3,10 9,20/ 4,22 7,40/ 4,57 6,10/ 3,80

5.817.000 5.817.000 5.817.000 5.817.000
28.271 39.846 27.922 22.803 -5.119 -18,3
2,03 1,96 1,16 0,85 -0,31 -26,7
224 253 275 286 11 4,0

17.949 19.460 21.858 23.372 1.514 6,9



Konzern-Bilanz (IFRS) der LS telcom Aktiengesellschaft,
Lichtenau, zum 30. September 2023

Aktiva

Erlduterung 30.09.2023 30.09.2022

Langfristige Vermdgenswerte

Immaterielle Vermogenswerte D.3. 11.747 10.052
Geschafts- und Firmenwert D.4. 5.381 5.707
Sachanlagen D.5. 4.476 5.143
Nach der Equity-Methode bewertete Beteiligungen D.7. 247 339
Sonstige langfristige Vermogenswerte D.8. 15 15
Latente Steuern D.9. 955 1.012

22.791 22.268

Kurzfristige Vermdgenswerte

Vorrate D.10. 1.013 897

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und Vertrags-

vermogenswerte D.11. 11.371 10.802

Liquide Mittel D.13. 4.927 6.753

Ertragsteuerforderungen D.14. 27 89

Rechnungsabgrenzungsposten und sonstige kurzfristige

Vermogenswerte D.15. 1.044 1.099

Sonstige kurzfristige finanzielle Vermdgenswerte D.16. 27 0
18.409 19.640

Summe Vermdgenswerte 41.200 41.908
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Passiva

in TEUR Erlduterung 30.09.2023 30.09.2022
Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital D.17. 5817 5817
Kapitalrticklage D.17. 7.644 7.644
Gewinnrticklagen D.17. -129 -129
Rucklage aus Wahrungsumrechnung D.17. -536 -359
Konzern-Bilanzgewinn D.7. 5.151 5.365
Eigene Anteile D.17. -49 -49
Anteile anderer Gesellschafter D17 78 51
Summe Eigenkapital 17.976 18.340
Langfristige Schulden
Langfristige Rickstellungen D.18. 510 502
Langfristige finanzielle Verbindlichkeiten D.19. 4.686 4.651
Sonstige langfristige Verbindlichkeiten D.21. 785 650
Latente Steuern D.22. 3.071 2.801
9.052 8.604
Kurzfristige Schulden
Steuerrickstellungen D.23. 209 65
Kurzfristige Ruckstellungen D.23. 350 473
Erhaltene Anzahlungen und Vertragsverbindlichkeiten D.24. 798 1.328
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen D.25. 2.397 2.539
Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten D.26. 3.945 3.954
Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten D.27. 6.473 6.605
14.172 14.964
Summe Schulden 23.224 23.568

Summe Eigenkapital und Schulden 41.200 41.908
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Konzern-Gesamtergebnisrechnung (IFRS) der LS telcom Aktiengesellschaft, Lichtenau,

fur die Zeit vom 1. Oktober 2022 bis zum 30. September 2023

in TEUR Erlduterung 2022/2023 2021/2022
UmsatzerlGse E.2. 41.708 47.271
Sonstige betriebliche Ertrage E3. 1.472 2.876
Verdnderungen des Bestands an unfertigen Erzeugnissen -122 -483
Aktivierte Eigenleistungen E.4. 5.554 4.705
Gesamtleistung 48.612 54.369
Materialaufwand E.5. 11.230 17.450
Personalaufwand E.6. 23.372 21.858
Abschreibungen auf Sachanlagen und immaterielle
Vermadgenswerte des Anlagevermogens E7. 5117 5.631
Sonstige betriebliche Aufwendungen E.8. 7.863 6.342
Betriebsergebnis 1.030 3.088
Ergebnis aus at equity bewerteten Beteiligungen EO. -65 -165
Zinsertrage E.O. 23 29
Zinsaufwendungen EO. 286 281
Finanzergebnis -328 -417
Ergebnis vor Steuern 702 2.671
Ertragsteuern E.10. 837 841
Jahresergebnis -135 1.830
Sonstiges Ergebnis mit Umgliederung in die Konzern-Gewinn-
und-Verlust-Rechnung zu einem spéteren Zeitpunkt (recycling)
Wahrungsdifferenzen -229 143
Sonstiges Ergebnis der Periode (nach Steuern) -229 143
Summe Gesamtergebnis der Periode -364 1.973
Zurechnung des Jahresergebnisses
Ergebnisanteil anderer Gesellschafter 78 -153
Ergebnisanteil der Aktionare der LS telcom AG 218 1.983
-135 1.830
Zurechnung des Gesamtergebnisses der Periode
Ergebnisanteil anderer Gesellschafter 27 -140
Ergebnisanteil der Aktionare der LS telcom AG -391 2113
-364 1.973
Ergebnis je Aktie (unverwéssert /verwéssert) in EUR ETT. -0,04 0,34
Durchschnittlich im Umlauf befindliche Aktien
(unverwassert /verwéassert) E11. 5.817.000 5.817.000



Konzern-Abschluss 68

Konzern-Eigenkapitalveranderungsrechnung (IFRS)
der LS telcom Aktiengesellschaft, Lichtenau,
fur die Zeit vom 1. Oktober 2022 bis zum 30. September 2023

Eigenkapital der Gesellschafter des Mutterunternehmens Anteile  Konzern-
anderer Ge- Eigen-
sellschafter kapital

in TEUR Gezeich- Rucklage aus | Eigene | Konzern- TEUR Summe
WEES Wahrungs- | Anteile Bilanz-
Kapital umrechnung gewinn
2021/2022
Stand am 01.710.2021 5.817 7.644 -129 -489 -49 3.382 16.176 191 16.367
Gesamtergebnis 0 0 0 130 0 1.983 2113 -140 1.973
Stand am 30.09.2022 5817 7.644 -129 -359 -49 5.365 18.289 51 18.340
2022/2023
Stand am 01.10.2022 5817 7.644 -129 -359 -49 5.365 18.289 51 18.340
Gesamtergebnis 0 0 0 -178 0 -213 -391 27 -364

Stand am 30.09.2023 5.817 7.644 -129 -536 -49 5.151 17.898 78 17.976
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Konzern-Kapitalflussrechnung (IFRS)
der LS telcom Aktiengesellschaft, Lichtenau,
fur das Geschaftsjahr 2022/2023

in TEUR 2022/2023 2021/2022

Periodenergebnis -135 1.830
+ Abschreibungen auf immaterielle Vermdgenswerte des

Anlagevermdgens und Gegenstande des Sachanlagevermogens 4.645 5127
+ Abschreibungen auf Nutzungsrechte nach IFRS 16 472 504
-/+ Zunahme/Abnahme aktive latente Steuern -4 -5
+/- Zunahme/Abnahme passive latente Steuern 285 481
+/- Gezahlte Ertragsteuern abzlglich erhaltene Ertragsteuern 90 -43
-/+ Sonstige zahlungsunwirksame Ertrage/Aufwendungen 104 1.183
-/+ Gewinne/Verluste aus dem Abgang von

Gegenstanden des Anlagevermogens -11 -13
-/+ Zunahme/Abnahme der Forderungen aus Lieferungen und

Leistungen sowie der ubrigen Aktiva -998 -693
+/- Zunahme/Abnahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen

und Leistungen sowie der Ubrigen Passiva 630 -3.434
Cashflow aus der laufenden Geschaftstatigkeit 5.078 4.937
+ Einzahlungen aus Abgangen von Gegenstanden des Anlagevermogens 0 19
- Auszahlungen fir Investitionen in das Anlagevermogen -6.263 -5.580
- Auszahlung fir Investitionen in langfristige finanzielle Vermogenswerte 0 -15
+ Erhaltene Zinsen 22 29
Cashflow aus der Investitionstétigkeit -6.241 -5.547
- Auszahlungen fiir Leasingverbindlichkeiten -475 -507
+ Einzahlungen aus der Aufnahme von Finanzkrediten 2.970 0
- Auszahlungen zur Tilgung von Finanzkrediten -2.637 -3.515
- Gezahlte Zinsen -208 -281
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit -350 -4.303
Zahlungswirksame Verédnderung des Finanzmittelfonds -1.513 -4913
+/- Wechselkursbedingte Veranderung des Finanzmittelfonds -312 254
+  Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 6.751 11.410
Finanzmittelfonds am Ende der Periode 4.926 6.751
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Konzern-Anhang der LS telcom Aktiengesellschaft, Lichtenau,
fur das Geschaftsjahr 2022/2023

A.

INFORMATIONEN ZUM UNTERNEHMEN

Die LS telcom Aktiengesellschaft (die Gesellschaft) mit Sitz Im Gewerbegebiet 31-33 in 77839 Lichtenau,
Deutschland, ist beim Amtsgericht Mannheim im Handelsregister, Abteilung B, unter der Nr. 211164 einge-
tragen.

Gegenstand des Unternehmens ist die Entwicklung, die Implementierung, der Vertrieb und die Installation
von Hard- und Softwarelosungen auf dem Gebiet der drahtlosen und leitungsgebundenen Telekommunika-
tion, insbesondere der Funknetzplanung, des Frequenzmanagements und der sonstigen Systemlosungen
sowie die Beratung und Schulung, insbesondere von Funknetzbetreibern, Medienunternenmen und Regu-
lierungsbehorden.

Die LS telcom AG stellt als oberstes Mutterunternehmen den Konzern-Abschluss zum 30. September 2023
auf, welcher die Gesellschaft und ihre Tochtergesellschaften umfasst.

Der Vorstand der Gesellschaft hat den Konzern-Abschluss zum 30. September 2023 sowie den Konzern-
Lagebericht fir das Geschaftsjahr 2022/2023 am 11. Dezember 2023 aufgestellt und zur Weitergabe an
den Aufsichtsrat freigegeben. Der Aufsichtsrat hat die Aufgabe, den Konzernabschluss zu priifen und zu
erklaren, ob er den Konzernabschluss billigt und zur Veroffentlichung freigibt.

RECHNUNGSLEGUNGSGRUNDSATZE

Der Konzern-Abschluss der LS telcom AG zum 30. September 2023 wurde in Ubereinstimmung mit den
International Financial Reporting Standards (IFRS), wie sie in der Europaischen Union (EU) zum 30. Septem-
ber 2023 anzuwenden sind, erstellt.

Die Auslegungen (IFRIC - International Financial Reporting Interpretations Committee und SIC - Standards
Interpretations Committee) des International Financial Reporting Standards Interpretations Committee
(IFRS IC) wurden beachtet. Alle am Abschlussstichtag giltigen und durch die Kommission der Europai-
schen Union (EU) anerkannten IFRS wurden berticksichtigt.

Die Berichterstattung fur das Geschaftsjahr 2022/2023 erfolgt nach den verpflichtend anzuwendenden
Standards und vermittelt ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz-
und Ertragslage der LS telcom AG.

Der Konzern-Abschluss wird in Euro erstellt. Die Betragsangaben lauten - soweit nicht anders angegeben -
auf Tausend Euro (TEUR).

Der konsolidierte Abschluss entspricht den Anforderungen des § 315e HGB. Die zusétzlichen Vorschriften
nach deutschem Handelsrecht, fir die eine Pflicht zur Anwendung besteht, wurden beachtet.

Die Jahresabschllsse der in den Konzern-Abschluss einbezogenen Unternehmen sind auf den Stichtag des
Konzern-Abschlusses aufgestellt.

Dem Konzern-Abschluss liegen wie im Vorjahr einheitliche Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze zu
Grunde.
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Neue Standards und Interpretationen

Folgende, von IASB und IFRS IC neu verabschiedete bzw. geanderte und durch die EU anerkannte Rech-
nungslegungsstandards und Interpretationen waren fir das Geschaftsjahr 2022/2023 erstmalig verpflich-
tend anzuwenden:

Anzuwenden ab
Geschaftsjahr

Standard / Interpretation

Amend. IFRS 3, Unternehmenszusammenschlisse, Sachanlagen, Riickstellungen, 1. Januar 2022
IAS 16 und IAS 37 Eventualverbindlichkeiten und Eventualforderungen

Amend. IFRS 3,  Jahrlicher Verbesserungsprozess (Zyklus 2018-2020) 1. Januar 2022

IFRS 1, IFRS 9,
IAS 41 und IFRS
16

Aus der Anwendung dieser neuen Standards und Interpretationen haben sich keine Auswirkungen auf den
Konzern-Abschluss ergeben.

Im Geschaftsjahr 2022/2023 wurden folgende vom IASB bereits verabschiedete neue bzw. geanderte, aber
zum Teil von der EU noch nicht ibernommene Rechnungslegungsnormen nicht berlcksichtigt, weil eine
Verpflichtung zur Anwendung noch nicht gegeben war:

Anzuwenden ab
Geschéftsjahr

Standard / Interpretation
EU-Endorsement bis 30. September 2023 erfolgt

IFRS 17 und Versicherungsvertrage, Vergleichsinformationen tber finanzielle 1. Januar 2023
Amend. IFRS 17  Vermdgenswerte

Amend. IAS 1 Angaben zu Rechnungslegungsmethoden 1. Januar 2023
IFRS Practice
Statement 2

Amend. IAS 8 Definition von rechnungslegungsbezogenen Schatzungen 1. Januar 2023

Amend. IAS 12 Latente Steuern im Zusammenhang mit Vermogenswerten und Verbindlich- 1. Januar 2023
keiten aus einer Einzeltransaktion

Anzuwenden ab

Standard / Interpretation Geschéftsjahr

EU-Endorsement noch ausstehend (Stand 30. September 2023)

Amend. IAS 1 Klassifizierung von Verbindlichkeiten als kurz- und langfristig 1. Januar 2024
Amend. IFRS 16  Leasingverbindlichkeiten bei Sale-and-Leaseback-Transaktionen 1. Januar 2024
Amend. IAS 12 Bilanzierung latenter Steuern -Pillar Two Model Rules 1. Januar 2023
ﬁgggd’ IAS 7, Zusatzliche Angaben zu Finanzierungsvereinbarungen mit Lieferanten 1. Januar 2024
Amend. IAS 21 Wahrungsrechnung bei fehlender Umtauschbarkeit (‘Lack of Exchangeability") 1. Januar 2025

Von der Moglichkeit, vom IASB bereits verabschiedete Standards vorzeitig anzuwenden, wurde kein Ge-
brauch gemacht. Eine frihere Anwendung hatte nach aktueller Einschatzung keine wesentlichen Auswir-
kungen auf die aktuelle Vermogens-, Finanz- und Ertragslage gehabt. Auch die Ubrigen neuen bzw.
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Uberarbeiteten Standards werden nach derzeitigen Einschatzungen keine wesentlichen Auswirkungen auf
die Vermogens-, Finanz- und Ertragslage haben.

Schatzungen und Annahmen

Die Aufstellung des Konzern-Abschlusses nach IFRS erfordert, dass Annahmen getroffen und Schatzungen
verwendet werden, die sich auf Hohe und Ausweis der bilanzierten Vermogenswerte und Schulden sowie
der Ertrage und Aufwendungen auswirken.

Die Annahmen und Schatzungen beziehen sich im Wesentlichen auf den Ansatz von Entwicklungskosten,
die Werthaltigkeit von Geschéafts- oder Firmenwerten, die Festlegung von wirtschaftlichen Nutzungsdauern,
die Bilanzierung und Bewertung von Forderungen und Vertragsvermogenswerten sowie Vertragsverbind-
lichkeiten und von Ruckstellungen sowie auf die Realisierung zukinftiger Steuerentlastungen. Die tatsach-
lichen Werte kénnen in Einzelfallen von den getroffenen Annahmen und Schéatzungen abweichen. Anderun-
gen werden ggfs. nach IAS 8 zum Zeitpunkt einer besseren Kenntnis erfolgswirksam berticksichtigt.

KONSOLIDIERUNGSGRUNDSATZE

1. Konsolidierungskreis

Tochterunternehmen werden ab dem Zeitpunkt in den Konzern-Abschluss einbezogen, ab dem die LS tel-
com AG das Unternehmen gemal’ IFRS 10 beherrscht. Beherrschung liegt dann vor, wenn die LS telcom
AG aufgrund von Stimmrechten oder anderen Rechten tiber die maRgeblichen Tatigkeiten des Beteiligungs-
unternehmens entscheiden kann, wenn ihr die positiven oder negativen variablen Ruckflisse aus dem Be-
teiligungsunternehmen zuflieBen und wenn sie diese Ruckflisse durch ihre Entscheidungsgewalt beeinflus-
sen kann. Die Konsolidierung endet, sobald die Beherrschung durch das Mutterunternehmen LS telcom AG
nicht mehr besteht.
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In den Konzern-Abschluss sind gemaf IFRS 10 neben der Gesellschaft die folgenden Unternehmen einbe-
zogen worden:

Name und Sitz Wahrung Gezeich- Anteil am [ Eigenkapital Jahreser- Hauptgeschafts-

netes Kapital gebnis tatigkeit
Kapital in%

LS telcom Ltd., CAD 1.829.000 100 1.428.837 581.052 Vertrieb/Entwicklung

Ottawa/Kanada

Vision2Comm GmbH, EUR 25.000 100 55.191 2.385 Dienstleistung/

Lichtenau/Deutschland Vertrieb

LS telcom SAS, EUR 100.000 100 786.080 446.224 Vertrieb/Entwicklung

Paris/Frankreich

LS of South Africa Radio ZAR 153 51 20.161.730 3.510.306 Consulting/Vertrieb/

Communication Services (Pty) Ltd., Produktion

Ruimsig/Sudafrika

Colibrex GmbH, EUR 25.000 100 -1.055.784 290.697 Vertrieb/Entwicklung/
Rheinmunster/Deutschland Produktion
LS telcom UK Ltd., GBP 1.000 100 -434.622 151.892 Vertrieb/
London/Vereinigtes Konigreich Dienstleistung
RadioSoft Inc., usD 1.001 100 252.243 -532.882  Vertrieb/Dienstleistung/
Clarkesville, Georgia/USA Entwicklung
LST Middle East FZ-LLC, AED 200.000 49 -3.505.437 -475.778 Vertrieb/Entwicklung
Dubai/Vereinigte Arabische Emirate

LS telcom Australia Pty Ltd, AUD 100 100 -577.287 -593.680 Vertrieb/
Sydney/Australien Dienstleistung
LS Spectrum Solutions Pvt Ltd, INR 5.000.000 90  18.385.191 7.571.322 Entwicklung

Mumbai/Indien

Smart Spectrum Solutions Providers usD 20.000 90 661.512 383.170 Entwicklung
S.A.L (Offshore), Beirut/Libanon

Die LST Middle East FZ-LLC wird aufgrund des seit Beginn des Geschéftsjahres 2015/2016 vom Kapitalan-
teil abweichenden 60 %-igen Anteils an Stimmrechten der LS telcom AG im Rahmen der Vollkonsolidierung
in den Konzern-Abschluss einbezogen.

2. Verdnderung des Konsolidierungskreises

Im Geschéftsjahr 2022/2023 haben keine Anderungen im Konsolidierungskreis stattgefunden.
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3. Assoziierte Unternehmen und Joint Ventures

In den Konzern-Abschluss wurden zum 30. September 2023 folgende assoziierte Unternehmen und Joint
Ventures einbezogen:

Name und Sitz Wahrung l| Gezeichne- ll Anteil am |l Eigenkapital Jahreser- Hauptgeschafts-

tes
Kapital

Kapital
in%

gebnis tatigkeit

NG Networks Co., Ltd., RMB 1.447.548 40 3.331.615 -1.541.584 Vertrieb/Entwicklung
Suzhou/China

Radio Telecommunications Services ZAR 1.000 49 375125 5172 Consulting/Vertrieb/
(Pty) Ltd., Honeydew/Sldafrika Produktion
Bietergemeinschaft LS telcom AG & EUR 0 50 0 0 Consulting

FSP-services GmbH,
Lichtenau/Deutschland

SlivaCom d.o.o,, BAM 20.000 48 36.137 41.402 Entwicklung/
Banja Luka/Bosnien und Herzegowina Produktion

4. Konsolidierungsmethoden

Grundlage fir den Konzern-Abschluss sind die nach einheitlichen Regeln zum 30. September 2023 aufge-
stellten Jahresabschlisse der in den Konzern einbezogenen Gesellschaften. Die auf lokalen Vorschriften
basierenden Jahresabschlisse wurden von der Gesellschaft auf die geltenden IFRS Ubergeleitet.

Die Kapitalkonsolidierung der Tochterunternehmen erfolgte in der Vergangenheit nach der partiellen Neu-
bewertungsmethode durch Verrechnung der Anschaffungskosten des Unternehmenszusammenschlusses
mit dem auf das Mutterunternehmen entfallenden anteiligen Eigenkapital zum Erwerbszeitpunkt. Negative
Unterschiedsbetrage aus der Kapitalkonsolidierung wurden in Vorjahren erfolgswirksam berticksichtigt.

Fur Falle nach dem 31. Marz 2004 erfolgt die Bilanzierung erworbener Tochterunternehmen nach der Er-
werbsmethode. Die Anschaffungskosten des Erwerbs entsprechen dem beizulegenden Zeitwert der hinge-
gebenen Vermogenswerte, der ausgegebenen Eigenkapitalinstrumente und der entstandenen bzw. Uber-
nommenen Schulden zum Transaktionszeitpunkt. Im Rahmen des Unternehmenszusammenschlusses
identifizierbare Vermogenswerte, Schulden und Eventualverbindlichkeiten werden bei der Erstkonsolidie-
rung mit ihren beizulegenden Zeitwerten im Erwerbszeitpunkt unter Berlicksichtigung von Minderheitenan-
teilen bewertet. Der Uberschuss der Anschaffungskosten des Erwerbs ber den Anteil des Konzems an
dem zum beizulegenden Zeitwert bewerteten Nettovermogen wird als Geschafts- oder Firmenwert ange-
setzt. Sind die Anschaffungskosten geringer als das zum beizulegenden Zeitwert bewertete Nettovermo-
gen des erworbenen Tochterunternehmens, wird der Unterschiedsbetrag nach nochmaliger Uberpriifung
direkt in der Konzern-Gesamtergebnisrechnung erfasst.

Konzerninterne Umsatze, Aufwendungen und Ertrage sowie alle Forderungen und Verbindlichkeiten zwi-
schen den konsolidierten Gesellschaften werden eliminiert. In den Vorraten enthaltene Vermogenswerte
aus konzerninternen Lieferungen sowie Verkaufe von Anlagevermogen zwischen Konzern-Gesellschaften
werden ebenfalls berlicksichtigt. Bei den ergebniswirksamen Konsolidierungsvorgangen werden die ertrag-
steuerlichen Auswirkungen berticksichtigt und latente Steuern in Ansatz gebracht.
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D. ERLAUTERUNG ZUR KONZERN-BILANZ

1. Anschaffungskostenprinzip

Die Erstellung des Konzern-Abschlusses erfolgt grundsatzlich unter Anwendung des Anschaffungskosten-
prinzips, sofern nicht spezifische Anforderungen einen Ansatz zum Fair Value vorschreiben.

Vermogenswerte, die eine unbestimmte Nutzungsdauer haben, wie beispielsweise der Geschafts- oder Fir-
menwert, werden nicht planmanig abgeschrieben; sie werden jahrlich auf Wertminderungen gepruft. Ver-
mogenswerte, die einer planmaigen Abschreibung unterliegen, werden auf Wertminderungen gepruft,
wenn entsprechende Ereignisse bzw. Anderungen der Umsténde anzeigen, dass der Buchwert gegebenen-
falls nicht mehr erzielbar ist. Ein Wertminderungsverlust wird in Hohe des den erzielbaren Betrag Uberstei-
genden Buchwerts erfasst. Der erzielbare Betrag ist der hohere der beiden Betrage aus beizulegenden Zeit-
werten des Vermogenswerts abziiglich Verkaufskosten und Nutzungswert. Fir den Werthaltigkeitstest wer-
den Vermogenswerte der jeweiligen Segmente, die als niedrigste Ebene fir die Cashflows separat identifi-
ziert werden konnen (zahlungsmittelgenerierende Einheit; CGUs), zusammengefasst. Mit Ausnahme des
Geschafts- oder Firmenwerts wird fir nicht monetare Vermogenswerte, fir die in der Vergangenheit eine
Wertminderung gebucht wurde, zu jedem Bilanzstichtag tberpriift, ob gegebenenfalls eine Wertaufholung
zu erfolgen hat.

2. Fremdwa&hrungsrechnung

a) Transaktionen

Die in den Abschllssen der einzelnen Gesellschaften des Konzerns erfassten Posten werden auf der Grund-
lage der jeweiligen funktionalen Wahrung bewertet. Der Konzern-Abschluss wird in Euro erstellt. Der Euro
ist Berichtswahrung und funktionale Wahrung der Gesellschaft.

Transaktionen in Fremdwahrung werden vom jeweiligen Konzern-Unternehmen zunachst zu dem am Tag
des Geschaftsvorfalls gultigen Kurs in die jeweilige funktionale Wahrung umgerechnet.

Monetare Vermogenswerte und Schulden in Fremdwahrung werden mit dem am Bilanzstichtag gultigen
Kurs umgerechnet. Umrechnungsdifferenzen werden ergebniswirksam berticksichtigt und in der Konzern-
Gesamtergebnisrechnung unter dem Posten ,Sonstige betriebliche Ertrage” bzw. unter dem Posten ,Sons-
tige betriebliche Aufwendungen” erfasst.

Nicht monetare Vermogenswerte und Schulden, die zu historischen Anschaffungs- oder Herstellungskos-
ten in einer Fremdwahrung bewertet werden, werden mit dem Kurs am Tag des Geschaftsvorfalls umge-
rechnet.

b) Umrechnung der Jahresabschliisse

Bei der Umrechnung der in auslandischer Wahrung aufgestellten Abschlisse der einbezogenen Gesell-
schaften wird das Konzept der funktionalen Wahrung angewendet. Da die Konzern-Gesellschaften ihr Ge-
schaft selbststandig betreiben, sind sie als ,foreign entities” im Sinne von IAS 21 berticksichtigt. Hiernach
werden die Vermogenswerte und Schulden monetarer Posten zum Stichtagskurs, nicht monetérer Posten
sowie das Eigenkapital zum historischen Kurs und die Aufwendungen und Ertrage zum Jahresdurch-
schnittskurs umgerechnet. Der sich ergebende Unterschiedsbetrag wird ergebnisneutral im Eigenkapital
verrechnet.

Geschafts- oder Firmenwerte und Anpassungen des beizulegenden Zeitwerts, die bei Erwerb eines auslan-
dischen Unternehmens entstanden sind, werden als Vermogenswerte und Schulden des auslandischen Un-
ternehmens behandelt und zum Stichtagskurs umgerechnet.



Fur die Fremdwahrungsumrechnung kamen folgende Umrechnungskurse zur Anwendung:

Durchschnittskurs Stichtagskurs

2022/2023 2021/2022 30.09.2023 30.09.2022
Land Wahrung EUR 1,00=  EUR 1,00= EUR 1,00=  EUR1,00=
Australien AUD 1,6036 1,5211 1,6339 1,5076
Kanada CAD 1,4396 1,3843 1,4227 1,3401
Stdafrika ZAR 19,408 17,119 19,981 17,535
USA Usb 1,0678 1,0847 1,0594 0,9748
Vereinigtes Konigreich GBP 0,8706 0,8472 0,8646 0,8830
Vereinigte Arabische
Emirate AED 39233 3,9804 3,8835 3,6003
China RMB 7,5322 7,0934 7,7218 6,9750
Bosnien und Herzegowina BAM 1,9558 1,9558 1,9558 1,9558
Indien INR 87,8981 83,1764 88,0165 79,4250

Immaterielle Vermdégensgegenstande

Die Buchwerte der immateriellen Vermogenswerte zum Abschlussstichtag konnen der folgenden Tabelle
entnommen werden:

in TEUR 30.09.2023 30.09.2022

Rechte und Lizenzen 707 815

Entwicklungskosten 11.040 9.237

11.747 10.052
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Die Entwicklung der Anschaffungs- und Herstellungskosten sowie der kumulierten Abschreibungen und
Wertminderungen der immateriellen Vermogenswerte stellt sich wie folgt dar:

Aktivierbare

Eigenleistungen Aktivierbare
Rechte und [l abgeschlossene [ Eigenleistungen
Lizenzen Entwicklung in Entwicklung

Geleistete

in TEUR Anzahlungen

Anschaffungs- oder Herstellungskosten

Stand zum 01.10.2021 3.303 36.109 1.091 0 40.503
Zugange 52 4.085 620 0 4757
Abgange 0 -972 0 0 -972
Umbuchungen 0 0 0 0 0
Wahrungsanpassungen 334 100 0 0 434
Stand zum 30.09.2022 3.689 39.322 1.711 0 44.722
Zugange 50 1.746 3.808 0 5.604
Abgange -2 -1.182 0 0 -1.184
Umbuchungen 0 0 0 0 0
Wahrungsanpassungen -176 -70 0 0 -246
Stand zum 30.09.2023 3.561 39.816 5.519 0 48.896

Kumulierte Abschreibungen

Stand zum 01.10.2021 2.559 28.488 0 0 31.047
Zugange 101 4.180 0 0 4.281
Abgénge 0 972 0 0 972
Wahrungsanpassungen 214 100 0 0 314
Stand zum 30.09.2022 2.874 31.796 0 0 34.670
Zugénge 99 3.751 0 0 3.850
Abgange 2 -1.182 0 0 -1.184
Wahrungsanpassungen 117 -70 0 0 -187
Stand zum 30.09.2023 2.854 34.295 0 0 37.149
Nettobuchwert

30.09.2022 815 7.526 1.711 0 10.052
30.09.2023 707 5.521 5.519 0 11.747

Investitionen wurden im Wesentlichen fir aktivierbare Eigenleistungen getatigt.

Erworbene immaterielle Vermogenswerte werden zu Anschaffungskosten einschliellich Anschaffungs-
nebenkosten angesetzt. Die Nutzung samtlicher immaterieller Vermdgenswerte ist als endlich eingestuft.
Sie werden um planmaRige Abschreibungen nach der linearen Methode Uber die zu erwartende wirtschaft-
liche Nutzungsdauer vermindert, die drei bis acht Jahre betragt. Soweit notwendig wird eine auerplanma-
Rige Abschreibung vorgenommen, die bei spaterem Wegfall der Griinde rtickgangig gemacht wird. Auer-
planmalige Wertkorrekturen (Minderungen und Mehrungen) wurden im Berichtsjahr wie im Vorjahr
keine erfasst.

Forschungskosten werden als Aufwand in der Periode erfasst, in der sie anfallen. Entwicklungskosten eines
Projekts werden nur dann als immaterieller Vermogenswert aktiviert, wenn der Konzern sowohl die
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technische Realisierbarkeit der Fertigstellung des immateriellen Vermogenswerts, die eine interne Nutzung
oder einen Verkauf des Vermdgenswerts ermaglicht, als auch die Absicht, den immateriellen Vermogens-
wert fertig zu stellen und ihn zu nutzen oder zu verkaufen, nachweisen kann. Ferner muss der Konzern die
Erwirtschaftung eines kiinftigen wirtschaftlichen Nutzens durch den Vermogenswert, die Verfligbarkeit von
Ressourcen fur Zwecke der Fertigstellung des Vermogenswerts und die Fahigkeit, die dem immateriellen
Vermogenswert wahrend seiner Entwicklung zuzurechnenden Ausgaben zuverlassig ermitteln zu konnen,
belegen.

Die Entwicklungskosten umfassen die direkten Kosten der Entwicklungsabteilung in Relation zu den tat-
sachlich geleisteten Arbeitsstunden. Externe Leistungen werden mit den in Rechnung gestellten Kosten
angesetzt. Die Abschreibungen erfolgen linear Uber vier Jahre. Die bilanzierten Entwicklungsprojekte
(EUR 45,34 Mio.,i. V. EUR 41,03 Mio.) werden regelmafig auf Werthaltigkeit tberprift. Die noch nicht abge-
schlossenen Entwicklungsprojekte (EUR 5,52 Mio., i. V. EUR 1,71 Mio.) werden auf technische Realisierbar-
keit gepruft. Die bereits abgeschlossenen Entwicklungsprojekte mit Anschaffungs- und Herstellungskosten
von EUR39,82Mio. (i. V. EUR3932Mio) und einem Nettobuchwert von EUR 11,18 Mio.
(i. V. EUR 9,39 Mio.) werden auf Indikatoren fiir eine Wertminderung getestet und bei Bedarf aulterplanma-
Rig abgeschrieben.

Im Geschaftsjahr wurden aufgrund erforderlicher technischer Veranderungen keine Nachbesserungen not-
wendig, die sich auf die erzielbaren Erlose des Segments Softwaresysteme negativ auswirken. Somit wur-
den im Geschaéftsjahr keine (im Vorjahr i. H. von TEUR 438) ergebniswirksamen auf3erplanmalligen Wert-
korrekturen auf bereits abgeschlossene Entwicklungsprojekte vorgenommen.

Bei Kauf, Bau oder Herstellung von Vermodgenswerten, deren Anschaffungs- bzw. Herstellungsprozess sich
Uber einen erheblichen Zeitraum erstreckt (qualifizierter Vermogenswert), werden die zurechenbaren
Fremdkapitalkosten aktiviert. In der Berichtsperiode wurden wie im Vorjahr keine Fremdkapitalkosten akti-
viert.

Kosten flr die Forschung und allgemeine Entwicklung wurden in Hohe von EUR 3,74 Mio. (i. V.
EUR 3,49 Mio.) sofort als Aufwand erfasst.

Geschéfts- und Firmenwert

Die Entwicklung des Geschafts- oder Firmenwertes zum Abschlussstichtag stellt sich wie folgt dar:

in TEUR 2022/2023 2021/2022

Stand Geschéaftsjahresbeginn 5.707 5.020
Wahrungsanpassungen -356 687
Stand Geschaftsjahresende 5.351 5.707

Als Geschafts- oder Firmenwert aus der Kapitalkonsolidierung wird der Betrag der Anschaffungskosten des
Unternehmenszusammenschlusses angesetzt, der den beizulegenden Zeitwert des Nettovermogens der
erworbenen Tochtergesellschaft zum Erwerbszeitpunkt tUbersteigt.

Die Geschafts- und Firmenwerte resultieren aus der Vollkonsolidierung der LS telcom Limited, Ottawa/Ka-
nada (TEUR 705), der LS telcom SAS, Paris/Frankreich (TEUR 889), der RadioSoft Inc., Clarkesville, Geor-
gia/USA (EUR 3,60 Mio.), und der LST Middle East FZ-LLC, Dubai/VAE (TEUR 158).

Die Geschafts- oder Firmenwerte sind entsprechend der Geschaftstatigkeit der erworbenen Unternehmen
einer Zahlungsmittel generierenden Einheit zugeordnet. Die Geschafts- oder Firmenwerte sind zum Stichtag
dem Segment Hardwarenahe Systeme mit TEUR 490 (i.V. TEUR 584), dem Segment Dienstleistungen mit
TEUR 679 (i. V. TEUR 856) sowie dem Segment Softwaresysteme mit EUR 4,18 Mio. (i. V. EUR 4,27 Mio.)
zugeordnet. Der erzielbare Betrag des Segments Softwaresysteme betragt EUR 30,09 Mio.
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Die Geschafts- oder Firmenwerte werden mindestens jahrlich auf Werthaltigkeit Gberprift. Eine Wertmin-
derung wird sofort als Aufwand erfasst und - auch wenn sie unterjahrig in Zwischenabschlissen der Ge-
sellschaft erfasst wurde - in den Folgeperioden nicht wieder aufgeholt.

Als Grundlage zur Ermittlung der Werthaltigkeit wird der Nutzungswert herangezogen. Die Firmenwerte
wurden hierzu der jeweiligen Segmente, als der niedrigsten Ebene fur die Cashflows separat identifiziert
werden konnen (Zahlungsmittel generierende Einheit; CGUs), zugeordnet. Die Cashflow-Prognose basiert
auf Detailplanungen des Managements, die einen flinfjahrigen Planungszeitraum umfassen. Wesentliche
Planungspramissen betreffen das zugrunde gelegte Umsatzwachstum sowie die EBIT-Marge. Fir die De-
tailplanung werden Entwicklungen in der Vergangenheit und Erwartungen, insbesondere abgeleitet aus den
aktuellen Auftragsbestdnden und Vertriebsaussichten, bezliglich der kiinftigen Marktentwicklung bertick-
sichtigt. Bei der Berechnung der ewigen Rente werden, basierend auf dem jeweiligen durchschnittlichen
Marktwachstum, wie im Vorjahr, die Cashflows nach dem Detailplanungszeitraum unter Berlicksichtigung
geschatzter Wachstumsraten von 1,00 % extrapoliert. Das Wachstum der ewigen Rente liegt unterhalb des
langfristigen durchschnittlichen organischen Wachstums und unterhalb des langfristigen durchschnittli-
chen erwarteten zukinftigen Marktwachstums. Grundlage der Prognosen in Lagebericht und Anhang ist
die vom Vorstand aufgestellte und durch den Aufsichtsrat bestatigte Planung.

Die Firmenwerte und durchschnittlichen Wachstumswerte auf Segmentbasis konnen folgender Tabelle ent-
nommen werden:

Geschéafts- und
Firmenwerte Umsatzwachstum EBIT-Verdnderung

Segment

Planjahr Planjahr
2024/2025 - 2024/2025 -
2023/2024 2027/2028 2023/2024 2027/2028
Softwaresysteme 4182 3% 5% 3% 66%
Hardwarenahe Systeme 490 33% 4% 10% 47%
Dienstleistung 679 -1% 5% 7% 32%

Die Firmenwerte und durschschnittlichen Wachstumswerte auf Segmentbasis fur das Vorjahr konnen der
folgenden Tabelle entnommen werden:

Geschafts- und

Firmenwerte Umsatzwachstum EBIT-Veranderung
Segment in TEUR in % in %
Planjahr Planjahr
2023/2024 - 2023/2024 -
AV AN 2026/2027 A0 2026/2027
Softwaresysteme 4.266 20% 2% -8% 12%
Hardwarenahe Systeme 584 -48% 2% -16% 7%
Dienstleistung 856 -1% 2% -59% 8%

Die verwendeten Gesamtkapitalkostensatze vor Steuern wurden auf Basis von spezifischen Daten einer
Peer Group borsennotierter Unternehmen ermittelt. Aufgrund der unterschiedlichen Risikoprofile der jewei-
ligen zahlungsmittelgenerierenden Einheiten liegen diese CGU-spezifischen Gesamtkapitalkostensatze vor
Steuern bei 10,0 % (i. V. 11,2 %) flr das Segment Softwaresysteme, bei 12,1 % (i. V. 9,9 %) fir das Segment
Dienstleistung und bei 10,7 % (i. V. 10,4 %) flr das Segment Hardwarenahe Systeme.
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Bei allen Segmenten hatte sich bei Veranderung der EBIT-Prognose um -10 % bzw. einer Erhohung des
Abzinsungssatzes um 1,0 Prozentpunkt kein Abwertungsbedarf ergeben.

Eine Wertminderung der Firmenwerte war nicht erforderlich.
Die kumulierten Abschreibungen auf Firmenwerte aus Vorjahren wurden mit den Anschaffungskosten sal-

diert. Die Firmenwerte sind die einzigen immateriellen Vermogenswerte mit unbegrenzter Nutzungsdauer.

Sachanlagen

Die Buchwerte der Sachanlagen zum Abschlussstichtag konnen der nachfolgenden Tabelle entnommen
werden:

in TEUR 30.09.2023 30.09.2022

Grundstucke und Bauten 3.377 3.779
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung 1.099 1.358
Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 0 6

4.476 5.143
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Die Entwicklung der Anschaffungs- und Herstellungskosten sowie der kumulierten Abschreibungen und
Wertminderungen der Sachanlagen stellt sich wie folgt dar:

Geleistete

Andere Anlagen,

Geschéfts- und
Grundstticke Betriebs-
und Bauten ausstattung

Anzahlungen
und Anlagen

in TEUR im Bau

Anschaffungs- oder Herstellungskosten

Stand zum 01.10.2021 8.680 7.479 33 16.192
Zugange 863 619 20 1.502
Abgange 0 -65 -47 -112
Umbuchungen 0 0 0 0
Wahrungsanpassungen 123 94 0 217
Stand zum 30.09.2022 9.666 8.127 6 17.799
Zugange 165 528 0 693
Abgange -96 -310 -20 -426
Umbuchungen -14 0 14 0
Wahrungsanpassungen =181l -121 0 -252
Stand zum 30.09.2023 9.590 8.224 0 17.814

Kumulierte Abschreibungen

Stand zum 01.10.2021 5.259 5.964 0 11.223
Zugange 558 792 0 1.350
Abgénge 0 -60 0 -60
Umbuchungen 0 0 0 0
Wahrungsanpassungen 70 73 0 143
Stand zum 30.09.2022 5.887 6.769 0 12.656
Zugange 506 761 0 1.267
Abgange -93 -310 0 -403
Umbuchungen 0 0 0 0
Wahrungsanpassungen -87 -95 0 -182
Stand zum 30.09.2023 6.213 7.125 0 13.338
Nettobuchwert

30.09.2022 3.779 1.358 6 5.143
30.09.2023 3.377 1.099 0 4.476

Sachanlagen werden mit den Anschaffungskosten abziglich kumulierter Abschreibungen und kumulierter
Wertminderungsaufwendungen angesetzt. Nachtragliche Anschaffungskosten werden aktiviert, wenn es
wahrscheinlich ist, dass Uber die urspriinglich bemessene Ertragskraft des Vermogenswertes hinaus zu-
satzlicher kunftiger wirtschaftlicher Nutzen dem Unternehmen zuflieRen wird und die Anschaffungskosten
verlasslich bewertet werden konnen. Alle anderen nachtraglichen Ausgaben werden direkt als Aufwand er-
fasst.
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Instandhaltungsaufwendungen werden als Periodenaufwand behandelt. Fremdkapitalkosten werden, so-
weit sie dem Erwerb, Bau oder der Herstellung eines qualifizierten Vermogenswertes zugeordnet werden
konnen, als Teil der Anschaffungskosten aktiviert. Nicht auf qualifizierte Vermdgenswerte entfallende
Fremdkapitalkosten werden nicht aktiviert. Im abgelaufenen Geschaftsjahr wurden wie im Vorjahr keine
Fremdkapitalkosten bezliglich Sachanlagen aktiviert.

Ubersteigt der Buchwert einer Sachanlage deren geschétzten erzielbaren Betrag, so wird er auf Letzteren
abgeschrieben. Zuschreibungen, die notwendig sind sobald die Griinde der Abschreibung auf Dauer entfal-
len, gab es im Berichtsjahr, wie im Vorjahr, nicht.

Die Gegenstande des Sachanlagevermogens werden entsprechend der wirtschaftlichen Nutzungsdauer
planmalig linear abgeschrieben. Die Nutzungsdauern der anderen Anlagen, Geschéfts- und Betriebsaustat-
tung betragen ein bis 10 Jahre. Bei Grundsticken und Bauten liegen die Nutzungsdauern bei bis zu 35
Jahren.

Gewinne und Verluste aus Anlagenabgangen werden als Differenz zwischen Nettoverauerungserlos und
Buchwert des jeweiligen Gegenstandes ermittelt und in der Konzern-Gesamtergebnisrechnung als ,Sons-
tige betriebliche Ertrage” oder ,Sonstige betriebliche Aufwendungen” erfasst.

Seit dem 1. Oktober 2019 wendet die LS telcom AG den Standard IFRS 16 an. Wir verweisen diesbeziglich
auf unsere Erlauterungen unter nachfolgendem Abschnitt D.20.

Zuwendungen der 6ffentlichen Hand

Zuwendungen der offentlichen Hand werden gemal IAS 20 dann zum Fair Value erfasst, wenn mit hinrei-
chender Sicherheit davon auszugehen ist, dass die Zuwendung gewahrt wird und der Konzern die damit
verbundenen Bedingungen fiir den Erhalt der Zuwendung erfillt.

Zuwendungen der offentlichen Hand sind planmalig im Gewinn und Verlust der Periode zu erfassen, in der
auch die entsprechenden Aufwendungen, die die Zuwendungen der 6ffentlichen Hand kompensieren sollen,
als Aufwand angesetzt werden. Zuwendungen der 6ffentlichen Hand fur Innovationsprojekte werden in
Hohe von TEUR 40 (i. V. TEUR 157) in den sonstigen betrieblichen Ertrdgen ausgewiesen.

Nach der Equity-Methode bewertete Beteiligungen

Der Ansatz der Anteile an assoziierten Unternehmen erfolgt zum Bilanzstichtag mit dem fortgeschriebenen
Eigenkapital der assoziierten Unternehmen NG Networks Co., Ltd., Suzhou/China, Radio Telecommunica-
tions Services (Pty) Ltd., Honeydew/Sudafrika, der Bietergemeinschaft LS telcom AG & FSP-services GmbH,
Lichtenau, und der SlivaCom d.0.0., Banja Luka/Bosnien und Herzegowina. Die folgende Ubersicht zeigt
aggregierte Eckdaten zu dem nach der Equity-Methode in den Konzern-Abschluss einbezogenen assoziier-
ten Unternehmen NG Networks Co., Ltd., Suzhou/China. Zahlen der Beteiligung Radio Telecommunications
Services (Pty) Ltd., Honeydew/Stdafrika, sowie der SlivaCom d.o.o., Banja Luka/Bosnien und Herzegowina,
werden aufgrund der untergeordneten Bedeutung — sowohl einzeln als auch kumuliert - fir den Konzern-
Abschluss nicht aufgefuhrt. Ebenso werden die Zahlen der Bietergemeinschaft LS telcom AG & FSP-ser-
vices GmbH nicht aufgeflihrt, da sowohl das Nettoreinvermogen sowie das Jahresergebnis EUR 0 betra-
gen. Die Werte beziehen sich nicht auf den auf die Gesellschaft entfallenden Anteil, sondern stellen die
Werte auf Basis eines fiktiven Anteilsbesitzes von 100 % dar.

Zusammengefasste Finanzinformationen fur das assoziierte Unternehmen NG Networks Co., Ltd., auf Ba-
sis von 100 Prozent:
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in TEUR

AKTIVA 30.09.2023 @ 30.09.2022 30.09.2023 @ 30.09.2022
Langfristige

Vermogensgegenstande 68 101 Eigenkapital 431 703
Kurzfristige Kurzfristige

Vermogensgegenstande 1.372 2.077 Verbindlichkeiten 1.009 1.475
Summe 1.440 2178 Summe 1.440 2178

Gewinn-und-Verlust-Rechnung der NG Networks Co., Ltd.

in TEUR 2022/2023 2021/2022
Umsatzerlose 1.290 1.417
Ergebnis -200 -395

Der Buchwert der nach der Equity-Methode bewerteten Beteiligung kann aus der nachfolgenden Tabelle
entnommen werden:

in TEUR 30.09.2023 30.09.2022
Nettoreinvermogen des assoziierten Unternehmens nach Wahrungsanpassungen 562 828
Beteiligungsquote des Konzerns 40 % 40 %
Buchwert der Konzernbeteiligung an der NG Networks Co., Ltd. 225 331

8. Sonstige langfristige finanzielle Vermégensgegenstdande

Die Entwicklung der sonstigen langfristigen finanziellen Vermogenswerte stellt sich wie folgt dar:
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Anschaffungs- oder Herstellungskosten

Stand zum 01.10.2021 0
Zugange 15
Abgange 0
Umbuchungen 0
Wahrungsanpassungen 0
Stand zum 30.09.2022 15
Zugange 0
Abgéange 0
Umbuchungen 0
Wahrungsanpassungen 0
Stand zum 30.09.2023 15

Ausgewiesen werden Ausleihungen mit einer Laufzeit von mehr als einem Jahr an assoziierte Unterneh-
men.

Die sonstigen finanziellen Vermogenswerte wurden zum Buchwert bilanziert. Ausfallrisiken wurden, sofern
notig, durch Einzelwertberichtigungen in ausreichender Hohe bertcksichtigt.

Aktive latente Steuern

Latente Steuern werden nach der ,liability method" entsprechend IAS 12 auf temporare Differenzen zwi-
schen der Steuerbilanz und dem Konzern-Abschluss angesetzt. Wenn jedoch im Rahmen einer Transaktion,
die keinen Unternehmenszusammenschluss darstellt, eine latente Steuer aus dem erstmaligen Ansatz ei-
nes Vermogenswerts oder einer Verbindlichkeit entsteht, die zum Zeitpunkt der Transaktion weder einen
Effekt auf den bilanziellen noch auf den steuerlichen Gewinn oder Verlust hat, unterbleibt die Steuerabgren-
zung sowohl zum Zeitpunkt des Erstansatzes als auch danach. Fur die steuerlich nicht abzugsfahige Ab-
schreibung der Geschafts- oder Firmenwerte aus der Kapitalkonsolidierung wird keine latente Steuerschuld
angesetzt.

Latente Steuerforderungen und ein Aktivposten flir steuerliche Verlustvortrage werden nur in dem Umfang
angesetzt, in dem es wahrscheinlich ist, dass ein zu versteuernder Gewinn verfiigbar sein wird, gegen den
die temporare Differenz verwendet werden kann.

Der Buchwert der latenten Steuerforderungen wird an jedem Abschlussstichtag tberprtft und in dem Um-
fang reduziert, in dem es nicht mehr wahrscheinlich ist, dass ein ausreichendes zu versteuerndes Ergebnis
zur Verflgung stehen wird, gegen das die latente Steuerforderung zumindest teilweise verwendet werden
kann. Nicht angesetzte latente Steuerforderungen werden an jedem Abschlussstichtag Uberprift und in
dem Umfang angesetzt, in dem es wahrscheinlich geworden ist, dass ein kiinftig zu versteuerndes Ergebnis
die Realisierung der latenten Steuerforderung ermaoglicht.

Latente Steuerforderungen und -verbindlichkeiten werden saldiert, wenn ein einklagbarer entsprechender
Rechtsanspruch auf Aufrechnung besteht und wenn die latenten Steuerforderungen und -verbindlichkeiten
sich auf Ertragsteuern beziehen, die von der gleichen Steuerbehorde erhoben werden fir entweder dasselbe
Steuerobjekt oder unterschiedliche Steuersubjekte, die beabsichtigen, den Ausgleich auf Nettobasis herbei-
zufthren.
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Die latenten Steuern auf Bewertungskorrekturen werden mit den landesspezifischen Steuersatzen auf-
grund der zum Bilanzstichtag glltigen Gesetze und Verordnungen fir die einzelnen Konzern-Unternehmen
ermittelt. Hierbei handelt es sich bei der LS telcom AG um 28 % (i. V. 28 %), bei der LS telcom Limited,
Ottawa/Kanada, um 26,5 % (i. V. 26,5 %), bei der LS telcom SAS, Paris/Frankreich, um 25 % (i. V. 26,5 %), bei
der LS of South Africa Radio Communication Services (Pty) Ltd., Ruimsig/Sidafrika, um 27 % (i. V. 28 %)
bei der LS telcom UK Ltd., London/Vereinigtes Konigreich, um 19 % (i. V. 19 %), bei RadioSoft Inc., Clarkes-
ville, Georgia/USA, um 25,74 % (i. V. 25,74 %), bei der LS Spectrum Solutions Pvt Ltd, Mumbai/Indien um
25,17 % (1. V. 25,17 %) sowie bei der LS telcom Australia Pty Ltd, Sydney/Australien um 30 % (i. V. 30 %). Es
sind die ab 2023 gliltigen Steuersatze berlcksichtigt.

Die aktiven latenten Steuern setzen sich wie folgt zusammen:

in TEUR 2022/2023 2021/2022

Stand am 01.10. (vor Verrechnung) 2.068 1.932
Wahrungseffekte 107 -102
Zunahme 0 238
Abnahme 257 0
Stand am 30.09. 1.918 2.068
Verrechnung mit passiven latenten Steuern -963 -1.056
Stand am 30.09. 955 1.012
Steuerliche Verlustvortrage 1.050 1.196
Anlagevermogen 247 305
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 252 143
Vertragsvermogenswerte 58 42
Sonstige langfristige Verbindlichkeiten 197 175
Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten 54 142
Langfristige Rickstellungen 65 65
1.918 2.068

Verrechnung mit passiven latenten Steuern -963 -1.056
955 1.012

Die latenten Steuern auf steuerliche Verlustvortrage und sonstige Steuervorteile betreffen die Gesellschaf-
ten LS telcom AG (TEUR 537), LS telcom Limited, Ottawa/Kanada (TEUR 74), LS telcom SAS, Paris/Frank-
reich (TEUR 212), LS telcom Australia Pty Ltd (TEUR 138) und RadioSoft Inc., Clarkesville, Georgia/USA
(TEUR 89). Es wurden die jeweils landesspezifischen Steuersadtze herangezogen.

Die Verlustvortrage in Deutschland, Frankreich, Stdafrika und dem Vereinigten Konigreich sind jeweils zeit-
lich unbegrenzt nutzbar. In Kanada konnen die Verluste in Abhangigkeit vom Zeitpunkt ihres Entstehens
uber zehn bzw. 20 Jahre vorgetragen werden. In den USA konnen Verluste ebenfalls in Abhangigkeit vom
Zeitpunkt ihres Entstehens Uber 20 Jahre bzw. unbegrenzt genutzt werden.

Ein Aktivposten flr steuerliche Verlustvortrage wird nur in dem Umfang aktiviert, in dem es innerhalb eines
Planungshorizonts von fiinf Jahren wahrscheinlich ist, dass zukinftig zu versteuerndes Einkommen zur
Verrechnung zur Verfligung steht. Basis fir die Beurteilung ist die vom Vorstand aufgestellte und durch den
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10.

11.

Aufsichtsrat bestatigte Planung. Insgesamt wurden fir in Vorjahren und im aktuellen Jahr entstandene
steuerliche Verlustvortrage in Hohe von EUR 14,94 Mio. (i. V. EUR 14,17 Mio.) keine aktiven latenten Steuern
gebildet.

Die nicht aktivierten steuerlichen Verlustvortrage haben folgende Verfallszeiten:

in TEUR 30.09.2023 30.09.2022

Uber zwanzig Jahre 5.951 5910
Unbefristet 8.991 8.257
14.942 14167

Hinsichtlich der Nutzung der bilanzierten Steuervorteile aus Verlustvortragen wird vor dem Hintergrund der
aktuellen Auftragslage und den Auftragserwartungen zuklnftig mit ausreichend zu versteuernden Ergeb-
nissen bei den einzelnen Gesellschaften gerechnet.

Vorréte

Die Vorrate werden mit dem niedrigeren Wert aus Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten und realisierba-
ren NettoveraulRerungswerten bilanziert. Dabei wird bei den Roh, Hilfs- und Betriebsstoffen von gewogenen
Durchschnittspreisen ausgegangen. Soweit erforderlich, werden Gangigkeits- und Altersabschlage vorge-
nommen. Die unfertigen Erzeugnisse werden mit ihren Herstellungskosten angesetzt. Diese umfassen di-
rekt zurechenbare Einzel- und Gemeinkosten. Der NettoverauRerungswert stellt den geschéatzten Verkaufs-
preis der Vorrate abzlglich aller geschatzten Aufwendungen dar, die fir die Fertigstellung und die Veraulie-
rung noch notwendig sind. In den Vorrdten sind unfertige Erzeugnisse in Hohe von TEUR 404 (i. V.
TEUR 526) und Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe in Hohe von TEUR 589 (i. V. TEUR 366) sowie geleistete An-
zahlungen auf Vorréate in Hohe von TEUR 20 (i. V. TEUR 5) enthalten.

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und Vertragsvermdgenswerte

Der Posten setzt sich wie folgt zusammen:

in TEUR 30.09.2023 30.09.2022

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 8.370 8.914
Vertragsvermogenswerte 2.975 1.875
Forderungen gegen nach der Equity-Methode bewertete Beteiligungen 26 13

11.371 10.802

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Die Forderungen sind zum Transaktionspreis erstbewertet und zu fortgefuhrten Anschaffungskosten fol-
gebewertet. Ausfallrisiken werden durch Einzelwertberichtigungen und Wertminderungen gemaf dem ver-
einfachten Wertminderungsmodell nach IFRS 9 in ausreichender Hohe berlcksichtigt.

Aufwendungen aus der Zuflhrung zu Wertberichtigungen nach IFRS 9 waren im Berichtsjahr in Hohe von
TEUR 153 (i. V. TEUR 415) zu verzeichnen.

Ertrage aus der Auflosung der Wertminderungen nach IFRS 9 waren im Berichtsjahr in Hohe von TEUR 58
(i. V. TEUR 159) zu verzeichnen (H.1.).
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Die Zufiuihrung und Auflosung der Wertberichtigung flr wertgeminderte Forderungen wird unter ,Sonstige
betriebliche Aufwendungen” bzw. ,Sonstige betriebliche Ertrage” in der Konzern-Gesamtergebnisrechnung
ausgewiesen. Die Forderungen werden ausgebucht, wenn keine weiteren Zahlungseingange erwartet wer-
den.

Forderungen in fremder Wahrung werden entsprechend IAS 21 par. 21 zum Stichtagskurs der Transaktion
umgerechnet, spater gemal IAS 21 par. 23 zum Bilanzstichtagskurs bewertet. Der Unterschiedsbetrag wird
erfolgswirksam verrechnet.

Zum 30.09.2023 unterliegen keine Forderungen einer Forderungsabtretung. Im Vorjahr unterlagen Forde-
rungen in Hohe von EUR 1,30 Mio. einer Forderungsabtretung im Zusammenhang mit einer Blrgschafts-
gewahrung. Hierbei handelte es sich um Forderungen und Anzahlungen, die aus einem Grol3projekt resul-
tierten.

Vertragsvermogenswerte

Ein Vertragsvermogenswert ist der Rechtsanspruch des Konzerns auf eine Gegenleistung flr von ihm an
den Kunden ubertragene Glter und Dienstleistungen, sofern dieser Anspruch nicht allein an den Zeitablauf
geknipft ist. Jeder unbedingte Anspruch auf Erhalt einer Gegenleistung wird gesondert als Forderung aus-
gewiesen. Die Vertragsvermogenswerte sind um erhaltene Anzahlungen gemindert.

Es wird regelmalig Uberprift, ob ein Vertragsvermogenswert im Wert gemindert ist. Wertberichtigungen
auf die Vertragsvermdgenswerte wurden im Berichtsjahr in Hohe von in TEUR 282 (i. V. EUR 1,27 Mio.) vor-
genommen.

Finanzinstrumente

Die Bewertung der Finanzinstrumente erfolgt je nach Klassifizierung entsprechend IFRS 9 grundsatzlich zu
fortgeflihrten Anschaffungskosten oder zu Marktwerten.

Die Kategorisierung ergibt sich dabei sowohl aus den vertraglichen Zahlungsstromen des Instruments als
auch aus dem Geschaftsmodell, in dem das Instrument gehalten wird. In Abhangigkeit der Auspragung
dieser Bedingungen ergibt sich die Folgebewertung:

e Zu fortgeflhrten Anschaffungskosten unter Anwendung der Effektivzinsmethode
e Zum Fair Value, wobei Anderungen im sonstigen Ergebnis erfasst werden
e Zum Fair Value, wobei Anderungen ertrags- oder aufwandswirksam erfasst werden

Kaufe und Verkaufe von finanziellen Vermogenswerten werden zum Handelstag bilanziert. Die Buchwerte
der Finanzinstrumente stellen einen angemessenen Naherungswert fir den Fair Value dar.

Liquide Mittel

Die liquiden Mittel setzen sich wie folgt zusammen:

Kassenbestand 104 206
Frei verfligbares Guthaben bei Kreditinstituten 4823 6.547
4.927 6.753

Die Entwicklung der liquiden Mittel und der Kontokorrentkredite, die den Finanzmittelfonds gemal IAS 7
bilden, ist in der Konzern-Kapitalflussrechnung bzw. im Konzern-Anhang unter F. dargestellt.
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14.

15.

16.

Zum 30. September 2023 verflgte der Konzern tber nicht in Anspruch genommene Kontokorrentkreditli-
nien in Hohe von EUR 2,45 Mio. (i. V. EUR 1,75 Mio.), fUr die alle fir die Inanspruchnahme notwendigen Be-
dingungen bereits erflllt waren.

Ertragsteuerforderungen

Die Ertragsteuerforderungen belaufen sich auf:

in TEUR 30.09.2023 30.09.2022

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Die tatsachlichen Steuererstattungsanspriche werden mit dem Betrag angesetzt, in dessen Hohe eine Er-
stattung von den Steuerbehorden erwartet wird. Bei der Berechnung werden die zum Bilanzstichtag gultigen
oder angekindigten Steuersatze zu Grunde gelegt.

Rechnungsabgrenzungsposten und sonstige kurzfristige Vermdgenswerte

Die sonstigen kurzfristigen Vermogenswerte sind zu fortgefuhrten Anschaffungskosten bilanziert.

Der Posten setzt sich wie folgt zusammen:

in TEUR 30.09.2023 30.09.2022

Sonstige Steuererstattungsanspruche

Ubrige Forderungen 98 180
Rechnungsabgrenzungsposten 602 562
1.044 1.099

Die Rechnungsabgrenzungsposten enthalten im Wesentlichen Vorauszahlungen fir Fremdleistungen, War-
tung sowie Softwarenutzung. In den ubrigen Forderungen sind tberwiegend geleistete Anzahlungen sowie
eine Abgrenzung flr Zuwendungen der 6ffentlichen Hand in Hohe von TEUR 18 (i. V. TEUR 32) enthalten.

Sonstige kurzfristige finanzielle Vermdgensgegenstéande

Sonstige kurzfristige finanzielle Vermogenswerte sind zu fortgefihrten Anschaffungskosten bilanziert.

Der Posten setzt sich wie folgt zusammen:

Sonstige

27 0

Die sonstigen kurzfristigen Vermogeswerte beinhalten Vorschisse in Héhe von TEUR 9 (i. V. TEUR 0) so-
wie sonstige Forderungen in Hohe von TEUR 18 (i. V. TEUR 0).
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17. Eigenkapital

Das Eigenkapital betragt zum 30.09.2023 TEUR 17.976 und verzeichnete einen Ruckgang um TEUR 364 im
Vergleich zum Vorjahr (TEUR 18.340). Zur Entwicklung des Postens Eigenkapital wird auf die Konzern-Ei-
genkapitalveranderungsrechnung hingewiesen.

Gezeichnetes Kapital

Das Grundkapital betragt zum Bilanzstichtag EUR 5.817.000,00 und ist in 5.817.000 nennwertlose, auf den
Inhaber lautende Sttickaktien mit einem rechnerischen Anteil am Grundkapital von EUR 1,00 je Aktie einge-
teilt.

Die Anzahl der durchschnittlich im Umlauf befindlichen Aktien betrug im Berichtsjahr 5.793.000
(i. V. 5.793.000).

Genehmigtes Kapital

Der Vorstand wurde in der ordentlichen Hauptversammlung vom 10. Marz 2022 dazu ermachtigt, das
Grundkapital der Gesellschaft bis zum 9. Marz 2027 mit Zustimmung des Aufsichtsrats einmalig oder in
Teilbetragen mehrmals durch Ausgabe neuer, auf den Inhaber lautender Stlickaktien gegen Bar- und/oder
Sacheinlagen um bis zu insgesamt EUR 2.908.500,00 zu erhdhen.

Kapitalriicklage

Die Kapitalrlicklage enthalt den bei der Ausgabe von Aktien der LS telcom AG Uber den Nennbetrag hinaus-
gehenden erzielten Betrag nach Verrechnung mit Verlusten in den Vorjahren und von im Zusammenhang
mit dem Borsengang entstandenen Aufwendungen unter Berlcksichtigung von latenten Steuern.

Gewinnriicklagen

Die Gewinnrlcklagen beinhalten Ricklagen flr eigene Anteile in Hohe von TEUR 49 sowie andere Gewinn-
ricklagen in Hohe von TEUR 129. Die Gewinnrlcklagen haben sich im Geschaftsjahr 2022/2023 nicht ver-
andert.

Konzern-Bilanzgewinn

Der Konzern-Bilanzgewinn enthalt die kumulierten thesaurierten Konzern-Ergebnisse.

Die Aktionare haben Anspruch auf den Bilanzgewinn der LS telcom AG, soweit er nicht nach Gesetz oder
Satzung, durch Hauptversammlungsbeschluss oder als zusatzlicher Aufwand aufgrund des Gewinnver-
wendungsbeschlusses von der Verteilung an die Aktionare ausgeschlossen ist.

Eigene Anteile

Die Ermachtigung zum Erwerb eigener Aktien wurde am 14. Mai 2019 wirksam und gilt bis zum 13. Marz
2024. Die Gesellschaft wird im Rahmen der gesetzlichen Grenzen ermachtigt, eigene Aktien von bis zu ins-
gesamt 10 % des bei Beschlussfassung bestehenden Grundkapitals zu erwerben.

Die Ermachtigung wird zu jedem gesetzlich zuldassigen Zweck erteilt, insbesondere zu den folgenden Zwe-
cken:
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e zur Nutzung der eigenen Aktien als Akquisitionswahrung beim Erwerb von Unternehmen oder
Unternehmensteilen durch die Gesellschaft;

e zur Einziehung der Aktien;

e um die betreffenden Aktien Arbeitnehmern der Gesellschaft und der mit der Gesellschaft im Sinne von
§ 15 AktG verbundenen Unternehmen zum Erwerb anzubieten.

Kapitalmanagement

Das Kapitalmanagement des LS telcom Konzerns bezieht sich auf das Eigenkapital laut Konzern-Bilanz und
umfasst neben der Gewahrleistung der finanziellen Flexibilitat zur Fortsetzung des Wachstumskurses und
der Erreichung angemessener Dividendenzahlungen auch die Optimierung der Kapitalstruktur.

Um die Kapitalstruktur aufrecht zu erhalten oder zu verandern, passt die Gesellschaft je nach Erfordernis
die Dividendenausschuttungen an die Anteilseigner an oder nimmt Kapitalriickzahlungen an Anteilseigner
durch Ruckkauf eigener Anteile vor.

Langfristige Riickstellungen

Es handelt sich im Wesentlichen um Leistungen an Arbeitnehmer nach Beendigung des Arbeitsverhaltnis-
ses in Form von leistungsorientierten Versorgungsplanen, welche bei der LS telcom SAS, Paris/Frankreich,
bestehen. Die Leistungsverpflichtungen werden bei Beendigung des Arbeitsverhaltnisses beim Eintritt in
den Ruhestand in Form einer Einmalzahlung fallig, wobei sich die individuelle Leistungshohe insbesondere
nach dem Gehaltsniveau sowie der Dauer der Zugehorigkeit zum Unternehmen bemisst. Im Falle der Been-
digung des Arbeitsverhaltnisses vor Eintritt in den Ruhestand verfallt der Anspruch des Arbeitnehmers.

Die Leistungsanspriiche aus leistungsorientierten Versorgungsplanen werden nach dem Anwartschafts-
barwertverfahren (Projected Unit Credit Method) sowie unter Beriicksichtigung kiinftig erwarteter Ge-
haltstrends und biometrischer Rechnungsgrundlagen bewertet.

Die Verpflichtung des Unternehmens aus leistungsorientierten Planen bei der LS telcom SAS betragt zum
30. September 2023 TEUR 234 (i. V. TEUR 231).

in TEUR 2022/2023 2021/2022

Anfangsbestand der leistungsorientierten Verpflichtung 231 239
Dienstzeitaufwand 40 66
Lebenserwartung 0 0

Zinsaufwand

Gewinne (-) und Verluste (+) aus der Neubewertung o 86
Versicherungsmathematische Gewinne und Verluste

o ) =18 -38
aus der Anderung des Zinssatzes
Endbestand der leistungsorientierten Verpflichtung 234 231

Die wichtigsten Annahmen, welche der versicherungsmathematischen Bewertung zum 30. September
2023 zugrunde gelegt wurden, sind ein Abzinsungszinssatz von 3,7 % (i. V. 3,0 %) sowie eine erwartete pro-
zentuale Gehaltssteigerung von 2,0 % (i. V. 2,0 %). Die zugrunde gelegten biometrischen Sterbewahrschein-
lichkeiten sowie die Wahrscheinlichkeiten eines vorzeitigen Austritts des Arbeitnehmers aus dem Unterneh-
men basieren auf landesspezifischen Statistiken und Erfahrungswerten.

Die mit den leistungsorientierten Versorgungsplanen verbundenen Risiken betreffen im Wesentlichen die
finanziellen Risiken wie Marktpreisrisiken, durch welche der Rechnungszinsful beeinflusst werden kann,
sowie Inflationsrisiken, die Auswirkungen auf den Gehaltstrend haben kénnen.
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Zur Ermittlung des Verpflichtungsumfangs werden zum jeweiligen Bilanzstichtag der Rechnungszins an-
hand von aktuellen Kapitalmarktdaten sowie langfristigen Trendannahmen fir die zu erwartenden Gehalts-
steigerungen nach dem Prinzip der bestmoglichen Schatzung festgelegt. Der Berechnung des Anwart-
schaftsbarwertes der Verpflichtung liegen die vorgenannten Annahmen zugrunde.

Die maligeblichen versicherungsmathematischen Annahmen, die zur Ermittlung der leistungsorientierten
Verpflichtung genutzt werden, sind der Abzinsungssatz sowie die erwartete Gehaltserhohung. Die nachfol-
gend dargestellten Sensitivitdtsanalysen wurden auf Basis der nach verninftigem Ermessen maoglichen
Anderungen der jeweiligen Annahmen zum Bilanzstichtag durchgefihrt, wobei die Gbrigen Annahmen je-
weils unverandert geblieben sind.

Wenn der Abzinsungssatz um 100 Basispunkte steigt, wiirde sich die leistungsorientierte Verpflichtung um
TEUR 18 (i. V. um TEUR 15) vermindern. Wenn der Abzinsungssatz um 100 Basispunkte sinkt, wiirde sich
die leistungsorientierte Verpflichtung um TEUR 21 (i. V. um TEUR 17) erhéhen. Wenn die erwartete Gehalts-
erhhung um 1 % hoher ausfallt, wiirde sich die leistungsorientierte Verpflichtung um TEUR 19 (i. V. um
TEUR 17) erhohen. Wenn die erwartete Gehaltserhohung um 1 % niedriger ausfallt, wiirde sich die leistungs-
orientierte Verpflichtung um TEUR 18 (i. V. um TEUR 15) vermindern.

Weitere TEUR 276 beziehen sich auf langfristige Rickstellungen der LS telcom Middle East. Diese stehen
nicht in Zusammenhang mit dem Eintritt in den Ruhestand und werden daher keinen Sensitivitatsberech-
nungen unterzogen. Es handelt sich hierbei um Sondervergutungen, die die Mitarbeiter bei Beendigung des
Arbeitsverhaltnisses erhalten.

Langfristige finanzielle Verbindlichkeiten

Es handelt sich im Wesentlichen um finanzielle Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten und um Lea-
singverbindlichkeiten, die zum Barwert angesetzt sind:

in TEUR 30.09.2023 30.09.2022

Langfristige finanzielle Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 4.476 4176
Langfristige Leasingverbindlichkeiten 210 475
4.686 4.651

Die Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten sind in Hohe von EUR 4,91 Mio. durch Grundpfandrechte
gesichert. Siehe hierzu auch bei ,Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten” (D. 26.).

Der Konzern hat am 18. Dezember 2013 ein KfW Forderdarlehen, bestehend aus einer Fremdkapital- und
einer nachrangigen Fremdkapitaltranche Uber die Commerzbank AG, Frankfurt am Main, in Hohe von
EUR 2,40 Mio. und EUR 3,60 Mio. abgeschlossen. Der Zinssatz der Fremdkapitaltranche von 1,25 % und der
Nachrantranche von 2,45 % ist fur die gesamte Laufzeit festgeschrieben. Der Kredit dient der langfristigen
Finanzierung der Forschungs- und Entwicklungsprojekte. Das Darlehen wurde zum 30. September 2015 in
voller Hohe in Anspruch genommen. Das zinsvergtnstigte Darlehen der offentlichen Hand wurde zum Er-
werbszeitpunkt mit dem beizulegenden Wert bewertet. Die Folgebewertung erfolgt zu fortgefihrten An-
schaffungskosten unter Anwendung der Effektivzinsmethode. Dieses Darlehen betrifft ausschliellich nur
noch die kurzfristigen Finanzverbindlichkeiten (D.26.)

Der Konzern hat am 8. Mai 2020 uber die Commerzbank AG, Frankfurt am Main, ein Forderdarlehen im
Rahmen des KfW Sonderprogramms 2020 tber EUR 7,90 Mio. erhalten. Der Zinssatz von 1,00 % p.a. ist fur
die gesamte Laufzeit festgeschrieben. Der Kredit dient der Unterstlitzung der Gesellschaft aufgrund der
Corona-Pandemie. Das Darlehen wurde am 25. Mai 2020 in voller Hohe ausgezahlt. Das zinsverglnstigte
Darlehen der offentlichen Hand wurde zum Erwerbszeitpunkt mit dem beizulegenden Wert bewertet. Die
Folgebewertung erfolgt zu fortgeflihrten Anschaffungskosten unter Anwendung der Effektivzinsmethode.
In Hohe von TEUR 30 besteht eine passive Rechnungsabgrenzung fur die Zinsverglnstigung.
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Des Weiteren wurde dem Konzern am 27. April 2023 ein Darlehen der L-Bank aus dem Programm , Liquidi-
tatskredit” in Hohe von EUR 3,0 Mio. gewahrt. Der Zinssatz von 4,24 % p.a. ist fur die gesamte Laufzeit
festgeschrieben. Der Darlehen dient der Betriebsmittelfinanzierung und wurde am 25. Mai 2023 in voller
Hohe in Anspruch genommen. Das Darlehen wurde zum Erstbewertungszeitpunkt mit dem beizulegenden
Wert bewertet. Die Folgebewertung erfolgt zu fortgeflhrten Anschaffungskosten unter Anwendung der Ef-
fektivzinsmethode.

Leasingverhaltnisse

Bei Vertragsbeginn beurteilt der Konzern, ob die Definition eines Leasingverhaltnisses gemal’ IFRS 16 er-
fulltist. Der Konzern ist ausschlieBlich als Leasingnehmer und nicht als Leasinggeber tatig. Am Bereitstel-
lungsdatum erfasst der Konzern einen Vermogenswert fur das gewahrte Nutzungsrecht sowie eine Lea-
singverbindlichkeit.

Die in den Sachanlagen ausgewiesenen Nutzungsrechte werden zu Anschaffungskosten abziiglich kumu-
lierter Abschreibungen angesetzt. Die Anschaffungskosten des Nutzungsrechts ergeben sich aus dem Bar-
wert der kiinftigen Leasingzahlungen, die zu oder vor Beginn der Laufzeit des Leasingverhaltnisses getatigt
werden, sowie den entstandenen anfanglichen direkten Kosten und den vom Leasinggeber gewahrten Miet-
anreizen. In der Folge wird das Nutzungsrecht linear Uber die Laufzeit des Leasingverhaltnisses abgeschrie-
ben. Nichtleasing- und Leasingkomponenten werden grundsatzlich nicht getrennt voneinander bilanziert.

Der erstmalige Ansatz der Leasingverbindlichkeit bestimmt sich als Barwert der zu leistenden Leasingzah-
lungen. Die Leasingzahlungen umfassen ausschliel’lich feste Leasingzahlungen. Bei der Berechnung des
Barwerts bei Gebaudeleasingverhaltnissen wird der zum Zeitpunkt des Vertragbeginns jeweils geltende
Grenzfremdkapitalzinssatz des Leasingnehmers verwendet, der sich bei den derzeit bilanzierten Gebaude-
leasingverhaltnissen auf 2 % belduft. In der Folgebewertung wird der Buchwert der Leasingverbindlichkeit
aufgezinst und erfolgsneutral um die geleisteten Leasingzahlungen vermindert, d. h. die Leasingraten wer-
den in Tilgungs- und Zinszahlung aufgeteilt. Der Zinsanteil wird im Finanzergebnis ausgewiesen.

Unter die Leasingverhaltnisse fallen insbesondere Gebaudeleasingverhaltnisse sowie Sachanlagenleasing-
verhaltnisse.

Die Leasingverbindlichkeiten werden je nach Falligkeit unter den langfristigen und kurzfristigen Finanzver-
bindlichkeiten ausgewiesen.

Das Wahlrecht, flr Leasingvertrdge mit einer Laufzeit von bis zu zwdlf Monaten (kurzfristige Leasingver-
haltnisse) und flr Leasingverhaltnisse fir Vermogenswerte von geringem Wert kein Nutzungsrecht und
keine Leasingverbindlichkeit anzusetzen, wird ausgelbt. Vermogenswerte von geringem Wert sind im Kon-
zern jene Leasinggegenstande mit einem Anschaffungsneuwert von bis zu TEUR 5. Diesbezlgliche Lea-
singaufwendungen werden in der Gewinn- und Verlustrechnung angesetzt.

IFRS 16 wird nicht auf Leasingverhaltnisse Uber immaterielle Vermogenswerte angewendet.
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In der Bilanz werden nachfolgend aufgeflihrte Posten im Zusammenhang mit Leasingverhaltnissen ausge-
wiesen:

Buchwert Buchwert

nach IFRS 16
30.09.2022

nach IFRS 16
in TEUR 30.09.2023

Nutzungsrechte an

Geschaftsbauten (Erlduterung D. 5.) 373 666
PKW (Erlauterung D. 5.) 47 74
Betriebs- und Geschaftsausstattung (Erlauterung D. 5.) 5 18
Computerzubehor (Erlduterung D. 5.) 118 160

543 918

Leasingverbindlichkeiten

Kurzfristige Leasingverbindlichkeiten (Erlduterung D. 26.) 348 463
Langfristige Leasingverbindlichkeiten (Erlauterung D. 19.) 210 475
558 938

Die Zuflhrungen zu den Nutzungsrechten wahrend des Geschaftsjahres betrugen TEUR 127
(i. V. TEUR 637). Die Abschreibungen auf die Nutzungsrechte betrugen TEUR 472 (i. V. TEUR 509).

Die Gesamtergebnisrechnung zeigt folgende Betrage im Zusammenhang mit den Leasingverhaltnissen:

in TEUR 30.09.2023 30.09.2022

Abschreibung auf Nutzungsrechte

Geschéftsbauten 374 420
PKW 41 34
Betriebs- und Geschaftsausstattung 15 16
Computerzubehor 42 39
Gesamt 472 509
Zinsaufwendungen 12 13
Aufwendungen im Zusammenhang mit kurzfristigen Vermdgenswerten 119 112
Aufwendungen im Zusammenhang mit geringwertigen Wirtschaftsgiitern 1 1

Auswirkung von Verlangerungs- und Kindigungsoptionen

Verlangerungsoptionen und Kindigungsoptionen konnen ohne die Zustimmung der Leasinggeberin bzw.
des Leasinggebers in Anspruch genommen werden. Aufgrund der in den Vertragen vorkommenden Kindi-
gungs- und Verlangerungsoptionen besteht eine hohe operative Flexibilitat hinsichtlich der Nutzung der Ver-
mogenswerte, die im Konzern den operativen Einheiten obliegt. Dementsprechend ist die Flexibilitat und
damit auch die Bandbreite maglicher kinftiger noch nicht bilanzierter Leasingzahlungen hoch.

Der Konzern mietet verschiedene Blirogebaude sowie Fahrzeuge und Betriebs- und Geschéaftsausstattung.
Mietvertrage werden in der Regel flUr feste Zeitrdume von ein bis neun Jahren abgeschlossen, konnen je-
doch Verlangerungsoptionen enthalten. Verlangerungs- und Kindigungsoptionen werden bei der Bestim-
mung der Laufzeit dann berlcksichtigt, wenn die Austbung der Optionen als hinreichend sicher beurteilt
wird. Bei der Bestimmung der Vertragslaufzeiten am Bereitstellungsdatum werden samtliche Tatsachen
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und Umstande berUlcksichtigt, die einen wirtschaftlichen Anreiz zur Austibung von Verlangerungsoptionen
bzw. Nicht-Auslbung von Kindigungsoptionen bieten. Eine Neubeurteilung der urspriinglich getroffenen
Einschéatzung erfolgt dann, wenn ein wesentliches Ereignis oder eine wesentliche Anderung der Umstande
eintritt und wenn dies die bisherige Beurteilung beeinflussen kann, sofern das wesentliche Ereignis oder die
Anderung der Umsténde im Einflussbereich des Leasingnehmers liegt. Die Beurteilung wird spéatestens
Uberprift, wenn eine Verlangerungs- oder Kiindigungsoption tatséchlich ausgetlibt (oder nicht ausgelbt)
wird. Die Leasingvertrage enthalten keine Kreditbedingungen, jedoch dirfen geleaste Vermogenswerte
nicht als Sicherheit fur Kreditaufnahmen verwendet werden.

Sonstige langfristige Verbindlichkeiten

Es handelt sich in Hohe von TEUR 779 (i. V. TEUR 620) um den langfristigen Teil der Umsatzabgrenzungen
aus Wartungsvertragen mit Kunden und in Hohe von TEUR 6 (i. V. TEUR 30) um langfristige Abgrenzungen
aus dem Forderdarlehen im Rahmen des KfW Sonderprogramms.

Passive latente Steuern

Die passiven latenten Steuern haben sich wie folgt entwickelt:

in TEUR 2022/2023 2021/2022

Stand am 01.10. (vor Verrechnung) 3.857 3.263
Wahrungseffekte -60 27
Zunahme 237 567
Abnahme 0 0

4.034 3.857
Verrechnung mit aktiven latenten Steuern -963 -1.056
Stand am 30.09. 3.071 2.801

Die ermittelten Ansatz- und Bewertungsunterschiede auf temporare Differenzen zwischen der Steuerbilanz
und dem Konzern-Abschluss fuhrten in folgenden Posten zu passiven latenten Steuern:

in TEUR 30.09.2023 30.09.2022

Entwicklungskosten 3.108 2.628
Anlagevermogen 181 186
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 4 12
Vertragsvermogenswerte 697 686
Sonstige kurzfristige Vermogensgegenstande 0 0
Sonstige langfristige Vermdgensgegenstande 71 217
Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten -93 56
Sonstige langfristige finanzielle Verbindlichkeiten 66 72

4.034 3.857
Verrechnung mit aktiven latenten Steuern -963 -1.056

3.071 2.801
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Kurzfristige Rickstellungen

Ruckstellungen werden gemald IAS 37 in Hohe des Betrags angesetzt, der nach bestmaoglicher Schatzung
erforderlich ist, um alle gegenwartigen Verpflichtungen gegentber Dritten am Bilanzstichtag abzudecken.
Klnftige Ereignisse, die sich auf den zur Erflllung einer Verpflichtung erforderlichen Betrag auswirken kon-
nen, sind in den Rickstellungen berticksichtigt, sofern sie mit hinreichender objektiver Sicherheit vorausge-
sagt werden konnen und sofern diese Verpflichtungen aus Vorgangen der Vergangenheit resultieren.

Der Aufwand aus der Bildung der Rickstellung wird in der Konzern-Gesamtergebnisrechnung abziiglich der
Erstattung ausgewiesen. Ist der aus einer Diskontierung resultierende Zinseffekt wesentlich, werden Riick-
stellungen mit einem Zinssatz vor Steuern abgezinst, der fur die Schuld spezifische Risiken widerspiegelt.
Im Falle einer Abzinsung wird die durch den Zeitablauf bedingte Erhéhung der Rickstellungen als Finanz-
aufwendungen erfasst.

Uber die Zusammensetzung und Entwicklung des Postens gibt die nachfolgende Ubersicht Auskunft:

Stand Wahrungs- Stand

30.09.2022 | differenzen Verbrauch Auflésung Zufiihrung 30.09.2023

Steuerrlickstellungen 65 0 207 209
Sonstige Rickstellungen

Personal 54 0 54 0 53 53

Ausstehende Rechnungen 17 0 17 0 222 222

Ubrige 402 0 344 31 48 75

473 0 415 31 323 350

Gesamt 538 -4 474 31 530 559

Auf Angaben zu Eventualverbindlichkeiten und Eventualforderungen wird aus Griinden der Praktikabilitat
im Einklang mit IAS 37.91 verzichtet.

Erhaltene Anzahlungen und Vertragsverbindlichkeiten

Die auf der Passivseite ausgewiesenen erhaltenen Anzahlungen und Vertragsverbindlichkeiten stellen sich
wie folgt dar:

in TEUR 30.09.2023 30.09.2022

Vertragsverbindlichkeiten 392 852
Sonstige erhaltene Anzahlungen 406 635
798 1.487

Aus im Vorjahr passivierten erhaltenen Anzahlungen und Vertragsverbindlichkeiten wurden im abgelaufe-
nen Geschéftsjahr EUR 1,23 Mio. Umsatzerlose realisiert (i. V. EUR 4,38 Mio.).

Erhaltene Anzahlungen auf Vertragsvermogenswerte werden in Hohe der angearbeiteten Auftrage auf der
Aktivseite mit dem Posten Vertragsvermdgenswerte saldiert und im Ubrigen auf der Passivseite offen als
Vertragsverbindlichkeiten ausgewiesen. Eine Vertragsverbindlichkeit ist die Verpflichtung des Konzerns, ei-
nem Kunden Guter oder Dienstleistung zu Ubertragen, fir die er von diesem eine Gegenleistung empfangen
(bzw. noch zu empfangen) hat. Vertragsverbindlichkeiten werden als Umsatz erfasst, sobald der Konzern
die vertraglichen Leistungen erfUllt.
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Der Gesamtbetrag der erhaltenen Anzahlungen gliedert sich wie folgt:

in TEUR 30.09.2023 30.09.2022

Gesamtbetrag der erhaltenen Zahlungen 3.369 2.514
davon mit Vertragsvermogenswerten saldiert 2.571 1.027
798 1.487

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sind Zahlungsverpflichtungen fir Giter und Leistungen,
die im gewohnlichen Geschaftsverkehr erworben wurden. Die Verbindlichkeiten werden als kurzfristige
Schulden klassifiziert, wenn die Zahlungsverpflichtung innerhalb von einem Jahr oder weniger fallig ist. An-
dernfalls werden sie als langfristige Schulden bilanziert.

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen werden bei ihrem erstmaligen Ansatz zum beizulegen-
den Zeitwert bewertet. Die Folgebewertung erfolgt zu fortgefiihrten Anschaffungskosten unter Anwendung
der Effektivzinsmethode.

Es bestehen branchentbliche Eigentumsvorbehalte an den gelieferten Gegenstanden.

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen setzen sich wie folgt zusammen:

in TEUR 30.09.2023 30.09.2022

Verbindlichkeiten gegentber Dritten 2.298 2.375
Verbindlichkeiten gegentiber nach der Equity-Methode bewerteten Beteiligungen 99 164
2.397 2.539

Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten

Verbindlichkeiten werden angesetzt, wenn es wahrscheinlich ist, dass Ressourcen, die wirtschaftlichen Nut-
zen verkorpern, zum Ausgleich einer Verpflichtung abflielen werden und dieser Betrag verlasslich ermittelt
werden kann. Die Verbindlichkeiten sind zu fortgefiihrten Anschaffungskosten unter Anwendung der Effek-
tivzinsmethode angesetzt.

Sie setzen sich wie folgt zusammen:

in TEUR 30.09.2023 30.09.2022

Kurzfristige Leasingverbindlichkeiten

Kurzfristige Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten 3.596 3.489
Kontokorrentkredite gegenutber Kreditinstituten 1 2
3.945 3.954

Die kurzfristigen Leasingverbindlichkeiten betreffen die nach IFRS 16 aktivierten Leasing-Verhéltnisse
(siehe B. Rechnungslegungsgrundsétze). In den Folgejahren vermindern die an die jeweiligen Leasinggeber
zu zahlenden Leasingraten in Hohe des Tilgungsanteils die Verbindlichkeit. Der Zinsanteil der Zahlungen
wird ergebniswirksam in der Konzern-Gesamtergebnisrechnung erfasst.
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Konzern-Abschluss

Die Entwicklung der liquiden Mittel und der Kontokorrentkredite, die den Finanzmittelfonds gemald IAS 7
bilden, ist in der Konzern-Kapitalflussrechnung bzw. im Konzern-Anhang unter F. dargestellt.

Die Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten sind in Hohe von EUR 4,91 Mio. durch Grundpfandrechte
gesichert. Siehe hierzu auch bei ,Langfristige finanzielle Verbindlichkeiten” (D. 19.).

Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten

Sie sind zum RUckzahlungsbetrag angesetzt und setzen sich wie folgt zusammen:

in TEUR 30.09.2023 30.09.2022

Verbindlichkeiten aus Steuern 547 418
Verbindlichkeiten im Rahmen der sozialen Sicherheit 172 231
Personalverpflichtungen 3.158 3.120
Abgegrenzte Erlose aus Wartungsvertagen 2.580 2.795
Ubrige sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten 16 41

6.473 6.605

ERLAUTERUNG ZUR KONZERN-GESAMTERGEBNISRECHNUNG

Konzern-Gesamtergebnisrechnung

Die Konzern-Gesamtergebnisrechnung ist nach dem Gesamtkostenverfahren aufgestellt.

Umsatzerldse

Die LS telcom AG erfasst die Umsatze Ubereinstimmend mit IFRS 15. Umsétze flr Produktverkdufe werden
mit Ubergang der Kontrolle an den Gutern oder Dienstleistungen auf den Kunden realisiert.

Der Bilanzierung von Erlésen aus Vertragen mit Kunden liegen die folgenden funf Stufen zugrunde:

e Identifizierung des Vertrags bzw. der Vertrage mit einem Kunden

e ldentifizierung eigenstandiger Leistungsverpflichtungen im Vertrag
e Bestimmung des Transaktionspreises

e Verteilung des Transaktionspreises auf die Leistungsverpflichtung
e Umesatzrealisierung bei Erfullung der Leistungsverpflichtungen

Der Umsatzrealisierung liegt eine Aufteilung des Transaktionspreises aus dem Kundenvertrag auf Basis der
relativen Einzelveraulerungspreise einzelner Leistungsverpflichtungen zugrunde. Der Transaktionspreis
wird um erwartete Rabatte und andere ahnliche Abzlge wie Skonti gekdrzt.

Samtliche Projekte werden auf Basis des funf Stufen Modells bei einem Auftragsvolumen uber einem be-
stimmten Schwellenwert einzeln untersucht und in Abhangigkeit von den individualvertraglichen Regelun-
gen sowie der Rechtslage im jeweiligen fur die Vertragsbedingungen relevanten Land beurteilt, ob die ei-
genstandigen Leistungsverpflichtungen zeitraum- oder zeitpunktbezogen zu realisieren sind. Projekte un-
terhalb des Schwellenwerts werden als unwesentlich eingestuft und wie Projekte, die innerhalb eines Ge-
schaftsjahres erfiillt werden, zeitpunktbezogen realisiert. Im Allgemeinen ist dies der Zeitpunkt des Uber-
gangs von Chancen und Risiken nach Maligabe der vereinbarten Incoterms. Die Zahlungsbedingungen
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sehen dabei typischerweise Zahlungsziele von 30 Tagen vor, mit einzelnen Kunden bestehen gesondert
vereinbarte Falligkeiten, die ebenfalls im kurzfristigen Bereich liegen. Es bestehen keine variablen Gegen-
leistungen.

Umsétze aus Wartungsgeschaften werden mit Erbringung der Leistungen (z.B. Upgrades, technischer Sup-
port und Telefon-Support) zeitraumbezogen erfasst.

Die Aufteilung der Umsatzerlose erfolgt nach Unternehmensbereichen und Regionen und ist in den Erlau-
terungen zur ,Segmentberichterstattung” in Abschnitt G. wiedergegeben. Die ermittelten Umsatzerlose re-
sultieren aus der gewohnlichen Geschaftstatigkeit.

Die Umsatzerldse umfassen mit EUR 14,2 Mio. (i. V. EUR 14,8 Mio.) Wartungserlose und mit EUR 27,5 Mio.
(i. V. EUR 32,5 Mio.) Umsétze aus dem Verkauf von Giitern und Dienstleistungen.

Die Ermittlung des Fertigstellungsgrades von Projekten die zeitraumbezogen realisiert werden bemisst sich
anhand der bisher auf den Kunden Ubertragenen Guter und Dienstleistung, die sich im Wesentlichen anhand
der bereits erbrachten Leistung, den erreichten Leistungszielen oder den gelieferten Einheiten berechnen
lassen. Der zu realisierende Umsatzanteil wird dabei durch das bisher erbrachte Leistungsvolumen im Ver-
haltnis zu den verbleibenden zugesagten Gitern und Dienstleistungen bemessen (Output-orientierte Me-
thode).

Mit der Output-orientierten Methode lassen sich die Fertigstellungsgrade fir die Projekte der LS telcom am
zuverlassigsten messen, weil sich das erreichte Leistungsziel anhand der einzelnen Arbeitspakete genau
ermitteln lasst.

Im Geschaftsjahr wurden Umsatzerlose aus Vertrdgen mit Kunden in Hohe von EUR 16,9 Mio.
(i. V. EUR 14,6 Mio.) zeitraumbezogen und in Hohe von EUR 24,8 Mio. (i. V. EUR 32,7 Mio.) zeitpunktbezo-
gen realisiert.

Sonstige betriebliche Ertrédge

in TEUR 2022/2023 2021/2022

Wahrungsgewinne 738 2.110
Verbrauch von Drohverlusten und Nachlaufkosten 341 0
Auflosung von Rickstellungen 31 65
Ausbuchung von Verbindlichkeiten 84 167
Investitionszuschisse 67 161
Ertrage aus aufgelosten Wertberichtigungen gemaf IFRS 9 58 159
Sonstige Ertrage 153 214

1.472 2.876

Der Ruckgang der Wahrungsgewinne ist dem im Vergleich zum Vorjahr schwacheren US-Dollar-Kurs und
den daraus resultierten geringeren Wahrungsgewinnen aus Konsolidierung zuzuschreiben. In den sonsti-
gen betrieblichen Ertragen wurde in diesem Geschaftsjahr ein Verbrauch aus Rickstellungen fir Drohver-
luste und Nachlaufkosten ausgewiesen.

Im Geschaftsjahr 2020/2021 hat die LS telcom AG Zuwendungen der offentlichen Hand fur Forschungs-
und Entwicklungsprojekte von der AIF Projekt GmbH im Rahmen des Programms ,Zentrales Innovations-
programm Mittelstand (ZIM)" und vom Land Baden-Wdrttemberg im Rahmen des ,Kl-Innovationswettbe-
werb Baden-Wiirttemberg flr einzelbetriebliche Vorhaben: Entwicklung Kiinstlicher Intelligenz fir neue Pro-
dukte und Dienstleistungen” bewilligt bekommen. Im Geschaftsjahr 2022/2023 sind diese Zuwendungen in
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Hohe von TEUR 40 (i. V. TEUR 157) in den sonstigen betrieblichen Ertrdgen in den Investitionszuschiissen
enthalten.

Aktivierte Eigenleistungen

Sie beinhalten ausschlielllich aktivierte Entwicklungskosten fur die im Geschaftsjahr selbst erstellte Soft-
ware und Hardware (vgl. D.3).

in TEUR 2022/2023 2021/2022

Aktivierte Eigenleistungen flir abgeschlossene Entwicklungsprojekte 3.003
Aktivierte Eigenleistungen in Entwicklung 5124 1.702
5.554 4.705

Materialaufwand

Der Materialaufwand setzt sich wie folgt zusammen:

in TEUR 2022/2023 2021/2022

Aufwendungen fur bezogene Waren 2.767 8.827
Aufwendungen fir Fremdleistungen 8.463 8.623

11.230 17.450
Personalaufwand

Der Ausweis betrifft im Wesentlichen Gehalter sowie soziale Abgaben.

in TEUR 2022/2023 2021/2022

Lohne und Gehalter 20.015 18.692
Soziale Abgaben 3.357 3.166

23.372 21.858
Mitarbeiter im Jahresdurchschnitt (FTE) 279 268
Mitarbeiter im Jahresdurchschnitt 296 283
davon in Teilzeit 50 41

davon in Vollzeit 246 242
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7. Abschreibungen auf Sachanlagen und immaterielle Vermégenswerte des Anlagevermdgens

in TEUR 2022/2023 2021/2022

PlanmaRige Abschreibung von Sachanlagen 1.267 1.350
PlanmaRige Abschreibung von immateriellen Vermogenswerten 3.850 3.843
Aullerplanmalliige Abschreibung von immateriellen Vermogenswerten 0 438
Summe Abschreibungsaufwand 5117 5.631

8. Sonstige betriebliche Aufwendungen

in TEUR 2022/2023

2021/2022

Vertriebs- und Reisekosten 1.989 1.204
Kursverluste 1.432 601
Reparatur- und Instandhaltungskosten 557 447
Verwaltungskosten 786 799
Rechts- und Beratungskosten 626 576
Wertminderungen Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 153 415
Gebaude- und Grundstickskosten 518 433
Versicherungen und Beitrage 288 239
Nebenkosten des Geldverkehrs 100 99
Borsen-, Abschluss- und Prifungskosten 324 367
Freiwillige Sozialleistungen und Fortbildungskosten 530 350
Aufwendungen fir Drohverluste und Nachlaufkosten 0 367
Ubrige sonstige betriebliche Aufwendungen 560 445

7.863 6.342

9. Finanzergebnis

in TEUR 2022/2023

2021/2022

Ergebnis aus at equity bewerteten Beteiligungen -65 -165
Zinsertrage 23 29
Zinsaufwendungen 286 281

-328 -417

Das Ergebnis aus at equity bewerteten Beteiligungen resultiert aus dem anteiligen Jahresergebnis der NG
Networks Co., Ltd., (TEUR -80) und der SlivaCom d.o.o. (TEUR 15).

Die Zinsertrage resultieren aus Guthaben bei Kreditinstituten.
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Zinsaufwendungen ergeben sich aufgrund der Inanspruchnahme von Kreditlinien und Avalen sowie Zins-

anteilen aus Finanzierungsleasingvertragen.

10. Ertragsteuern

Die Ertragsteuern umfassen die Aufwendungen und Ertrage aus tatsachlichen und latenten Steuern. Die
Ertragsteuern werden erfolgswirksam erfasst, es sein denn, sie beziehen sich auf Posten, die unmittelbar
im Eigenkapital oder im sonstigen Ergebnis erfasst wurden. In diesem Fall werden die Steuern ebenfalls im

Eigenkapital oder im sonstigen Ergebnis erfasst.

Der Aufwand (i. V. Aufwand) aus Ertragsteuern setzt sich wie folgt zusammen:

in TEUR 2022/2023 2021/2022

Laufende Steuern

Latente Steuern 281 534
837 841
Der Aufwand (i. V. Aufwand) aus latenten Steuern setzt sich wie folgt zusammen:
Veranderung der Unterschiede nationale Handels- und Steuerbilanz 40
IFRS-Anpassungen
Leasing 24 17
Veranderung aktive latente Steuern auf Verlustvortrage 112 -37
Ruckgangigmachung Pauschalwertberichtigung -8 7
Entwicklungskosten 482 152
Langfristige Rickstellungen 11 -13
Kurzfristige Ruckstellungen -107 40
Sonstige langfristige Verbindlichkeiten -6 -11
Erfolgswirksame KonsolidierungsmafRnahmen 23 0
Forderungen aus Lieferung und Leistung -126 -25
Vertragsvermogenswerte 9 157
Anpassung Fremdwahrungsforderungen -145 207
281 534
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11.

Der Unterschied zwischen dem tatsachlichen Steueraufwand bzw. -ertrag und dem rechnerischen Steuer-
aufwand bzw. -ertrag, der sich bei einem Steuersatz fir die Gesellschaft von 28 % (i. V. 28 %) ergeben wiirde,
setzt sich wie folgt zusammen:

in TEUR 2022/2023 2021/2022

Konzern-Ergebnis vor Ertragsteuern 702 2.671
Rechnerischer Steueraufwand (28 %) 196 748
Nicht angesetzte Verluste des Geschaftsjahres 154 55
Nutzung nicht aktivierter Verlustvortrage 205 -4
Auflosung Wertberichtigung auf Aktivierung von Verlustvortragen -4 28
Verbrauch Verlustvortrage =188 -181
Nicht abzugsfahige Betriebsausgaben 16 -71
Steuerfreie Einnahmen 18 43
Auslandische Quellensteuer 289 254
Periodenfremde tatséchliche Ertragsteuern 4 -17
Unterschiedliche Steuersatze -144 -12
Unterschiede aus Schuldenerlass 235 0
Sonstiges 3 -2
Tatsé&chlicher Steueraufwand 837 841

Die erwartete Steuerbelastung auf das steuerliche Ergebnis betragt im Vorjahr sowie zum Bilanzstichtag
28 % und errechnet sich wie folgt:

Gewerbesteuer bei einem Hebesatz von 360 % 12,6%
Korperschaftsteuer (15 % vom Gewinn nach Gewerbesteuer) 15,0%
Solidaritatszuschlag (5,5 % der Korperschaftsteuer) 0,8%
Tarifbelastung 28,4%
Gerundet 28%

Durchschnittlich im Umlauf befindliche Aktien und Ergebnis je Aktie

Zur Ermittlung des Ergebnisses pro Aktie nach IAS 33 wird das den Aktionaren zuzurechnende Jahreser-
gebnis durch den gewichteten Durchschnitt der ausgegebenen Aktien dividiert.

Die Anzahl der Aktien betrug im Jahresdurchschnitt 5.817.000 (i. V. 5.817.000). Das Konzern-Jahresergeb-
nis belduft sich auf TEUR -213 (i. V. EUR 1,98 Mio.). DemgemaR ergibt sich ein Ergebnis je Aktie (unverwas-
sert) von EUR -0,04 (i. V. EUR 0,34). Verwéssernde Effekte liegen nicht vor.
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F. KONZERN-KAPITALFLUSSRECHNUNG

Die Konzern-Kapitalflussrechnung zeigt, wie sich der Zahlungsmittelbestand im Laufe des Berichtsjahres
durch Mittelzufliisse und -abfliisse verandert hat. In Ubereinstimmung mit IAS 7 wird zwischen Zahlungs-
stromen aus betrieblicher Tatigkeit, Investitionstatigkeit und Finanzierungstatigkeit unterschieden.

Als Mittelzufluss und -abfluss aus der betrieblichen Tatigkeit wird die Umsatztatigkeit angezeigt, durch die
der Cashflow generiert wird.

Investitionen in immaterielle Vermogenswerte und Sachanlagen sowie Beteiligungen sind im Mittelabfluss
aus Investitionstatigkeit enthalten.

Der Finanzmittelfonds besteht aus Zahlungsmitteln und Zahlungsmitteldquivalenten. Diese enthalten ne-
ben den liquiden Mitteln auch jederzeit rickzahlbare Kontokorrentkredite von Banken. Die Zahlungsmittel
und Zahlungsmitteldquivalente setzten sich wie folgt zusammen:

in TEUR 30.09.2023 30.09.2022

Liquide Mittel 4927 6.753
Kontokorrentkredite -1 -2
4926 6.751

Die Kontokorrentkredite werden in der Konzern-Bilanz unter den kurzfristigen Finanzverbindlichkeiten aus-
gewiesen (siehe hierzu D.26.).

Die Uberleitungsrechnung zur Verdnderung von Finanzverbindlichkeiten gem. IAS 7 stellt sich wie folgt dar:

Nicht
in TEUR 30.09.2022 Zahlungswirksam zahlungswirksam 30.09.2023

Finanzielle Verbindlichkeiten
gegenulber Kreditinstituten 7.667 -2.637 43 5.073

Kontokorrentkredite gegentber

Kreditinstituten 2 -1 0 1
Leasingverbindlichkeiten 938 -476 96 558
Gesamt 8.607 -3.114 139 5.632

Nicht
in TEUR 30.09.2021 Zahlungswirksam zahlungswirksam 30.09.2022

Finanzielle Verbindlichkeiten
gegenulber Kreditinstituten 11111 -3.515 72 7.667

Kontokorrentkredite gegentber
Kreditinstituten 1 1 0 2

Leasingverbindlichkeiten 774 -507 671 938

Gesamt 11.885 -4.021 743 8.607
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G. SEGMENTBERICHTERSTATTUNG

Der LS telcom Konzern bildet in seinem internen Berichtswesen die Unternehmenstatigkeit differenziert ab.
Auf Basis dieses internen Berichtswesens beurteilt der Vorstand, als die fur den Erfolg der verschiedenen
Geschaftsbereiche und die Zuteilung der Ressourcen verantwortliche Unternehmensinstanz, die Geschafts-
tatigkeit unter verschiedenen Gesichtspunkten.

Bei der LS telcom AG werden zum Zweck der Unternehmenssteuerung die berichtspflichtigen Segmente -
in Ubereinstimmung mit der internen Berichtsstruktur des LS telcom Konzerns - in ,Hardwarenahe Sys-
teme", ,Dienstleistungen” und ,Softwaresysteme" aufgeteilt. Die einzelnen Segmente kdnnen folgenderma-
Ren charakterisiert werden:

Hardwarenahe Systeme

Das Segment ,Hardwarenahe Systeme" beschreibt die Teilgeschafte mit Hardware-Systemlosungen, typi-
scherweise mit hoherem Materialeinsatz. In ,Hardwarenahe Systeme” gehen die Lieferung und Implemen-
tierung von integrierten Funkmesssystemen ebenso mit ein wie auch beispielsweise der Aufbau von Sen-
der- oder Generator-Containern, deren Installation und Inbetriebnahme.

Dienstleistungen

Unter ,Dienstleistungen” werden samtliche Tatigkeiten zusammengefasst, die LS telcom in Form von Trai-
nings-, Planungs-, Ingenieur- und Beratungsdienstleistungen erbringt und die nicht Teil von Software- oder
Hardwareprojekten sind. Als Kunden werden hier unter anderem spezielle Nutzer von Funkfrequenzspek-
tren, Netzbetreiber und Regulierungsbehorden bedient. Des Weiteren sind hierin auch Geschafte enthalten,
bei denen LS telcom Dienstleistungen und Material Dritter als reiner Wiederverkaufer vermittelt, wobei diese
Geschafte in der Regel in engem Zusammenhang mit anderen Projekten des Konzerns stehen.

Softwaresysteme

Das Segment ,Softwaresysteme” beinhaltet das reine Softwaregeschaft, einschliellich des Projektge-
schéfts (mit Regulierungsbehorden und anderen Kunden), bei dem Produkte aus allen Geschéftsbereichen
(Rundfunk-, Mobilfunk- und Richtfunkplanungsmodule sowie administrative Datenbankldsungen) zum Ein-
satz kommen und von der LS telcom in umfassende Systemlosungen integriert werden. Dieses Berichts-
segment umfasst daneben auch das Wartungsgeschaft und das Geschaft mit einzelnen, softwarebasierten
Funknetzplanungsprodukten (Einzelmodule) und betrifft damit Uberwiegend das klassische, skalierbare
Software-Lizenzgeschaft. Der Verkauf von solchen Einzelmodulen enthalt typischerweise weniger Anpas-
sungsleistungen als die vorgenannten, umfangreicheren und komplexeren Softwareprojekte.
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Die Aufgliederung der zu berichtenden Kennzahlen stellt sich wie folgt dar:

in TEUR

Geschaftsjahr zum Hardwarenahe Dienst- Software- >

30.09.2023 Systeme leistungen systeme Uberleitung Konzern
Umsatzerlose mit externen Kunden 6.580 6.927 28.201 0 41.708
Investitionen 145 95 5.979 10 6.229
Abschreibungen 626 163 4.328 0 5117
Segmentergebnis 160 379 491 0 1.030
Vermogenswerte des Segments 3.660 5.075 31.238 1.227 41.200
Schulden des Segments 1.436 1.992 12.261 7.535 23.224

in TEUR

Geschéftsjahr zum Hardwarenahe Dienst- Software- >

30.09.2022 Systeme leistungen systeme Uberleitung Konzern
Umsatzerlose mit externen Kunden 14.170 8.004 25.097 0 47.271
Investitionen 497 242 5.520 0 6.258
Abschreibungen 1.009 179 4.443 0 5.631
Segmentergebnis 523 1.057 1.508 0 3.088
Vermaogenswerte des Segments 4144 6.071 30.254 1.439 41.908
Schulden des Segments 1.649 2417 12.043 7.459 23.568

Den Bewertungsgrundsétzen fur die Segmentberichterstattung liegen die im Konzern-Abschluss verwen-
deten IFRS zugrunde. Die Segmentinformationen umfassen sowohl direkt zuordenbare als auch sinnvoll
verteilbare GrolRen. Die Umsatzerlose und die Materialaufwendungen sind direkt zuordenbar, indirekt zu-
ordenbare Aufwendungen wie der allgemeine Anteil der Personalaufwendungen und der sonstigen betrieb-
lichen Aufwendungen werden nach vordefinierten Umlageschlisseln auf die Segmente verteilt. Fur die Er-
mittlung der Umlageschlussel werden die jeweiligen Umsatze und die Anzahl der Mitarbeiter herangezogen.
Die Zuordnung der Vermdgenswerte und Schulden auf die Segmente erfolgt anhand der jeweiligen Anzahl
an Mitarbeitern.

Um Entscheidungen Uber die Verteilung der Ressourcen zu fallen und um die Ertragskraft der Geschaftsfel-
der zu bestimmen, wird das Betriebsergebnis der Segmente vom Vorstand getrennt Uberwacht. Die Ent-
wicklung bzw. Leistung der Geschaftsfelder wird anhand dieses Segmentergebnisses (EBIT ohne die Er-
gebnisse aus assoziierten Unternehmen) beurteilt.

Umsatze zwischen den Segmenten werden nicht getatigt.

Da die Konzern-Finanzierung (Zinsaufwendungen und -ertrége) sowie die Ertragsteuern und das Ergebnis
aus den assoziierten Unternehmen konzerneinheitlich gesteuert werden, erfolgt keine Zuordnung zu den
einzelnen Geschaftssegmenten.

Die Investitionen beziehen sich auf die Zugange zu den immateriellen Vermogenswerten und Sachanlagen.

Segmentvermogen und -schulden umfassen alle Vermogenswerte und Schulden, die der betrieblichen
Sphare zuzuordnen sind und deren positive und negative Ergebnisse das Betriebsergebnis bestimmen. For-
derungen gegen und Verbindlichkeiten gegenuber assoziierten Unternehmen werden dabei dem operativen
Geschaftsbetrieb zugerechnet. Im Geschéftsjahr wurde ein Wertminderungsaufwand fir das Segment
Hardwarenahe Systeme in Hohe von TEUR 8 (i. V. TEUR 8), fiir das Segement Dienstleistungen in Hohe von
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TEUR 12 (i. V. TEUR 12) sowie flr das Segment Softwaresysteme in Hohe von TEUR 46 (i. V. TEUR 48)
erfasst.

Zum Segmentvermogen zahlen insbesondere immaterielle Vermogenswerte, Sachanlagen, Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen sowie sonstige Vermogenswerte. Die Betrachtung der Vermogenswerte
nach Segmenten erfolgt ohne die Angaben zum Ansatz assoziierter Unternehmen, zu aktiven latenten Steu-
ern und zu Ertragssteuerforderungen, da diese Vermdgenswerte auf Konzern-Ebene Uiberwacht werden.

Die Segmentschulden betreffen insbesondere langfristige finanzielle Verbindlichkeiten gegentiber Kreditin-
stituten, Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Verbindlichkeiten sowie Rickstel-
lungen. Die Betrachtung der Schulden nach Segmenten erfolgt ohne die Angabe zu den passiven latenten
Steuern. Zusatzlich erfolgt keine Steuerung auf Segmentebene - sondern auf Ebene des Konzerns - anhand
der GrofRen kurzfristige finanzielle Verpflichtungen und Leasingverbindlichkeiten sowie den Steuerrtickstel-
lungen.

Die Informationen zu den geografischen Gebieten des Konzerns stellen sich wie folgt dar:

in TEUR Nord_
Aulen- Mittlerer und Siid-
umsatz Inland Europa Osten Afrika amerika i Gesamt
2022/2023 4.294 9.471 3.927 9.495 6.382 8.139 41.708
2021/2022 5182 15.741 4459  10.152 5.131 6.606 47.271

Die vorstehenden Informationen zu den Umsatzen sind nach dem Standort des jeweiligen Kunden geglie-
dert.

Im Geschéaftsjahr 2022/2023 hat 1 Kunde mit TEUR 4.197 (i. V. 1 Kunde mit TEUR 7.531) 10 % oder mehr
zum Konzern-Umsatz beigetragen. Dieser Kunde ist dem Segment Softwaresysteme zuzuordnen.

Die langfristigen Vermdgenswerte gliedern sich wie folgt:

in TEUR
Langfristige Vermdgenswerte 30.09.2023 30.09.2022
Inland 14.994 13.508
Europa 1.096 1.201
Afrika 182 201
Nordamerika 5.147 5.765
Mittlerer Osten 125 124
Australien 26 71
Asien 19 47
21.589 20.917

Die hier ausgewiesenen langfristigen Vermogenswerte umfassen die immateriellen Vermogenswerte, den
Geschafts- oder Firmenwert und die Sachanlagen.
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H. SONSTIGE ANGABEN

1. Risiken aus Finanzinstrumenten: Risikomanagement
Grundsatze des Risikomangements

Die Gesellschaft unterliegt hinsichtlich ihrer Vermdgenswerte, Verbindlichkeiten und geplanten Transaktio-
nen neben Adressenausfallrisiken und Liquiditatsrisiken unter anderem Risiken aus der Veranderung von
Wechselkursen und Zinsséatzen. Ziel des finanziellen Risikomanagements ist es, diese Risiken durch die
laufenden operativen und finanzorientierten Aktivitaten zu begrenzen. Bezlglich der Marktpreisrisiken wer-
den je nach Einschatzung des Risikos ausgewahlte derivative Sicherungsinstrumente eingesetzt. Derivative
Finanzinstrumente werden ausschliellich als Sicherungsinstrumente genutzt, d. h. fur Handels- oder an-
dere spekulative Zwecke kommen sie nicht zum Einsatz. Am Bilanzstichtag bestanden keine derivativen
Finanzinstrumente. Die Grundzuge der Finanzpolitik werden jahrlich vom Vorstand festgelegt und vom Auf-
sichtsrat Uberwacht. Bestimmte Transaktionen bedurfen der vorherigen Genehmigung durch den Vorstand,
der dariber hinaus regelmafiig Uber den Umfang und den Betrag des aktuellen Risiko-Exposures informiert
wird.

Aus den nachfolgenden Tabellen sind, ausgehend von den relevanten Bilanzposten, die Zusammenhange
zwischen den Kategorien nach IFRS 9 und der Klassifikation nach IFRS 7 und den Wertansatzen der Finan-
zinstrumente ersichtlich.
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Kategorisierung der Finanzinstrumente (in TEUR)
Die vom Konzern gehaltenen Finanzinstrumente sind folgenden Bewertungskategorien zugeordnet:

Buchwerte Finanzinstrumente

zu fortgefiihrten
Bilanzposten zum Fair Value Anschaffungs-
in TEUR 30.09.2023 bewertet @ kosten bewertet ll Buchwerte (ibrige

Langfristige Vermdgenswerte

Sonstige langfristige finanzielle
Vermogenswerte 15 0 15 0

Kurzfristige Verm&genswerte

Forderungen aus Lieferungen

und Leistungen 8.396 0 8.396 0
Vertragsvermogenswerte 2.975 0 2.975 0
Sonstige kurzfristige finanzielle

Vermogenswerte 27 0 27 0
Zahlungsmittel 4927 0 4927 0
Langfristige Schulden

t:i?g;ristige finanzielle Verbindlich- 4686 0 1686 0
Kurzfristige Schulden

Verbindlichkeiten aus Lieferungen

und Leistungen 2.397 0 2.397 0
Vertragsverbindlichkeiten 392 0 392 0
Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten 3.945 0 3.945 0

Die langfristigen finanziellen Verbindlichkeiten enthalten ein Forderdarlehen im Rahmen des KfW Sonder-
programms 2020 in Hohe von EUR 1,48 Mio. (i. V. EUR 3,43 Mio.) sowie ein Liquiditatsdarlehen des KfW
Programms 2023 in Hohe von EUR 3,00 Mio. (i. V. TEUR 0). Im Vorjahr beinhalteten die langfristigen Ver-
bindlichkeiten noch ein zinsbegunstigtes Kf\W-Darlehen in Hohe von TEUR 749.

Der Buchwert der Zahlungsmittel kommt ihrem Zeitwert aufgrund der kurzen Laufzeit dieser Finanzinstru-
mente sehr nahe.

Bei Forderungen und Schulden, denen normale Handelskreditbedingungen zugrunde liegen, kommt der auf
historischen Anschaffungskosten beruhende Buchwert dem Zeitwert ebenfalls sehr nahe.

Der Zeitwert der langfristigen Schulden beruht auf den aktuellen Zinssatzen fur Fremdkapitalaufnahmen
mit dem gleichen Falligkeits- und Bonitatsprofil. Der Zeitwert des Fremdkapitals weicht derzeit kaum vom
Buchwert ab.

Kategorisierung der Finanzinstrumente im Vorjahr (in TEUR)

Die vom Konzern gehaltenen Finanzinstrumente im Vorjahr waren den folgenden Bewertungskategorien
zugeordnet:
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Buchwerte Finanzinstrumente

zu fortgefiihrten
Bilanzposten zum Fair Value Anschaffungs-
in TEUR 30.09.2022 bewertet @ kosten bewertet |8 Buchwerte ibrige

Langfristige Vermdgenswerte

Sonstige langfristige finanzielle
Vermogenswerte 15 0 15 0

Kurzfristige Vermogenswerte

Forderungen aus Lieferungen

und Leistungen 8.927 0 8.927 0
Vertragsvermogenswerte 1.875 0 1.875 0
Sonstige kurzfristige finanzielle

Vermogenswerte 0 0 0 0
Zahlungsmittel 6.753 0 6.753 0
Langfristige Schulden

Iiair;g;‘]ristige finanzielle Verbindlich- 4657 0 4651 0
Kurzfristige Schulden

Verbindlichkeiten aus Lieferungen

und Leistungen 2.539 0 2.539 0
Vertragsverbindlichkeiten 852 0 852 0
Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten 3.954 0 3.954 0

Daraus ergeben sich aggregiert nach Bewertungskategorien gemaf IFRS 9 die folgenden Werte:

in TEUR 30.09.2023 30.09.2022

Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet (Vermogenswerte) 16.341 17.571

Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet (Schulden) 8.421 11.996

Das in der Konzern-Gewinn-und-Verlust-Rechnung enthaltene Nettoergebnis nach Bewertungskategorien
stellt sich wie folgt dar:

in TEUR 2022/2023 2021/2022

Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet (IFRS 9)

-22 429

In der Nettoposition sind Aufldsungen zu Wertberichtigungen in Hohe von TEUR O (i. V. TEUR 0) sowie auf-
grund von Uneinbringlichkeit abgeschriebene Betrdage in Hohe von TEUR O (i. V. TEUR 0) enthalten. Zuge-
flihrt wurden TEUR 1583 (i. V. TEUR 415). Darliber hinaus sind Ertrage aus der Aufldsung von Wertminde-
rungen nach IFRS 9 in Hohe von TEUR 58 (i. V. TEUR 159) enthalten.
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Das Zinsergebnis aus Finanzinstrumenten stellt sich wie folgt dar:

in TEUR 2022/2023 2021/2022

Zinsergebnis aus Finanzinstrumenten

Zu fortgeflihrten Anschaffungskosten bewertet -263 -252
-263 -252

Risikokategorien im Sinne des IFRS 7

a) Kreditrisiko/Ausfallrisiko

Der LS telcom Konzern ist aus seinem operativen Geschaft einem Adressenausfallrisiko ausgesetzt. Im
operativen Geschaft werden die Aullenstande dezentral und fortlaufend Uberwacht.

Die LS telcom AG beurteilt auf zukunftsgerichteter Basis die mit ihren Finanzinstrumenten, die zu fortge-
fuhrten Anschaffungskosten oder erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden, verbunde-
nen erwarteten Verluste. Zum Bilanzstichtag bestehen keine Schuldinstrumente, die erfolgsneutral zum bei-
zulegenden Zeitwert bewertet werden.

IFRS 9 sieht drei Stufen vor, welche die Hohe der zu erfassenden Verluste bestimmen. Danach sind bereits
bei Zugang erwartete Verluste in Hohe des Barwerts eines erwarteten 12-Monats-Verlusts zu erfassen
(Stufe 1). Liegt eine signifikante Erhéhung des Ausfallrisikos, jedoch kein objektiver Hinweis auf eine Wert-
minderung vor, ist die Risikovorsorge bis zur Hohe der erwarteten Verluste der gesamten Restlaufzeit auf-
zustocken (Stufe 2). Mit Eintritt eines objektiven Hinweises auf Wertminderung ist die Risikovorsorge bis
zur Hohe der erwarteten Verluste der gesamten Restlaufzeit aufzustocken (Stufe 3).

Bei der Beurteilung, ob es seit erstmaliger Erfassung zu einer signifikanten Erhohung des Ausfallsrisikos
kam, berticksichtigt die LS telcom AG sowohl qualitative als auch quantitative Informationen, die verflighar
und entscheidungsrelevant sind, eine solche Beurteilung zu unterstitzen. Dies beinhaltet sowohl histori-
sche als auch zukiinftige Informationen. Folgende Faktoren werden bei der Einstufung des Ausfallrisikos
berlicksichtigt.

e Art des Finanzinstruments

e Art der Sicherheit

e Zeitpunkt des erstmaligen Ansatzes
e Restlaufzeit

e Branche

Unabhangig von der oben beschriebenen Beurteilung, wird im Fall eines Ruckstands vertraglich vereinbarter
Zahlungen von mehr als 30 Tagen von einer signifikanten Verschlechterung des Kreditrisikos ausgegangen,
sofern keine verfligharen und entscheidungsrelevanten Informationen das Gegenteil besagen. Der Konzern
Uberwacht in regelmaliigen Abstanden, ob die genannten Kriterien bei der Beurteilung des Ausfallrisikos
weiterhin angemessen sind und passt diese, sofern nicht mehr zutreffend, entsprechend an.

Bei Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und Vertragsvermogenswerten wendet die LS telcom AG
den gemal IFRS 9 zuldssigen vereinfachten Ansatz an, nach dem fir alle Instrumente unabhangig von ihrer
Kreditqualitat eine Risikovorsorge in Hohe der erwarteten Verluste tber die Restlaufzeit zu erfassen ist. Das
bedeutet, es erfolgt eine pauschale Zuordnung zu Stufe 2 bei Zugang und ein Transfer in Stufe 3, soweit
objektive Hinweise auf Wertminderung vorliegen. Eine Zuordnung zu Stufe 1 ist untersagt.
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Objektive Hinweise fir eine Wertminderung konnen in folgenden Situationen bestehen:

e erhebliche finanzielle Schwierigkeiten des Emittenten oder der Gegenpartei,

e ein Vertragsbruch, wie etwa ein Ausfall oder Verzug von Zins- oder Tilgungszahlungen,

e eine erhohte Wahrscheinlichkeit, dass der Kreditnehmer in Insolvenz oder ein sonstiges Sanierungs-
verfahren geht, oder

e das durch finanzielle Schwierigkeiten bedingte Verschwinden eines aktiven Marktes fur diesen finanzi-
ellen Vermogenswert.

Eine Wertminderung fuhrt zu einer direkten Minderung des Buchwerts aller betroffenen finanziellen Vermo-
genswerte.

Zur Bemessung der erwarteten Verluste werden Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und Ver-
tragsvermogenswerte auf Basis der Uberfalligkeitstage zusammengefasst. Die erwarteten Verlustquoten
beruhen auf historischen Ausfallen sowie aktuellen und zukunftsorientierten Informationen zu makrooko-
nomischen Faktoren, die sich auf die Fahigkeit der Kunden, die Forderungen zu begleichen, auswirken.

Auf dieser Grundlage wurde die Wertminderung im Hinblick auf Forderungen aus Lieferungen und Leistun-
gen und Vertragsvermogenswerte wie folgt ermittelt:

Altersstruktur der nicht gemaR Stufe 3 wertgeminderten Forderungen und Vertragsvermogenswerte

in TEUR

Altersstruktur Forderungen und Brutto- Erwartete
Vertragsvermogenswerte buchwert Verlustrate Wertminderung
30.09.2023

Qicht pberféllig oder bis 30 Tage 7456 1% 75
Uberfallig

31 bis 120 Tage Uberfallig 1.737 5% 87
121 bis 180 Tage Uberfallig 462 10% 46
181 bis 360 Tage uberféllig 248 30% 74
mehr als 360 Tage uberfallig 161 40% 64
Summe 10.064 346

in TEUR

Brutto- Erwartete
buchwert Verlustrate Wertminderung

Altersstruktur Forderungen und
Vertragsvermogenswerte
30.09.2022

nicht tberféllig oder bis 30 Tage

iberfallig 8117 1% 81
31 bis 120 Tage Uberfallig 892 5% 45
121 bis 180 Tage Uberfallig 152 10% 15
181 bis 360 Tage uberfallig 182 30% 55
mehr als 360 Tage uberfallig 219 40% 88

Summe 9.563 284
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Die Wertminderungen auf Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und Vertragsvermogenswerte
haben sich wie folgt entwickelt:

Stand zum 30.09.2021 gemaR IFRS 9 ermittelt 1.012
Nicht in Anspruch genommene, aufgeloste Betrage -113 -46 -159
Neu gebildete Wertberichtigungen 181 234 415
Transfer von Stufe 2 zu 3 0 0 0
Transfer von Stufe 3 zu 2 0 0 0
Aufgrund von Uneinbringlichkeit wahrend des Geschaftsjahres

abgeschriebene Betrage 0 0 0
Wahrung 10 163 173
Stand zum 30.09.2022 gemaB IFRS 9 ermittelt 284 1.157 1.441
Nicht in Anspruch genommene, aufgeloste Betrage -58 0 -58
Neu gebildete Wertberichtigungen 153 0 153
Transfer von Stufe 2 zu 3 0 0 0
Transfer von Stufe 3 zu 2 0 0 0
Aufgrund von Uneinbringlichkeit wahrend des Geschaftsjahres

abgeschriebene Betrage 0 0 0
Wahrung -33 -83 -116
Stand zum 30.09.2023 gemal IFRS 9 ermittelt 346 1.074 1.420

Das tatsachliche Ausfallrisiko im Geschaft mit Kunden ist sehr gering, da der LS telcom Konzern vorrangig
Endkunden mit erstklassiger Bonitat bedient und in Zweifelsféllen durch vertragliche Gestaltung (geeignete
Zahlungsbedingungen) die Minimierung dieses Risikos derart sicherstellt, dass wenigstens aufwands- und
kostenseitig kein substantieller Schaden bei der LS telcom AG verbleibt.

Das Ausfallrisiko aus Zahlungsmitteln sowie sonstigen finanziellen Vermogenswerten ist gering und es
werden keine Kreditverluste erwartet, da die Vertragsparteien Banken mit ausgezeichneten Kreditratings
von internationalen Kreditratingagenturen sind.

b) Liquiditétsrisiko/Cashflow-Risiko

Eine kontinuierlich gepflegte und Gberwachte Liquiditatsvorausschau sowie vorhandene Kreditlinien stellen
primar sicher, dass eine ausreichende Liquiditatsversorgung des LS telcom Konzerns jederzeit gewahrleis-
tetist.
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Die nachfolgende Darstellung zeigt die vertraglich vereinbarten Zins- und Tilgungszahlungen ohne Diskon-
tierung auf die am 30. September 2023 (Vorjahr 30. September 2022) bestehenden Finanzverbindlichkeiten:

in TEUR Cashflow Cashflow
2022/2023 2024 2025- 2029 Summe

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen 2.397 0 0 2.397

Leasingverbindlichkeiten (D.20.) 392 224 0 616

Ubrige langfristige finanzielle
Verbindlichkeiten (D.19.) 0 4172 778 4.950

Ubrige sonstige kurzfristige Finanz-
verbindlichkeiten (D.26.) 3.755 0 0 3.755

6.544 4.396 778 11.718

in TEUR Cashflow Cashflow Cashflow
2021/2022 2023 2024 - 2028 2029 ff. Summe

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und

Leistungen 2.539 0 0 2.539

Leasingverbindlichkeiten (D.20.) 475 482 0 957

Ubrige langfristige finanzielle

Verbindlichkeiten (D.19.) 0 4.247 0 4.247

Ubrige sonstige kurzfristige Finanz-

verbindlichkeiten (D.26.) 3.559 0 0 3.559
6.573 4729 0 11.302

¢) Marktrisiko

Im Bereich der Marktpreisrisiken ist die Gesellschaft Wahrungsrisiken, Zinsrisiken und sonstigen Preisrisi-
ken ausgesetzt.

ca) Wahrungsrisiko

Der LS telcom Konzern ist aufgrund seiner internationalen Geschaftstatigkeit Preis- und Wahrungsschwan-
kungen ausgesetzt. Diese Risiken konnen, soweit sie die Abwicklung von Projekten betreffen, bereits kalku-
latorisch und Uber geeignete vertragsgestalterische Mallnahmen in Projektvertragen weitgehend einge-
grenzt werden. In Einzelfallen, d. h. insoweit diese aufgrund eines entsprechenden Projektvolumens eine
malgebliche Grolienordnung annehmen, werden solche Risiken zudem durch Sicherungsgeschafte be-
grenzt. Sicherungsgeschafte werden Uber die Hausbanken des Unternehmens abgeschlossen, wobei
marktgangige derivative Finanzinstrumente (Devisentermin- oder Devisenoptionsgeschéfte) zum Einsatz
kommen.

Zum Bilanzstichtag bestanden keine derivativen Finanzinstrumente.

Im operativen Bereich resultieren die Fremdwahrungsrisiken primar daraus, dass geplante Transaktionen
in einer anderen Wéahrung als der funktionalen Wahrung (EUR) abgewickelt werden.
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Das Wahrungsrisiko des Konzerns setzt sich wie folgt zusammen:

Forderungen Forderungen Forderungen Verbindlich-

aus aus gegen nach der keiten aus

in TEUR Lieferungen Vertrags- Equity-Methode Lieferungen

Wahrungsrisiken und Leistungen vermaogens- bewertete und

30.09.2023 Liquide Mittel zum Nennwert werten Beteiligungen Leistungen
EUR 2.558 4.877 1.811 0 6.850
CAD 178 322 57 0 0 557
THB 0 19 0 0 0 19
ZAR 34 138 0 26 0 198
ush 1.153 1.031 33 0 0 2.217
CFA 0 0 151 0 0 151
GBP 106 99 49 0 0 254
SAR 132 67 0 0 0 199
AED 38 469 0 0 0 472
AUD 622 1.189 874 0 0 2.685
INR 121 0 0 0 0 121
OMR 0 159 0 0 0 159
HUF 11 0 0 0 0 11
Sonstige 9 0 0 0 0 9
Summe 4.927 8.370 2.975 26 -2.396 13.902
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Forderungen Forderungen Forderungen Verbindlich-

aus aus gegen nach der keiten aus

in TEUR Lieferungen Vertrags- Equity-Methode Lieferungen

Wahrungsrisiken und Leistungen vermadgens- bewertete und

30.09.2022 Liquide Mittel zum Nennwert werten Beteiligungen Leistungen
EUR 3.091 4.637 6.268
CAD 667 2 0 0 0 665
THB 0 20 0 0 0 20
ZAR 174 65 13 13 0 265
usb 1.647 2.592 530 0 -167 4.602
XOF 0 180 14 0 0 194
GBP 37 2 218 0 0 253
SAR 17 138 0 0 0 155
QAR 0 776 0 0 0 776
AED 9 266 114 0 0 389
AUD 1.068 -1 75 0 0 1.142
INR 38 0 0 0 0 38
OMR 0 245 0 0 0 245
Sonstige S 0 0 0 0 5
Summe 6.753 8.914 1.875 13 -2.538 15.017

Gemald IFRS 7 erstellt die Gesellschaft Sensitivitatsanalysen in Bezug auf die Marktpreisrisiken, mittels de-
rer die Auswirkungen hypothetischer Anderungen von relevanten Risikovariablen auf Ergebnis und Eigen-
kapital ermittelt werden. Die periodischen Auswirkungen werden bestimmt, indem die hypothetischen An-
derungen der Risikovariablen auf den Bestand der Finanzinstrumente zum Abschlussstichtag bezogen wer-
den. Dabei wird unterstellt, dass der Bestand zum Abschlussstichtag reprasentativ fur das Gesamtjahr ist.

Den Wahrungssensitivitdtsanalysen liegen die folgenden Annahmen zu Grunde:

e Origindre Finanzinstrumente (Forderungen, flissige Mittel, Schulden), die unmittelbar in funktionaler
Wahrung gefuhrt sind, unterliegen keinen Wahrungskursanderungen und haben daher keine Auswir-
kungen auf Ergebnis oder Eigenkapital.

e Wahrungskursbedingte Veranderungen der Marktwerte von Devisenderivaten, die weder in eine Siche-
rungsbeziehung nach IFRS 9 noch in eine Sicherungsbeziehung mit bilanzwirksamen Grundgeschaften
(Natural Hedge) eingebunden sind, wirken sich auf das Wahrungsergebnis aus und werden daher in die
ergebnisbezogene Sensitivitatsanalyse einbezogen.

e Wahrungskursbedingte Veranderungen der Marktwerte von Devisenderivaten, die in eine wirksame
Cashflow-Hedge-Beziehung zur Absicherung wechselkursbedingter Zahlungsschwankungen nach
IFRS 9 eingebunden sind, wirken sich auf die Neubewertungsriicklage im Eigenkapital aus. Sie werden
daher in die eigenkapitalbezogene Sensitivitatsanalyse einbezogen.

Ein Anstieg samtlicher fir das Unternehmen relevanter Wahrungen, die in der Tabelle aufgefihrt sind, um
10 % gegeniiber dem Euro hétte das Jahresergebnis um TEUR 705 (i. V. TEUR 875) verbessert. Ein Riick-
gang samtlicher flir das Unternehmen relevanter Wahrungen um 10 % gegenuber dem Euro hatte das Jah-
resergebnis um TEUR -705 (i. V. TEUR -875 Tsd.) verschlechtert.
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Das Wahrungsrisiko des Konzerns setzt sich bei den wesentlichen Wahrungen wie folgt zusammen:

in TEUR

Wahrungsrisiken
30.09.2023

Anstieg von 10 % gegentber dem Euro

222 269

Rickgang von 10 % gegentber dem Euro -222 -25 -20 -269

in TEUR

Wahrungsrisiken
30.09.2022

Anstieg von 10 % gegenuber dem Euro

460 19 114

Rickgang von 10 % gegentiber dem Euro -67 -26 -460 -25 -19 -114 -39 -24

cb) Zinsrisiken

Die Anlagen wurden im vergangenen Jahr ausschliellich in Tages- und Festgelder sowie Geldmarktfonds
getatigt. Risikokonzentrationen im Finanzbereich werden des Weiteren durch die Streuung der Anlagen bei
verschiedenen erstklassigen Banken vermieden. Durch diese Form der Anlage ist eine maximale Ausfall-
bzw. Wertverlustrisikominimierung gegeben.

Zinsanderungsrisiken werden gemald IFRS 7 mittels Sensitivitatsanalysen dargestellt. Diese stellen die Ef-
fekte von Anderungen der Marktzinsséatze auf Zinszahlungen, Zinsaufwendungen und -ertrage, andere Er-
gebnisteile sowie gegebenenfalls auf das Eigenkapital dar. Den Zinssensitivitatsanalysen liegt die folgende
Annahme zu Grunde:

e Marktzinssatzanderungen wirken sich auf das Zinsergebnis von originaren variabel verzinslichen Fi-
nanzinstrumenten aus und werden daher bei den ergebnisbezogenen Sensitivitatsberechnungen be-
rucksichtigt.

Aus dem Bestand an Finanzmitteln und sonstigen Vermogensgegenstanden mit variablen Zinssatzen wir-
den sich das Ergebnis und das Eigenkapital per 30. September 2023 bei einer Zinsanderung um + 100 Ba-
sispunkte um TEUR 3 (i. V. TEUR 6) erhohen.

cc) Sonstige Preisrisiken

IFRS 7 fordert bezuglich der Darstellung der Marktrisiken auch Angaben dartber, wie sich hypothetische
Anderungen von sonstigen Preisrisikovariablen auf Preise von Finanzinstrumenten auswirken. Als Risiko-
variablen kommen insbesondere Borsenkurse oder Indizes infrage.

Der LS telcom Konzern hatte zum 30. September 2023 und 30. September 2022 keine wesentlichen sons-
tigen Preisrisiken unterliegenden Finanzinstrumente im Bestand.

-78
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2. Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Die Gesellschaft hat sonstige finanzielle Verpflichtungen im Zusammenhang mit Mietvertragen.

Die sich zum Bilanzstichtag ergebenden finanziellen Verpflichtungen zeigt die nachfolgende Darstellung:

in TEUR 30.09.2023 30.09.2022

Restlaufzeit bis 1 Jahr 88 108
Restlaufzeit 1 -5 Jahre 5 2
93 110

Die sonstigen finanziellen Verpflichtungen betreffen in Hohe von TEUR 27 nahestehende Personen und Un-
ternehmen (siehe auch H.3.).

3. Beziehungen zu nahestehenden Personen

Nahestehende Unternehmen und Personen im Sinne des IAS 24 sind der Vorstand und Aufsichtsrat der LS
telcom AG sowie diesen nahestehende Personen und die assoziierten Unternehmen der Gruppe.

Im Geschaftsjahr 2022/2023 bzw. 2021/2022 erfolgten folgende Geschafte mit nahestehenden Personen
und Unternehmen:

in TEUR Assoziierte

2022/2023 Unternehmen Sonstige Summe
Umsatzerlose 8 0 8
Materialaufwand 256 0 256
Sonstige Aufwendungen 8 214 223
bezahlte Leasingraten nach IFRS 16 0 28 28
Verbindlichkeiten 99 0 99
Sonstige finanzielle Verpflichtungen 0 27 27
Leasingverbindlichkeiten nach IFRS 16 0 38 38

in TEUR Assoziierte

2021/2022 Unternehmen Sonstige

Umsatzerlose 17 0

Materialaufwand 13 0 313
Sonstige Aufwendungen 0 198 198
bezahlte Leasingraten nach IFRS 16 0 34 34
Verbindlichkeiten 6 0 6
Sonstige finanzielle Verpflichtungen 0 27 27
Leasingverbindlichkeiten nach IFRS 16 0 14 14

Alle Geschafte mit nahestehenden Unternehmen und Personen sind vertraglich vereinbart.
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Honorar fiir Leistungen des Abschlusspriifers ohne Umsatzsteuer

in TEUR 2022/2023 2021/2022

Abschlussprifungsleistungen 149 130
Steuerberatungsleistungen 0 0
Sonstige Leistungen 0 0
Gesamthonorar 149 130

Die Abschlussprufungsleistungen betrafen Aufwendungen fur die Prifung des Jahres- und Konzern-Ab-
schlusses der Gesellschaft.

Die Baker Tilly GmbH & Co. KG Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Stuttgart wurde auf der ordentlichen
Hauptversammlung am 16. Marz 2023 zum Abschlussprifer fur das Geschaftsjahr 2022/2023 gewahlt.

Erklarungen zum Deutschen Corporate Governance Kodex nach § 161 AktG

Am 21. Dezember 2022 haben Vorstand und Aufsichtsrat die jahrliche Entsprechenserklarung nach § 161
AktG abgegeben und den Aktiondren sowie der Offentlichkeit auf der Website der Gesellschaft (www.LStel-
com.com) dauerhaft zugéanglich gemacht.

Erklarung des Vorstandes nach § 297 Abs.2 HGB

Der Vorstand der LS telcom AG bestatigt nach bestem Wissen, dass der im Einklang mit den maligeben-
den Rechnungslegungsstandards aufgestellte Konzernabschluss ein moglichst getreues Bild der Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt, dass der Konzernlagebericht den Geschaftsver-
lauf, das Geschaftsergebnis und die Lage des Konzerns so darstellt, dass ein moglichst getreues Bild der
Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns entsteht, und dass der Konzernlagebericht die we-
sentlichen Risiken und Ungewissheiten beschreibt, denen der Konzern ausgesetzt ist.

Angaben zum Aufsichtsrat und zum Vorstand

Der Aufsichtsrat setzt sich wie folgt zusammen:

Dr. Winfried Holtermuller
(Rechtsanwalt), Stuttgart (Vorsitzender)

Prof. Dr. Werner Wiesbeck
(Professor flir Hochstfrequenztechnik und Elektronik), Keltern (stellv. Vorsitzender)

Prof. Dr. Hans-Peter Burghof
(Professor flir Betriebswirtschaftslehre), Stuttgart

Die Mitglieder des Aufsichtsrats Uben keine weiteren Aufsichtsratsmandate aus.
Dem Vorstand gehoren an die Herren:

Dr. Georg Schone

(Sprecher und Vorstand Forschung & Entwicklung, Personal, Finanzen und Controlling, Investor Relations
und Finanzkommunikation, Administration, Rechtswesen, IT, Vertrieb und strategische Entwicklung, Hard-
warenahe Systeme und Softwaresysteme, CEO), Lichtenau

Dipl.-Ing. Roland Gotz
(Vorstand Dienstleistungen, Consulting and Engineering Services, Marketing und Public Relations,
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Business Development, strategische Entwicklung und Vertrieb Dienstleistungen und Vertikalmarkte, COO0),
Rheinminster

Im Geschéftsjahr 2022/2023 wurden Gehaltsaufwendungen fir den Vorstand in Hohe von insgesamt
TEUR 804 (i. V. TEUR 759) erfasst. Davon betreffen TEUR 609 (i. V. TEUR 559) fixe, d. h. erfolgsunabhéngige
Vergltungen und TEUR 195 (i. V. TEUR 200) variable erfolgsbezogene Vergltungsanteile.

Bei den variablen Vergtitungsanteilen handelt es sich um eine kurzfristige Erfolgsvergltung, die sich an den
erzielten Planzielen bemisst.

Die Aufsichtsratsmitglieder erhalten fir ihre Tatigkeit im Geschaftsjahr 2022/2023 Bezlige in Hohe von
TEUR 92 (i. V. TEUR 79).

Herr Dr. Georg Schone halt zum Bilanzstichtag 1.624.843 und Herr Roland Gotz 4.148 Aktien. Die Mitglieder
des Aufsichtsrates halten 4.148 Aktien.

Im Ubrigen verweisen wir auf die Ausflihrungen in unserem separaten Vergitungsbericht.
Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Wesentliche Ereignisse nach dem Bilanzstichtag liegen nicht vor.
Gewinnverwendungsvorschlag

Fur die Gewinnausschittung ist der nach den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften erstellte Jahres-
abschluss der LS telcom AG maligeblich. Der Bilanzverlust der Gesellschaft betragt EUR 3.614.988,76.

Lichtenau, 11. Dezember 2023
LS telcom Aktiengesellschaft

Der Vorstand

Dr. Georg Schone Dipl.-Ing. Roland Gotz
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Bestatigungsvermerk des unabhangigen Abschlussprifers

An die LS telcom Aktiengesellschaft, Lichtenau

VERMERK UBER DIE PRUFUNG DES KONZERNABSCHLUSSES UND DES ZUSAMMENGEFASSTEN LAGE-
UND KONZERNLAGEBERICHTS

Priifungsurteile

Wir haben den Konzernabschluss der LS telcom AG, Lichtenau, und ihrer Tochterge-sellschaften (der Konzern)
- bestehend aus der Konzernbilanz zum 30. September 2023, der Konzern-Gesamtergebnisrechnung, der Kon-
zern-Eigenkapitalveranderungsrechnung und der Konzern-Kapitalflussrechnung fur das Ge-schaftsjahr vom 1.
Oktober 2022 bis zum 30. September 2023 sowie dem Konzernan-hang, einschliellich einer Zusammenfas-
sung bedeutsamer Rechnungslegungsmetho-den — geprtft. Dariber hinaus haben wir den zusammengefass-
ten Lage- und Konzern-lagebericht der LS telcom AG, Lichtenau, fur das Geschaftsjahr vom 1. Oktober 2022 bis
zum 30. September 2023 gepriift. Die in Abschnitt VI des zusammengefassten La-ge- und Konzernlageberichts
enthaltene Erklarung zur Unternehmensfihrung haben wir in Einklang mit den deutschen gesetzlichen Vor-
schriften nicht inhaltlich gepruft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefligte Konzernabschluss in allen wesentlichen Belangen den IFRS, wie sie in der EU
anzuwenden sind, und den erganzend nach § 315e Abs. 1 HGB anzuwendenden deutschen gesetzlichen
Vorschriften und vermittelt unter Beachtung dieser Vorschriften ein den tatsachlichen Verhaltnissen ent-
sprechendes Bild der Vermogens- und Finanzlage des Konzerns zum 30. September 2023 sowie seiner
Ertragslage flr das Geschaftsjahr vom 1. Oktober 2022 bis zum 30. September 2023 und

e vermittelt der beigefligte zusammengefasste Lage- und Konzernlagebericht insgesamt ein zutreffendes
Bild von der Lage des Konzerns. In allen wesentlichen Belangen steht dieser zusammmengefasste Lage- und
Konzernlagebericht in Einklang mit dem Konzernabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vor-
schriften und stellt die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend dar. Unser Prifungs-
urteil zum zusammengefassten Lage- und Konzernlagebericht erstreckt sich nicht auf den Inhalt der oben
genannten Erklarung zur Unternehmensfihrung.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwen-dungen gegen die Ord-
nungsmanigkeit des Konzernabschlusses und des zusammenge-fassten Lage- und Konzernlageberichts ge-
fuhrt hat.

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lage- und Konzernlagebe-
richts in Ubereinstimmung mit § 317 HGB und der EU-Abschlusspriferverordnung (Nr. 537/2014; im Folgenden
,EU-APrvVQ") unter Beach-tung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grunds-
atze ordnungsmaliger Abschlussprifung durchgefihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und
Grundsatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlussprifers fir die Priifung des Konzernabschlusses
und des zusammengefassten Lage- und Konzern-lageberichts” unseres Bestatigungsvermerks weitergehend
beschrieben. Wir sind von den Konzernunternehmen unabhangig in Ubereinstimmung mit den europarechtli-
chen sowie den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen
deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforde-rungen erfiillt. Darlber hinaus erkldren wir
geman Artikel 10 Abs. 2 Buchst. f) EU-APrVO, dass wir keine verbotenen Nichtprifungsleistungen nach Artikel
5 Abs. T EU-APrVO erbracht haben. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungs-nachweise
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage flr unsere Priifungsurteile zum Konzernabschluss und zum
zusammengefassten Lage- und Konzernlagebericht zu dienen.
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Besonders wichtige Priifungssachverhalte in der Priifung des Konzernabschlusses

Besonders wichtige Priifungssachverhalte sind solche Sachverhalte, die nach unserem pflichtgemaRen Ermes-
sen am bedeutsamsten in unserer Prifung des Konzernab-schlusses flr das Geschaftsjahr vom 1. Oktober
2022 bis zum 30. September 2023 wa-ren. Diese Sachverhalte wurden im Zusammenhang mit unserer Priifung
des Konzern-abschlusses als Ganzem und bei der Bildung unseres Prifungsurteils hierzu berlcksich-tigt; wir
geben kein gesondertes Prifungsurteil zu diesen Sachverhalten ab.

Aus unserer Sicht waren folgende Sachverhalte am bedeutsamsten in unserer Prifung:

1.
2.

Werthaltigkeit von Geschéfts- und Firmenwerten

Umsatzrealisierung aus Grofl3projekten

Unsere Darstellung dieser besonders wichtigen Prifungssachverhalte haben wir wie folgt strukturiert:

a.) Sachverhalt und Problemstellung

b.) Priiferisches Vorgehen und Erkenntnisse

c.) Verweis auf weitere Informationen

Nachfolgend stellen wir die besonders wichtigen Prifungssachverhalte dar:

Zu (1) Werthaltigkeit von Geschéfts- und Firmenwerten

a)

Im Konzernabschluss der LS telcom AG werden unter den langfristigen Vermo-genswerten Geschafts-
und Firmenwerte mit einem Betrag von EUR 5,4 Mio. (rd. 13,0 % der Bilanzsumme) ausgewiesen. Ge-
schafts- und Firmenwerte werden min-destens einmal im Geschaftsjahr Werthaltigkeitstests (Impair-
ment Tests) unterzogen. Dabei wird der erzielbare Betrag der zahlungsmittelgenerierenden Einheit be-
rechnet, um einen eventuell erforderlichen Wertminderungsbedarf zu ermitteln. Der erzielbare Betrag
ist dabei der hohere Wert aus dem beizulegenden Zeitwert abziig-lich VeraulRerungskosten und dem
Nutzungswert — jeweils bezogen auf die zahlungsmittelgenerierende Einheit. Die LS telcom Gruppe er-
mittelt den erzielbaren Betrag auf Grundlage des Nutzungswerts. Zur Ermittlung des Nutzungswerts
wer-den die geschatzten zukinftigen Zahlungsstrome der zahlungsmittelgenerierenden Einheit mit ei-
nem risikoadjustierten Diskontierungszinssatz auf den Barwert abgezinst. Als Ergebnis der Impairment
Tests kam es zu keinen Wertminderungen auf Geschafts- oder Firmenwerte.

Das Ergebnis der Bewertungen ist insbesondere von der Einschatzung der kinfti-gen Zahlungsmittel-
zuflisse durch den Vorstand sowie des verwendeten Diskontierungszinssatzes abhangig. Die Bewer-
tungen sind daher mit Unsicherheiten behaftet.

Wir haben uns davon tberzeugt, dass die den Bewertungen zugrundeliegenden kiinftigen Zahlungsmit-
telzufllisse und die verwendeten Diskontierungszinssatze insgesamt eine sachgerechte Grundlage fir
die Impairment Tests der einzelnen zahlungsmittelgenerierenden Einheiten bilden und die vom Ma-
nagement angewandten Bewertungsparameter und -annahmen zur Uberpriifung der Werthaltigkeit
sachgerecht abgeleitet worden sind. Bei unserer Einschatzung haben wir uns unter anderem auf einen
Abgleich mit allgemeinen und branchenspezifischen Markterwartungen sowie Erlauterungen des Ma-
nagements zu den wesentlichen Werttreibern der Planungen gestitzt. Mit der Kenntnis, dass bereits
kleine Veranderungen des verwendeten Diskontierungszinssatzes teilweise wesentliche Wertauswir-
kungen haben konnen, haben wir auch die bei der Bestimmung des verwendeten Diskontierungszins-
satzes herangezogenen Parameter gewdtirdigt und das Berechnungsschema nachvollzogen. Ferner ha-
ben wir erganzend eigene Sensitivitdtsanalysen fir die zahlungsmittelgenerierenden Einheiten durch-
gefiihrt, um ein mogliches Wertminderungsrisiko bei einer fir moglich gehaltenen Anderung einer we-
sentlichen Annahme der Bewertung einschatzen zu konnen.
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c)

Die Angaben des Konzerns zu den Werthaltigkeitstests sind im Wesentlichen in den Abschnitten D.1
Anschaffungskostenprinzip” und D.4. ,Geschafs- und Firmenwert” des Konzernanhangs enthalten.

Zu (2) Umsatzrealisierung aus Grolprojekten

a)

c)

Im Geschaftsjahr vom 1. Oktober 2022 bis zum 30. September 2023 hat der Konzern Umsatzerlose in
Hohe von EUR 41,7 Mio. erwirtschaftet. Diese resultieren Gberwiegend aus der Bereitstellung von ,Soft-
waresysteme"” sowie ,Hardwarenahe Systeme und Dienstleistungen” und deren Wartung. Umsatzer-
|ose werden gemald IFRS 15 realisiert, wenn der Kunde eine verwertbare Leistung erhalten hat und die
Vereinnahmung der Gegenleistung wahrscheinlich ist. Die Leistungserbringung kann zeitpunkt- oder
zeitraumbezogen erfolgen. Fir Leistungen, die im Rahmen von Grol3projekten zeitraumbezogen er-
bracht werden, ist Umsatz fiir den bis zum Stichtag bewirkten Anteil der Leistung zu realisieren.

Projekte werden bei Abschluss des Kundenvertrages fir Zwecke der IFRS Rechnungslegung beurteilt.
Ergebnis der Beurteilung ist die Bestatigung der Anwendbarkeit des IFRS 15, die Definition der verein-
barten selbstandigen Leistungsverpflichtungen samt Transaktionspreisallokation sowie die Bestim-
mung, ob die Leistung zeitraum- oder zeitpunktbezogen erfolgt. Im Rahmen der Abschlusserstellungs-
tatigkeiten schatzt der verantwortliche Projektleiter den Fertigstellungsgrad aller selbstandigen Leis-
tungsverpflichtungen. Durch Anwendung des Fertigstellungsgrads auf den jeweiligen allokierten Trans-
aktionspreis wird der zu realisierende Umsatz geschatzt.

Aufgrund der notwendigen individuellen Beurteilung des sachgerechten Zeitpunkts der Umsatzrealisie-
rung sowie des bei Grol3projekten wesentlichen Betrags einzelner Teilleistungen ist das Risiko wesent-
licher Fehler beziiglich der Umsatzrealisierung im Rahmen unserer Priifung von besonderer Bedeutung.

Aufgrund der besonderen Bedeutung der zutreffenden Umsatzrealisierung aus GroRprojekten haben
wir aufbauend auf unsere Systemprtifung, die Darstellung von GroRprojekten aussagebezogen gepriift.
Wir haben anhand der Projektdokumentation flir das Geschaftsjahr 2022/2023 einzelne Projekte durch
Kombination aus Zufallsstichproben sowie bewusster Auswahl unter Berlicksichtigung eines hohen
Abdeckungsgrades der bewussten Auswahl ausgewahlt. Fir jedes Stichprobenelement haben wir die
Beurteilung des Projekts vor dem Hintergrund des IFRS 15 gewdirdigt. Wir haben die Konsistenz mit der
vertraglichen Grundlage und die Existenz einschlagiger Leistungsnachweise als Basis des Eigentums-
bzw. Gefahrenlibergangs geprift. Erganzend haben wir zur Beurteilung der Leistungserbringung bzw.
-abgrenzung Gesprache mit den jeweiligen Projektverantwortlichen bzw. den gesetzlichen Vertretern
gefiihrt. Unsere Uberzeugung, dass die LS telcom AG ihre Projekte in Einklang mit dem IFRS 15 beurteilt
und bilanziert, stutzt sich auf diese Priifung.

Die Angaben der LS telcom AG zur erfolgten Umsatzrealisierung sind in den Abschnitten E.2. und G.
des Konzernanhangs wiedergegeben.

Sonstige Informationen

Die gesetzlichen Vertreter und der Aufsichtsrat sind fir die sonstigen Informationen verantwortlich. Die sonsti-
gen Informationen umfassen:

die Erklarung zur Unternehmensfihrung nach § 289f,

die Erklarung zum Deutschen Corporate Governance Kodex nach § 161 AktG,
den Bericht des Aufsichtsrates und

alle Ubrigen Teile des veroffentlichten ,Geschaftsberichts”,

aber nicht den Jahresabschluss, die inhaltlich gepruften Lageberichtsangaben und unseren dazugeho-
rigen Bestatigungsvermerk.

Der Aufsichtsrat ist fur den Bericht des Aufsichtsrats verantwortlich. Fur die Erklarung nach § 161 AktG zum
Deutschen Corporate Governance Kodex, die Bestandteil der in Abschnitt VI des zusammengefassten Lage-
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und Konzernlageberichts enthaltenen Erklarung zur Unternehmensfihrung ist, sind die gesetzlichen Vertreter
und der Aufsichtsrat verantwortlich. Im Ubrigen sind die gesetzlichen Vertreter fiir die sonstigen Informationen
verantwortlich.

Unsere Prifungsurteile zum Konzernabschluss und Konzernlagebericht erstrecken sich nicht auf die sonstigen
Informationen und dementsprechend geben wir weder ein Prifungsurteil noch irgendeine andere Form von
Prifungsschlussfolgerung hierzu ab.

Im Zusammenhang mit unserer Prifung haben wir die Verantwortung, die sonstigen Informationen zu lesen
und dabei zu wiirdigen, ob die sonstigen Informationen

e wesentliche Unstimmigkeiten zum Konzernabschluss, zu den inhaltlich gepriiften Konzernlagebe-
richtsangaben oder unseren bei der Priifung erlangten Kenntnissen aufweisen oder

e anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fiir den Konzernabschluss und den zusam-
mengefassten Lage- und Konzernlagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich flir die Aufstellung des Konzernabschlusses, der den IFRS, wie
sie in der EU anzuwenden sind, und den erganzend nach § 315e Abs. 1 HGB anzuwendenden deutschen ge-
setzlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafur, dass der Konzernabschluss unter
Beachtung dieser Vorschriften ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Fi-
nanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die in-
ternen Kontrollen, die sie als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Konzernabschlusses zu er-
moglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen (d.h. Manipula-
tionen der Rechnungslegung und Vermogensschadigungen) oder Irrtimern ist.

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter daflr verantwortlich, die Fahigkeit
des Konzerns zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwor-
tung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, an-
zugeben. Darlber hinaus sind sie daflr verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes
der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, es sei denn, es besteht die Absicht den Konzern zu
liquidieren oder der Einstellung des Geschaftsbetriebs oder es besteht keine realistische Alternative dazu.

Aulerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des zusammengefassten Lage- und
Konzernlageberichts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns vermittelt sowie in allen
wesentlichen Belangen mit dem Konzernabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften
entspricht und die Chancen und Risiken der zuklnftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die ge-
setzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Vorkehrungen und Malinahmen (Systeme), die sie als notwendig er-
achtet haben, um die Aufstellung eines zusammengefassten Lage- und Konzernlageberichts in Ubereinstim-
mung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu ermoéglichen, und um ausreichende ge-
eignete Nachweise flr die Aussagen im Konzernlagebericht erbringen zu kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses des Konzerns zur
Aufstellung des Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lage- und Konzernlageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Konzernabschlusses und des zusammengefass-
ten Lage- und Konzernlageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darliber zu erlangen, ob der Konzernabschluss als Ganzes frei
von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern ist, und ob der zu-
sammengefasste Lage- und Konzernlagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns
vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Konzernabschluss sowie mit den bei der Priifung ge-
wonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chan-
cen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen,
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der unsere Priifungsurteile zum Konzernabschluss und zum zusammengefasste Lage- und Konzernlagebericht
beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal an Sicherheit, aber keine Garantie dafir, dass eine in Ubereinstim-
mung mit § 317 HGB und der EU-APrVO unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festge-
stellten deutschen Grundsatze ordnungsmaliger Abschlussprifung durchgefihrte Priifung eine wesentliche
falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen konnen aus dolosen Handlungen oder Irrtimern re-
sultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn verninftigerweise erwartet werden kdnnte, dass sie ein-
zeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Konzernabschlusses und zusammengefassten Lage- und
Konzernlageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung tben wir pflichtgemélies Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung.
Daruber hinaus

e identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Konzernabschluss und
im zusammengefassten Lage- und Konzernlageberichts aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtu-
mern, planen und fuhren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Pru-
fungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage flr unsere Prifungsurteile zu die-
nen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht auf-
gedeckt werden, ist hoher als das Risiko, dass aus Irrtiimern resultierende wesentliche falsche Darstellun-
gen nicht aufgedeckt werden, da dolose Handlungen kollusives Zusammenwirken, Falschungen, beabsich-
tigte Unvollstandigkeiten, irreflihrende Darstellungen bzw. das Aulerkraftsetzen interner Kontrollen bein-
halten konnen.

e gewinnen wir ein Verstandnis von dem flir die Priifung des Konzernabschlusses relevanten internen Kon-
trollsystem und den fir die Priifung des zusammengefassten Lage- und Konzernlageberichts relevanten
Vorkehrungen und Mallnahmen, um Priifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstanden
angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme abzuge-
ben.

e beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungslegungs-
methoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten geschatzten Werte
und damit zusammenhangenden Angaben.

e ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern angewand-
ten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit sowie, auf der Grundlage
der erlangten Priifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen
oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit des Konzerns zur Fortfuhrung der
Unternehmenstatigkeit aufwerfen kdnnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsi-
cherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehorigen Angaben im Kon-
zernabschluss und im zusammengefassten Lage- und Konzernlagebericht aufmerksam zu machen oder,
falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen un-
sere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten
Prifungsnachweise. Zukinftige Ereignisse oder Gegebenheiten konnen jedoch dazu fihren, dass der Kon-
zern seine Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortflihren kann.

e beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Konzernabschlusses insgesamt einschliellich der Anga-
ben sowie ob der Konzernabschluss die zugrunde liegenden Geschaftsvorfalle und Ereignisse so darstellt,
dass der Konzernabschluss unter Beachtung der IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und der ergan-
zend nach § 315e Abs. 1 HGB anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften ein den tatsachlichen
Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt.

e holen wir ausreichende geeignete Priifungsnachweise fir die Rechnungslegungsinformationen der Unter-
nehmen oder Geschaftstatigkeiten innerhalb des Konzerns ein, um Prifungsurteile zum Konzernabschluss
und zum zusammengefassten Lage- und Konzernlagebericht abzugeben. Wir sind verantwortlich fur die
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Anleitung, Uberwachung und Durchfiihrung der Konzernabschlusspriifung. Wir tragen die alleinige Verant-
wortung fur unsere Prifungsurteile.

e beurteilen wir den Einklang des zusammengefassten Lage- und Konzernlageberichts mit dem Konzernab-
schluss, seine Gesetzesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Konzerns.

e flhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zukunftsorientierten
Angaben im zusammengefassten Lage- und Konzernlagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigne-
ter Prifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von den
gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte
Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges Prifungsurteil zu
den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es
besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsori-
entierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang und die Zeit-
planung der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschliellich etwaiger Mangel im internen
Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Prufung feststellen.

Wir geben gegenuber den fiir die Uberwachung Verantwortlichen eine Erklarung ab, dass wir die relevanten
Unabhangigkeitsanforderungen eingehalten haben, und erortern mit ihnen alle Beziehungen und sonstigen
Sachverhalte, von denen vernunftigerweise angenommen werden kann, dass sie sich auf unsere Unabhangig-
keit auswirken, und die hierzu getroffenen Schutzmalinahmen.

Wir bestimmen von den Sachverhalten, die wir mit den fir die Uberwachung Verantwortlichen erdrtert haben,
digjenigen Sachverhalte, die in der Prifung des Konzernabschlusses flir den aktuellen Berichtszeitraum am be-
deutsamsten waren und daher die besonders wichtigen Priifungssachverhalte sind. Wir beschreiben diese
Sachverhalte im Bestatigungsvermerk, es sei denn, Gesetze oder andere Rechtsvorschriften schlieRen die of-
fentliche Angabe des Sachverhalts aus.

SONSTIGE GESETZLICHE UND ANDERE RECHTLICHE ANFORDERUNGEN

Vermerk iiber die Priifung der fiir Zwecke der Offenlegung erstellten elektronischen Wiedergaben des Kon-
zernabschlusses und des zusammengefassten Lage- und Konzernlageberichts nach § 317 Abs. 3a HGB

Priifungsurteil

Wir haben gemaf § 317 Abs. 3a HGB eine Prifung mit hinreichender Sicherheit durchgefihrt, ob die in der Datei
,LS_AG_KA_2023-09-30-de.zip"

(SHA256-Hashwert: 43344944e61f64e0d459eee1c95464c9d267a7d15¢722e1¢c1d793ef7df5e7e01) enthalte-
nen und fur Zwecke der Offenlegung erstellten Wiedergaben des Konzernabschlusses und des zusammenge-
fassten Lage- und Konzernlageberichts (im Folgenden auch als ,ESEF-Unterlagen” bezeichnet) den Vorgaben
des § 328 Abs. 1 HGB an das elektronische Berichtsformat (,ESEF-Format”) in allen wesentlichen Belangen
entsprechen. In Einklang mit den deutschen gesetzlichen Vorschriften erstreckt sich diese Priifung nur auf die
Uberfiihrung der Informationen des Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lage- und Konzernla-
geberichts in das ESEF-Format und daher weder auf die in diesen Wiedergaben enthaltenen noch auf andere in
der oben genannten Datei enthaltene Informationen.

Nach unserer Beurteilung entsprechen die in der oben genannten Datei enthaltenen und fiir Zwecke der Offen-
legung erstellten Wiedergaben des Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lage- und Konzernlage-
berichts in allen wesentlichen Belangen den Vorgaben des § 328 Abs. 1 HGB an das elektronische Berichtsfor-
mat. Uber dieses Priifungsurteil sowie unsere im voranstehenden ,Vermerk tber die Priifung des Konzernab-
schlusses und des zusammengefassten Lage- und Konzernlageberichts” enthaltenen Prifungsurteile zum bei-
gefligten Konzernabschluss und zum beigefligten zusammengefassten Lage- und Konzernlagebericht flir das
Geschaftsjahr vom 1. Oktober 2022 bis zum 30. September 2023 hinaus geben wir keinerlei Prifungsurteil zu
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den in diesen Wiedergaben enthaltenen Informationen sowie zu den anderen in der oben genannten Datei ent-
haltenen Informationen ab.

Grundlage fiir das Priifungsurteil

Wir haben unsere Priifung der in der oben genannten Datei enthaltenen Wiedergaben des Konzernabschlusses
und des zusammengefassten Lage- und Konzernlageberichts in Ubereinstimmung mit § 317 Abs. 3a HGB unter
Beachtung des IDW Prifungsstandards: Priifung der fiir Zwecke der Offenlegung erstellten elektronischen Wie-
dergaben von Abschlissen und Lageberichten nach § 317 Abs. 3a HGB (IDW PS 410 (06.2022)) durchgefihrt.
Unsere Verantwortung danach ist im Abschnitt ,Verantwortung des Konzernabschlussprtfers fir die Prifung
der ESEF-Unterlagen” weitergehend beschrieben. Unsere Wirtschaftspriferpraxis hat die Anforderungen des
IDW Qualitatsmanagementstandards: Anforderungen an das Qualitatsmanagement in der Wirtschaftspriifer-
praxis (IDW QMS 1) angewendet.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fiir die ESEF-Unterlagen

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft sind verantwortlich fir die Erstellung der ESEF-Unterlagen mit den
elektronischen Wiedergaben des Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lage- und Konzernlage-
berichts nach MalRgabe des § 328 Abs. 1 Satz 4 Nr. 1 HGB und fur die Auszeichnung des Konzernabschlusses
nach Mallgabe des § 328 Abs. 1 Satz 4 Nr. 2 HGB.

Ferner sind die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft verantwortlich fir die internen Kontrollen, die sie als
notwendig erachten, um die Erstellung der ESEF-Unterlagen zu ermaglichen, die frei von wesentlichen — beab-
sichtigten oder unbeabsichtigten — Verstollen gegen die Vorgaben des § 328 Abs. 1 HGB an das elektronische
Berichtsformat sind.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fir die Uberwachung des Prozesses der Erstellung der ESEF-Unterlagen als
Teil des Rechnungslegungsprozesses.

Verantwortung des Konzernabschlusspriifers fiir die Priifung der ESEF-Unterlagen

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartiber zu erlangen, ob die ESEF-Unterlagen frei von wesentli-
chen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — VerstoRen gegen die Anforderungen des § 328 Abs. 1 HGB sind.
Wahrend der Priifung tben wir pflichtgemalles Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung. Dar-
uber hinaus

e identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeabsichtigter — Ver-
stolRe gegen die Anforderungen des § 328 Abs. 1 HGB, planen und fihren Prifungshandlungen als Reak-
tion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um
als Grundlage fur unser Prufungsurteil zu dienen.

e gewinnen wir ein Verstandnis von den fur die Prifung der ESEF-Unterlagen relevanten internen Kontrollen,
um Priifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umsténden angemessen sind, jedoch nicht
mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Kontrollen abzugeben.

e beurteilen wir die technische Gultigkeit der ESEF-Unterlagen, d.h. ob die die ESEF-Unterlagen enthaltende
bereitgestellte Datei die Vorgaben der Delegierten Verordnung (EU) 2019/815 in der zum Abschlussstich-
tag geltenden Fassung an die technische Spezifikation fir diese Datei erfillt.

e Dbeurteilen wir, ob die ESEF-Unterlagen eine inhaltsgleiche XHTML-Wiedergabe des gepruften Konzernab-
schlusses und des gepruften zusammengefassten Lage- und Konzernlageberichts ermoglichen.

e beurteilen wir, ob die Auszeichnung der ESEF-Unterlagen mit Inline XBRL-Technologie (iXBRL) nach MaR-
gabe der Artikel 4 und 6 der Delegierten Verordnung (EU) 2019/815 in der am Abschlussstichtag geltenden
Fassung eine angemessene und vollstandige maschinenlesbare XBRL-Kopie der XHTML-Wiedergabe er-
moglicht.



Konzern-Abschluss
BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

Ubrige Angaben gemaR Artikel 10 EU-APrVO

Wir wurden von der Hauptversammlung am 16. Marz 2023 als Abschlussprifer gewahlt. Wir wurden am 27.
September 2023 vom Aufsichtsrat beauftragt. Wir sind ununterbrochen seit dem Geschaftsjahr 2021/2022 als
Konzernabschlusspriifer der LS telcom AG, Lichtenau, tatig.

Wir erklaren, dass die in diesem Bestatigungsvermerk enthaltenen Priifungsurteile mit dem zusétzlichen Bericht
an den Aufsichtsrat nach Artikel 11 EU-APrVO (Prifungsbericht) in Einklang stehen.

SONSTIGER SACHVERHALT - VERWENDUNG DES BESTATIGUNGSVERMERKS

Unser Bestatigungsvermerk ist stets im Zusammenhang mit dem gepriiften Konzernabschluss und dem ge-
pruften zusammengefassten Lage- und Konzernlagebericht sowie den gepriiften ESEF-Unterlagen zu lesen. Der
in das ESEF-Format uberflhrte Konzernabschluss und zusammengefasste Lage- und Konzernlagebericht —
auch die im Bundesanzeiger bekanntzumachenden Fassungen — sind lediglich elektronische Wiedergaben des
geprlften Konzernabschlusses und des gepriften zusammengefassten Lage- und Konzernlageberichts und
treten nicht an deren Stelle. Insbesondere ist der ESEF-Vermerk und unser darin enthaltenes Prifungsurteil nur
in Verbindung mit den in elektronischer Form bereitgestellten gepriften ESEF-Unterlagen verwendbar.

VERANTWORTLICHER WIRTSCHAFTSPRUFER

Der fur die Prdfung verantwortliche Wirtschaftsprufer ist Herr Jlirgen Bechtold.
Stuttgart, den 11. Dezember 2023

Baker Tilly GmbH & Co. KG

Wirtschaftsprifungsgesellschaft

(Dusseldorf)

Peter Schill Jirgen Bechtold

Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer
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Bilanz der LS telcom Aktiengesellschaft, Lichtenau zum 30. September 2023

AKTIVA

in EUR
A

Anlagevermoégen

Immaterielle Vermogensgegenstande

Entgeltlich erworbene gewerbliche Schutzrechte und Lizenzen an solchen

Stand am
30.09.2023

Stand am
30.09.2022

Rechten 81.208,93 65.836,35
81.208,93 65.836,35
Il. Sachanlagen
1. Grundsticke und Bauten 3.588.362,31 3.727.004,37
2. Betriebs- und Geschaftsausstattung 601.778,32 782.533,83
3. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 0,00 20.000,00
4.190.140,63 4.529.538,20
Ill. Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 3.701.151,10 3.701.151,10
2. Ausleihungen an verbundene Unternehmen 6.701.084,21 7.080.725,67
3. Beteiligungen 120.268,43 120.268,43
4. Ausleihungen an Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhaltnis
besteht 15.426,54 15.151,54
10.537.930,28 10.917.296,74
B. Umlaufvermogen
I. Vorrate
1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 588.770,10 366.043,87
2. Unfertige Leistungen 3.311.442,96 1.137.834,81
3. Fertige Erzeugnisse 32.158,48 55.324,06
4. Geleistete Anzahlungen 20.119,37 4.388,00
3.952.490,91 1.563.590,74
Il Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 1.668.594,23 5.837.222,74
2. Forderungen gegen verbundene Unternehmen 7.388.500,07 3.477.395,69
3. Forderungen gegen Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht 237,94 0,00
4. Sonstige Vermogensgegenstande 177.291,72 460.091,48
9.234.623,96 9.774.709,91
ll. FlUssige Mittel 2.910.085,20 2.403.082,29
C. Rechnungsabgrenzungsposten 490.882,06 445.676,08
D. Aktive latente Steuern 595.759,08 535.447,22
31.993.121,05 30.235.177,53
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PASSIVA
Stand am Stand am
in EUR 30.09.2023 30.09.2022
A. Eigenkapital
|, Gezeichnetes Kapital 5.817.000,00 5.817.000,00
Nennbetrag der eigenen Anteile -24.000,00 -24.000,00
Ausgegebenes Kapital 5.793.000,00 5.793.000,00
IIl.  Kapitalriicklage 8.982.927,28 8.982.927,28
Ill. Gewinnrtcklagen
Andere Gewinnriicklagen 285.582,79 285.582,79
IV. Bilanzverlust -3.614.988,76 -1.747.560,20
11.446.521,31 13.313.949,87
B. Riickstellungen
Sonstige Ruckstellungen 2.714.009,95 3.237.392,80
2.714.009,95 3.237.392,80
C. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten 8.075.000,00 7.711.530,29
2. Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 3.768.524,42 1.331.011,71
3. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 1.039.992,74 1.377.379,68
4. Verbindlichkeiten gegenuber verbundenen Unternehmen 1.643.533,16 917.398,96
5. sedieletegegeter e, it denen i
6. Sonstige Verbindlichkeiten 266.644,07 231.237,11
15.089.054,75 11.732.565,78
D. Rechnungsabgrenzungsposten 2.743.535,04 1.951.269,08
31.993.121,05 30.235.177,53
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Gewinn-und-Verlust-Rechnung der LS telcom Aktiengesellschaft, Lichtenau
fur die Zeit vom 01. Oktober bis zum 30. September 2023

in EUR 2022/2023

2021/2022

1. Umsatzerlose 29.189.311,00 40.612.531,46
2. Erhohung des Bestands an unfertigen Leistungen und fertigen Erzeugnissen 2.150.442,57 -2.068.341,31
3. Sonstige betriebliche Ertrage 1.014.109,04 1.533.639,09
32.353.862,61 40.077.829,24

4. Materialaufwand
a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren 1.702.052,03 8.194.501,92
b) Aufwendungen flr bezogene Leistungen 10.881.046,59 11.696.324,02
12.583.098,62 19.890.825,94

5. Personalaufwand
a) Lohne und Gehélter 13.047.826,94 12.278.871,80
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir Altersversorgung 2.161.635,56 2.056.174,91
15.209.462,50 14.335.046,71

6. Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegenstande des

Anlagevermaogens und Sachanlagen 730.328,43 782.233,20
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen 4.810.427,24 4.293.086,36
-979.454,18 776.637,03
8. Ertrage aus Ausleihungen des Finanzanlagevermogens 204.473,85 175.327,85
9. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 579,00 17.783,79
10. Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf Wertpapiere des Anlagevermogens 850.000,00 350.000,00
11. Zinsen und &hnliche Aufwendungen 266.556,05 258.728,48
12. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -37.286,88 108.735,66
-874.216,32 -524.352,50
13. Ergebnis nach Steuern -1.853.670,50 252.284,53
14. Sonstige Steuern 13.758,06 13.636,47
15. Jahresfehlbetrag (i. V. Jahresiiberschuss) -1.867.428,56 238.648,06
16. Verlustvortrag (i. V. Verlustvortrag) -1.747.560,20 -1.986.208,26
17. Bilanzverlust -3.614.988,76 -1.747.560,20
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Entwicklung des Anlagevermaogens der LS telcom Aktiengesellschaft, Lichtenau

im Geschaftsjahr 2022/2023

in EUR

Immaterielle Vermdgensgegenstande

Entgeltlich erworbene gewerbliche
Schutzrechte und Lizenzen an solchen

Stand am
01.10.2022

Anschaffungs-/Herstellungskosten

Zugange

Abgénge

Stand am
30.09.2023

Rechten 1.379.385,58 50.200,02 2.449,50 1.427.136,10
IIl. Sachanlagen
1. Grundsticke und Bauten 5.625.113,00 34.107,22 0,00 5.659.220,22
2. Betriebs- und Geschaftsausstattung 5.512.240,32 341.996,20 268.592,46 5.585.644,06
3. Geleistete Anzahlungen und
Anlagen im Bau 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00
11.157.353,32 376.103,42 288.592,46 11.244.864,28
Ill. Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 4.601.151,10 0,00 0,00 4.601.151,10
2. Ausleihungen an verbundene
Unternehmen 7.430.725,67 470.358,54 0,00 7.901.084,21
3. Beteiligungen 120.268,43 0,00 0,00 120.268,43
4. Ausleihungen an Unternehmen, mit
denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht 15.151,54 275,00 0,00 15.426,54
12.167.296,74 470.633,54 0,00 12.637.930,28
24.704.035,64 896.936,98 291.041,96 25.309.930,66




Stand am
01.10.2022

Kumulierte Abschreibungen

Zugénge

Stand am
30.09.2023
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Buchwerte

Stand am
30.09.2023

Stand am
30.09.2022

1.313.549,23 34.827,44 2.449,50 1.345.927,17 81.208,93 65.836,35
1.898.108,63 172.749,28 0,00 2.070.857,91 3.588.362,31 3.727.004,37
4.729.706,49 522.751,71 268.592,46 4.983.865,74 601.778,32 782.533,83
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
6.627.81512 695.500,99 268.592,46 7.054.723,65 4.190.140,63 4.529.538,20
900.000,00 0,00 0,00 900.000,00 3.701.151,10 3.701.151,10
350.000,00 850.000,00 0,00 1.200.000,00 6.701.084,21 7.080.725,67
0,00 0,00 0,00 0,00 120.268,43 120.268,43

0,00 0,00 0,00 0,00 15.426,54 15.151,54
1.250.000,00 850.000,00 0,00 2.100.000,00 10.537.930,28 10.917.296,74
9.191.364,35 1.580.328,43 271.041,96 10.500.650,82 14.809.279,84 15.512.671,29
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Anhang der LS telcom Aktiengesellschaft, Lichtenau,
fur das Geschaftsjahr 2022/2023

A. RECHNUNGSLEGUNGSGRUNDSATZE

Bei der Bilanzierung und Bewertung sind im Jahresabschluss der LS telcom AG, Lichtenau (Amtsgericht Mannheim,
HRB 211164), die Vorschriften des HGB fir grolRe Kapitalgesellschaften angewandt worden. Darstellung, Gliederung,
Ansatz und Bewertung des Jahresabschlusses entsprechen den Vorjahresgrundsatzen.

Die Gewinn-und-Verlust-Rechnung ist nach dem Gesamtkostenverfahren aufgestellt.

Die entgeltlich erworbenen immateriellen Vermdgensgegenstdnde sind zu Anschaffungskosten, vermindert um planmaBige
kumulierte Abschreibungen, bewertet. Die Abschreibungen werden linear tber die betriebsgewohnliche Nutzungsdauer
von drei bis acht Jahren vorgenommen.

Das Sachanlagevermdgen ist mit den aktivierungspflichtigen Anschaffungs-/Herstellungskosten angesetzt und, soweit
abnutzbar, um planmalige Abschreibungen vermindert. Die betriebsgewohnlichen Nutzungsdauern liegen hierbei zwi-
schen ein und 35 Jahren.

Finanzanlagen sind mit den Anschaffungskosten bzw. dem niedrigeren beizulegenden Wert bewertet. Die Bestimmung
der beizulegenden Werte erfolgt bei Anteilen an verbundenen Unternehmen mit Hilfe der Discounted-Cashflow-Methode
und bei Ausleihungen an verbundene Unternehmen unter Beachtung der erwarteten kiinftigen Zahlungsstrome auf Ba-
sis einer 5-Jahresplanung. Wesentliche Planungsannahmen betreffen die zugrunde gelegte Umsatzentwicklung sowie
die Ergebnismarge und das Wachstum der ewigen Rente. Die tatsachlichen zukinftigen Werte konnen von den getroffe-
nen Annahmen und Schatzungen abweichen. Zum Zeitpunkt der Aufstellung des Jahresabschlusses sind wesentliche
Anderungen der zugrunde gelegten Annahmen und Schétzungen nicht erkennbar. Im Berichtsjahr wurde gegentber
einem verbundenen Unternehmen ein Forderungsverzicht erklart. Bei den Anteilen an verbundenen Unternehmen war
im Berichtsjahr keine Abschreibung auf den niedrigeren beizulegenden Wert am Abschlussstichtag aufgrund reduzier-
ter Planerwartung des verbundenen Unternehmens erforderlich.

Soweit der nach vorstehenden Grundséatzen ermittelte Wert von Gegenstanden des Anlagevermégens Uber dem Wert
liegt, der ihnen am Bilanzstichtag beizulegen ist, wird dem durch auf3erplanmaBige Abschreibungen Rechnung getra-
gen. Stellt sich in einem spateren Geschaftsjahr heraus, dass die Griinde hierfir nicht mehr bestehen, so wird der Betrag
dieser Abschreibungen im Umfang der Werterhohung unter Berticksichtigung der Abschreibungen, die inzwischen vor-
zunehmen gewesen waren, zugeschrieben.

Die geleisteten Anzahlungen sind ohne Umsatzsteuer ausgewiesen.

Die Bewertung der Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe erfolgt zu Anschaffungskosten einschliellich Anschaffungsnebenkosten
oder zum niedrigeren Zeitwert.

Die unfertigen Leistungen und die fertigen Erzeugnisse sind mit den Herstellungskosten bewertet. Dabei werden neben den
direkt zurechenbaren Kosten auch Fertigungs- und Materialgemeinkosten sowie herstellungsbezogene Verwaltungs-
gemeinkosten einbezogen.

Forderungen und sonstige Vermdgensgegensténde werden zu Nennwerten angesetzt. Alle erkennbaren Einzelrisiken wurden
bei der Bewertung berlcksichtigt. Fiir das allgemeine Kreditrisiko ist eine Pauschalwertberichtigung fur Forderungen
aus dem Liefer- und Leistungsverkehr mit 1,0 % gebildet.

Latente Steuern werden insbesondere fur zeitliche Unterschiede zwischen den handelsrechtlichen und steuerlichen Wert-
ansatzen, im Zusammenhang mit der Fremdwahrungsbewertung von Forderungen und Verbindlichkeiten sowie bei
den sonstigen Rickstellungen ermittelt. Zusatzlich zu den zeitlichen Bilanzierungsunterschieden werden steuerliche
Verlustvortrage bertcksichtigt. Die Bewertung der temporéaren Differenzen und der innerhalb der nachsten finf Jahre
verrechenbaren steuerlichen Verlustvortrage erfolgt mit dem fir das Geschaftsjahr geltenden Steuersatz fur Korper-
schaftsteuer, Solidaritatszuschlag und Gewerbesteuer in Hohe von insgesamt 28,4 %. Fir die Bewertung der steuerli-
chen Verlustvortrage wurden aus Vorsichtsgriinden Risikoabschlage fiir Projektrisiken vorgenommen. Eine sich insge-
samt ergebende Steuerbelastung wiirde in der Bilanz als passive latente Steuer angesetzt werden. Im Geschaftsjahr
2022/2023 ergab sich ein Uberhang an aktiven latenten Steuern. Dieser wurde in Ausiibung des Wahlrechts nach § 274
Abs. 1 Satz 2 HGB aktiviert.
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Die Riickstellungen berticksichtigen alle erkennbaren Risiken und ungewissen Verpflichtungen und sind in Hohe des nach
vernlnftiger kaufmannischer Beurteilung notwendigen Erfillungsbetrages bewertet. Zukiinftige Preis- und Kostenstei-
gerungen werden berlcksichtigt, sofern ausreichend objektive Hinweise fur deren Eintritt vorliegen. Rickstellungen mit
einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr sind mit dem ihrer Restlaufzeit entsprechenden durchschnittlichen
Marktzinssatz der vergangenen sieben Geschaftsjahre, der von der Deutsche Bundesbank zum Bilanzstichtag ermittelt
wurde, abgezinst.

Die Verbindlichkeiten werden zum Erfillungsbetrag bilanziert.
Die erhaltenen Anzahlungen sind ohne Umsatzsteuer ausgewiesen.

Forderungen und Verbindlichkeiten in Fremdw&hrung mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr werden zum Devisenkas-
samittelkurs am Bilanzstichtag umgerechnet. Insofern sind im vorliegenden Jahresabschluss unrealisierte Gewinne
und Verluste aus der Wahrungsumrechnung enthalten. Bei einer Restlaufzeit Gber einem Jahr erfolgt die Umrechnung
mit dem Wechselkurs zum Zeitpunkt des Entstehens. Bei Wechselkursanderungen bis zum Bilanzstichtag erfolgt die
Bewertung grundsatzlich zum Wechselkurs des Bilanzstichtags unter Beachtung des Niederstwertprinzips auf der Ak-
tiv- und des Hochstwertprinzips auf der Passivseite.

ERLAUTERUNGEN ZUR BILANZ UND GEWINN-UND-VERLUST-RECHNUNG

Bilanz

Anlagevermodgen

Die gesondert dargestellte Entwicklung des Anlagevermogens ist integraler Bestandteil des Anhangs.

Forderungen und sonstige Vermodgensgegenstande

Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen entfallen mit EUR 7.388.500,07 (i. V. EUR 3.477.395,69) auf den Liefer-

und Leistungsverkehr.

Zum 30.09.2023 bestehen in Hohe von EUR 237,94 (i. V. EUR 0,00) Forderungen gegen Unternehmen, mit denen ein Beteili-
gungsverhaltnis besteht.

In den Forderungen sind keine Werte mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr enthalten.

Unter den sonstigen Vermdgensgegenstdnden ist ein Betrag von EUR 3.483,48 (i. V. EUR 473,73) mit einer Restlaufzeit von
mehr als einem Jahr ausgewiesen. Es sind keine (i. V. EUR 67.707,79) sonstigen Vermogensgegenstéande rechtlich erst
nach dem Bilanzstichtag entstanden. In Hohe von EUR 17.751,00 (i. V. EUR 32.000,00) betreffen die sonstigen Vermo-
gensgegenstande Abgrenzungen fir Zuwendungen der 6ffentlichen Hand.

Zum 30.09.2023 unterliegen keine Forderungen einer Forderungsabtretung. Im Vorjahr unterlagen Forderungen in Hohe
von EUR 1.300.486,30 einer Forderungsabtretung im Zusammenhang mit einer Biirgschaftsgewahrung. Hierbei handelte
es sich um Forderungen und Anzahlungen, die aus einem Groliprojekt resultierten.

Fliissige Mittel
Der Posten enthalt den Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten.
Latente Steuern

Die aktiven latenten Steuern sind in Hohe von EUR 537.000,00 (i. V. EUR 500.000,00) auf steuerliche Verlustvortrage
und in Hohe von EUR 64.976,69 (i. V. EUR 110.869,91) auf zeitliche Unterschiede zwischen den handelsrechtlichen und
steuerrechtlichen Wertansatzen zurtickzufihren. Es erfolgte eine Verrechnung mit den passiven latenten Steuern in
Hohe von EUR 6.217,61 (i. V. EUR 75.422,70), die sich aus zeitlichen Unterschieden zwischen den handelsrechtlichen
und steuerrechtlichen Wertansatzen ergeben.
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Aktive latente Steuern 610.869,91 -8.893,22 601.976,69
Passive latente Steuern 75.422,70 -69.205,09 6.217,61
Saldierte Steuerlatenzen 535.447,21 60.311,87 595.759,08

Zum Bilanzstichtag verfligt die Gesellschaft Gber einen nicht genutzten korperschaftssteuerlichen Verlustvortrag in
Hohe von EUR9.044.071,26 und einen nicht genutzten gewerbesteuerlichen Verlustvortrag in Hohe von
EUR 9.466.560,08 zur Verrechnung mit kiinftigen Gewinnen.

Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital

Das Grundkapital betragt zum Bilanzstichtag EUR 5.817.000,00 und ist in 5.817.000 nennwertlose auf den Inhaber lau-
tende Stlickaktien mit einem rechnerischen Anteil am Grundkapital von EUR 1,00 je Aktie eingeteilt.

Die Anzahl der durchschnittlich im Umlauf befindlichen Aktien betrug im Berichtsjahr 5.793.000 (i. V. 5.793.000).
Eigene Anteile

Die Gesellschaft hat im laufenden Geschaftsjahr keine eigenen Aktien erworben oder verauBert. Am Bilanzstichtag wa-
ren somit 24.000 eigene Aktien im Bestand. Der Bestand zum Bilanzstichtag setzt sich wie folgt zusammen:

Anteil am Anteil am
Grundkapital Grundkapital Erwerbs-/
Aktienkaufe in EUR in% Verkaufsgrund
August 2008 6.004 6.004,00 0,1 spatere Akquisition
September 2008 26.160 26.160,00 0,45 spatere Akquisition
Oktober 2008 47.595 47.595,00 0,82 spatere Akquisition
November 2008 34.441 34.441,00 0,59 spatere Akquisition
Dezember 2008 22.269 22.269,00 0,38 spatere Akquisition
Januar 2009 15.731 15.731,00 0,27 spatere Akquisition
Februar 2009 2.550 2.550,00 0,04 spatere Akquisition
Juli 2011 5.970 5.970,00 0,1 spatere Akquisition
August 2011 4.080 4.080,00 0,07 spatere Akquisition
November 2011 5.500 5.500,00 0,09 spatere Akquisition
Dezember 2011 3.700 3.700,00 0,06 spatere Akquisition
Juni 2014 -150.000 -150.000,00 -2,58 Akquisition

24.000 24.000,00 0,41

Die eigenen Aktien wurden in Hohe des Nennwertes vom gezeichneten Kapital abgesetzt.

Eine weitere Ermachtigung zum Erwerb eigener Anteile wurde am 14. Méarz 2019 wirksam und gilt bis zum 13. Marz
2024.
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Der Vorstand wurde in der ordentlichen Hauptversammlung vom 10. Marz 2022 dazu ermdchtigt, das Grundkapital der
Gesellschaft bis zum 9. Marz 2027 mit Zustimmung des Aufsichtsrats einmalig oder in Teilbetradgen mehrmals durch
Ausgabe neuer, auf den Inhaber lautender Stiickaktien gegen Bar- und/oder Sacheinlagen um bis zu insgesamt

EUR 2.908.500,00 zu erhohen.

Das Eigenkapital entwickelte sich wie folgt:

Ausgegebenes
Kapital

in EUR

Gewinn-

Ricklage

Bilanzverlust

Eigenkapital

Stand am 30.09.2022 5.793.000,00 8.982.927,28 285.582,79 -1.747.560,20 13.313.949,87
Jahresfehlbetrag 0,00 0,00 0,00 -1.867.428,56 -1.867.428,56
Stand am 30.09.2023 5.793.000,00 8.982.927,28 285.582,79 -3.614.988,76 11.446.521,31

Ausschiittungsgesperrte Betrage

Gemal § 268 Abs. 8 HGB unterliegt die Aktivierung latenter Steuern in Hohe von EUR 595.759,08 einer Ausschiittungs-

sperre.

Riickstellungen

Die sonstigen Riickstellungen beinhalten im Wesentlichen Rickstellungen fir Personalkosten (EUR 2.237.766,13, i. V.
EUR 2.331.679,79), fUr Abschluss- und Prifungskosten (EUR 179.980,00, i. V. EUR 175.000,00) und fir ausstehende

Eingangsrechnungen (EUR 142.849,76,i. V. EUR 288.197,22).

Verbindlichkeiten

Die Verbindlichkeiten zum 30. September 2023 setzen sich wie folgt zusammen:

Restlaufzeit

Restlaufzeit

Restlaufzeit

in EUR bis 1 Jahr 1 bis 5 Jahre Uber 5 Jahre Gesamt

Verbindlichkeiten gegentber

Kreditinstituten 3.593.750,00 3.731.250,00 750.000,00 8.075.000,00

Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 3.768.524,42 0,00 0,00 3.768.524,42

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und

Leistungen 1.039.992,74 0,00 0,00 1.039.992,74

Verbindlichkeiten gegentber verbundenen

Unternehmen 1.643.533,16 0,00 0,00 1.643.533,16

Verbindlichkeiten gegentber Unternehmen,

mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht 295.360,36 0,00 0,00 295.360,36

Sonstige Verbindlichkeiten 266.644,07 0,00 0,00 266.644,07
10.607.804,75 3.731.250,00 750.000,00 15.089.054,75

138



139

Die Verbindlichkeiten zum 30. September 2022 setzen sich wie folgt zusammen:

Restlaufzeit Restlaufzeit Restlaufzeit
bis 1 Jahr 1 bis 5 Jahre iber 5 Jahre Gesamt

in EUR

Verbindlichkeiten gegentiber
Kreditinstituten 3.505.280,29 4.206.250,00 0,00 7.711.530,29

Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 1.331.011,71 0,00 0,00 1.331.011,71

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen 1.377.379,68 0,00 0,00 1.377.379,68

Verbindlichkeiten gegeniber verbundenen
Unternehmen 917.398,96 0,00 0,00 917.398,96

Verbindlichkeiten gegentiber Unternehmen,

mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht 164.008,03 0,00 0,00 164.008,03
Sonstige Verbindlichkeiten 231.237,11 0,00 0,00 231.237,11
7.526.315,78 4.206.250,00 0,00 11.732.565,78

Die Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten sind in Hohe von EUR 4.911.300,00 durch Grundpfandrechte gesichert.

Fur die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen bestehen branchenibliche Eigentumsvorbehalte an den gelieferten
Gegenstanden.

Die erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen betreffen in Hohe von EUR 1.152.612,33 (i. V. EUR 474.605,08) Anzahlun-
gen gegenuber verbundenen Unternehmen.

Die Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen entfallen mit EUR 1.643.533,16 (i. V. EUR 917.398,96) auf den
Liefer- und Leistungsverkehr.

In den Verbindlichkeiten gegentber Unternehmen, mit denen eine Beteiligungsverhltnis besteht, sind Verbindlichkeiten aus Lie-
ferungen und Leistungen in Hohe von EUR 99.052,88 (i. V. EUR 5.544,00), sowie Anzahlungen auf Bestellungen in Hohe
von EUR 196.307,48 (i. V. EUR 158.464,03).

Die sonstigen Verbindlichkeiten setzen sich wie folgt zusammen:

Verbindlichkeiten aus Steuern 158.233,16 177.172,74
Verbindlichkeiten im Rahmen der sozialen Sicherheit 48.275,16 45.613,81
Ubrige sonstige Verbindlichkeiten 60.135,75 8.450,56

266.644,07 231.237,11
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Gewinn-und-Verlust-Rechnung
Umsatzerlose

Die Umsatzerlose lassen sich wie folgt nach Tatigkeitsbereichen verteilen:

Hardwarenahe Systeme und Dienstleistungen 8.422.018,00

Softwaresysteme 20.767.293,00

29.189.311,00

Dabei werden 12,8 % der Umsatze im Inland (EUR 3.726.846,24), 36,0 % im europdischen Ausland (EUR 10.506.119,45)
und 57,2 % (EUR 14.956.345,31) im Ubrigen Ausland erzielt.

Sonstige betriebliche Ertrage

Unter den sonstigen betrieblichen Ertréagen sind periodenfremde Ertrége in Hohe von EUR 81.101,84 (i. V. EUR 181.792,99)
ausgewiesen. Es handelt sich im Wesentlichen um Ertrage aus der Auflosung von Rickstellungen.

In den sonstigen betrieblichen Ertragen sind Ertrdge aus der Wahrungsumrechnung in Hohe von EUR 399.557,30
(i. V. EUR 1.090.216,75) enthalten. Davon entfallen auf unrealisierte Ertrage EUR 9.742,47 (i. V. EUR 283.180,68). Zudem
enthalt dieser Posten Zuwendungen der 6ffentlichen Hand in Hohe von EUR 40.302,15 (i. V. EUR 157.099,32) und Ertrdge
aus dem Verbrauch von Riickstellungen fiir Drohverluste und Nachlaufkosten in Hohe von EUR 341.189,10 (i. V.
EUR 0,00).

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Unter den sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind periodenfremde Aufwendungen in Hohe von EUR 38.129,48
(i. V. EUR 37.997,90) ausgewiesen. Hierbei handelt es sich im Wesentlichen um Aufwendungen fiir Rechts- und Bera-
tungskosten und Borsenkosten aus Vorjahren.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen beinhalten Aufwendungen aus der Wahrungsumrechnung in Hohe von
EUR 707.22696 (i. V. EUR57833121). Davon entfallen auf unrealisierte Aufwendungen EUR 111.292,23
(i. V. EUR 44.621,40).

Beteiligungsergebnis und Abschreibungen auf Finanzanlagen

In den Ertragen aus Ausleihungen des Finanzanlagevermogens sind Zinsen in Hohe von EUR 204.198,85
(i. V. EUR 175.176,31) von verbundenen Unternehmen, sowie Zinsen in Hohe von EUR 275,00 (i. V. EUR 151,54) von Unter-
nehmen, mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht, enthalten.

Gegenuber der LS telcom SAS wurde zum 30.09.2023 ein Forderungsverzicht in Hohe von EUR 850.000,00
(i. V. EUR 350.000,00) erklart. Dies flhrte zu einem entsprechenden Riickgang der Ausleihungen an verbundene Unterneh-
men.

Finanzergebnis

Die sonstigen Zinsen und dhnlichen Ertréage betreffen mit EUR 0,00 (i. V. EUR 16.500,00) verbundene Unternehmen.

In diesem Geschéaftsjahr sind wie im Vorjahr keine Zinsen und ahnlichen Aufwendungen fiir verbundene Unternehmen
angefallen.
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6. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Unter den Steuern vom Einkommen und vom Ertrag sind wie im Vorjahr keine periodenfremden Betrége enthalten.

Unter den Steuern vom Einkommen und vom Ertrag sind EUR 8.893,22 latenter Steueraufwand (i. V. EUR 69.473,86)
und EUR 69.205,09 latenter Steuerertrag (i. V. EUR 29.321,53) enthalten.

7. AuBergewohnliche Aufwendungen

Im Geschaftsjahr sind auller dem oben beschriebenen Forderungsverzicht wie im Vorjahr keine aulergewohnlichen

Aufwendungen angefallen.

C. SONSTIGE ANGABEN

1. Beteiligungsverhéltnisse

Die Gesellschaft halt am Bilanzstichtag an folgenden Unternehmen eine Beteiligung im Sinne von § 271 Abs. 1 HGB:

Beteiligungs-
Name und Sitz quote in %
LS telcom Ltd., Ottawa/Kanada 100
Vision2Comm GmbH, Lichtenau 100
LS telcom SAS, Paris/Frankreich 100
LS of South Africa Radio Communication Services (Pty)
Ltd., Ruimsig/Sudafrika 51
NG Networks Co,, Ltd., Suzhou/China 40
Colibrex GmbH, Rheinmtinster 100

LST Middle East FZ-LLC, Dubai/Vereinigte Arabische

Emirate 49
LS telcom UK Ltd., London/ Vereinigtes Konigreich 100
RadioSoft Inc., Clarkesville/USA 100
LS telcom Australia Pty Ltd, Sydney/Australien 100
Bietergemeinschaft LS telcom AG & FSP services GmbH,

Lichtenau 50
LS Spectrum Solutions Pvt Ltd, Mumbai/India 90
SlivaCom d.o.0., Banja Luka/Bosnien und Herzegowina 48

Smart Spectrum Solutions Providers S.A.L (Offshore),
Beirut/Libanon 90

2. Personal

Wahrung
TCAD

TEUR

TEUR

TZAR

TRMB

TEUR

TAED

TGBP
TUSD

TAUD

TEUR

TINR

TBAM

TUSD

Wechselkurs
1,423

19,981

7,722

3,884

0,865
1,059

1,634

88,017

1,956

1,059

Eigen-
kapital

1.501
52

353

20.355

3.332

-1.056

-3.131

-434
256

-547

18.405

36

662

Jahres-

ergebnis

3.685

-1.542

291

-250

151
-536

-577

7.508

41

384

Die durchschnittliche Zahl der wahrend des Geschéftsjahres beschaftigten Angestellten betragt (inklusive der Betriebs-
statten) 180. Davon sind im Durchschnitt 34 Mitarbeitende in Teilzeit und 146 Mitarbeitende in Vollzeit beschaftigt.
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AuBerbilanzielle Geschafte
Haftungsverhaltnisse

FUr vier Tochterunternehmen wurde eine Patronats- und Garantieerklarung abgegeben, nach welcher die Gesellschaft fir
die falligen Verbindlichkeiten der Tochterunternehmen flir einen bestimmten Zeitraum einsteht. Auf Basis der wirt-
schaftlichen Lage der betroffenen Tochterunternehmen im Auftstellungszeitpunkt geht die Gesellschaft derzeit davon
aus, dass die den Haftungsverhaltnissen zugrunde liegenden Verpflichtungen von den jeweiligen Hauptschuldnern er-
fullt werden konnen. Das Risiko fir eine Inanspruchnahme aus den aufgefiihrten Haftungsverhaltnissen wird als gering
eingeschatzt. Die Verbindlichkeiten der Tochterunternehmen belaufen sich zum 30. September 2023 auf
EUR 2.469.608,36.

Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Es bestehen sonstige finanzielle Verpflichtungen aus Miet-, Leasing- und Wartungsvertragen, die sich wie folgt zusam-
mensetzen:

Miet- und Leasingverpflichtungen

Fallig 01.10.2023 - 30.09.2024 127.053,72
Fallig 01.10.2024 - 30.09.2028 105.712,17
Falligab 01.10.2028 und spater 0,00
Gesamt 232.765,89

Organe der Gesellschaft

Der Aufsichtsrat setzt sich wie folgt zusammen:

Dr. Winfried Holtermdiller
(Rechtsanwalt), Stuttgart (Vorsitzender)

Prof. Dr. Werner Wiesbeck
(Professor fur Hochstfrequenztechnik und Elektronik), Keltern (stellv. Vorsitzender)

Prof. Dr. Hans-Peter Burghof
(Professor fir Betriebswirtschaftslehre), Stuttgart

Die Mitglieder des Aufsichtsrats tiben keine weiteren Aufsichtsratsmandate aus.
Dem Vorstand gehoren an die Herren:

Dr. Georg Schone

(Sprecher und Vorstand Forschung & Entwicklung, Personal, Finanzen und Controlling, Investor Relations und Finanz-
kommunikation, Administration, Rechtswesen, IT, Vertrieb und strategische Entwicklung, Hardwarenahe Systeme und
Softwaresysteme, CEQ), Lichtenau

Dipl.-Ing. Roland Gotz
(Vorstand Dienstleistungen, Consulting and Engineering Services, Marketing und Public Relations, Business Develop-
ment, strategische Entwicklung und Vertrieb, Dienstleistungen und Vertikalmarkte, COO), Rheinminster

Im Geschaftsjahr 2022/2023 wurden Gehaltsaufwendungen fur den Vorstand in Hohe von insgesamt EUR 803.821,02
(i. V. EUR 759.362,60) erfasst. Davon betreffen EUR 608.821,02 (i. V. EUR 559.362,60) fixe, d. h. erfolgsunabhangige
Vergltungen und EUR 195.000,00 (i. V. EUR 200.000,00) variable erfolgsbezogene Vergitungsanteile.

Die Aufsichtsratsmitglieder erhalten fur ihre Tatigkeit im Geschaftsjahr 2022/2023 Bezlige in Hohe von EUR 92.373,06
(i. V. EUR 78.933,46).
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Herr Dr. Georg Schone halt zum Bilanzstichtag 1.624.843 und Herr Roland Gotz 4.148 Aktien. Die Mitglieder des Auf-
sichtsrates halten 4.148 Aktien.

Einzelheiten zu den Vergltungen des Vorstands und Aufsichtsrats enthalt der separate Vergltungsbericht der LS tel-
com AG.

Honorar des Abschlusspriifers (ohne Umsatzsteuer)

Abschlussprifungsleistungen 148.703,50
Steuerberatungsleistungen 0,00
Sonstige Leistungen 0,00
Gesamthonorar 148.703,50

Die Abschlussprifungsleistungen betrafen Aufwendungen fur die Prifung des Jahres- und Konzern-Abschlusses der
Gesellschaft.

Die Baker Tilly GmbH & Co. KG Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Stuttgart, wurde auf der ordentlichen Hauptversamm-
lung am 16. Méarz 2023 zum Abschlusspriifer flir das Geschaftsjahr 2022/2023 gewahlt.

Konzern-Abschluss

Die LS telcom Aktiengesellschaft, Lichtenau, ist nach § 290 HGB zur Aufstellung eines Konzern-Abschlusses verpflich-
tet. Die Veroffentlichung des Konzern-Abschlusses erfolgt im Bundesanzeiger.

Mitteilung gemaR § 160 Abs. 1 Nr. 8 AktG

Zum 30. September 2023 lagen uns nach § 33 Abs. T WpHG folgende Stimmrechtsmitteilungen von Aktionaren auf-
grund des Erwerbs oder Verkaufs von Aktien beziiglich der Uberschreitung der Meldeschwellen von 3%, 5%, 10%, 15%,
20%, 25% und 30% vor.

a) Mitteilungen im Geschéftsjahr 2022/2023

Mitteilung vom 06. Juni 2023

,Frau Christiane Weispfenning teilt am 16.08.2023 mit, dass ihr Anteil an Aktien am 06.06.2023 8,92 % betragen hat.”
Mitteilung vom 10. Méarz 2023

,Die ShapeQ GmbH teilt mit, dass ihr Anteil an Aktien am 10.03.2023 die Schwelle von 15 % der Stimmrechte Uberschrit-
ten hat und an diesem Tag 18,37 % betragt.”

Mitteilung vom 10. Méarz 2023

,Die Axxion S.A. teilt mit, dass ihr Anteil an Aktien am 10.03.2023 die Schwellen von 5 % und 3 % der Stimmrechte
unterschritten hat und an diesem Tag 0,86 % betragt.”

Korrekturmitteilung vom 05. Dezember 2022
,Herr Manfred Lebherz korrigierit seine Mitteilung gem. §§ 33 ff. WpHG vom 01.12.2022."
Mitteilung vom 01. Dezember 2022

,Dr. Manfred Lebherz teilt mit, dass sein Anteil an Aktien am 01.12.2022 die Schwelle von 25 % und 20 % der Stimm-
rechte unterschritten hat und an diesem Tag 19,86 % betragt.”
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Mitteilung vom 01. Dezember 2022

,Die ShapeQ GmbH teilt mit, dass ihr Anteil an Aktien am 01.12.2022 die Schwelle von 5 % und 10 % der Stimmrechte
Uberschritten hat und an diesem Tag 10,07 % betragt.”

b) Mitteilung vom 01. April 2022

,Die ShapeQ GmbH teilt mit, dass ihr Anteil an Aktien am 30.03.2022 die Schwelle von 3 % der Stimmrechte Uberschrit-
ten hat und an diesem Tag 3,95 % betragt.”

c) Mitteilung vom 24.Juli 2018 (§ 40 Abs. T WpHG)

,Die Axxion S.A., Grevenmacher, Luxemburg, teilt gemal § 40 Abs. 1 WpHG mit, dass ihr Anteil an Aktien am 19.07.2018
die Schwelle von 5 % der Stimmrechte Uberschritten hat und an diesem Tag 8,60 % betragt.”

d) Mitteilung vom 06.Juli 2018 (§ 40 Abs. T WpHG)

,Herr Dr. Georg Schone teilt gemaly § 40 Abs. T WpHG mit, dass sein Anteil an Aktien am 04.07.2018 die Schwelle von
30 % der Stimmrechte unterschritten hat und an diesem Tag 27,75 % betragt.”

e) Korrekturmitteilung vom 16. Juli 2012 (§ 27 Abs. T WpHG)

,Frau Ingrid Weispfenning, Deutschland, hat uns gemalt § 21 Abs. T WpHG am 18.05.2012 mitgeteilt, dass ihr Stimm-
rechtsanteil an der LS telcom AG, Lichtenau, Deutschland, am 02.11.2011 die Schwelle von 5 % der Stimmrechte tber-
schritten und an diesem Tag 9,39 % (das entspricht 501.139 Stimmrechten) betragen hat. Hiervon sind ihr 0,43 % der
Stimmrechte gemall § 22 Abs. 1 Satz 1 Nummer 1 WpHG zuzurechnen.

507 % (270.447 Stimmrechte) davon hielt Frau Ingrid Weispfenning als Mitglied der Erbengemeinschaft nach Herrn
Gunter Weispfenning, bestehend aus Frau Ingrid Weispfenning und Frau Christiane Weispfenning.

Auflerdem hat uns Frau Ingrid Weispfenning, Deutschland, gemall § 21 Abs. T WpHG am 21.05.2012 mitgeteilt, dass
ihr Stimmrechtsanteil an der LS telcom AG, Lichtenau, Deutschland, am 16.11.2010 die Schwelle von 3 % der Stimm-
rechte Uberschritten und an diesem Tag 3,03 % (das entspricht 161.610 Stimmrechten) betragen hat."

f)  Korrekturmitteilung vom 16. Juli 2012 (§ 21 Abs. T WpHG)

,Frau Christiane Weispfenning, Deutschland, hat uns gemalt § 21 Abs. T WpHG am 18.05.2012 mitgeteilt, dass ihr
Stimmrechtsanteil an der LS telcom AG, Lichtenau, Deutschland, am 02.11.2011 die Schwellen von 3 % und 5 % der
Stimmrechte Uberschritten und an diesem Tag 5,11 % (das entspricht 272.447 Stimmrechten) betragen hat. Hiervon
sind ihr 0,47 % der Stimmrechte gemaf § 22 Abs. 1 Satz 1 Nummer 1 WpHG zuzurechnen.

5,07 % (270.447 Stimmrechte) davon hielt Frau Christiane Weispfenning als Mitglied der Erbengemeinschaft nach Herrn
Gunter Weispfenning, bestehend aus Frau Ingrid Weispfenning und Frau Christiane Weispfenning.

AuRerdem hat uns Frau Christiane Weispfenning, Deutschland, gemaf § 21 Abs. T WpHG am 18.05.2012 mitgeteilt,
dass ihr Stimmrechtsanteil an der LS telcom AG, Lichtenau, Deutschland, am 05.03.2012 die Schwellen von 3 % und
5 % der Stimmrechte unterschritten und an diesem Tag 2,31 % (das entspricht 123.263 Stimmrechten) betragen hat."

g) Mitteilung vom 16. November 2010 (§ 26 Abs. 1 Satz 2 WpHG)

,Herr Glnter Weispfenning, Deutschland, hat unsam 12.11.2010 gemaf § 21 Abs. T WpHG mitgeteilt, dass sein Stimm-
rechtsanteil an der LS telcom AG, Lichtenau, Deutschland, ISIN DE0O005754402, WKN: 575440, am 09.11.2010 die
Schwelle von 5 % der Stimmrechte Uberschritten hat und an diesem Tag 5,05 % (Anzahl der Stimmrechte: 269.253
Stimmrechte) betragen hat.”

Alle der Gesellschaft zugegangenen Stimmrechtsmitteilungen sind tber die Internet-Seite der Gesellschaft einsehbar.
Erklarung zum Deutschen Corporate Governance Kodex nach § 161 AktG

Am 13. Dezember 2022 haben Vorstand und Aufsichtsrat die jahrliche Entsprechenserklarung nach § 161 AktG abge-
geben und den Aktionaren auf der Webseite der Gesellschaft (www.LStelcom.com) dauerhaft zuganglich gemacht.
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9. Nachtragsbericht

Nach Ende des Geschéftsjahres zum 30. September 2023 haben sich keine Vorgange von besonderer Bedeutung er-
eignet, Uber die an dieser Stelle zu berichten ware.

10. Ergebnisverwendungsvorschlag

Der Bilanzverlust der Gesellschaft betrdgt EUR 3.614.988,76. Der Vorstand schlagt vor, den Bilanzverlust auf neue Rech-
nung vorzutragen.

Lichtenau, 11. Dezember 2023
LS telcom Aktiengesellschaft

Der Vorstand

Dr. Georg Schone Dipl.-Ing. Roland Gotz

Versicherung der gesetzlichen Vertreter

Nach bestem Wissen versichern wir, dass gemal’ den anzuwendenen Rechnungslegungsgrundséatzen der Jahresabschluss
ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der LS telcom AG vermit-
telt und im zusammengefassten Lage- und Konzernlagebericht der Geschaftsverlauf einschlielilich des Geschaftsergebnis-
ses und die Lage des Unternehmens so dargestellt sind, dass ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild
vermittelt wird sowie die wesentlichen Chancen und Risiken der voraussichtlichen Entwicking des Unternehmens beschrie-
ben sind.

Lichtenau, 11. Dezember 2023
LS telcom Aktiengesellschaft

Der Vorstand

Dr.Georg Schone Dipl-Ing. Roland Gotz
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Bestatigungsvermerk des unabhangigen Abschlussprifers

An die LS telcom Aktiengesellschaft, Lichtenau

VERMERK UBER DIE PRUFUNG DES JAHRESABSCHLUSSES UND DES LAGEBERICHTS

Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der LS telcom AG, Lichtenau — bestehend aus der Bilanz zum 30. September 2023 und der
Gewinn- und Verlustrechnung fur das Geschaftsjahr vom 1. Oktober 2022 bis zum 30. September 2023 sowie dem Anhang,
einschlieilich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — geprift. Dariber hinaus haben wir den zu-
sammengefassten Lage- und Konzernlagebericht der LS telcom AG, Lichtenau, fiir das Geschaftsjahr vom 1. Oktober 2022
bis zum 30. September 2023 geprft. Die in Abschnitt VI des zusammengefassten Lage- und Konzernlageberichts enthal-
tene Erklarung zur Unternehmensfihrung haben wir in Einklang mit den deutschen gesetzlichen Vorschriften nicht inhaltlich
gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, fir Kapitalgesellschaften
geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundséatze ordnungsmabi-
ger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermogens- und Finanzlage der Gesell-
schaft zum 30. September 2023 sowie ihrer Ertragslage fur das Geschaftsjahr vom 1. Oktober 2022 bis zum 30. Sep-
tember 2023 und

e vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft. In allen wesentli-
chen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen
Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zukunftigen Entwicklung zutreffend dar. Unser Prifungsurteil zum
Lagebericht erstreckt sich nicht auf den Inhalt der oben genannten Erklarung zur Unternehmensfiihrung.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen gegen die OrdnungsmaRigkeit
des Jahresabschlusses und des Lageberichts geftihrt hat.

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit § 317 HGB und der EU-
Abschlusspriferverordnung (Nr. 537/2014; im Folgenden ,EU-APrVO") unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspri-
fer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmabBiger Abschlussprifung durchgefihrt. Unsere Verantwortung
nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlussprtfers flir die Priifung des Jah-
resabschlusses und des Lageberichts” unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Unter-
nehmen unabhéngig in Ubereinstimmung mit den europarechtlichen sowie den deutschen handelsrechtlichen und berufs-
rechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforde-
rungen erflllt. Darliber hinaus erklaren wir gemaf Artikel 10 Abs. 2 Buchst. f) EU-APrVO, dass wir keine verbotenen Nicht-
prifungsleistungen nach Artikel 5 Abs. T EU-APrVO erbracht haben. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten
Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und
zum Lagebericht zu dienen.

Besonders wichtige Priifungssachverhalte in der Priifung des Jahresabschlusses

Besonders wichtige Prifungssachverhalte sind solche Sachverhalte, die nach unserem pflichtgemallen Ermessen am be-
deutsamsten in unserer Prifung des Jahresabschlusses flir das Geschaftsjahr vom 1. Oktober 2022 bis zum 30. September
2023 waren. Diese Sachverhalte wurden im Zusammenhang mit unserer Prifung des Jahresabschlusses als Ganzem und
bei der Bildung unseres Priifungsurteils hierzu beriicksichtigt; wir geben kein gesondertes Priifungsurteil zu diesen Sachver-
halten ab.

Aus unserer Sicht waren folgende Sachverhalte am bedeutsamsten in unserer Prifung:

1. Bewertung des Finanzanlagevermogens
2. Umsatzrealisierung aus Grol3projekten

Unsere Darstellung dieser besonders wichtigen Priifungssachverhalte haben wir wie folgt strukturiert:



a)
b)
c)
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Sachverhalt und Problemstellung
Priferisches Vorgehen und Erkenntnisse
Verweis auf weitere Informationen

Nachfolgend stellen wir die besonders wichtigen Priifungssachverhalte dar:

Bewertung des Finanzanlagevermaogens

Zu 1. Bewertung des Finanzanlagevermogens

a)

c)

Die Gesellschaft weist zum 30. September 2023 Finanzanlagen in Hohe von EUR 10,5 Mio. aus. Diese beinhalten
im Wesentlichen Anteile an verbundenen Unternehmen in Hohe von EUR 3,7 Mio. sowie Ausleihungen an verbun-
dene Unternehmen in Hohe von EUR 6,7 Mio. Die Finanzanlagen werden jahrlich zum Bilanzstichtag oder anlass-
bezogen von der Gesellschaft einem Werthaltigkeitstest (sog. Impairment Test) unterzogen. Grundlage dieser Be-
wertungen sind regelmalig der Barwert kiinftiger Zahlungsstrome sowie die Ertragsplanungen der Gesellschaften,
denen der jeweilige Bilanzansatz zuzuordnen ist.

Zur Ableitung des Wertes der Beteiligungen werden die ermittelten Cash Flows mit den nach den Capital Asset
Pricing Model (CAPM) ermittelten Kapitalisierungszinssatzen diskontiert. Den Bewertungen liegen die verabschie-
deten Planungsrechnungen der einzelnen Gesellschaften flr die auf den Bilanzstichtag folgenden finf Geschafts-
jahre zugrunde.

Als Ergebnis dieser Impairment Tests kam es im Berichtsjahr zu keinen Zu- oder Abschreibungen von Beteiligun-
gen oder Ausleihungen. Das Ergebnis der Bewertungen ist insbesondere von der Einschatzung der kiinftigen Zah-
lungsmittelzuflisse und der Ertragsplanungen durch den Vorstand sowie dem verwendeten Diskontierungszins-
satz abhangig. Die Bewertungen sind daher mit Unsicherheiten behaftet.

Wir haben uns davon Uberzeugt, dass die verwendeten Bewertungsverfahren und -modelle methodisch angemes-
sen und Ublich sowie rechnerisch im Wesentlichen richtig sind und dass die Modelle im vorliegenden Fall zu einer
im Wesentlichen sachgerechten Ableitung der Aktivwerte flihren. Darliber hinaus haben wir uns davon Uberzeugt,
dass die vom Management angewandten Bewertungsparameter und -annahmen zur Uberpriifung der Werthaltig-
keit sachgerecht abgeleitet worden sind.

Mit der Kenntnis, dass bereits kleine Veranderungen des verwendeten Diskontierungszinssatzes teilweise wesent-
liche Wertauswirkungen haben kénnen, haben wir auch die bei der Bestimmung des verwendeten Kapitalisierungs-
zinssatzes herangezogenen Parameter gewdirdigt und das Berechnungsschema nachvollzogen. Die Ableitung des
Kapitalisierungszinssatzes haben wir rechnerisch nachvollzogen und gepruft.

Dariber hinaus haben wir die Plausibilitat der zugrunde liegenden Planungen beurteilt. Bei unserer Einschatzung
haben wir uns unter anderem auf einen Abgleich mit allgemeinen und branchenspezifischen Markterwartungen
sowie auf Erlauterungen des Managements zu den wesentlichen Werttreibern der Planungen gestutzt.

Die Angaben der Gesellschaft zu den Werthaltigkeitstests sind in den Kapiteln ,A. Rechnungslegungsgrundsatze"
sowie ,B. Erlauterungen zur Bilanz und Gewinn-und-Verlust-Rechnung" im Abschnitt I1.4. des Anhangs enthalten.

Zu 2. Umsatzrealisierung aus Grof3projekten

a)

Im Geschaftsjahr vom 1. Oktober 2022 bis zum 30. September 2023 hat die Gesellschaft Umsatzerlose in Hohe
von EUR 29,2 Mio. erwirtschaftet. Diese resultieren tberwiegend aus der Bereitstellung von Softwaresystemen
(EUR 20,8 Mio.) sowie von hardwarenahen Systemen und Dienstleistungen und deren Wartung (EUR 8,4 Mio.).
Umsatzerlose werden nach Ubertragung des Eigentums bzw. nach Gefahreniibergang auf den Kunden realisiert.
Wahrend die Ubertragung einzelner dinglicher Vermdgensgegenstande mittels Kaufvertrag und die Erbringung von
Wartung mittels Dienstleistungsvertrag keine erhohten Herausforderungen fiir die Bestimmung des Realisierungs-
zeitpunkts bedeuten, erfordern Leistungen, die im Rahmen von Grof3projekten erbracht werden, diesbezliglich be-
sondere Aufmerksamkeit. Aufgrund der notwendigen individuellen Beurteilung des sachgerechten Zeitpunkts der
Umsatzrealisierung sowie des bei GroRprojekten wesentlichen Betrags einzelner Teilleistungen ist das Risiko we-
sentlicher Fehler bezlglich der Umsatzrealisierung im Rahmen unserer Prifung von besonderer Bedeutung.

Aufgrund der besonderen Bedeutung der zutreffenden Umsatzrealisierung aus Grof3projekten haben wir, aufbau-
end auf unserer Systempriifung, die Darstellung von GroRprojekten aussagebezogen gepriift. Wir haben anhand
der Projektdokumentation fir das Geschaftsjahr 2022/2023 einzelne Projekte durch Kombination aus Zufallsstich-
proben sowie bewusster Auswahl unter Berlicksichtigung eines hohen Abdeckungsgrades der bewussten Auswahl
ausgewahlt. Fir jedes Stichprobenelement haben wir die Konsistenz mit der vertraglichen Grundlage und die Exis-
tenz einschlagiger Leistungsnachweise als Basis des Eigentums- bzw. Gefahrenlbergangs gepruft. Erganzend ha-
ben wir zur Beurteilung der Leistungserbringung bzw. -abgrenzung Gesprache mit den jeweiligen Projektverant-
wortlichen bzw. den gesetzlichen Vertretern gefiihrt. Unsere Uberzeugung, dass die von den gesetzlichen
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Vertretern vorgenommenen Einschatzungen und getroffenen Annahmen stetig abgeleitet und hinreichend doku-
mentiert sind und die Umsatzrealisierung ordnungsgemab erfolgt, stitzt sich auf diese Prifung.

c) Die Angaben der Gesellschaft zur erfolgten Umsatzrealisierung sind im Abschnitt 1. ,Umsatzerlose" des Kapitels
B. 1. ,Gewinn-und-Verlust-Rechnung" des Anhangs sowie im Abschnitt 2. ,Unternehmenssituation” des Kapitels A.
,Geschaft und Rahmenbedingungen” des Lageberichts enthalten.

Sonstige Informationen

Die gesetzlichen Vertreter bzw. der Aufsichtsrat sind fir die sonstigen Informationen verantwortlich. Die sonstigen Informa-
tionen umfassen:

e die Versicherungen nach §§ 264 Abs. 2 Satz 3,289 Abs. 1 Satz 5 HGB zum Jahresabschluss und zusammengefassten
Lage- und Konzernlagebericht,

e diein Abschnitt VI. des Lageberichts enthaltene Erklarung zur Unternehmensfihrung,
e den Bericht des Aufsichtsrats und
e alle Ubrigen Teile des veroffentlichten ,Geschéftsberichts”,

e aber nicht den Jahresabschluss, nicht die inhaltlich gepriften Lageberichtsangaben und nicht unseren dazugehdrigen
Bestatigungsvermerk.

Der Aufsichtsrat ist fur den Bericht des Aufsichtsrats verantwortlich. Fur die Erklarung nach § 161 AktG zum Deutschen
Corporate Governance Kodex, die Bestandteile der in Abschnitt VI. des zusammengefassten Lage- und Konzernlageberichts
enthaltenen Erklarung zur Unternehmensfihrung ist, sind die gesetzlichen Vertreter und der Aufsichtsrat verantwortlich. Im
Ubrigen sind die gesetzlichen Vertreter fiir die sonstigen Informationen verantwortlich.

Unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht erstrecken sich nicht auf die sonstigen Informationen,
und dementsprechend geben wir weder ein Priifungsurteil noch irgendeine andere Form von Prifungsschlussfolgerung
hierzu ab.

Im Zusammenhang mit unserer Priifung haben wir die Verantwortung, die oben genannten sonstigen Informationen zu
lesen und dabei zu wirdigen, ob die sonstigen Informationen:

e wesentliche Unstimmigkeiten zum Jahresabschluss, zu den inhaltlich gepriften Lageberichtsangaben oder zu unseren
bei der Priifung erlangten Kenntnissen aufweisen oder

e anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.
Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fiir den Jahresabschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den deutschen, flir Kapitalge-
sellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafir, dass der Jah-
resabschluss unter Beachtung der deutschen Grundséatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnis-
sen entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen
Vertreter verantwortlich fir die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsatzen ordnungs-
mafiger Buchfihrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermaglichen, der frei
von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen (d.h. Manipulationen der Rechnungslegung
und Vermogensschadigungen) oder Irrtiimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter daftir verantwortlich, die Fahigkeit der Gesell-
schaft zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte
in Zusammenhang mit der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Darlber hinaus sind sie
dafir verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zu
bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AulRerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des Lageberichts, der insgesamt ein zutreffen-
des Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang
steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutref-
fend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Vorkehrungen und Malinahmen (Systeme), die
sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden
deutschen gesetzlichen Vorschriften zu ermdglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise fiir die Aussagen im La-
gebericht erbringen zu konnen.
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Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses der Gesellschaft zur Aufstellung
des Jahresabschlusses und des Lageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei von wesentli-
chen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein
zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss
sowie mit den bei der Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften ent-
spricht und die Chancen und Risiken der zuklnftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu
erteilen, der unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstimmung mit §317
HGB und der EU-APrVO unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundséatze
ordnungsmafiger Abschlussprifung durchgefiihrte Priifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche
Darstellungen konnen aus dolosen Handlungen oder Irrtiimern resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn ver-
nunftigerweise erwartet werden konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses
und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung tben wir pflichtgemaRes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung. Dartber hinaus

e identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebe-
richt aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern, planen und fihren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese
Risiken durch sowie erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unsere
Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellungen
nicht aufgedeckt werden, ist hoher als das Risiko, dass aus Irrtiimern resultierende wesentliche falsche Darstellungen
nicht aufgedeckt werden, da dolose Handlungen kollusives Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstan-
digkeiten, irreflihrende Darstellungen bzw. das Aulierkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten konnen.

e gewinnen wir ein Verstandnis von dem fur die Prifung des Jahresabschlusses relevanten internen Kontrollsystem und
den flr die Prifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und MaRnahmen, um Prifungshandlungen zu planen,
die unter den gegebenen Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit
dieser Systeme der Gesellschaft abzugeben.

e Dbeurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungslegungsmethoden
sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten geschatzten Werte und damit zusammen-
hangenden Angaben.

e  ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rech-
nungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Pri-
fungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht,
die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kon-
nen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestati-
gungsvermerk auf die dazugehorigen Angaben im Jahresabschluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder,
falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Prufungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schluss-
folgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Priifungsnachweise. Zu-
kinftige Ereignisse oder Gegebenheiten konnen jedoch dazu fiihren, dass die Gesellschaft ihre Unternehmenstatigkeit
nicht mehr fortfihren kann.

e  beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahresabschlusses insgesamt einschliellich der Angaben sowie ob
der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschaftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss
unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmaliger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen ent-
sprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

e Dbeurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesentsprechung und das von ihm
vermittelte Bild von der Lage der Gesellschaft.

e flhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zukunftsorientierten Angaben im
Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den
zukunftsorientierten Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und
beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges
Prufungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab.
Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten
Angaben abweichen.
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Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang und die Zeitplanung der
Prifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschliellich etwaiger bedeutsamer Mangel im internen Kontrollsys-
tem, die wir wahrend unserer Priifung feststellen.

Wir geben gegeniiber den fiir die Uberwachung Verantwortlichen eine Erklarung ab, dass wir die relevanten Unabhangig-
keitsanforderungen eingehalten haben, und erdrtern mit ihnen alle Beziehungen und sonstigen Sachverhalte, von denen
vernunftigerweise angenommen werden kann, dass sie sich auf unsere Unabhangigkeit auswirken, und sofern einschlagig,
die zur Beseitigung von Unabhangigkeitsgefahrdungen vorgenommenen Handlungen oder ergriffenen Schutzmalinahmen.

Wir bestimmen von den Sachverhalten, die wir mit den fur die Uberwachung Verantwortlichen erértert haben, diejenigen
Sachverhalte, die in der Prifung des Jahresabschlusses fiir den aktuellen Berichtszeitraum am bedeutsamsten waren und
daher die besonders wichtigen Priifungssachverhalte sind. Wir beschreiben diese Sachverhalte im Bestatigungsvermerk, es
sei denn, Gesetze oder andere Rechtsvorschriften schliefen die 6ffentliche Angabe des Sachverhalts aus.

SONSTIGE GESETZLICHE UND ANDERE RECHTLICHE ANFORDERUNGEN

Vermerk iiber die Priifung der fiir Zwecke der Offenlegung erstellten elektronischen Wiedergaben des Jahresabschlus-
ses und des Lageberichts nach § 317 Abs. 3a HGB

Priifungsurteil

Wir haben gemall § 317 Abs. 3a HGB eine Prifung mit hinreichender Sicherheit durchgefihrt, ob die in der Datei
,LS_AG_JA_2023-09-30-de xhtml"(SHA256-Haswert:
108c93409bd376h257ac33347¢c3a3ed70c040af842376212e2ead3016230fd89) enthaltenen und fir Zwecke der Offenle-
gung erstellten Wiedergaben des Jahresabschlusses und des zusammengefassten Lage- und Konzernlageberichts (im Fol-
genden auch als ,ESEF-Unterlagen” bezeichnet) den Vorgaben des § 328 Abs. 1 HGB an das elektronische Berichtsformat
(,ESEF-Format") in allen wesentlichen Belangen entsprechen. In Einklang mit den deutschen gesetzlichen Vorschriften er-
streckt sich diese Priifung nur auf die Uberfiihrung der Informationen des Jahresabschlusses und des zusammengefassten
Lage- und Konzernlageberichts in das ESEF-Format und daher weder auf die in diesen Wiedergaben enthaltenen noch auf
andere in der oben genannten Datei enthaltene Informationen.

Nach unserer Beurteilung entsprechen die in der oben genannten Datei enthaltenen und fir Zwecke der Offenlegung erstell-
ten Wiedergaben des Jahresabschlusses und des zusammengefassten Lage- und Konzernlageberichts in allen wesentli-
chen Belangen den Vorgaben des § 328 Abs. 1 HGB an das elektronische Berichtsformat. Uber dieses Priifungsurteil sowie
unsere im voranstehenden ,Vermerk Uber die Prifung des Jahresabschlusses und des zusammengefassten Lage- und
Konzernlageberichts” enthaltenen Priifungsurteile zum beigeflgten Jahresabschluss und zum beigefligten zusammenge-
fassten Lage- und Konzernlagebericht fir das Geschaftsjahr vom 1. Oktober 2022 bis zum 30. September 2023 hinaus
geben wir keinerlei Prifungsurteil zu den in diesen Wiedergaben enthaltenen Informationen sowie zu den anderen in der
oben genannten Datei enthaltenen Informationen ab.

Grundlage fiir das Priifungsurteil

Wir haben unsere Priifung der in der oben genannten bereitgestellten Datei enthaltenen Wiedergaben des Jahresabschlus-
ses und des zusammengefassten Lage- und Konzernlageberichts in Ubereinstimmung mit § 317 Abs. 3a HGB unter Beach-
tung des IDW Prifungsstandards: Prifung der flr Zwecke der Offenlegung erstellten elektronischen Wiedergaben von Ab-
schlissen und Lageberichten nach § 317 Abs. 3a HGB (IDW PS 410 (06.2022)) durchgefiihrt. Unsere Verantwortung danach
ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlussprifers fir die Priifung der ESEF-Unterlagen” weitergehend beschrieben.
Unsere Wirtschaftspriferpraxis hat die Anforderungen an das Qualitatssicherungs-system des IDW Qualitatssicherungs-
standards: Anforderungen an die Qualitatssicherung in der Wirtschaftspriferpraxis (IDW QS 1) angewendet.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fiir die ESEF-Unterlagen

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft sind verantwortlich fir die Erstellung der ESEF-Unterlagen mit den elektronischen
Wiedergaben des Jahresabschlusses und des zusammengefassten Lage- und Konzernlageberichts nach MaRgabe des
§ 328 Abs. 1 Satz 4 Nr. 1 HGB.

Ferner sind die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft verantwortlich fur die internen Kontrollen, die sie als notwendig er-
achten, um die Erstellung der ESEF-Unterlagen zu ermaoglichen, die frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsich-
tigten — VerstoRen gegen die Vorgaben des § 328 Abs. T HGB an das elektronische Berichtsformat sind.
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Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Prozesses der Erstellung der ESEF-Unterlagen als Teil des
Rechnungslegungsprozesses.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung der ESEF-Unterlagen

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darliber zu erlangen, ob die ESEF-Unterlagen frei von wesentlichen — beab-
sichtigten oder unbeabsichtigten — Verstollen gegen die Anforderungen des § 328 Abs. 1 HGB sind. Wahrend der Priifung
dben wir pflichtgemales Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung. Dariber hinaus

e identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeabsichtigter — VerstoRe gegen die
Anforderungen des § 328 Abs. 1 HGB, planen und fiihren Priifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch
sowie erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage flr unser Prifungsurteil zu
dienen.

e gewinnen wir ein Verstandnis von den fir die Prifung der ESEF-Unterlagen relevanten internen Kontrollen, um PrU-
fungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein
Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Kontrollen abzugeben.

e beurteilen wir die technische Glltigkeit der ESEF-Unterlagen, d.h. ob die die ESEF-Unterlagen enthaltende bereitge-
stellte Datei die Vorgaben der Delegierten Verordnung (EU) 2019/815 in der zum Abschlussstichtag geltenden Fassung
an die technische Spezifikation flr diese Datei erfullt.

e  beurteilen wir, ob die ESEF-Unterlagen eine inhaltsgleiche XHTML-Wiedergabe des gepriiften Jahresabschlusses und
des gepriiften zusammengefassten Lage- und Konzernlageberichts ermoglichen.

Ubrige Angaben gemaR Artikel 10 EU-APrVO

Wir wurden von der Hauptversammlung am 16. Marz 2023 als Abschlussprifer gewahlt. Wir wurden am 27. September
2023 vom Aufsichtsrat beauftragt. Wir sind ununterbrochen seit dem Geschaftsjahr 2021/2022 als Abschlussprtfer der der
LS telcom AG, Lichtenau, tatig.

Wir erklaren, dass die in diesem Bestatigungsvermerk enthaltenen Prifungsurteile mit dem zusatzlichen Bericht an den
Prifungsausschuss nach Artikel 11 EU-APrVO (Prifungsbericht) in Einklang stehen.

SONSTIGER SACHVERHALT - VERWENDUNG DES BESTATIGUNGSVERMERKS

Unser Bestatigungsvermerk ist stets im Zusammenhang mit dem gepriiften Jahresabschluss und dem gepriiften zusam-
mengefassten Lage- und Konzernlagebericht sowie den gepruften ESEF-Unterlagen zu lesen. Der in das ESEF-Format tber-
flihrte Jahresabschluss und zusammengefassten Lage- und Konzernlagebericht — auch die im Bundesanzeiger bekanntzu-
machenden Fassungen — sind lediglich elektronische Wiedergaben des gepriften Jahresabschlusses und des gepriiften
zusammengefassten Lage- und Konzernlageberichts und treten nicht an deren Stelle. Insbesondere ist der ESEF-Vermerk
und unser darin enthaltenes Prifungsurteil nur in Verbindung mit den in elektronischer Form bereitgestellten gepruften
ESEF-Unterlagen verwendbar.

VERANTWORTLICHER WIRTSCHAFTSPRUFER

Der flr die Prifung verantwortliche Wirtschaftspriifer ist Herr Jiirgen Bechtold.
Stuttgart, den 11. Dezember 2023

Baker Tilly GmbH & Co. KG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
(Dusseldorf)

Peter Schill Jirgen Bechtold
Wirtschaftsprifer Wirtschaftspriifer
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